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Municipio de Pinhalzinho
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

CONCURSO PUBLICO

Edital 001/2023

Abre inscri¢gdes para o Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas
existentes e formacdo de cadastro de reserva nas categorias funcionais
constantes nos quadros de Servidores Publicos de Pinhalzinho (SC).

O Senhor Mario Afonso Woitexem, Prefeito do Municipio de Pinhalzinho, torna publica a abertura das inscrigdes do
Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas existentes e formagdo de cadastro de reserva nas categorias
funcionais constantes nos quadros de pessoal da Administragdo Publica Municipal de Pinhalzinho (SC), que sera regido
pela legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente Edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Municipio de Pinhalzinho - Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento

Site: https://2023pinhalzinho.fepese.org.br Email: 2023pinhalzinho @fepese.org.br
Periodo de inscrigdes: Prova Escrita (data provdvel)
das 16 horas do dia 9 de outubro de 2023 as 16 horas do dia 8 de novembro de 2023. 26 de novembro de 2023

O Concurso Publico serd executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 * Trindade * Floriandpolis (SC)

0B (48) 3953 1000.

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Concurso Publico
e constituem na Unica fonte valida de informacgdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Concurso
Publico.

A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos
comprobatdrios serdo exigidos unicamente no momento da nomeagdo e a sua ndo apresentacdo, no prazo
determinado, resultara na anulagdo de todos os atos que tiver praticado e na eliminagdo do Concurso Publico.

Os candidatos contratados serdo submetidos ao Regime Juridico Estatuario, vinculado ao Direito Administrativo sob
a égide do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Pinhalzinho — Lei Complementar n2 140, de 28 de margo
de 2012.

O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério do Municipio de Pinhalzinho.

Devido a pandemia do COVID-19, a FEPESE e o Municipio de Pinhalzinho reservam-se o direito de tomar medidas
protetivas e preventivas durante o andamento do Concurso Publico, visando a saude e o direito coletivo de todos os
envolvidos, seguindo orientagdes do Decreto Estadual 1.794, de 12 de margo de 2022.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Anexo 1 do Edital, podendo ser alterado por necessidade
de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a sua comunicagdo no site do Concurso Publico.

O conteudo programatico das provas é o constante do Anexo 2 deste Edital.
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Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscri¢do, sem prejuizo da apuragdo
das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos ap0s as datas estabelecidas.

A inscricao do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugcdes e das condigdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes,
instrugOes e convocagodes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscri¢cdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de
nascimento, niumero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

A qualquer tempo a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos nao originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

A selegdo de que trata o presente Edital compreendera de etapa Unica:
B Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério (pdg. 11).

As provas do presente Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Pinhalzinho. Havendo indisponibilidade de
locais suficientes ou adequados no Municipio de Pinhalzinho, poderdo ser aplicadas em outras localidades.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A copia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscri¢ées e
receber documentos, estardo ao dispor dos interessados nos enderecgos e horarios abaixo.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99146-7114 T E-mail: 2023pinhalzinho @fepese.org.br
0B Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.

&o Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Posto de Atendimento da FEPESE em Pinhalzinho (SC)

Avenida S3o Paulo, n2 1615 - esquina com Rua Niterdi
Subsolo, sala anexa ao PROCON
CEP: 89870-000 — Centro — Pinhalzinho (SC)

&0 Hordrio de atendimento: dias uteis, das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 13 ds 16h.

O atendimento presencial é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo
sera possivel efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

No atendimento presencial o candidato poderd obter acesso a equipamentos e orientagdo para a inscricdo e demais
atos do Concurso Publico, mas é ele o responsavel pelas informagdes e atos relativos a sua inscrigdo e demais atos do
certame.
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Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser entregues:

B Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de
Atendimento em Pinhalzinho (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

B Pela internet (https://2023pinhalzinho.fepese.org.br) através de upload (carregamento) no site do Concurso
Publico.

B Via postal.

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE ou no Posto de
Atendimento em Pinhalzinho (SC), nos dias uteis, no horério de funcionamento informado neste Edital. No caso de
entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificagdo e instrumento de procuragdo
publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso Publico.

Envio pela Internet (Upload). @ Upload de arquivo(s):

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera: Selecione ofs) arquivols) para anexar
Escolher arquivos | Nenhum arguive escolhido

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma
legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; Nome do Arquive Agdo
2. Acessar o site do Concurso Publico (https://2023pinhalzinho.fepese.org.br); teste.pdt
3. Na area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo
do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;
4. Apds a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Envio pelo correio.

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte endereco:

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)
Concurso Publico - Municipio de Pinhalzinho (Edital 001/2023 )

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88040-970 ¢ Trindade e Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa Nacional) ou
carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagéo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementacgdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.

Caso o nome declarado no Requerimento de Inscri¢do for divergente do apresentado nas documentagdes entregues,
serd necessario um documento que comprove essa alteragao.

A FEPESE e o Municipio de Pinhalzinho ndo se responsabilizardo por solicitacGes ndo efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem
a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscrigdo.
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4 CARGOS, FORMACAOQ EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

4.1 Os cargos e 0s seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e os vencimentos iniciais sdo os
estabelecidos a seguir:

Tabela4.1 Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Cargo Requisitos Vagas Carga Vencimento
: i E Horaria Base (R$)
Farmacéutico de Atengdo Primdria a Saude Portador de diploma de bacharel em farmécia, CR 40 h/s 3.607,34

com registro no érgao fiscalizador da profissao.

Médico ESF Portador de diploma de bacharel em medicina, CR 40h/s 23.524,50
com registro no érgao fiscalizador da profissao.

Tabela4.2  Cargos com exigéncia de curso de ensino médio

Cargo Requisitos Vagas Hc:r;gr?a V:g::n:;;;o
Agente Comunitério de Satide — Area 1 Ensino Médio. CR 40 h/s 2.666,40
Agente Comunitario de Satde — Area 2 Ensino Médio. CR 40 h/s 2.666,40
Agente Comunitario de Satide — Area 3 Ensino Médio. CR 40 h/s 2.666,40
Agente Comunitério de Satide — Area 6 Ensino Médio. CR 40 h/s 2.666,40
Agente de Combate as Endemias Ensino Médio. CR 40 h/s 2.666,40
Orientador Social Ensino Médio. 4 40 h/s 2.451,79
Tabela 4.3  Cargos com exigéncia de curso de ensino fundamental incompleto (alfabetizado)
Cargo Requisitos Vagas H?r;gr?a V;g::?;;;o
Agente de Manutengdo e Conservagao Alfabetizado CR 40 h/s 2.404,34
Agente de Servigos Gerais Alfabetizado 25 40 h/s 2.189,46

4.2 O Agente Comunitario de Satide, cargo com exigéncia de curso de ensino médio, deve residir na drea da comunidade
em que atuar (Anexo 4), desde a data da publicagdo do Edital do Concurso Publico.

4.2.1  Areas de Atuagdo do cargo de Agente Comunitario de Saude:

B AREA1-Correspondente a ESF I, sendo a referéncia de atendimento a Policlinica Il Dr. Pedro Paulino Burigo,
Avenida Emanuel Klauck,433, Bairro Sao José, Perimetro Urbano em conformidade com o Mapa Cartogréfico
Estratégia Saude da Familia (Anexo);

B AREA 2 - Correspondente a ESF II, sendo a referéncia de atendimento a Unidade Bésica de Saude Otilia
Bruisma, Avenida Mato Grosso, 3050, Bairro Pioneiro, Perimetro Urbano em conformidade com o Mapa
Cartografico Estratégia Salde da Familia adicionados as comunidades do interior sendo elas: Linha Riqueza,
Linha Anta Gorda, Linha Volta Grande;

B AREA 3 - correspondente a ESF III, sendo a referéncia de atendimento a Unidade Basica de Saude Prefeito
Alexandre Grando, Rua Gaspar Brum, 86 Bairro Jardim Maria Terezinha, Perimetro Urbano em conformidade
com o Mapa Cartografico Estratégia Saide da Familia, adicionados as comunidades do interior sendo elas:
Linha Santa Lucia, Linha Progresso, Linha Limeira, Linha Bettanin, Linha Pio X, Linha Ramenzoni;

B AREA 6 — correspondente a ESF VI, sendo a referéncia de atendimento a Policlinica Il Dr Pedro Paulino Burigo,
Avenida Emanuel Klauck,433, Bairro Sdo José, Perimetro Urbano em conformidade com o Mapa Cartografico
Estratégia Saude da Familia, adicionados as comunidades do interior sendo elas: Linha Sdo Paulo, Linha Nova
Esperanga, Linha Salete.

4.3  Asatribuicdes dos cargos objeto do Concurso Publico, estdo descritas no Anexo 3 do presente Edital.
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REQUISITOS PARA A ADMISSAO

S3do requisitos basicos para o ingresso no quadro do Municipio de Pinhalzinho:

O gozo dos direitos politicos;

A quitagdo com as obrigagdes eleitorais e do servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);
O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

A idade minima de 18 anos;

5. Aptid3o fisica e mental.

APONPE

E vedado ao servidor ser Administrador ou Gerente de empresa Privada conforme art. 92, inciso IX, da Lei
Complementar n2 140/2012.

O candidato deverd arcar com despesas de exames complementares caso necessario por ocasido do exame
admissional.

INSCRICOES

A inscrigdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido entre as
16 horas do dia 9 de outubro de 2023 as 16 horas do dia 8 de novembro de 2023, horario Oficial de Brasilia (DF).

As opgdes por cargo/area de atuacdo ndo poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.

Valores
O valor da taxa de inscrigdo é de:

B Para exigéncia de Ensino Superior:RS 120,00;
B Para exigéncia de Ensino Médio: RS 100,00;
B Para exigéncia de Ensino Fundamental Incompleto (alfabetizado): RS 80,00.

Instrugdes para efetuar a inscrigao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Concurso Publico (https://2023pinhalzinho.fepese.org.br);

2. Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia bancdria, posto de
autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscrig0es,
observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagoes.

Serd permitida a inscricdo em mais de 1 cargo oferecido no presente Concurso Publico, mediante as seguintes
condicGes:

1. As provas para os cargos em que o candidato requerer inscricdo devem ser realizadas em turnos (horarios)
diferentes;

2. Ocandidato devera emitir e pagar as respectivas taxas de inscri¢do para cada cargo, até o ultimo dia de inscrigGes;

3. Asremessas ou entregas de documentos, eventualmente exigidos, devem ser expedidas/entregues em separado,
sob pena de ndo serem analisados.

O pagamento da taxa de inscri¢cdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do
candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscri¢des, o candidato devera fazé-lo até
o horério limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite sé sera executado com data contdbil do préximo dia util e, desta maneira,
nao sera aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min
do ultimo dia de inscrigGes.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancdrios, o pagamento da inscri¢do devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscrigdo.
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A inscri¢do so sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢do cuja taxa de inscri¢cdo for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, mesmo que o candidato ndo comparega as provas,
efetue pagamento em duplicidade ou solicite o cancelamento de sua inscri¢do. Exceto por cancelamento ou anulagdo
do Concurso Publico.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do realizada por um mesmo candidato, que ndo atenda ao
disposto no inciso 1, do item 6.5 do edital, sera considerada vélida apenas a ultima inscri¢do paga.

E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e o Municipio de Pinhalzinho ndo se responsabilizardo por solicitagGes de inscrigdo ndo efetivadas por falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores, conforme item 3.11.

A documentagdo para comprovagao das exigéncias minimas para o cargo sera solicitada no momento da Nomeagdo
e Posse. No momento da Inscrigdo, ou de acordo com o Cronograma de Atividades, serd necessario o envio dos
seguintes documentos (quando aplicavel):

1. Documentos exigidos para requerer a Isen¢do da Taxa de Inscri¢gdo, conforme item 7;
2. Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item 8;
3. Documentos exigidos para solicitagdo de Condi¢des Especiais, conforme item 9.

A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Concurso Publico e demais normas deste
Edital.

A adulteragdo de qualquer documento ou a nao veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscrigdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

Quando da inscricdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO. A referida senha é pessoal e intransferivel e possibilitarda o acesso a informagGes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo das 16 horas de 9 de outubro de 2023,
as 17 horas do dia 16 de outubro de 2023, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

1. Decreto Federal n2 6.593/2008 — candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.

2. LeiEstadual n? 10.567, de 7 de novembro de 1997 e suas alteracdes — doadores de sangue e de medula.

3. Lei Municipal n2 2.748, de 28 de dezembro de 2021 — atuagdo, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica
Eleitoral ou do Tribunal do Juri, no ambito do Municipio de Pinhalzinho, com validade de 4 anos a contar da
atuacao.

4. Lei Municipal n2 2.870, de 26 de setembro de 2023 — doadoras de leite materno.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a opgdo PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Pinhalzinho
(SC), até as 17 horas do dia 16 de outubro de 2023, a documentacgdo exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio.

Documentagdo exigida

Lista de documentos exigida para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do relacionada por legislagdo:

Decreto Federal n2 6.593/2008
Candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.

B Indicar no Requerimento de inscricdo o Nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.
B Declaragdo assinada pelo interessado informando que é membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto
n? 11.016/2022.
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Lei Estadual n? 10.567/1997
Doadores de sangue e de medula dssea

Doadores de sangue: devem ser comprovadas, no minimo, 3 doagdes anuais em documento expedido pela entidade
coletora, discriminando o numero e a data em que foi realizada a doagao.

B Declaragdo de doador emitida de forma online pelo HEMOSC, devera apresentar o codigo de validagdo.

Doadores de medula: deve ser apresentado o Cartdo de Doador Voluntério de Medula Ossea, cadastrado no Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo, 1 doagdo, em documento expedido
pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagao.

Lei Municipal n2 2.748/2021

Atuacdo, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica Eleitoral ou do Tribunal do Juri, no ambito do Municipio de
Pinhalzinho, com validade de 4 anos a contar da atuagdo.

B Certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri da Comarca de Pinhalzinho,
contendo o nome completo do candidato, a fun¢do desempenhada, o turno e a data da elei¢do e/ou as datas em
que prestou servigo de jurado perante o Tribunal do Juri, com a comprovagdo de no minimo 2 eventos eleitorais
ou Juri, consecutivos ou ndo, com validade de 4 anos a contar da atuagdo.

Lei Municipal n2 2.870/2023
Candidatas doadoras de leite materno

B Devem ser comprovadas trés doagBes nos 3 anos anteriores a publicagdo do edital do Concurso Publico em
documento expedido por banco de leite materno em regular funcionamento, discriminando a data em que foi
realizada cada doagao.

O deferimento dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo sera publicado no site do Concurso Publico, na data de 23
de outubro de 2023, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as
normas do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isen¢do para o mesmo candidato/cargo ou em caso de pedidos de isengdo que
ndo estejam de acordo com o inciso 1 do item 6.5 do presente edital, serd avaliada a Ultima inscri¢do realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isen¢do da taxa de inscrigao indeferidos deverdo, caso desejem
participar do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o Gltimo dia de inscrigdo, sob pena de terem
a sua inscri¢do cancelada.

Os documentos comprobatdrios para o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, devem ser protocolados/enviados em
separado de qualquer outra documentagdo, no campo proprio do pedido de isengdo, condi¢do para que sejam
analisados.

As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo, no pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
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VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, sendo a eles reservado
o percentual de 5% das vagas para cada cargo, desde que aprovadas no Concurso Publico e em face da classificagdo
obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital, conforme o quadro abaixo:

Vagas Reservadas

Cargo Vagas Res\?rszsdas Livre C\;:gc?;réncia
Agente Comunitario de Satide — Area 1 CR - CR
Agente Comunitario de Satide — Area 2 CR - CR
Agente Comunitario de Satide — Area 3 CR - CR
Agente Comunitario de Satide — Area 6 CR - CR
Agente de Combate as Endemias CR - CR
Agente de Manutengao e Conservagao CR - CR
Agente de Servigos Gerais 25 1 24
Farmacéutico de Atengdo Primaria a Saude CR - CR
Médico ESF CR - CR
Orientador Social 4 - 4

Nos termos da Lei Estadual n2 17.292, de 19 de outubro de 2017, e julgado do STJ a seguir mencionado, considera-se
como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo dptica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cGes anteriores. De acordo com o Decreto Estadual
n2 2.874/2009, a visdo monocular é considerada como deficiéncia para reserva de vagas.

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagGes significativas, tanto
no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;

Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padr&es de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos;

deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no
Cddigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z294.0 (rim transplantado);
mielomeningocele (espinha bifida): Codigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID QO5.
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A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso Publico observara a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

O candidato que se inscrever na condigdo de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada, somente podera
ser convocado nesta condigdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério do
Municipio de Pinhalzinho.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Concurso Publico, a pessoa com deficiéncia, declara que conhece os termos do edital do Concurso
Publico e que é portador de deficiéncia para fins de reserva de vaga.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverdo:

1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdao no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (https://2023pinhalzinho.fepese.org.br), até as 16 horas do ultimo
dia de inscri¢do da seguinte documentagao:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o codigo da Classificagcdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

Ndo sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia sera publicada no site do Concurso Publico, na data de 14 de novembro de 2023, cabendo recurso do
indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional,
conforme Decreto Federal n? 3.298/99 e Decreto Federal n2 5.296/04, que terd a decisdo terminativa sobre:

1. A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e
2. 0 grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

A avaliagao dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de Pinhalzinho.

Serd excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e/ou cuja deficiéncia assinalada no
Requerimento de Inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral final.

N3o sera admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscrigao, ndo
declarar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condigdes especiais, deverdo ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscrigdes, na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Pinhalzinho (SC), ou por upload no site do
Concurso Publico, ou pelo correio, respeitando o disposto nos itens 3.4 a 3.9 do presente edital.

Beneficio da Lei 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo entregar (de acordo com as instrugées do item 9.1), a seguinte documentacdo:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.
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Condigdes Especiais para Realizar a Prova

Condigoes Especiais
Para solicitar condigOes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condig¢Ges Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentagdo:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com carimbo
indicando o numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, justificando a condigado
especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condigdo especial, pode selecionar o campo “Outra” e descrever
essas condigbes especiais.

Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte
16, 20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcricdo, prova compativel com o software leitor de
tela (Jaws e NVDA) e aparelho notebook, acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo
da prova (somente para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condigdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcopio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizag¢do da prova podera fazé-lo em sala reservada, para
tanto devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1. No dia da prestacdo da prova a candidata deverd ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga
ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia
de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

2. No momento da amamentagdo a candidata serd levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentago.

3. Oacompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenagao.

4. O acompanhante sé podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢a maior, acompanhado por
um fiscal designado pela FEPESE.

5. O tempo despendido na amamentagdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, observado o limite de idade de 6 meses, a
ser comprovado no dia da realizagdo da prova, por meio da respectiva certidao de nascimento ou documento
equivalente.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, os que usem marca-passo
e/ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metélicos deverdo assinalar no requerimento de
inscrigdo esta circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitagdes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova ap6s o por do sol de sdbado), deverdo assinalar no requerimento de inscrigdo esta
circunstancia e entregar (de acordo com as instrugdes do item 9.1), a seguinte documentagdo:

B Declaragdo da congregacdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.
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HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscricdes que preencherem todas as condigbes dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo sera divulgado no site do Concurso Publico, na data provavel de 14
de novembro de 2023.

PROVA ESCRITA

A prova escrita, para todos os cargos, constara de uma prova escrita com questdes objetivas, de carater classificatorio
e eliminatério, com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica sera a correta.

A prova escrita serd aplicada na data provavel de 26 de novembro de 2023, em locais que serdo divulgados no site
do Concurso Publico, na data provavel de 22 de novembro de 2023, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicagao da Prova Escrita

A prova escrita para todos os cargos tera duragdo de 3 horas.

Cargos com exigéncia de ensino superior

EVENTO HORARIO
Abertura dos port&es dos locais de prova 7h
Fechamento dos portGes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 7h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 7h50
Horario de inicio da resolucdo da prova 8h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 9h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 11h

Cargos com exigéncia de ensino médio e ensino fundamental incompleto (alfabetizado)

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 13h
Fechamento dos port&es (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 17h

Areas de Conhecimento

As areas de conhecimento exigidas, o niUmero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos
nas tabelas abaixo:

Cargos com exigéncia de ensino superior

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Temas de Atualidade 05 0,10 0,50
Legislagdo e Saude Publica 05 0,10 0,50
Conhecimentos especificos do cargo 20 0,40 8,00
TOTAIS 35 - 10,00
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Cargos com exigéncia de ensino médio

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Temas de Atualidade 05 0,20 1,00
Nogdes de Informatica 05 0,10 0,50
Conhecimentos especificos do cargo 15 0,50 7,50
TOTAIS 30 - 10,00

Cargos com exigéncia de ensino fundamental incompleto (alfabetizado)

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Nogdes de Matematica 05 0,20 1,00
Higiene e Seguranca no trabalho 05 0,20 1,00
Conhecimentos especificos do cargo 10 0,70 7,00
TOTAIS 25 - 10,00

Para ser aprovado na prova escrita, o candidato devera obter nota igual ou superior a 3,00.

Os candidatos que nado obtiverem a pontuagdo prevista no item 11.5, estardo eliminados do Concurso Publico.

Normas Gerais para prestar a Prova Escrita

Para prestar a Prova Escrita com questdes objetivas, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da
correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricdo correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenag¢do do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara
a leitura correta do item impresso com incorre¢do ou o copiard para que todos anotem. O tempo gasto para a
substituicdo ou corre¢do dos materiais serd acrescido ao tempo de duragdo da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrugGes nele contidas. As provas serdo corrigidas unicamente pela
marcac¢do no cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcagdes feitas no caderno de questées.

O preenchimento do cartdo resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo serd substituido por erro do
candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de questdes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé poderdo
entregar as provas simultaneamente.

Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgdo de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

Assinalada em cartdo resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

OV EWNE

S6 serd permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.
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Os candidatos, para participar da Prova Escrita com questGes objetivas, deverdo submeter-se as determinagdes da
autoridade sanitaria vigentes na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no
site do Concurso Publico, quando da informagédo dos locais de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da Prova Escrita ou transferir suas datas
e/ou horérios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o
e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cépias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sao considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho; e

carteira nacional de habilitagdo (com foto).

ounepwN

Caso o candidato apresente o documento em formato digital, sé serdo aceitos o RG, a carteira nacional de habilitagdo
e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

A ndo apresentagdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentac¢do do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

A FEPESE poderd, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o ultimo dia de inscri¢des. A
comunicagdo deverd ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informagdes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da inscrigdo;

Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente
sem qualquer rétulo ou etiquetas.

PONPE

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato devera apresentar a
Coordenacdo Local a respectiva prescricdo médica.

E vedada a comunicagdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) e/ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletronico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros
(salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.

N&do sera permitida, em qualquer hipétese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE ndo mantera qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou
banheiros, configura tentativa de fraude e implicard na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.
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E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e o Municipio de Pinhalzinho, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria,
perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais
de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano
que vierem a sofrer.

Ndo havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horério e
locais marcados para todos os candidatos.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicagdo da prova. Ele serd publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com a férmula abaixo:

I Nota Final = Nota da Prova Escrita

Classificacdo

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

A classificagdo serd publicada em 2 relagGes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;
2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

1. Possuir maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo do
Concurso Publico, nos termos da Lei n? 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.
Possuir maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Temas de Atualidade, quando couber;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo e Saude Publica, quando couber;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Nog¢des de Informatica, quando couber;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Higiene e Seguranga no trabalho, quando couber;

A condigdo de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

Maior idade completados até o ultimo dia de inscrigdo.

LN RAWN

Resultado Final

O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de duas listagens:

1. Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo;

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao.

Serdo divulgados no site do Concurso Publico:

1. Oresultado preliminar, na data provavel de 14 de dezembro de 2023.
2. O-resultado final, na data provavel de 22 de dezembro de 2023.
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RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigdo;
N3do homologacao da inscrigdo;

Ndo homologagdo dos pedidos de vagas reservadas;
Indeferimento dos pedidos de condigGes especiais;
Questdes de prova escrita e gabarito provisorio;
Resultado da Prova Escrita;

Resultado Final.

NoukwNpeE

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer.

Instrugdes para interposi¢ao de recursos

1. Acessar o site do Concurso Publico (https://2023pinhalzinho.fepese.org.br) e clicar no link Interposi¢cdo de
Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para
cada uma das questdes contestadas.

N3o serdo analisados os recursos:

1. Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
3. Entregues ap0s os prazos neste Edital.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisdrio sera alterado, sendo as provas corrigidas com
base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuacio e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por for¢a de provimento de recurso, podera haver
alteracdo da pontuacg&o obtida e/ou da classificaggo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a
recursos por qualquer outro meio.

N3o serd admitido recurso requerendo, sem fundamentagdo clara e objetiva, a simples revisdao de prova escrita ou
majoragdo da nota atribuida em qualquer das etapas do Concurso.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, sé sera
analisada a ultima impugnagdo recebida.

N3o caberd pedido de revisdao, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdao Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

NOMEACAO E POSSE

Concluido o Concurso Publico e homologados os seus resultados, os candidatos aprovados terdo direito subjetivo a
nomeacao dentro do limite de vagas dos cargos, estabelecido em edital, obedecida a ordem de classificagao.

A nomeacdo sera efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Pinhalzinho, respeitado o limite
prudencial de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

A convocagdo, nomeagao e posse dos candidatos classificados sdo de exclusiva competéncia e responsabilidade do
Municipio de Pinhalzinho e serdo regidas por editais préprios publicados na forma da lei.

Ao ser empossado, o servidor apresentara ao érgdo competente os elementos necessarios ao seu assentamento
individual, observando a legislagdo vigente no momento da contratagdo.
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DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscrigdes e respectivos valores;

Homologar as inscrigGes;

Analisar os pedidos de isengao;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

O NV WNE

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca do
Municipio de Pinhalzinho (SC).

DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagGes no site do Concurso Publico e as publicagdes legais, sdo as Unicas fontes de
informag0es vélidas e estardo ao dispor dos candidatos no Posto de Atendimento da FEPESE em Floriandpolis,
respeitado o horario de funcionamento.

As publicagdes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas no site
do Concurso Publico, poderdo ser realizadas até as 23h59min da data provavel da atividade.

Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serao aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao
de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

0O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

Serd desclassificado em qualquer uma das fases do Concurso Publico, o candidato que, além das demais hipdteses
previstas neste Edital:

1. N3o guardar no local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como retira-
los do local antes de sua saida definitiva da sala de prova ou sem a permissdao e companhia dos fiscais;

Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo de qualquer uma das fases do Concurso Publico;

Ndo preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo presente Edital;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissdo do
Concurso Publico ou da FEPESE;

6. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

vk wnN

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteragdo através
do e-mail 2023pinhalzinho@fepese.org.br até a data de publicagdo da homologagdo do resultado final.

Apds a homologagdo do resultado final, o candidato devera manter seu enderego e contato atualizados junto ao
Municipio de Pinhalzinho, por meio do e-mail corporativo pessoal@pinhalzinho.sc.gov.br, sob pena de perda da
classificagdo.

Ap0s publicado o ato ou resultado final de cada etapa do Concurso Publico, ndo serdo admitidas a complementagao,
a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

A FEPESE ndo fornecera cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.
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17.12  Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua
inscricdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pelo Municipio
de Pinhalzinho, para abertura de processo administrativo.

17.13 E vedada a inscrigdo no Concurso Publico de membros da Comissdo do Concurso Plblico nomeados pelo Municipio
de Pinhalzinho e de funcionarios da FEPESE.

17.14  Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da FEPESE e
pelo Municipio de Pinhalzinho.

I Municipio de Pinhalzinho, 9 de outubro de 2023.
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de atividade do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Concurso Publico em (https.//2023pinhalzinho.fepese.org.br).

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagio do Edital 09/10/23
=] Periodo de inscri¢des 09/10/23 08/11/23
(-_Q,‘ Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 09/10/23 16/10/23
S, Pedidos de condigbes especiais para prestacdo de prova 09/10/23 08/11/23
18] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 09/10/23 08/11/23
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 23/10/23
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 24/10/23 25/10/23
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 30/10/23
Homologagdo das inscri¢des 14/11/23
Prazo Recursal: homologacdo das inscrigdes 16/11/23 17/11/23
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 22/11/23
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condiges especiais para prestagdo de prova 14/11/23
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 16/11/23 17/11/23
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 22/11/23
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 14/11/23
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 16/11/23 17/11/23
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 22/11/23

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 22/11/23
|:If Prova escrita 26/11/23
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 26/11/23
Prazo Recursal: gabarito preliminar 27/11/23 28/11/23
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 05/12/23
Publicacdo do resultado da Prova Escrita 06/12/23
Prazo Recursal: resultado da Prova Escrita 07/12/23 08/12/23

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Escrita 13/12/23
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Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 14/12/23
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 15/12/23 18/12/23
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 21/12/23
Publicagdo do resultado do Concurso Piblico 22/12/23
[ Homologagéo do Concurso Publico ASD

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da
publicagdo do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como
as alteragOes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagcdo, salvo se
listadas nos programas das provas.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo
linguistica. Sentido préprio (denotagao) e figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros
vocdlicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras
normas e convengdes ortograficas. Homdnimos e parénimos. Classes de palavras. Formagdo de palavras (derivagdo e
composigdo). Vocdbulos simples e compostos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e andlise sintatica de periodos simples e periodos
compostos. Fungdes sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificacdo de oragdes e
reestruturagdo de frases. Pontuagdo. Correspondéncia e redagdo técnica (carta, e-mail, ata, declaragdo, contrato,
parecer, procuragdo, requerimento, memorando, oficio, edital etc.).

Temas de Atualidade

Continentes, paises, oceanos e populagdo. Organizagdes internacionais (ONU, BRICS, CEE, OCDE, MERCOSUL, OMC,
OMS, OTAN, FMI e UNASUL): importancia, areas de atuagdo, membros e localizagdo. Problemas do mundo
contemporaneo: ecologia, distribuicdo de alimentos, agua potavel, conflitos e refugiados.

Extensao territorial, estados, divisdo regional, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia do
Brasil e Santa Catarina. Politicas publicas: educagao, habitagdo, saneamento, saude, transporte, seguranca, defesa e
ambiental. Tépicos relevantes e contemporaneos de dareas, tais como ecologia, distribuicdo de renda, tecnologia,
dados estatisticos, violéncia, relagdes de género e étnico-raciais.

Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais nacionais e internacionais ocorridos nos ultimos 12 meses, divulgados
na midia local e/ou nacional.

Fatos histéricos e culturais, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia do municipio de
Pinhalzinho.

Legislacdo e Saude Publica

Politica Nacional de Atengdo Basica. Nog¢Ges sobre Politica Nacional de Humanizagdo do SUS. Estratégia de Saude da
Familia (ESF), equipes de saude da familia (eSF) e de salide bucal (eSB), equipe do Nucleo Ampliado de Saude da
Familia (eNASF); Programa Previne Brasil e e-SUS. Nog¢des sobre Politicas de Saude no Brasil. Lei Federal n2
13.595/2018. Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde
(SUS).

Questdes de Conhecimentos Especificos

Farmacéutico de Ateng¢ao Primaria a Saude

Sistema Unico de Satde (SUS). Lei n® 8.080/1990, Lei n? 8.142/1990 e Lei n? 12.401/2011. Decreto n? 7.508/2011.
Politica Nacional de Medicamentos (Portaria GM n? 3.916/1998). Farmacologia Geral: farmacocinética,
farmacodinamica, fatores que alteram os efeitos dos medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e
bioequivaléncia. Assisténcia farmacéutica: ciclo da assisténcia farmacéutica — sele¢do, programacgdo, aquisigao,
armazenamento, distribuigdo, prescri¢do, dispensacdo de medicamentos. Uso racional de medicamentos. Assisténcia

~<>FEPESE 9 de outubro de 2023 Pagina 20 de 30



MUNICIPIO DE PINHALZINHO CONCURSO PUBLICO » EDITAL 001/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO &\ https://2023pinhalzinho.fepese.org.br

farmacéutica no SUS. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Resolugdo CNS n2 338). Principios de ética
profissional - Resolugdo n2 596/2014, do Conselho Federal de Farmécia, que institui o Cédigo de Etica da Profissdo
Farmacéutica. Nogdes sobre atividades administrativas e gerenciais na assisténcia farmacéutica: planejamento de
atividades, elaboragdo de procedimentos, organizagdo, logistica e administragdo de materiais, acompanhamentos
fisico-financeiros, controle de estoque, ponto de abastecimento. Boas praticas de armazenamento e distribuigdo de
medicamentos; boas praticas farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensa¢do de produtos
e da prestacdo de servigos farmacéuticos em farmdcias; medicamentos sob controle especial (Portaria n2 344/98 e
suas atualizagGes); controle de infecgdo hospitalar; medicamentos. Ciclo da assisténcia farmacéutica (produgao,
selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo, prescricdo, dispensacdo de medicamentos). 3.
Politica Nacional de Medicamentos. 4. Uso Racional de Medicamentos. Assisténcia Farmacéutica no SUS
(medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam — salide mental, excepcionais, hipertensdo e
diabetes, estratégicos, AIDS).

Médico ESF

Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria, Emergéncias clinicas,
Etica e legislacdo profissional, Psicologia médica, Farmacologia, Controle de infec¢des hospitalares; Sistema Unico de
Saude (SUS), programa de Saude da Familia (PSF). Conhecimentos gerais sobre: prontuario do paciente; transferéncia
de paciente; atestado médico (legislagdo); informacgGes as familias de paciente falecido; intercorréncia na auséncia
do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remog¢do de paciente; responsabilidade do médico.
Indicadores de saude publica; Portaria n2 1886 de 18 de dezembro de 1997, que aprova as normas e diretrizes do
Programa de Agentes Comunitérios de Saude e do Programa de Saude da Familia; Programa de Saude da Familia,
nogdes de medicina comunitaria, verminoses, no¢Ges de trabalho em equipe, nogGes de administragdo e
planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializagdo, visitas médicas domiciliares, tuberculose e
dermatologia. Organizacdo dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satide — principios e diretrizes, controle
social; Indicadores de saude. Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitéria; Endemias/epidemias:
situagdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e programagao local de saude; Distritos sanitarios e
enfoque estratégico.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Sentido préprio (denotagdo) e
figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocalicos e encontros consonantais
(ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras normas e convencgGes ortograficas.
Homonimos e parénimos. Classes de palavras. Flexdao nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e analise sintdtica de periodos simples. Fungdes
sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Reestruturagao de frases. Pontuagao.

Temas de Atualidade

Continentes, paises, oceanos e populagdo. Organizagdes internacionais (ONU, BRICS, CEE, OCDE, MERCOSUL, OMC,
OMS, OTAN, FMI e UNASUL): importancia, areas de atuag¢do, membros e localizagdo. Problemas do mundo
contemporaneo: ecologia, distribuicdo de alimentos, agua potavel, conflitos e refugiados.

Extensado territorial, estados, divisdo regional, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia do
Brasil e Santa Catarina. Politicas publicas: educagdo, habitagdo, saneamento, saude, transporte, segurancga, defesa e
ambiental. Tépicos relevantes e contemporaneos de dareas, tais como ecologia, distribuicdo de renda, tecnologia,
dados estatisticos, violéncia, relagdes de género e étnico-raciais.

Fatos politicos, econémicos, sociais e culturais nacionais e internacionais ocorridos nos ultimos 12 meses, divulgados
na midia local e/ou nacional.

Fatos historicos e culturais, relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populagdo e economia do municipio de
Pinhalzinho.
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Nogoes de Informatica

Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranga. Windows: Ligar, desligar, modo de espera,
bloqueio, op¢des e modos de inicializacdo e operacdo; Area de trabalho, barra de ferramentas e Explorador de
arquivos; Criar pastas, mover arquivos e deleta-los; Ferramentas de manutengao, configuragdo e personalizagdo do
Windows. Microsoft Word: Criagdo, manipulagdo e edi¢cdo de documentos; inser¢do de figuras, icones e imagens;
tabelas; mala direta; referéncias; indices e sumarios; revisdo ortografica, PDF, ferramentas e opgdes do MS Word.
Microsoft Excel: Para que serve. Criagdo, edigdo e manuseio de pastas de trabalho, planilhas e tabelas; criagdo, edigdo
e personalizagdo de graficos, formulas e principais fungdes, tabelas e graficos dindmicos, Power Query. Microsoft
Power Point: Para que serve. Criagdo e edicdo de uma apresentacdo com textos, graficos, figuras. Opgoes e
ferramentas do MS PowerPoint. Dispositivos removiveis, impressoras de computador, digitalizagdo e escaneamento
de documentos e imagens. e-mail. redes sociais.

Observagao!

Poderdo ser objeto de perguntas qualquer versao de programas ou equipamentos em uso no mercado.

Questoes de Conhecimentos Especificos

Agente Comunitario de Saude

Politica Nacional da Atengdo Basica. Atribuigdes do Agente Comunitdrio de Saude. Visita Domiciliar, territorializagdo.
Trabalho em Equipe. Saude do Adolescente, Saude Bucal, Saide Mental, Satude da mulher, Satide da crianga, Saude
do adulto, Saude do idoso, Doengas sexualmente transmissiveis/AIDS. Atencdo a Pessoa com Deficiéncia,
Planejamento Familiar, Calendario de vacinas. Nogdes de Prevengdo de Doengas e Promogdo a Saude. Caracteristicas
e prevencgdo da: Diarreia, Célera, Dengue, Doenga de Chagas, Esquistossomose, Raiva, Leishmaniose, COVID-19, Zica,
Chikungunya.

Agente de Combate as Endemias

Politica Nacional da Atengdo Basica. Atribuicdes do Agente de Endemias. Vigilancia em Sadde, Vigilancia,
Epidemioldgica e Sanitaria. Vigilancia, prevengdo e controle de doengas e agravos prevalentes. Doengas de notificagdo
compulséria. Doengas endémicas e epidémicas: conceitos, causa, transmissao, periodo de incubagdo, criadouros,
diagndstico, tratamento e notificagdo de casos. Combate as endemias. Controle de roedores e animais pegonhentos.
Pesquisa Larvdria. Uso de larvicidas e inseticidas.

Orientador Social

LOAS/Lei Organica da Assisténcia Social (1993). PNAS/Politica Nacional de Assisténcia Social (2004). SUAS/Sistema
Unico de Assisténcia Social (2005). RESOLUCAO N2 109/2009 - Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Familia: a) Conceitos b) Familia na contemporaneidade c) Convivéncia familiar e comunitaria d) direitos e cidadania.
Adolescéncia e Juventude. Idoso e envelhecimento ativo. Primeira Infancia/Desenvolvimento Infantil. Populagdo em
situacdo de rua. Trabalho Infantil. Da Dependéncia Quimica. Das Pessoas com deficiéncia: a) tipos de deficiéncia
Trabalhos em grupo e a organizag¢do do trabalho socioeducativo. Violéncia: a) formas de violéncia: negligéncia, fisica,
psicoldgica, sexual (abuso e exploragdo). Questdes de género. Educagdo Social e comunitaria: a) fundamentos b)
conceito c) Pedagogia Social d) contexto da intervencgdo e) relagdo educador-educando f) desafios e perspectivas.
Higiene: a) Importancia. b) Higiene fisica. c) Mental e social. d) A higiene e a saude. e) Habitos de higiene. Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
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CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ALFABETIZADO)

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Silaba e divisdo silabica. Classes gramaticais: Substantivo, género (masculino e feminino), nimero (singular e plural)
e grau (diminutivo e aumentativo). Classificagdo do substantivo (préprio, comum e coletivo). Adjetivo (numero e
género).

Nogdes de Matematica

Ndameros: adigdo, multiplicagdo, subtragdo. NUmeros negativos. Nimeros decimais. Expressdes numéricas. Conjuntos
Numéricos, MMC e MDC. Unidades de medidas. Razdo, proporgdo, porcentagem. Juros. Solugdes de problemas.

Higiene e Seguranga no trabalho

Prevencdo de doengas: alimentacgdo saudavel, pratica de atividades fisicas, vacinagdes e exames preventivos. Perigos
para a saude no ambiente de trabalho: agentes perigosos quimicos; fisicos ou biolégicos que podem causar doengas
ou desconforto. Medidas para prevengdo de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para os trabalhos de limpeza
e conservagdo externos como capina, recolhimento de residuos, trabalhos de alvenaria e pintura. EPIs- Equipamentos
de protecdo individual, quais sdo, importancia, quando devem ser usados. Riscos na utilizagdo de ferramentas,
utensilios e maquinas no trabalho. Cuidados no manuseio de energia elétrica. Cuidados no transito (pedestre) e no
transporte coletivo. Prevengdo e medidas imediatas nos casos de: engasgos, queimaduras, quedas, choque elétrico,
atropelamento, mal subito (desmaio, vémitos, AVC etc.). Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA).

Questoes de Conhecimentos Especificos

Agente de Manutencao e Conservagao

Equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios as tarefas de mecanico de motores, de maquinas operatrizes e
de maquinas agricolas. Soldas. Nogdes de mecanica de motores de combustdo. Nogdes de funcionamento de
maquinas e equipamentos elétricos. Lubrificagdo e manutengdo. Nogdes de alvenaria, carpintaria, marcenaria,
hidraulica e eletricidade predial. No¢Ges de topografia.

Agente de Servigos Gerais

Equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios as tarefas de montagem, instalagdo e pequenos reparos de
equipamentos mecanicos e elétricos. Equipamentos, utensilios, maquinas e técnicas para a limpeza de dreas, pisos,
paredes, tetos, banheiros, cozinhas, copas etc. Limpeza de materiais e equipamentos de escritério. Nogdes de
recepgdo, triagem e distribuigdo de correspondéncias. Tipos de correspondéncias. Postagens. Controle de entradas e
saidas de pessoas e veiculos edificios. Conhecimento e manuseio de equipamentos de comunicagdo. Conhecimento
e manuseio de alarmes e outras tecnologias de vigilancia patrimonial. Preven¢do e combate a incéndios. NogGes de
primeiros socorros.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Farmacéutico de Atencao Primadria a Saude

Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos sob sua guarda;

Executar todos os ciclos de realizagdo da assisténcia farmacéutica.

Manter registro ativo no respectivo Conselho de classe, bem como o registro de responsavel técnico junto ao
conselho da farmdcia de sua atuagao.

Executar a assisténcia farmacéutica no municipio;

Promover o uso racional de medicamentos junto a populagdo, aos prescritores e aos dispensadores;

Atuar na promogao da educagdo dos profissionais da saude, pacientes e populagao;

Atuar em farmacia clinica;

Participar da equipe multidisciplinar colaborando na elaboragdo, execugao e avaliagdo dos programas de saude
publica;

Realizar visita domiciliar;

Promover o cuidado farmacéutico;

Articular-se com a chefia da unidade, visando o bom desempenho das atividades, e o bom relacionamento de
pessoal;

Prestar cooperagdo técnica ao municipio no desenvolvimento das suas atividades e ag¢Ges relativas a assisténcia
farmacéutica;

Desempenhar fun¢ées de dispensagdo de formulas magistrais e farmacopeias;

Revisar os prontudrios dos pacientes para andlise e adequagdo do tratamento medicamentoso;

Avaliar a condi¢do do paciente para garantir que o tratamento seja efetivo;

Proceder a fiscalizagdo sanitaria;

Informar de forma clara e compreensiva sobre o modo correto de administragdo de medicamentos, alertando
sobre reagGes adversas, interagdes medicamentosas;

Participar da promogdo de pesquisas na area farmacéutica, em especial aquelas consideradas estratégicas para a
capacitagdo e o desenvolvimento tecnoldgico, bem como do incentivo a revisdo das tecnologias de formulagdo
farmacéuticas;

Realizar a atualizagdo da REMUME - Relagdo de Medicamentos Municipais, com base na RENAME - Relagdo
Nacional de Medicamentos, Legislagdo vigente do componente Bdsico da Assisténcia Farmacéutica, Deliberagdo
CIB, anualmente, juntamente com os prescritores e com a Gestdo de Salde;

Realizar o gerenciamento da medicagdo do componente da atengdo bdsica, componente especializado,
estratégico e judicial, realizando o processo na integralidade até a dispensa¢do ao usuario;

Participar efetivamente da politica de saide do municipio, através dos programas implantados pela Secretaria
Municipal de Saude;

Executar outras atividades semelhantes;

Zelar pela conservagdo do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de c continuada, congressos, palestras oferecidos pelos érgaos competentes, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas relagGes interpessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a simplificar
o trabalho e a redugdo do custo das operagdes.

Médico ESF

Realizar assisténcia integral (promocgdo e protecdo da saude, preven¢do de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutengdo da salude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc);

Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins de diagnosticos;
Encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
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Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usudrio;

B Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD;

B Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;

B Zelar pela conservagdo do patrimonio publico;

B Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

B Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos érgdos competentes,
mantendo-se atualizado;

B Ter ética nas relagGes de trabalho, bem como nas relagdes inter pessoais;

B Manter seu local de trabalho organizado;
B Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribui¢cGes, medidas destinadas a simplificar
o trabalho e a redugdo do custo das operagdes.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

Agente Comunitario de Saude

B Realizar diagndéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territério em que
atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe;

B Desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevengdo de doengas e agravos, em especial aqueles mais
prevalentes no territorio, e de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de agGes
educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a investigagdo
epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando
necessario;

B Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as
necessidades de satde da populagdo, para o monitoramento da situagdo das familias e individuos do territério,
com especial atencdo as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de maior nimero de visitas
domiciliares;

B |dentificar e registrar situagGes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdo de doengas
infecciosas e agravos;

B Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevengao
individual e coletiva;

B |dentificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de satde de referéncia,
registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo territdrio;

B Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdo no ambiente para o controle de vetores;

B Conhecer o funcionamento das agdes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos
servigos de salde disponiveis;

B Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da saude;

B [dentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia para
a promocao da qualidade de vida da populagdo, como agdes e programas de educacgdo, esporte e lazer, assisténcia
social, entre outros; e exercer outras atribuigdes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal;

B Trabalhar com adscrigdo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua
area, mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da Atengdo Basica vigente, utilizando-os de forma
sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situa¢do de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econOmicas, culturais, demogréficas e epidemioldgicas do territério, e priorizando as situagbes a serem
acompanhadas no planejamento local;

B Utilizar instrumentos para a coleta de informagGes que apoiem no diagndstico demografico e sociocultural da
comunidade;

B Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢Ges de saude, os dados de nascimentos, ébitos,
doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

B Desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de salide e a populagdo adscrita a UBS, considerando
as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades;

B Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

B Participar dos processos de regulagdo a partir da Atengdo Basica para acompanhamento das necessidades dos
usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

B Exercer outras atribuigdes que Ihes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa
instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal;
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B Aferir a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saide e prevenir doengas e agravos;

B Acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito pelas
equipes que atuam na Atengdo Basica;

B Afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

B Realizar técnicas limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, dgua corrente ou soro fisioldgico e
cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre a ferida; e indicar a necessidade de
internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa;

B Planejar, gerenciar e avaliar as a¢Ges desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da
equipe;

B Planejar, gerenciar e avaliar as a¢gdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros membros da equipe;

B Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo;

B Realizar busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificagdo compulsdria e de outros agravos e situagoes
de importancia local;

B Participar das atividades de planejamento e avaliagdo nas equipes de salde;

B Zelar pela conservagdo do patrimonio publico;

B Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

B Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos 6rgdos competentes,
mantendo-se atualizado;

B Ter ética nas relagGes de trabalho, bem como nas relagGes interpessoais;

B Manter seu local de trabalho e materiais organizados;

B Cumprir com as atribui¢Ges definidas nas legislagGes para os ACS (Agentes Comunitario de Saude).

Agente de Combate as Endemias

Realizar diagnodstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territério em que
atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe;
Desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevenc¢do de doengas e agravos, em especial aqueles mais
prevalentes no territorio, e de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de agGes
educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a investigagao
epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando
necessario;

Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as
necessidades de saude da populagdo, para o monitoramento da situagdo das familias e individuos do territorio,
com especial atengdo as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de maior numero de visitas
domiciliares;

Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doencgas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, blogueio de transmissdo de doengas
infecciosas e agravos;

Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevengao
individual e coletiva;

Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de saude de referéncia,
registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo territdrio;

Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdo no ambiente para o controle de vetores;

Conhecer o funcionamento das ag¢Ges e servigos do seu territério e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos
servigos de salde disponiveis;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da saude;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia para
a promogdo da qualidade de vida da populagdo, como ag¢Bes e programas de educagdo, esporte e lazer, assisténcia
social, entre outros; e exercer outras atribuigdes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal executar acGes de campo para pesquisa
entomoldgica, malacoldgica ou coleta de reservatérios de doengas;

Realizar cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevengdo, intervengdo e controle de doengas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e
levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

Executar agGes de controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico, biolégico, manejo ambiental
e outras agGes de manejo integrado de vetores;

Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu territdrio; e executar ages
de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervengdo para prevencdo e controle de
doengas; e participar das atividades de planejamento e avaliagdo nas equipes de saude;

Zelar pela conservagdo do patrimonio publico;
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B Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

B Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos érgdos competentes,
mantendo-se atualizado;

B Ter ética nas relagGes de trabalho, bem como nas relagdes interpessoais;

B Manter seu local de trabalho e materiais organizados.

Orientador Social

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atengao, defesa e garantia de
direitos e prote¢do aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia;

Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) constru¢do da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e agles
intergeracionais;

Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

Apoiar a equipe técnica na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a
privacidade das informagdes;

Apoiar e participar no planejamento das agoes;

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades (Centros de
Convivéncia) e, ou, na comunidade;

Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execug¢do das atividades;

Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengdo e o
enfrentamento de situagGes de risco social e, ou, pessoal, violacdo de direitos e divulgagdo das agGes das
Unidades socioassistenciais;

Apoiar na elaboragao e distribuigdo de materiais de divulgagao das ag¢oes;

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe técnica de referéncia com
insumos para a relagdo com os o6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho
e resultado;

Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superagdo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdao em
cursos de formagdo e qualificagdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de
intermediacdo de mado de obra;

Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros periddicos;
Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.
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CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ALFABETIZADO)

Agente de Manutengao e Conservagao

B Executar servigos simples ou complementares de montagem, reparo e ajustagem de maquinas operatrizes,
linotipos, impressoras, escavadeiras, guindastes, guinchos, maquinas de refrigeragdo, carpintaria, serraria,
lavanderia, cozinha em geral, agricolas e outras;

B Ser responsavel pela limpeza, revisdo e acondicionamento das pegas e lubrificagdo de maquinas e servigos de
borracharia em geral;

B Executar trabalhos simples de mecénica de motores a combustdo de baixa e alta compressao, movidos a gasolina,

dleo diesel e outros conjuntos mecanicos de automoveis, caminh&es, tratores, patrolas, rolo compressor,

maquinas agricolas e outros;

Executar trabalhos simples de confecgdo e reparo de matrizes, ferramentas, formas e pegas para maquinas de

torno, fresa, plainadeiras, retifica, forja e bigorna;

Desmontar, montar e lubrificar ferramentas;

Executar servigos de eletricidade em geral;

Montar e desmontar motores e aparelhos elétricos diversos, em fase de reparagdo ou manutengao;

Executar servigos simples ou complementares de desmontagem, reparo, montagem e ajustamento de aparelhos

de comunicagdo;

Executar trabalhos simples de carpintaria e marcenaria, a vista de instrugdes;

Executar tarefas simples ou complementares de manuseio e fabricagdo de explosivos, munigdes, acidos e

solventes;

Executar trabalhos simples de acabamento, encadernagdo, douragdo e restauragdo, de acordo com as instrugées

recebidas;

Executar trabalhos simples e complementares graficos-mecanicos e grafico-eletronicos;

Executar servigos de serralheria, compreendendo trabalhos simples e complementares, como confecg¢do de pegas

e reparos;

Executar trabalhos simples ou complementares de solda;

Executar servigos simples de hidrdulica;

Executar servigos simples de pedreiro;

Auxiliar nos trabalhos de topografia, engenharia e outros servigos;

Desempenhar outras tarefas afins;

Efetuar pequenos consertos necessarios a conservagao dos bens e instalagdes, providenciando, se for o caso, a

sua execugao;

Executar servigos simples de carpintaria, encanador, pedreiro e eletricista;

Fazer a manutengdo preventiva, sob orientagdo da Chefia;

Executar outras tarefas correlatas;

Zelar pela conservagdo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,

assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos érgdos competentes,

mantendo-se atualizado;

B Ter ética nas relagOes de trabalho, bem como nas relagGes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

B Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribui¢cGes, medidas destinadas a simplificar
o trabalho e a redug¢do do custo das operagdes.

Agente de Servigos Gerais

Zelar pela manutencgao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos do drgao.

Executar trabalhos bragais;

Executar servigos de limpeza nas dependéncias internas e externas do 6rgdo, jardins, garagens e seus veiculos;
Executar servigos auxiliares de limpeza, revisdo e acondicionamento das pecas e lubrificagdo das maquinas;
Manter em condigdes de funcionamento os equipamentos de prote¢do contra incéndios ou quaisquer outras
relativas a seguranca do érgao;

Executar servigos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e alunos;

Receber, protocolar e entregar correspondéncia interna e externa;

Requisitar material necessario aos servigos;

Processar copia de documentos;

Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizagdo de pessoas ou dependéncias do érgao;
Receber e transmitir mensagens;
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Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do 6rgdo;

Encarregar-se da limpeza e polimento de veiculos e maquinas;

Relatar as anormalidades verificadas;

Atender telefone e transmitir ligagOes;

Executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do 6rgao;

Zelar pela conservagdo do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos érgdos competentes,
mantendo-se atualizado;

B Ter ética nas relagOes de trabalho, bem como nas relagGes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

B Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicGes, medidas destinadas a simplificar
o trabalho e a redu¢do do custo das operagdes.
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ANEXO 4 AREAS DE ATUACAO

Agente Comunitario de Saude — ESF (Mapas de localizagao)

B
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