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                                   CONCURSO PÚBLICO 01/2020  

EDITAL DE ABERTURA  

                             GUILHERME CARVALHO DA SILVA, Prefeito do Município de 

Silveiras, Estado de São Paulo, e a COMISSÃO MUNICIPAL DE CONCURSOS 

nomeada conforme Decreto nº 01 de 6 de janeiro de 2020, tornam público, de 

conformidade com o artigo 37 da Constituição Federal, a abertura de inscrições 

para o CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2020, de PROVAS, destinado ao 

preenchimento de vagas, de cargos abaixo especificados e aos que vagarem 

dentro do prazo de validade previsto neste EDITAL. O concurso público nº 01/2020 

será regido pelas instruções especiais elaboradas no presente instrumento, e em 

conformidade com a Constituição Federal, Lei Orgânica do Município de Silveiras 

e demais legislações pertinentes.  

 

CAPÍTULO I – DOS EMPREGOS E VAGAS 

 

1- O Concurso Público atenderá a cargo de provimento efetivo, regido pela CLT, 

descrito a seguir, juntamente com os requisitos exigidos, a vaga disponível, a 

carga horária semanal, o nível salarial respectivo e o valor da taxa de inscrição. 

O Concurso Público será realizado sob a responsabilidade da empresa Agirh 

Assessoria e Gestão Integrada em Recursos Humanos S/C Ltda. ME, inscrita no 

CNPJ 01.378.493.000160  

 

 

Cargos Requisitos Exigidos Vagas 
Carga 

Horária 

Taxa 

Inscrição  
Salário Inicial 

 

Enfermeiro do PSF 

Superior em 

Enfermagem 

Registro no Conselho de 

Classe – Coren 

 

 

   01 

 

 

     40h 

 

 

R$ 50,00 

 

 

R$ 2965,13 

 

Fisioterapeuta 

 

Curso Superior em          Superior em Fisioterapia 

Registro no Conselho  

de Classe - CREFITO 

 

02 

 

 

 20h 

 

 

R$ 50,00 

 

 

R$ 1.374,72 

 

 

 

Médico do PSF 

Superior em Medicina 

Registro no Conselho de  

Classe -CRM 

 

 

   02 

 

    40h 

 

R$ 50,00 

 

R$ 6.842,62 



PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVEIRAS – SP 
PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO HÉLIO DE ANDRADE FERRAZ” 

Praça PadreAntonio Pereira de Azevedo, nº 52 
Centro – Silveiras –SP – CEP: 12690-000 

CNPJ Nº 45192564/0001-01– E-mail: prefeitura@silveiras.sp.gov.br 
TELEFONE: (12) 3106.1150 / 3106.1197 

PORTAL DO VALE HISTÓRICO 

 

 

CAPÍTULO II – DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO 

 

O candidato aprovado no Concurso Público de que trata este Edital será investido, 

mediante nomeação no cargo correspondente, devendo ter satisfeito para o ato da 

posse às seguintes condições: 

1- Ser brasileiro, ter sido classificado no Concurso Público, na forma estabelecida 

neste Edital.  

2- Nato ou naturalizado, ou português amparado pelo Estatuto de Igualdade entre 

brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos políticos, nos 

termos do § 1º do art. 12 da Constituição Federal.     

3- Ter 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado civilmente, na forma do 

Código Civil.  

4- Estar em gozo dos direitos políticos.  

5- Preencher os requisitos para provimento do emprego nos termos da legislação 

vigente e deste Edital, apresentando, no ato da posse, comprovante de 

escolaridade e demais documentos pertinentes. 

6- Gozar de boa saúde física e mental, nos termos da legislação própria. 

7- Não possuir antecedentes criminais referentes a crimes contra a administração 

pública e o patrimônio, no prazo de 05 (cinco) anos a contar do cumprimento da 

eventual pena. 

8- Estar quite com as obrigações da Justiça Eleitoral. 

9- Estar quite com as obrigações militares, para os candidatos do sexo masculino. 

 

CAPÍTULO III – DAS INSCRIÇÕES: 

 

1- As inscrições serão recebidas somente pelo site www.agirh.org no período 

de 15 de janeiro a 30 de janeiro de 2020. 

2-  A Prefeitura Municipal de Silveiras e a empresa AGIRH - Assessoria e Gestão 

Integrada em Recursos Humanos não se responsabilizarão por solicitação de 

 

   Psicólogo 

Superior em Psicologia 

Registro no Conselho de  

Classe - CRP 

 

 

  01 

 

 

    30h 

 

 

 

 

R$ 50,00 

 

 

R$ 1.374,72 

 

  Veterinário 

Superior em Veterinária 

Registro no Conselho de 

Classe CRMV 

 

   01    

 

    40h 

 

R$ 50,00 

 

R$ 1.374,72 

http://www.agirh.org/
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inscrição via Internet não recebida por motivos de ordem técnica dos 

computadores, falhas de comunicação, congestionamentos de linha, ou outros 

fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados. 

3- No ato de inscrição o candidato deverá:  

a) Preencher a Ficha de Inscrição, fornecida no site, a qual, sob as penas da 

lei, assumirá total responsabilidade por preenchimento, conhecer e estar 

de acordo com todas as exigências deste Edital; 

b) Após o preenchimento do formulário eletrônico, o candidato deverá 

estar ciente da determinação da Febraban (Federação Brasileira de 

Bancos) da necessidade de registro de boletos bancários e aguardar 

02 (dois) dias úteis para o registro do boleto, impressão e para 

pagamento da Taxa de Inscrição; 

c) Será enviado um link com número de inscrição e senha para o e-mail 

cadastrado pelo Candidato; 

d) Após dois dias o candidato deverá entrar novamente no site da 

empresa e no Acompanhe sua inscrição, digitar seu número de 

inscrição, senha e imprimir o boleto.  

4- O pagamento da taxa de inscrição deverá ser efetuado em qualquer agência 

bancária ou correspondente bancário, até o dia 04 de fevereiro de 2020, através 

de ficha de compensação por código de barras (Não será aceito pagamento da 

taxa de inscrição pelo correio, fac-símile, depósito em caixa eletrônico, 

transferência eletrônica, DOC eletrônico, ordem de pagamento ou depósito em 

conta corrente, condicional ou fora do período estabelecido, ou por qualquer 

outro meio não especificado neste Edital). 

5- A Prefeitura Municipal de Silveiras e a empresa AGIRH - Assessoria e Gestão 

Integrada em Recursos Humanos, em nenhuma hipótese processarão qualquer 

registro de pagamento com data posterior ao dia 04 de fevereiro de 2020. As 

solicitações de inscrições realizadas com pagamento após esta data não serão 

acatadas. 

6- A Prefeitura disponibilizará equipamentos de informática para a realização de 

inscrição e/ou recurso, por meio eletrônico, aos interessados que não tenham 

acesso à Internet, de segunda a sexta-feira, em dias úteis, das 8h às 11h, e das 

13h às 17h, junto ao Paço Municipal. 

7- O candidato terá sua inscrição deferida somente após o recebimento, pela 

empresa AGIRH - Assessoria e Gestão Integrada em Recursos Humanos, 

através do banco, da confirmação do pagamento de sua taxa de inscrição, no 

valor estipulado neste Edital. 

8- Como todo o procedimento é realizado por via eletrônica, o candidato NÃO deve 

remeter à Prefeitura Municipal de Silveiras ou à empresa AGIRH -  Assessoria e 

Gestão Integrada em Recursos Humanos, cópia de sua documentação, sendo 
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de sua exclusiva responsabilidade a informação dos dados no ato de inscrição, 

sob as penas da lei.  

9- Os candidatos portadores de necessidades especiais deverão verificar o 

disposto no Capítulo 05, para encaminhamento dos documentos necessários, 

sob pena de terem a preferência prejudicada, nos termos deste Edital. 

10- O Edital de deferimento das inscrições, com os respectivos números que lhe 

forem atribuídos, bem como a relação dos candidatos que tiveram suas 

inscrições indeferidas serão divulgadas dia 10 de fevereiro de 2020, nos sites 

www.agirh.org ewww.silveiras.sp.gov.br. 

11- Os candidatos terão 02 (dois) dias para entrar com recurso referente ao 

indeferimento das inscrições. 

 

CAPÍTULO IV -DA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 

 

1-Serão beneficiados com a isenção da tarifa de inscrição os candidatos que 

estejam desempregados conforme a Lei Municipal nº 688, de 06 de maio de 

2008. 

2- A isenção prevista no item anterior estará condicionada à apresentação de 

documentos que comprovem a veracidade da situação até o 10º (decimo)dia 

da inscrição. 

3-Para requerer a isenção do pagamento da taxa de inscrição do Concurso 

Público, os candidatos deverão efetuar normalmente sua inscrição no site 

www.agirh.org, na forma estabelecida neste Edital, deixando apenas de efetuar 

o pagamento do boleto bancário. A seguir, deverá comparecer pessoalmente na 

Prefeitura de Silveiras, localizada naPraça Padre Antonio Pereira de Azevedo nº 

52, Centro, nos 10 (dez) primeiros dias da data da inscrição protocolando 

solicitação de isenção da taxa de inscrição, apresentando os seguintes 

documentos: 

a) Cópia do RG;  

b) Cópia da Inscrição 

c) Comprovante da veracidade de não estar trabalhando; 

d) Declaração, nos moldes do “Anexo III” de que as informações prestadas 
são verdadeiras, sob pena de sofrer as sanções dispostas na legislação 
em vigor 

. 4-O pedido de isenção de taxa de inscrição deverá ser entregue, para ser 

analisado pela Comissão de Concurso Público. Se o candidato não obter a 

isenção pleiteada deverá pagar a taxa de inscrição para participar do certame. 

 

http://www.agirh.org/
http://www.silveiras.sp.gov.br/
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CAPÍTULO V- PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 

 

1- Em obediência ao Decreto no 3.298, de 20 (vinte) de dezembro de 1999, que 

regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, ser-lhes-á reservado o 

percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada emprego, 

individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de 

validade do presente Concurso Público. 

2- Se, na aplicação do percentual, resultar número fracionado igual ou superior a 

0,5 (cinco décimos), estará formada 01 (uma) vaga para pessoas com 

deficiência. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formação da vaga ficará 

condicionada à elevação da fração para o mínimo de 0,5 (cinco décimos), caso 

haja aumento do número de vagas para o emprego. 

3- A pessoa com deficiência que apresentar laudo médico inverídico ou tenha uma 

deficiência que seja considerada incompatível com as atividades a serem 

desempenhadas no emprego será desclassificado. 

4- As pessoas com deficiência compatível com a função do respectivo cargo e 

desejarem concorrer à reserva especial de vagas, conforme disposto neste 

Edital, deverão indicar obrigatoriamente na ficha de inscrição ao emprego a que 

concorre, marcando “sim” na opção “Pessoa com Deficiência” bem como 

deverá encaminhar, via SEDEX, até o último dia das inscrições, para o endereço 

da empresa Agirh – a/c: Concurso Público Prefeitura Municipal de Silveiras 

– Inscrição para Portadores de Necessidades Especiais - Rua Rosalina de 

Siqueira, nº 157 - Centro - CEP12.308.690 - Jacareí/SP, laudo médico original 

expedido no prazo de doze (12) meses anteriores ao término da inscrição, 

atestando a espécie e o grau de deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença - CID, bem como da 

provável causa da deficiência de que são portadores correspondente da 

Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da 

deficiência, até o ultimo dia da inscrição. No caso de necessidade de tempo 

adicional para a realização da prova, a pessoa com deficiência deverá, em igual 

prazo, requerer por escrito à empresa. 

5- A não solicitação da elaboração de prova especial ou do tempo adicional a que 

se refere o parágrafo anterior, no prazo especificado, implicará na participação 

do candidato na prestação da prova nas mesmas condições dispensadas aos 

demais candidatos. 

6- As pessoas com deficiência deverão atender a todos os itens especificados 

neste Edital. 

7- Consideram-se pessoas com deficiência portadora de Deficiência nos termos do 

Art. 4º do Decreto nº 3.298/99, a que se enquadra nas seguintes categorias: 

a) Deficiência física – alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos 

do corpo humano, acarretando o comprometimento da função física, 
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apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, 

monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, membros com deformidade congênita ou 

adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades 

para o desempenho de funções; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296/04); 

b) Deficiência auditiva – perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um 

decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequências de 500 HZ, 

1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296/04); 

c) Deficiência visual – cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor 

que 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óptica; a baixa visão, que 

significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correção 

óptica; os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em ambos 

os olhos for igual ou menor que 60º; ou a ocorrência simultânea de quaisquer 

das condições anteriores; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296/04); 

d) Deficiência mental – funcionamento intelectual significativamente inferior à 

média, com manifestação antes dos dezoito anos e limitações associadas a duas 

ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 

d.1) Comunicação; 

d.2) Cuidado pessoal; 

d.3) Habilidades sociais; 

d.4) Utilização dos recursos da comunidade; (Redação dada pelo Decreto nº 

5.296/04); 

d.5) Saúde e segurança; 

d.6) Habilidades acadêmicas; 

d.7) Lazer; 

d.8) Trabalho. 

d.9) Deficiência múltipla – associação de duas ou mais deficiências. 

8- As pessoas com deficiência, para que sejam habilitadas, deverão atingir a nota 

mínima estabelecida para todos os candidatos. 

9- As pessoas com deficiência, se habilitadas, mas não classificado nas vagas 

reservadas, estará automaticamente concorrendo às demais vagas existentes, 

obedecida à ordem de classificação geral. 

10- Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas às pessoas com 

deficiência, essas serão preenchidas pelos demais candidatos, com estrita 

observância da ordem classificatória. 

11- A contratação dos candidatos habilitados obedecerá à ordem de classificação, 

devendo iniciar-se pela lista de pontuação geral, seguida da lista de candidatos 

portadores de deficiência, observando-se, a partir de então, sucessiva 

alternância entre elas, até o exaurimento das vagas reservadas. 
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12- Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do 

Concurso Público, aplicar-se-á a mesma regra e proporcionalidade prevista 

neste Edital. 

13- Ao ser convocado para investidura no emprego público, o candidato deverá se 

submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que terá 

decisão terminativa sobre a qualificação do candidato como deficiente ou não, e 

o grau de deficiência incapacitante para o exercício do emprego público. 

14- A deficiência constatada não poderá ser utilizada para justificar concessão de 

aposentadoria ou de adaptação em outro emprego. 

 

ATENÇÃO: 

Na ausência das informações necessárias no momento da inscrição, bem como 

do encaminhamento do laudo emitido por especialista, o candidato não terá 

assegurado o seu direito a prova e local preparado para a sua condição especial, 

seja qual for o motivo alegado, pois não haverá tempo hábil para a adequação e 

preparação, implicando, assim, na aceitação de realizar o seu Exame em 

condições idênticas às dos demais candidatos. 

CAPÍTULO VI – DAS PROVAS 

 

1- O Concurso Público constará de Provas objetivas de Conhecimentos Básicos e 

Específicos para todos os cargos, contendo 30 (trinta) questões cada, de caráter 

classificatório e eliminatório e pontuação de Titulação. 

2- As provas escritas terão duração máxima de 02 (duas) horas e serão 

constituídas de questões de 04 (quatro) alternativas de múltipla escolha a 

respeito das áreas de atuação dos candidatos, onde somente uma das 

alternativas é a correta.  

3- Composições das Provas. 

 

Tipo de Prova Conteúdo Número de Questões 

Objetiva 

Português  10 

       Conhecimentos Gerais  10  

       Conhecimentos Específicos                    10 

 

CAPÍTULO VII – DO JULGAMENTO DA PROVAS OBJETIVA E DA NOTA 

FINAL: 
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1- A prova objetiva terá caráter classificatório e eliminatório, sendo considerado 
aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por 
cento) do total de pontos possíveis. 

2- As provas serão avaliadas na escala de 00 (zero) a 100 (cem) pontos. 
3- O não comparecimento à prova inabilitará o candidato automaticamente. 

CAPÍTULO IX – DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS 

 

1- A data prevista para as realizações das provas objetivas será no dia 16 de fevereiro 

de 2020.No dia12 de fevereiro de 2020serão publicadas as datas, horários e locais 

de todas as provas escritas nos sites www.silveiras.sp.gov.br e www.agirh.org. 

2- O candidato deverá comparecer no local das provas com antecedência mínima 

de 30 (trinta) minutos do horário fixado para seu início, munido preferencialmente 

de caneta esferográfica preta, sendo vedado o acesso, de qualquer candidato, ao 

local das provas após o horário previsto para seu início. 

3- Só serão admitidos às provas os candidatos que comparecerem munidos 

de: 

3.1  - Original da Cédula de Identidade ou qualquer outro documento com 

foto que comprove com total clareza a identidade do candidato. 

3.2  - Não será aceita cópia de documentos, ainda que autenticada. 

3.3  -Protocolos, Certidão de Nascimento, Título Eleitoral, Carteira de 

Estudante, Crachá não serão aceitos, ainda que sejam originais. 

3.4  - É terminantemente proibida, sob qualquer alegação, a saída do candidato 

do local do exame antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do seu início. 

3.5  - O candidato não poderá ausentar-se da sala de prova, durante a sua 

realização, sem autorização e acompanhamento do fiscal. 

4- A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realização da prova 

poderá fazê-lo, devendo, para tanto, se manifestar ao preencher a inscrição no 

site. 

5- No momento da amamentação, a candidata deverá ser acompanhada por um 

fiscal. 

6- Não haverá compensação do tempo de amamentação à duração da prova da 

candidata. 

7- Excetuada a situação prevista no subitem anterior, não será permitida a 

permanência de qualquer acompanhante nas dependências do local de 

realização de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a não participação do 

candidato no Concurso Público. 

8- Não haverá prorrogação do tempo previsto para a realização da prova, em 

virtude de saída do candidato da sala de prova, seja qual for o motivo alegado. 

9- Por questões de segurança, os candidatos não poderão levar os cadernos de 

provas. 

http://www.silveiras.sp.gov.br/
http://www.agirh.org/
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10- Os cadernos de provas e o gabarito oficial serão publicados em até 3 (três) dias 

úteis após a realização das provas nos sites da prefeitura e www.agirh.org. 

Caberá recurso de 02 (dois) dias uteis após publicação. 

11- Na capa da prova haverá o gabarito provisório, que consiste num gabarito 

destacável para que o candidato, se desejar, transcrever suas respostas e levá-

lo para casa a fim de que possa conferir o número de acertos. Esse gabarito 

provisório não será avaliado na correção do Concurso Público. 

12- Ao terminar a prova, o candidato entregará, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o 

gabarito e o caderno de questões, não podendo permanecer no local da 

aplicação da prova após a entrega do material. 

13- O gabarito não poderá ser entregue em branco. 

14- Não serão computadas questões não respondidas, questões que contenham 

mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, 

ainda que legíveis. Não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo 

reservado às respostas ou à assinatura. 

15- Em hipótese alguma, haverá substituição da Folha de Respostas por erro do 

candidato. 

16- Será excluído do Concurso Público o candidato que, além das demais hipóteses 

previstas neste Edital: 

16.1 Chegar após o horário estabelecido para o início da prova; 

16.2 Apresentar-se para a prova em outro local que não seja o previsto no Edital 

de Convocação para prova objetiva; 

16.3 Não comparecer à prova, seja qual for o motivo alegado; 

16.4 Não apresentar um dos documentos de identificação original, nos termos 

deste Edital, para a realização da prova; 

16.5 Ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal; 

16.6 Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo mínimo 

estabelecido; 

16.7 For surpreendido em comunicação com outras pessoas; 

16.7-Estiver com o celular ligado ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento 

eletrônico e de comunicação (pager, palm top, relógio com calculadora, 

calculadora etc), livros, notas ou impressos não autorizados; 

16.8-Não devolver integralmente o material recebido: caderno de questões e folha 

de respostas. 

17- As provas serão individuais, não sendo tolerada a comunicação com outro 

candidato, nem utilização de livros, notas, impressos ou qualquer outro objeto de 

consulta. Reserva-se à Comissão Examinadora do Concurso Público e aos 

fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das provas, o 

candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar 

medidas saneadoras e estabelecer critérios para resguardar a execução 

individual e correta das provas. 
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18- Não haverá, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a 

realização das provas. 

19- Ao término da prova, o candidato deverá entregar ao fiscal de sala o Gabarito e 

o Caderno de Questões, devidamente assinados. 

20- A duração da Prova Objetiva será de 2h00 (duas horas), improrrogável e, por 

motivo de segurança, o candidato somente poderá ausentar-se da sala de 

provas depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do início da prova, sendo 

obrigatória a permanência dos três últimos candidatos até que o último entregue 

a prova. 

 

CAPÍTULO X – DO JULGAMENTO DAS PROVAS 

 

1- A prova objetiva terá caráter classificatório e eliminatório. 

2- O não comparecimento à prova inabilitará o candidato automaticamente. 

3- Não haverá segunda chamada para nenhuma prova. 

 

CAPÍTULO XI – DA CLASSIFICAÇÃO 

 

1- Os candidatos serão classificados por ordem decrescente de nota final. 

2- Os candidatos portadores de deficiência serão classificados por ordem 

decrescente de nota final. 

3- Em caso de igualdade de pontos, terá preferência para nomeação o candidato 

que possuir: 

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de acordo com o Artigo 27, 

da Lei nº 10.741/03 (estatuto do idoso); 

b) Maior idade; 

c) Maior nota nas questões específicas.  

4- A relação dos aprovados já estará na ordem de classificação pelo item 3. 

5- Ainda havendo igualdade de pontos, o desempate ocorrerá na nomeação do 

candidato, por sorteio. 

 

 

 

 

CAPÍTULO XII – DOS RECURSOS 

 

1- O candidato poderá apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias úteis 

contados, respectivamente, a partir da publicação das provas, o qual deverá 

versar exclusivamente sobre divergências nos gabaritos e questões, e da 

publicação dos resultados das provas, o qual versará exclusivamente sobre a 

nota do candidato.  
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2- Os recursos serão recebidos via e-mail, deverão ser endereçados à Comissão 

do Concurso Público. Nele deverá constar o nome do candidato, número de 

inscrição, número do documento de identidade, emprego pretendido, endereço 

para correspondência e as razões da solicitação.  

3- Os recursos terão apenas efeito devolutivo, não lhes sendo atribuído o caráter 

suspensivo.  

4- Não será reconhecido o recurso interposto fora da forma e dos prazos 

estipulados neste Edital.  

5- Será indeferido o recurso que não apresentar fundamentação e embasamento 

coniventes com a matéria alegada.  

6- Não será aceito pedido de revisão de recurso ou recurso de recurso.  

7- Se, da avaliação de recurso, resultar em anulação de questão, a pontuação 

correspondente será creditada a todos os candidatos presentes na prova 

objetiva, independentemente de terem recorrido. 

8- O recurso deverá ser enviado para o endereço eletrônico: contato@agirh.org. 

9- Feitas as devidas revisões, será publicado o resultado final com as eventuais 

alterações. 

 

 

CAPÍTULO XIII - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

1- A homologação do CONCURSO PÚBLICO poderá ser feita por cargos, a critério 

do Município de Silveiras, de acordo com as datas previstas no calendário deste 

Edital. 

2- A nomeação dos candidatos obedecerá rigorosamente à ordem de classificação 

final, observando-se o disposto quanto a possibilidade de nomeação de 

candidatos habitados e portadores de necessidades especiais. 

3- As vagas em seleção serão destinadas para o local de trabalho que melhor 

atender à municipalidade, a juízo administração municipal. 

4- A lotação e a fixação do horário de trabalho para os cargos em seleção serão 

estabelecidas pela Prefeitura Municipal de Silveiras, em escalas que atendem as 

necessidades dos serviços públicos. 

5- O candidato classificado obrigar-se-á a manter, durante o prazo de validade 

deste Concurso público, o seu endereço atualizado para eventuais convocações, 

junto ao Departamento de Recursos Humanos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

SILVEIRAS, não lhe cabendo qualquer reclamação caso não seja possível ao 

órgão competente convocá-lo por falta da citada atualização. 

6- O candidato aprovado fica obrigado a submeter-se a perícia médica, a critério da 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVEIRAS que confirme a capacidade física, 

mental e psicológica do mesmo para a posse e exercício do cargo a que se 

submeteu em CONCURSO PÚBLICO. 

mailto:contato@agirh.org
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7- O candidato terá um prazo de 05(cinco) dias úteis, a contar da data do 

recebimento da notificação que precederá a admissão, para manifestar seu 

interesse em assumir o emprego em local para o qual será designado. A omissão 

ou a negação do candidato será entendida como desistência de admissão. 

8- A apresentação dos documentos comprobatórios das condições exigidas neste 

Edital será feita em data a ser fixada, por ocasião da convocação do candidato 

aprovada para admissão no cargo público. 

9- A não apresentação dos documentos na data fixada eliminará o candidato do 

CONCURSO PÚBLICO, anulando todos os atos decorrentes da inscrição, sem 

prejuízo das sanções penais aplicáveis às falsidades da declaração constante 

da ficha de inscrição. 

10- A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO é dotada de poder para anular as 

provas de seleção de que trata este EDITAL se assim achar necessário, 

reservando idêntico poder ao Sr. Prefeito Municipal de Silveiras, devendo 

fundamentar suas razões. 

11- A nomeação dos candidatos classificados será feita segundo as necessidades e 

conveniências da Administração, e a aprovação no CONCURSO PÚBLICO não 

assegurará qualquer direito ao candidato. 

12- A aprovação no CONCURSO PÚBLICO não gera direito à nomeação. 

13- O candidato, no ato da admissão, assinará declaração que não acumula função 

pública proibida pela Constituição Federal do Brasil. 

14- O candidato, ao inscrever-se, estará aceitando todas as disposições 

estabelecidas neste Edital e da legislação vigente, não podendo alegar 

desconhecimento de qualquer natureza. 

15- A inexatidão das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que 

verificadas posteriormente, acarretarão a nulidade da inscrição, desqualificação 

e desclassificação do candidato, com todas as decorrências, sem prejuízos das 

medidas de ordem administrativa, civil e criminal. 

16- A taxa de inscrição não será devolvida sob hipótese alguma, exceto se houver o 

cancelamento do presente Concurso Público. 

17- Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Municipal de Concursos, "ad 

referendum" do Prefeito Municipal de Silveiras, e atendidas às normas legais que 

regem a matéria e os interesses da Prefeitura Municipal. 

18- É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos 

os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Público ou a 

divulgação desses documentos nos meios oficiais de divulgação 

19- Possíveis erros de digitação deverão ser corrigidos no próprio local das provas. 

20- O prazo de validade deste concurso é de 02 (dois) anos, contados da data de 

sua homologação, podendo ser prorrogado por igual período, nos termos da 

Constituição Federal, artigo 37, III. 
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21- E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar 

ignorância, faz baixar o presente EDITAL que será publicado na imprensa, e nos 

sites www.silveiras.sp.gov.br e www.agirh.orge afixado no mural da Prefeitura 

Municipal de Silveiras. 

 

 

 Silveiras, 13 de Janeiro de 2020. 

 

 

 

 

GUILHERME CARVALHO DA SILVA  

Prefeito Municipal 

 

http://www.silveiras.sp.gov.br/
http://www.agirh.org/
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CONCURSO PUBLICO 01/2020 

ANEXO 0I 

 

DESCRIÇÃO DE CARGOS 

 

ENFERMEIRO PSF 

 

Planejar, organizar, supervisionar e executar serviços de enfermagem 

empregando processos de rotina e ou específicos que possibilitem a proteção e 

a recuperação da saúde individual e coletiva. Participar da equipe 

multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e 

desenvolvimento das atividades de interesse da instituição; identificar as 

necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades da 

equipe de enfermagem, visando a preservação e recuperação da saúde; 

Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, 

Planejar,  vacinação e outras: para determinar a assistência a ser prestada pela 

equipe; organizar campanhas de saúde Supervisionar a equipe de trabalho da 

enfermagem em todos os segmentos para manter uma adequada assistência 

aos clientes com eficiência, qualidade e segurança; Executar diversas tarefas de 

enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus conhecimentos 

técnicos, para proporcionar o maior grau possível de bem estar físico, mental e 

social aos seus pacientes: Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substâncias 

alergênicas e fazendo a leitura das reações para obter subsídios diagnósticos; 

Participar na elaboração. execução e avaliação dos planos, de saúde, visando a 

melhoria da qualidade da assistência; Executar a distribuição de medicamentos 

valendo-se de prescrição médica; Elaborar escalas de serviço e atividades 

dianas da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade; Fazer medicação 

intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc.; Manter uma 

previsão a fim de requisitar materiais e medicamentos necessários, assegurar o 

desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Realizar reuniões de 

orientação e avaliação, visando o aprimoramento da equipe de trabalho'. Fazer 

a triagem nos casos de ausência do médico e presta atendimento nos casos de 

emergência; Providenciar o recolhimento dos relatórios das unidades da 

Prefeitura Municipal, bem como realiza uma análise dos mesmos: Colaborar com 

a limpeza e organização do local de trabalho; Executar outras atividades 

correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. 
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FISIOTERAPEUTA:  

Realizar atividades de  natureza especializada de nível superior , a fim de 

executar trabalhos relativos à área de habilitação profissional, que envolvam 

conhecimentos gerais e específicos da área de fisioterapia com ações operativas 

de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, 

vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, 

sugerir, propor e emitir laudos em benefício do exercício das funções 

necessárias ao adequado funcionamento da Saúde Pública. Compreende, 

especificamente, a execução das atividades inerentes à prestação de serviços 

da área de atuação profissional de fisioterapia; desenvolvimento de atividades e 

técnicas fisioterápicas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a 

capacidade física dos indivíduos, de acordo com os programas municipais 

voltados para a área de fisioterapia; realização de diagnósticos, estudos, 

pesquisas e levantamentos que forneçam subsídios à formulação de políticas, 

diretrizes e planos para a implantação, manutenção e funcionamento de 

programas relacionados à área de fisioterapia em cumprimento a políticas 

públicas municipais específicas; desenvolvimento de métodos e técnicas de 

trabalho que permitam a maior produtividade e a melhoria da qualidade dos 

serviços fisioterápicos; participação em programas sociais e comunitários de 

saúde; prestação de assistência fisioterápica em postos e unidade de saúde; 

preenchimento de prontuários de pacientes afim de registrar o diagnóstico e o 

tratamento prescrito; requisição de equipamentos, instrumentais e materiais 

quando necessário; assessoramento e responsabilidade técnica em unidades 

organizacionais em que se executem atividades da área de atuação profissional 

do fisioterapeuta; elaboração de laudos técnicos e realização de perícias técnico-

legais relacionadas com as atividades da área profissional do fisioterapeuta; 

realização de vistoria, perícia, avaliação, arbitramento e serviços técnicos, 

elaboração de pareceres, laudos e atestados do âmbito das atribuições 

profissionais do fisioterapeuta; execução das demais atividades compreendidas 

na regulamentação profissional do cargo, aplicável aos objetivos da 

administração pública municipal. 

 

 

MÉDICO DO PSF 

 

  Aplicar conhecimentos de medicina na prevenção e diagnóstico das doenças 

do corpo humano. Suas funções consistem em: efetuar exames médicos, 

avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emitindo diagnóstico 
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com a respectiva prescrição de medicamentos e/ou solicitação de exames, 

visando a promoção da saúde e bem estar da população; Receber e examinar 

os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando 

instrumento especiais, para determinar o diagnóstico ou conforme necessidades 

requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra 

especialidade médica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais 

como de laboratório, raio x e outros para informar ou confirmar diagnóstico; - 

Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de 

administração dos mesmos; Prestar orientações aos pacientes sobre meiose 

atitudes para restabelecer ou conservar a saúde; Anotar e registrar em fichas 

específicas o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando 

conclusões diagnósticas, evolução da enfermidade e meios de tratamento, para 

dar a orientação terapêutica adequada a cada caso; Atender determinações 

legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada caso; Participar de 

inquéritos sanitários, levantamentos de doenças profissionais, lesões 

traumáticas e estudos epidemiológicos, elaborando e/ou preenchendo 

formulários próprios e estudando os dados estatísticos, para estabelecer 

medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de 

acidentes do trabalho, doenças profissionais e doenças de natureza não 

ocupacionais. Participar de programas de vacinação, orientando a seleção da 

população e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias 

transmissíveis; Atender urgências clínicas, cirúrgicas ou traumatológicas; Emitir 

atestados e laudos para admissão ou nomeação de empregados, concessão de 

licenças, abono de faltas e outros; Colaborar na limpeza e organização. 

 

  PSICÓLOGO  

 

 Atividades de natureza especializada de nível superior, afim de executar 

trabalhos relativos à área de habilitação profissional, que envolvam 

conhecimentos gerais e específicos da área de psicologia com ações operativas 

de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, 

vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, 

sugerir, propor e emitir laudos, em benefício do exercício das funções 

necessárias ao adequado funcionamento da Administração Municipal. 

Compreende, especificamente, a execução das atividades inerentes à prestação 

de serviços da área de atuação profissional de psicologia; proceder ao estudo 

do comportamento humano, através da aplicação de testes psicológicos para 

determinação de características afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, 

possibilitando assim, a orientação, seleção e treinamento no campo profissional 

e diagnóstico clínico; proceder à formulação de hipótese e sua comprovação 
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experimental, visando obter elementos relevantes aos estudos dos processos de 

crescimento, inteligência, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do 

comportamento humano; analisar a influência dos fatores hereditários, 

ambientais e de outras espécies que atuam sobre o indivíduo para orientar-se 

no diagnóstico de certos distúrbios emocionais da personalidade; participar na 

elaboração de análise ocupacional, afim de observar as condições de trabalho e 

as funções típicas de cada ocupação para identificar aptidões, conhecimentos e 

traços de personalidade compatível com as exigências da ocupação; 

assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em 

que se executem atividades da área de atuação profissional do psicólogo; 

elaboração e realização de vistorias, de laudos técnicos e realização de perícias 

técnico-legais relacionadas com as atividades da área profissional do psicólogo; 

execução das demais atividades compreendidas na regulamentação profissional 

do cargo, aplicável aos objetivos da administração pública municipal. 

 

 

 VETERINÁRIO  

 Planejar e desenvolver campanhas e serviços de fomento e assistência técnica 

à criação de animais e à saúde pública, em âmbito municipal, valendo-se de 

levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes; 

proceder à profilaxia, diagnóstico e tratamento de doenças dos animais, 

realizando exames clínicos e de laboratório, para assegurar a sanidade 

individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapêutica adequada; 

prescrever fórmulas de alimentação e nutrição animal; promover o controle 

sanitário da reprodução animal destinada à indústria e à comercialização no 

Município, realizando exames clínicos, anatomopatológicos, laboratoriais ante e 

post-mortem, para proteger a saúde individual e coletiva da população; promover 

e supervisionar a fiscalização e inspeção sanitária nos locais de produção, 

manipulação, armazenamento e comercialização dos produtos de origem 

animal, bem como de sua qualidade, realizando visitas in loco, para fazer cumprir 

a legislação pertinente; treinar os servidores municipais envolvidos nas 

atividades relacionadas com fiscalização sanitária, bem como supervisionar a 

execução das tarefas realizadas; orientar animal, elaborando e executando 

projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos animais, dos 

alimentos; proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de 

dados, avaliação epidemiológicas e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de 

doenças; participar da elaboração e coordenação de programas de combate e 

controle de vetores, roedores e raiva animal; fazer pesquisas no campo da 

biologia aplicada à veterinária, realizando estudos, experimentos, estatísticas, 

avaliação de campo e laboratório, para possibilitar o maior desenvolvimento 
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tecnológico da ciência veterinária; elaborar pareceres, informes técnicos e 

relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo 

medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades 

em sua área de atuação; participar das atividades administrativas, de controle e 

de apoio referentes à sua área de atuação; participar das atividades de 

treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em 

serviço ou ministrando aulas e palestras, afim de contribuir para o 

desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação; 

participar dos grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e 

outras entidades públicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres 

ou fazendo exposições sobre situações e/ou problemas identificados, opinando, 

oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnicos-científicos, 

para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao 

Município; Utilizar equipamento de proteção individual e coletiva; zelar pela 

conservação e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem 

confiados; realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização 

profissional 
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ANEXO II 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

Conteúdo Geral para cargos de Nível Superior 

 

Cargos: Enfermeiro PSF, Fisioterapeuta-, Médico PSF, Psicólogo, 

Veterinário.     

 

 

Tipo de Prova Conteúdo Número de Questões 

Objetiva 

 

 

 

 

 

  

Português 10 

Conhecimentos Gerais: 

Atualidades, História da Cidade e 

Lei Orgânica do Município 

Silveiras 

10 

Conhecimentos Específicos 10 

 

Português 

1- Interpretação de textos. 2. Figuras de linguagem. 3. Ortografia oficial. 4. 

Acentuação gráfica: conceitos básicos, acentuação tônica, acentuação gráfica, 

aspectos genéricos das regras de acentuação, as regras básicas, as regras 

especiais, hiatos, ditongos, formas verbais seguidas de pronomes oblíquos, 

acentos diferenciais. 5. Morfologia: estrutura e formação de palavras, conceitos 

básicos, processos de formação de palavras, derivação, tipos de derivação, 

composição, tipos de composição. 6. Classes de palavras: substantivo, 

adjetivo, artigo, numeral, pronome (tipos, emprego, formas de tratamento, 

colocação pronominal), verbos (regulares e irregulares, tempos e modos), 

advérbio, preposição e conjunção. 7. Vozes do verbo. 8. Sintaxe: termos 

essenciais da oração, termos integrantes da oração, termos acessórios da 

oração e vocativos, orações subordinadas e coordenadas. 9. Concordância 

nominal e verbal. 10. Flexão nominal e verbal. 11. Regência nominal e verbal. 

12. Ocorrência de crase. 13. Cargos e funções do “que” e “se”. 14. Sinônimos e 

antônimos. 15. Pontuação. 
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Conhecimentos Gerais: 

 

Atualidades: Questões relacionadas a fatos políticos, econômicos, sociais e 

culturais, nacionais e internacionais, divulgados na mídia local e/ou nacional.  

História da cidade, Lei Orgânica de Silveiras 

 

Conteúdo Específicos 

 

Enfermeiro PSF 

 

Fundamentos de enfermagem. Exercício de enfermagem. Código de ética 

profissional. Legislação profissional COFEN/COREN. Programa Nacional de 

Imunização. Calendário de vacinação. Cadeia de frio. Meios de desinfecção e 

esterilização. Enfermagem em situações de urgência e emergência. 

Considerações gerais sobre pronto atendimento. Diagnósticos de enfermagem. 

Anotações prontuário. Queimaduras, Intoxicações exógenas (alimentares, 

medicamentosas, envenenamentos). Picadas de insetos, animais peçonhentos 

e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assistência de pacientes: 

posicionamento e mobilização, conforto, segurança, higiene, sinais vitais. 

Conhecimentos básicos de medicamentos - farmacologia e administração. 

Curativos e aplicações. Coleta de laboratoriais. Isolamento. Atenção básica à 

saúde: atenção à criança (crescimento e desenvolvimento, aleitamento 

materno, alimentação, doenças diarreicas e doenças respiratórias). Atenção à 

saúde da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevenção do câncer 

ginecológico, planejamento familiar) e do homem. Atenção à saúde do adulto 

(hipertensão arterial e diabetes melito e doenças prevalentes). Saúde 

mental. Humanização e Educação em Saúde. Sistema Único de Saúde: 

conceitos, fundamentação legal, diretrizes e princípios, participação popular e 

controle social. Saúde da Família e atendimento domiciliar.  Vigilância em 

Saúde. Equipe de Saúde. Políticas e Práticas em Saúde Coletiva. 

Conhecimentos básicos sobre o Programa de Agentes Comunitários de 

Saúde.  Doenças Sexualmente Transmissíveis. Doenças de notificação 

compulsória, patologias atendidas em saúde pública, Vigilância Epidemiológica. 

 

Fisioterapeuta 

Métodos e técnicas de avaliação, tratamento e procedimentos em fisioterapia. 

Provas de função muscular. Cinesiologia e Biomecânica. Análise da marcha. 

Exercícios terapêuticos e 8 treinamento funcional. Indicação, contraindicação, 

técnicas e efeitos fisiológicos da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, 
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crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda. Prescrição e 

treinamento de órteses e próteses. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercício e 

fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterápicos nas áreas: 

neurológicas e neuropediátricas, ortopedia e traumatologia, cardiologia, 

pneumologia, ginecologia e obstetrícia. Geriatria: fisioterapia preventiva, 

curativa e reabilitadora. Doenças de Notificação Compulsória, Determinantes 

sociais do processo saúde-doença, Bases epidemiológicas, Indicadores de 

Saúde Gerais e Específicos. Epidemiologia das doenças transmissíveis e não 

transmissíveis. Código de Ética fisioterapia, Adaptações do organismo materno 

durante a gravidez, Anatomia, Anestesia e analgesia, Aspiração de secreções 

traqueais e vias aéreas superiores, Atendimento a parada cardiorrespiratória no 

adulto e na gestante, Complicações respiratórias mais frequentes na gestante, 

Fisiologia e fisiopatologia respiratória, Fisiopatologia cardiovascular, 

Fisioterapia nos pós-operatórios, Manobras de recrutamento alveolar, 

Mobilizações e posicionamentos no leito, Monitorização hemodinâmica em 

terapia intensiva, Monitorização respiratória em terapia intensiva, 

Oxigenoterapia, Recursos manuais e instrumentais na fisioterapia respiratória, 

Recursos manuais na fisioterapia motora, Semiologia respiratória, Suporte 

ventilatório na gestante, Técnicas atuais de fisioterapia respiratória, Terapia 

Intensiva em obstetrícia e oncologia, Transporte intra e extra hospitalar de 

pacientes em ventilação mecânica, Ventilação. 

 

Médico   PSF 

 

Sistema Único de Saúde: Aspectos históricos. Fundamentação Jurídica e 

organizacional do SUS: Princípios e Diretrizes do SUS, Leis Orgânicas da 

Saúde: Lei Federal nº 8.080/1990, Lei Federal nº 8142/1990. Epidemiologia 

Clinica e Fisiopatologia. Organização de serviços de Saúde. Manifestações 

clínicas e diagnósticas. Tratamento e prevenção de doenças crônicas não 

transmissíveis: reumática, hematológica, pâncreas, sistema hepatoliar, 

gastrintestinal, renais e do trato urinário, cardiovasculares, respiratórias, 

infectocontagiosas, nutricionais e metabólicas do sistema endócrino, 

imunológicas, neurológicas, dermatológicas, psiquiátricas, ginecológicas, 

ortopédicas, pediátricas. Doenças dermatológicas: Micoses superficiais mais 

comuns e onicomicoses. Infecções 24 bacterianas e Erisipela. Escabiose. 

Pediculose. Eczema. Dermatite de contato. Urticária. Doenças 

cardiovasculares: Doença reumática. Insuficiência arterial periférica. 

Tromboses venosas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnóstico, clínica, 

tratamento e prevenção das doenças cardiovasculares: Hipertensão arterial 

sistêmica, Insuficiência coronariana, Insuficiência cardíaca congestiva. 

Doenças Respiratórias: Bronquite aguda e crônica. Asma. Doença pulmonar 



PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVEIRAS – SP 
PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO HÉLIO DE ANDRADE FERRAZ” 

Praça Padre Antonio Pereira de Azevedo, nº 52 
Centro – Silveiras – SP – CEP: 12690-000 

CNPJ Nº 45192564/0001-01 – E-mail: prefeitura@silveiras.sp.gov.br 
TELEFONE: (12) 3106.1150 / 3106.1197 

PORTAL DO VALE HISTÓRICO 

obstrutiva crônica. Pneumonia. Tuberculose. Neoplasias. Insuficiência 

Respiratória Aguda. Tromboembolismo Pulmonar. Doenças 

otorrinolaringológicas: Rinite. Sinusite. Otite. Amigdalite. Doenças 

gastrointestinais: Gastrite. Úlcera péptica. Colecistopatias. Diarreia aguda e 

crônica. Hepatites. Parasitoses intestinais. Tumores de cólon. Doenças renais: 

Insuficiência renal aguda e crônica. Glomerulonefrites, Nefrolitíase. Infecções 

urinárias. Doenças metabólicas e endocrinológicas: Desnutrição. Diabetes 

mellitus. Doenças da Tireoide. Obesidade. Doenças hematológicas: Anemias 

hipocrômicas, macrocíticas e hemolíticas. Leucopenia. Púrpuras. Distúrbios de 

coagulação. Leucemias e linfomas. Doenças reumáticas: Osteoartrose. Doença 

reumatoide juvenil. Gota. Lúpus eritematoso sistêmico. Artrite infecciosa. 

Doenças neurológicas: Cefaleias. Epilepsia. Acidente vascular cerebral. 

Meningites. Neuropatias periféricas. Doenças psiquiátricas: Alcoolismo. Pânico. 

Depressão. Surtos Psicóticos. Doenças infecciosas e transmissíveis: 

Hanseníase. Doenças sexualmente transmissíveis. AIDS. Leishmaniose. 

Leptospirose. Doença meningocócica. Viroses. Dengue, Tuberculose e 

Hanseníase; Interpretação de exames complementares de apoio diagnóstico 

na atividade clínica diária. Orientação dos distúrbios psicológicos mais comuns 

na prática ambulatorial. Desenvolvimento de ações de caráter multiprofissional 

ou interdisciplinar. A dimensão subjetiva do adoecer para pacientes, familiares 

e cuidadores e a dimensão objetiva do adoecer: implicações nas intervenções 

de saúde. A história clínica e o exame clínico no cuidado à saúde de idosos. A 

humanização do cuidado em saúde: relação profissionais de saúde versus 

pacientes e acompanhantes. A racionalidade na solicitação de exames 

complementares e no uso de medicamentos no cuidado à saúde de adultos e 

idosos. Ética Profissional 

 

Psicólogo 

 

    Sistema Único de Saúde: Aspectos históricos. Fundamentação Jurídica e 

organizacional do SUS: Princípios e Diretrizes do SUS, Leis Orgânicas da 

Saúde: Lei Federal nº 8.080/1990, Lei Federal nº 8142/1990.  Psicologia Geral: 

Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Ludoterapia, Psicologia 

experimental. Psicologia do Desenvolvimento. Escala de Gesell. Teorias da 

Personalidade e Teoria Psicoterápica: Abordagem centrada no cliente. 

Abordagem corporal. Abordagem psicanalítica. Abordagem cognitivo 

comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analítica. Abordagem 

gestáltica, Abordagem psicodramática. Abordagem psicossomática. 

Psicodiagnóstico: Entrevistas. Bateria psicométrica: testes projetivos, 

psicomotores e nível intelectual. Observação lúdica. Conduta e 

encaminhamento. Equipe multiprofissional. Pesquisa. Assistência domiciliar. 
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Atendimento familiar. Psicopatologia: Noções de psicopatologia geral. Noções 

de nosologia psiquiátrica: transtornos psiquiátricos e suas manifestações 

sintomáticas. Modalidades de tratamentos biológicos e psicológicos atuais: 

indicações, limitações, antagonismos, sinergismos. A psicologia na equipe 

psiquiátrica multiprofissional, definições de papéis, atribuições e 

responsabilidades. Alcoolismo e drogas. A psicologia nas diversas modalidades 

de atendimento: oficina abrigada, centros de convivência, programas 

comunitários: métodos, objetivos, indicações e limitações. Responsabilidades, 

atribuições, sigilo, compromisso com atualização do conhecimento, psicologia 

organizacional: adoecimento no trabalho e formas de organização. Código de 

Ética Profissional, Resolução CFP N.º 007/2003 Manual de Elaboração de 

Documentos Decorrentes de Avaliações Psicológicas. Resolução CFP Nº 

010/2010 -Institui a regulamentação da Escuta Psicológica de Crianças 2001. 

Lei Federal nº 8.080/1990 - Lei Orgânica da Saúde. Sistema Único de Saúde 

(SUS) – Lei nº 8.142/90. Conhecimentos acerca da história da saúde pública 

no Brasil. Lei Federal nº 10.216/2001 - Política Nacional de Saúde Mental. 

Reforma Psiquiátrica e Saúde Mental no Brasil. Humanização em Saúde. Lei 

Federal nº 7.853/1989 e Decreto Federal nº 3.298/1999 - Política Nacional para 

Integração da Pessoa Portadora de Deficiência. 

 

Veterinário 

 

 Doenças produzidas por bactérias não-esporuladas e esporuladas aeróbias e 

anaeróbias: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clínicos, 

patologia, diagnóstico, profilaxia, controle e tratamento.  Doenças produzidas 

por vírus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clínicos, 

patologia, diagnóstico, profilaxia, controle e tratamento.Doenças produzidas por 

fungos: aspectos etiológicos, epidemiológicos, patogenia, sinais clínicos, 

patologia, diagnóstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses 

superficiais, subcutâneas e profundas que afetam os animais 

domésticos.Doenças produzidas por cestódeos, trematódeos, nematódeos e 

protozoários: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo biológico, patogenia, 

sinais clínicos, patologia, diagnóstico, profilaxia, controle e tratamento.  

Doenças causadas por artrópodes: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo 

biológico, patogenia, sinais clínicos, patologia, diagnóstico, profilaxia, controle e 

tratamento.  Principais intoxicações em Medicina Veterinária: plantas tóxicas e 

micotoxicoses.  Inspeção de Produtos de Origem Animal e Tecnologia de 

Produtos de Origem Animal: conhecer instalações frigoríficas, estabelecer 

relações com tecnologia de abate dos animais de açougue. Identificar, analisar 

e avaliar as alterações encontradas nas carcaças e vísceras dos animais de 
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açougue. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possíveis 

alterações encontradas na carcaça ou vísceras dos animais de açougue. 

Processamento tecnológico e higiene de produtos e subprodutos da indústria 

de carnes. Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados. 

Aspectos higiênico-sanitários da carne. Processamento tecnológico de carnes 

“in natura”. Inspeção e processamento tecnológico do leite e derivados. Clínica 

Veterinária. Epidemiologia básica: conceitos fundamentais, saneamento, 

vigilância epidemiológica, ambiental e sanitária. Farmacologia Veterinária: 

princípios de absorção, distribuição e ação das drogas; agentes 

antiparasitários. Bem-estar animal Código de ética do Médico Veterinário. 

Zoonoses endêmicas, emergentes e reemergentes. 
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ANEXO III 

REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 

À 

Prefeitura Municipal de Silveiras 

A/c: Comissão do Concurso Publico  

 

NOME: 

RG: 

ENDEREÇO: 

 

Venho pelo presente requerer isenção do pagamento da taxa de inscrição do 

referido Concurso Público, pois encontro-me enquadrado na situação de 

candidato desempregado sendo que para tal apresento nesta oportunidade: 

Cópia do RG  

Cópia da ficha Inscrição 

Cópia do documento da condição de desempregado.  

 

DECLARO que tenho conhecimento do Edital do Concurso Público n.º 01/2020  

e em especial que deverei efetuar concomitantemente a presente solicitação, a 

minha inscrição para o referido certame no site www.agirh.org. 

 DECLARO ter ciência de que a isenção pleiteada dependerá da análise dos 

documentos que ora apresento para comprovar minha situação de 

enquadramento em face das disposições legais, e que, deverei acompanhar a 

divulgação do Edital de deferimento ou não do pedido de isenção, e caso a 

documentação por mim apresentada não seja considerada em ordem terei meu 

requerimento de isenção indeferido, podendo participar do Concurso Público 

através do pagamento da taxa de inscrição. DECLARO que as informações por 

mim prestadas para a obtenção dos benefícios de isenção do pagamento de 

taxa de inscrição no referido Concurso Público são verdadeiras. 

 Declaro que tenho conhecimento de que serei eliminado do certame caso 

tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie má fé, a 

isenção taxa de inscrição, o que importará a anulação da inscrição e dos 

demais atos por mim praticados no âmbito do referido Concurso Público, sem 

prejuízo da aplicação de outras sanções cabíveis, mesmo que tal seja 

posteriormente comprovado. 

 

                                         Silveiras, ______ de _____________ de _________ 

 

 

.______________________________________________ 

(Assinatura do candidato) 


