ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

EDITAL N° 21 DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
(*) Retificado - Retificacdo n° 01 — Texto Compilado

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMA PARA A SELECAO E
CONTRATACAO DE SERVIDORES PARA O ANO LETIVO DE 2020,
PARA ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, EM RAZAO DE
EXISTENCIA DE VAGAS VINCULADAS E/OU EXCEDENTE, BEM COMO
PARA COMPOR RESERVA TECNICA, DO MUNICIPIO DE
BANDEIRANTE, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Prefeito de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, SR. CELSO BIEGELMEIER, no uso
de suas atribuicdes legais dispostos e de conformidade com Art. 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, Lei n® 04/1997 de 06/01/1997, Lei n® 755/2009 de 16/12/2009, Lei n® 1.071/2014 de
15/08/2014, Lei Complementar n© 1.093 de 19/12/2014, Lei n° 1.108 de 25/03/2015, Lei n°
1.287 de 17/10/2018 e alteragdes posteriores, e Lei Organica Municipal de Bandeirante - SC,
TORNA PUBLICO aos interessados, que se encontram abertas as inscricdbes para
contratacdo/admiss&o, através de Contratos Administrativos regidos pelo Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais de Bandeirante - SC, aplicando-se o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS de servidores para o ano letivo de 2020 para atender necessidade de
excepcional interesse publico, de acordo com o disposto no Artigo 37, inciso IX, da constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de 1988, para os cargos a seguir relacionados, o qual reger-
se-a pelas instrugbes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital do Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n® 04/1997 de 06/01/1997, Lei n°
755/2009 de 16/12/2009, Lei n° 1.071/2014 de 15/08/2014, Lei Complementar n° 1.093 de
19/12/2014, Lei n° 1.108 de 25/03/2015, Lei n® 1.287 de 17/10/2018 e alteragdes posteriores,
e Lei Organica Municipal de Bandeirante - SC.

1.1.2. O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Bandeirante - SC, e executado pela
Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua
Osvaldo Cruz, n° 167, Sao Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco
eletrénico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais
publicagdes relativas ao Processo Seletivo serdao publicadas em documento afixado no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC e nos sites: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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1.1.4. A inscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo
candidato das condicbes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do candidato
conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais determinagdes referentes ao Processo
Seletivo para certificar-se de que possui todas as condicOes e pré-requisitos para prestar as
provas e documentos necessarios exigidos para o cargo por ocasidao da nomeacgao se aprovado
e convocado.

1.1.4.1 A legislacao Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 esta a disposicao do candidato no
site: www.bandeirante.sc.gov.br

1.1.5. O presente Processo Seletivo é valido até o término do ano letivo de 2020,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

1.1.6. Sao condicOes para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12,
de 05/10/88 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/98 - Art. 39);

b) Estar quite com as obrigagbes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigacdes do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcao na data da admissao
e provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagcao
exigida no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

1.1.9. As provas serao realizadas na modalidade Objetiva e Titulos.
1.2 Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital,
de acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:
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QUADRO I - PROFESSORES HABILITADOS

SElif Tipo de
Cargo Vagas | Horaria | Vencimento Habilitacao P
Prova
Semanal
Professor de Anos o . . L
L
Iniciais do Ensino | CR* | 20h |R$ 1.488,58 | Craduacdo com Licenciatura | Objetiva
Plena na area de atuacao. |e titulos
Fundamental
Prof = ¥ - —
ro e~ssor de _ CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao’com |cenC|aEura ObJ’etlva
Educacgao Infantil Plena na area de atuagao. | e titulos
oro = - - —
Prof?ssor f:le CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Educacao Fisica Plena na area de atuacao. |e titulos
- = I - —
Professor de Inglés CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao’com |cenC|aEura ObJ’etlva
Plena na area de atuacao. | e titulos
Professor para ~ . , L
o L
Educacao Basica - CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao’com |cenC|aEura ObJ’etlva
- Plena na area de atuacao. | e titulos
Informatica
Graduaca Li iat Objeti
Professor de Arte CR* 20 h R$ 1.488,58 re uagao’com |cenC|a~ura J,e va
Plena na area de atuacao. | e titulos
= i - —
Professor de Espanhol | CR* 10 h R$ 744,29 Graduagao’com |cenC|aEura ObJ’etlva
Plena na area de atuacao. | e titulos
Professor <.:Ie Ensino CR* 10 h R$ 744,29 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Religioso Plena na area de atuacao. |e titulos
Professor de Lingua CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Portuguesa Plena na area de atuacao. | e titulos
Profess?r_de CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Matematica Plena na area de atuagao. |e titulos
Professor de Ciéncias | CR* 10 h R$ 744,29 Graduagao’com L|cenC|aEura ObJ’et|va
Plena na area de atuagao. |e titulos
Professor de Histéria | CR* | 10h | R¢ 744,29 | Graduagao com Licenciatura | Objetiva
Plena na area de atuacao. | e titulos
Professor_de CR* 10 h R$ 744,29 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Geografia Plena na area de atuagao. |e titulos
Professor (Segundo CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao’com LlcenC|aEura ObJ’etlva
Professor) Plena na area de atuacao. | e titulos
Professor de ~ . . —
Educacgao Especial CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao,com LlcenC|aEura ObJ,etlva
« . Plena na area de atuacao. |e titulos
para Educacgao Basica
Orlentz_:ldor CR* 20 h R$ 1.488,58 Graduagao,com LlcenC|aEura ObJ,etlva
Educacional Plena na area de atuacao. |e titulos

*CR: Cadastro de Reserva.
**Para exercer fungdées no MAGISTERIO DA EDUCAC/TO BASICA, NA DISCIPLINA EDUCAC,Z\O
FISICA, obrigatoriamente, o Profissional de Educacdo Fisica deverd possuir: Curso de Licenciatura
em Educacgéo Fisica: (Resolucbes n° 1 e 2/2002/CNE) ou (Resolucdo n° 03/87/CFE) e Registro no
Orgdo Fiscalizador da Profiss&o.
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**Para exercer funcdes nas ATIVIDADES FISICAS E/OU DESPORTIVAS, que ndo estejam vinculadas

a disciplina Educacdo Fisica,

como componente curricular da Educacdo Basica,

devera

obrigatoriamente, o Profissional de Educagdo Fisica deve possuir: Curso de Bacharelado em
Educagdo Fisica (Resolucdo n© 7/2004/CNE e Resolugdo n° 4/CNE, de 6 de abril de 2009) ou
Licenciatura em Educacdo Fisica (Resolu¢do n© 03/87/CFE) e Registro no Orgdo Fiscalizador da

Profisséao.
QUADRO II - PROFESSORES NAO HABILITADOS
Carga .
Cargo Vagas | Horaria | Vencimento Habilitagdao Tipo de
Prova
Semanal
Iniciais do Ensino CR* 20 h R$ 1.289,84 E J
Completo e Cursando e titulos
Fundamental : .
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitacdo no
Professor de Magistério e/ou Ensino Médio | Objetiva
~ . CR* 20 h R$ 1.289,84 ,
Educacao Infantil 3 Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitagcdo no
A Magistéri Ensino Médi I
Professor de Inglés CR* 20 h R$ 1.289,84 agisterio e/ou Ensino Medio Ob]let|va
Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitagdo no
Professc,)r.de CR* 20 h R$ 1.289,84 Magistério e/ou Ensino Médio ObJ’etlva
Informatica Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitacdo no
Magistéri Ensino Médi .
Professor de Arte CR* 20 h R$ 1.289,84 agisterio /ou Ensino Medio ObJ’et|va
Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitagdo no
Professor de Magistério e/ou Ensino Médio | Objetiva
CR* 10 h R$ 644,92 ,
Espanhol 0 3 644, Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitagdo no
Professo.r c_le Ensino CR* 10 h R$ 64492 Magistério e/ou Ensino Médio ObJ’etlva
Religioso Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitagdo no
Professor de Lingua CR* 20 h R$ 1.289,84 Magisterio e/ou Ensino Médio ObJ’etlva
Portuguesa Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
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Nivel Médio - Habilitacdo no

Professor de Magistério e/ou Ensino Médio | Objetiva
*
Matematica CR 20h R$ 1.289,84 Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitacdo no
o Magistéri Ensino Médi _
Professor de Ciéncias| CR* 10 h R$ 644,92 agisterio e/ou Ensino Medio ObJ’etlva
Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitacdo no
N Magistéri Ensino Médi i
Professor de Historia | CR* 10 h R$ 644,92 agisterio /ou Ensino Medio Ob]let|va
Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitagdo no
Professor de Magistério e/ou Ensino Médio | Objetiva
R* 10 h R$ 644,92 ,
Geografia ¢ 0 $644,9 Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Nivel Médio - Habilitacdo no
Professor (Segundo CR* 20 h R$ 1.289,84 Magistério e/ou Ensino Médio ObJ;etiva
Professor) Completo e Cursando e titulos
Licenciatura Plena.
Professor de Nivel Médio - Habilitagcdo no
E 20 E ial Magistéri Ensino Médi i
ducagao speNC|a CR* 20 h R$ 1.289,84 agistério e/ou Ensino Medio ObJ,etlva
para Educacao Completo e Cursando e titulos
Basica Licenciatura Plena.
*CR: Cadastro de Reserva.
QUADRO III - DEMAIS CARGOS
Carga .
Cargo Vagas | Horaria | Vencimento Habilitagao TI;po 2l
rova
Semanal
o 20h ou Certificado de Conclusao do .
%
Auxiliar de Creche CR 40h R$ 1.487,67 Ensino Médio. Objetiva
Certificado/Diploma de
Merendeira/Faxineira| CR* 40 h R$ 1.275,89 Conclusado de Curso de Objetiva

Ensino Fundamental. *

*CR: Cadastro de Reserva.
*(Alterado conforme 12 retificacdo de 16.10.2019)

1.2.2. A contratacdo dos cargos de Professores em carater temporario, podera ocorrer com
carga horaria de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, com remuneracao condizente a carga
horaria e habilitacao profissional, em conformidade com a legislagao vigente.

1.2.3. A escolha de vagas dos candidatos Nao Habilitados somente deverd ocorrer apos a
chamada dos candidatos Habilitados classificados.
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2. DAS INSCRIGCOES

2.1. As inscricoes para o Processo Seletivo poderao ser efetuadas pela Internet ou Presencial -

on-line, no periodo das 08h00min do dia 16/10/2019 as 23h59min do dia 14/11/2019.

2.1.1. Das inscrigoes pela internet:

2.1.1.2. Para a inscricao pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no
periodo de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o enderego eletrénico: www.ameosc.org.br e clicar no /ink Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente
realizar o login para inscricao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;

d) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricio e efetuar o pagamento até as
23h59min do dia 18/11/2019; pagar o boleto, preferencialmente, no banco emissor.

2.1.2. Das inscrigdes presencial — on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que nao dispuserem de acesso a internet, poderdao realizar a sua
inscricdo presencial - on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Prefeitura Municipal
Bandeirante - SC, durante o periodo das inscrigdes, em horario de expediente da Prefeitura.

2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscricoes presencial - on-line o candidato deverd estar munido
de todos os documentos e informacgdes necessarias, sendo que o servidor municipal designado
para realizar as inscricdes presencial - on-line apenas transmitird ao sistema de inscricdo os
dados e informagbes que lhe forem repassados pelo candidato que sera o Unico responsavel
pela exatidao e corregdo das informagdes prestadas e demais atos relativos a sua inscrigao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial - on-line o candidato é
responsavel pela impressdao do comprovante, bem como o Boleto Bancario referente a sua
inscricdo cujo pagamento é de inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para
tanto, qual seja, até as 23h59min do dia 18/11/2019.

2.1.2.4. S6 serdo efetivadas as inscrigdes presencial - on-line dos candidatos que se dirigirem a
Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, durante o periodo das inscricbes, em horario de
expediente da Prefeitura.

2.2. As inscricoes somente serao deferidas apdés a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscricao que se dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios
ao sistema de gestdo, pelo 6rgao executor do certame, sendo que este processo poderd
acontecer até a data de publicacdo das inscricdes deferidas e indeferidas especificada no
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Cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento de solicitacdao de isencao da taxa de
inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associagdao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizarao por solicitacdo de inscricao ndo recebida por falhas
de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de
dados, impressdao de documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado,
assim como nao se responsabilizardao por inscricdes indeferidas que nao acusarem pagamento
de boleto por virus "malware” ou outros virus que alterem o cdédigo de barras do boleto
bancario, encaminhando o pagamento da inscrigdo para outras contas ou até mesmo impedindo
a leitura do cédigo de barra pela instituicdo bancaria.

2.4. Da forma de inscricoes:

2.4.1. O candidato poderd inscrever-se somente para 01 (um) cargo de que trata o Quadro
III do presente Edital.

2.4.2. Em caso de pluralidade de inscricdes, do mesmo candidato, para os cargos previstos
no Quadro III sera considerada valida apenas a inscricdo mais recente.

2.4.3. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos no
QUADRO III realizar outra inscrigdao para os cargos previstos nos demais quadros.

2.4.4. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos nos
Quadros I e II realizar outra inscricdo para qualquer cargo previsto no Quadro III. Em caso
de inscricdes realizadas nos Quadros I e II e posteriormente realizada inscricdo para o
Quadro III, sera considerada valida apenas a inscricdo mais recente.

2.4.5. O candidato podera inscrever-se para até 02 (dois) cargos de que tratam os Quadros
I e II do presente edital.

2.4.6. Verificando-se mais de duas inscricbes do mesmo candidato, para os cargos previstos
nos Quadros I e II, serao consideradas validas apenas as duas inscricoes mais recentes.

2.4.7. E permitido ao candidato realizar 02 (duas) inscricdes para os cargos constantes do
Quadro I, ou 02 (duas) inscricdes para os cargos constantes do Quadro II ou ainda 01 (uma)
inscricdo para cargo constante do Quadro I e 01 (uma) inscricgdo para cargo constante do
Quadro II.

2.4.8. Em caso de inscricao para dois cargos, o candidato devera efetuar o recolhimento das
taxas de inscricdes para os 02 (dois) cargos a que pretende se inscrever.

2.4.9. Em caso de inscricbes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera
ressarcido pelo pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do
candidato efetuar a sua inscrigao para o cargo a qual pretende concorrer corretamente.
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2.4.10. Em caso de realizacdo de 02 (duas) provas, o candidato devera responder as duas
simultaneamente, no horario estabelecido por este edital.

2.5. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
respectivo cargo, nos seguintes valores:

Escolaridade exigido para o ingresso ao cargo Valor
Ensino Superior (Professores Habilitados) R$ 80,00
Ensino Médio (Professores Nao Habilitados e Auxiliar de Creche) R$ 60,00
Ensino Fundamental (Merendeira) R$ 40,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo nao sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo.

2.5.2. Ndo sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscricdao apds o periodo determinado neste edital, a realizagao
de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricao.

2.6. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO PARA OS DOADORES DE
SANGUE E/OU DE MEDULA:

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de novembro
de 1997 com as alteragoes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela
Lei Federal n® 13.656 de 30 de abril de 2018 podera requerer a isengdo do pagamento da taxa
de inscricao.

2.6.2. O requerimento de isengao de pagamento da taxa de inscricao para Doadores de Sangue
e/ou de Medula (modelo anexo) devera ser encaminhado a Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Bandeirante, sito a Avenida Santo Antbénio, Centro,
Bandeirante — SC, sendo que a entrega devera ocorrer nos dias 16/10/2019 a 04/11/2019,
periodo este designado para as inscricdes, juntamente com os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade;
b) Cépia do requerimento de inscrigdo;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatério da condicdao de
doador regular, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora,
expedido por banco de sangue publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o
candidato realizou a doacgdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doagdes nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicagdao deste Edital ou seja de setembro/2018 a
setembro/2019. A declaragdo com a comprovacdo da condicdo de doador devera ser expedida
por entidade coletora oficial ou credenciada, discriminando a quantidade de doagdes e as datas
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em que foram realizadas. O candidato de outra unidade da federacdo, além de apresentar a
declaracao acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o
credenciamento da entidade coletora como érgao oficial do estado de origem.

d) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatério da condicdo de
doador de medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade
da federacao, além de apresentar a declaracdo acima referida, devera apresentar declaracao
e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora ou associativa como érgao
oficial do estado de origem, nos termos da Lei Federal 13.656/2018.

2.6.3. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feita por meio postal
(SEDEX), com cébpia autenticada em cartério a ser encaminhado a Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, sito a
Avenida Santo Antbénio, Centro, Bandeirante — SC, CEP: 89.905-000, devendo estar entregues
no endereco citado até o dia 05/11/2019.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdao de taxa de
inscricdo e seu encaminhamento nao garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a
apreciacao da Comissao Organizadora.

2.6.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo avaliard o pedido de isencao e publicara
sua decisao nos sites www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br no dia 06/11/2019,
nao sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricao for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do
primeiro dia util subsequente ao da divulgagdao do resultado da anadlise dos pedidos, por meio
do endereco eletrénico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, apds recurso, sera divulgada no dia
12/11/2019, a partir das 17h00min, no endereco eletrbnico www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao de pagamento da taxa de inscrigao
indeferidos poderdo participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento
da taxa de inscricdo até o dia 18/11/2019 as 23h59min, como os demais candidatos. O
boleto para impressdo em caso de indeferimento deverda ser acessado junto ao site
WWW.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara
automaticamente excluido do certame.

2.6.10. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdao de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
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que acarretara sua eliminacao do certame, independentemente da fase em que se encontrar,
aplicando-se ainda o disposto no Decreto Federal n® 83.936/79, art. 10, paragrafo Unico.

3. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao
das provas devera solicita-lo no ato de inscricdo, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios, bem como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado,
juntando documentos que atestem a necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opgao correspondente ao recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificacdo original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que
ateste a espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacao fisica, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), que
justifique o atendimento especial solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do
médico com o nimero de sua inscricao no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissao Organizadora do
certame e deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada,
observando os critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da
decisdo através de aviso publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizagdo de aparelho auditivo durante a realizagdo da prova o candidato devera, ao
ingressar na sala, entregar ao fiscal atestado médico comprovando a necessidade de seu uso.

3.1.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
informar tal situacdo no momento de sua inscricdo e, no dia de aplicacdo das provas devera
providenciar acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios, a candidata serd acompanhada por um fiscal até o local
onde se encontra a crianga, sendo que o tempo destinado a amamentagao ndo sera acrescido
ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Considerando-se que o presente Processo Seletivo destina-se a cadastro de reserva, nao
havendo numero definido de vagas a serem preenchidas, e que por lei sdo reservados 5%
(cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia, desprezadas as fracdes, das vagas
oferecidas no certame, até a extingdo da validade do mesmo, de acordo com a Constituicdo
Federal.
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4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicao,
devera no ato da inscricdo informar no campo especifico ser portador de deficiéncia.

4.2.1. Durante o prazo de inscricdo, o candidato inscrito na condigao de pessoa com deficiéncia,
deverd encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Bandeirante, sito a
Avenida Santo Antonio, Centro, Bandeirante - SC, CEP: 89.905-000, em horario de expediente
da Secretaria, os documentos originais e copias do laudo médico firmado por especialista na
area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, sendo que ficardo retidas na Secretaria Municipal de Educacao somente as copias
dos documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato apds a conferéncia.

4.2.2. Posteriormente, se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato deverd
submeter-se a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pelo Municipio
de Bandeirante - SC, que terd decisao terminativa sobre a sua qualificacdo como Pessoa com
Deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinard estar ou ndo, o candidato,
capacitado para o exercicio do cargo.

4.2.3. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feito por meio postal,
através de Sedex a ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educagcdo do Municipio de
Bandeirante, sito a Avenida Santo Antonio, Centro, Bandeirante - SC, CEP: 89.905-000,
através de cdpia autenticada em cartério, tendo como data maxima de postagem o altimo dia
de inscrigao.

4.3. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretarad a perda do direito ao
pleito da vaga reservada aos candidatos em tais condigoes.

4.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

4.5. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcao de sua
deficiéncia, devera solicitar por escrito na data da inscrigdo.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdbes que preencherem todas as condigOes estabelecidas neste Edital serao
homologadas, sendo expedido documento constando a relagdo das inscricdes deferidas e
daquelas indeferidas, o qual sera publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br.

5.2. Da divulgacao das inscrigdes indeferidas, os candidatos poderao interpor recursos no prazo
estabelecido no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo
as razoes da discordancia do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a
inexisténcia da razao apontada para o indeferimento.

6. DAS PROVAS

Avenida Santo Anténio - Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeirante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatoria para os cargos previstos neste certame e sera
aplicada no dia 07/12/2019, nas dependéncias da Escola Municipal Bandeirante,
Rodovia Padre Aurélio Canzi, Km 10, Bandeirante/SC. Em caso de alteracao de local da
prova este sera publicado e divulgado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Bandeirante -
SC, e nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portoes para o ingresso dos candidatos sera a partir das
13h30min.

6.1.1.2. O fechamento dos portoes sera as 14h10min sendo que a partir deste horario
nao sera mais permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacao.

6.1.1.3. Ndo sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apds as 14h20min.

6.1.1.4. Apos o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar
na sala de aplicacdo das provas, sendo que apods as 14h20min ndo mais serd permitida a
entrada de candidatos nas salas de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 14h30min e término as 17h0Omin.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro apds o encerramento e entrega da
prova.

6.1.2. A relacdo das salas serda publicada apdés a homologacdo das inscricdes nos sites:
WWW.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva sera realizada em uma Unica etapa, e terd a duracdo de 2h30min
incluido o tempo para preenchimento do Cartdo Resposta, e sera composta de questOes
objetivas com quatro alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA
sera a correta e devera ser preenchida conforme instrugdes que constardao no Cartdo Resposta
e na 12 pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questoes.

6.1.3.3. Os conteldos programaticos sobre os quais versardao as questdes da prova objetiva
estao publicados no Anexo II do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serdo aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos previstos no Quadro III
(Merendeira/Faxineira e Auxiliar de Creche), conforme quadro a seguir:
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Total de Nota minima
N° de no conjunto
Provas - Peso Pontos por
Questoes s o das provas 1, 2
Disciplina e3
1» Conhecimentos Especificos 12 0,60 7,20
2» Lingua Portuguesa 05 0,35 1,75 3,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,35 1,05
TOTAL 20 - 10,00 =

6.2.1. Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 3,00
(trés) pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais), conforme quadro acima.

6.3. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade B) - Serao aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para todos os cargos previstos nos
Quadros I e II (Professores Habilitados, Orientador Educacional e Professores Nao
Habilitados), conforme tabela abaixo:

Total de Nota minima
Provas P el Peso Pontos por L0 LT
Questoes ntos p das provas 1, 2

Disciplina e3

1» Conhecimentos Especificos 12 0,50 6,00

2» Lingua Portuguesa 05 0,28 1,40 3,00

3» Conhecimentos Gerais 03 0,20 0,60

TOTAL 20 - 8,00 -

6.3.1. Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 3,00
(trés) pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais), conforme quadro acima.

6.4. Da prova de titulos

6.4.1. DA PROVA DE TITULOS - A prova de Titulos sera aplicada para todos os cargos
previstos nos Quadros I e II (Professores Habilitados, Orientador Educacional e
Professores Nao Habilitados) especificados neste edital, valendo 2,00 (dois) pontos, sendo
considerado titulo para efeito deste Processo Seletivo:

N° max. Valor do

Titulos Titulo Rontuacao

Titulos

a) Cursos de aperfeicoamento / capacitacao /
atualizacdo relacionados diretamente a area da
Educacao (a cada 40 horas de cursos receberda a
pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 05 0,10 pontos 0,50
200 horas, num total maximo de 0,50 pontos),
realizados nos ultimos 03 anos (setembro/2016 a
setembro/2019).
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b) Tempo de servico em funcoes de Magistério

Comprovante de atuacao em Rede de Ensino Publica,

Privada ou Filantrépica, em fungoes d_e Maglsterllo, 10 0,10 pontos 1,00
sendo a cada 1 ano de tempo de servigo recebera a

pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 10

anos, num total maximo de 1,0 ponto.

c) Conpprovante de Pos-Graduacao na area 01 0,50 0,50
especifica.

TOTAL 16 - 2,00

6.4.1.1. A prova de titulos somente serd somada a média obtida pelos candidatos aprovados na
prova objetiva.

6.4.1.2. Os pontos destinados as especializacdes de Graduacao, Pds-Graduacgao, cursos de
aperfeicoamento, somente serdo validos com apresentacdao, (no ato da apresentacao dos
documentos para a prova de titulos), de diploma ou certificado de Conclusdao da Instituicdo de
Ensino.

6.4.1.3. As copias dos documentos para a Prova de Titulos deverdao ser entregues no
Departamento de pessoal da Prefeitura Municipal de Bandeirante, sito a Avenida Santo
Antbnio, Centro de Bandeirante, durante o periodo de inscricdes, em horario de expediente da
Prefeitura, juntamente com os documentos originais para conferéncia, (ficardo retidas no
Departamento de pessoal somente as copias dos documentos, os originais serdo devolvidos
ao candidato apos a conferéncia)

6.4.1.4. A entrega dos documentos acima devera ser feita pelo préprio candidato ou por pessoa
autorizada, mediante apresentacao de procuragao.

6.4.1.5. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feito por meio postal,
através de Sedex a ser encaminhado para o Departamento de pessoal da Prefeitura Municipal
de Bandeirante, sito a Avenida Santo Antonio, CEP: 89.905-000, Centro de Bandeirante - SC,
através de copia autenticada em cartorio, tendo como data maxima de postagem o altimo dia
de inscrigao.

6.4.1.6. Cursos de atualizacdo/aperfeicoamento, validos para todos os cargos, somente serdao
considerados se realizados no periodo de setembro/2016 a setembro/2019.

6.4.1.7. Os Titulos serdo relacionados em formuldrio préprio no momento da entrega dos
mesmos com assinatura do candidato e do responsavel pelo recebimento.

6.4.1.8. Os cursos de Pds-graduagao incompleto nao tém validade como curso de
aperfeicoamento, para este processo seletivo.

6.4.1.9. E de responsabilidade do candidato a apresentacdao da cépia da Ficha de Inscrigdo e
copia dos titulos para a Prova de Titulos, tantas cdpias quantas necessarias, lembrando que
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para multiplas inscricdes deve haver uma copia dos documentos para cada inscricao no ato de
entrega, sendo que a Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Bandeirante e o
Departamento de pessoal da Prefeitura Municipal de Bandeirante, ndao efetuarao cépias
dos documentos faltantes.

6.4.1.10. Para comprovacdo do Tempo de Servico, este deve obrigatoriamente estar
computado em dias, meses e ano e com data fim.

6.5. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

6.5.1. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realizagdao das provas
objetivas no horario e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacao
original (com fotografia), sob pena de nao ser permitida sua entrada a sala de aplicacao das
provas.

6.5.2. Sera vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apos o horario determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha
sido postergado por motivo de forca maior.

6.5.3. Serao considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos
de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao.

6.5.3.1. Caso o candidato nao apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificagdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, com data ndo superior a 30
dias da data da realizagao da prova do Processo Seletivo.

6.5.3.2. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condices, de forma
a permitir, com clareza, a identificagao do candidato e sua assinatura.

6.5.4. Para a realizagdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes, um
Cartao Resposta.

6.5.4.1. O candidato devera apor no Cartdao Resposta, em local préprio, seu nome legivel, n°® do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questao, preenchendo
por completo o campo que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as
instrugdes constantes no proprio Cartdo Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.5.4.2. No_Cartao Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e
dos ultimos trés (03) candidatos de cada sala.
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6.5.5. Antes de iniciar a resolugao da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para que se inscreveu, se estda impresso sem falhas ou defeitos que
possam comprometer a resolucao da prova e se esta corretamente numerado.

6.5.6. O candidato devera conferir no seu Cartdao Resposta se o tipo de prova
destacado, correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova
que lhe foi entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos nimeros 1, 2,
3 e 4 e é de responsabilidade do candidato a conferéncia do tipo de prova constante
no cartao resposta e no caderno de prova.

6.5.6.1. Forma correta de preencher o Cartao Resposta: .

6.5.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdo de
respostas, conforme as instrucdes constantes na capa do caderno de provas, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta, feita de
material transparente.

6.5.8. O Cartao Resposta é insubstituivel.

6.5.9. O preenchimento do Cartao Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, nao
sendo permitido que as marcacdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o
candidato tenha solicitado condicao especial para esse fim, que no caso, o candidato serd
acompanhado por fiscal designado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

6.5.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes
feitas incorretamente no Cartao Resposta.

6.5.11. Serdo consideradas marcagdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da
prova objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdao Resposta, tais como:
cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcagao, marcagao rasurada
ou emendada, campo de marcagao nao-preenchido integralmente, ou nao estiver preenchida no
Cartdo Resposta.

6.5.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartao Resposta,
através de leitura digital, e ndo terao validade quaisquer anotagoes feitas no caderno
de prova.

6.5.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregard ao fiscal de sala o
Cartdo Resposta.

6.5.14. SO serd permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no
minimo, 30 (trinta) minutos do seu inicio.

6.5.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante
sua realizacdo, acompanhado de um fiscal.
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6.5.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagao das
provas.

6.5.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdao apor suas
assinaturas no local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.

6.5.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo Organizadora da AMEOSC deverdo invalidar o Cartdo Resposta entregue
em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.5.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias
relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdes Resposta com gquestdes deixadas em
branco, Cartdes Resposta deixados em branco e demais anotagdes que considerarem
necessarias.

6.5.17.3. Apds a realizacdao das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03
(trés) ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da
AMEOSC, lacrardo os envelopes, nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem
como a assinatura destes envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessao publica
conforme data e horario descritos no cronograma.

6.5.18. No dia de realizacao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas, informacoes referentes ao conteldo das provas.

6.5.19. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serao publicados a partir das 17 horas
do primeiro dia util posterior ao dia da realizacdao das provas nos sites: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

6.5.20. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC, nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacgao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagao das provas.

6.6. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.6.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:

a) Documento de identificacao;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, feita de material transparente.

6.6.2. Recomenda-se ao candidato que nao traga para o local de prova qualquer material nao
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios nao
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.6.3. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer
material trazido ao local de prova.
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6.7. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua que devera estar acondicionada em
embalagem de material transparente, sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Fumar;
c) Comunicacdo entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook,
bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros.

6.8. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

c) Nao comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identificacao;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o Fiscal da Comissao Organizadora;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartao Resposta ou outros materiais nao permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) For surpreendido em comunicacdao com outras pessoas, utilizando-se de livro, anotacdo e
impressos ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

6.8.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em
sacos plasticos no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerdo até a saida do
candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA
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7.1. A correcao do cartao resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura
digital, em Sessao Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associacao dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz, n® 167, Centro de Sao Miguel do
Oeste - SC, as 09h00min do dia 09/01/2020, com a projecao das notas em teldo para que
todos os presentes na sessdao possam acompanhar a correcao, bem como a identificacdo do
candidato.

7.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdao preliminares e poderdo sofrer alteragdes.

7.3. A publicagao do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja
constardo os critérios de desempate.

7.4. A sessdo publica sera integralmente filmada e acompanhada pelos membros da comissao
organizadora do certame do municipio de Bandeirante - SC, da comissdao organizadora da
Ameosc e por todos os candidatos e interessados que terdo acesso no local, devendo assinar
lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiarg,
sucessivamente, o candidato que tiver:

8.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o ultimo dia de
inscricdo neste Processo Seletivo na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n© 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

8.1.2 Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.3. Maior niumero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.1.4. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
8.1.5. Maior Idade;

8.1.6. Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado a partir das 17h00min do primeiro dia Util apds a
realizagdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br, enquanto o
gabarito definitivo sera publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

9.2. Da publicagdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS
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10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscricao (Doadores de sangue e/ou
medula) (No periodo de 07 e 08/11/2019 - Prazo destinado a interposicdao de recursos
em face do indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricao (Doadores de
sangue e/ou medula);

b) Na nao homologacao ou indeferimento da inscricdo (No periodo de 22 a 25/11/2019 -
Prazo destinado a interposicao de recursos em face do Indeferimento de inscricdo);

c) Na pontuagdo da prova de titulos (No periodo de 03 e 04/12/2019 - Prazo destinado a
interposicao de recursos em face da pontuacgao da prova de titulos),

d) Na formulagdo das questbes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado (No
periodo de 10 e 11/12/2019 - Prazo destinado a interposicao de recursos em face das
questoes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar);

e) Na correcdo dos Cartdes Resposta (No periodo de 13 e 14/01/2020 - Prazo de
interposicao de recurso, SOMENTE em face da correcao dos Cartoes Resposta).

10.2. Os recursos deverao ser interpostos conforme cronograma do edital (Anexo I).

10.3. Somente sera apreciado o0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

10.4. Os recursos deverao ser interpostos via on-line — pelo sistema.

10.4.1. Para a interposicao de recurso via on-line o candidato deverda seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o enderego eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no /ink Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
c) Clicar em “Recursos”;

d) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes
nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdoes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formulario para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de
mais de uma questdao num mesmo formuldrio o mesmo NAO sera apreciado;

f) Nao serdo apreciados recursos referentes as questdes da Prova Objetiva e do Gabarito
Preliminar fora do prazo estipulado por esse edital, qual seja, 10 e 11/12/2019.
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10.4.1.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo serao
conhecidos e os inconsistentes nao serao providos.

10.4.1.2. Se na anadlise dos recursos resultar anulacdo de questbes, os pontos a ela
correspondentes serdao atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente
de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdao da questdo do
Processo Seletivo.

10.5.1. Nao serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos
procedimentos especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste
edital, nos sites: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteracao do gabarito preliminar, por forca de impugnagdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdao corrigidos de
acordo com as alteragdes efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Nao serao aceitas sobreposicoes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagdao, argumentacdo ou comprovacao ao
requerimento anterior, independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisao exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEQOSC é irrecorrivel
na esfera administrativa.

10.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteragdao do resultado final e respectiva
classificagao, novo edital de resultado final sera publicado.

11. DA ESCOLHA DAS VAGAS

11.1. A escolha de vagas tem previsao de ser realizada em 31/01/2020, podendo haver
alteracdo, sendo que qualquer alteracdo sera publicado no Mural Publico da Prefeitura de
Bandeirante - SC, na radio, junto a Pagina Oficial do municipio de Bandeirante no facebook e
no endereco eletronico: www.bandeirante.sc.gov.br pela Secretaria Municipal de Educacdo, a
escolha obedecera a ordem de classificagcdo por area de inscricao, envolvendo todas as
unidades escolares municipais.

11.1.1 No ato da escolha de aulas o candidato devera apresentar o Diploma para
comprovacao de sua escolaridade

11.1.2 Na data da Escolha de aulas os candidatos presentes deverao permanecer no local da
escolha até que se encerre todo o processo de escolha, para que no caso de ocorrerem
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desisténcias de vagas, sera feito novo chamamento para estas vagas, até que todas aas vagas
disponiveis sejam preenchidas.

11.2. A carga horaria dos candidatos classificados sera determinada conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdao, sendo que apds a efetivacdo da escolha de aulas, e no
transcorrer do ano letivo, ndo sera realizada a quebra de carga horaria.

11.3. O candidato no momento da escolha da vaga esta optando em assumir o compromisso de
corresponder com todas as atividades pedagdgicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo, independente da carga horaria escolhida, sob a pena da aplicacao das leis cabiveis.

11.4. A escolha de vagas dos candidatos ndo habilitados somente devera ocorrer apds a
chamada dos candidatos classificados como habilitados, sendo que ao chegar no final da lista
dos candidatos habilitados, seré efetivado nova chamada dos candidatos que optarem por ficar
no final da lista, apds esgotado a lista de candidatos habilitados, passa-se aos candidatos nao
habilitados.

11.5. Os candidatos aprovados serao classificados com base na tabela do item 1.2.1
(Professores habilitados), discriminada por fungao, aquela escolhida no ato da realizagao da
referida inscricdao. Em outra classificacdo (Professores Nao habilitados), professores com
nivel médio e cursando licenciatura plena ou conforme exigéncia do edital, também separada
por funcdo, com base no que foi escolhido no ato da realizacao da referida inscricao.

11.6. O candidato que ja escolheu vaga, com disponibilidade para aumentar a sua carga
horaria, podera ampliad-la, a critério da Administracao Municipal, na sua unidade escolar ou em
qualquer outra unidade escolar de abrangéncia na Secretaria Municipal de Educagao de
Bandeirante, desde que dentro da habilitagdo para qual prestou prova no Processo Seletivo,
sem necessidade de publicagao da vaga, obedecendo a ordem de classificagao.

11.7. O candidato que no momento da escolha ndo aceitar a vaga disponivel, sera
automaticamente reclassificado para o ultimo da lista. Caso chegar a escolher, confirmando a
opcao e acabar desistindo da vaga, deverd o mesmo apresentar desisténcia da vaga
imediatamente junto a Secretaria Municipal de Educacao.

11.8. Na hipotese de abrir vaga no decorrer do ano letivo e ndo houver candidato excedente do
processo seletivo, as admissdes serdo feitas pela Secretaria Municipal de Educagdo através de
Chamada Publica.

11.9. O candidato que no momento da escolha nao estiver presente na Secretaria de Educagao
para escolher e assumir a vaga disponivel no momento serd automaticamente reclassificado
para o ultimo da lista.

11.10 Serd admitida a escolha da vaga por terceiros mediante procuracdao particular do
interessado, assumindo este todas as responsabilidades.

12. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNGAO
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12.1. O provimento em Carater Temporario do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem
de classificacao dos candidatos aprovados.

12.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagao e provimento no
cargo/funcao so lhes serdao deferidas no caso de exibirem:

a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames
complementares, as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do
Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaracdao negativa de ndo acumulacdo de empregos/funcdes no servigo publico, vedados
em lei;

e) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislagdo Municipal.

12.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Bandeirante - SC.

12.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bandeirante — SC.

12.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara
automaticamente reclassificado para o final na lista.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeagao, mas apenas
a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificagao, ficando a nomeagao condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC.

13.2. As publicacdes sobre o Processo Seletivo serdo afixadas no Mural Puablico da Prefeitura de
Bandeirante - SC e nos enderecos eletronicos: WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

13.3. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de
ser responsaveis pela elaboracdao das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.
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13.4. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em
questdo, serdao resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacdo dos Municipios do
Extremo Oeste, e pela Prefeitura Municipal de Bandeirante — SC, conforme a legislacao vigente.

13.5. O Prefeito do Municipio de Bandeirante - SC, podera, antes da homologacao, suspender,
anular ou cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamacgdes.

13.6. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo Seletivo é o da
Comarca de Sao Miguel do Oeste - SC.

13.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:

ANEXO I - Cronograma;

ANEXO II - Conteludo Programatico;

ANEXO III - Atribuicdes dos Cargos;

ANEXO IV - Formulario de Titulos;

ANEXO V - Requerimento de Isencao Taxa de Inscricao Doadores de Sangue e/ou de Medula;
ANEXO VI - Requerimento de Pessoas com Deficiéncia;

ANEXO VII - Decreto que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

ANEXO VIII - Resolugao que institui Comissdao Organizadora de Concursos da AMEOSC.

13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Bandeirante — SC, 15 de outubro de 2019.

CELSO BIEGELMEIER
Prefeito

Vistado na Forma de Lei

Nadia Dreon Farias Zanatta

OAB/SC 33558

Assessora Juridica Municipio de Bandeirante

Avenida Santo Anténio - Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeirante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ANEXO I

EDITAL N° 21 DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se

ocorrerem, serdo publicadas nos sites do municipio e da Ameosc.

CRONOGRAMA

DATA

OBSERVACOES

Publicacdo do Edital

15/10/2019

Em caso de impugnacao do edital
devera ser feita por escrito,
enderecada ao Prefeito do Municipio de
Bandeirante - SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura
Municipal de Bandeirante - SC, até o

dia 04/11/2019.

Inscricdes 16/10/2019 a | Pela internet, no site:
14/11/2019 | www.ameosc.org.br
Apresentacdao dos documentos para a| 16/10/2019 a |Junto a Secretaria Municipal de
Prova de Titulos (Professores) 14/11/2019 |Educacao do Municipio de Bandeirante,
sito a Rua Jodo Castilho, n° 298,

Centro, Bandeirante — SC, em horario
de expediente da Secretaria.

Apresentacao dos documentos para
candidatos considerados Pessoa com
Deficiéncia

16/10/2019 a
14/11/2019

Durante o prazo de inscricao,
encaminhar a Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Bandeirante,
sito a Rua Jodo Castilho, n° 298,
Centro, Bandeirante - SC, em horario
de expediente da Secretaria.

Recebimento de Inscricdes para

16/10/2019 a

Pela internet, no site:

Candidatos que requererem a isengao| 04/11/2019 | www.ameosc.org.br

de taxa de inscricao (Doador de

Sangue e/ou de Medula)

Publicacdo da relacdo de isencao da| 06/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:
taxa de inscricao (Doador de Sangue WWWw.ameosc.org.br e

e/ou de Medula) - Antes dos recursos www.bandeirante.sc.gov.br
Prazo de recursos em face do 07 e Pela internet, no site:
indeferimento do pedido de isengao de| 08/11/2019 | _www.ameosc.org.br

taxa de inscricdo (Doador de Sangue

e/ou de Medula)

Publicagcdo da relacdo de isencao da| 12/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

taxa de inscricdo (Doador de Sangue
e/ou de Medula) — Apds os recursos

WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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Periodo de pagamento da taxa de 13 a O boleto para impressao em caso de

inscricdo para os candidatos que| 18/11/2019 |indeferimento devera ser acessado

tiveram pedido de isencao de taxa junto ao site: www.ameosc.org.br

indeferida (Doador de Sangue e/ou

de Medula)

Ultimo prazo para pagamento da taxa| 18/11/2019 |O boleto para impressao e pagamento

de inscricao para todos os candidatos. devera ser acessado junto ao site:
WWW.ameosc.org.br

Publicacdo das inscricoes Deferidas e| 21/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

Indeferidas Www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo de recursos das inscrigdoes 22 a Pela internet, no site:

Indeferidas 25/11/2019 | www.ameosc.org.br

Publicacdo dos pareceres dos recursos| 28/11/2019 |A partir das 17h00min, no site:

das inscricOes indeferidas e publicacao WWW.ameosc.org.br

da Homologacao das inscricoes

Publicacao do deferimento ou| 29/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de WWWw.ameosc.org.br e

condicao especial para realizacdo da www.bandeirante.sc.gov.br

prova objetiva

Publicacdo do Ensalamento 29/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:
WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo das notas da Prova de| 02/12/2019 |Pela internet, nos sites:

Titulos - Antes dos recursos WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
A partir das 17h.

Prazo de recursos referente as notas 03 e Pela internet, no site:

da Prova de Titulos 04/12/2019 | www.ameosc.org.br

Publicagcdao do parecer dos recursos e| 06/12/2019 |Pela internet, nos sites:

pontuacao das notas da Prova de WWWw.ameosc.org.br e

Titulos — Apds os recursos www.bandeirante.sc.gov.br
A partir das 17h.

Prova Objetiva 07/12/2019 |A prova objetiva serd realizada na
Escola Municipal Bandeirante,
Rodovia Padre Aurélio Canzi, Km
10, Bandeirante/SC.

Divulgacao do Gabarito Preliminar da| 09/12/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

Prova Objetiva

WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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Prazo destinado a interposicao de 10 e Pela internet, no site:

recursos em face das questbes da| 11/12/2019 | www.ameosc.org.br

Prova Objetiva e do Gabarito

Preliminar

Publicagao do julgamento dos recursos| 07/01/2020 |A partir das 17h00min, no site:

interpostos em face das questdes da WWW.ameosc.org.br

Prova Objetiva e do Gabarito

Preliminar

Divulgacao do Gabarito Final 08/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:
WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Sessao Publica para correcdao dos| 09/01/2020 As 09h00min, na Sede da AMEOSC -

cartdes resposta e identificacdao dos Associacao dos Municipios do Extremo

candidatos por cargo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua
Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de Sao
Miguel do Oeste - SC.

Publicagdao do Resultado Preliminar da| 10/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:

Prova Objetiva WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo de interposicao de recurso, 13 e Pela internet, no site:

somente em face do Resultado| 14/01/2020 | www.ameosc.org.br

Preliminar

Parecer dos recursos interpostos em| 16/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:

face do Resultado Preliminar WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo do Resultado Final 17/01/2020 |O Resultado Final por cargo sera
publicada nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br e

também no Mural Publico da Prefeitura
de Bandeirante - SC.
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ANEXO II
EDITAL N° 21 PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO

ORIENTADOR EDUCACIONAL, PROFESSORES HABILITADOS E NAO HABILITADOS

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e
consonantais; ortografia; acentuacdo grafica; sinais de pontuacdo; emprego das classes de
palavras; analise sintatica; sindnimos; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal, crase; colocacao pronominal; classificacdo dos termos da oracdo; periodo composto por
coordenacao; periodo composto por subordinagao.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fenémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimdnio publico, raciocinio
logico.

III- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ORIENTADOR EDUCACIONAL:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) - Lei n°® 9.394/1996. Estatuto da Crianga
e do Adolescente - Lei n°® 8.069/1990. Histéria da Educagdo. Teoria e Pratica da Educacao.
Conhecimentos Politico-Pedagogicos: fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e
perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar.
Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no Brasil: acesso,
permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. Principios e fins da educagdao nacional. Diretrizes
curriculares para o ensino da educacgao infantil e series iniciais. Conhecimentos da Pratica de
Ensino: processos e conteudo do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na escola. A
organizacdao do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar. Projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relacdes de poder na escola fundamental e para a
educacdo Infantil. Paréametros curriculares nacionais. Curriculo e cultura. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo Inclusiva. Pressupostos Filoséficos. Conhecimentos
Basicos de Informatica.
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PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca

e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Histéria da Educagdo. Teoria e Pratica da Educacao.
Conhecimentos Politico-Pedagdgicos: funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e
perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar.
Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no Brasil: acesso,
permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. A organizacao da educacdo basica. Principios e fins
da educacgao nacional. Diretrizes curriculares para a educagao Infantil. Parametros Curriculares
Nacionais. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteldo do ensino e da
aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizacdao do tempo e do espaco e a avaliagao
escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na
escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva.
Bases psicologicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e
repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdao participativa na escola. Contribuicdes de
Piaget e de Vygotsky. Construtivismo. Nocbes de desenvolvimento infantil. O ludico e os jogos
na educacgao infantil. A importéncia da literatura infantil na infancia. Adaptacao da crianca na
creche. Etica no trabalho docente. Conhecimentos Basicos de Informatica.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacao.
Conhecimentos Politico-Pedagdgicos: funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e
perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizagao do trabalho escolar.
Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no Brasil: acesso,
permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. A organizacdo da educacgdo basica. Principios e fins
da educacdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e conteudo do ensino e
da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizagao do tempo e do espago e a avaliagao
escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na
escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educagdo inclusiva.
Bases psicologicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e
repercussdoes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem.
Pressupostos filosoficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestao
participativa na escola. Etica no trabalho docente. Atualidades profissionais. Conhecimentos
Basicos de Informatica.

PROFESSOR DE ARTE:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Histdria da Arte. A Arte-Educacao no Brasil. Diversidade
cultural no ensino das Artes Visuais. As abordagens metodoldgicas no ensino das Artes Visuais.
O papel da arte na educagdao. Parametros Curriculares Nacionais - Arte. O ensino e a
aprendizagem em arte. O uso das imagens no ensino das Artes Visuais. Cultura afro-brasileira,
africana e indigena. A educacdo musical no contexto atual. O ensino de musica na educacao
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basica. Pressupostos metodoldgicos do ensino de musica. Mlsica e sociedade. A diversidade
cultural no ensino de musica. Histéria da musica: da antiguidade aos tempos atuais. Arte e
Artesanato. Arte e meio ambiente. Elementos Visuais. Contextualizacao, fruicao e o fazer
artistico. Histéria do Teatro: da antiguidade aos tempos atuais. Pressupostos metodolégicos do
ensino do Teatro. O Teatro como produto cultural e apreciacao estética.

Linguagem cénica: elementos formais, formas teatrais. O ensino do teatro na Educagao Basica.
Contribuicdes de: Meiningem, Stanislavski, Copeau, Brecht, Meyerhold, Grotowski, Eugénio de
Barba e José Celso Martinez Correa. Historia da danca: das primeiras manifestacdes aos dias
atuais. Aspectos culturais, sociais e historicos das diferentes formas de danca: erudita, popular,
folclérica, antiga e contemporanea. Estrutura e funcionamento do corpo e os elementos que
compreendem seu movimento. Pressupostos metodoldgicos do ensino da danca. Principais
artistas plasticos da histéria. Atualidades Profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica.

PROFESSOR DE CIENCIAS:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. O universo: formacao do universo; o sistema solar; o
planeta terra; crosta terrestre; terra - sol - lua; biosfera. Atmosfera: caracteristicas;
propriedades; componentes; pressdo atmosférica; meteorologia; poluicdo da Atmosfera. Agua:
composicao; estados fisicos da agua; a agua no meio ambiente; uso e consumo da agua;
processos de tratamento da agua; a dgua e a saude. Solo: formacdo; rochas; solo; erosdo e
gueimadas; uso sustentdavel do solo; os minerais. Ecologia: ecossistemas; comunidades;
populagOes; cadeia alimentar - equilibrio e desequilibrio; transferéncia de energia e matéria
nos ecossistemas; relagdes entre os seres vivos; equilibrio ecoldgico. Higiene e Saude: salude e
doencgas; prevengao. Origem da Vida e Evolugao: organizagao celular dos primeiros seres vivos;
selecdo natural; matéria viva e matéria bruta; evolucdo dos seres vivos. Educacao Ambiental -
representacdes e praticas sociais em Educacdo Ambiental; Biodiversidade; Classificacdo dos
seres Vvivos; virus: caracteristicas gerais; doencas. Reino Monera: bactérias; cianoficeas. Reino
Protista: algas e protozoarios; Reino Fungi: caracteristicas gerais; fermentagdao. Reino Vegetal:
algas; vegetais inferiores; vegetais superiores; caracteristicas gerais. Reino Animal: principais
caracteristicas dos vertebrados - peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos - principais
caracteristicas invertebrados - artréopodes, equinodermos, poriferos, cnidarios, platelmintos,
nematelmintos, anelideos, moluscos. Organizacdao do Corpo Humano: da célula ao organismo:
citologia; histologia; funcbes de nutricdo; alimentos; saude e alimentacdao; anatomia e fisiologia
dos sistemas; sistema de sustentacdo; sistema muscular; os sentidos; sistemas de
coordenagao e controle; sistema reprodutor e reprodugao humana; nogdes de hereditariedade;
sistema circulatério; sistema respiratério; excrecdo; O corpo: desenvolvimento e maturidade.
Principais grandezas fisicas escalares; nogdes de termologia; déptica; eletricidade; magnetismo;
mecénica (movimentos); trabalho - maquinas simples; ondas; forca - Leis de Newton; atracao
gravitacional. Introdugdo ao Estudo da Quimica: nocles gerais de matéria; mudancas de estado
de substancias e misturas; sistemas; substancias; misturas; atomo e suas partes; classificacao
periédica dos elementos; ligagdes quimicas; fungdes e reagdes quimicas; classificacdo e
nomenclatura. Aquecimento global efeito estufa, chuva acida, destruicdo da camada de ozonio.
Atualidades Profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica.
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PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL PARA EDUCACAO BASICA:
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca

e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacao.
Conhecimentos Politico-Pedagdgicos: funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e
perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar.
Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no Brasil: acesso,
permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. A organizacdo da educacdo basica. Principios e fins
da educacdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e conteido do ensino e
da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizacao do tempo e do espaco e a avaliagao
escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na
escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educagao inclusiva.
Bases psicologicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e
repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem.
Pressupostos filosdficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestao
participativa na escola. Etica no trabalho docente. Atendimento educacional especializado:
aspectos legais, pedagdgicos, organizacionais. Politica Nacional de Educacdao Especial, na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Atribuicobes do Professor do AEE. Sala de recursos
multifuncionais. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia Intelectual e AEE. Deficiéncia Visual e AEE.
Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do Desenvolvimento e AEE. Decreto N°© 6.571,
de 17 de Setembro de 2008. Resolucdo N° 4 de 2 de outubro de 2009. Atualidades
Profissionais.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente — Lei n°® 8.069/1990. A educacao fisica no Brasil — sua histéria. A importancia
social da Educacdo fisica: na escola, no lazer, na formacdo do individuo e na transformacao
social. A educacgdo fisica no desenvolvimento infantil, no ensino fundamental. Avaliagdo em
educacao fisica. A relagdao ensino aprendizagem numa visao construtivista sécio interacionista.
As diferentes tendéncias pedagodgicas da Educagdo Fisica na escola. Educagdo Fisica escolar e
cidadania. Parametros Curriculares nacionais de Educagdo fisica. A educagdo inclusiva na
educacdo fisica. Competicdo, cooperacao e transformacdo didatico pedagdgica. Anatomia e
Fisiologia Humanas. Dimensfes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as
mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica. Socorros de
urgéncia aplicados a Educacgao Fisica. Fisiologia do exercicio. Substancias proibidas/permitidas.
Esportes: atletismo, futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol, esportes com bastodes,
técnicas e taticas, regras e penalidades. Organizacdao de eventos esportivos. Jogos pré-
desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: judb, capoeira. Atividades Ritmicas e
Expressivas. Percepcdo corporal e espago-temporal. Gindsticas de preparacdo e
aperfeicoamento para a danca; de preparagao e aperfeicoamento para os esportes, jogos e
lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Organizacdo e legislacdo do ensino da educacdo
fisica. Coédigo de Etica dos Profissionais de Educacdo Fisica - Resolucdo n° 056/2003.
Atualidades profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Cultura afro-brasileira e indigena. A evolugao do
pensamento geografico e os novos paradigmas de ciéncia. As fontes e a evolugdo da concepgao
da natureza do homem e da economia na geografia: os impactos da economia mundial sobre o
meio ambiente e suas relagdes com a sociedade. Abordagem dos conceitos da geografia de
paisagem, espaco, sociedade, regido, territério. Geopolitica da globalizacdo: organismos
internacionais, comércio internacional e desigualdades. Metodologia do ensino e aprendizagem
da geografia: os novos recursos didaticos; As diferentes propostas curriculares e o livro didatico
na geografia; Ensino e pesquisa em geografia. Alfabetizacdo e linguagem cartografica. A
cartografia nos diversos niveis de ensino. Orientacdo, localizacdo e representacao da terra. A
divisdo politica, administrativa e o planejamento do territério brasileiro. As regides
geoecondmicas brasileiras. Conceitos demograficos fundamentais. Crescimento populacional.
Teorias demograficas e desenvolvimento sécio-econémico. Populagado: distribuicdo geografica,
estrutura, migragdes. O processo de industrializacdo e a urbanizacao brasileira e as
consequéncias ambientais. Relacdo cidade e campo. A geografia agraria e as transformacdes
territoriais no campo brasileiro. Agricultura e meio ambiente. Brasil, territério e nacdao: A
producdo do espaco geografico brasileiro, o Brasil e a nova ordem mundial e o Brasil no
contexto regional. Organizacdes e blocos econémicos. Conflitos, problemas e propostas do
mundo atual. Quadro natural (relevo vegetacao, clima, solos e hidrografia) numa perspectiva
global, nacional e regional. Clima e aquecimento global. Conservacao, preservacao e
degradacdo ambiental no Brasil; Politicas publicas e gestdo ambiental no Brasil. Representacdes
e praticas sociais em educacdao ambiental; Espaco e turismo no ensino da geografia.
Atualidades profissionais. Conhecimentos basicos de informatica.

PROFESSOR DE HISTORIA:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Antiguidade: Egito antigo; Grécia antiga; Roma antiga.
Idade Média: Reino Franco; Feudalismo; Inquisicdao; Império Arabe; Cruzadas e Crise Feudal;
Guerra dos 100 anos; Civilizacdes Pré-Colombianas. Idade Moderna: Renascimento; Reforma
Protestante; Antigo Regime; Expansdao Maritimo-Comercial; Colonizagdo da Ameérica;
Revolucdes Inglesas; Revolugdo Industrial; Iluminismo; Independéncia dos EUA. Idade
Contemporanea: Revolucdo Francesa; Doutrinas Sociais e Politicas do Século XIX;
Imperialismo; Primeira Guerra Mundial, Revolucao Russa; Crise de 1929 e Grande Depressao;
Nazifascismo; Segunda Guerra Mundial; Guerra Fria; Descolonizacao Afro-Asiatica; Ditaduras
na América Latina; Revolugdo Islamica no Irda; Nova Ordem Mundial. Brasil: Pré-Historia;
Politica, Economia e Sociedade Colonial; Escraviddo; Independéncia; Primeiro Reinado;
Regéncias; Segundo Reinado; Proclamacdao da Republica; Republica da Espada; Republica do
Café com Leite; Era Vargas; Republica Liberal; Ditadura Militar; Nova Republica. Atualidades
profissionais. Conhecimentos basicos de informatica.

PROFESSOR PARA EDUCACAO BASICA - INFORMATICA:
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n°® 8.069/1990. Computadores modernos, padrao IBM PC, baseados em
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processador Pentium IV e superiores. Conceitos; etapas de processamento; hardware, software
e peopleware. Arquitetura, constituicdo, componentes, caracteristicas e funcionamento.
Representacao binaria da informacao e unidades de medidas. Componentes de um computador
e periféricos. Virus de computadores. Redes de computadores: conceitos, tipos e abrangéncia.
Topologias légicas e fisicas. Protocolos TCP/IP, DNS, Telnet, FTP e HTTP. Ferramentas Telnet e
FTP e comandos ping e tracert. Componentes de rede de computadores, cabeamento,
equipamentos de rede. Instalacdo e configuracao de placa de rede em estacdao de trabalho.
Sistemas Operacionais Windows NT Server e Windows 2000 Server. Auditoria. Gerenciamento
de usuarios, administracao de disco, compartilhamento de recursos, configuragdo dos servigos
de rede no nivel corporativo (DHCP, DNS e WINS). Nocdes de Banco de Dados. Algoritmos.
Conhecer, saber interpretar e escrever algoritmos em portugués estruturado pseudocddigo,
portugol) e recursos. Sistemas operacionais (SO) Unix, Linux e Windows. Instalacdo e
configuragao dos SO Unix, Linux e Windows. Estruturagao de diretérios do Unix e Linux (/root,
/home, /etc. /lib, /sbin, /usr etc.). Microsoft Word, Microsoft Excel e Open Office. Internet,
correio eletrénico e Word Wide Web. Nogdes de linguagens de programacao estruturadas e de
linguagens de programacao orientadas a objetos. Manutencao de equipamentos. Atribuicdes do
cargo. Atualidades profissionais.

PROFESSOR DE ESPANHOL:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Interpretacao de textos e palavras em espanhol.
Aprendizagem: leitura e escrita. Didatica: métodos, técnicas, livro didatico, recursos e material
didatico. Processo Ensino-Aprendizagem: avaliacdo, recuperagdao. Planejamento de Aula:
habilidade - objetivos a avaliagdo. Métodos e processos no ensino da leitura. Instrumentos e
atividades pedagdgicas. Parametros Curriculares Nacionais. Relacionamento: Professor x Aluno.
Funcdo e Papel da Escola. Metodologia do ensino da Lingua Estrangeira. Atualidades
profissionais. Conhecimentos basicos de informatica.

PROFESSOR DE INGLES:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) - Lei n°® 9.394/1996. Estatuto da Crianga
e do Adolescente - Lei n°® 8.069/1990. Metodologia do ensino da lingua estrangeira. Proposta
curricular da lingua estrangeira moderna. O ensino de lingua para a comunicacdo. Dimensodes
comunicativas no ensino de inglés. Construcdo da leitura e escrita da lingua estrangeira. A
linguagem oral do inglés. Aspectos gramaticais da lingua inglesa. Parametros Curriculares
Nacionais — Lingua Inglesa. Compreensdao de texto. Preposicdes. Pronomes. Comparagdo de
adjetivos. Superlativos. Todos os tempos verbais e formas afirmativa, negativa e interrogativa.
Verbos regulares e irregulares (Passado). Falsos cognatos. Falsos Verbos. Conjungdes. Plural.
Discurso indireto. Caso genitivo. Fonologia. Atualidades profissionais. Conhecimentos Basicos
de Informatica.

PROFESSOR DE MATEMATICA:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Sistemas de numeragao. Conjuntos. Conjuntos
numeéricos. Operagdes: multiplos, divisores, Fracdes. Numeros decimais. Medidas: area,
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perimetro, comprimento, capacidade, volume. Equacdo, inequacao e fungao de 1° e 2° grau.
Porcentagem. Proporcionalidade. Sistema de equacles. Poligonos. Funcdes e relagoes:
exponencial e logaritima. Progressdes (PA e PG). Matrizes. Determinantes e sistemas lineares.
Probabilidade. Polindmios e equacdes algébricas. Trigonometria no tridngulo. Semelhanca.
Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitdgoras. Geometria: Figuras geométricas e planas:
quadrado, retdngulo, triangulo, circulo; sdélidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma,
cilindro, piramide, cone; esfera: calculo de perimetros, areas e volumes. Matematica financeira:
juros simples, calculo do montante e do principal. Juros compostos: calculo do montante e do
principal. Didatica do ensino da matematica. Atualidades profissionais. Conhecimentos Basicos
de Informatica.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca
e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Pratica pedagdgica. Atividades de estimulo ao estudo e
aprendizado. Metodologia de ensino da Lingua Portuguesa. Projeto Politico Pedagdgico.
Planejamento de aulas e avaliagao de resultados. Relacdes de ensino-aprendizagem. Inovacoes
na educacdo. Funcdo social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho
docente. Curriculo de Lingua Portuguesa. Compreensdo e interpretacao de palavra, frase ou
texto, reconhecimento e compreensdo de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e
coeréncia, recursos coesivos. Ortografia. Fonologia. Morfologia. Sintaxe. Semantica. Literatura:
géneros, periodos e estilos da literatura brasileira. Novo acordo ortografico. Atualidades
profissionais. Conhecimentos basicos de informatica.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO:

O ensino religioso no contexto do ensino fundamental. Diversidades culturais religiosas no
Brasil e ensino religioso ndo confessional na educacdao basica. Fenémeno religioso, cultura,
ideologia e direitos humanos. Paradigmas educacionais do ensino religioso. Fundamentos
especificos do ensino religioso. Parametros curriculares nacionais dos temas transversais.
Politica nacional de educagao inclusiva e trabalho pedagdgico: Resolugao N° 4 de 2 de outubro
de 2009.

PROFESSOR (SEGUNDO PROFESSOR):
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n°® 9.394/1996. Estatuto da Crianca

e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacao.
Conhecimentos Politico-Pedagogicos: fungdo social e politica da escola, perspectiva critica e
perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizagao do trabalho escolar.
Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no Brasil: acesso,
permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. A organizacao da educacdo basica. Principios e fins
da educacdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parédmetros
Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e conteldo do ensino e
da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizagao do tempo e do espaco e a avaliagao
escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relacdes de poder na
escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educagdo inclusiva.
Bases psicologicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e
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repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem.
Pressupostos filosdficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestao
participativa na escola. Etica no trabalho docente. Atualidades profissionais. Conhecimentos
Basicos de Informatica.

AUXILIAR DE CRECHE

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de texto; coeréncia e coesao textual; ortografia; pontuacdo;
acentuacdo grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjuncao, interjeicdo; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase; analise sintatica.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fenémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimonio publico, raciocinio
logico.

IIT - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE CRECHE:

Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio. Principios basicos da Administragao Publica.
Atos administrativos. Emenda Constitucional 19 e 20. Lei Federal n® 9.394/96 - LDB. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Qualidade de vida. Relacionamento humano. Meio ambiente.
AcgOes sobre desenvolvimento da crianga, os principais cuidados que deve se ter com as
criancgas e sua alimentacdo, piramide de alimentos. Higiene dos alimentos.

MERENDEIRA/FAXINEIRA

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdao de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacao;
acentuacdo grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjungdo, interjeicdo; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase; analise sintatica.
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ITI — CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, salude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fenémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimdnio publico, raciocinio
logico.

IIT - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MERENDEIRA/FAXINEIRA:

Contaminagao e doencas veiculadas por alimentos. Higiene na manipulacdo de alimentos e
higiene pessoal. Higienizacdo e limpeza do ambiente, dos equipamentos, aparelhos e
instalagdes. Conservagao, recebimento e armazenamento de alimentos. Técnicas de preparo de
alimentos e administracdo do tempo de higienizacdo, preparo e distribuicdo. Controle de
estoque de alimentos pereciveis e ndo pereciveis e desperdicio. Controle de temperatura.
Técnicas de congelamento e descongelamento de alimentos. Nocdes basicas de cardapio,
selecdo dos ingredientes e equivaléncia de medidas. Qualidade da &gua: importancia da agua
potavel e protecao dos reservatérios; Vestuario adequado. Prevencdao e controle de insetos e
roedores e destino adequado do lixo. Prevengao de acidentes no trabalho e equipamento de
protecao individual.
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ANEXO III
EDITAL N° 21 DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSORES HABILITADOS E NAO HABILITADOS:

« Participar da elaboragao do PPP (projeto politico pedagégico) do estabelecimento de ensino;

e Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagoégica da rede de ensino;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢bes para a manutencao de saude fisica e
psiquica dos alunos;

« Estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacao e ao desenvolvimento profissional;

e Colaborar com as atividades de articulacdes da escola com as familias e a comunidade;

e Executar o trabalho diario de forma que a vivéncia tenha um clima de respeito mutuo e de
relagdes que conduzem a aprendizagem;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensaveis a eficiéncia da
obra educativa;

e Realizar com clareza, precisio e presteza, toda a escrituracdo referente a execucdo da
programacao, frequéncia e aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

e Participar dos Conselhos de Classe e demais atividades culturais, pedagogicas, didaticas e
esportivas desenvolvidas pela escola;

e Executar as demais normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos érgaos
superiores e legislacdo federal, estadual e municipal.

SEGUNDO PROFESSOR - HABILITADO E NAO HABILITADO:

e Planejar e executar as atividades pedagégicas, em conjunto com o professor titular, quando
estiver atuando;

e LIBRAS/Portugués, na educacao infantil e séries iniciais do ensino fundamental para educandos
com deficiéncia auditiva;

e Professor intérprete em turmas das séries finais do ensino fundamental, ensino médio, nas
modalidades da Educacgdo Basica e no nivel superior;

e Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS em todos os niveis de ensino, etapas e
modalidades da Educagdo Basica;

 Professor de educacdo especial nas turmas de todas as etapas e modalidades da Educac¢ado Basica,
nas quais estiverem matriculados educandos com diagnostico de condutas tipicas ou com severos
comprometimentos motores;

e Acompanhante terapéutico, da area da saude, aos educandos que necessitarem de atendimento
individualizado em fung¢do de necessidades especificas;
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e Técnico da area da saide, em escolas onde houver matricula de alunos da educagao especial com
comprometimento clinico que demandem supervisao constante;

e Auxiliar o Portador de Necessidades Especiais nas atividades desenvolvidas pelo Professor
Titular;

e Desenvolver atividades de acompanhamento e complementagdo que vise o desenvolvimento
escolar da crianga Portadora de Necessidades Especiais;

e Acompanhar a crian¢a Portadora de Necessidades Especiais em todas as atividades escolares;

e Elaborar relatérios mensais sobre o desenvolvimento e progresso da crianca Portadora de
Necessidades Especiais;

e Participar dos Conselhos de Classe e atividades complementares da Unidade Escolar da crianga
Portadora de Necessidades Especiais;

» Propor adaptagdes curriculares nas atividades pedagégicas;

e Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor titular;

e Participar com o professor titular das orientacdes (assessorias) prestadas pela Sala de Educacao
Especial, quando existir;

e Cumprir carga horaria de trabalho na escola mesmo na eventual auséncia do aluno(a);

e Participar de capacitagdes na area de educacgao;

e Acompanhar a crian¢a Portadora de Necessidades Especiais em todas atividades extracurriculares
da Unidade Escolar.

ORIENTADOR EDUCACIONAL:

e Assessorar ou substituir o diretor da escola, nos seus impedimentos obrigatorios;

e Coordenar juntamente com o diretor da escola, a elaboracdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino;

e Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da escola, inclusive no
que diz respeito a elaboracao do calendario escolar, divisdo de turmas, turnos e horarios;

e Promover e dinamizar junto com os demais profissionais da escola, comemoragdes e datas civicas
com organizacbes de murais, grémios, grupos artisticos e outras atividades cunho civico -
patridtico;

e Criar e incentivar a criacdo de instituicbes escolares com a APP, grémios, clubes de maes,
colaborando com as atividades de articulacdao da escola com as familias e a comunidade;

e Participar integralmente dos periodos dedicados aos conselhos de classe, as reunides
pedagogicas, ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

e Participar, orientar e auxiliar na elaboracio do PPP (projeto politico pedagogico) do
estabelecimento de ensino, garantindo a articulacdo vertical e horizontal dos contetudos
pedagogicos;

 Estabelecer juntamente com os demais segmentos da escola, estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento.

e Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente, visando o replanejamento e o
estimulo ao estudo e a pesquisa;
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e Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade, para o
atendimento as reais necessidades dos alunos;

e Promover o aperfeicoamento permanente dos professores, através de reunides pedagogicas,
sessdes de estudo e capacitacdo, visando a construcdo da competéncia docente;

e Possibilitar aos alunos maiores condicbes de adaptacao, solucao de seus problemas
proporcionando-lhes a melhor orientacao quanto a sua necessidade, interesses, qualidades e
responsabilidades sociais;

e Informar aos pais e responsaveis, sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, criando
processos de integracao da sociedade com a escola;

 Organizar e manter atualizada as fichas de observagdes e dados colhidos dos alunos, colocando-os
a disposi¢oes dos professores;

e Coordenar o processo de sondagem de interesses e aptiddes promovendo a pesquisa de mercado
de trabalho, visando a informacao, orientagdo vocacional e profissional;

e Comprometer-se com o encaminhamento dos alunos com a relacdo a saude fisica, mental e dudio-
visual;

e Participar do processo de identificacao das causas que dificultam a aprendizagem do aluno.

AUXILIAR DE CRECHE:

a) acompanhar a professora nas atividades pedagdgicas realizadas com as criangas;

b) auxiliar a professora nas providencias, controle e guarda do material pedagdgico;

c) auxiliar a professora e responsabilizar-se, na auséncia da mesma, pelos objetos individuais
da crianga, com atencdo especial aos bicos, mamadeiras, fraldas e medicamentos;

d) auxiliar a crianga, prontamente, na sua higiene pessoal;

e) auxiliar, sempre que necessario, as criangas nas refeicdes;

f) auxiliar em todas as atividades desenvolvidas pelas criangas da Creche;

g) realizar as trocas de fraldas;

h) auxiliar em passeios e idas ao Parque;

i) cuidar de todas as necessidades das criancas da creche;

j) dar banho e troca de vestuario das criangas da creche;

k) auxiliar no recreio e intervalos a orientagao das criangas, objetivando sua seguranga;

I) participar em todas as aulas com auxiliar de cuidados as criangas;

m) organizar o ambiente e orientar as criangas para o repouso, permanecendo com as mesmas
todo o tempo em que estiverem dormindo;

n) responsabilizar-se pelas criancas que aguardam o0s pais ou o transporte escolar até a
chegada dos mesmos, zelando pela seguranca e bem estar de todos;

0) responsabilizar-se pela limpeza e desinfeccao de brinquedos e equipamentos utilizados pelas
criangas;

p) participar de todas as atividades realizadas pela Unidade Escolar;

q) cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar;

r) comparecer as reunides convocadas pela Secretaria Municipal de Educagdo e ou Diregdo
Escolar;

s) manter conduta, dentro e fora do estabelecimento de ensino, compativel com a fungao; e,
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t) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

FAXINEIRA/MERENDEIRA:

I - Quanto a area de faxina:

a) realizar os servicos de limpeza e faxina da cozinha;

b) zelar pela manutengdo das instalagdes, mobilidrios e equipamentos do edificio;

c) realizar e auxiliar nos servigcos de limpeza e higienizagdo nas dependéncias internas e
externas do edificio, patios, jardins, calcadas, parques, estacionamentos, gindsios, garagens e
outros;

d) receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizacdo de pessoas ou
dependéncias do edificio;

e) encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do edificio;

f) relatar as anormalidades verificadas;

g) auxiliar na organizacao de festas e eventos organizados pelas escolas;

h) executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do érgao;

i) realizar trabalhos bracais em geral determinados pela chefia imediata;

j) zelar pela manutencgao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos publicos;

k) apontar consertos necessarios ao bom uso e conservagao dos bens méveis, imdveis e suas
instalacOes, providenciando se for o caso, seu conserto;

I) efetuar pequenos consertos;

m) requisitar material necessario a realizagdo dos seus servicos;

n) realizar servigos de ronda e relatar anormalidades encontradas;

0) conservar os gramados, plantas, jardins e hortas dos prédios municipais;

p) remover, transportar e arrumar méveis, maquinas e materiais diversos; e,

g) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

IT - Quanto a area de merenda escolar:

a) preparar lanches quentes, frios, refeicdes e sucos conforme recomendacdo técnica recebida;

b) organizar e distribuir as refeicdes preparadas conforme a rotina estabelecida;

c) higienizar, temperar, assar, refogar e cozinhar alimentos, atendendo as exigéncias do
cardapio;

d) registrar o nUmero de merenda distribuida e efetua o controle do material existente;

e) solicitar suprimento de material necessario a cozinha ou para a preparagao dos alimentos;

f) operar os diversos equipamentos de cozinha;

g) zelar pelo estado de conservagao, organizagao e limpeza dos alimentos, cozinha e despensa;
h) orientar e distribuir as atividades de preparagao de alimentos;

i) controlar o estoque de todos os materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais;

j) executar servigos de copa, cozinha com atendimento aos servidores e alunos;

k) preparar e servir café, cha, agua entre outros; e,

I) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.
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ANEXO IV
EDITAL N° 21 DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
FORMULARIO DE PROVA DE TITULOS

Nome: Inscrigao:
Funcgao:

Declaro que recebi de /
0s seguintes documentos, para avaliagdao na computacao de pontos para a prova de tempo de
experiéncia, de acordo com o Edital n® 21 de Processo Seletivo n® 001/2019.

QUADRO DE ATRIBUICOES DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE PROVA DE TiTULOS:

N° max. Valor do
Titulos Titulo

Titulos Pontuacao

a) Cursos de aperfeicoamento / capacitacao /
atualizacao relacionados diretamente a area da
Educacao (a cada 40 horas de cursos recebera a
pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 0,10 pontos
200 horas, num total maximo de 0,50 pontos),
realizados nos ultimos 03 anos (setembro/2016 a
setembro/2019).

b) Tempo de servico em fungées de Magistério
Comprovante de atuacao em Rede de Ensino
Pablica, Privada ou Filantropica, em funcoes de
Magistério, sendo a cada 1 ano de tempo de 0,10 pontos
servigo recebera a pontuagdo de 0,10 pontos, até o
limite maximo de 10 anos, num total maximo de 1,0
ponto.

c) Comprovante de Pds-Graduacgao na area

e 0,50
especifica.

TOTAL =

OBS: Para aceitacdo e reconhecimento dos Pontos de Titulos, é de responsabilidade do candidato
apresentar a documentacdo necessaria solicitada no item 6.2 deste edital.

AVALIACAO PELA COMISSAO EXAMINADORA:
Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de

copias entregues e foram avaliados e totalizados em pontos.
Bandeirante/SC, de de 2019,
Assinatura responsavel recebimento Assinatura do candidato
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ANEXO V
EDITAL N° 21 DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO DOADORES DE SANGUE E/OU DE
MEDULA

Para:
Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n° ,

inscricao n©° , venho solicitar isencao para taxa de inscricdo ao Processo Seletivo, Edital
n° 001/2019.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n©
10.567 de 07 de novembro de 1997 com as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de
10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n°® 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n©® 2.848, de
07.12.1940 (Cddigo Civil), que as informacdes constantes neste formuldrio expressam a

verdade e por elas me responsabilizo.

Bandeirante - SC, de de 2019.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO VI
EDITAL N° 21 DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

REQUERIMENTO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , portador do documento

de identidade n° expedido pelo e CPF sob n°

, residente e domiciliado na ,

n° , Bairro , Cidade de '

Estado , CEP n° , inscrito no Processo Seletivo regido pelo Edital n°

002/2019, do Poder Executivo Municipal de Bandeirante , inscricdo sob n° ,

para o cargo de /

requeiro a Vossa Senhoria:

1 - ( ) Vaga para portadores de deficiéncia:

CID n°

Nome do Médico

Pede Deferimento.

, SC, de de 2019.

Assinatura Candidato(a)

Avenida Santo Anténio - Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeirante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ANEXO VII
EDITAL N° 21 DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICiPIO DE BANDEIRANTE

DECRETO N° 040, DE 15 DE OUTUBRO DE 2019.

Institui e nomeia a Comissao Municipal
Especial do Teste Seletivo n° 01/2019, do
Edital n° 21/2019, e Teste Seletivo n°
02/2019, do Edital n° 22/2019 do
Municipio de Bandeirante, Estado de Santa
Catarina, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes que |he sdao conferidas pela Lei organica Municipal e demais normas em vigor,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida e nomeada a Comissdo Municipal Especial de Testes Seletivos do
Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, nomeada pelos membros Senhora DAIANE
SEHNEM, Senhora RUBIAN LUCION e Senhora VILZA APARECIDA DOS REIS, para sob a
presidéncia do primeiro, proceder auxilio nos trabalhos de desenvolvimento da organizacao,
aplicacao e fiscalizagao acerca do:

I - Teste Seletivo n® 01/2019, com Edital n® 21/2019, para selecao e contratacdo de
servidores para o ano letivo de 2020 objetivando atender a necessidade de excepcional
interesse publico do Magistério Publico Municipal em razdo de existéncia de vagas vinculadas
e/ou excedente, bem como para compor reserva técnica; e,

IT - Teste Seletivo n® 02/2019, com Edital n® 22/2019, para selegao e contratagao de
servidores por prazo determinado para atender a necessidade de excepcional interesse publico
em razdo de existéncia de vagas vinculadas, bem como para compor reserva técnica.

Art. 2° Fica vedada a inscricdo e/ou a contratacdo para elaboracdao de provas objetivas
por cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o
segundo grau das pessoas acima nomeadas para a Comissdao Municipal Especial do Teste
Seletivo.

Art. 3° A atuacdo dos membros da Comissdo ora constituida, ndo serdo remunerados,
sendo considerados de relevante interesse publico.

Art. 4° As despesas decorrentes deste ato correrdao a conta dos respectivos créditos
orcamentarios vigentes e concernentes para tal fim.

Art. 59 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bandeirante, SC, em 15 de outubro de 2019.

CELSO BIEGELMEIER
Prefeito Municipal
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ANEXO VIII
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

RESOLUCAO N° 001/2019 - COMISSAO ORGANIZADORA CONCURSOS DA AMEOSC

Dispde sobre a nomeacao de Comissdao para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC e da outras providéncias.

WILSON TREVISAN, Prefeito Municipal de Sao Miguel do Oeste - SC e Presidente
da AMEOSC, no uso das atribuicdes que |he confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funciondrios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E MAYTE INDIANARA BONORA para comporem a Comissdao Organizadora
da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos
Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdao Organizadora da AMEOSC a elaboracao dos editais
que regulamentardao os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade,
mediante a supervisdao e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e
aplicacdo das provas objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as
mesmas, correcdao dos cartdes respostas, pontuacdo e classificacdo dos candidatos, receber e
analisar eventuais recursos interpostos e emitir relacdo dos candidatos aprovados para
homologacao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da Ameosc podera requisitar, tanto para a
Ameosc quanto ao ente publico que realiza o processo de selecdao, recursos humanos,
financeiros, equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizagdao dos
certames.

Art. 4° - S3o impedidos de atuar como membros desta comissdao conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de
candidato cuja inscrigao haja sido deferida.

Paragrafo Unico: Verificando os membros da presente Comissdao o deferimento de
inscricdo de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 5° - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicacdo e vigera até 31
de dezembro de 2019.

Art. 6°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sao Miguel do Oeste - SC, 02 de janeiro de 2019.

WILSON TREVISAN
Presidente da AMEOSC
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