ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

EDITAL N° 22 DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019
(*) Retificado - Retificacao n° 01 - Texto Compilado

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO
DESTINADO A SELECAO E CONTRATAGAO DE SERVIDORES POR
PRAZO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, EM RAZAO DE EXISTENCIA DE
VAGAS VINCULADAS, BEM COMO PARA COMPOR RESERVA
TECNICA, PARA O MUNICIPIO DE BANDEIRANTE, ESTADO DE
SANTA CATARINA.

O Prefeito de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, SR. CELSO BIEGELMEIER, no uso
de suas atribuicdes legais dispostos e de conformidade com Art. 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, Lei n® 04/1997 de 06/01/1997, Lei n® 755/2009 de 16/12/2009, Lei n° 1.071/2014 de
15/08/2014, Lei Complementar n°® 1.093 de 19/12/2014, Lei n° 1.108 de 25/03/2015, Lei n©
1.287 de 17/10/2018 e alteracdes posteriores, e Lei Organica Municipal de Bandeirante - SC,
TORNA PUBLICO aos interessados, que se encontram abertas as inscricdes para
contratacdo/admissdo, através de Contratos Administrativos regidos pelo Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais de Bandeirante - SC, aplicando-se o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS de servidores por prazo determinado para atender necessidade de
excepcional interesse publico, de acordo com o disposto no Artigo 37, inciso IX, da constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, para os cargos a seguir relacionados, o qual reger-
se-a pelas instrucdes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicdes preliminares:

1.1.1. O presente Edital do Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n® 04/1997 de 06/01/1997, Lei n°
755/2009 de 16/12/2009, Lei n° 1.071/2014 de 15/08/2014, Lei Complementar n® 1.093 de
19/12/2014, Lei n©® 1.108 de 25/03/2015, Lei n® 1.287 de 17/10/2018 e alteracdes posteriores,
e Lei Organica Municipal de Bandeirante - SC.

1.1.2. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Bandeirante - SC, e executado pela
Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua
Osvaldo Cruz, n° 167, Sao Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco
eletrénico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais
publicacdes relativas ao Processo Seletivo serao publicadas em documento afixado no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC e nos sites: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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1.1.4. A inscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo
candidato das condicbes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do candidato
conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais determinagdes referentes ao Processo
Seletivo para certificar-se de que possui todas as condicOes e pré-requisitos para prestar as
provas e documentos necessarios exigidos para o cargo por ocasidao da nomeagao se aprovado
e convocado.

1.1.4.1 A legislacao Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 esta a disposicao do candidato no
site: www.bandeirante.sc.gov.br

1.1.5. O presente Processo Seletivo é valido pelo prazo de 01 (um) ano contado da
data da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por até
igual periodo, conforme a necessidade da Administracao Municipal.

1.1.6. Sao condicdes para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12,
de 05/10/88 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/98 - Art. 39);

b) Estar quite com as obrigagbes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigacdes do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcao na data da admissao
e provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagcdo
exigida no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

1.1.9. As provas serdo realizadas na modalidade Objetiva e Pratica.
1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacdo:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverao ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital,
de acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:
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Carga
Cargo Vagas| Horaria | Vencimento Habilitacao

Semanal

Tipo de
Prova

Certificado/Diploma de
conclusao de curso de
Assistente Social CR* | 40 horas | R$ 4.286,43* | ensino superior e registro | Objetiva
no érgao fiscalizador do
exercicio profissional.

Certificado/Diploma de
Conclusao de Curso de
Médico CR* | 40 horas | R$ 23.355,97 | Ensino Superior e Registro | Objetiva
no Orgéo Fiscalizador do
Exercicio Profissional

Certificado/Diploma de

A_u>_<|I|ar_ CR* | 40 horas | R$ 1.948,22* Conclusdo de Curso de Objetiva
Administrativo . e
Ensino Médio

Certificado/Diploma de
Fiscal de Tributos CR* | 40 horas | R$ 1.487,67 Conclusao de Curso de Objetiva
Ensino Médio.

Certificado/Diploma de
Orientador Social CR* | 40 horas | R$ 1.948,22* Conclusdo de Curso de Objetiva
Ensino Médio.

Certificado/Diploma de
Auxiliar Operacional | CR* | 40 horas | R$ 1.275,89% Conclusao de Curso de Objetiva
Ensino Fundamental.

Certificado/Diploma de
Conclusdo de Curso de
Ensino Fundamental e Objetiva
>k b
CR 40 horas | R$ 1.771,06 Carteira Nacional de e Pratica
Habilitagao categoria no
minimo "C".

Operador de
Maquinas
(CNH Categoria C)

Certificado/Diploma de
Conclusao de Curso de

Motorista % Ensino Fundamental e Objetiva
40 h R$ 1. *
(CNH Categoria D) CR 0 horas | R$ 1.690,85 carteira nacional de e Pratica
habilitagao categoria no
minimo “D”".

*CR: Cadastro de Reserva.
*(Alterado conforme 19 retificacdo de 18.10.2019)

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o Processo Seletivo poderao ser efetuadas pela Internet ou Presencial -

on-line, no periodo das 08h00min do dia 16/10/2019 as 23h59min do dia 14/11/2019.

2.1.1. Das inscrigcdes pela internet:
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2.1.1.2. Para a inscricao pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no
periodo de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o enderego eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no /ink Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente
realizar o login para inscricao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;

d) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricido e efetuar o pagamento até as
23h59min do dia 18/11/2019; pagar o boleto, preferencialmente, no banco emissor.

2.1.2. Das inscrigdes presencial — on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que nao dispuserem de acesso a internet, poderdao realizar a sua
inscricdo presencial - on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Prefeitura Municipal
Bandeirante - SC, durante o periodo das inscricdes, em horario de expediente da Prefeitura.

2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscricoes presencial - on-line o candidato deverd estar munido
de todos os documentos e informagdes necessarias, sendo que o servidor municipal designado
para realizar as inscricdes presencial - on-line apenas transmitird ao sistema de inscrigao os
dados e informagles que lhe forem repassados pelo candidato que sera o Unico responsavel
pela exatiddo e correcao das informacdes prestadas e demais atos relativos a sua inscrigao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricao presencial - on-line o candidato é
responsavel pela impressdao do comprovante, bem como o Boleto Bancario referente a sua
inscricdo cujo pagamento é de inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para
tanto, qual seja, até as 23h59min do dia 18/11/2019.

2.1.2.4. S6 serao efetivadas as inscrigdes presencial - on-/ine dos candidatos que se dirigirem a
Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, durante o periodo das inscricdes, em horario de
expediente da Prefeitura.

2.2. As inscricdes somente serdo deferidas apds a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscricdo que se dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios
ao sistema de gestdao, pelo 6rgao executor do certame, sendo que este processo podera
acontecer até a data de publicacdo das inscricdes deferidas e indeferidas especificada no
Cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento de solicitagdao de isencao da taxa de
inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Bandeirante — SC e a Associagcao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizarao por solicitacao de inscricao nao recebida por falhas
de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de
dados, impressdao de documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado,
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assim como nao se responsabilizarao por inscricdes indeferidas que nao acusarem pagamento
de boleto por virus "malware” ou outros virus que alterem o cdédigo de barras do boleto
bancario, encaminhando o pagamento da inscrigdo para outras contas ou até mesmo impedindo
a leitura do cédigo de barra pela instituicdo bancéaria.

2.4. O candidato podera inscrever-se somente para 01 (um) cargo de que trata o
edital. Em caso de pluralidade de inscricoes, sera considerada valida apenas a
inscricao mais recente.

2.5. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
respectivo cargo, nos seguintes valores:

Escolaridade exigido para o ingresso ao cargo Valor
Ensino Superior R$ 100,00
Ensino Médio R$ 80,00
Ensino Fundamental R$ 60,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo nao sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo.

2.5.2. Ndo sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscricdo apds o periodo determinado neste edital, a realizagao
de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscrigao.

2.5.4. Em caso de inscricbes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera
ressarcido pelo pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do
candidato efetuar a sua inscrigdo para o cargo a qual pretende concorrer corretamente.

2.6. DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA OS DOADORES DE
SANGUE E/OU DE MEDULA:

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de novembro
de 1997 com as alteragOes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela
Lei Federal n® 13.656 de 30 de abril de 2018 podera requerer a isencao do pagamento da taxa
de inscrigao.

2.6.2. O requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricao para Doadores de Sangue
e/ou de Medula (modelo anexo) devera ser encaminhado a Comissao de Acompanhamento do
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Bandeirante, sito a Avenida Santo Anténio, Centro,
Bandeirante - SC, sendo que a entrega devera ocorrer nos dias 16/10/2019 a 04/11/2019,
periodo este designado para as inscrigdes, juntamente com os seguintes documentos:
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a) Copia do documento de identidade;
b) Cépia do requerimento de inscrigao;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatério da condicao de
doador regular, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora,
expedido por banco de sangue publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o
candidato realizou a doacdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doacdes nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital ou seja de setembro/2018 a
setembro/2019. A declaragdo com a comprovacao da condicdo de doador devera ser expedida
por entidade coletora oficial ou credenciada, discriminando a quantidade de doagdes e as datas
em que foram realizadas. O candidato de outra unidade da federacdo, além de apresentar a
declaracdo acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o
credenciamento da entidade coletora como érgao oficial do estado de origem.

d) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatério da condicdo de
doador de medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade
da federacao, além de apresentar a declaracdo acima referida, devera apresentar declaracao
e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora ou associativa como 6rgao
oficial do estado de origem, nos termos da Lei Federal 13.656/2018.

2.6.3. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feita por meio postal
(SEDEX), com cépia autenticada em cartério a ser encaminhado a Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, sito a
Avenida Santo Antbénio, Centro, Bandeirante - SC, CEP: 89.905-000, devendo estar entregues
no enderecgo citado até o dia 05/11/2019.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isengao de taxa de
inscricdo e seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a
apreciacao da Comissao Organizadora.

2.6.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo avaliara o pedido de isencdo e publicara
sua decisao nos sites www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br no dia 06/11/2019,
nao sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricao for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do
primeiro dia util subsequente ao da divulgacdao do resultado da andlise dos pedidos, por meio
do endereco eletrénico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, apods recurso, sera divulgada no dia
12/11/2019, a partir das 17h00min, no endereco eletrbnico www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao de pagamento da taxa de inscricao
indeferidos poderao participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento
da taxa de inscricdo até o dia 18/11/2019 as 23h59min, como os demais candidatos. O
boleto para impressdo em caso de indeferimento deverd ser acessado junto ao site
WWW.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencado indeferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard
automaticamente excluido do certame.

2.6.10. As informacdes prestadas no requerimento de isencdao serao de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
qgue acarretarad sua eliminacdo do certame, independentemente da fase em que se encontrar,
aplicando-se ainda o disposto no Decreto Federal n® 83.936/79, art. 10, paragrafo Unico.

3. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagao
das provas devera solicita-lo no ato de inscricdo, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios, bem como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado,
juntando documentos que atestem a necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opgcao correspondente ao recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificagdao original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que
ateste a espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagao fisica, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdao Internacional de Doengas (CID), que
justifique o atendimento especial solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do
médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitagdo de atendimento diferenciado serd analisada pela Comissdo Organizadora do
certame e deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada,
observando os critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da
decisdo através de aviso publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizagdo da prova o candidato devera, ao
ingressar na sala, entregar ao fiscal atestado médico comprovando a necessidade de seu uso.

3.1.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
informar tal situagdo no momento de sua inscricdo e, no dia de aplicacdo das provas devera
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providenciar acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios, a candidata sera acompanhada por um fiscal até o local
onde se encontra a crianca, sendo que o tempo destinado a amamentagao nao sera acrescido
ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Considerando-se que o presente Processo Seletivo destina-se a cadastro de reserva, nao
havendo numero definido de vagas a serem preenchidas, e que por lei sdo reservados 5%
(cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia, desprezadas as fracdes, das vagas
oferecidas no certame, até a extingdo da validade do mesmo, de acordo com a Constituicao
Federal.

4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicdo,
devera no ato da inscricdo informar no campo especifico ser portador de deficiéncia.

4.2.1. Durante o prazo de inscricdo, o candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia,
deverd encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Bandeirante, sito a
Avenida Santo Antonio, Centro, Bandeirante - SC, CEP: 89.905-000, em horario de expediente
da Secretaria, os documentos originais e copias do laudo médico firmado por especialista na
area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, sendo que ficardo retidas na Secretaria Municipal de Educacdao somente as cdpias
dos documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato apds a conferéncia.

4.2.2. Posteriormente, se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato devera
submeter-se a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pelo Municipio
de Bandeirante - SC, que tera decisao terminativa sobre a sua qualificagdo como Pessoa com
Deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou nao, o candidato,
capacitado para o exercicio do cargo.

4.2.3. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feito por meio postal,
através de Sedex a ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Bandeirante, sito a Avenida Santo Antdnio, Centro, Bandeirante - SC, CEP: 89.905-000,
através de cdpia autenticada em cartério, tendo como data maxima de postagem o dltimo dia
de inscrigao.

4.3. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito da vaga reservada aos candidatos em tais condigoes.

4.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

4.5. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em fungao de sua
deficiéncia, devera solicitar por escrito na data da inscricao.
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5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serao
homologadas, sendo expedido documento constando a relacao das inscricdes deferidas e
daquelas indeferidas, o qual serd publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br.

5.2. Da divulgacao das inscrigdes indeferidas, os candidatos poderao interpor recursos no prazo
estabelecido no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo
as razOes da discordancia do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a
inexisténcia da razdo apontada para o indeferimento.

6. DAS PROVAS

6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatoria para os cargos previstos neste certame e sera
aplicada no dia 07/12/2019, nas dependéncias da Escola Municipal Bandeirante,
Rodovia Padre Aurélio Canzi, Km 10, Bandeirante/SC. Em caso de alteracao de local da
prova este sera publicado e divulgado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Bandeirante -
SC, e nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portoes para o ingresso dos candidatos sera a partir das
08h00Omin.

6.1.1.2. O fechamento dos portoes sera as 08h40min sendo que a partir deste horario
nao sera mais permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegagao.

6.1.1.3. Ndo sera permitido o ingresso na sala de aplicagao de provas apos as 08h50min.

6.1.1.4. Apos o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar
na sala de aplicagdo das provas, sendo que apdés as 08h50min ndao mais sera permitida a
entrada de candidatos nas salas de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 09h00Omin e término as 11h30min.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro apés o encerramento e entrega da
prova.

6.1.2. A relacdo das salas sera publicada apdés a homologacao das inscricdes nos sites:
www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva sera realizada em uma Unica etapa, e terd a duracdo de 2h30min
incluido o tempo para preenchimento do Cartdo Resposta, e serd composta de questdes
objetivas com quatro alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA
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sera a correta e devera ser preenchida conforme instrugdes que constardo no Cartao Resposta
e na 1@ pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questoes.

6.1.3.3. Os conteudos programaticos sobre os quais versardao as questdes da prova objetiva
estao publicados no Anexo II do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serdao aplicadas provas de Conhecimentos

Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos de Assistente Social,
Médico, Auxiliar Administrativo, Fiscal de Tributos, Orientador Social e Auxiliar
Operacional, conforme tabela abaixo:

Total de Nota minima
N° de do conjunto
Provas Questées Peso | Pontos por provas 1, 2 e
Disciplina 3 !
1» Conhecimentos Especificos 12 0,60 7,20
2» Lingua Portuguesa 05 0,35 1,75 4,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,35 1,05
TOTAL 20 = 10,00 -

6.2.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00
(quatro) pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

6.3. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade B) - Serdo aplicadas provas de Conhecimentos

Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos de Motorista (CNH
Categoria D) e Operador de Maquinas (CNH Categoria C), conforme tabela abaixo:

NO de Total de Nota minima
Provas Questdes Peso Po_ntt_)s _por do conjunto
Disciplina |provas 1, 2 e 3.
1» Conhecimentos Especificos 12 0,19 2,28
2» Lingua Portuguesa 05 0,09 0,45 1,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,09 0,27
TOTAL 20 - 3,00 -

6.3.1. Para os cargos acima descritos, somente serao considerados classificados os candidatos
que obtiverem nota minima de 1,00 (um ponto) no conjunto/soma das provas 1, 2 e 3
(Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais).

6.4. Da Prova Pratica:

6.4.1. Sera aplicada Prova Pratica para os cargos de Motorista (CNH Categoria D) e
Operador de Maquinas (CNH Categoria C), conforme tabela abaixo:
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Prova Pratica Total de Pontos Nota Minima da Prova
Prova Pratica 7,00 3,00
TOTAL 7,00 3,00

6.4.2. A nota da prova préatica serd atribuida pontuacdo/nota escala 0 (zero) a 7,00 (sete).

6.4.3. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que nao obtiver, no
minimo 3,00 (trés) pontos no total da prova pratica e também o que ndo atingir a nota minima
de 1,00 (um) ponto na prova objetiva.

6.4.4. A média final serd: Nota da Prova Objetiva somada com a Nota da Prova Préatica.

6.5. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

6.5.1. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realizagdao das provas
objetivas no horario e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacao
original (com fotografia), sob pena de nao ser permitida sua entrada a sala de aplicacao das
provas.

6.5.2. Sera vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apos o horario determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha
sido postergado por motivo de forga maior.

6.5.3. Serdo considerados documentos de identificagdo: carteira de identidade, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao.

6.5.3.1. Caso o candidato nao apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificagdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, com data ndo superior a 30
dias da data da realizagao da prova do Processo Seletivo.

6.5.3.2. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicdes, de forma
a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.5.4. Para a realizacao da prova objetiva o candidato receberad um caderno de questdes, um
Cartdo Resposta.

6.5.4.1. O candidato devera apor no Cartdao Resposta, em local préprio, seu nome legivel, n® do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questao, preenchendo
por completo o campo que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as
instrugdes constantes no proprio Cartdo Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.
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6.5.4.2. No_Cartao Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e
dos ultimos trés (03) candidatos de cada sala.

6.5.5. Antes de iniciar a resolugao da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para que se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que
possam comprometer a resolucdo da prova e se estad corretamente numerado.

6.5.6. O candidato devera conferir no seu Cartao Resposta se o tipo de prova
destacado, correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova
que lhe foi entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos nimeros 1, 2,
3 e 4 e é de responsabilidade do candidato a conferéncia do tipo de prova constante
no cartao resposta e no caderno de prova.

6.5.6.1. Forma correta de preencher o Cartao Resposta: .

6.5.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdao de
respostas, conforme as instrucdes constantes na capa do caderno de provas, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta, feita de
material transparente.

6.5.8. O Cartdao Resposta € insubstituivel.

6.5.9. O preenchimento do Cartao Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndao
sendo permitido que as marcagdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o
candidato tenha solicitado condicdo especial para esse fim, que no caso, o candidato sera
acompanhado por fiscal designado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

6.5.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente no Cartao Resposta.

6.5.11. Serdao consideradas marcagdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da
prova objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdao Resposta, tais como:
cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcagao, marcacao rasurada
ou emendada, campo de marcacao nao-preenchido integralmente, ou nao estiver preenchida no
Cartdo Resposta.

6.5.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartao Resposta,
através de leitura digital, e ndo terao validade quaisquer anotagoes feitas no caderno
de prova.

6.5.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregard ao fiscal de sala o
Cartao Resposta.

6.5.14. SO serd permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no
minimo, 30 (trinta) minutos do seu inicio.
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6.5.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante
sua realizacdo, acompanhado de um fiscal.

6.5.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas.

6.5.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdao apor suas
assinaturas no local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.

6.5.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdao Organizadora da AMEOSC deverao invalidar o Cartdo Resposta entregue
em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.5.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constarao as ocorréncias
relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdes Resposta com gquestdes deixadas em
branco, Cartdes Resposta deixados em branco e demais anotacdes que considerarem
necessarias.

6.5.17.3. Apds a realizacao das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03
(trés) ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da
AMEOSC, lacrarao os envelopes, nos quais estardao acondicionados os Cartdes Resposta, bem
como a assinatura destes envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessao publica
conforme data e horario descritos no cronograma.

6.5.18. No dia de realizacao das provas nao serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas, informacoes referentes ao conteldo das provas.

6.5.19. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serao publicados a partir das 17 horas
do primeiro dia util posterior ao dia da realizagdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

6.5.20. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC, nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas.

6.6. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.6.1. Para a realizacao da prova o candidato devera ter consigo:

a) Documento de identificagao;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, feita de material transparente.

6.6.2. Recomenda-se ao candidato que nao traga para o local de prova qualquer material nao
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.
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6.6.3. O Municipio de Bandeirante - SC e a Associacdao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer
material trazido ao local de prova.

6.7. E VEDADO DURANTE A REALIZAGCAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua que deverd estar acondicionada em
embalagem de material transparente, sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Fumar;
c) Comunicacao entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook,
bip, calculadora, maquina fotogréfica, entre outros.

6.8. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

c) Ndo comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identificagao;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o Fiscal da Comissao Organizadora;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdao Resposta ou outros materiais nao permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) For surpreendido em comunicacao com outras pessoas, utilizando-se de livro, anotacdo e
impressos ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.
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6.8.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverao ser acondicionados em
sacos plasticos no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerao até a saida do
candidato do local de prova.

6.9. NORMAS PARA A REALIZAGCAO DA PROVA PRATICA:

6.9.1. A prova pratica sera realizada no dia 07/12/2019, com inicio as 13 horas, tendo como
local o Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal, junto a Garagem Municipal, sito a Rua
das Flores, Centro, Bandeirante - SC.

6.9.2. O candidato que ndo estiver presente no dia e horario determinado para a realizagdo da
prova pratica serda considerado desistente e, consequentemente, eliminado do Processo
Seletivo, sendo que a partir das 13 horas ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao
Parque de Maquinas, sob qualquer alegacgao.

6.9.3. Na prova pratica, para as funcdes de Motorista (CNH Categoria D) e Operador de
Maquinas (CNH Categoria C) o candidato serd avaliado em 10 (dez) itens, tendo como
critérios seu desempenho na conducdao da maquina ou veiculo, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatérios), postura, sinalizacao
(regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcao, de percurso e de ultrapassagem),
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracdao, uso do freio
(freio motor), retrovisor, direcdo defensiva, realizacdao de tarefa solicitada. Os conceitos
utilizados sdo: Otimo (0,70 pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos); Satisfatério
(0,40 pontos), Regular (0,30 ponto) e Péssimo (0,00 ponto).

6.9.4. Para a fungdo que se exigir o emprego de veiculos, pertencentes ou sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, podera ser excluido o candidato
que demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de manejo.

6.9.5. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, a
Carteira Nacional de Habilitacdo para o cargo de Motorista (CNH Categoria D) e Operador
de Maquinas (CNH Categoria C).

6.9.6. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo reserva-se o direito de, por razdes de
ordem técnica ou condicdes meteoroldgicas alterar a data e o local das provas praticas,
comunicando essas alteragdes aos candidatos.

6.9.7. Em caso de impossibilidade de realizacao de todas as provas praticas na data prevista, a
continuidade das mesmas fica automaticamente definida para o dia seguinte, a partir das
08h00min até o horario necessario para finalizacdo das mesmas.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura
digital, em Sessao Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associacao dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz, n® 167, Centro de Sao Miguel do
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Oeste - SC, as 10h30min do dia 09/01/2020, com a projecao das notas em teldo para que
todos os presentes na sessao possam acompanhar a correcao, bem como a identificacao do
candidato.

7.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdao preliminares e poderdo sofrer alteragdes.

7.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja
constardo os critérios de desempate.

7.4. A sessdo publica sera integralmente filmada e acompanhada pelos membros da comissao
organizadora do certame do municipio de Bandeirante - SC, da comissdao organizadora da
Ameosc e por todos os candidatos e interessados que terao acesso no local, devendo assinar
lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiar3,
sucessivamente, o candidato que tiver:

8.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o ultimo dia de
inscricdo neste Processo Seletivo na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n® 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

8.1.2. Maior nota na prova Pratica (Operador e Motorista);

8.1.3. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.4. Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.1.5. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
8.1.6. Maior Idade;

8.1.7. Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado a partir das 17h00min do primeiro dia Gtil apds a
realizagao das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br, enquanto o
gabarito definitivo serd publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

9.2. Da publicagdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS

10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:
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a) No indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscricao (Doadores de sangue e/ou
medula) (No periodo de 07 e 08/11/2019 - Prazo destinado a interposicdao de recursos
em face do indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscricao (Doadores de
sangue e/ou medula);

b) Na ndao homologacao ou indeferimento da inscricdo (No periodo de 22 a 25/11/2019 -
Prazo destinado a interposicao de recursos em face do Indeferimento de inscricdo);

c) Na formulacao das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado (No
periodode 10 e 11/12/2019 - Prazo destinado a interposi¢cdao de recursos em face das
questoes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar);

d) No Resultado Preliminar da Prova Pratica (No periodo de 10 e 11/12/2019 - Prazo
destinado a interposicdao de recursos em face do Resultado Preliminar da Prova
Pratica);

e) Na correcdo dos Cartdes Resposta (No periodo de 13 e 14/01/2020 - Prazo de
interposicao de recurso, SOMENTE em face da correcao dos Cartoes Resposta).

10.2. Os recursos deverao ser interpostos conforme cronograma do edital (Anexo I).

10.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

10.4. Os recursos deverao ser interpostos via on-line — pelo sistema.

10.4.1. Para a interposicdao de recurso via on-line o candidato deverda seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o enderego eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no /ink Concursos Publicos;
b) Acessar a “Area do Candidato”;
c) Clicar em “Recursos”;

d) Preencher on-line o formuldrio de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrucdes
nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdoes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formulario para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de
mais de uma questdao num mesmo formuldrio o mesmo NAO sera apreciado;

f) Nao serdo apreciados recursos referentes as questdes da Prova Objetiva e do Gabarito
Preliminar fora do prazo estipulado por esse edital, qual seja, 10 e 11/12/2019.

10.4.1.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco nao serao
conhecidos e os inconsistentes nao serao providos.
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10.4.1.2. Se na anadlise dos recursos resultar anulacdo de questbes, os pontos a ela
correspondentes serdao atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente
de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdao da questdo do
Processo Seletivo.

10.5.1. N&o serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos
procedimentos especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste
edital, nos sites: www.ameosc.org.br e www.bandeirante.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteracao do gabarito preliminar, por forca de impugnagdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serao corrigidos de
acordo com as alteragdes efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Nao serao aceitas sobreposicoes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagdao, argumentacdo ou comprovacao ao
requerimento anterior, independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdao Organizadora da AMEOSC é irrecorrivel
na esfera administrativa.

10.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracdao do resultado final e respectiva
classificacdo, novo edital de resultado final sera publicado.

11. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNGAO

11.1. O provimento em Carater Temporario do cargo/funcao obedecera rigorosamente a ordem
de classificagao dos candidatos aprovados.

11.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagdo e provimento no
cargo/funcao so lhes serdao deferidas no caso de exibirem:

a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames
complementares, as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do
Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaragdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/fungdes no servigo publico, vedados
em lei;
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e) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislacao Municipal.

11.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Bandeirante - SC.

11.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC.

11.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara
automaticamente reclassificado para o final na lista.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A aprovacgao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeagao, mas apenas
a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificacdo, ficando a nomeacao condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC.

12.2. As publicacdes sobre o Processo Seletivo serdo afixadas no Mural Puablico da Prefeitura de
Bandeirante - SC e nos enderecos eletrénicos: WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

12.3. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de
ser responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

12.4. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em
questdo, serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacdo dos Municipios do
Extremo Oeste, e pela Prefeitura Municipal de Bandeirante - SC, conforme a legislagao vigente.

12.5. O Prefeito do Municipio de Bandeirante — SC, podera, antes da homologagdo, suspender,
anular ou cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamacgdes.

12.6. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo Seletivo é o da
Comarca de Sao Miguel do Oeste - SC.

12.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0os seguintes anexos:
ANEXO I - Cronograma;

ANEXO II - Conteudo Programatico;

ANEXO III - Atribuicdes dos Cargos;

ANEXO IV - Requerimento de Isencao Taxa de Inscricao Doadores de Sangue e/ou de Medula;
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ANEXO V - Requerimento de Pessoas com Deficiéncia;
ANEXO VI - Decreto que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;
ANEXO VII - Resolugao que institui Comissao Organizadora de Concursos da AMEOSC.

12.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Bandeirante - SC, 15 de outubro de 2019.

CELSO BIEGELMEIER
Prefeito

Vistado na Forma de Lei

Nadia Dreon Farias Zanatta

OAB/SC 33558

Assessora Juridica Municipio de Bandeirante
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ANEXO I

EDITAL N° 22 DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019

CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se

ocorrerem, serdo publicadas nos sites do municipio e da Ameosc.

CRONOGRAMA

DATA

OBSERVACOES

Publicacdo do Edital

15/10/2019

Em caso de impugnacao do edital
devera ser feita por escrito,
enderecada ao Prefeito do Municipio de
Bandeirante SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura
Municipal de Bandeirante - SC, até o

dia 04/11/2019.

Inscricdes 16/10/2019 a | Pela internet, no site:

14/11/2019 | www.ameosc.org.br
Apresentacao dos documentos para 16/10/2019 a |Durante o prazo de inscrigao,
candidatos considerados Pessoa com 14/11/2019 |encaminhar a Secretaria Municipal de

Deficiéncia

Educacao do Municipio de Bandeirante,
sito @ Rua Jodo Castilho, n° 298,
Centro, Bandeirante - SC, em horario
de expediente da Secretaria.

Recebimento de Inscricdes para

16/10/2019 a

Pela internet, no site:

Candidatos que requererem a isengao| 04/11/2019 | www.ameosc.org.br

de taxa de inscricao (Doador de

Sangue e/ou de Medula)

Publicacdo da relacdo de isencao da| 06/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:
taxa de inscricao (Doador de Sangue www.ameosc.org.br e

e/ou de Medula) - Antes dos recursos www.bandeirante.sc.gov.br
Prazo de recursos em face do 07 e Pela internet, no site:
indeferimento do pedido de isencdo de| 08/11/2019 | www.ameosc.org.br

taxa de inscricdo (Doador de Sangue

e/ou de Medula)

Publicagcdo da relacdo de isencao da| 12/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

taxa de inscricdo (Doador de Sangue
e/ou de Medula) — Apds os recursos

WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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Periodo de pagamento da taxa de 13 a O boleto para impressao em caso de

inscricdo para os candidatos que| 18/11/2019 |indeferimento devera ser acessado

tiveram pedido de isencao de taxa junto ao site: www.ameosc.org.br

indeferida (Doador de Sangue e/ou

de Medula)

Ultimo prazo para pagamento da taxa| 18/11/2019 |O boleto para impressao e pagamento

de inscricao para todos os candidatos. devera ser acessado junto ao site:
WWW.ameosc.org.br

Publicacdo das inscricoes Deferidas e| 21/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

Indeferidas WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo de recursos das inscrigdoes 22 a Pela internet, no site:

Indeferidas 25/11/2019 | www.ameosc.org.br

Publicacdo dos pareceres dos recursos| 28/11/2019 |A partir das 17h00min, no site:

das inscricOes indeferidas e publicacao WWW.ameosc.org.br

da Homologacao das inscricoes

Publicacao do deferimento ou| 29/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de WWWw.ameosc.org.br e

condicao especial para realizacdo da www.bandeirante.sc.gov.br

prova objetiva

Publicacdo do Ensalamento 29/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:
WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicagao do Decreto que| 04/12/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

regulamenta a Prova Pratica WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prova Objetiva 07/12/2019 |A prova objetiva serd realizada na
Escola Municipal Bandeirante,
Rodovia Padre Aurélio Canzi, Km
10, Bandeirante/SC.

Prova Pratica 07/12/2019 (A prova pratica sera realizada no
Parque de Maquinas da Prefeitura
Municipal, junto a Garagem
Municipal, sito a Rua das Flores,
Centro, Bandeirante - SC.

Divulgacao do Gabarito Preliminar da| 09/12/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

Prova Objetiva Www.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicagdo do Resultado Preliminar| 09/12/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

das notas da Prova Pratica

WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br
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Prazo destinado a interposicao de 10 e Pela internet, no site:

recursos em face das questbes da| 11/12/2019 | www.ameosc.org.br

Prova Objetiva, da Prova Pratica e do

Gabarito Preliminar

Publicagao do julgamento dos recursos| 07/01/2020 |A partir das 17h00min, no site:

interpostos em face das questdes da WWW.ameosc.org.br

Prova Objetiva, da Prova Pratica e do

Gabarito Preliminar

Divulgacao do Gabarito Final 08/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:
WWWw.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo do Resultado Final das| 08/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:

notas da Prova Pratica WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Sessao Publica para correcdao dos| 09/01/2020 As 10h30min, na Sede da AMEOSC -

cartdes resposta e identificacdao dos Associacao dos Municipios do Extremo

candidatos por cargo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua
Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de Sao
Miguel do Oeste - SC.

Publicacdo do Resultado Preliminar da| 10/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:

Prova Objetiva WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Prazo de interposicao de recurso, 13 e Pela internet, no site:

somente em face do Resultado| 14/01/2020 | www.ameosc.org.br

Preliminar

Parecer dos recursos interpostos em| 16/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:

face do Resultado Preliminar WWW.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br

Publicacdo do Resultado Final 17/01/2020 |O Resultado Final por cargo sera
publicada nos sites:
wWww.ameosc.org.br e
www.bandeirante.sc.gov.br e

também no Mural Publico da Prefeitura
de Bandeirante — SC.
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ANEXO II
EDITAL N° 22 DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO - NIVEL SUPERIOR

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e
consonantais; ortografia; acentuacdo grafica; sinais de pontuacao; emprego das classes de
palavras; analise sintatica; sindnimos; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal, crase; colocacdo pronominal; classificacdo dos termos da oracdo; periodo composto por
coordenacao; periodo composto por subordinagao.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fenémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimonio publico, raciocinio
logico.

IIT - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL:

Estatuto do Idoso; Lei Maria da Penha; Politica Nacional de Assisténcia Social; Projetos Sociais
do Governo Federal em vigor. O Servico Social e o enfrentamento das expressdes
contemporaneas da questdao social; O marco legal e institucional das politicas de Saude e de
Assisténcia Social apdés a Constituicao Federal de1988; Atuacgao profissional e o instrumento
técnico-operativo do servico Social nas areas de salde e de Assisténcia Social; Os segmentos
de atencdo e os programas, servicos e beneficios da Politica de Assisténcia Social; Instrumentos
e Técnicas de Intervencgao: estudo social, pericia social, laudo social e parecer social. Trabalho
com grupos. Atuacdo do Servico Social na Equipe multidisciplinar, interdisciplinar e inter-
profissional. As novas modalidades de familia. Metodologias de abordagem familiar. Abordagem
individual. Técnicas de entrevista. As Politicas de Seguridade Social no Brasil. Saude: o SUS-
Organizagdo e direitos. Assisténcia Social: organizacdo e direitos. Previdéncia Social:
organizacao e direitos. A organizacao, gestao e funcionamento do Sistema Unico de
salde/SUS; Organizacdo, principios e diretrizes do Programa Saude da Familia/PSF, segundo o
Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto do Idoso. Estatuto das
Pessoas com Deficiéncia, Agdes voltadas para a qualidade de vida; Politica de beneficios sociais;
Objetivos do Servico Social; Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Constituicdo
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Federal; Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), NOB SUAS e NOB RH, Tipificacao Nacional
de Servicos Socioassistenciais. Lei 8.080.

MEDICO:

Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do Aparelho Respiratério. Pneumonias.
TransfusGes de sangue e derivados. Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas.
Afeccbes Doencas do Aparelho Digestivo. Doengas Renais e do Trato Urinario. Doengas
Enddcrinas e do Metabolismo. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Doengas Neuroldgicas.
Doencas Psiquiatricas. Doencas Infecciosas. Doengas Dermatoldgicas. Doencas Oculares.
Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doencas Reumatoldgicas.
Salde Publica: Planejamento e Gestao em Saude; Conceitos de salude publica e saude coletiva;
Politicas Nacionais de Saude e Reformas do Estado; Sistema Unico de Saude; Educacdo em
saude; Promocdo de Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdao da Assisténcia a
Salude; Acbes e programas de saude. AcOes de atencdao a saude da crianca, escolar,
adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. Doencas de
notificacdo compulséria. Imunizagcdes. Atencao Basica - Salde da Familia. Estratégia de Saude
da familia. Assisténcia domiciliar. Consciéncia, educacao e boas praticas ambientais no servico
publico. Etica Profissional. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas
Constitucionais - Dos Principios Fundamentais - Art. 1°© a 49, Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao dos
Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230. Decreto n° 7.508, de 28
de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre
a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a
salude e a articulacdo interfederativa, e déd outras providéncias. Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e alteracdes. DispOe sobre as condicdes para a promogao e recuperacao da
salde e d& outras providéncias. Cédigo de Etica Médica.

CONTEUDO PROGRAMATICO - NIVEL MEDIO

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacao;
acentuacdo grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjungdo, interjeicdo; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase; analise sintatica.

II — CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fenémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
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Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimdnio publico, raciocinio
logico.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Lei Federal 4320/64 e Legislagdo complementar. Cddigo Tributario Nacional e Municipal.
Constituicao Federal. Lei Federal 8666/93 e suas alteragbes. Lei n® 10.520/02(pregao). Lei
Complementar 101/00(Lei de Responsabilidade Fiscal); Direito Administrativo. Nogdes de
Informatica. Principios basicos da Administragdo Publica. Atos administrativos. Emenda
Constitucional 19 e 20. Servicos e rotinas de protocolo, expedicdo e arquivo; classificacao de
documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos administrativos: formacao,
autuacao e tramitacao; gestao de material e controle de estoques e almoxarifado; organizacao
administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgdos; qualidade no
atendimento ao publico; a imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura;
Formas de tratamento - Decretos - Organograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal -
Constituicao Federal Art. © 6° a 11.

FISCAL DE TRIBUTOS:

Lei n° 121/1998, de 29/12/1998 - Institui o Cddigo Tributario do Municipio de Bandeirante,
Estado de Santa Catarina, e da outras providéncias.

Lei n® 366/2003, de 22/12/2003 - Dispde sobre a legislacao tributaria do Municipio de
Bandeirante, Estado de Santa Catarina, especificamente do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza, e contém outras providéncias.

Lei Complementar N© 1.239, de 02 de outubro de 2017 - Altera a Lei Complementar n° 366, de
22 de dezembro de 2003, que dispGe sobre a legislacdo tributaria do Municipio de Bandeirante,
Estado de Santa Catarina, especificamente do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, e
contém outras providéncias.

Constituicdo Federal. Cédigo Tributario Nacional. LC 123/2006. Lei n° 8.212/91. Lei n°
9.430/96. Direito Tributario: Conceito de tributo. Dever fundamental de pagar tributo e dever
de colaboracdo com a tributacdo. Fiscalidade e extrafiscalidade. Espécies tributarias.
Competéncia tributdria: critérios de outorga, distribuicdo da competéncia. Imunidades
tributarias: natureza, classificacdo, imunidades genéricas a impostos. Outras limitacdes ao
poder de tributar. Principios tributarios: seguranca juridica, capacidade contributiva, igualdade
tributaria, praticabilidade da tributacdo. Garantias da legalidade tributaria, da irretroatividade e
das anterioridades, vedacao do confisco. Limitacdes especificas a Unido: uniformidade
geografica, vedacao da isencdao heteronoma. Critérios de tributacdo: seletividade,
progressividade, ndo cumulatividade, tributagdo monofasica. Legislagdo tributaria: o papel dos
diversos instrumentos legislativos; a lei complementar em matéria tributaria. Vigéncia,
interpretacdo e aplicagdo da legislacao tributaria. Capacidade, cadastro e domicilio tributarios.
Obrigacgdes tributarias principais e acessoérias. As diversas relagdes contributivas, de
colaboragdao e punitivas. Sujeito ativo. Sujeito passivo: contribuintes, substitutos e
responsaveis tributdrios. Responsabilidade tributaria do diretor, gerente ou representante das
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pessoas juridicas de direito privado. Ilicito tributario: penalidades, multas, responsabilidade por
infracdes e denuncia espontanea. Constituicdo do crédito tributario: declaracdes do contribuinte
e espécies de lancamento. Existéncia, exigibilidade e exequibilidade do crédito tributario.
Hipoteses de suspensdo da exigibilidade do crédito tributdrio e seus efeitos. Exclusao do crédito
tributdrio: isencdo e anistia. Extincdo do crédito tributario: modalidades, pagamento,
compensacao, decadéncia e prescricdao. Indébito tributdrio e sua repeticdo. Garantias e
privilégios do crédito tributario. Administracao tributaria: 6rgaos da administracao tributaria
federal, fiscalizacdo, inscricido em divida ativa, certiddoes negativas de débito. Impostos
federais: 1II, IE, IPI, IR, IOF, ITR. Impostos estaduais e municipais: ICMS e ISS, IPTU.
Contribuicboes federais para a seguridade social sobre a receita, sobre a remuneracao, sobre a
folha de salarios, sobre o lucro, contribuicdes substitutivas. Simples Nacional. Processo
administrativo fiscal federal: autuacao, notificacdes, fase litigiosa, recursos, nulidades. Processo
judicial tributdrio: medida cautelar fiscal, execucdo fiscal, excecao de préexecutividade,
embargos a execucdao, mandado de seguranca, acao declaratéria, acdao anulatéria, acao
cautelar de caucdo, acdo consignatdria, acdao de repeticdo de indébito, conexdao entre agdes
tributdrias. Principios de Direito Administrativo. Administracdo direta e indireta. Orgdos
publicos. Agentes Publicos. Ato administrativo: requisitos, atributos, classificagdo, ato
administrativo em espécie, revogacao e invalidacdo do ato administrativo. Poderes e deveres
dos administradores publicos: uso e abuso do poder, poderes administrativos, deveres dos
administradores publicos. Responsabilidade Civil do Estado: aplicacdo da responsabilidade
objetiva. Intervencao do Estado na propriedade: modalidades. Improbidade Administrativa (Lei
no 8.429/1992).

ORIENTADOR SOCIAL:

Conceitos gerais: ética, reducdao de danos, democracia, rede social, direitos sociais, seguridade
social, cidadania, Educacdao em saude, Protecao Social, violéncia social. NogOes Basicas sobre as
Relagdes Humanas. Os conselhos de direito: da crianca e do adolescente, da saude, da
educacdo e da assisténcia social. A importancia da participacdo popular na garantia dos direitos
sociais. Fundamentos éticos, legais, tedricos e metodoldégicos do trabalho com familias.
Dinamica Familiar: nogdes basicas. A importancia da familia no convivio social e na protecgao
social da crianca e do adolescente. Trabalho com grupos. A importancia da rede
socioassistencial, da busca ativa e trabalho em equipe. Legislacdo: Constituicdo Federal de
1988; Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS/1993; Estatuto da Crianca e do Adolescente -
ECA/1990; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo; Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS/2004; Politica Nacional do Idoso - PNI/1994; Estatuto do Idoso; Politica Nacional de
Integracdo da Pessoa com Deficiéncia/ 1989; Programa Nacional de Inclusdo de Jovens -
Projovem: Lei n© 11.129, de 30 de junho de 2005, pela Lei n© 11.692, de 10 de junho de 2008
e o0 decreto n° 6.629, de 4 de novembro de 2008.
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CONTEUDO PROGRAMATICO — NIVEL FUNDAMENTAL

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesao textual; ortografia; pontuacdo;
acentuacdo grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjuncao, interjeicao; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase; analise sintatica.

II — CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fenémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimdnio publico, raciocinio
logico.

IIT - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR OPERACIONAL:

Guarda e armazenagem de materiais e utensilios de limpeza. Habilidades manuais no
desempenho das tarefas de limpeza: sequéncia correta das operagdes; uso correto de
ferramentas, utensilios e equipamentos. Simbologia dos produtos quimicos e de perigo;
Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. Desenvolvimento sustentavel.
Cidadania e Participacao Social; 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar); Remocao de lixo e detritos,
destino e selegao do lixo; Acidente de trabalho e prevengao de acidentes de trabalho; Nogdes
sobre primeiros socorros; Uso de equipamentos de protegao individual -EPIs; Ergonomia.
Produtos de limpeza e higienizagao: aplicagao, cuidados e seguranga. Uso e cuidados com
materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Limpeza de paredes,
tetos, portas, rodapés, luminarias, vidracas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura,
vasos, pias, pisos, moveis e utensilios. Limpeza e manutencdo de modveis e imodveis.
Conservagao das instalacoes prediais. Nogoes de Controle de Material.

MOTORISTA (CNH CATEGORIA “D"):

Dirigir automoéveis, veiculos no transporte municipal, utilitarios, caminhdes, ambulancias,
micro-0nibus, Onibus e automodveis, sob sua responsabilidade, conduzindo-os em trajeto
determinado de acordo com as regras de transito e as instrucdes recebidas; Prestar auxilio na
locomogdo de pacientes entre a ambuldncia e as dependéncias hospitalares e residéncia dos
familiares. Auxiliar nas atividades de transporte de carga e descarga de materiais e/ou
magquinas, equipamentos, cascalhos para recuperacdo de estradas, terra, areia, brita, entulhos
e outros; carga e descarga e as atividades laborais de limpeza e higienizagao, lavagem,
engraxar, troca de 6leo, além de zelar pela manutencdao e conservacdo dos veiculos sob sua
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responsabilidade. Executar quaisquer outras atividade correlatas a sua fungdao, determinadas
pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS (CNH CATEGORIA “C"):

Executar todas as tarefas relacionadas a operacao de maquinas pesadas, tais como: rolo
compactador, retroescavadeira, trator de esteira, escavadeira hidraulica, trator de pneu, pa-
carregadeira, motoniveladora e outras. Cuidar da conservagao dos equipamentos e maquinas
sob sua responsabilidade, efetuando controles de manutencao corretiva e preventiva. E as
operam. Removendo solo e material organico "bota-fora", drenam solos e executam construgao
de aterros. Executar a manutengcao mecanica das maquinas pesadas. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua funcao, determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO III
EDITAL N° 22 DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: Assistente Social

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Superior Concluso em Servigo Social

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusdo de Curso de Ensino Superior e
Registro no érgéo Fiscalizador do Exercicio Profissional

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) planejar, elaborar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de servigo social com participacao da sociedade civil, aplicados
a individuos, grupos e comunidades;

b) prestar assessoria e consultoria técnica de servigo social;

c) fornecer dados sociais e estatisticos, emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area
de competéncia;

d) diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de
atingirem um nivel satisfatorio de saude;

e) desenvolver atividades que visem a promogao, protecdo e a recuperacao da saude da
populacao, ocupando-se de aplicagdes sociais, através da mobilizacdo e desenvolvimento das
potencialidades humanas e sociais;

f) mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que
possam proporcionar os beneficios necessarios a populagao;

g) devolver as informacdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios, no sentido de que
estes possam usa-los para o fortalecimento dos seus interesses;

h) fornecer a populacdo usudria, quando solicitado, informagdes concernentes ao trabalho
desenvolvido pelo Servigo Social e as suas conclusdes, resguardado o sigilo profissional;

i) esclarecer aos usuarios, ao iniciar o trabalho, sobre os objetivos e a amplitude de sua
atuacao profissional;

j) empenhar-se na viabilizagdo dos direitos sociais dos usuarios, através dos programas e
politicas sociais;

k) elaborar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da administracao publica direta
ou indireta;

I) planejar, organizar e administrar o servigo social e a Unidade de Servigo Social;

m) realizar estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos
sociais;

n) realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacGes e pareceres sobre a
matéria de Servigo Social;

0) garantir o acesso da populagdo a politica de assisténcia social sem discriminacdo de
qualquer natureza (género, raca/etnia, credo, orientacdo sexual, classe social, ou outras),
resguardados os critérios de elegibilidade dos diferentes programas, projetos, servicos e
beneficios; e,

p) respeitar o Cédigo de Etica do Conselho.

Avenida Santo Anténio - Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeirante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CARGO: Médico

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Superior Concluso em Medicina

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusao de Curso de Ensino Superior e
Registro no Orgao Fiscalizador do Exercicio Profissional

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) realizar atendimento ambulatorial;

b) examinar o paciente para determinar o diagnostico ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista;

c) analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimicos, hematoldgicos e outros
para confirmar e informar o diagndstico;

d) prescrever medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de medicacao;

e) manter registro do paciente examinado, anotando a situacdo diagnodstica, evolucdo da
doenca para efetuar orientacao terapéutica adequada;

f) emitir atestado de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito para atender as
determinacdes legais;

g) participar de programas de atendimento a populacao atingida por calamidades publicas;

h) integrar-se com a execugao dos trabalhos de vacinacao e saneamento;

i) participar da elaboracdo e execucao dos programas de erradicacdo e controle de endemias
na area respectiva;

j) participar das atividades de apoio medico-sanitarios da Prefeitura;

k) proceder a notificacdo das doengas compulsoérias a autoridade local;

I) realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de saude da comunidade e sugere medidas
destinadas a solucdo dos problemas levantados;

m) fazer exames pré admissionais e periodicos dos servidores, participando das atividades de
prevencao de acidentes de trabalho;

n) fornecer dados estatisticos e apresenta relatdrios de suas atividades;

0) emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

p) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo; e

g) respeitar o Cédigo de Etica do Conselho.

CARGO: Auxiliar Administrativo

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Médio Concluso

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusao de Curso de Ensino Médio

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) administrar tarefas administrativas conforme orientacao superior;

b) executar tarefas de digitacao de documentos em geral;

C) executar tarefas de computagao em geral;

d) elaborar relatérios, documentos, expedientes e outros;

e) registrar, encaminhar, entregar, controlar, preencher, selecionar, fotocopiar e arquivar
documentos em geral;

f) manter organizado o sistema de fichas, documentos e papéis que lhe forem confiados;

g) recepcionar, encaminhar, orientar e auxiliar o publico em geral e ligacdes telefonicas;

h) providenciar material de expediente;

i) desenvolver outras atividades auxiliares solicitadas por qualquer agente publico seja
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guando relacionadas as areas de atuacao dos setores da administracdo municipal; e,
j) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: Fiscal de Tributos

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Médio Concluso

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusao de Curso de Ensino Médio

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) operacionalizar software de tributacdao realizando todos os cadastramentos necessarios a
correta cobranca das taxas e dos impostos municipais;

b) executar a fiscalizacdo dos registros do software e da documentacdo arquivada observando
os tributos municipais;

c) conferir os lancamentos dos parametros, varidveis e reajustes da cobranca dos impostos,
taxas e contribuicbes e autorizar a cobranca;

d) receber e solucionar reclamagdes e requerimentos de contribuintes;

e) manter a atualizacdo cadastral dos contribuintes e dos iméveis;

f) realizar procedimentos fiscais administrativos e de diligéncias externas;

g) enquadrar a regular cobranca os novos contribuintes ou as alteracbes cadastrais, de
acordo com a legislagao;

h) acompanhar e analisar os relatdrios de recolhimento dos impostos, taxas e contribuicdes;
i) atender contribuintes na liberacao de documentos, emissdo de guias de calculo de impostos
e acessorios, solucao de requerimentos e outros e auxilio no cumprimento de notificagoes;

j) analisar, autorizar e recomendar o parcelamento de débitos fiscais;

k) analisar, autorizar e recomendar a emissao da guia e valor do recolhimento do ITBI;

I) analisar relatérios de transmissdo imobiliaria encaminhados por cartoérios;

m) realizar procedimentos fiscais em cartérios;

n) realizar procedimentos fiscais em bancos, agentes bancarios, casas lotéricas e
correspondentes;

o) efetuar diligéncias de verificacgdo na emissdao das Declaracdes Anuais de ICMS pelas
empresas;

p) fiscalizar os resultados de fixacao de indices de participacao dos municipios;

g) emitir termos de ocorréncia para verificacdo fiscal na suspeita de irregularidade no
recolhimento de tributos;

r) efetuar fiscalizagdo nos estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagao de servigos
no que diz respeito aos pagamentos das taxas e impostos sobre os servicos;

s) emitir notificagdes fiscais e auto de infracao;

t) fiscalizar as construgdes no que diz respeito ao cumprimento da legislacao e recolhimento
de tributos;

u) atualizar o cadastro imobilidrio e econémico de novas construcdes e estabelecimentos para
fins de tributacao;

v) fiscalizar o cumprimento das normas sanitarias nos estabelecimentos comerciais e
prestadores de servicos;

w) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.
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CARGO: Orientador Social

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Médio Concluso

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusao de Curso de Ensino Médio

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) mediar os processos grupais do servigo, sob orientacao do érgao gestor;

b) participar de planejamento, sistematizar e avaliar o servigo, juntamente com a equipe de
trabalho responsavel pela execucao;

c) atuar como referéncia para criancas/adolescentes e para os demais profissionais que
desenvolvem atividades com o grupo sob sua responsabilidade;

d) registrar a frequéncia e as acoes desenvolvidas e encaminhar mensalmente as informacoes
para o profissional de referéncia do CRAS;

e) organizar e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
explorando e desenvolvendo temas e conteudos dos servicos;

f) coordenar oficinas esportivas, culturais e de lazer;

g) identificar e encaminhar familias para o técnico da equipe de referéncia do CRAS;

h) identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evolugdo nas atividades
desenvolvidas;

i) informar ao técnico da equipe de referéncia a identificacdo de contextos familiares e
informacgdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos,
de atitudes e outros);

j) coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios;

k) manter arquivo fisico da documentagao dos grupos, incluindo os formularios de registro
das atividades e de acompanhamento dos usuarios;

I) realizar, sob orientacdo técnica dos profissionais do CRAS e com a participacdo dos jovens,
o planejamento de programas voltados para os jovens;

m) facilitar o processo de integragao dos coletivos sob sua responsabilidade;

n) mediar os processos em grupo, fomentando a participagdo democratica dos jovens e sua
organizagao;

o) desenvolver os conteudos e atividades;

p) avaliar o desempenho dos jovens no Servigo Socioeducativo;

g) atuar como interlocutor do Servigo Socioeducativo junto as escolas dos jovens;

r) participar, juntamente com o técnico de referéncia do CRAS, de reunides com as familias
dos jovens;

s) participar de reunides sistematicas e das capacitacdes; e,

t) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo determinadas pela Coordenadoria
do CRAS.

CARGO: Auxiliar Operacional

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Fundamental Concluso

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusao de Curso de Ensino Fundamental

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) realizar trabalhos bracais em geral, isolados ou em grupo, em locais publicos determinados
pela chefia imediata, fixa ou temporariamente, de conformidade com as necessidades;

b) zelar pela manutengao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos publicos;

Avenida Santo Anténio - Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeirante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

c) apontar consertos necessarios ao bom uso e conservacao dos bens mdveis, imoveis e suas
instalagdes, providenciando se for o caso, seu conserto;

d) efetuar pequenos consertos;

e) realizar a coleta de residuos em geral, limpeza, manutencdo e conservacdo de areas
publicas verdes, jardins, placas, gramados, vias, logradouros, sarjetas, bueiros, edificios,
banheiros, garagens, veiculos, maquinas, equipamentos, parques, pracas, calcadas,
canteiros, floreiras e cemitérios publicos;

f) realizar tarefas de manutencao geral de pavimentacao, assentamento e colocagao de meio-
fio;

g) manter em condicdes de funcionamento os equipamentos de protecao contra incéndios ou
qguaisquer outras relativas a seguranga dos edificios;

h) derrubar construcdes de alvenaria com equipamento adequado;

i) requisitar material necessario a realizacdo dos servigos;

j) realizar servicos de ronda e relatar anormalidades encontradas;

k) auxiliar os servicos de mecanica;

) executar servigos de limpeza, revisao e acondicionamento das pecas e lubrificacao dos
veiculos, maquinas e equipamentos;

m) limpar e lavar os veiculos, maquinas e equipamentos da frota municipal;

n) remover, transportar e arrumar modveis, maquinas e materiais diversos;

0) receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizacdo de pessoas ou
dependéncias do edificio;

p) encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do edificio;

g) executar servigos de limpeza nas dependéncias internas e externas do local de trabalho;

r) efetuar limpeza nas dependéncias internas e externas de edificios publicos;

s) executar e auxiliar em servicos de copa com atendimento aos servidores;

t) preparar e servir café, cha, agua entre outros; e,

u) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: Operador de Maquinas

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Fundamental Concluso

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusao de Curso de Ensino Fundamental

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) executar servigos de preparos do solo para plantio;

b) executar servicos de terraplanagem como: remocao, distribuicdo e nivelamento de
superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros;

c) realizar servicos de reboque, escavacao, cortes, aterros, carregamento de caminhdes e
basculantes;

d) realizar servicos de compressao, nivelamento de camadas de terra, de brita, de asfalto
com rolo compressor ou compactador;

e) operar equipamentos rodoviarios pesados como trator de esteira, motoniveladora,
carregadeira, retroescavadeira, escavadeira hidraulica, rolo compactador e outros similares;
f) operar tratores de pequeno porte como trator agricola e outros similares;

g) providenciar o abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes na maquina sob sua
responsabilidade;
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h) efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade;

i) proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutengao em
geral;

j) zelar pela conservagao e limpeza da maquina sob sua responsabilidade;

k) comunicar seu superior imediato a ocorréncia de qualquer irregularidade ou avaria no
funcionamento das maquinas;

) verificar as condigdes do equipamento, examinando o estado do cabo do tambor, do freio e
outros componentes para garantir o bom funcionamento e segurancga;

m) preencher o Diario de Bordo da maquina sob sua responsabilidade; e,

n) desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: Motorista

ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Fundamental Concluso

ATRIBUTO EXIGIDO: Certificado/Diploma de Conclusao de Curso de Ensino Fundamental

ATRIBUICOES DO CARGO:

a) dirigir veiculos oficiais, transportando pessoas e cargas;

b) dirigir veiculos de transporte de carga, caminhdes e Onibus, transportando materiais,
equipamentos e pessoas;

¢) auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

d) proceder o mapeamento de viagens, identificando usuarios, destino, quilometragem,
horario de saida e chegada;

e) tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

f) atender as necessidades de deslocamento a servico registrando as ocorréncias;

g) providenciar o abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes nos veiculos,
caminhdes e Onibus sob sua responsabilidade;

h) efetuar pequenos reparos nos veiculos, caminhdes e 6nibus sob sua responsabilidade;

i) proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manutengdo em
geral;

j) zelar pela conservacdo e limpeza nos veiculos, caminhGes e Onibus sob sua
responsabilidade;

k) comunicar seu superior imediato a ocorréncia de qualquer irregularidade ou avaria no
funcionamento nos veiculos, caminhdes e 6nibus;

I) verificar as condicdes dos veiculos, caminhdes e Onibus, para garantir o bom
funcionamento e seguranca;

m) preencher o Diario de Bordo dos veiculos, caminhdes e 6nibus sob sua responsabilidade;
n) avaliar as condicdes dos veiculos, caminhdes e 6nibus; e,

o) Desempenhar outras atividades compativeis com o cargo.
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ANEXO IV
EDITAL N° 22 DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019

REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO DOADORES DE SANGUE E/OU DE
MEDULA

Para:
Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n° ,

inscricao n©° , venho solicitar isencao para taxa de inscricdo ao Processo Seletivo, Edital
n° 002/2019.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n©
10.567 de 07 de novembro de 1997 com as alteragOes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de
10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n°® 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n© 2.848, de
07.12.1940 (Codigo Civil), que as informagdes constantes neste formulario expressam a

verdade e por elas me responsabilizo.

Bandeirante - SC, de de 2019.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO V
EDITAL N° 22 DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019

REQUERIMENTO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , portador do documento
de identidade n° expedido pelo e CPF sob n°

, residente e domiciliado na ,
n°___ , Bairro , cidade de ,
Estado_ , CEP n° , inscrito no Processo Seletivo regido pelo Edital n°
002/2019, do Poder Executivo Municipal de Bandeirante, inscricdao sob n° , para
0 cargo de /

requeiro a Vossa Senhoria:

1 - ( ) Vaga para portadores de deficiéncia:

CID n°

Nome do Médico

Pede Deferimento.

, SC, de de 2019.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VI
EDITAL N° 22 DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019
DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICiPIO DE BANDEIRANTE

DECRETO N° 040, DE 15 DE OUTUBRO DE 2019.

Institui e nomeia a Comissao Municipal
Especial do Teste Seletivo n° 01/2019, do
Edital n° 21/2019, e Teste Seletivo n°
02/2019, do Edital n° 22/2019 do
Municipio de Bandeirante, Estado de Santa
Catarina, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes que |he sdao conferidas pela Lei organica Municipal e demais normas em vigor,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida e nomeada a Comissdo Municipal Especial de Testes Seletivos do
Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, nomeada pelos membros Senhora DAIANE
SEHNEM, Senhora RUBIAN LUCION e Senhora VILZA APARECIDA DOS REIS, para sob a
presidéncia do primeiro, proceder auxilio nos trabalhos de desenvolvimento da organizacgao,
aplicacao e fiscalizagao acerca do:

I - Teste Seletivo n® 01/2019, com Edital n® 21/2019, para selecao e contratacdo de
servidores para o ano letivo de 2020 objetivando atender a necessidade de excepcional
interesse publico do Magistério Publico Municipal em razdo de existéncia de vagas vinculadas
e/ou excedente, bem como para compor reserva técnica; e,

IT - Teste Seletivo n® 02/2019, com Edital n® 22/2019, para selegao e contratagao de
servidores por prazo determinado para atender a necessidade de excepcional interesse publico
em razdo de existéncia de vagas vinculadas, bem como para compor reserva técnica.

Art. 2° Fica vedada a inscricdo e/ou a contratacdo para elaboracdao de provas objetivas
por conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o
segundo grau das pessoas acima nomeadas para a Comissdao Municipal Especial do Teste
Seletivo.

Art. 3° A atuacdo dos membros da Comissdo ora constituida, ndo serdo remunerados,
sendo considerados de relevante interesse publico.

Art. 4° As despesas decorrentes deste ato correrdo a conta dos respectivos créditos
orcamentarios vigentes e concernentes para tal fim.

Art. 59 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bandeirante, SC, em 15 de outubro de 2019.

CELSO BIEGELMEIER
Prefeito Municipal

Avenida Santo Anténio - Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeirante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012



http://www.bandeirante.sc.gov.br/
mailto:admin@bandeirante.sc.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ANEXO VII
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2019

RESOLUCAO N° 001/2019 - COMISSAO ORGANIZADORA CONCURSOS DA AMEOSC

Dispde sobre a nomeacao de Comissdao para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC e da outras providéncias.

WILSON TREVISAN, Prefeito Municipal de Sao Miguel do Oeste - SC e Presidente
da AMEOSC, no uso das atribuicdes que |he confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funciondrios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E MAYTE INDIANARA BONORA para comporem a Comissao Organizadora
da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos
Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdao Organizadora da AMEOSC a elaboracao dos editais
que regulamentardao os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade,
mediante a supervisdao e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e
aplicacdo das provas objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as
mesmas, correcao dos cartdes respostas, pontuacdo e classificacdo dos candidatos, receber e
analisar eventuais recursos interpostos e emitir relacdo dos candidatos aprovados para
homologacao da autoridade competente.

Art. 32 - A Comissao Organizadora da Ameosc podera requisitar, tanto para a
Ameosc quanto ao ente publico que realiza o processo de selegao, recursos humanos,
financeiros, equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizacdo dos
certames.

Art. 4° - S3o impedidos de atuar como membros desta comissdao conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de
candidato cuja inscrigao haja sido deferida.

Paragrafo Unico: Verificando os membros da presente Comissdao o deferimento de
inscricdo de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 5° - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicacdo e vigera até 31
de dezembro de 2019.

Art. 6°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sao Miguel do Oeste - SC, 02 de janeiro de 2019.

WILSON TREVISAN
Presidente da AMEOSC
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