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Orgéo: Ministério da Educagéo/Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares

AVISO DE ALTERAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 4/2024

Comunicamos que o Edital do CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024. cujo objeto é selecdo de
propostas comerciais para a contratacao continuada de empresa especializada na prestacao de servicos
técnicos de elaboracao, diagramacao, impressao, logistica, supervisdo, aplicacdo de provas, analise de
titulos, julgamento de recursos. processamento e divulgacao de resultados. bem como todo e qualquer
ato atinente a organizacao e realizagao de Concurso Publico em ambite nacional para provimento de
cargos de nivel médio/técnico para area Assistencial e Administrativa; € de nivel superior da Area
Assistencial, Administrativa e Médica. por tempo indeterminado com lotacdo em uma das 45 unidades da
Rede e na Sede da Empresa foi alterado.

As propostas das empresas interessadas serao recebidas ate o dia 11 de novembro de 2024,
através do e-mail scl@ebserh.gov.br.

Fica estabelecido o dia 8 de novembro de 2024 como data limite para a apresentacao de
impugnacoes e solicitacdo de esclarecimentos.

Informa-se que o Edital e os anexos estdao disponiveis em https./www.govbr/ebserh/pt-

br/acesso-a-informacao/participacao-social/chamamentos-publicos

ODETE CARMEN GIALDI
Diretora de Administracao e Infraestrutura
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Orgao: Ministério da Educagdo/Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 4/2024

A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, com Sede no Setor Comercial Sul - SCS,
Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1°, 2° e 3° andares, CEP: 70308-200 -
Brasilia/DF, telefone: (61) 3255-8633, inscrita no CNPJ sob o n° 15126.437.0001-43, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024, cujo objeto ¢ selecdo de propostas
comerciais para a contratacao continuada de empresa especializada na prestacao de servicos técnicos de
elaboracao, diagramacao, impressao, logistica, supervisao, aplicacao de provas, anadlise de titulos,
julgamento de recursos, processamento e divulgacao de resultados, bem como todo e qualquer ato
atinente a organizacao e realizacao de Concurso Publico em ambito nacional para provimento de cargos
de nivel médio/técnico para area Assistencial e Administrativa; e de nivel superior da Area Assistencial,
Administrativa e Médica, por tempo indeterminado com lotacao em uma das 45 unidades da Rede e na
Sede da Empresa.

As propostas das empresas interessadas serao recebidas até o dia 08 de novembro de 2024,
através do e-mail: scl@ebserh.gov.br.

Informa-se que o Termo de Referéncia e o0s anexos estao disponiveis em
https.//www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/chamamentos-publicos

ODETE CARMEN GIALDI
Diretora de Administracao e Infraestrutura

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.

https://lwww.in.gov.br/en/web/dou/-/aviso-de-chamamento-publico-n-4/2024-593803375



VII.  Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servicos contratados, ates-
tando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cum-
primento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a &rea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-
cumentos necessarios a comprovacao da aquisicao e/ou execuc¢do dos servicos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX.  Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das especifica-
¢oes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-
cOes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X.  Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execucdo do Contrato, para a autorizagdo da
autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratagéo.

Art. 4° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta Portaria-

SEI a contar da solicitacéo de alteragdo da equipe.

Art. 5° Esta designacao entra em vigor na data de sua assinatura e revoga disposi¢cdes anteriores.

Odete Carmen Gialdi

Portaria - SEI n° 234, de 06 de setembro de 2024
A Diretora de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas
pelo artigo 89 do Regimento Interno da Administracdo Central da Rede Ebserh, tendo em vista o que
determina o 83° do art. 26 do Regulamento de LicitacOes e Contratos da Ebserh - RLCE, resolve:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC ndo continuada de empresa respon-
sével por servico técnico especializado na elaboragdo, diagramag&o, impresséo, logistica, supervisao,
aplicagdo de provas, julgamento de recursos, processamento e divulgagao de resultados, bem como todo
e qualquer ato pertinente a organizacao e realizacdo de concurso publico.
Paragrafo nico. A EPC é o conjunto de colaboradores que relinem as competéncias necessarias
a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacBes e contratos, dentre outros.
Aurt. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados, servidores de cargo efetivo cedidos
ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenacédo do primeiro, constituirem a Equipe especificada no
artigo precedente:
I.  Coordenador: Heli Santos Vieira Da Costa - Coordenador de Planejamento de Pessoal - SIAPE
157 xwo:
Il.  Integrante Requisitante: Ana Karina Militdo Vilas Boas - Analista Administrativo - Qualquer

Nivel - Servico de Selecdo e Provimento de Pessoal - SIAPE 170 ****;


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/legislacao-e-normas/rede-ebserh/regimento-sede/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/legislacao-e-normas-de-licitacoes-e-contratos/normas-vigentes/rlce_rev2022_final_28-04-22-atualizacao-dos-valores-da-dispensa-2024.pdf/view

I.  Integrante Requisitante: Elod Todarelli Junqueira - Coordenadora de Desenvolvimento de Pes-
soas - SIAPE 116 ****:

IV.  Integrante Requisitante: Marcelle Craveiro da Silva - Enfermeiro - Auditoria - SIAPE 331 ****;

V. Integrante Requisitante: Priscila Soares Baracho Ramos - Chefe de Servico de Selecéao e Provi-
mento de Pessoal - SIAPE 225****;

VI.  Integrante Requisitante: Thais Pereira Caixeta - Chefe de Servico de Dimensionamento e Mo-

nitoramento de Pessoal - SIAPE 215****;

Integrante Administrativo: Caroline Elizabeth Brero Valero - Analista Administrativo - Servigo

de Compras Centralizadas - SIAPE 298****;

VIII.  Integrante Administrativo: Livia Franco Pereira Dos Santos - Chefe de Servi¢o de Compras e
LicitacOes - SIAPE 127***,

Art. 3 ° Compete ao Coordenador da EPC:

VII.

I.  Acompanhar e priorizar as atividades da EPC; e

I.  informar & autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabele-
cido para concluséo dos trabalhos da EPC.
Art. 4° Compete a EPC:
. Conduzir a fase de Planejamento da Contratacéo;
. elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
Il. elaborar as analises de riscos;
V. elaborar o Termo de Referéncia - TR ou Projeto Bésico - PB;

V. realizar estudo de mercado;

VI.  realizar a pesquisa de pregos;
VII. realizar analises técnicas;
VIII.  prestar suporte técnico na fase de Selecdo de Fornecedor;

IX.  acompanhar as fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e
impugnagdes durante o certame; e
X.  executar outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de Planejamento da Con-
tratacdo e apoio técnico a Selecdo do Fornecedor.
Paréagrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o tema, 0s
membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressalvado
0 membro que expressar posi¢éo individual divergente devidamente fundamentada e registrada
em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.
Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado
via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.
Art. 6° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para concluséo da etapa de Planejamento da Contratagéo e

apresentacao dos documentos instrutérios a Diretoria de Administracdo e Infraestrutura - DAL



