B ImAP PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI/ES
iy el W PROCESSO SELETIVO Ne 065/2023

EDITAL DE ABERTURA N2 065/2023, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA E
CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES
32 RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura Municipal de Guagui, estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 37, inc.
IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Organica do Municipio e pela Lei Municipal n2 2.443/1997, por
meio da Comissdo de Organizadora instituida pelo Decreto Municipal n2 13.198/2023, torna publica a 32 retifica¢gdo do
edital de abertura do Processo Seletivo n2 065/2023 da Prefeitura Municipal de Guagui/ES para preenchimento de vagas e
formacgdo de cadastro de reserva, mediante normas e condi¢Ges estabelecidas neste edital.

ONDE SE LE:

ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA PREVISTA
Divulgagdo do resultado preliminar da avaliagdo de titulos 17/12/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo de titulos 18/12/2023
LEIA-SE:
EVENTO DATA PREVISTA
Divulgagdo do resultado preliminar da avaliagdo de titulos 26/12/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo de titulos 27/12/2023

Demais itens e subitens seguem inalterados.

Guacui/ES, 15 de dezembro de 2023.

Sayonara Toledo da Silva Gil
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GUAGCUI/ES
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EDITAL DE ABERTURA N2 065/2023, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA E
CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES
22 RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura Municipal de Guagui, estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 37, inc.
IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Organica do Municipio e pela Lei Municipal n2 2.443/1997, por
meio da Comissdo de Organizadora instituida pelo Decreto Municipal n2 13.198/2023, torna publica a 22 retifica¢gdo do
edital de abertura do Processo Seletivo n2 065/2023 da Prefeitura Municipal de Guagui/ES para preenchimento de vagas e
formacgdo de cadastro de reserva, mediante normas e condi¢Ges estabelecidas neste edital.

ONDE SE LE:

12.30. Os cursos de Pds-Graduacgao "Lato-sensu” (Especializagdo) e "Stricto-sensu” (Mestrado e Doutorado) sé serdo
considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), de acordo com a resolugdo em que

se enquadrar: Incluir o item 8.11.17 com a seguinte redagdo:

LATO-SENSU STRICTO-SENSU
RES. CFE N¢ 14/77 DE 23/11/1977 RES. CNE/CES Ne 1/2001 DE 3/04/2001
RES. C.F.E. N© 12/83 DE 06/10/1983 RES. CNE/CES N 2/2001 DE 3/04/2001
RES. CES/CNE N2 2/96 DE 20/09/1996 RES. CNE/CES N 24/2002 DE 18/12/2002
RES. CES/CNE Ne 4/97 DE 13/08/1997 RES. CNE/CES Ne 2/2005 DE 9/06/2005
RES. CES/CNE N2 3/99 DE 05/09/1999 RES. CNE/CES N 12/2006 DE 18/07/2006
RES. CNE/CES N 1/2001 DE 3/04/2001 RES. CNE/CES Ne 5/2007 DE 4/08/2007
RES. CNE/CES N2 24/2002 DE 18/12/2002 RES. CNE/CES N2 1/2008 DE 22/04/2008
RES. CNE/CES N2 1/2007 DE 8/06/2007 RES. CNE/CES N 6/2009 DE 25/09/2009
RES. CNE/CES N 5/2008 DE 25/09/2008 RES. CNE/CES N 3/2011 DE 12/02/2011
RES. CNE/CES N 6/2009 DE 25/09/2009 RES. CNE/CES N 3/2016 DE 22/06/2016
RES. CNE/CES N2 4/2011 DE 16/02/2011. RES. CNE/CES N© 7/2017 DE 11/12/2017.
RES. CNE/CES N 7/2011 DE 8/09/2011 RES. CNE/CES ne 1/2018 DE 06/04/2018
RES. CNE/CES N 2/2014 DE 12/02/2014 RES. CNE/CES n® 4/2018 DE 17/12/2018.
DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

LEIA-SE: diglaime
SAYONARA igitalmente por
SAYONARA
TOLEDO DA TOLEDO DA SILVA

GIL:03086999632

Data: 2023.11.23
17:56:20 -0200

SILVA
GIL:03086999632
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12.30. Os cursos de Pds-Graduacdo "Lato-sensu” (Especializagdo) e "Stricto-sensu” (Mestrado e Doutorado) sé serdo
considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de Educacdo(CNE), de acordo com a resolugdo em que

se enquadrar: Incluir o item 8.11.17 com a seguinte redacao:

LATO SENSU

STRICTO SENSU

RES. CFE N° 14/1977, DE 23/11/1977

RES. CNE/CES N2 01/2001, DE 3/04/2001

RES. C.F.E. N2 12/1983, DE 06/10/1983

RES. CNE/CES N2 02/2001, DE 3/04/2001

RES. CES/CNE N2 02/1996, DE 20/09/1996

RES. CNE/CES N2 24/2002, DE 18/12/2002

RES. CES/CNE N2 04/1997, DE 13/08/1997

RES. CNE/CES N2 02/2005, DE 9/06/2005

RES. CES/CNE N2 03/1999, DE 05/09/1999

RES. CNE/CES N2 12/2006, DE 18/07/2006

RES. CNE/CES N2 01/2001, DE 3/04/2001

RES. CNE/CES N2 05/2007, DE 4/09/2007

RES. CNE/CES N2 24/2002, DE 18/12/2002

RES. CNE/CES N2 01/2008, DE 22/04/2008

RES. CNE/CES N2 01/2007, DE 8/06/2007

RES. CNE/CES N2 06/2009, DE 25/09/2009

RES. CNE/CES N2 05/2008, DE 25/09/2008

RES. CNE/CES N2 03/2011, DE 12/02/2011

RES. CNE/CES N2 06/2009, DE 25/09/2009

RES. CNE/CES N2 03/2016, DE 22/06/2016

RES. CNE/CES N2 04/2011, DE 16/02/2011

RES. CNE/CES N2 07/2017, DE 11/12/2017

RES. CNE/CES N2 07/2011, DE 8/09/2011 RES. CNE/CES N2 07/2022

RES. CNE/CES N2 02/2014, DE 12/02/2014

RES. CNE/CES N2 01/2018, DE 06/04/2018

RES. CNE/CES N2 04/2018, DE 11/12/2018

DECRETO N29.235, DE 15/12/2017

ONDE SE LE:

12.12. Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de pontuagao:

A. TITULOS ACADEMICOS PARA NIVEL SUPERIOR (MAGISTERIO) PONTOS Pc:\:';;ﬁﬁo
A.1. DOUTORADO na darea da educacdo, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaragao de conclusdo de curso expedida pela
. . . . 5,00
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias. , . , 5,00
L. . (Maximo 01 titulo)
O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.
A.2. MESTRADO na 3drea da educacdo, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaracdo de conclusdo de curso expedida pela
. . . . 3,00
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias. .. , 3,00
‘. . (Maximo 01 titulo)
O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

Assinado
ligitalmente por
SAYONARA SAYONARA TOLEDO
TOLEDO DA SAIGNAR

SILVA GIL:03086999632
GIL:03086999632  para: 20231123

17:56:29 -0200
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A.3. POS-GRADUACAO "LATO SENSU" - ESPECIALIZACAO na area da educacdo,
com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, comprovando
através de certificado de conclusdo de curso expedido pela unidade de ensino
ou declaragdo de conclusdo de curso expedido pela unidade de ensino dentro
do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

2,00
(Maximo 01 titulo)

2,00

PONTUACAO MAXIMA

10,00

LEIA-SE:

12.12. Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de pontuacao:

A. TITULOS ACADEMICOS PARA NiVEL SUPERIOR

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

A.1. DOUTORADO na drea da educacdo, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaracdo de conclusdo de curso expedida pela
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

5,00
(Maximo 01 titulo)

5,00

A.2. MESTRADO na drea da educacdo, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaragao de conclusao de curso expedida pela
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

3,00
(Maximo 01 titulo)

3,00

A.3. POS-GRADUACAO "LATO SENSU" - ESPECIALIZACAO na érea da educacio,
com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, comprovando
através de certificado de conclusdo de curso expedido pela unidade de ensino
ou declaragao de conclusado de curso expedido pela unidade de ensino dentro
do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

2,00
(Maximo 01 titulo)

2,00

PONTUACAO MAXIMA

10,00

ONDE SE LE:

15.8.
f) (...) Conta bancaéria de sua titularidade no Banco do Brasil; (...)

LEIA-SE:

15.8.
f) (...) Conta bancaria de sua titularidade no Banco Bradesco; (...)

Demais itens e subitens seguem inalterados.

Assinado
SAYONARA dlglta}\llnente por
7 W LS
IL:
GIL:03086999632 payy. 2023 11.23
17:56:37 -0200

Sayonara Toledo da Silva Gil

O candidato convocado para o cargo devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

O candidato convocado para o cargo devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

Guacui/ES, 23 de novembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GUACUI/ES
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EDITAL DE ABERTURA N2 065/2023, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA E

CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES
12 RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura Municipal de Guagui, estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 37, inc.
IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Organica do Municipio e pela Lei Municipal n? 2.443/1997, por
meio da Comissdo de Organizadora instituida pelo Decreto Municipal n? 13.198/2023, torna publica a 12 retifica¢do do
edital de abertura do Processo Seletivo n2 065/2023 da Prefeitura Municipal de Guagui/ES para preenchimento de vagas e
formacgdo de cadastro de reserva, mediante normas e condi¢Ges estabelecidas neste edital.

ONDE SE LE:
3.1. O cargo, o numero de vagas, carga horaria, remuneracgdo e os requisitos sdo os seguintes:
VAGAS
) VAGAS | VAGAS|  PCD? CARGA ) )
CcOoD CARGO ! HORARIA SALARIO PRE-REQUISITOS
TOTAIS| AC NEGROS
p SEMANAL
INDIGENAS
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugao
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
20+ 01 PeD (atiitecho. Magistiri. ds
106 | Professor de Creche 3 15 03 Negros 25h R$2.762,75 | ", . NN
CR 01 indio series iniciais);
ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
Licenciarura em Pedagogia
109 Professor EF Tempo| 02+ 02 i 35h RS 3.867,65 (I-Ila.bilitagéo Magistér.ic? . (#as
Integral CR3 séries iniciais);
ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementacgao
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
08 + 01 PcD Licenciatura em Pedagogia
113 | Professor Tempo Integral CR? 06 01 Negro 35h RS 3.867,65 (Habilitacio Magistério  das
séries iniciais);
ou
Licenciatura curso normal

superior, ou normal superior
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com
pedagdgica.

complementacgdo

117

Professor Pré Escola

01+
CR3

01

- 35h

RS$3.867,65

Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais);
ou

Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementacao
pedagdgica.

118

Professor MaMPA
Educacdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para darea de deficiéncia
altas

habilidades/superdotacéo

01+
CR3

01

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitagdo em
Magistério das séries iniciais
em nivel superior);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 ou
Licenciatura em qualquer Area
da Educacdo;
ou

Magistério das séries iniciais
em nivel superior E Curso de
no minimo 120 (cento e vinte)
horas na adrea de altas
habilidades/superdotacdo
com certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,
instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior.

119

Professor MaMPA
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para drea de deficiéncia
auditiva

01+
CR®

01

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitagdgo em
Magistério das séries iniciais
em nivel superior);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006;
ou

Licenciatura em qualquer Area
da Educacdo ou Magistério das
séries iniciais em nivel
superior;

E
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Curso de Atendimento
Educacional Especializado na
Area da Deficiéncia Auditiva —
CAEEDA com 180 horas, ou
Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermedidrio de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

121

Professor MaMPA
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para darea de deficiéncia
visual

01+
CR3

01

- 25h

RS 2.762,75

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos.

Licenciatura Plena em

Pedagogia (Habilitagdo em
Magistério das séries iniciais

em nivel superior);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006. Licenciatura
em qualquer Area da Educacio
Ou Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E

Curso com carga horaria
presencial de no minimo 120
(cento e vinte) horas na area
de deficiéncia visual com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins

lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
ou

Curso de no minimo 80
(oitenta) horas de revisor de
texto Braille com certificacdo
emitida por instituicdes
publicas de ensino, instituicdes
de ensino superior,
instituicdes filantrépicas sem
fins lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
E/OU

Curso de no minimo 80
(oitenta) horas de transcritor
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de texto Braille com
certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins

lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
E/OU

Curso com carga horaria de no
minimo 80 (oitenta) horas na
drea de Orientagdo e
Mobilidade; com certificagdo
emitida por instituicdes
publicas de ensino, institui¢cdes
de ensino superior,
instituicdes filantrépicas sem
fins lucrativos ou certificagao
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicao
de Ensino Superior — IES.

122

Professor MaMPA
Educacdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para area de Intérprete e
Tradutor de Libras

03+
CR3

02

01 Negro

25h

RS 2.762,75

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das

séries iniciais);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Bacharel em Letras Libras.
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das

séries iniciais);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n? 1, de 15
de maio de 2006;
ou

Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Curso técnico em Traducdo e
Interpretagdo  de Libras.
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais)
ou
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Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolucdao
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E

Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermediario de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos.

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitaggo em
Magistério das séries iniciais
em nivel superior);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela

Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 ou
Licenciatura em qualquer Area

Professor MaMPB ~
~ . da Educacao;
Educacdo Especial Escolas ou
de ensino regular em 01+ Magistério das séries iniciais
130 | tempo parcial 62 ao 92 ano 3 01 - 25h RS 2.762,75 & , .
. e CR em nivel superior E Curso de
— para area de deficiéncia . .
altas no minimo 120 (cento e vinte)
habilidades/superdotacéo horas na area de altas
P ¢ habilidades/superdotacdo
com certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,
instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior.
Licenciatura em letras - lingua
portuguesa;
ou
Professor MaMPB D|p|or,na de . bacharel
~ . /tecndlogo acrescido do
Educacdo Especial Escolas ~
de ensino regular em| 01+ programa de formagdo
131 . 01 - 25h RS 2.762,75 Ogi ilitaca
tempo parcial 62 20 92 ano| CR? S pedagégica com habilitacdo

— para area de deficiéncia
auditiva

em lingua portuguesa e curso
de atendimento educacional
especializado na drea da
deficiéncia auditiva — Caeeda
com 180 horas;
ou
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Licenciatura em letras - lingua
portuguesa

ou

Diploma de
bacharel/tecnélogo acrescido
do programa de formacdo
pedagdgica com habilitagdo
em lingua portuguesa;
E

Curso de libras com carga
hordria minima de 240 horas
(120 h basico de libras + 120 h
intermedidrio de libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos;

ou

Certificagdo de proficiéncia em
libras (PROLIBRAS);
ou

Curso de nivel superior na area
da Educagdo em nivel de
licenciatura Plena E Curso de
Atendimento Educacional
Especializado na Area da
Deficiéncia Auditiva — Caeeda
com 180 horas;
ou

Curso de nivel superior na area
da Educagdo em nivel de
licenciatura Plena;
E

Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermedidrio de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, institui¢cdes
filantrépicas sem fins
lucrativos;

ou

Certificagdo emitida por cursos
avulsos  convalidados  por
Instituicdo de Ensino Superior
- IES;
ou

Certificagdo de proficiéncia em
LIBRAS (PROLIBRAS).

133

Professor MaMPB
Educacdao Especial Escolas

01+
CR3

01

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura em qualquer area
da Educacao;
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de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano
— para area de deficiéncia
visual

E

Curso com carga horaria
presencial de no minimo 120
(cento e vinte) horas na area
de deficiéncia visual com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de
ensino superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos.

134

Professor MaMPB
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para area de Intérprete e
Tradutor de Libras

01+
CR3

01

25h

RS 2.762,75

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das

séries iniciais)
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Bacharel em Letras Libras; OU
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais);
ou

Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolugdo
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das

séries iniciais);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Curso técnico em Tradugdo e
Interpretacao  de Libras;
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais);
ou

Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolucdo
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
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iniciais em nivel superior;
E

Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermedidrio de Libras) com
certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos.

136

Professor para atuagdo no
componente curricular de
Arte

10 +
CR3

08

01 PcD
01 Negro

25h

RS 2.762,75

Licenciatura em Artes Plasticas
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
Programa Especial de

Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes Plasticas
ou
Licenciatura em Artes Visuais
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes Visuais
ou

Licenciatura em Educagdo
Artistica

ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Educacdo Artistica
ou
Licenciatura  em Musica
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Musica

ou

Licenciatura em Teatro
ou

Licenciatura em Danga
ou

Licenciatura em Artes
ou
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Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
Programa Especial de

Formagcdao Pedagdgica para
docentes com habilitacdo em
Artes

ou

Licenciatura em Artes Cénicas
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes Cénicas.

LEIA-SE:
VAGAS
o CARGA
coD CARGO VAGAS VAG‘,L\S PCD HORARIA | SALARIO PRE-REQUISITOS
TOTAIS| AC NE’GROS SEMANAL
INDIGENAS
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
01 PcD Licen‘c‘iatu~ra em ‘ Ple<‘:13gogia
106 Proffessor de Creche tempo 20;L 15 03 Negros 55h RS 2.762.75 (I-Ila.b|l|tagao Mag|ster.|c? . (#as
parcial CR 01 indio séries iniciais);
ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
T s
109 | Tempo Integral — Escolas 3 02 - 35h RS 3.867,65 | ', . oy
Rurais CR séries iniciais);
ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Professor MaMPA da Licenciatura em pedagogia,
Educagdo Infantil pré- amparada pela Resolucdo
escola e 12 ao 52 ano do| 08+ 01 PcD CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
113 Ensino Fundamental — 32| CR3 06 01 Negro 35h RS 3.867,65 2006; ou

ao 52 ano das escolas de
tempo integral

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
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séries
ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementacao
pedagdgica.

iniciais);

117

Professor MaMPA da
Educacdo Infantil pré-
escola e 12 ao 52 ano do
Ensino Fundamental — Pré-
Escola Tempo Integral —
Escolas Rurais

01+
CR3

01

- 35h

RS$3.867,65

Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolucdao
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais);
ou

Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.

118

Professor MaMPA
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para darea de deficiéncia
altas

habilidades/superdotacdo

CR3

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitagdo em
Magistério das séries iniciais
em nivel superior);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 ou
Licenciatura em qualquer Area
da Educacdo;
ou

Magistério das séries iniciais
em nivel superior E Curso de
no minimo 120 (cento e vinte)
horas na d4rea de altas
habilidades/superdotacdo
com certificagdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,
instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior.

119

Professor MaMPA
Educacdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para drea de deficiéncia
auditiva

CR3

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitaggo em
Magistério das séries iniciais
em nivel superior);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006;
ou

Licenciatura em qualquer Area
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da Educagdo ou Magistério das
séries iniciais em nivel
superior;

E

Curso de Atendimento
Educacional Especializado na
Area da Deficiéncia Auditiva —
CAEEDA com 180 horas, ou
Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermediario de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

121

Professor MaMPA
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para darea de deficiéncia
visual

CR3

- 25h

RS 2.762,75

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos.

Licenciatura Plena em

Pedagogia (Habilitagdo em
Magistério das séries iniciais

em nivel superior);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006. Licenciatura
em qualquer Area da Educacéo
Ou Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E

Curso com carga horaria
presencial de no minimo 120
(cento e vinte) horas na area
de deficiéncia visual com
certificacdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins

lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
ou

Curso de no minimo 80
(oitenta) horas de revisor de
texto Braille com certificacdo
emitida por instituicdes
publicas de ensino, instituicdes
de ensino superior,
instituicdes filantrépicas sem
fins lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
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de Ensino Superior — IES;
E/OU

Curso de no minimo 80
(oitenta) horas de transcritor
de texto Braille com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins

lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
E/OU

Curso com carga horaria de no
minimo 80 (oitenta) horas na
darea de Orientagdo e
Mobilidade; com certificagdo
emitida por instituicdes
publicas de ensino, instituicdes
de ensino superior,
instituicdes filantrépicas sem
fins lucrativos ou certificagao
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES.

122

Professor MaMPA
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para area de Intérprete e
Tradutor de Libras

02 +
CR3

02

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das

séries iniciais);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Bacharel em Letras Libras.
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das

séries iniciais);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006;
ou

Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Curso técnico em Traducdo e
Interpretagdo  de Libras.
ou
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Licenciatura em Pedagogia

(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais)
ou

Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolugdo
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E

Curso de LIBRAS com carga
hordria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermediario de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

130

Professor MaMPB
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano
— para area de deficiéncia
altas

habilidades/superdotacdo

CR3

- 25h

RS 2.762,75

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos.

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitaggdo em

Magistério das séries iniciais

em nivel superior);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela

Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 ou
Licenciatura em qualquer Area
da Educacdo;
ou

Magistério das séries iniciais
em nivel superior E Curso de
no minimo 120 (cento e vinte)
horas na d4rea de altas
habilidades/superdotacdo
com certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,
instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior.

131

Professor MaMPB
Educacdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano
— para area de deficiéncia
auditiva

CR?

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura em letras - lingua
portuguesa;

ou

Diploma de bacharel
/tecndlogo acrescido  do
programa de formacao
pedagdgica com habilitagdo
em lingua portuguesa e curso
de atendimento educacional
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especializado na d4rea da
deficiéncia auditiva — Caeeda

com 180 horas;
ou

Licenciatura em letras - lingua
portuguesa

ou

Diploma de

bacharel/tecndlogo acrescido
do programa de formacdo
pedagégica com habilitacdo
em lingua portuguesa;
E

Curso de libras com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h basico de libras + 120 h
intermediario de libras) com
certificacdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos;

ou

Certificagao de proficiéncia em
libras (PROLIBRAS);
ou

Curso de nivel superior na area
da Educacdo em nivel de
licenciatura Plena E Curso de
Atendimento Educacional
Especializado na Area da
Deficiéncia Auditiva — Caeeda
com 180 horas;
ou

Curso de nivel superior na area
da Educagdo em nivel de
licenciatura Plena;
E

Curso de LIBRAS com carga
hordria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermediario de Libras) com
certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, institui¢cdes
filantrépicas sem fins
lucrativos;

ou

Certificagcdo emitida por cursos
avulsos  convalidados  por
Instituicdo de Ensino Superior
- IES;
ou




b} IDCAP

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES
PROCESSO SELETIVO N2 065/2023

Certificagdo de proficiéncia em
LIBRAS (PROLIBRAS).

Professor MaMPB
Educacdo Especial Escolas

Licenciatura em qualquer area
da Educacao;
E

Curso com carga hordria
presencial de no minimo 120
(cento e vinte) horas na area

d i I A .
133 | € ensino  Teguiar €M g - 25h R$2.762,75 |de deficiéncia visual com
tempo parcial 62 ao 92 ano e a "
. A certificagdo  emitida  por
— para area de deficiéncia e - :
. instituicGes publicas de ensino,
visual e
instituicdes de
ensino superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos.
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais)
ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E
Bacharel em Letras Libras; OU
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais);
Professor MaMPB O.U . .
~ . Licenciatura em Pedagogia
Educacdo Especial Escolas "
de ensino  resular em amparada pela Resolugdo
o8 CNE/CP ne 1, de 15 de maio de
tempo parcial 62 a0 92 ano 2006 OU Magistério das séries
134 | Educagdo Especial Escolas| CR3 - 25h RS 2.762,75 g

de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para area de Intérprete e
Tradutor de Libras

iniciais em nivel
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das

superior;

séries iniciais);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela

Resolugdo CNE/CP n? 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Curso técnico em Traducdo e
Interpretagdo  de Libras;
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais);
ou
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Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolucdao
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E

Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermediario de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos.

136

Professor para atuagdo no
componente curricular de
Arte

04 +
CR®

03

01 negro

25h

RS 2.762,75

Licenciatura em Artes Plasticas
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes Plasticas
ou
Licenciatura em Artes Visuais
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes Visuais
ou

Licenciatura em Educagdo
Artistica

ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Educacdo Artistica
ou
Licenciatura em Musica
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formagdao Pedagdgica para
docentes com habilitacdo em
Musica

ou

Licenciatura em Teatro
ou
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Licenciatura em Danga
ou

Licenciatura em Artes
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes

ou

Licenciatura em Artes Cénicas
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes Cénicas.

EXCLUI-SE:

CARGO

VAGAS
TOTAIS

VAGAS
AC

VAGAS
PCD?
NEGROS
INDIGENAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

SALARIO

PRE-REQUISITOS

104

MAMPP-Técnico
Pedagdgico (SEME)

01+
CR3

01

25h

RS 2.762,75

Licenciatura em Pedagogia
coM Habilitagdo em
Supervisao Escolar

E/OU

Orientagdo Educacional E/OU
Administragdo Escolar

E/OU

Gestdo Escolar

E/OU

Gestdo Educacional

E/OU

Inspegao Escolar ou
Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolugdo
CNE/CP n21, de 15 de maio de
2006 e declaragao de 02 (dois)
anos de experiéncia docente.

ACRESCENTA-SE:

11.2.

horario conforme estipulado na tabela abaixo:

A aplicagdo das provas objetivas sera realizada na data estipulada no “Cronograma - Anexo I" deste Edital, no
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|
HORARIO DE HORARIO DO
.8 TURNO CARGOS ABERTURA DOS | FECHAMENTO DOS
S x PORTOES PORTOES
\E m
2
Matutino . Psicélogo 08:00h 08:45h

Demais itens e subitens seguem inalterados.

Guacui/ES, 17 de novembro de 2023.

Sayonara Toledo da Silva Gil
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE GUACUI/ES



B ImAP PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI/ES
- ‘ iy el W PROCESSO SELETIVO Ne 065/2023

EDITAL DE ABERTURA N2 065/2023, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA E
CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES

O Prefeito Municipal de Guagui, estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 37, inc. IX
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Organica do Municipio e pela Lei Municipal n2 2.443/1997, por
meio da Comissdo de Organizadora instituida pelo Decreto Municipal n2 13.198/2023, torna publica a realizagdo do Processo
Seletivo n? 065/2023 da Prefeitura Municipal de Guacui/ES para preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de
reserva, mediante normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificagdes, sendo executado por meio do
Instituto de Desenvolvimento e Capacita¢ao - IDCAP.

1.2, Todas as datas relativas ao presente Processo Seletivo deverdo ser acompanhadas pelos candidatos no

“Cronograma - Anexo I" deste edital, sem prejuizo das alteragdes realizadas no cronograma e demais avisos publicados
no site do IDCAP, sendo definido como uma previsdo de horario a partir das 17h.

1.3. A descrigao das Atribuigdes dos Cargos consta no Anexo |l deste edital.
1.4. O Conteudo Programatico consta no Anexo Il deste edital.
1.5. Os itens deste edital, inclusive o “Cronograma - Anexo |", poderdo sofrer eventuais altera¢gdes ou atualizagdes

enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada no site do
IDCAP www.idcap.org.br, por meio de retificacdao do edital ou aviso.

1.6. Toda mengao a horario, neste edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.7. Todas as etapas deste Processo Seletivo poderdo ser realizadas em qualquer dia da semana, util ou ndo, com a
prévia convocagao dos candidatos. Nao haverd segunda chamada para realizagdo das etapas. O ndo comparecimento na
data e horario estabelecidos implicara na eliminagao automatica do candidato.

1.8. Ainscricdo do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e devera ser
realizada exclusivamente no site www.idcap.org.br.
1.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes relativas a este Processo

Seletivo, no site www.idcap.org.br, ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.10. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas indicadas neste edital, obedecida a ordem
classificatéria, durante o prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todos os questionamentos e/ou solicitagcdes relacionados ao presente edital deverdo ser encaminhados ao
Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do IDCAP, por meio do Fale Conosco no site www.idcap.org.br ou e-mail
atendimento@idcap.org.br.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidaddao poderd impugnar, fundamentadamente, este edital por meio do endereco eletrénico
www.idcap.org.br, de acordo com as instru¢des constantes na pagina do Processo Seletivo, nos prazos estipulados no
“Cronograma - Anexo |I” deste edital.

2.2. Para requerer a impugnac¢ado, o impugnante devera efetuar cadastro no enderego eletrénico do IDCAP, caso ndo
seja cadastrado.

2.3. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacéo.

2.4. Os pedidos de impugnagado serdo julgados pelo IDCAP.

2.5. Da decisdo sobre a impugnagao ndo cabe recurso administrativo.

2.6. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas, na area restrita do candidato, em um Unico arquivo, na data
prevista no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

2.7. Impugnacdes referentes a retificagdo deste edital, quando e se houver, deverdo ser realizadas no prazo de 48 horas,
contados da data de publicacdo da retificagao, através do e-mail atendimento@idcap.org.br, devendo indicar:

a) O assunto deste e-mail: “Impugnac¢ado contra retificagdo n2 ____ do edital correspondente;

b) 0 item/subitem que sera objeto de sua impugnagao;
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1 IDCAP

Argumentacdo fundamentada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES

PROCESSO SELETIVO N2 065/2023

3. DAS VAGAS
3.1. O cargo, o numero de vagas, carga horaria, remuneragao e os requisitos sdo os seguintes:
VAGAS
a CARGA
coD CARGO VAGAS VAGfS PCD HORARIA | SALARIO PRE-REQUISITOS
TOTAIS| AC NEGROS
) SEMANAL
INDIGENAS
Curso Superior em Servico
01+ Social
101 | Assistente Social CR? 01 - 30h R$ 2.623,99 | E
respectivo Registro no
Conselho de Classe.
Curso Superior em
Fonoaudiologia
- 01+
102 | Fonoaudidlogo CR® 01 - 40h R$2.623,99 |E
respectivo Registro no
Conselho de Classe.
Licenciatura em Pedagogia
CoMm Habilitagao em
Supervisao Escolar
E/OU
Orientagdo Educacional E/OU
Administragdo Escolar
E/OU
(o Gestdo Escolar
103 | MAMPP-Técnico S+ | o3 01 PcD 25h | R$ 2.762,75 | E/OU
Pedagodgico CR3 01 Negro N .
Gestdo Educacional
E/OU
Inspegao Escolar ou
Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolugdo
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 e declaragdo de 02 (dois)
anos de experiéncia docente.
Curso Superior em Nutrigao
105 | Nutricionista 02 + 02 - 30h RS 2.623,99 E
CR3 ’ Registro Profissional no
respectivo Conselho de Classe
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
01 PeD Licen.c.iatUNra em . P,e<.:1agogia
106 Prof.essor de Creche tempo| 20+ 15 03 Negros S5h RS 2.762.75 (I-,la.bllltagao Maglster.lo. ‘ (?as
parcial CR3 Lo séries iniciais);
01 Indio ou

Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
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Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolucdo
CNP/CP n2 1, de 15 de maio de
2006; ou
Licenciatura em Pedagogia

107 Professor de Creche Tempo | 02 + 02 ) 40h RS 4.420,10 (}-'Ia.bilitagéo Magistér.ic? .cjlas
Integral CR3 series iniciais);
ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
Professor do Ensino Licenciatura em Pedagogia
Fundamental — Educagdo| 01+ (Habilitagdo Magistério das
108 de Jovens e Adultos 12| CR3 01 i 25h R$ 2.762,75 séries iniciais);
segmento ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugao
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
Professor  MAMPA | g, | atiitacho Magistni. aae
109 | Tempo Integral — Escolas 3 02 - 35h RS 3.867,65 | ', . N
Rurais CR séries iniciais);
ou
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagao
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
Professor MaMPA da 2006; ou
Educagdao Infantil pré- Licenciatura em Pedagogia
escola e 12 ao 52 ano do| 15+ 01 PcD (Habilitagdo Magistério das
110 Ensino Fundamental — 12 e| CR® 1 03 Negros 25h RS 2.762,75 séries iniciais);
22 ano das escolas de ou
ensino regular Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Professor  MaMPA  da Licenciatura em pedagogiNa,
Educacdo Infantil pré- amparada pela Resol.ugao
escola e 12 ao 52 ano do| 15+ 01 PcD CNP/'CP n21, de 15 de maio de
11 Ensino Fundamental — 32| CR3 11 03 Negros 25h R$2.762,75 | 2006; ou

ao 52 ano das escolas de
ensino regular

Licenciatura
(Habilitagdo
séries

em Pedagogia
Magistério das
iniciais);
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ou

Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementacao
pedagdgica.

Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolucdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou

Professor MaMPA da A ) .
~ . . Licenciatura em Pedagogia
Educagdo Infantil  pre- 02 + (Habilitagdo Magistério das
112 | escola e 12 ao 52 ano do 3 02 - 25h R$2.762,75 | . oy
Ensino Fundamental R Series iniciais);
ou
(SEME) . .
Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
Professor MaMPA da 2006; ou
Educacdo Infantil pré- Licenciatura em Pedagogia
escola e 12 ao 52 ano do| 08+ 01 PcD (Habilitagdo Magistério das
113 Ensino Fundamental — 32| CR® 06 01 Negro 35h RS 3.867,65 séries iniciais);
ao 52 ano das escolas de ou
tempo integral Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolugdo
CNP/CP n2 1, de 15 de maio de
Professor MaMPA da 2006; ou
Educagdao Infantil pré- Licenciatura em Pedagogia
escola e 12 ao 52 ano do| 05+ 01 PcD (Habilitacdo Magistério das
114 Ensino Fundamental - 12 e| CR® 03 01 Negro 35h RS 3.867,65 séries iniciais);
22 ano das escolas de ou
tempo integral Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolucdo
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
Professor MaMPA da 2006; ou
Educagdo Infantil pré- Licenciatura em Pedagogia
escola e 12 ao 52 ano do| 10+ 01 PcD (Habilitagdo Magistério das
115 Ensino Fundamental —Pré || CR3 07 02 Negros 25h RS 2.762,75 séries iniciais);
e Pré Il das escolas de ou
ensino regular Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.
116 Profess?r MaMI?A dla 01;L 01 i 35h RS 3.867.65 Licenciatura em pedagogiNa,
Educagdo Infantil pré-| CR amparada pela Resolugdo
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escola e 12 ao 52 ano do
Ensino Fundamental — Pré |
e Pré Il das escolas de
tempo integral

CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais);
ou

Licenciatura curso normal
superior, ou normal superior
com complementacao
pedagdgica.

117

Professor MaMPA da
Educagao Infantil pré-
escola e 12 ao 52 ano do
Ensino Fundamental — Pré-
Escola Tempo Integral —
Escolas Rurais

01+
CR3

01

- 35h

R$3.867,65

Licenciatura em pedagogia,
amparada pela Resolucdao
CNP/CP n2 1 de 15 de maio de
2006; ou
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais);
ou

Licenciatura curso  normal
superior, ou normal superior
com complementagdo
pedagdgica.

118

Professor MaMPA
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para darea de deficiéncia
altas

habilidades/superdotacdo

CR?

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitagdo em
Magistério das séries iniciais
em nivel superior);
ou

Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 ou
Licenciatura em qualquer Area
da Educacao;
ou

Magistério das séries iniciais
em nivel superior E Curso de
no minimo 120 (cento e vinte)
horas na adrea de altas
habilidades/superdotacio
com certificagdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,
instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior.

119

Professor MaMPA
Educacdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para drea de deficiéncia
auditiva

CR?

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitagdgo em
Magistério das séries iniciais
em nivel superior);
ou
Licenciatura
Pedagogia

Plena em
amparada pela
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Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006;
ou

Licenciatura em qualquer Area
da Educacdo ou Magistério das
séries iniciais em nivel
superior;

E

Curso de Atendimento
Educacional Especializado na
Area da Deficiéncia Auditiva —
CAEEDA com 180 horas, ou
Curso de LIBRAS com carga
hordria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermedidrio de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

120

Professor MaMPA
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para darea de deficiéncia
intelectual

01+
CR3

01

- 25h

RS 2.762,75

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos.

Licenciatura Plena em

Pedagogia (Habilitagdo em
Magistério das séries iniciais

em nivel superior);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006;
ou

Licenciatura em qualquer Area
da Educacdo ou Magistério das
séries iniciais em nivel
superior;

E

Pés-graduacdo (Lato Sensu ou
Stricto Sensu) na area de
educagdo especial inclusiva;
ou

Curso com carga hordria
presencial de no minimo 120
(cento e vinte) horas na area
de deficiéncia intelectual com
certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,
instituicdes de ensino
superior, institui¢cdes
filantrépicas sem fins
lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior.

121

Professor MaMPA
Educacdao Especial Escolas

CR?

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura Plena em
Pedagogia (Habilitagdgo em
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de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para drea de deficiéncia
visual

Magistério das séries iniciais

em nivel superior);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006. Licenciatura
em qualquer Area da Educacio
Ou Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E

Curso com carga horaria
presencial de no minimo 120
(cento e vinte) horas na area
de deficiéncia visual com
certificacdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins

lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
ou

Curso de no minimo 80
(oitenta) horas de revisor de
texto Braille com certificacdo
emitida por instituicdes
publicas de ensino, instituicdes
de ensino superior,
instituicdes filantrépicas sem
fins lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
E/OU

Curso de no minimo 80
(oitenta) horas de transcritor
de texto Braille  com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins

lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES;
E/OU

Curso com carga horaria de no
minimo 80 (oitenta) horas na
area de Orientagdo e
Mobilidade; com certificagdo
emitida por instituicdes
publicas de ensino, institui¢cdes
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de ensino superior,
instituicdes filantrépicas sem
fins lucrativos ou certificagao
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicao
de Ensino Superior — [ES.

Professor MaMPA
Educacdo Especial Escolas

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das

séries iniciais);
ouv
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n? 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Bacharel em Letras Libras.
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das

séries iniciais);
ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006;
ou

Magistério das séries iniciais

129 de ensmo. regylar em| 02+ 02 ) 55h RS 2.762.75 em nivel superior;

tempo parcial ou integral —=| CR3 E

para area de Intérprete e Curso técnico em Tradugdo e

Tradutor de Libras Interpretagdo  de Libras.
ou
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais)
ou
Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolugdo
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E
Curso de LIBRAS com carga
hordria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermediario de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,
instituicdes de ensino
superior, institui¢cdes
filantrépicas sem fins
lucrativos.

123 Professor MaMPB 62 ao 92 02;L 02 i 25h RS 2.762,75 Lice.n.ciatura em Ciéncias
ano para componente| CR Sociais
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curricular de Geografia

ou
Licenciatura em Geografia
ou
Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Geografia

ou

Licenciatura Curta em Estudos
Sociais com Plenificacdo em

Professor MaMPB 62 ao 92

01+

Geografia.

Licenciatura em Histéria
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Histdria

124 |ano para componente CR? 01 - 25h RS 2.762,75 ou
curricular de Histéria . . A
Licenciatura em  Ciéncias
Sociais (para atuagdo de 62 ao
92 ano do ensino fundamental)
ou
Licenciatura Curta em Estudos
Sociais com Plenificagdo em
Historia.
Licenciatura em Letras/Inglés
ou
Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de
Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Letras/Lingua Inglesa
Professor MaMPB 62 ao 92 01+ ou
125 |ano para componente CR? 01 - 25h RS 2.762,75 | Licenciatura em Lingua
curricular de Inglés Portuguesa/Lingua Inglesa
ou
Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de
Formagdao Pedagdgica para
docentes com habilitacdo em
Lingua Portuguesa/Lingua
Inglesa
Licenciatura em
Professor MaMPB 62 ao 92 I(_)el';ras/Portugues
126 ano‘ para compor,\ente 03: 02 01 Negro 25h RS 2.762,75 | Diploma de Bacharel
curricular de Lingua| CR 3 .
/Tecndlogo  acrescido do
Portuguesa j
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
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docentes com habilitacdo em
Letras/Portugués
ou
Licenciatura em Lingua
Portuguesa/Inglesa
ou
Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
lingua Portuguesa/Inglesa
Licenciatura em Matematica
ou
Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
rofesor PR 209,
127 |ano para componente 3 02 - 25h RS 2.762,75 -
curricular de Matemtica CR docentels.com habilitacdo em
Matematica
ou
Licenciatura Curta em Ciéncias
com Plenificagdo em
Matematica
Licenciatura em qualquer area
da educagao
E
Graduagao em
Professor MaMPB 62 ao 92 g
ano para componente| 01+ jcecnologlia/swtema da
128 . . 01 - 25h RS$ 2.762,75 | informacdo EAD, de acordo
curricular de Tecnologia na| CR3
Educacio co.m art. 62 da LDB, dada pela
Lei n? 13.415 de 16 de
fevereiro de 2017 e Resolugao
do CEE-ES n2 5722 de
01/12/2020.
Licenciatura em qualquer area
da educacao
E
Professor MaMPB 62 ao 92 Graduagz?o . em
ano para componente| 01+ jcecnologl?/swtema da
129 . . 01 - 25h RS$ 2.762,75 | informacgdo EAD, de acordo
curricular de Tecnologia na| CR3
Educacio (SEME) com art. 62 da LDB, dada pela
Lei n213.415 de 16 de
fevereiro de 2017 e Resolugdo
do CEE-ES n? 5722 de
01/12/2020.
Licenciatura Plena em
Professor MaMPB Pedagogia (Habilitagdgo em
Educacdo Especial Escolas Magistério das séries iniciais
de ensino regular em em nivel superior);
130 | tempo parcial 62 a0 92 ano| CR? - - 25h RS$ 2.762,75 | OU
— para area de deficiéncia Licenciatura Plena em
altas Pedagogia amparada pela
habilidades/superdotacio Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15
de maio de 2006 ou
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Licenciatura em qualquer Area
da Educacao;
ou

Magistério das séries iniciais
em nivel superior E Curso de
no minimo 120 (cento e vinte)
horas na drea de altas
habilidades/superdotacio
com certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins

lucrativos ou certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior.

131

Professor MaMPB
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano
— para area de deficiéncia
auditiva

CR®

- 25h

RS 2.762,75

Licenciatura em letras - lingua
portuguesa;

ou

Diploma de bacharel
/tecndlogo  acrescido  do
programa de formacao
pedagdgica com habilitacdo
em lingua portuguesa e curso
de atendimento educacional
especializado na drea da
deficiéncia auditiva — Caeeda

com 180 horas;
ou

Licenciatura em letras - lingua
portuguesa

ou

Diploma de

bacharel/tecndélogo acrescido
do programa de formacdo
pedagégica com habilitagdo
em lingua portuguesa;
E

Curso de libras com carga
hordria minima de 240 horas
(120 h basico de libras + 120 h
intermediario de libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos;

ou

Certificacdo de proficiéncia em
libras (PROLIBRAS);
ou

Curso de nivel superior na area
da Educagdo em nivel de
licenciatura Plena E Curso de
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Atendimento Educacional
Especializado na Area da
Deficiéncia Auditiva — Caeeda
com 180 horas;
ou

Curso de nivel superior na area
da Educagdo em nivel de
licenciatura Plena;
E

Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermedidrio de Libras) com
certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos;

ou

Certificagdo emitida por cursos
avulsos  convalidados  por
Instituicdo de Ensino Superior
- IES;
ou

Certificagdo de proficiéncia em
LIBRAS (PROLIBRAS).

132

Professor MaMPB
Educagdo Especial Escolas
de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano
— para area de deficiéncia
intelectual

01+
CR3

01

- 25h

RS 2.762,75

Curso de nivel superior na area
da Educacdo em nivel de
licenciatura plena E
Curso com carga horaria
presencial de 120 (cento e
vinte) horas na drea de
deficiéncia mental/intelectual
com certificagdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicdes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos;

ou

Certificagdo emitida por cursos
avulsos  convalidados  por
Instituicdo de Ensino Superior -
IES.

ou

Curso de Poés-graduacdo na
drea de educagdo inclusiva
e/ou especial na drea
pleiteada;

ou

Curso de nivel superior na area
da Educagdo em nivel de
licenciatura plena;
E

Curso com carga horaria
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presencial de 120 (cento e
vinte) horas na area de TGD
com certificacdo emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantrépicas sem fins

lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicao
de Ensino Superior - IES
ou

Curso de Pés-graduagdo na
area de educagdo inclusiva
efou especial na drea
pleiteada.

Professor MaMPB
Educagdo Especial Escolas

Licenciatura em qualquer area
da Educagao;
E

Curso com carga horaria
presencial de no minimo 120
(cento e vinte) horas na area

133 |de ensino regular em | g, . 25h | R$2.762,75 |de deficiéncia visual com
tempo parcial 62 ao 92 ano e .
. o certificacdo  emitida por
— para area de deficiéncia e _ .
visual !nst!tu!gcges publicas de ensino,
instituicGes de
ensino superior, instituicdes
filantrépicas sem fins
lucrativos.
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais)
ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n? 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
Professor MaMPB em nivel superior;
Educagdo Especial Escolas E
de ensino regular em Bacharel em Letras Libras; OU
tempo parcial 62 ao 92 ano Licenciatura em Pedagogia
134 | Educacdo Especial Escolas| CR3 - 25h RS 2.762,75 | (Habilitacdo Magistério das
de ensino regular em séries iniciais);
tempo parcial ou integral — ou

para area de Intérprete e
Tradutor de Libras

Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolucdo
CNE/CP n2 1, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das

séries iniciais);
ou
Licenciatura Plena em
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Pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n? 1, de 15
de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior;
E

Curso técnico em Traducdo e
Interpretagdo  de Libras;
ou

Licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo Magistério das
séries iniciais);
ou

Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolugdo
CNE/CP n21, de 15 de maio de
2006 OU Magistério das séries
iniciais em nivel superior;
E

Curso de LIBRAS com carga
hordria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras + 120 h
Intermedidrio de Libras) com
certificagdo  emitida por
instituicdes publicas de ensino,

instituicoes de ensino
superior, instituicdes
filantropicas sem fins
lucrativos.

Licenciatura em Educagdo
Fisica

ou
Professor MaMPB para 04+ Diploma de Bacharel
135 | componente curricular de CR? 03 01 Negro 25h RS 2.762,75 | /Tecnblogo  acrescido  do
Educacado Fisica Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em

Educagao Fisica

Licenciatura em Artes Plasticas

ou
Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagio em
~ Artes Plasticas

Professor para atL.Jac;ao nol i+ ou
136 | componente curricular de CR? 03 01 Negro 25h RS 2.762,75 Licenciatura em Artes Visuais

Arte

ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
Programa Especial de

Formagdao Pedagdgica para
docentes com habilitacdo em
Artes Visuais
ou
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Licenciatura em Educagdo
Artistica

ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitacdo em
Educacdo Artistica
ou
Licenciatura em Musica
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Musica

ou

Licenciatura em Teatro
ou

Licenciatura em Danga
ou

Licenciatura em Artes
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes

ou

Licenciatura em Artes Cénicas
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Artes Cénicas.

137

Professor para atuagdo no
componente curricular de
Ciéncias

06 +
CR?

04

01 PcD
01 Negro

25h

RS 2.762,75

Licenciatura em  Biologia
ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagio em

Biologia

ou

Licenciatura em  Ciéncias
Bioldgicas

ou

Diploma de Bacharel
/Tecndlogo  acrescido  do
Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica para
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docentes com habilitacdo em
Ciéncias Bioldgicas
ou

Licenciatura Curta em Ciéncias
com Plenificagdo Em Biologia

Licenciatura em Ensino
Religioso;

ou

Licenciatura em qualquer area
do conhecimento, acrescida de
curso de Pds-graduacdo “Lato-
sensu” em Ensino Religioso
que atenda as prescri¢cdes da

Res. CNE/CES n2 1, de
rorsr s s ol o,
138 (écr)]:;:cc))rl;jitgt?osc;rrlcular de CR? 01 - 25h RS 2.762,75 25/09/2008, Res. CNE/CES Ne
4, de 16/02/2011 revogada
pela Resolucdo CNE/CES N2
7/09/2011
ou
Bacharel em Ciéncias da
Religido, acrescido do
Programa Especial de
Formagao Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em
Ensino Religioso.
01+ Curso Superior em Psicologia E
139 | Psicélogo 3 01 - 40h RS 2.623,99 | respectivo Registro no
CR
Conselho de Classe.
AC'= Ampla Concorréncia
PcD? = Pessoa com Deficiéncia
CR3= Cadastro de Reserva
3.1. A carga horaria constante neste edital serve apenas como indicador para cdlculo do valor da remuneragdo. Ao

candidato podera ser disponibilizada carga horaria diversa, observando-se EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades
escolares e a conveniéncia da administracdo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da Secretaria Municipal de Educagdo a
defini¢cao da carga hordria a ser oferecida.

3.2 A carga hordria de atuagdo na Secretaria Municipal de Educa¢do (SEME) sera de 40 horas.

3.3. Os candidatos, antes de realizarem a inscri¢do, devem se certificar que:

a) possuem plenas condices para execugao das atividades do cargo; e

b) atendem aos requisitos para participacdo nas etapas do processo seletivo, estabelecidos no presente Edital.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. Os candidatos, antes de realizarem a inscri¢do, devem se certificar que:

a) conhece o edital, seus anexos e os métodos adotados em eventuais retificacdes;

b) atende aos requisitos para participacdao nas etapas do Processo Seletivo, estabelecidos no presente Edital;

c) possui plenas condi¢Ges para execugao das atividades do cargo.

4.2, As inscrigOes para o Processo Seletivo estardao abertas no periodo previsto no “Cronograma - Anexo I” deste edital
e deverdo ser realizadas, exclusivamente, pela internet, no site www.idcap.org.br.

4.3. O candidato, ao fazer sua inscri¢do, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste Edital, assim

como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugdo do presente Processo Seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e sele¢do previstos no edital de
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abertura, autorizando, expressamente, a divulgacdo de seu nome, nimero de inscri¢do, data de nascimento, notas e afins,
em observéancia aos principios da publicidade e da transparéncia, em consonancia com a Lei Federal n2 13.709/18, de 14 de
agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.

4.4, Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar, via Internet, o site www.idcap.org.br e localizar a 4rea destinada ao Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Guacui/ES;

b) Ler completamente e estar de acordo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente o Formulario de Inscricdo e, em seguida, envia-la de acordo com as respectivas
instrucdes.

4.5. Apds o envio do formuldrio de inscricdo, automaticamente sera gerado o documento de pagamento do valor de

inscricdo, que deverd ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletronico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de pagamento e do cartdo de confirmacdo de
inscricdo.

4.6. No ato da inscricdo o candidato devera optar pelo cargo que deseja concorrer conforme sua formacdo, podendo se
inscrever para mais de um cargo.

4.6.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do efetivada por um candidato para um mesmo turno de
prova, o candidato devera optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende concorrer. Consequentemente, o
candidato serda considerado ausente para as provas relativas aos demais cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restitui¢cao de valores pagos.

4.7. O valor correspondente a taxa de inscrigdo sera conforme tabela abaixo:
NiVEL VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
Superior RS 65,00 (sessenta e cinco reais)
4.8. Objetivando evitar 6nus desnecessdrio, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscri¢cdo

e recolher o valor respectivo da inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste edital, seus anexos, eventuais
retificacBes e avisos complementares, além de certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.9, O IDCAP ndo aceitara inscrigdes, cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma diversa do estipulado
neste Edital, independente, se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.

4.10. Na&o serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque ou depédsito em conta corrente, seja em cheque ou dinheiro.
4.11. Serd automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento, tenha sido efetuado com cartdo de crédito, seja
devolvido por qualquer motivo e/ou n3o seja processado pela instituicdo bancaria/operadora de cartdo.

4.12. O simples comprovante de agendamento bancario ndo serd aceito como comprovante de pagamento.

4.13. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o documento de pagamento da taxa de inscricio e o
comprovante de pagamento para futura conferéncia, em caso de necessidade.

4.14. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado por meio de PIX, cartdo de crédito (a vista) ou por boleto
bancario, emitido pelo sistema do IDCAP no ato da inscricao do candidato, até a data prevista para vencimento, observado
o horario do expediente da agéncia bancaria. ATENCAO: a inscric3o, via Internet, sé serd efetivada apds a confirmacio do
pagamento até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica no
CANCELAMENTO da inscricdo.

4.15. O candidato que efetivar sua inscricdo por meio de cartdo de crédito que, por qualquer motivo, obtiver estorno
parcial ou integral do valor, tera sua inscricdo automaticamente cancelada e sera eliminado do certame.

4.16. O pagamento do valor da inscrigdo apds o vencimento, a realizagao de qualquer modalidade de pagamento que
ndo seja pelas formas estipuladas neste Edital e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscri¢ao, sem devolu¢do da importancia paga, ainda que constatada em valor maior que o estabelecido
ou pago em duplicidade.

4.17. Ainscricdo somente sera efetivada apds a confirmagao do pagamento.

4.18. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrado. As inscricbes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo
candidato no pagamento do referido boleto, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamag¢des posteriores neste sentido,
tampouco a devolugao de valores.

4.18.1. O candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo vélido (pagamento do titulo em caixa eletronico,
Internet Banking, correspondente bancario, outros bancos, meios de pagamento validos, etc.) devendo ser respeitado o
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prazo limite determinado neste Edital.

4.19. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo
candidato no pagamento do referido documento de pagamento ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagbes posteriores
neste sentido, tampouco a devolugdo de valores.

4.20. O candidato SOMENTE podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo emitido pelo IDCAP, gerado ao término
do processo de inscricdo.

4.21. O beneficidario constante no meio de pagamento serd IPAG PAGAMENTOS DIGITAIS LTDA (via PAGSEGURO
INTERNET S.A.) ou IDCAP INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAGAO.

4.22. N3&o serdo aceitos pagamentos recebidos por depdsito em caixa eletronico (em dinheiro ou cheque), via postal, fac-
simile, transferéncia ou depdsito em conta, depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, TED, ordem de
pagamento, agendamento, condicionais e/ou extemporadneas, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
edital.

4.23. N&o havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo ou em razdo de fato atribuivel somente a Prefeitura Municipal de Guagui/ES e/ou IDCAP.
4.24. Evedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo para terceiros, para outra inscricdo, para outro cargo ou para
outro concurso publico e/ou processo seletivo.

4.25. Até o encerramento das inscrigdes, todos os candidatos inscritos poderdao reimprimir, caso necessario, o
documento de pagamento, que estara disponivel na drea do candidato, no enderego eletrénico www.idcap.org.br.

4.26. O IDCAP e a Prefeitura Municipal de Guagui/ES ndo se responsabilizam por inscricdes ndo processadas por motivo
de queda na transmissao de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal
causada por problemas na rede de computadores, etc.

4.27. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados no Formulario de Inscri¢do, sendo que,
caso seja feita qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, contraria as condi¢des estabelecidas neste edital, o candidato
tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se
houver constatagdo posterior.

4.28. O candidato, ao fazer sua inscri¢do, aceita que no dia da realizacdo das provas, etapas e/ou procedimentos, ndo
sera permitido a sua entrada ou permanéncia no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte,
sob pena de eliminagao do certame.

4.29. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, o candidato que ndo comprovar os requisitos
exigidos neste Edital sera eliminado deste Processo Seletivo.

4.30. Asinscrigdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Prefeitura
Municipal de Guagui/ES e/ou do IDCAP.

4.31. A qualguer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas as inscri¢bes, as provas,
a nomeacdo, quando verificada falsidade em qualquer declaragdo, irregularidade nas provas e/ou informagdes fornecidas.
4.32. Apos a devida inscri¢do, o candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente,
em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo e-
mail atendimento@idcap.org.br durante o periodo de inscrigdo conforme “Cronograma - Anexo I”.

4.32.1. O candidato deverd preencher o formulario que sera encaminhado pelo IDCAP apds a solicitagdo, e - em prazo habil
- reencaminhar o documento preenchido, acompanhado de cépia de documento oficial de identificacdo e/ou cdpia do
registro do nome social.

4.32.2. Orequerimento sera analisado com base nos documentos encaminhados, podendo ou ndo ser atendido.

4.33. O candidato, no momento da inscricdo, que necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas,
observados os requisitos para participacdo de todas as etapas do certame e para o exercicio do cargo previsto neste Edital,
devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de acordo com o exposto neste Edital.
4.34. O cartdo de confirmagao de inscrigdo estara disponivel na drea do candidato, no site www.idcap.org.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo e guarda deste documento.

4.35. O deferimento da inscricdo do candidato no Processo Seletivo ndo pressupde a garantia de realizagdo e/ou
aprovacdo nas etapas do certame ou a nomeacdo/convocac¢io do candidato para o cargo, havendo necessidade de que o
candidato atenda a todos os requisitos previstos neste Edital, bem como seja aprovado em todas as etapas do Processo
Seletivo.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que
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vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo, desde que a funcdo pretendida seja compativel com a deficiéncia
gue possuem, conforme estabelece o Decreto Federal n? 9.508/2018, de 24 de setembro de 2018.

5.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela legislagdo, é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Processo Seletivo e/ou processo seletivo.

5.2.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
posse na fungdo para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢Ges da fungdo com
a deficiéncia.

5.3. O candidato, ao se inscrever como pessoa com deficiéncia (PcD), declara tacitamente que sua deficiéncia
enquadra na Lei Federal n2 13.146/15, de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
5.4. O candidato que se declarar com deficiéncia devera assinalar a op¢do correspondente no momento de inscricdo e

enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartdrio) atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas - CID.
5.5. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o laudo médico sera
desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condi¢do para reivindicar qualquer garantia legal no
Processo Seletivo.

5.6. O laudo médico devera ser enviado (upload) em formato PDF, na drea do candidato, com, no maximo, 2 MB,
exclusivamente no periodo previsto no “Cronograma - Anexo |” para solicitacdo de inscricdo para vagas reservadas (PcD).
5.7. O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissao de até doze meses anteriores ao ultimo dia de inscricao deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptagoes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao uUltimo dia das inscri¢oes.

5.8. O laudo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste topico ndo terd validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

5.9. N&o sera aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no “Cronograma — Anexo |” ou enviados por e-mail.

5.10. As digitalizacGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

5.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

5.12. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscrigdo como pessoa com deficiéncia, mas nao
isentam o mesmo de pagamento do valor da inscricao.

5.13. O candidato inscrito na condi¢gdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, indicando as
condigBes de que necessita para a realizagdo das provas, conforme legislagao vigente.

5.14. Aclassificacdao e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupacio da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica, que sera promovida pela Prefeitura Municipal de
Guacui/ES.

5.14.1. A pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Guacui/ES tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo
da deficiéncia do candidato classificado.

5.15. O nao cumprimento do disposto neste tdpico, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia
acarretardo a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos com deficiéncia.

5.16. O candidato que prestar declaracOes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do Processo Seletivo, em
gualquer fase deste Processo Seletivo, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
5.17. Conforme o estabelecido na legislagao vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na
pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Processo Seletivo, continuara figurando apenas na lista de
classificagdo geral da func¢do, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada
etapa, quando houver; caso contrdrio, sera eliminado do certame.

5.18. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdo
automatica na concorréncia dessa modalidade, devendo o laudo passar por uma analise do IDCAP. No caso de
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indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.19. Aclassificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD) obedecera aos mesmos critérios adotados
para os demais candidatos.

5.20. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos ou pela reprova¢do em qualquer etapa do certame, serao preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia,
observada a ordem classificatdria.

5.21. O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido, assim como nao serdo
fornecidas cépias.

5.22. A reserva de vagas serd aplicada sempre que o niumero de vagas oferecidas no Processo Seletivo for igual ou
superior a 05 (cinco).

5.23. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos pessoa com deficiéncia
(PcD), esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para niumero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).
5.24. A ordem de convocacdo dos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD) sera da seguinte forma: a primeira vaga
destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a segunda serd a 152, a terceira sera a 252, a quarta serd a 352 e assim
sucessivamente.

5.25. Os candidatos classificados na modalidade pessoa com pessoa com deficiéncia (PcD) concorrerdo,
concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

6.1. Das vagas destinadas e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo publico, ficam
reservadas aos candidatos negros o percentual de 17% (dezessete por cento) e, aos candidatos indigenas o percentual de
3% (trés por cento), providas na forma da Lei Municipal n2 4.460, de 27 de setembro de 2022.

6.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no processo seletivo publico for igual
ou superior a 03 (trés).
6.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o niUmero de vagas reservadas a candidatos negros e a indigenas, esse

sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros/indigenas e preencher a autodeclaracdo de que é negro/indigena, conforme quesito cor ou raga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.5. A autodeclaragdo terd validade somente para este processo seletivo publico.

6.6. As informagdes prestadas no momento de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do candidato.

6.7. A relagdo dos candidatos que se autodeclararam negros/indigenas, na forma da Lei anteriormente citada, sera
divulgada no endereco eletrénico www.idcap.org.br.

6.8. Os candidatos que se autodeclararem negros e/ou indigenas e classificados conforme descrito no tépico sobre o

procedimento que serd adotado, poderdo ser convocados para realizagdo de procedimento de verificagdo da veracidade da
autodeclaragdo, por meio de avaliagdo fenotipica e de documentacao oficial.

6.9. Na hipdtese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo publico e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo, apods procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

6.10. Os candidatos negros ou indigenas concorrerdao, concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo publico.

6.11. Os candidatos negros ou indigenas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo
preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros e indigenas.

6.12. Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro ou indigena posteriormente classificado.

6.13. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros ou indigenas aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo geral.

6.14. A contratagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o niumero total de vagas por especialidade e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros e indigenas.

6.15. A ordem das vagas reservadas aos candidatos negros serd organizada da seguinte forma: a primeira vaga destinada
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a pessoa declarada negra serd a 32 vaga, a segunda sera a 92, a terceira serd a 152, a quarta serda a 212 e assim
sucessivamente.

6.16. A ordem das vagas reservadas aos candidatos indigenas serd organizada da seguinte forma: a primeira vaga
destinada a pessoa declarada indigena serd a 172 vaga, a segunda sera a 502, a terceira serd a 842, e assim seguird,
considerando a Lei Estadual n2 11.094/20, de 07 de janeiro de 2020.

6.17. Caso o candidato negro, indigena ou pessoa com deficiéncia tenha direito a mesma posicdo de vaga reservada, o
critério de desempate utilizado serd o estipulado no tépico “dos critérios de avaliacdo e de classificacdo”, deste edital
restando o direito de classificacdo do candidato remanescente a vaga subsequente.

7. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA
7.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera, conforme prazo de

periodo de inscricdo “Cronograma - Anexo I'" deste edital, obrigatoriamente, assinalar no formulario de solicitacdo de
inscricdo os recursos especiais necessarios, tais como:

a) sala de facil acesso;

b) Caderno de Questdes (prova) e Cartdo de Respostas ampliados;

c) ledor;

d) transcritor;

e) tempo adicional para realizacdo da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

g) entre outros determinados por lei.

7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:

a) Assinalar a opgao correspondente na solicitagdo de inscrigao;

b) Enviar, via upload, a imagem da declara¢do da congregacdo religiosa a que pertence, em que conste o nome e

numero de seu CPF, atestando a sua condi¢do de membro da referida congregagdo, com a devida assinatura do lider
religioso, colocando o nome completo e sua fungdo na congregacao.

7.3. O candidato que necessitar de prova ampliada, Cartdao de Respostas ampliado, ledor, transcritor, tempo adicional
e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ou outra necessidade especial/especifica devera anexar laudo
médico, conforme itens abaixo, sob pena de nao ter seu pedido atendido:

a) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

d) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com

expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID 10), bem como a causa da
deficiéncia;

e) constar indicacdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacoes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscrigGes.

7.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.

7.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar atendimento
especial para essa finalidade, conforme previsto no topico especifico “da candidata lactante”.

7.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei ndo constante neste edital, esse devera

entrar em contato com o IDCAP, dentro do periodo estabelecido no “Cronograma - Anexo I" para “solicitacdo de
atendimento especial para prova”, pelo “fale conosco” (e-mail), no site www.idcap.org.br.

7.7. N3o serd aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no “Cronograma - Anexo I” ou enviados por e-mail.
7.8. As digitalizag¢des ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

7.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

7.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizacdo da prova objetiva ndo garante o direito ao
exercicio da atividade fim do cargo escolhido no ato da inscricdo, considerando que a atividade laboral pressupGe o
atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste Edital.
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7.11. Arealizagdo de provas na condicdo especial solicitada pelo candidato sera condicionada a legislagao especifica e a
possibilidade técnica examinada pelo IDCAP, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.12. O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de inscricdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em
contato com o IDCAP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato para a corre¢do da informacdo, por tratar-se
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigcdo.

7.13. Serddivulgada, no site www.idcap.org.br, a relacao de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos
de atendimento especial para a realizacao das provas.

8. DA CANDIDATA LACTANTE

8.1. Conforme previsto na Lei Federal n2 13.872/2019, de 17 de setembro de 2019, fica assegurado a lactante o direito
de amamentar seus filhos de até seis meses de idade, durante a realizacdo da prova, desde que assinale a opgao
correspondente na solicitacdo de inscrigdo.

8.2. Tera o direito de amamentagdao a mae lactante cujo filho tiver até seis meses de idade no dia da realizagdo da prova,
sendo que a prova da idade sera feita mediante declaracdo, no ato de inscricdo para o Processo Seletivo, e apresentacdo da
respectiva certiddao de nascimento durante a realizagao da prova objetiva.

8.3. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com
a crianca lactente e um Unico acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela candidata, maior de 18 (dezoito) anos), que
serd responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

8.3.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o hordario estabelecido para fechamento dos
portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

8.3.2. Desde o ingresso na sala reservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa acompanhante devera
guardar, em envelope porta-objetos cedido pelo IDCAP, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletrénicos,
tais como, notebook, tablet, Ipod, Ipad e outros aparelhos que permitam a comunica¢do de informagdes e dados.

8.3.3. A pessoa acompanhante durante todo o tempo que estiver na sala destinada ndo podera utilizar qualquer
equipamento eletronico.

8.3.3.1. A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, devera retirar-se imediatamente do local de
provas.

8.4. N3o sera disponibilizado, pelo IDCAP, pessoa responsavel para a guarda da crianga, e a auséncia do responsavel,
acompanhante da candidata, acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

8.5. A mde tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho.

8.6. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante ausentar-se-a, temporariamente, da sala de prova e sera
acompanhada por um fiscal.

8.7. Durante a amamentacdo, ficardo na sala reservada somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa, inclusive o acompanhante da crianca.

8.8. O tempo despendido, desde a saida da sala até o retorno, durante a amamentag¢do serd compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

8.9. N3o serd permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que ndo sejam lactentes.

9. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

9.1. Somente havera isenc¢do da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e comprovarem que

se enquadram no Decreto Federal n? 11.016/2022, de 29 de mar¢o de 2022 (candidatos hipossuficientes inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membros de Familia de Baixa Renda);

9.2. O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscri¢do, conforme Decreto Federal n2 11.016/2022, de
29 de margo de 2022 (candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
membros de Familia de Baixa Renda) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitagdo;

b) indicar no formulario de inscricdo tal inteng¢do, informando, obrigatoriamente, o Nimero de Identificagdo Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico;

c) preencher as informac&es estabelecidas como obrigatérias;

d) enviar a autodeclaragdo de membro de “familia de baixa renda”, conforme Anexo IV deste edital de abertura.

9.3. Nao serdo aceitos NIS nas seguintes situagdes:
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a) gue ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar e dentro do perfil;
b) com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

c) identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

d) desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 182, § 42 da Portaria MDS n° 177/2011.

9.4. N3o serdo realizados pedidos de correcao do NIS digitado erroneamente.

9.5. N3o serdo aceitas altera¢gdes no NIS apds a efetivagdo da inscrigdo.

9.6. O candidato ndo podera utilizar NIS de terceiros, mesmo que sejam membros de seu nucleo familiar.

9.7. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo, é necessario que indique em seu
Formuldrio de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

9.8. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da isen¢do. Portanto, caso o

cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera necessario realizar, primeiramente, a atualizacdo cadastral, para
depois solicitar a isencao de pagamento.

9.9. E necessdrio um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da Cidadania.

9.10. O IDCAP verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato ao 6rgdo gestor do CadUnico, sendo este
um processo automatizado. O IDCAP ndo tem autonomia para realizar modificacGes cadastrais.

9.11. A autodeclaragdo de membro de “familia de baixa renda” devera:

a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo constante no Anexo IV; caso
contrario, a solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do sera indeferida;

b) ser enviada (upload) em formato PDF, na area do candidato, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo
estabelecido no “Cronograma - Anexo I" deste edital para solicitagao de isen¢ao da taxa de inscri¢ao;

c) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma é uma marca ou um escrito em algum documento que
visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.

9.12. A autodeclarac¢do de baixa renda enviada pelos nossos canais de atendimento nado serdo analisadas.

9.13. Na existéncia de mais de uma solicitagdo de isengdo por um mesmo candidato para mais de um cargo, somente
serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

9.14. As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
esse responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagao do Processo Seletivo,
além da aplicacdo das demais san¢des legais.

9.15. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente nos dois primeiros dias do periodo de inscricdo,
conforme previsto no “Cronograma - Anexo |” deste edital, e, para tanto, o candidato devera acessar o site www.idcap.org.br
e escolher a opgdo ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o formulério gerado (informag&es obrigatdrias) e finalizar
sua inscrigao.

9.16. A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos serd divulgada no endereco eletronico
www.idcap.org.br, em data definida no “Cronograma - Anexo |I” deste edital.

9.17. Todos os documentos comprobatdrios exigidos para isen¢ao da taxa de inscrigdo deverdo ser enviados, via sistema
na area do candidato, até o periodo estipulado “Cronograma - Anexo I".

9.18. A documentagdo que, eventualmente, for enviada apds a finalizacdo do prazo previsto no “Cronograma - Anexo I”
ou diferente do exigido neste edital NAO serd aceita.

9.19. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentagdo foi devidamente enviada para o sistema
do IDCAP.

9.20. As digitalizagOes ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

9.21. A documentacgdo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste topico e/ou for enviada fora do prazo
constante no “Cronograma - Anexo |" deste edital ndo tera validade, ficando o candidato sem direito a isen¢do da taxa de
inscrigdo.

9.22. Desse indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

9.23. N&o serd aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

9.24. O candidato cuja documentacdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar no site
www.idcap.org.br até o ultimo dia valido para inscricdo e efetuar o pagamento da taxa.

9.25. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscricao, o candidato deverd aguardar a publicagdo da convocagdo para
prova, de acordo com o “Cronograma - Anexo |” deste edital.

9.26. Se comprovadamente falsa a declaragdo e/ou documentacéo, além da sujei¢do as sangdes civis, administrativas e
criminais, serao considerados nulos, em relagdo ao declarante, a inscricdo e todos os atos praticados posteriormente a ela
no Processo Seletivo, assim como os atos eventualmente praticados de nomeacgdo, posse e exercicio no cargo.
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10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O Processo Seletivo serd composto pelas seguintes fases antes da homologacdo do resultado final:
ETAPA CARGOS/FUNCOES CARATER RESPONSAVEL
Classificatéri
Prova Objetiva Todos os Cargos aS.SI .|ca o’r!o © IDCAP
Eliminatério
Prova de Titulos Todos os Cargos Classificatdrio IDCAP

10.2. O Processo Seletivo serd composto pelas seguintes fases apds a homologacdo do resultado final:
ETAPA CARGOS/FUNGOES CARATER RESPONSAVEL
Exame Médico Admissional Todos os Cargos Eliminatdrio PREFEITURA
Documentagdo para
verificacdo de requisitos e Todos os Cargos Eliminatério PREFEITURA

condicdes

11. DA PROVA OBIJETIVA

11.1.

conteudo programatico, contido no Anexo Ill deste Edital.

11.2.

horario conforme estipulado na tabela abaixo:

A prova objetiva serd aplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e sera elaborada com base no

A aplicacdo das provas objetivas serd realizada na data estipulada no “Cronograma - Anexo I" deste Edital, no

HORARIO DE HORARIO DO
TURNO CARGOS ABERTURA DOS FECHAMENTO DOS
PORTOES PORTOES
. 101 - Assistente Social
° 102 - Fonoaudidlogo
. 103 - MAMPP - Técnico
Pedagdgico
. 105 - Nutricionista
Matutino . . 106 - Professor de Creche tempo 08:00h 08:45h
o parcial

= g 107 - Professor de Creche Tempo Integral

= i 112 - Professor MaMPA da Educagdo

= 2 Infantil pré-escola e 12 ao 52 ano do
Ensino Fundamental (SEME)
139 - Psicologo
. 108 - Professor do Ensino
Fundamental — Educacdo de Jovens e
Adultos 12 segmento

Vespertino | - 109 - MAMPA  Tempo Integral - 13:00h 13:45h

Escolas Rurais
. 110 - Professor MaMPA da
Educagdo Infantil pré-escola e 12 ao 59
ano do Ensino Fundamental — 12 e 22 ano
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das escolas de ensino regular

. 111 - Professor MaMPA da
Educacdo Infantil pré-escola e 12 ao 59
ano do Ensino Fundamental —32 ao 52 ano
das escolas de ensino regular

. 113 - Professor MaMPA da
Educacdo Infantil pré- escola e 12 ao 59
ano do Ensino Fundamental—32a052ano
das escolas de tempo integral

. 114 - Professor MaMPA da
Educacdo Infantil pré-escola e 12 ao 59
ano do Ensino Fundamental — 12 e 22 ano
das escolas de tempo integral

. 115 - Professor MaMPA da
Educagao Infantil pré-escola e 12 ao 59
ano do Ensino Fundamental — Pré | e Pré Il
das escolas de ensino regular

. 116 - Professor MaMPA da
Educacdo Infantil pré-escola e 12 ao 59
ano do Ensino Fundamental — Pré | e Pré Il
das escolas de tempo integral

. 117 - Professor MaMPA da
Educacdo Infantil pré- escola e 12 ao 52
ano do Ensino Fundamental — Pré-Escola
Tempo Integral — Escolas Rurais

. 118 - Professor MaMPA Educacgdo
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial ou integral — para area de

deficiéncia altas
habilidades/superdotacido
. 119 - Professor MaMPA Educacdo

Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial ou integral — para area de
deficiéncia auditiva

. 120 - Professor MaMPA Educacdo
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial ou integral — para drea de
deficiéncia intelectual

. 121 - Professor MaMPA Educagao
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial ou integral — para area de
deficiéncia visual

° 122 - Professor MaMPA Educacdo
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial ou integral — para drea de
Intérprete e Tradutor de Libras

. 123 - Professor MaMPB 62 ao 99
ano para componente curricular de
Geografia

° 124 - Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente curricular de
Historia

. 125 - Professor MaMPB 62 ao 92

ano para componente curricular de Inglés
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° 126 - Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente curricular de Lingua
Portuguesa

° 127 - Professor MaMPB 62 ao 92

ano para componente curricular de
Matematica

. 128 - Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente curricular de
Tecnologia na Educacdo

. 129 - Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente curricular de
Tecnologia na Educac¢do (SEME)

. 130 - Professor MaMPB Educacdo
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano — para drea de

deficiéncia altas
habilidades/superdotacdo
. 131 - Professor MaMPB Educagao

Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano — para drea de
deficiéncia auditiva

° 132 - Professor MaMPB Educacdo
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano — para drea de
deficiéncia intelectual

. 133 - Professor MaMPB Educagao
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano — para area de
deficiéncia visual

. 134 - Professor MaMPB Educacdo
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano Educagdo
Especial Escolas de ensino regular em
tempo parcial ou integral — para drea de
Intérprete e Tradutor de Libras

. 135 - Professor MaMPB para
componente curricular de Educagdo Fisica
° 136 - Professor para atuagao no
componente curricular de Arte

° 137 - Professor para atuagdo no
componente curricular de Ciéncias

° 138 - Professor para atuagdo no
componente curricular de  Ensino
Religioso

11.3. Os portoes serao fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para inicio das provas, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes.

11.3.1. Sera considerado portdes, além das entradas principais de acesso ao local de realizagdo da prova, a entrada de
madulos, blocos, andares e afins.

11.4. O horario da prova, do turno matutino, sera das 9:00h as 12:00h, com duracdo de 3 (trés) horas.

11.5. O horario da prova, do turno vespertino, sera das 14:00h as 17:00h com duracgdo de 3 (trés) horas.

11.6. O horario para realizagdo das provas podera sofrer altera¢des, a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso
fortuito e/ou forga maior.

11.7. N3o havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condices previstas neste edital.
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11.8. Ao candidato somente serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local definido pelo
IDCAP.

11.8.1. N3o havera segunda chamada para a realiza¢do das provas.

11.8.2. O ndo comparecimento ao local e no horario da prova, divulgados na ocasido da publicacdo do edital, implicard na
eliminacdo automatica do candidato do certame.

10.9. No momento do fechamento dos portdes todas as pessoas que nado sdo candidatos, colaboradores ou eventualmente
fiscais do contrato, devem sair do espaco do local de prova devendo ficar do lado de fora.

11.9. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

11.10. Cada questdo objetiva terd quatro alternativas (A, B, C e D), sendo apenas uma correta.

11.11. Tabela de provas:

PARA 0S CARGOS DE MAGISTERIO
Disciplina N° Questées Peso das Questdes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 2 20
Fundamentos da Educacgdo 10 3 30
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50
TOTAL 40 - 100
PARA DEMAIS CARGOS
Disciplina N° Questoes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 20 2,0 40
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 - 100

11.12. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se classificado nesta etapa
o candidato que realize a prova objetiva.

11.13. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

11.14. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais disponibilizados
no municipio deste Processo Seletivo, o IDCAP poderd aloca-los em municipios préximos ao determinado para aplicagdo das
provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto a transporte, alimentagdo e alojamento desses candidatos.
11.15. Os candidatos poderao ser alocados em escolas, quadras, centro de convengdes, auditdrios, igrejas etc.

11.16. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pelo IDCAP, o
telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletronicos, devidamente desligados, além de outros pertences nao
permitidos. Caso o telefone celular produza algum som o envelope porta-objetos sera retirado da sala de aplicagdo de prova
e levado a sala de coordenacgdo. O candidato que tenha no telefone celular alarme por causa de problemas de uso de
medicagao, ou outro motivo, devera ao entrar na sala ja entregar o envelope porta-objetos ao fiscal para que o mesmo
possa encaminhar a sala de coordenagao.

11.17. O candidato deverd manter, debaixo da carteira/mesa, o envelope porta-objetos, com todos os eletrbnicos
desligados, lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas.

11.18. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscricdo, o nimero de seu documento de identidade, a assinatura no campo apropriado, a transcri¢do da frase no espaco
destinado e a marcagao do gabarito no seu Cartdao de Respostas, arcando com os prejuizos advindos de seus erros.

11.19. Paracada questao, o candidato deverd marcar, obrigatoriamente, somente uma das opgdes constantes nos campos
do Cartdo de Respostas e arcara com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

11.19.1.Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o Cartdo de
Respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

11.19.2.As marcacgles indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

11.20. O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, utilizando-se, para essa
finalidade, exclusivamente, de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.

11.21. O Cartdo de Respostas sera o Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva e o candidato sera o Unico
responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
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edital e na capa do caderno de questées. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro de
preenchimento por parte do candidato.

11.22. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a seu Cartdo de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura éptica. O candidato
devera colocar a garrafa de agua fora da mesa/carteira de modo a evitar que seu Cartdo de Respostas possa molhar.
11.23. O caderno de questdes (prova) ndo podera ser substituido, salvo nas hipoteses em que seja identificada imperfeicdo
capaz de comprometer a realizagcdo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na impressao e, ainda, desde
gue a solicitacdo seja requerida, pelo candidato, apds a distribuicdo do caderno e antes do inicio da prova.

11.23.1.0 candidato somente serad admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo, desde que dentro do prazo de validade (exceto quando
tratar-se de CNH), com foto e nao seja digital (ndo serdo aceitos documentos em formato digital), bem como, fotocépia,
mesmo colorida e autenticada, de documentos:

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar, original com foto, para candidatos homens em idade superior a 18 (dezoito) anos.

b5) Carteira Nacional de Habilitacdo, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997, ou

b6) Passaporte.

11.23.2.0 candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) Agua acondicionada em embalagem pléstica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;
b) Alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem original lacrada ou embalagem transparente e sem
rétulos.

11.23.3.0 IDCAP se reserva no direito de vistoriar a agua, os alimentos e as bebidas, ficando a critério a aceitacdo ou ndo.
11.24. Nao serdao aceitos documentos digitais de identificacdo, visto que os candidatos deverdo apresentar seus
documentos durante a realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento nao poderao
ter qualquer acesso a aparelhos eletrénicos.

11.25. Os portdes serao abertos uma hora antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteragao, a
critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

11.26. Os portdes serdo fechados quinze minutos antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracgdo,
a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

11.27. Apds o fechamento dos portSes dos locais de provas ndo sera permitida a presenca de pessoas estranhas ao
certame, ou seja, sé sera admitida a presencga dos colaboradores que realizarao a aplicagdo das provas, pessoas autorizadas
previamente e os candidatos.

11.28. Em razdo de motivos técnicos, casos fortuitos e/ou forca maior o horario de inicio das provas podera sofrer
alteracao, sendo, entretanto, cumprido rigorosamente o tempo total previsto para a realizagao das provas.

11.29. Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

11.30. O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI)/Cartdo de Convocagdo
para verificar as informagdes supervenientes relativas a prova objetiva e deverd comparecer ao local designado para as
provas com esse documento, preferencialmente, impresso.

11.31. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento original impresso que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formuldrio préprio.

11.32. Aidentificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do documento e/ou a propria identificagdo.

11.33. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizagdo da prova apds decorrida uma hora de seu inicio, sem,
contudo, levar consigo o caderno de questoes.

11.34. A saida com caderno de questdes (prova) somente serd permitida uma hora antes do término da prova.

11.35. Em hipdtese alguma o candidato poderd retirar-se da sala portando o Cartdo de Respostas, sendo eliminado
automaticamente do certame, caso o faga.

11.36. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da prova objetiva apds o recebimento de seu Cartdo de
Respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saird somente na presenca de um fiscal. Portanto, é
importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessario, antes de sua entrada na sala.
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11.37. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos, deverao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a ata de sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, retirando-se juntos, de
uma sé vez, do local.

11.38. Na&o serd permitida a permanéncia de candidatos, no local de realizagao das provas, apds o término e a entrega
do Cartdo de Respostas. Os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local de provas, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizacdo dos banheiros e bebedouros ou o rompimento do saco de seguranga para utilizar o telefone celular.
O candidato que concluir a prova e o preenchimento do Cartao de Respostas, antes de entrega-los devera ir ao banheiro
para evitar problemas apds sair da sala de prova.

11.39. N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas, excetuando-se as situacGes previstas neste edital.

11.40. Durante a realizacdo da prova ndo sera permitida(o):

a) a comunicac¢do entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotacGes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papéis diversos dos entregues pelo IDCAP;

d) o uso de telefone celular, maquina fotogréfica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessério que impega a visao total das orelhas
do candidato;

f) o uso de dculos escuros, salvo nos casos de apresentagao de laudo médico original e impresso;

g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentagao de laudo médico original e impresso.

11.41. N3o sera permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no envelope de
seguranga materiais estranhos ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar: |apis, canetas de material nao
transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anotacGes e quaisquer dispositivos
eletronicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e/ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, reldgio, alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens.

11.42. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.
11.43. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢dao das orelhas ou da parte superior da cabega
serdo solicitados a se dirigirem a coordenacdo, na qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranca na aplicacdo das provas. No caso de objetos religiosos, como tercos, burca e quipa, o candidato
também serd encaminhado a coordenagdo para ter o objeto revistado.

11.44. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranga, em qualquer dependéncia do
local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, serd eliminado do Processo Seletivo, devendo sair
imediatamente do local de prova.

11.45. O candidato devera iniciar as provas somente apds ler as instru¢des contidas na capa do caderno de questdes e no
cartdo de resposta, observada a autorizacdo do aplicador.

11.46. No dia da realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao, informagdes
referentes ao seu conteldo e/ou quanto aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

11.47. O IDCAP poder3, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal no dia de realizacdo
das provas. Quando do uso do detector de metais for constatado que o candidato esteja portando/levando consigo, mesmo
gue desligado ou com a bateria desconectada, o telefone celular ou qualquer outro equipamento de comunicacdo, o
candidato serd conduzido direto para a sala de coordenag¢do nao retornando mais a sua sala de prova, sendo anotado na
ata a eliminagao do mesmo.

11.48. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo, o IDCAP podera proceder a coleta de
dados biométricos dos candidatos no dia de realizacdo das provas.

11.49. Sera excluido/eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

f) for flagrado portando/levando consigo equipamento eletrénico de comunicagio, ainda que desligado e/ou com a
bateria desconectada quando submetido ao detector de metais;

g) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;
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h) recusar a submeter-se ao detector de metais;

i) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;

1) n3o atender orientacdo e/ou exigéncia de membro da equipe do IDCAP;

m) ndo assinar o Cartdo de Respostas;

n) Assinar ou fizer marcag¢des na Folha de Resposta da Prova Discursiva que possam identificar o candidato.

11.50. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

11.51. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipdteses previstas neste edital.

11.51.1.Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico ou
hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

11.52. A Prefeitura Municipal de Guagui/ES e o IDCAP n3o se responsabilizam por nenhum objeto perdido nem por danos
nele causado.

12. DA PROVA DE TiTULOS

DISPOSICOES GERAIS

12.1. A Provade Titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na prova objetiva, de nivel superior, em periodo definido
no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

12.2. A Prova de Titulos tem carater classificatério, servindo a pontuacdo correspondente para a apuragdo da
classificacao final.

12.3. Aavaliagdao da documentagao relativa a Prova de Titulos sera realizada pela banca Examinadora do IDCAP mediante
observancia dos critérios de avaliagdo e pontuagao estabelecidos neste Edital.

12.4. Para efeito de pontuacdo, os documentos/titulos exigidos como “pré-requisitos” para investidura no cargo NAO
SERAO PONTUADOS.

PROCEDIMENTO PARA ENVIO DE TiTULOS

12.5. O envio dos documentos comprobatérios devera ser realizado por meio de plataforma on-line, disponibilizada no
portal eletronico (“area do candidato”) do IDCAP (www.idcap.org.br), em periodo definido no “Cronograma - Anexo |I” deste
edital.

12.6. A plataforma on-line para envio dos Titulos serd composta por tépicos intitulados de acordo com a tabela contida
neste topico, devendo o candidato anexar em cada tépico a documentagdao comprobatdria correspondente a descrigdo.
12.6.1. Documentos anexados em tépicos ndo correspondentes serdo desconsiderados/indeferidos (Exemplo: “Diploma
de Mestrado” anexado no tépico “Doutorado”).

12.7. Cada arquivo cadastrado na plataforma de avaliagdo equivale a uma UNICA comprovacdo, ou seja, hdo serd
pontuado mais de um Titulo por arquivo cadastrado;

12.7.1. O candidato devera cadastrar os documentos separadamente, informando os dados correspondentes;

12.7.2. Para efeito de avaliagdo, ndo serdo correlacionadas informagdes constantes em arquivos diversos.

12.7.3. Cadaarquivo anexado (upload) devera ser de, no maximo, 10 MB e em formato PDF, na drea do candidato, devendo
o candidato ter o cuidado de enviar frente e verso dos documentos.

12.8. No ato do cadastro dos documentos no sistema, é indispensavel o preenchimento correto dos campos indicados
como “obrigatdrios”, sendo as informacgdes prestadas utilizadas para identificacdo/conferéncia do documento
correspondente a avaliacdo;

12.8.1. Caso, no arquivo enviado, ndo seja identificado documento que corresponda aos dados informados, o mesmo serd
indeferido/desconsiderado.

12.8.2. Os candidatos deverdo informar os dados reais e verdadeiros, sob pena de eliminagdo no certame e de responder
civel e criminalmente, caso reste comprovado que existiu ma-fé do candidato ao informar dados falsos para beneficio
proprio ou de outrem.

12.9. Para efeito de pontuacdo/deferimento, serdo considerados somente os titulos profissionais concluidos
definitivamente e obtidos na mesma drea do cargo/funcdo ao que o candidato pleiteia;

12.9.1. N3o serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente.

12.10. Os documentos comprobatérios anexados deverdo, obrigatoriamente, cumprir todas as exigéncias
correspondestes constantes na tabela do item abaixo.

12.11. O limite de arquivos a serem cadastros no sistema de avaliagdo corresponderd a tabela contida no item abaixo.
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12.12. Serao considerados os seguintes titulos para efeito de pontuacdo:

A. TITULOS ACADEMICOS PARA NIVEL SUPERIOR (MAGISTERIO) PONTOS Pc:\;:';;ﬁ:o
A.1. DOUTORADO na drea da educacdo, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaragao de conclusdao de curso expedida pela
. . . . 5,00
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias. , . , 5,00
‘- . (Maximo 01 titulo)
O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.
A.2. MESTRADO na drea da educacdo, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaragdo de conclusdo de curso expedida pela 300
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias. , , 3,00
L C (Maximo 01 titulo)
O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.
A.3. POS-GRADUACAO "LATO SENSU" - ESPECIALIZACAO na 4rea da educacio,
com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, comprovando
através de certificado de conclusdo de curso expedido pela unidade de ensino
~ ~ . ) . 2,00 2,00
ou declaragdo de conclusdo de curso expedido pela unidade de ensino dentro L. ,
. . (Maximo 01 titulo)
do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.
PONTUAGCAO MAXIMA 10,00
B. FORMAGCAO CONTINUADA (Janeiro de 2020 3 Novembro de 2023) PONTOS PONT;;(JI’:/?:O
A - Cursos de formacgdo continuada com carga horaria igual ou superior a 121 horas.
L. ; . 4,00 8,00
O maximo de 02 (dois) certificados.
B - Cursos de formacgdo continuada com carga horaria de 81 a 120 horas.
. ; . 3,00 6,00
O maximo de 02 (dois) certificados.
C - Cursos de formagao continuada com carga horaria de 41 a 80 horas.
L. ; o 2,00 4,00
O maximo de 02 (dois) certificados.
D - Cursos de formacgdo continuada com carga horaria de 10 a 40 horas.
. . . 1,00 2,00
O maximo de 02 (dois) certificados.
PONTUACAO MAXIMA 20,00

12.13. No quadro B (candidato (a) podera apresentar até 02 (dois) certificados/diplomas com as cargas horérias de igual
ou superior a 121 horas; 02 (dois) certificados/diplomas com as cargas horarias de 81 a 120 horas; 02 (dois) certificados com
as cargas horarias de 41 a 80 horas; 2 (dois) Certificados/diplomas com a carga horaria de 10 a 40 horas.

12.14. Paraatribui¢do de pontos dos titulos referente ao quadro B, serdo considerados até 08 (oito) titulos, oferecidos em
parceria com o MEC/FNDE, secretaria estadual e municipal de educagdo de janeiro/2020 a novembro/2023, com a devida
comprovacgao, e obedecerd aos critérios definidos no quadro B deste Edital.

12.15. Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que fica vedada a cumulatividade de pontos
12.16. Somente serdo consideradas as modalidades de documentos comprobatdrios constantes na tabela acima, sendo
desconsideradas quaisquer outras entregues em desacordo com as disposicoes estabelecidas neste Edital.

12.17. A Prova de Titulos serd avaliada de 0,00 (zero) até 30,00 (trinta) pontos;

12.18. Cada Titulo sera considerado uma Unica vez, ndo se computando os que excederem ao valor maximo estabelecido
em cada tépico da tabela de pontuagdo constante acima, bem como os que ndo corresponderem as especificagcdes nela
descritas, ndo se admitindo ainda, em nenhuma hipdtese, a somatodria de cargas horarias de cursos.

12.19. Os Candidatos aos cargos de Assistente Social, Fonoaudiélogo, Psicélogo e nutricionista poderdo apresentar
titulos do quadro B na area da educacdo e em sua area de formacao, desde que atendam aos requisitos do item 12.14.
12.20. N3o serdo computados pontos para (todos os cargos):

a) Cursos de formacao de grau inferior ao exigido no REQUISITO ao exercicio da fungao;

b) Cursos em que o candidato tenha participado como apresentador, coordenador, mediador, monitor, expositor,
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organizador ou qualquer outro que ndo seja na condicdo de aluno/participante/ouvinte;

c) Cursos/eventos ndo concluidos;

d) Cursos de inglés, informatica, oratéria, ou qualquer outro que ndo guarde relagdo direta com o objeto de
contratacdo do presente Edital.

12.21. Documentos em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos por tradutor juramentado e somente serdo considerados
se revalidados por universidades publicas ou privadas brasileiras, regularmente credenciadas, que tenham curso
reconhecido do mesmo nivel e area, ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou
equiparacao.

CONSIDERACOES FINAIS

12.22. Para avaliagdo e classificacdo do candidato, sera utilizada a nota preliminar calculada automaticamente pelo
sistema a partir das informacGes prestadas pelo candidato no momento do envio dos documentos comprobatorios e
posteriormente comprovadas por meio da analise dos mesmos;

12.23. O candidato devera confirmar se os dados informados estdo corretos, sob pena de obter nota diversa da esperada;
12.24. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera imprimir a comprovacgao dos titulos inseridos no sistema, através
do botdo “imprimir pagina”, na area do candidato.

12.25. Os documentos comprobatérios anexados e as informagbes prestadas sdao de inteira responsabilidade do
candidato, que devera verificar se os documentos/arquivos foram devidamente inseridos no sistema, bem como realizar o
envio (upload) do arquivo na data estabelecida no “Cronograma - Anexo |”, arcando o candidato com as consequéncias de
eventuais erros no procedimento de anexo (upload);

12.26. As digitalizac¢des ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

12.27. N&o haverd segunda chamada para envio dos documentos comprobatdrios independente do motivo de
impedimento do candidato que ndo entregou as cdpias dos documentos comprobatdrios nos dias e horarios determinados
no “Cronograma - Anexo |”, deste Edital.

12.28. A pontuagdo correspondente a Prova de Titulos serd efetivada pelo IDCAP, porém, a validagao e conferéncia da
veracidade dos documentos apresentados serdo realizadas pela Prefeitura Municipal de Guacui/ES, no ato da convocacdo;
12.29. Averacidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos
298, 299 e 304 constantes no Cédigo Penal - Decreto-lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a
fé publica e da falsidade documental, sob pena de abertura de processo administrativo disciplinar, nos termos das Leis
Municipais e do Estatuto do Servidor Publico e suas alteragGes, sendo remetido cdpia ao Ministério Publico para a
instauragao de a¢do penal.

12.30. Os cursos de Pds-Graduacgdo "Lato-sensu” (Especializagdo) e "Stricto-sensu” (Mestrado e Doutorado) sé serdo
considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de Educa¢do(CNE), de acordo com a resolucdo em que se
enquadrar:

LATO-SENSU STRICTO-SENSU

RES. CFE N2 14/77 DE 23/11/1977 RES. CNE/CES N2 1/2001 DE 3/04/2001
RES. C.F.E. N2 12/83 DE 06/10/1983 RES. CNE/CES N2 2/2001 DE 3/04/2001
RES. CES/CNE N2 2/96 DE 20/09/1996 RES. CNE/CES N2 24/2002 DE 18/12/2002
RES. CES/CNE N2 4/97 DE 13/08/1997 RES. CNE/CES N2 2/2005 DE 9/06/2005
RES. CES/CNE N2 3/99 DE 05/09/1999 RES. CNE/CES N2 12/2006 DE 18/07/2006
RES. CNE/CES N2 1/2001 DE 3/04/2001 RES. CNE/CES N2 5/2007 DE 4/09/2007
RES. CNE/CES N2 24/2002 DE 18/12/2002 RES. CNE/CES N2 1/2008 DE 22/04/2008
RES. CNE/CES N2 1/2007 DE 8/06/2007 RES. CNE/CES N2 6/2009 DE 25/09/2009
RES. CNE/CES N2 5/2008 DE 25/09/2008 RES. CNE/CES N2 3/2011 DE 12/02/2011
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-
RES. CNE/CES N2 6/2009 DE 25/09/2009 RES. CNE/CES N2 3/2016 DE 22/06/2016
RES. CNE/CES N24/2011 DE 16/02/2011. RES. CNE/CES N27/2017 DE 11/12/2017.
RES. CNE/CES N2 7/2011 DE 8/09/2011 RES. CNE/CES n2 1/2018 DE 06/04/2018
RES. CNE/CES N2 2/2014 DE 12/02/2014 RES. CNE/CES n24/2018 DE 17/12/2018.
DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

12.31. Os certificados dos cursos de Pds-Graduagdo "Lato-sensu” (Especializagdo) deverao cumprir as exigéncias contidas
nas resolugdes acima, em especial na parte que se refere a:

a) Mengédo da area de conhecimento/concentragao;
b) N3do concomitancia com a graduagdo, ou antes dela;
c) Proporg¢ao do corpo docente conforme resolugao de amparo.

12.32. Os cursos de Pés-Graduagdo "Stricto-sensu” (Mestrado e Doutorado) sé serdo considerados se aprovados pela
CAPES (Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), oferecidos por Universidades desde que na area
de conhecimento da Licenciatura Plena ou em drea correlata/afim ao desempenho das atribuigdes inerentes ao
cargo/fungdo, com defesa e aprovacgdo.

12.33. Somente as Faculdades Credenciadas ou Recredenciadas com cursos reconhecidos pelo CNE/MEC est3do autorizadas
a expedir diplomas do mestrado e ou doutorado com validade nacional, estando disponibilizados para consultas no sitio
www.capes.gov.br plataforma sucupira.capes.br.

12.34. O certificado de conclusdo de curso Lato Sensu, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, na area
da educacdo, somente tera validade para pontuagdo, com aprovagado de Monografia. Nos certificados a partir de Fev/2018,
devera conter Projeto Pedagégico de Curso (PPC); sendo computado até 01 (um) curso Lato Sensu e que o periodo de
realizagdao do curso ndo seja concomitante ou antes da graduagao que é o requisito exigido para atuagao no cargo, e
oferecido por Universidade com respectivo histérico escolar. Todos os certificados deverdo estar de acordo com as
resolugdes discriminadas neste tépico.

12.35. A comprovagao de qualificagdo profissional para fins de pré-requisito e avaliagcdo de titulos sedara por meio de:

a) Original e cépia simples do Diploma acompanhada de cdpia simples do histérico escolar, ou Certidao de conclusao
do curso na versao original ou cdpia autenticada em cartério com data em que ocorreu a colagao de grau, acompanhada de
copia simples do respectivo histérico escolar, compativel para o ambito de atuagao pleiteada;

b) Original e copia simples do Certificado de curso de Pés-Graduagdo “Lato Sensu”, Especializacdo, em Educacdo, ou
na prépria drea de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho
das atribuicBes inerentes ao cargo/funcdo, com duracdo de 360 (trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia
ou Certidao de conclusdo do curso, na versao original ou cépia autenticada em cartério e cépia do respectivo historio
escolar;

c) Original e cdpia simples do Diploma de curso de pds- graduagdo “Stricto Sensu”, Mestrado em Educacgdo, ou na
prépria adrea de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho
das atribuicdes inerentes ao cargo/funcio ou certiddo de conclusdo de curso, na versdo original ou copia autenticada em
cartério, com defesa e aprovacgado de dissertacdo e copia do respectivo historico escolar e constar em situacdo intitulada na
plataforma sucupira.

d) Original e cépia simples do Diploma de curso de pds-graduagao “Stricto Sensu” Doutorado em Educag¢do, ou na
prépria area de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho
das atribuicdes inerentes ao cargo/funcéo ou certiddo de conclusdo do curso, na versao original ou copia autenticada em
cartério, com defesa e aprovacdo de tese e copia do respectivo historico escolar e constar em situagdo intitulada na
plataforma sucupira.

12.36. Nao sera aceito protocolo de solicitacdo de certiddao ou de declaragdo de graduagao ou de pds- graduagao.

12.37. Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é OBRIGATORIO a apresenta¢do do DIPLOMA, com
registro de uma Universidade ou Centro Universitario, conforme determina o Art. 48 da Lei N2 9.394, de 20/12/1996 e
Portaria ministerial n2 1.905
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13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

13.1. A classificagdo dos candidatos aprovados decorre da somatdria dos pontos obtidos em cada questdo da prova
objetiva e titulos, conforme a tabela do tépico correspondente, deste Edital.

13.2. Oscandidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a prova objetiva, estardo automaticamente
eliminados do Processo Seletivo.

13.3. A nota final serd composta pelo resultado da prova objetiva e titulos, gerando a classificacgdo em ordem
decrescente.

13.4. Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, quando
houver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n2?
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;

c) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Fundamentos da Educagdo (quando houver);

d) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

e) Ter obtido maior nota na prova de titulos;

f) Ter exercido a fungao de jurado em Tribunal do Juri, segundo o art. 4402 do Cdodigo de Processo Penal.

g) Menor numero de inscrigao, considerando-se data e hordrio da realizagao da mesma.

13.5. Para fins de comprovacdo da fung¢do de jurado, serdo aceitos certiddes, declaracGes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto
de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008.

13.6. Osdocumentos de que trata o item acima deverdo ser anexados (upload) na area do candidato, durante o periodo
das inscrigGes, disponivel no endereco eletrénico www.idcap.org.br.

13.7. O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Guagui/ES.

13.8. Ocandidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em que surgirem vagas,
até o limite do prazo de validade do Processo Seletivo, observando-se o exclusivo interesse da Prefeitura Municipal de
Guacui/ES.

13.9. A ordem de convocacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagao.

14. DOS RECURSOS

14.1. Admitir-se-a um unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto de controvérsia,
sob pena de desconsideragdo do recurso.

14.2. N3o é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.

14.3. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do;

b) ao indeferimento da inscri¢ao;

c) ao indeferimento da solicitacdo de inscricdo nas vagas reservadas;
d) ao indeferimento da solicitagdo de atendimento especial para prova;
e) ao gabarito preliminar da prova objetiva;

f) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

I”

14.4. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no “Cronograma - Anexo
deste edital.

14.5. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IDCAP www.idcap.org.br, na drea do
candidato, na pagina do Processo Seletivo.

14.6. Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumentacdo ldgica e consistente elaborada pelo
candidato, serdo imediatamente indeferidos.

14.7. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato deverd apresentar a fundamentacdo referente apenas a
guestdo escolhida no sistema e acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu
guestionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.

14.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) guanto a impugnacdo do Edital;
b) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
c) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;
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d) cuja fundamentacdo nao corresponda a questdo recorrida;

e) sem fundamentacdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou qualquer outra forma nao prevista
neste edital;

g) cujo teor esteja em documento anexo.

14.9. N3o sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

14.10. Os recursos enviados pelos nossos canais de atendimento nao serdao analisados.

14.11. Se, do exame de recursos, resultar em anulagdo de item integrante da prova objetiva, a pontuagdo correspondente
a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

14.12. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo pontuara duas
vezes.

14.13. Caso haja alteragdo do gabarito, somente haverd pontuagdo para aqueles que marcarem a alternativa correta
conforme o gabarito oficial definitivo.

14.14. A Comissdo Examinadora do IDCAP é a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual, em nenhuma hipétese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

14.15. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos
candidatos que recorrerem.

14.16. Sera disponibilizada aos demais candidatos a informac¢do quando houver alteragdo ou anulagdo de questdo, pelo
endereco eletrénico www.idcap.org.br.

14.17. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

14.18. A correcdo das provas objetivas serd realizada apds a divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Os gabaritos
preliminares ndo sdo utilizados para corre¢do dos Cartes de Respostas.

15. DA CONVOCAGAO

15.1. Serdo convocados, os candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do quantitativo de numero de
vagas existentes ou que venham a ser disponibilizadas, conforme quadro de vagas neste edital.

15.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo poderdo a qualquer tempo ser designados para as vagas existentes
em qualquer localidade do municipio de Guagui/ES, de acordo com as necessidades da Prefeitura.

15.3. Alotacdo dos candidatos aprovados e convocados sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Guagui/ES,
de acordo com os cargos a serem preenchidos.

15.4. Para todos os cargos do Processo Seletivo, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos exames médicos pré-
admissionais e ao curso de formacdo (quando houver), necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da respectiva
contratagao.

15.5. O candidato que ndo atender a convocacdo, no prazo a ser oportunamente divulgado, serd automaticamente
reclassificado no Processo Seletivo.

15.6. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicagdo de convocagdo, sendo sua responsabilidade
acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as publicacOes oficiais realizadas pela Prefeitura Municipal
de Guacui/ES, em seu sitio eletrénico e/ou Diario Oficial.

15.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, desde a inscricio para o Processo Seletivo, a verificagdo da
compatibilidade das atribui¢cdes do cargo e neste edital, a condicdo fisica pessoal para participa¢do nas etapas do certame
e para o desempenho das atividades.

15.8. O candidato convocado para o cargo devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificacoes;
b) Comprovacao do pré-requisito do cargo;
c) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade

entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 122 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 132 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de
abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos érgdos competentes, comprovado por meio da apresentagdo de
original e cépia do respectivo documento;

f) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (deve apresentar o comprovante de situacdo
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cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil, em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp; Titulo de Eleitor e do ultimo
comprovante de votagdo; Carteira Trabalho (CTPS); uma foto 3x4; extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado
na Caixa Econ6mica Federal ou no Banco do Brasil); Comprovante de Residéncia; Certiddo de Nascimento; Certidao de
Casamento (quando aplicavel); Certiddo de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte e um) anos; Conta bancaria de
sua titularidade no Banco do Brasil; Certificado Militar para candidatos de sexo masculino maiores de 18 (dezoito) anos,
Declaracdo de acumulo legal ou ndo acumulagdo de cargos em func¢Bes publicas; Declaragdo de Bens Mdveis e Imdveis
(modelo fornecido pela Prefeitura Municipal de Guagui/ES); Certiddo de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica
Estadual e Federal; Laudo Médico de aptiddo emitido pelo médico do trabalho acompanhado dos Exames médicos pré-
admissionais; Carteira de Vacinacdo dos filhos de até 14 (quatorze) anos; Comprovante de Matricula escolar dos
dependentes menores de 18 (dezoito) anos;

g) estar registrado, ativo e com a situagao regularizada no érgao de conselho de classe correspondente a sua formacao
profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com as documentagdes exigidas (cdpia do registro profissional e
nada consta de pendéncias de anuidades);

h) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

i) estar quite com as obriga¢Oes eleitorais;

i) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do
cargo, fato apurado pelo médico do trabalho;

1) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagao
incompativel com a fungao publica;

m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

n) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

o) cumprir, na integra, as determinacgdes previstas no edital.

15.9. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Guacui/ES podera solicitar outros documentos complementares.
15.10. No ato da convocagdo, todos os requisitos especificados neste edital deverao ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais e/ou autenticadas.

15.10.1.Em sua apresentagao para contratagdo, o candidato devera levar duas cdpias do comprovante de sua inscrigdo.
15.11. N3o serd admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declara¢do falsa ou inexata, ou que ndo possuir,
na data de convocacgdo para o cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

15.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a homologagdo do
Processo Seletivo, no Didrio Oficial e/ou site da Prefeitura.

15.13. O candidato, quando contratado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Prefeitura Municipal
de Guagui/ES. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, motivando, a critério da Prefeitura Municipal de Guacui/ES, a contratacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

15.14. Caso haja convocagdo de toda a lista de classificados e ndo houver o preenchimento das vagas necessdrias, a
Prefeitura podera reiniciar a convocacao.

15.14.1. Apds esgotadas as possibilidades de convocac¢do das listas especificas por cargo, haverd uma lista geral dos
candidatos classificados para o cargo de MAMPA.

15.15. O candidato podera executar outras tarefas inerentes as suas atribuicGes profissionais do cargo ou relativas a
formacdo/experiéncia especifica, conforme normas da Prefeitura Municipal de Guagui/ES.

15.16. Constatado a qualquer tempo que os documentos apresentados como pré-requisito ndo estdo em acordo com as
exigéncias, o candidato sera ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja estar contratado, respondendo ainda
pelo ato junto a Procuradoria Geral do Municipio.

15.17. Averacidade dos documentos apresentados serd averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos
298, 299 e 304, constante no CAdigo Penal - Decreto-lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a
fé publica e da falsidade documental.

15.18. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para designagao de
vaga, podera fazé-lo por Procurador legalmente habilitado.

15.19. O procurador previsto no item anterior devera apresentar, no ato da escolha, além da procuracdo, documento de
identidade com foto.

15.20. A procuragdo deverad ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 12 e 22 do art. 654 do cddigo
civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

15.21. A alteracdo do posto de trabalho/atividades apds a efetivacdo da designagdo podera ser realizada exclusivamente
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por iniciativa e interesse da SEME.

15.22. Para fins das chamadas de vagas remanescentes e sequenciais a SEME DEVERA OBRIGATORIAMENTE utilizar E-
MAIL, fornecido pelo candidato no ato de inscrigao, de modo que a SEME possa provar a qualquer tempo, a convocacdo
do candidato, assegurando assim, transparéncia do processo. O candidato terd o prazo de 24 horas, a contar do momento
do envio do e-mail, para que o candidato compareca ao local determinado. Esgotado esse prazo e ndo havendo
comparecimento do candidato o mesmo sera considerado RECLASSIFICADO do Processo Seletivo.

15.23. No contato por e-mail sera informada a data, o horario e o local que o candidato devera se apresentar.

15.24. O candidato que for designado, assumir a vaga e o numero de aulas e desistir posteriormente, ficara impossibilitado
de uma nova contratag¢do durante o ano de 2024 e 2025, no processo seletivo simplificado para designagdo de assistente
social e fonoaudidlogo, nutricionista, professores e psicélogo.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. O processo seletivo terd validade de até 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagdo da homologacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a Lei Municipal n2 2.443/1997.

16.2. Ainscri¢ao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagao das condi¢cdes do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificagOes e instrugdes especificas para a realizagao do certame, acerca das quais ndao podera alegar desconhecimento.
16.3. Para toda convocagao posterior a prova objetiva, serdao convocados os candidatos com inscri¢des deferidas, por
ordem de classificagdo na Prova Objetiva sendo obedecidos os critérios de desempate aplicaveis, dispostos no tépico “dos
critérios de avaliagao e de classificacdao deste edital.

16.4. A classificacdo final do candidato no cadastro de reserva, gera para o candidato apenas a expectativa de direito a
convocacdo, escolha da vaga. A Prefeitura Municipal de Guagui/ES reserva-se o direito de proceder as convocacbes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com o estabelecido pela Prefeitura Municipal de
Guacui/ES e dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

16.5. Os candidatos aprovados e nao classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas estarao incluidos
no cadastro de reserva até o limite estabelecido no quadro de vagas, podendo ser convocados em func¢do da desisténcia
e/ou eliminagdo de candidato aprovado nas vagas destinadas a ampla concorréncia, durante a vigéncia do Processo Seletivo,
os demais candidatos ainda que aprovados nas etapas de provas mais ndo abrangidos pelo quantitativo de vagas de cadastro
reserva serdo considerados eliminados do Processo Seletivo.

16.6. Edeinteiraresponsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais, avisos e comunicados
referentes a este Processo Seletivo.

16.7. Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo, até o resultado final, serdo publicados no site oficial do
www.idcap.org.br.

16.8. Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo, apds o resultado final, serdo publicados no site oficial da
Prefeitura Municipal de Guagui/ES e/ou Diario Oficial do Municipio.

16.9. Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O
candidato deverd observar e acompanhar rigorosamente as publicacdes a serem divulgadas no site do IDCAP
www.idcap.org.br.

16.10. E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for admitido, perder o prazo
para nomeacdo, caso nao seja localizado.

16.11. A aprovagao dos candidatos para lista de espera, neste Processo Seletivo, ndo implica obrigatoriedade de sua
convocacdo, cabendo a Prefeitura Municipal de Guacui/ES a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em
numero estritamente necessario as atividades por ele desenvolvidas, respeitada a ordem de classificacdo e a vigéncia do
Processo Seletivo.

16.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou o evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgédo dos candidatos para as etapas correspondentes,
circunstancia que serad mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

16.13. As despesas relativas a participacdao do candidato no certame, a sua apresentagdo para contratagao, exercicio e a
sua participagdo em evento de ambientac¢do correrao as expensas do proprio candidato.

16.14. As despesas relativas aos exames médicos admissionais correrdo as expensas da Prefeitura Municipal, sendo de
responsabilidade do candidato apresentar-se ao RH para os devidos encaminhamentos.

16.15. A Prefeitura Municipal de Guacgui/ES e o IDCAP n3o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.
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16.16. O nado atendimento pelo candidato das condi¢cOes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicard sua
eliminac¢do do Processo Seletivo.

16.17. A Prefeitura Municipal de Guacui/ES e o IDCAP ndo arcardo, em hipdtese alguma, com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanca de candidato.

16.18. No dia de realizagao das provas, o IDCAP podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal nas salas
de provas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material
nao permitido.

16.19. N3o serdo fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certidGes relativamente as notas de
candidatos eliminados.

16.20. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteracGes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo.

16.21. Todos os documentos solicitados nesse edital devem ser enviados (upload) em formato PDF, na area do candidato.
16.22. Os documentos solicitados nas seguintes etapas: solicitacdo de isenc¢do e envio de titulos sé tem validade quando
enviados diretamente na area de candidato, obedecendo os prazos do “Cronograma - Anexo I” do edital, tal recomendacgao
também é valida para a solicitacdo de recurso.

16.23. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissao do Processo Seletivo e pelo IDCAP, no que a cada um couber.

16.24. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do hordrio de trabalho, incluida as horas atividades (Planejamento
pedagogico) conforme estabelecido pela unidade escolar no ato de sua convocagdo e em atendimento a excepcional
necessidade municipal de ensino.

16.25. A dispensa do ocupante do cargo de Regéncia de Classe Professor MaMPA, MaMPB, Técnico Pedagdgico MaMPP e
Professor de Creche, Sala de Recursos e Intérprete e Tradutor de Libras em escolas, CEMEI e CEMEI Creche, dar-se- a:

a) Expirado o prazo do contrato;

b) Assuncdo do funciondrio efetivo;

c) Reducdo de turmas;

d) A insuficiéncia de desempenho profissional, verificada por instrumento préprio e atestada pela direcdo da unidade
escolar;

e) Avaliacdo de desempenho insatisfatoria que serd regulamentada por portaria propria a ser publicada;

f) Obtiver 03 (trés) faltas sem justificativa;

g) Faltar 02 (dois) planejamentos, conselhos de classe ou reunides pedagdgicas;

h) Atraso no langamento de dados no Sistema de Gestdo Escolar adotado e entrega das documentacgdes trimestrais;
i) A pedido do contratado;

i) Pelo uso de documentos inidéneos e falsificacdo documental;

k) Quando o contratado ocorrer em falta disciplinar, estabelecido no Estatuto do Magistério Publico Municipal,

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Guacgui — ES, bem como qualquer descumprimento normatizado no
Regimento Escolar.

1) Apresentar documentagao de Instituicdes ndo credenciadas e ou cursos ndao reconhecidos pelo Ministério da
Educagdao — MEC.

16.26. A dispensa do ocupante no cargo dar-se-a automaticamente, quando terminado o prazo contratual, por iniciativa
do contratado ou, ainda, a qualquer momento, por conveniéncia do érgao ou entidade publica contratante.

16.27. A qualquer tempo o Recursos Humanos da Prefeitura, poderd solicitar a cdpia de outros documentos que entender
serem necessarios

16.28. O presente edital entra em vigor na data de sua publicacgdo.

16.29. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma

Anexo |l - AtribuicGes dos Cargos

Anexo Il - Contetddo Programatico

Anexo |V - Autodeclaracdo de Familia de Baixa Renda

Guacui/ES, 14 de novembro de 2023.

Marcos Luiz Jauhar
PREFEITO MUNICIPAL DE GUACUI/ES
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUIGOES DO CARGO

Assistente Social

- Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis,
politicos e sociais da coletividade;

- Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de politicas publicas voltadas a
educacdo;

- Intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais,
bem como sua gestdo democratica;

- Intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de ensino-aprendizagem,
evasdo escolar, atendimento educacional especializado;

- Garantir a qualidade de servigos do estudante infanto juvenil, de modo a garantir o
pleno desenvolvimento da crianca e do adolescente como sujeitos de direitos;

- Aprimorar a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a
eliminagdo de todas as formas de preconceito;

- Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com deficiéncia na
perspectiva da inclusdo escolar;

- Atuar junto as familias no enfrentamento das situa¢Ges de ameaca, violagdo e ndo
acesso aos direitos humanos e sociais;

- Realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar de espagos
coletivos de decisdes;

- Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;

- Contribuir na formagdo continuada de profissionais da rede publica de educagao
basica.

Fonoaudidlogo

Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos da Fonoaudiologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

- Participar da elaboracdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educagao;

- Promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervencdo fonoaudiolégica;
- Orientar a¢Ges e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-
aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional especializado;

- Realizar triagem fonoaudiolégica ante as necessidades especificas identificadas no
processo ensino-aprendizado;

- Auxiliar equipes da rede municipal de educagdo na integracdo comunitaria entre a
escola, o estudante e a familia;

- Contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagao;

- Oferecer programas de orientagdo profissional;

- Avaliar condig¢es sécio-histdricas presentes na transmissdo e apropriagao de
conhecimentos;

- Promover relagGes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a
escola e a comunidade;

- Colaborar com ac¢Ges de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola.

- Promover ag¢des de prevencao, interven¢do e monitoramento do desenvolvimento dos
alunos na drea da comunicacgdo oral e escrita, participando da equipe de orientagdo e
planejamento escolar inserindo aspectos preventivos ligados aos assuntos
fonoaudioldgicos.

MAMPP-Técnico Pedagégico
e MAMPP-Técnico
Pedagodgico (SEME)

participar, juntamente com o Coordenador Pedagdgico, na elaboracdo, coordenacdo,
execucdo e avaliacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, do Programa de
Auto Avaliacao Institucional - PAI, do Regimento Escolar e do Plano de A¢do da unidade
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escolar; participar na elaboracao do planejamento curricular, garantindo que a realidade
do educando seja o ponto de partida para o seu redirecionamento; promover momento
de estudo, reflexdo e um constante repensar da pratica pedagdgica, proporcionando a
anadlise de situagdo concreta; atender ao educando, individualmente e em grupo,
utilizando e diversificando técnicas que permitam diagnosticar, prevenir e acompanhar
as situacdes que resultem no baixo rendimento na unidade de ensino; coordenar e
acompanhar, juntamente com o corpo docente, o processo de classificagao e
reclassificacdo do educando; encaminhar a¢des pedagadgicas, a partir do interesse e
necessidade do corpo docente e discente, acompanhando sistematicamente o processo
ensino-aprendizagem; zelar pelo aperfeicoamento constante do corpo docente, além de
engajar-se nas atividades extraclasse de cunho pedagdgico; assessorar o trabalho do
professor na observacao, registro e sistematiza¢do de informes sobre o educando;
coordenar o plano de ensino do corpo docente, de forma individualizada e coletiva;
promover momentos de integracdo e socializacdo com servidores administrativos,
visando ao envolvimento de todos na proposta pedagdgica da unidade de ensino;
manter a dire¢do da unidade de ensino informada sobre as atividades desenvolvidas
pela gestdo pedagdgica; diagnosticar, junto com o corpo docente, dificuldade de
aprendizagem do educando, sugerindo medidas que contribuam para a superagdo da
mesma; planejar, participar e avaliar as reunides do conselho de classe e de
planejamento pedagdgico, orientando os participantes em relagao aos educandos que
apresentam dificuldades de aprendizagem ou problemas especificos; orientar e
acompanhar os registros no didrio de classe, bem como proceder a andlise de histdrico
escolar e de transferéncia recebida; colaborar com o coordenador escolar na elaboragao
do horario de aula, do mapa de carga horaria e na organizacdo da unidade de ensino;
acompanhar a execug¢do dos planos de ensino e dos instrumentos de avaliagdo e de
recuperacado paralela, trimestral e final; participar, juntamente com o corpo docente, da
selecdo dos livros didaticos a serem adotados; estimular o aperfeicoamento sistematico
do corpo docente, por meio de cursos, seminarios, encontros e outros mecanismos
adequados; organizar e manter atualizados os dados referentes ao processo ensino-
aprendizagem para acompanhamento da vida escolar do educando; participar, quando
convocado pela direcdo, das reunibes realizadas na unidade de ensino; disseminar
praticas inovadoras, visando ao aprofundamento tedrico e garantindo o uso adequado
dos espacos de aprendizagem e dos recursos tecnoldgicos disponiveis na unidade de
ensino; promover situag¢Ges saudaveis do ponto de vista educativo e socioafetivo; outras
atribuicdes que Ihe forem conferidas

Nutricionista

Elaborar cardapio; controlar estoque; controlar o nimero de refei¢des servidas;
promover capacita¢des das merendeiras e auxiliares de cozinha; realizar visitas técnicas
nas escolas e creches da rede municipal de ensino, visando oferecer refei¢Ges
balanceadas para evitar desperdicios.

Professor de Creche;
Professor de Creche em
escola de tempo integral;
Professor do Ensino
Fundamental — Educagao de
Jovens e Adultos 1¢
segmento; Professor MaMPA
da Educagao Infantil pré-
escola e 12 ao 52 ano do
Ensino Fundamental — 12 ao
52 ano das escolas rurais;
Professor MaMPA da
Educacao Infantil pré-escola
e 12 ao 52 ano do Ensino

Planejar de forma integrada e contextualizada; responsabilizar-se pelo processo ensino e
aprendizagem; planejar e ministrar aulas, acompanhar o desempenho escolar dos
estudantes; articular-se e desenvolver o sentimento de pertencimento para com a
escola e comunidade; outras atividades estabelecidas na Lei n2 9.394/1996.
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Fundamental - 12 e 22 ano
das escolas de ensino
regular; Professor MaMPA da
Educacao Infantil pré-escola
e 12 3o 52 ano do Ensino
Fundamental - 32 ao 52 ano
das escolas de ensino
regular; Professor MaMPA da
Educacao Infantil pré-escola
e 12 3o 52 ano do Ensino
Fundamental = Pré l e Pré Il
das escolas de ensino
regular; Professor MaMPA da
Educacdo Infantil pré-escola
e 12 3o 52 ano do Ensino
Fundamental —Pré l e Pré Il
das escolas rurais; Professor
MaMPB 62 ao 92 ano para
componente curricular de
Lingua Portuguesa; Professor
MaMPB para componente
curricular de Educagao Fisica;
Professor para atuagao no
componente curricular de
Arte; Professor para atuacao
no componente curricular de
Ciéncias; Professor para
atuac¢do no componente
curricular de Ensino Religioso

Professor MaMPA da
Educagao Infantil pré-escola
e 12 30 52 ano do Ensino
Fundamental — 32 ao 52 ano
das escolas de tempo
integral; Professor MaMPA
da Educacgdo Infantil pré-
escola e 12 ao 52 ano do
Ensino Fundamental — 12 e 22
ano das escolas de tempo
integral; Professor MaMPA
da Educacgdo Infantil pré-
escola e 12 ao 52 ano do
Ensino Fundamental = Prél e
Pré Il das escolas de tempo
integral

Auxiliar na elaborac¢do e na execugao do Plano de Agao da unidade escolar; tragar
caminhos, por meio do seu Programa de Agdo, para o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Agdo Escolar; elaborar e cumprir o Guia de Aprendizagem, em
consonancia com a proposta pedagdgica da unidade de ensino;

garantir o cumprimento da Agenda Trimestral por meio da agenda semanal da escola;
cumprir a carga horaria, multidisciplinar, de 40 (quarenta) horas semanais,
compreendendo, obrigatoriamente, os componentes curriculares da Base Nacional
Comum, da Parte Diversificada e dos Componentes Integradores; assegurar o
desenvolvimento dos Estudos Orientados, das Disciplinas Eletivas, do Aprofundamento
de Estudos e do Projeto de Vida dos estudantes; discutir e definir, semestralmente, as
Disciplinas Eletivas de maneira a estimular a abordagem de temas que ampliem o
repertodrio dos estudantes; estimular cotidianamente o desenvolvimento do Projeto de
Vida dos estudantes; realizar momentos de Tutoria, com grupos especificos de
estudantes, de maneira individual e coletiva, acompanhando e orientando seus Projetos
de Vida, bem como oferecer especial aten¢do quando assim |he for solicitado; participar
ativamente das ag¢des de nivelamento a partir da analise detalhada da Avaliagao de
Entrada por turma e por estudante, bem como dos projetos de intervencdo a serem
aplicados; participar de momentos direcionados para o estudo do material de formagao
do modelo pedagdgico e de gestdo relativo a area de conhecimento, conforme o
cronograma de estudo apresentado pelo Coordenador Pedagdgico.

Professor MaMPA Educacao
Especial Escolas de ensino
regular em tempo parcial ou
integral — para area de

O profissional devera aceitar as condig¢des do trabalho itinerante, intra e
interinstitucional e colaborativo, atendendo os requisitos proprios de cada area da
deficiéncia utilizando também equipamentos de informatica e softwares educativos;
realizar atendimento educacional especializado em turno inverso ao do ensino regular
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deficiéncia altas
habilidades/superdotagio;
Professor MaMPA Educacgdo
Especial Escolas de ensino
regular em tempo parcial ou
integral — para area de
deficiéncia auditiva;
Professor MaMPA Educacgdo
Especial Escolas de ensino
regular em tempo parcial ou
integral — para area de
deficiéncia intelectual;
Professor MaMPA Educacao
Especial Escolas de ensino
regular em tempo parcial ou
integral — para area de
deficiéncia visual; Professor
MaMPA Educagao Especial
Escolas de ensino regular em
tempo parcial ou integral —
para drea de Intérprete e
Tradutor de Libras; Professor
MaMPB Educagao Especial
Escolas de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano -
para area de deficiéncia altas
habilidades/superdotacio;
Professor MaMPB Educagao
Especial Escolas de ensino
regular em tempo parcial 62
a0 92 ano — para area de
deficiéncia auditiva;
Professor MaMPB Educagao
Especial Escolas de ensino
regular em tempo parcial 62
a0 92 ano — para area de
deficiéncia intelectual;
Professor MaMPB Educag¢ao
Especial Escolas de ensino
regular em tempo parcial 62
a0 92 ano — para area de
deficiéncia visual; Professor
MaMPB Educagao Especial
Escolas de ensino regular em
tempo parcial 62 ao 92 ano
Educagao Especial; Escolas de
ensino regular em tempo
parcial ou integral — para
area de Intérprete e Tradutor
de Libras

por meio de um plano de trabalho organizado de acordo com a necessidade
apresentada pelo aluno; atuar em colaboragdao com o pedagogo e o professor da classe
comum em sala de aula, nas avaliacGes pedagdgicas e os encaminhamentos a serem
adotados nas adequagdes curriculares, elaborando estratégias necessarias para a
construcgdo do conhecimento, como também participacdo no processo avaliativo;
orientar ao professor da classe regular quanto a elaboracdo de curriculo adaptado,
atividades avaliativas e relatdrios trimestrais de cada aluno especial sobre como
alcancou a nota dada no sistema; elaborar, construir, executar e avaliar o Plano de
desenvolvimento Individual do Aluno; participar de planejamentos com os devidos
registros para ministrar suas aulas; registrar através de relatorios trimestrais o
desempenho do aluno; participar dos Conselhos de Classe, Jornada Pedagdgica e de
outras atividades realizadas na escola, mesmo que ndo seja dia letivo com aluno; apoiar
a familia quanto as a¢des que favoregam o desenvolvimento integral dos educandos;
responsabilizar juntamente com a escola pelos levantamentos de dados solicitados pela
SEME e pelo censo escolar; definir cronograma de atendimento do aluno contendo
atendimento contraturno, colaborativo e planejamento; identificar, organizar e produzir
estratégias pedagdgicas de recursos acessiveis; desenvolver atividades préprias do
Atendimento Educacional Especializado, tais como: Lingua Brasileira de sinais (Libras),
lingua portuguesa na modalidade escrita como segunda lingua, sistema Braille, soroban,
orientacao e mobilidade, atividade de vida autdnoma, informatica acessivel,
comunicagdo alternativa e aumentativa e tecnologia assistiva.

Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente
curricular de Geografia;

Planejar de forma integrada e contextualizada; responsabilizar-se pelo processo ensino e
aprendizagem; planejar e ministrar aulas, acompanhar o desempenho escolar dos

Péagina 4 de 5



Lt

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES
PROCESSO SELETIVO N2 065/2023

Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente
curricular de Histoéria;

Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente

curricular de Inglés; Professor

MaMPB 62 ao 92 ano para

componente curricular de
Matematica; Professor

MaMPB 62 ao 92 ano para

componente curricular de

Tecnologia na Educagdo;

Professor MaMPB 62 ao 92
ano para componente

curricular de Tecnologia na

Educacao (SEME)

estudantes; articular-se e desenvolver o sentimento de pertencimento para com a
escola e comunidade; outras atividades estabelecidas na Lei n2 9.394/1996.

Psicélogo

Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

- Participar da elaboracdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educagao;

- Promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervengdo psicoldgica

- Orientar agOes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-
aprendizagem, evasado escolar, atendimento educacional especializado

- Realizar triagem psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo
ensino-aprendizado;

- Auxiliar equipes da rede municipal de educagdo na integracdo comunitaria entre a
escola, o estudante e a familia;

- Contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagao;

- Oferecer programas de orientagdo profissional;

- Avaliar condiges sécio-histdricas presentes na transmissdo e apropriagao de
conhecimentos;

- Promover relagGes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a
escola e a comunidade;

- Colaborar com a¢Ges de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual.
Linguagem Verbal e ndo verbal. Discurso direto e indireto. Fungdes da Linguagem. Morfossintaxe. Estrutura e
Formacdo de Palavras. Ortografia, pontuacgdo e uso da crase.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (EXCLUSIVO AOS CARGOS DE MAGISTERIO):

Lei Federal n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. (Capitulo da educagdo)
Lei Federal n29.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
Lei Federal n? 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacdo - PNE. Resolugdo CNE/CEB n2 04/2010

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

o - -
~8 CARGO CONTEUDO ESPECIFICO

Decreto Federal n2 9.579/2018 - Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Protecdo
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos e suas Familias. Politicas Publicas de Servico
Social. Pesquisa e Planejamento Social (plano, programa e projeto). Laudos e pareceres sociais.
= Assistente Servico Social e interdisciplinaridade. Trabalho e formacdo profissional. Cédigo de Etica do
| Social Assistente Social. Norma operacional basica (NOB/SUAS). Abordagem Social. Servicos de
Acolhimento. Medidas Socioeducativas. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo —
SCFV. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS. Lei Federal n? 13.146/15,
de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e altera¢des. Lei Federal n® 8.069/1990
- Estatuto da Crianca e do Adolescente. (Capitulo da educagdo)

. Disfonias: anatomo, fisiologia, avaliacdo, prevencao e tratamento.

. Laringectomizado: classificagao, etiologia e tratamento.

. Motricidade oral: avaliacdo e tratamento.

. Fissura: avaliacdo, diagndstico e tratamento.

. Gagueira: conceito, etiologia, classificagdo e tratamento.

. Afasia: conceito, neurofisiologia, avalia¢do, classificacdo e disturbios associados.

. Audiologia: anatomo, fisiologia da audi¢do, patologias do sistema auditivo, classificagao das
Fonoaudidlog | perdas auditivas, avaliacdo audioldgica e reabilitacdo da deficiéncia auditiva.

o 8. Audiologia do trabalho: ruido, vibracdo e meio ambiente.

9. Audiologia educacional.

10. Neurofisiologia do Sistema Motor da Fala: desenvolvimento, disturbios associados, avaliacdo e
tratamento.

11. Disturbio de leitura e escrita: prevencdo, diagndstico e intervencdo fonoaudioldgica.

12. Cédigo de Etica Profissional

Consciéncia Fonolégica em Criangas Pequenas Capa comum -Edi¢do Portugués por Marilyn Jager
Adams (Autor), Barbara R. Foorman (Autor), & 5 mais
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- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Vers3o final. MEC.Brasilia,
DF, 2017. Disponivel em:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

- Avaliagcdo Educacional Externa: conceito e utilidade da avaliagdo em larga escala. Disponivel em <
https://player.slideplayer.com.br/7/1853341/#>

- COLMAN, Helen - O que é Taxonomia de Bloom? Comece a aplicar essa teoria hoje mesmo na

- MAMPP- criacdo de testes e avaliagdes - 5 de maio 2022 - Disponivel em <
S| Técnico https://www.ispringpro.com.br/blog/o-que-e-taxonomia-de-bloom
Pedagdgico - Coordenac3o pedagodgica: identidade, saberes e praticas / organiza¢do Patricia Diaz e. Tereza
Perez. -- Sdo Paulo. Disponivel em:
https://www.fundacaosantillana.org.br/wpcontent/uploads/2023/05/Coordenacao pedagogica
dupla.pdf
- - Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf
- BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia,
DF, 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Avaliagdo Educacional Externa: conceito e utilidade da avaliacdo em larga escala. Disponivel em <
https://player.slideplayer.com.br/7/1853341/#>
MAMPP- - COLMAN, Helen - O que é Taxonomia de Bloom? Comece a aplicar essa teoria hoje mesmo na
L. criacdo de testes e avalia¢des - 5 de maio 2022 - Disponivel em <
<t| Técnico L .
= .. https://www.ispringpro.com.br/blog/o-que-e-taxonomia-de-bloom
Pedagdgico ~ - . " A P
(SEME) - Coordenzigao pedag'oglca:, identidade, saberes e praticas / organizacgdo Patricia Diaz e. Tereza
Perez. -- Sdo Paulo. Disponivel em:
https://www.fundacaosantillana.org.br/wpcontent/uploads/2023/05/Coordenacao pedagogica
dupla.pdf
- - Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf
1. Nutri¢do Normal:
a) Conceito, classificacdo, funcgdes, fontes, digestdo, absor¢do e metabolismo de: proteinas,
carboidratos, lipidos, vitaminas, minerais, d4gua, hormoénios e enzimas;
b) Requerimento e recomendacdes nutricionais do escolar, adolescente, adulto, idoso e atleta.
2. Administracdo de Servicos de Alimentacdo: Caracteristicas, objetivos e atividades do servigo de
alimentacgao. Planejamento, organizagao, dire¢cdo e controle em servigos de alimentagdo. Aquisicao
de géneros e planejamento de cardapios.
6. Bromatologia e Tecnologia de Alimentos: Microbiologia de alimentos. Métodos de conservagao,
§ Nutricionista | embalagem e armazenamento de alimentos. Estudos e exames bromatolégicos dos alimentos.

Legislacdo Sanitaria.

7. Técnica Dietética: Conceito, classificagdo e caracteristicas dos alimentos; Pré-preparo de
alimentos. Operagdes, modificacGes e técnicas fundamentais no preparo de alimentos.

8. Avaliagdo Nutricional: Tipos de avaliagdo nutricional. Indicadores do estado nutricional.
Avaliacdo do consumo de alimentos, habitos alimentares e graus de desnutri¢do. Diagndstico da
situagdo nutricional dos grupos vulnerdveis da populagdo. Avaliacdo dos fatores condicionantes
e/ou determinantes do estado nutricional da populag¢do e da comunidade.

9. Cédigo de ética profissional



http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://player.slideplayer.com.br/7/1853341/
https://www.ispringpro.com.br/blog/o-que-e-taxonomia-de-bloom
https://www.fundacaosantillana.org.br/wpcontent/uploads/2023/05/Coordenacao_pedagogica_dupla.pdf
https://www.fundacaosantillana.org.br/wpcontent/uploads/2023/05/Coordenacao_pedagogica_dupla.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://player.slideplayer.com.br/7/1853341/
https://www.ispringpro.com.br/blog/o-que-e-taxonomia-de-bloom
https://www.fundacaosantillana.org.br/wpcontent/uploads/2023/05/Coordenacao_pedagogica_dupla.pdf
https://www.fundacaosantillana.org.br/wpcontent/uploads/2023/05/Coordenacao_pedagogica_dupla.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
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|
- Avaliagdo na educac¢do infantil a partir da avaliagio de contexto. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=36641-seb-
avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category slug=marco-2016-
pdf&Iltemid=30192
9 Professor de |- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final.MEC. Brasilia, DF,
| Creche 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Escola em Tempo Integral no Espirito Santo: Histdria, conceitos e metodologia.
Disponivel em: https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livio%20TM/Tempo Integral V5.pdf
Capitulos 4,5 e 6.
- Avaliagdo na educagdo infantil a partir da avaliagdo de contexto.Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=36641-seb-
avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category_slug=marco-2016-
pdf&Itemid=30192
™~ Professor  de - BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC. Brasilia, DF,
Q| Creche Tempo 2017 Di el i
Integral | . . sponive ) . em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC EI EF 110518 versaofinal site.pdf
- Escola em Tempo Integral no Espirito Santo: Histdria, conceitos e metodologia.
Disponivel em: https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo Integral V5.pdf
Capitulos 4,5 e 6.
Professor do
Ensino
© Fundamental |- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
S| - Educagdo de | 2017. Disponivel em:
Jovens e | http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
Adultos 1¢
segmento
- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
Professor EF . . - -~ .

Q Tempo - Matriz ' Curricular: . anhejum.ent(.)s/Hab.lhdades e Descritores
— Integral https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf

- Escola em Tempo Integral no Espirito Santo: Histdria, conceitos e metodologia. Disponivel em:
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo Integral V5.pdf Capitulos 4, 5 e 6.
- RTI - Modelo de Resposta a Intervencdo, principio alfabético, instrucdo grafofonémica,
Professor consciéncia fonoldgica, intervengdes em sala de aula a partir de atividades de Consciéncia
MaMPA  da | Fonoldgica.
Educagao Modelo de Resposta a Intervengdo — RTI — como identificar e intervir com criangas de risco para os
Infantil  pré-|transtornos de aprendizagem: https://www.pulsoeditorial.com.br/modelo-de-resposta-a-
5 escola e 12 ao | intervenc-o-rti.html Autores: Olga Valéria Campana dos Anjos Andrade Paulo Estevdo Andrade e
=52 ano do|Simone Aparecida Capellinl
Ensino - Alfabetizacdo Teoria e Prética (Cladudia Maria Mendes Gontijo e Cleonara Maria Schwartz)
Fundamental | https://www.skoob.com.br/livro/pdf/alfabetizacao-teoria-epratica/livro:544059/edicao:553768
— 12 e 22 ano | - Fluéncia Leitora (Material do CAED)

das escolas de
ensino regular

Divulgacdo dos Resultados da Avaliacdo de Fluéncia em Leitura - Espirito Santo 2023 — Disponivel
em: https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w



http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=36641-seb-avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category_slug=marco-2016-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=36641-seb-avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category_slug=marco-2016-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=36641-seb-avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category_slug=marco-2016-pdf&Itemid=30192
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo_Integral_V5.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo_Integral_V5.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo_Integral_V5.pdf
https://www.skoob.com.br/livro/pdf/alfabetizacao-teoria-epratica/livro:544059/edicao:553768
https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w
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Professor
MaMPA  da
Educacao
Infantil  pré-
escola e 12 ao
52 ano do
Ensino
Fundamental
—323052ano

das escolas de
ensino regular

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores

https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf

- Avaliagdo na educacdo infantil a partir da avaliagdo de contexto.Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=36641-seb-
avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category slug=marco-2016-
pdf&Itemid=30192

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

- Consciéncia Fonoldgica em Criangas Pequenas Capa comum -Edicdo Portugués por Marilyn Jager
Adams (Autor), Barbara R. Foorman (Autor), & 5 mais

Professor - RTI - Modelo de Resposta a Intervencdo, principio alfabético, instrucdo grafofonémica,
MaMPA  da| consciéncia fonoldgica, intervencGes em sala de aula a partir de atividades de Consciéncia
Educagao Fonoldgica.
N Infantil  pré- | Modelo de Resposta a Intervengdo — RTI — como identificar e intervir com criancas de risco para os
= escola e 12 ao | transtornos  de  aprendizagem: https://www.pulsoeditorial.com.br/modelo-de-resposta-a-
52 ano do |intervenc-o-rti.html Autores: Olga Valéria Campana dos Anjos Andrade Paulo Estevdo Andrade e
Ensino Simone Aparecida Capellinl
Fundamental |- Alfabetizacdo Teoria e Pratica (Claudia Maria Mendes Gontijo e Cleonara Maria Schwartz)
(SEME) https://www.skoob.com.br/livro/pdf/alfabetizacao-teoria-epratica/livro:544059/edicao:553768
- Fluéncia Leitora (Material do CAED)
Divulgacdo dos Resultados da Avaliacdo de Fluéncia em Leitura - Espirito Santo 2023 — Disponivel
em: https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w
- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf
- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
Professor - B - - .
QTempo - Matriz . Curricular: . anhe.C|m.entc.Js/Hab.|I|dades e Descritores
— Integral https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba

sica/matriz_de referencia_de lingua portuguesa e matematica_do_ saeb.pdf
- Escola em Tempo Integral no Espirito Santo: Histdria, conceitos e metodologia. Disponivel em:
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo Integral V5.pdf Capitulos 4, 5 e 6.
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https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=36641-seb-avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category_slug=marco-2016-pdf&Itemid=30192
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http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://www.skoob.com.br/livro/pdf/alfabetizacao-teoria-epratica/livro:544059/edicao:553768
https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo_Integral_V5.pdf

L

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI/ES
PROCESSO SELETIVO N2 065/2023

- RTI - Modelo de Resposta a Intervencdo, principio alfabético, instrucdo grafofonémica,

das escolas de
ensino regular

Professor consciéncia fonoldgica, intervencdes em sala de aula a partir de atividades de Consciéncia
MaMPA  da | Fonoldgica.
Educacdo Modelo de Resposta a Interveng¢do — RTI — como identificar e intervir com criangas de risco para os
Infantil  pré-|transtornos de aprendizagem: https://www.pulsoeditorial.com.br/modelo-de-resposta-a-
escola e 12 ao | intervenc-o-rti.html Autores: Olga Valéria Campana dos Anjos Andrade Paulo Estevao Andrade e
) 52 ano do|Simone Aparecida Capellini
— Ensino - Alfabetizacdo Teoria e Prética (Cladudia Maria Mendes Gontijo e Cleonara Maria Schwartz)
Fundamental | https://www.skoob.com.br/livro/pdf/alfabetizacao-teoria-epratica/livro:544059/edicao:553768
— 12 e 22 ano | - Fluéncia Leitora (Material do CAED)
das escolas de | - Divulgacdo dos Resultados da Avaliagdo de Fluéncia em Leitura - Espirito Santo 2023 — Disponivel
tempo em: https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w
integral - Escola em Tempo Integral no Espirito Santo: Histéria, conceitos e metodologia. Disponivel em:
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo Integral V5.pdf Capitulos 4,5 e 6.
Professor - RTI - Modelo de Resposta a Intervengdo, principio alfabético, instrucdao grafofonémica,
consciéncia fonoldgica, intervencGes em sala de aula a partir de atividades de Consciéncia
MaMPA  da .
Educacdo Fonologica. . N . . . . . .
Infantil  pré- Modelo de Resposta a Intervengdo — RTI — como identificar e intervir com criangas de risco para os
transtornos de aprendizagem: https://www.pulsoeditorial.com.br/modelo-de-resposta-a-
escolae 12 ao |, . L. . N
Yse ano  do intervenc-o-rti.html Autores: Olga Valéria Campana dos Anjos Andrade Paulo Estevao Andrade e
A Ensino Simone Aparecida Capellini
Fundamental | Alfabetizacdo Teoria e Pratica (Cldudia Maria Mendes Gontijo e Cleonara Maria Schwartz)
_Pré | e Pré || https://www.skoob.com.br/livro/pdf/alfabetizacao-teoria-epratica/livro:544059/edican:553768

- Fluéncia Leitora (Material do CAED)
- Divulgagao dos Resultados da Avaliagao de Fluéncia em Leitura - Espirito Santo 2023 — Disponivel
em: https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w

Professor
MaMPA  da
Educacdo
Infantil  pré- | - BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
escola e 12 ao | 2017. Disponivel em:
© 52 ano do| http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC EI EF 110518 versaofinal site.pdf
— Ensino - Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores
Fundamental | https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
— Pré | e Pré Il | sica/matriz_de referencia _de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf
das escolas de
tempo
integral
- RTI - Modelo de Resposta a Intervencdo, principio alfabético, instru¢do grafofonémica,
consciéncia fonoldgica, intervengdes em sala de aula a partir de atividades de Consciéncia
Fonoldgica.
Modelo de Resposta a Interveng¢do — RTI — como identificar e intervir com criancgas de risco para os
transtornos de aprendizagem: https://www.pulsoeditorial.com.br/modelo-de-resposta-a-
intervenc-o-rti.html Autores: Olga Valéria Campana dos Anjos Andrade Paulo Estevdo Andrade e
N Professor Pré | Simone Aparecida Capellini
i Escola

- Alfabetizacdo Teoria e Prética (Cladudia Maria Mendes Gontijo e Cleonara Maria Schwartz)
https://www.skoob.com.br/livro/pdf/alfabetizacao-teoria-epratica/livro:544059/edicao:553768

- Fluéncia Leitora (Material do CAED)

- Divulgacdo dos Resultados da Avaliacdo de Fluéncia em Leitura - Espirito Santo 2023 — Disponivel
em: https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w

- Escola em Tempo Integral no Espirito Santo: Histéria, conceitos e metodologia. Disponivel em:
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livio%20TM/Tempo Integral V5.pdf Capitulos 4, 5 e 6.



https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo_Integral_V5.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=p2NngUVt43w
https://sedu.es.gov.br/Media/sedu/Livro%20TM/Tempo_Integral_V5.pdf
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|
Docéncia e trabalho colaborativo; educacdo do/a crianca/estudante com altas
habilidades/superdotacdoAH/SD: histdria, legislacdo e politicas educacionais; terminologias e
definicbes da area; as caracteristicas cognitivas, afetivas e sociais do/a crianca/estudante com
indicativos de AH/SD; crianca/estudante com indicativo de AH/SD e a dupla exepcionalidade;
Professor AH/SD: conceitos, perspectivas e concepgBes contemporaneas; praticas educacionais de
MaMPA atendimento ao aluno com AH/SD; contribui¢cdes da perspectiva histdrico- cultural para o debate
Educacdo sobre a superdotagdo; atendimento educacional especializado no turno(trabalho colaborativo) e
Especial no contraturno, de acordo com as diretrizes nacionais e municipal (Resolugdo CMES n2 203/2022);
Escolas de | Educacgdo especial inclusiva: conceituagGes e politicas; recursos pedagdgicos acessiveis e de
ensino regular | enriquecimento curricular; comunicacdo
oo em tempo | aumentativa e alternativa na perspectiva da inclusdo escolar.
| parcial ou | - Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva/2008.
integral — para | Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
area de | - Decreto n27.611, de 17 de novembro de 2011. Disponivel em:
deficiéncia http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
altas - Lei N2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclus3o.
habilidades/s | Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
uperdotacdo |- Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
- Diretrizes da Educagao Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual
de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023
Professor " . ~ . . ~ .
MaMPA - F’olltlcla Nacional de Educagao Especial na Pe.rspectlva da.E'ducagao Incll,!5|va/2008.
Educacio Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arqu|vos/'pdf/plol|t|caeducespeC|aI.pdf
Especial - Decreto n27.611, de 17 de no.v¢.embro de 2011. Disponivel em:
Escolas de http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
o ensino regular - I:ei N9, 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusé'o.' .
~ em tempo DISpOhIVG_:| em: http://www.planalto.g.;oy.br/c.cwll.03/ At020.15—2.018/2015/Le|/I?13146.htm
parcial oul” Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — |!’lStItUI as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
integral — para Educacional Especializado. Disponivel em:
, http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
area de . ~ . I .
deficiéncia - Diretrizes da Educagao Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual
i, de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023
auditiva
Professor - Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva/2008.
MaMPA . , . . .
Educacio Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquwos/.pdf/p,olltlcaeducespeual.pdf
Especial - Decreto n27.611, de 17 de noxembro de 2011. Disponivel em:
Escolas de http://www.planalto.gov..br/cc.|V|.I 03/ at020~11-2014/2011/decreto/d7611.htm
ol ensino regular - I:e| N‘—’, 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusa.o.. .
S em tempo Dlsponlve~l em: http://www.planalto.goy.br/cF|V|I.03/ At020.15-2.018/2015/Le|/I?13146.htm
parcial oul” Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento

integral — para
area de
deficiéncia
intelectual

Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009

- Diretrizes da Educacdo Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual
de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023



http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
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Professor
MaMPA
Educacao
Especial
Escolas de
ensino regular
em tempo
parcial ou

integral — para
area de

- Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva/2008.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf

- Decreto n27.611, de 17 de novembro de 2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm

- Lei N2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclus3o.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
- Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009

- Diretrizes da Educacdo Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual

integral — para
area de
Intérprete e
Tradutor de
Libras

deficiéncia ) .
. de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023
visual
A educagdo especial na perspectiva da inclusdo escolar; escolarizagdo de pessoas com surdez na
perspectiva da inclusdo escolar; politicas e praticas de ensino na educagdo de surdos;
Professor interpretagdo/traducdo; legislagdo sobre a LIBRAS e suas implica¢des; a lingua brasileira de sinais
como primeira lingua; bilinguismo e surdez: questdes histéricas e contemporaneas sobre a
MaMPA ~ . . . -
Educacio educacdo de surdos no Brasil; atendimento educacional especializado no turno (trabalho
Es ecigl colaborativo) e no contraturno, de acordo com as diretrizes nacionais e municipal
EsEoIas de (Resolugdo CMES n2 203/2022). Educagdo especial inclusiva: conceituagdes e politicas.
. - Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva/2008.
ensino regular| _. i . .\ .
N em tempo Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
A . - Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011. Disponivel em:
parcial ou

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm

- Lei N2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclus3o.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm
- Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009

- Diretrizes da Educagao Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual

de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023



http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
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Professor

MaMPB 62 ao
92 ano para
componente

curricular
Geografia

de

Constituicdo Federal de 1988 (Artigos 205 a 214). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil — Parecer CNE/CEB n2 20/09 e a Resolu¢do CNE/CEB n2 05/09, que definem as DCNEIs.
Educacdo inclusiva. Decreto N2 10.502, de 30 de setembro de 2020 que institui a Politica Nacional
de Educagdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. Diddtica e
Metodologia do Ensino. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica:
histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade e transversalidade. Midias,
comunicagdo e tecnologias na educag¢do. DimensGes do conhecimento geografico: compreensdo
do espacgo geografico como resultado das relagdes entre a sociedade e a natureza bem como da
dinamica resultante da relagdo entre ambos. Conceitos norteadores da Geografia: territério,
paisagem, natureza, lugar e regido. Geologia (Estrutura interna da Terra, dindmica das placas
tectbnicas, agentes internos e estrutura geoldgica). Geomorfologia (Dinamica externa do relevo,
formas e unidades de relevo). Pedologia (Solos, processos erosivos e conservagao dos solos). Clima
(Fatores e elementos do clima, circulagdo atmosférica, zonas climaticas da Terra, climogramas
fendmenos e mudancgas climaticas). Vegetacdo (Vegetacdo mundial e brasileira, caracterizagdo das
formagdes vegetais, biodiversidade e degradagdo). Cartografia (Orientacdo e localizagdo, Fusos
horarios e projecdes cartograficas, Convengbes cartograficas e sensoriamento remoto).
Hidrografia (Conceitos fundamentais, bacias hidrograficas brasileiras e as grandes questGes
hidricas). Populagdo (Crescimento e distribuicdo da populacgdo, teorias demograficas e estrutura
da populagdo, migracGes e indicadores sociais). Organizacdo do espaco rural (Subordinacdo do
campo a cidade, sistemas agricolas, agropecudria, Revolugdo Verde, transgénicos, agronegdcio,
estrutura fundiaria e reforma agraria). Organizagdo do

espago urbano (urbanizagdo mundial e brasileira, problemas sociais e ambientais.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores

https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf



http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
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Professor

curricular
Historia

MaMPB 62 ao
g, 92 ano para
—I| componente

de

Constituicdo Federal de 1988 (Artigos 205 a 214). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil — Parecer CNE/CEB n2 20/09 e a Resolugdo CNE/CEB n2 05/09, que definem

as DCNEls. Decreto N2 10.502, de 30 de setembro de 2020 que institui a Politica Nacional de
Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. Didatica e
Metodologia do Ensino. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica:
histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade e transversalidade. Midias,
comunicagdo e tecnologias na educac¢do. O Ensino de Histéria: a perspectiva do tempo histérico
plural e multifacetado; memdria, tempo, espaco e formas de registros; o saber histdrico e
historiografia; metodologias do ensino de Histdria; o trabalho com diferentes linguagens no ensino
de Histdria; conhecimento histérico contemporaneo; Légicas de organizagao politica: a invengdo
do mundo classico e o contraponto com outras sociedades; a diversidade social e cultural; a
Civilizagdo Islamica; as formagdes sociais americanas; Africa, um continente de diversidade
cultural; a Europa Medieval; O Mundo Moderno e a conexdo entre sociedades africanas,
americanas e europeias; a nova visdo de ser humano, de sociedade e de universo; a formacao dos
Estados Nacionais Modernos e o Antigo Regime; as Reformas Religiosas e o cristianismo ocidental;
a Expans3do europeia e a dominagao colonial; légicas mercantis da modernidade e as dinamicas do
mundo colonial americano; o escravismo colonial, a dimensdo africana e a natureza do comércio
transatlantico de escravizados; Histéria do Brasil e a construgdo de identidades: historiografia
brasileira e a histéria do Brasil; Histéria nacional, regional e local; a defesa da ética humana e o
respeito a diversidade sociocultural dos povos; o lugar dos indigenas e dos negros na formagao
social e cultural brasileira; construgdo, consolidagao e crise do Estado Monarquico; projetos e
perspectivas de Republica e de Brasil, da Primeira Republica ao Brasil Contemporaneo; O Mundo
Contemporaneo: a afirmacgdo e a internacionalizagdo da ordem capitalista e burguesa; os processos
histéricos dos séculos XX e XXI, criticas, contestacGes e alternativas; totalitarismos e conflitos
mundiais; o Neoliberalismo na ordem do dia, sua crise e os desafios para o século XXI.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores

https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia_de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf



http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
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Professor

curricular
Inglés

MaMPB 62 ao
1 92 ano para
—I| componente

de

Constituicdo Federal de 1988 (Artigos 205 a 214). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil — Parecer CNE/CEB n2 20/09 e a Resolu¢do CNE/CEB n2 05/09, que definem as DCNEIs.
Decreto N2 10.502, de 30 de setembro de 2020 que institui a Politica Nacional de Educacdo
Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. Didatica e Metodologia do
Ensino. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: historico, teorias e
tendéncias atuais. Interdisciplinaridade e Transversalidade. Midias, comunica¢do e tecnologias na
educacdo. Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa no Brasil. Compreensdo de
texto ou textos de géneros variados (noticias, artigos curtos, tirinhas, propagandas, infograficos
etc.). Horas, dias da semana, meses e esta¢des no ano. Falsos cognatos. Estrutura da sentenca
Frase nominal Substantivo Genitivo Adjetivo (graus comparativo e superlativo) — Locugdes
adjetivas. Artigos Numerais. Pronomes. Frase verbal. Verbo (modo, forma, tempo). Auxiliares
Modais Locugbes verbais. Verbos irregulares. Voz ativa/passiva. Advérbios. Locu¢des Adverbiais.
Preposi¢es. Conjungdes. Processos de formagdo de palavras. Discurso indireto. O ensino das
quatro habilidades (ler, ouvir, falar e escrever). O ensino da gramatica. Letramento nas aulas de
lingua inglesa. Uso de tecnologias nas aulas de Lingua inglesa. O ensino das habilidades em lingua
inglesa. O ensino do vocabuldrio e da gramatica da lingua inglesa. Variagdo linguistica da lingua
inglesa, inglés como lingua global e netspeak. Conteldo léxico-gramatical e aspectos discursivos
Coesdo textual. Leitura e compreensdo de texto. Classes Gramaticais, Interpretacdo de Texto;
Vocabulario; Contextualizagao das palavras com varios significados; Gramatica da Lingua Inglesa.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores

https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia_de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf



http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
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Professor
MaMPB 62

curricular
Lingua
Portuguesa

ao

92 ano para
O
o componente

de

A linguagem literdria. O Barroco no Brasil. O Arcadismo no Brasil. O Romantismo — a poesia e a
prosa no Brasil. O Realismo-Naturalismo no Brasil. O Parnasianismo no Brasil. O Simbolismo no
Brasil. A revolucdo artistica do inicio do século XX. O Pré-Modernismo no Brasil. Modernismo no
Brasil — poesia e prosa. Pds-modernismo. Estilo dos textos literarios contemporaneos.
Comunicag¢do e mensagem; codigo, lingua e linguagem; a intencionalidade do discurso; funcdes da
linguagem; figuras de linguagem. Compreensao literal — relaces de coeréncia: ideia de coeréncia;
ideia principal; relagdes de causa e efeito, sequéncia temporal, sequéncia espacial, relacdes de
comparac¢do e contraste. Rela¢des coesivas: referéncia, substituicdo, elipse, repeticdo. Indicios
contextuais: definicdo, exemplo modificadores, recoloca¢do, estruturas paralelas, conectivos,
repeticao de palavras chave. Relagdes de sentido entre palavras:
sinonimia/antonimia/hiperonimia/hiponimia/campo

semantico. Compreensdo interpretativa: propdsito do autor, informagdes implicitas, distingdo
entre fato e opinido. Organizagdo retdrica: generalizagao, exemplificagdo, descri¢cdo, definigdo,
exemplificagcdo/especificagdo, explanagdo, classificacdo, elaboracdo. Selecdo de inferéncia:
compreensao critica. Géneros textuais; tipologia textual; novo acordo ortografico; recursos
estilisticos e estruturais (aspectos textuais, gramaticais e conven¢bes da escrita). Fatores
constitutivos de relevancia — coeréncia e coesdo. Norma culta e variedades linguisticas; a relagado
entre a oralidade e a escrita; a linguagem da Internet. Aspectos gramaticais: Estrutura da frase:
modos de construcdo de oragdes segundo diferentes perspectivas de ordenagdo. Estrutura do
vocabulo: flexdao dos vocdbulos, seu valor e significagdo dentro de frases. Aspectos normativos:
regras padrao de concordancia, regéncia e colocagdao. Emprego de certas formas e palavras: modos
verbais, aspectos verbais, pronome relativo, conjungdo, pronome de tratamento, pontuagdo,
ortografia. Descrigdo linguistica: unidades linguisticas: oragdes, sintagmas, palavras, morfemas.
Categorias semanticas: género, nimero, tempo, modo, classificagdo dos vocabulos,

processos de coordenagao e subordinagdo, fungdes sintaticas e papéis semanticos.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores

https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf



http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
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Professor

MaMPB 62 ao
92 ano para

o

componente

curricular de

Matematica

Numeros: operagdes, multiplos, divisores, decomposi¢do em fatores primos e resto da divisdo de
numeros inteiros; operacdes e representacdes com nuimeros racionais; operacdes com irracionais
e aproximacdes por racionais; localizacdo dos numeros na reta real; representagéo e relacdo:
pertinéncia, inclusdo e igualdade. Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais,
grandezas inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, graficos e tabelas.
Sequéncias e regularidades: sequéncias aritmética e geométrica. Func¢des: equagbes, inequacgdes
e graficos de func¢des polinomiais do 12 e do 22 grau, fungdes exponencial e logaritmica, funcGes
trigonométricas seno, cosseno e tangente. No¢Ges de definicdo, dominio, imagem, crescimento,
decrescimento. Matematica financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, conceitos
gerais de capital, juros, taxa de juros, descontos e acréscimos. Medidas: sistema métrico decimal
e conversdes de medidas. Sistemas de equages: resolucdo, interpretacao, representa¢do matricial
e representacao grafica. Polindmios e equagdes polinomiais: operag¢des, valor numérico, raizes.
Contagem: principio fundamental da contagem, permutacgdes, arranjos e combinag&es. No¢des de
estatistica e probabilidade: espaco amostral e evento, probabilidade simples e condicional,
probabilidade da unido e da intersecgao, probabilidade em espagos amostrais continuos, medidas
de tendéncia central (moda, mediana, média aritmética simples e ponderada) e de dispersdo
(desvio médio, amplitude, variancia, desvio padrao); graficos (histogramas, setores, infograficos).
Geometria: caracterizacdo e elementos de figuras planas e espaciais, congruéncia e semelhanca de
figuras planas e espaciais, razdo entre comprimentos, areas e volumes de figuras, teorema de
Tales, relagdes métricas em figuras planas e espaciais, trigonometria em triangulos retangulos,
angulos e diagonais de figuras planas e espaciais, planificacdo de figuras 27 espaciais, eixos de
simetria de figuras planas e espaciais, lei dos senos e dos cossenos. Geometria analitica:
coordenadas cartesianas de ponto no plano e no espaco, distancia entre pontos no plano e no
espaco, equacgdes da reta, paralelismo, perpendicularismo, distancia entre pontos e reta, equac¢des
da circunferéncia no plano, equagdes e inequag¢des a duas incégnitas como representagao
algébrica de lugares geométricos no plano. Nog¢des sobre histéria da matematica aplicada em
situagBes didaticas. Perspectivas inovadoras no curriculo e na avaliagdo em matematica.
Perspectivas metodoldgicas inovadoras no ensino de matematica: uso de calculadora e de
tecnologia digital, uso de material concreto e manipulativo, modelagem matematica, resolugao de
problemas, uso da internet como fonte de pesquisa e aprofundamento, ethomatematica. Nogdes
de interdisciplinaridade da matemadtica com as ciéncias da

natureza e com as ciéncias humanas.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores

https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia_de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf

Professor
MaMPB 62 ao
92 ano para
f componente
curricular de
Tecnologia na
Educacgao

Historia e filosofia dos softwares livres. Desenvolvimentos de projetos tecnoldgicos na area
pedagdgica. Robodtica educacional. Gestdo de laboratério com software livre. Uso de mapas
conceituais como ferramenta de aprendizagem. Informatica em gestdo escolar. Jogos Digitais. 44
Acessibilidade e informdtica na educagdo inclusiva. Inteligéncia artificial. Ambientes virtuais de
aprendizagem. Mediacdo pedagdgica e o uso de tecnologias educacionais. Eticas nas redes,
Internet na educagdo. Redes Sociais como ferramenta de aprendizagem. Ambientes para reunides
virtuais — Zoom, Google Meeting, Microsoft Teams.



http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes_e_exames_da_educacao_basica/matriz_de_referencia_de_lingua_portuguesa_e_matematica_do_saeb.pdf
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Docéncia e trabalho colaborativo, educacdo do/a crianca/estudante com uso de Tecnologia na
Educacdo, legislacdo e politicas educacionais. Histéria e filosofia dos softwares livres.

parcial 62 ao
92 ano — para
area de
deficiéncia
altas
habilidades/s
uperdotagao

Professor Desenvolvimentos de projetos tecnoldgicos na drea pedagdgica. Robética educacional. Gestao
MaMPB 62 ao | de laboratério com software livre. Uso de mapas conceituais como ferramenta de
92 ano para|aprendizagem. Informatica em gestdo escolar. Jogos Digitais. 44 Acessibilidade e informatica
o componente | na educacdo inclusiva. Inteligéncia artificial. Ampientes virtuais de aprendizagem. Mediagdo
I curricular de | pedagdgica e o uso de tecnologias educacionais. Eticas nas redes, Internet na educagdo. Redes
Tecnologia na | Sociais como ferramenta de aprendizagem. Ambientes para reunides virtuais — Zoom, Google
Educagdo Meeting, Microsoft Teams. BRASIL. Ministério da Educac¢do. Base Nacional Comum Curricular
(SEME) - Vers3o final. MEC. Brasilia, DF, 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
Docéncia e trabalho colaborativo; educacdo do/a crianga/estudante com altas
habilidades/superdotacdoAH/SD: histdria, legislagdo e politicas educacionais; terminologias e
definicdes da darea; as caracteristicas cognitivas, afetivas e sociais do/a crianga/estudante com
indicativos de AH/SD; crianga/estudante com indicativo de AH/SD e a dupla exepcionalidade;
Professor AH/SD: conceitos, perspectivas e concepgdes contemporaneas; praticas educacionais de
MaMPB atendimento ao aluno com AH/SD; contribui¢es da perspectiva histérico- cultural para o debate
Educagdo sobre a superdotacdo; atendimento educacional especializado no turno(trabalho colaborativo) e
Especial no contraturno, de acordo com as diretrizes nacionais e municipal (Resolucdo CMES n2 203/2022);
Escolas de | Educacdo especial inclusiva: conceituacGes e politicas; recursos pedagdgicos acessiveis e de
ensino regular | enriquecimento curricular; comunicagao
g em tempo | aumentativa e alternativa na perspectiva da inclusdo escolar.
—

- Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva/2008.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf

- Decreto n27.611, de 17 de novembro de 2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm

- Lei N2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm
- Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009

- Diretrizes da Educacdo Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual
de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023



http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
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|
Fundamentos e principios da Educac¢do Inclusiva. Abordagens educacionais e metodoldgicas na
educacdo de surdos. Parametros Curriculares Nacionais. Letramento na educa¢do de surdos.
Aspectos gerais sobre o processo de interpretacdo/traducdo e a atuacdo do profissional intérprete
de Libras. Atendimento Educacional Especializado - Deficiéncia visual (baixa visdo e cegueira),
alunos com surdez, deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla, surdo cegueira. Emenda 14/96; Lei
n? 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das
Professor pessoas portadoras de defici(?ncia ou com mobilidade reduzida, e ,dé outras providéncias Le’i ne
MaMPB 10.4'36/02 - DispGe fobre a L.mgua Brasileira' de Sinais - LikNJras e da. outras providéncias. Politica
Educacso Nacional da Educagdo Especial na Perspgct|~va da Educagdo Ipcluswa - MEC/ZOOS; Dec.re.to N2
Especial 5.626/2005. Decreto N2. 6571/2008 — Dispde sobre 9 Atendimento Educacional Especializado;
Eccolas de Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia/ ONU — Ratificada pelo Decreto N2.
. 6949/2009; Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo
—i| ensino regular | _, .
o em tempo Basica ' i - i
parcial 62 ao — Modalidade Educagdo Especial Resolugdo — N2 CNE/CEB 2009.
9° ano — para |- Politica Nacional de Educac¢do Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva/2008.
irea de Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
deficiencia - Decreto n27.611, de 17 de novembro de 2011. Disponivel em:
auditiva http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
- Lei N2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclus3o.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm
- Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
- Diretrizes da Educacgdo Especial na Educagao Basica e Profissional para a rede estadual
de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023
Professor - . ~ . . ~ .
MaMPB - PO|ItIC,a Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva/2008.
Educacso Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/Pdf/ploIiticaeducespecial.pdf
Especial - Decreto n27.611, de 17 de nqv?mbro de 2011. Disponivel em:
Escolas de httr?://www.planalto.gov..br/cc.M.I 03/ at020~11-2014/2011/decreto/d7611.htm
o ensino regular - I._e| NQ, 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusa.o.. .
s em tempo Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
parcial 6° a0 - Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — IPstitui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
99 ano — para Educacional Especializado. Disponivel em:
) http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
area de . ~ . ~ o .
deficiéncia - Diretrizes da Educacgdo Especial na Educagao Basica e Profissional para a rede estadual
. de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023
intelectual
Professor - Politica Nacional de Educac&o Especial na Perspectiva da Educac&o Inclusiva/2008.
MaMPB . , . .. .
Educacso Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arqU|vos/Pdf/pf>I|t|caeducespeual.pdf
Especial - Decreto n?7.611, de 17 de noygmbro de 2011. Disponivel em:
Eccolas de http://www.planalto.gov..br/cc.|V|.I 03/ at020~11-2014/2011/decreto/d7611.htm
vl ensino regular - I:e| N‘—’, 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusa.o.. .
™ em tempo Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm

parcial 62 ao
92 ano — para
area de
deficiéncia
visual

- Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009

- Diretrizes da Educacdo Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual
de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023



http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009
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Professor
MaMPB
Educacao
Especial
Escolas de
ensino regular
em tempo
parcial 62 ao
92 ano
Educacao
Especial
Escolas de
ensino regular
em tempo
parcial ou

integral — para
area de
Intérprete e

A educacdo especial na perspectiva da inclusdo escolar; escolarizacdo de pessoas com surdez na
perspectiva da inclusdo escolar; politicas e praticas de ensino na educagdo de surdos;
interpretagdo/traducdo; legislacdo sobre a LIBRAS e suas implicacdes; a lingua brasileira de sinais
como primeira lingua; bilinguismo e surdez: questdes histéricas e contemporaneas sobre a
educacdo de surdos no Brasil; atendimento educacional especializado no turno (trabalho
colaborativo) e no contraturno, de acordo com as diretrizes nacionais e municipal

(Resolugdo CMES n2 203/2022). Educacéo especial inclusiva: conceituagdes e politicas.

- Politica Nacional de Educac&o Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva/2008.

Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf

- Decreto n?27.611, de 17 de novembro de 2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm

- Lei N2 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclus3o.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm

- Resolugdo CNE/CEB n24/2009 — Institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=13684:resolucoes-ceb-2009

- Diretrizes da Educagao Especial na Educagdo Basica e Profissional para a rede estadual

Tradutor de | de ensino do Espirito Santo, SEDU / ES, 2023
Libras
A pratica educativa e a fun¢do pedagdgica. Educagdo Fisica na Escola: planejamento, projeto de
ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou Veiga. Culturas
Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, gindstica, lutas, dan¢a e capoeira. Respostas
fisiolégicas ao exercicio. Educacdo Fisica Escolar (Educagdo Infantil e Ensino Fundamental — anos
iniciais e finais): tendéncias pedagodgicas, concepgdo de aprendizagem, objetivos, planejamento,
metodologia, contelddos e avaliagdo. Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacgdo Fisica:
principais caracteristicas, implicacdes e consideracGes sobre a pratica de atividades fisicas.
Desenvolvimento motor na infancia.
Educagdo Fisica para o ensino fundamental a partir de jogos e brincadeiras; a¢des didatico-
Professor pedagdgicas para o ensino de Educacdo Fisica na educacdo bdsica; praticas avaliativas para a
MaMPB para | Educacdo Fisica escolar; educagdo integral e educagdo em tempo integral.
1 componente | Dimensdes histdricas da Educagdo Fisica escolar. Objetivos, conteldos, metodologias e a avaliagdo
| curricular de | na Educacao Fisica escolar. Aspectos socioculturais da Educacdo Fisica escolar. Os componentes da
Educagao Cultura Corporal como conteldo da Educagdo Fisica escolar — jogos, dangas, lutas, gindsticas e
Fisica esportes. O corpo e suas implicagdes na Educacdo Fisica escolar. A Educagdo Fisica escolar e os

processos de inclusdo. Atividade fisica, exercicio fisico e a salide no contexto da Educacdo Fisica
escolar. Politica educacional e aspectos legais da

Educacdo Fisica escolar. Educacdo Fisica escolar e lazer.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores

https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf



http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
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Professor para
atuagao  no
§ componente
curricular de
Arte

O Sistema Nacional de Educagdo. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Constituicdo Federal de 1988
(Artigos 205 a 214). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil — Parecer CNE/CEB
n2 20/09 e a Resolugdo CNE/CEB n® 05/09, que definem as DCNEIs. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Educacao inclusiva. Decreto N2 10.502,
de 30 de setembro de 2020 que institui a Politica Nacional de Educagdo Especial: Equitativa,
Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015 - Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Didatica e Metodologia do Ensino. Planejamento docente: dindamica e
processos. Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade e
transversalidade. Midias, comunicacdo e tecnologias na educac¢do. Histéria e metodologia do
ensino de Arte. A arte e a educagdo. O ensino da arte no curriculo: legislagdo e pratica. Arte,
linguagem e comunicagdo. Teoria e pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens
artisticas. Diversidade das formas de arte e concep¢des estéticas da cultura regional, nacional e
internacional. Arte e Educacdo: O papel da arte na educagdo. A cultura popular e o folclore na
escola. Diversidade cultural no ensino de artes. Arte—Linguagem: As linguagens da arte: visual,
audiovisual, musica, teatro e danca; construcdo/producdo de significados nas linguagens artisticas.
Percepcdo e andlise; elementos e recursos das linguagens artisticas.

Conceito de Arte. Andlise e interpretagdes da linguagem artistica. Metodologia do ensino da arte.
Historia da arte: Renascimento, Barroco e Impressionismo. O barroco no Brasil.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf
- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores
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atuagao  no
5 componente
curricular de
Ciéncias

O Universo — origem; o Sistema Solar; o Sol como fonte de energia; movimentos da Terra e da Lua
e suas consequéncias. Rochas e solos - origem e estrutura da Terra; origem, tipos, composicdo e
modificagdes das rochas; minérios, jazidas e minas; formacdo e tipos de solos; praticas agricolas;
erosdo; doengas relacionadas com o solo; exploragdo e conservagao do solo; combustiveis fésseis.
Ar atmosférico — composicdo; relacdes com os seres vivos; poluicdo do ar; doengas transmissiveis
pelo ar; pressdao atmosférica e suas variagGes; ventos; no¢des basicas de meteorologia. Camadas
atmosféricas. Agua - propriedades fisicas e

guimicas; ciclo da dgua; relacdes com os seres vivos; pressao na agua; flutuacdo dos corpos; vasos
comunicantes; poluicdo da agua; purificagdo da d4gua; doengas relacionadas com a agua;
tratamento de 4gua e esgoto. Citologia: Bioquimica celular; doengas carenciais; A base molecular
da vida; Constituintes da matéria viva; célula (caracteristicas, propriedades fisicas e quimicas);
Organelas e suas fung¢les. Transporte de substidncias através da membrana. Teoria
endossimbidtica. Metabolismo energético; Fotossintese: etapas, equagdes e fatores
influenciadores; Acidos nucleicos: estrutura e fungdo, sintese proteica, replicacdo, transcri¢do e
tradugdo. Atividades celulares; reprodugao e desenvolvimento. Divisao Celular. Histologia animal
e vegetal. Seres vivos: Caracteristicas gerais; semelhangas e diferengas entre os seres vivos;
constituicdo dos seres vivos - niveis de organizagao: células, tecidos, 6rgdos e sistemas e os grandes
grupos vegetais e animais (classificagdo, caracteristicas basicas dos grandes reinos,
representantes); classificacdo e caracterizacdo geral (filos, classes, ordens, familias, géneros e
espécies); fungdes vitais; adaptacdes ao ambiente e representantes mais caracteristicos. Os virus
e seres de organizagdo mais simples (procariontes, protistas e fungos). Ecologia / Meio Ambiente
e Sociedade: conceitos ecoldgicos; ciclos biogeoquimicos; estudo das populagbes; sucessdo
ecoldgica; interagles; cadeias, teias e piramides ecoldgicas; relagdes entre os seres vivos;
reciclagem; energias alternativas; poluicdo e desequilibrio ecolégico; biodiversidade e distribuicdo
dos organismos na biosfera; biociclos, principais biomas e ecossistema brasileiros e terrestres.
Fisiologia humana: nutricao, digestdo, respiragao, circulagao; composi¢ao e tipagem sanguinea e
excrecdo; relacdo: locomogdo e percepgdo sensorial; coordenacdo nervosa e hormonal;
reprodugao vegetal e animal. Reprodugdo humana: anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor
humano, gametogénese, gravidez e parto, embriogénese, controle da reproducdo e métodos
anticoncepcionais, doengas sexualmente transmissiveis e drogas. Genética - Leis de Mendel;
anadlise de heredogramas e probabilidades; polialelia; grupos sanguineos; sexo e heranga genética;
anomalias cromossomiais; interacdo génica; linkage. Biotecnologia, clonagem, transgenia e novas
tecnologias. Preservagao da Saude: Defesas do organismo e imuniza¢do; doengas adquiridas nao
transmissiveis; doencas adquiridas e transmissiveis; (principais viroses, bacterioses, protozooses,
helmintoses e micoses), meios de preserva¢do da salde, vacina, soro e saneamento basico.
Evolugdo: origem da vida; teoria e evidéncias da evolu¢do; mecanismos de especiacdo; teorema de
Hardy-Weinberg;

evolucdo do homem.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,

2017. Disponivel em:
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Professor para
atuagao  no
componente
curricular de
Ensino
Religioso

Fundamentacgdo e principios éticos das diferentes cosmovisées; Histéria, legislacdo e concepgdes
de Ensino Religioso no Brasil; Diversidade cultural religiosa; fendmeno religioso no cotidiano
escolar; Ritos e tradi¢cdes das diferentes matrizes religiosas; Laicidade e o Ensino Religioso; O Ensino
Religioso como componente curricular; Proposta pedagdgica e inclusdo das criancas/estudantes
publico-alvo da Educacdo Especial; Educacdo para as RelacBes Etnico-Raciais; literatura,
tecnologias digitais integradas ao curriculo e sua utilizacdo no processo de ensino-aprendizagem.
O fenémeno religioso: histdria, sociologia, antropologia, secularizacdo, filosofia e psicologia das
religides. O campo religioso no Brasil. Ritos: rituais, simbolos e espiritualidade. Ethos: alteridade,
valores, diversidade e tolerancia.

Dialogo Inter-religioso e Convergéncia Etica.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — Versao final. MEC.Brasilia, DF,
2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

- Matriz Curricular: Conhecimentos/Habilidades e Descritores
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/avaliacoes e exames da educacao ba
sica/matriz_de referencia de lingua portuguesa e matematica do saeb.pdf
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Psicélogo

1.Psicologia do Desenvolvimento: a infancia e a adolescéncia.

2. As politicas de atengdo a saide mental na infancia e adolescéncia.

3. Conceitos basicos de Psicopatologia e dos Manuais de Classificagdo: Areas de Interesse Especial:
doengas ocupacionais, dependéncia quimica, deficiéncias fisicas e mentais, psicossomatica,
doencas organicas, violéncia doméstica e sexual.

4. Elaboragao de laudos, relatérios e pareceres psicolégicos.

5. Processos basicos de interacdo social e seus fundamentos.

6. Intervengdes Psicoldgicas Grupais: Mediagdo, Negociagdo, Dindmica de Grupo (Relagdes grupais,
institucionais e comunitarias).

7. Etica Profissional.

8. Psicologia Organizacional: 8.1Cultura e clima organizacional. 8.2. Motivagdo e satisfagao no
trabalho.8.3. Poder, liderancga e conflitos nas organizac¢des. 8.4. Equipes de trabalho e grupos nas
organizagdes. 8.5 Bem-estar, salde e qualidade de vida no contexto das organizagdes. 8.6.
Conhecimento, aprendizagem e desempenho humano nas organizagdes.
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO

DATA PREVISTA

Publicagdo do edital de abertura

14/11/2023

Periodo para impugnacédo contra o edital de abertura

14/11/2023 a 15/11/2023

Periodo de inscrigdes

20/11/2023 a 04/12/2023

Periodo para envio de titulos

20/11/2023 a 05/12/2023

Periodo para solicitagdo de atendimento especial para realizagdo das provas

20/11/2023 a 04/12/2023

Periodo para solicitacdo de inscricdo para vagas reservadas

20/11/2023 04/12/2023

Periodo para solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscrigdo

20/11/2023 a 21/11/2023

Divulgagdo do resultado das solicitagdes de isen¢do da taxa de inscricdo 24/11/2023
Ferlqd? para recurso contra o resultado das solicitagGes de isencdo da taxa de 25/11/2023
inscricdo
Pivulgagéo do res.ultad.ON dos recursos contra resultado das solicitagGes de 30/11/2023
isencdo da taxa de inscrigcao
Data limite para pagamento da taxa de inscrigao 05/12/2023
Divulgagdo das inscrigbes deferidas 07/12/2023
Divulgagdo do resultado das solicitagdes de atendimento especial para prova 07/12/2023
Divulgagdo do resultado das solicitagdes de inscrigdo para vagas reservadas 07/12/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento das inscri¢cdes 08/12/2023
Period t ltadod licitagdes de atendi t ial

eriodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de atendimento especia 08/12/2023
para prova
Period t ltado d licitagOes de i icd

eriodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de inscricdo para vagas 08/12/2023
reservadas
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das inscrigdes 14/12/2023
Divulgagéo do resul.tado dos recursos contra o indeferimento das solicitages de 14/12/2023
atendimento especial para prova
Pivul.gzjgéo do resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitagGes de 14/12/2023
inscricdo para vagas reservadas
Divulgacdo da homologagdo das inscrigdes deferidas, convocac¢do dos candidatos

. ~ . N . 14/12/2023
e informacg&es/locais para a realizacdo da prova objetiva
Divulgagdo de quantitativo de candidato por vaga 14/12/2023
Realizagdo da prova objetiva 17/12/2023
Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva 17/12/2023
Divulgacdo do resultado preliminar da avaliacdo de titulos 17/12/2023
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva 18/12/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo de titulos 18/12/2023
Dl\{ul.gagao do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da prova 26/12/2023
objetiva
Divulgagdo do gabarito oficial da prova objetiva 26/12/2023
Divulgagdo do resultado preliminar da prova objetiva 26/12/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 27/12/2023
Di = —

|Yulgagao do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da prova 29/12/2023
objetiva
Divulgacdo do resultado da prova objetiva pds recursos 29/12/2023
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o resultado da avaliagao de titulos 29/12/2023
Divulgacdo do resultado oficial da avaliagdo de titulos 29/12/2023
Divulgacdo do resultado final do certame 29/12/2023
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