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e

. JANE RO DE 1989
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019
EDITAL RETIFICADO E CONSOLIDADO N.° 002/2019, DE 14 DE AGOSTO DE 2019

Em virtude de Retificagdo do Edital n.° 001/2019 do Concurso Publico n.° 001/2019 da Prefeitura
Municipal de Tailandia/PA, publicado no Diario Oficial do Estado Par4d e no enderegco eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br, em 09 de agosto de 2019, a Prefeitura Municipal de Tailandia/PA, no uso de suas
atribuicbes legais e em consonancia com a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, torna publico o Edital
Retificado e Consolidado n.° 002/2019 que substitui todas as orientagcdes anteriores contrarias, passando a
vigorar e ter plena eficacia com a redacéo consolidada constante a seguir.

A Prefeitura Municipal de Tailandia/PA, no uso de suas atribuicbes legais e em consonancia com as
legislacbes Federal, Estadual e Municipal, torna publica a realizagdo de concurso publico destinado a
selecionar candidatos para o provimento efetivo nos cargos de niveis fundamental, médio, técnico e superior
para preenchimento de vagas dos quadros de carreiras, nos termos do disposto na Lei Organica do Municipio
de Tailandia, Lei Municipal n.° 192/2007, Lei Municipal n.° 193/2007, Lei Municipal n.° 195/2007, Lei Municipal
n.° 288/2013 e demais aplicaveis; e mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1) O Concurso Publico n.° 001/2019 é regido por este Edital e suas possiveis retificagfes, e executado
pelo CETAP — Centro de Extenséo, Treinamento e Aperfeicoamento Profissional Ltda., doravante
denominado CETAP, sob supervisdo da Comissao Especial do Concurso Publico, conforme Portaria
n.° 204, de 21 de maio de 2019.

1.2) O Concurso Publico, regido por este Edital, compreendera a aplicagédo das seguintes Fases:

a) 12 Fase: Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater Eliminatério e Classificatério, para todos os
candidatos inscritos;

b) 22 Fase: Prova de Titulos, de carater Classificatério, para todos os candidatos inscritos nos cargos
de Nivel Superior aprovados na 12 Fase.

1.3) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera realizada no Municipio de TAILANDIA/PA, ndo sendo
assumida pelo CETAP ou pela Prefeitura Municipal de TAILANDIA qualquer responsabilidade quanto
ao deslocamento e hospedagem desses candidatos.

1.4) O horario de realizagdo da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha observara o horario local de
TAILANDIA/PA, a ser expressamente informado no Edital de Homologacdo das Inscricbes e de
Divulgacdo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha, e podera ser realizada em
qualquer um dos turnos: manha, tarde e/ou noite.

15) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera aplicada na data provavel prevista no Anexo 02 —
Cronograma Completo do presente Edital, sendo confirmada por meio do Edital de Homologagéo das
Inscrigdes e de Divulgagao dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

1.6) Faz parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Contetido Programatico;
b) ANEXO 02 — Cronograma Completo;
c) ANEXO 03 - Informacdes dos Cargos.

1.7) Os candidatos nomeados estardo subordinados principalmente a Lei Organica do Municipio de
Tailandia e a Lei n.° 195/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos de Tailandia).

1.8) A convocacao para as vagas informadas no Anexo 03 — Informacg8es dos Cargos sera feita de acordo
com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de TAILANDIA/PA, dentro do prazo de
validade do Concurso.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019
EDITAL RETIFICADO E CONSOLIDADO N.° 002/2019, DE 14 DE AGOSTO DE 2019



CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA

1.9) N&o serdo fornecidas informacdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer
outra forma que nao as especificadas no item 13 deste Edital

2. DOS CARGOS

2.1) As informacdes referentes as Atribuicdes, Nivel de Escolaridade, Requisitos para Investidura no Cargo,
Vencimento, Carga Horaria e Quantidade de Vagas estdo dispostas no Anexo 03 — Informacdes dos
Cargos do presente Edital.

2.2) Os candidatos aprovados devem estar disponiveis para a lotacdo imediata de acordo com a
necessidade dos 6rgéos, respeitando o interesse da Administracéo Publica.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1) O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos para a investidura no cargo, por ocasido das etapas de habilitacdo documental e inspecéo de
saude fisica e mental:

a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condi¢cdes previstas no
artigo 12, 81° da Constituicdo Federal; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do 81° do artigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 02 e Anexo 03 —
Informacdes dos Cargos deste Edital e possiveis retificacdes;

C) estar em dia com as obrigacdes militares (se do sexo masculino) e eleitorais;

d) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da admissao;

e) comprovar ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo, comprovada
perante avaliacdo médica pré-admissional,

f) apresentar declaragao quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungao(ées)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao;

Q) comprovar, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislacéo vigente:

g.1) nado haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou func¢éo publica;

g.2) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica capitulados no
Titulo XI da Parte Especial no CAdigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho
de 1985, e suas alteragdes e na Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e suas alteragdes.

h) apresentar declaragéo de bens e valores que constituam patriménio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancédo por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

)] apresentar outros documentos ou firmar outras declaracdes que se fizerem necessarias a
época da posse;

k) comprovar a deficiéncia que Ihe garantiu o direito de concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia no presente certame;

)] ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal de
TAILANDIA, mediante apresentagéo dos laudos, exames e declaracdo de saude que forem por
ela exigidos;

m) cumprir todos os termos deste Edital, seus anexos e possiveis retificagdes.

3.2) A ndo-comprovacdo ou apresentacdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 do
presente Edital impedira a nomeacéo posse do candidato.
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4. DO VALOR DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1)  Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se que preenche os
requisitos citados nos itens 02 e 03 deste Edital, sob pena de ser impedido de ser nomeado e tomar
posse no cargo, mesmo que aprovado neste concurso.

4.2) Os valores da taxa de inscricdo serdo os seguintes:

Nivel de Escolaridade Valor
Nivel Fundamental Incompleto R$ 55,00
Nivel Fundamental Completo R$ 55,00

Nivel Médio Completo R$ 70,00
Nivel Médio Técnico R$ 70,00
Nivel Superior Completo R$ 90,00

4.3) O pagamento da importancia relativa & taxa de inscricdo devera ser efetuado e recolhido através de
boleto bancario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscrigcdes, no site https://www.cetapnet.com.br, o
gual deverd ser impresso apods a concluséo do preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscri¢éo.

4.3.1) As instrugbes sobre o preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscricdo e a geragdo do boleto
bancario estéo previstas no item 05 deste Edital.

4.4) E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo para terceiros, para outros cargos
OU para outros concursos.

4.5) O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nédo serd devolvido em hipotese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame.

4.6)  Aos candidatos deficientes e aos hipossuficientes sera concedida isen¢cdo do pagamento da taxa de
inscricdo, desde que respeitadas as exigéncias previstas neste Edital e na legislacao vigente.

4.6.1) A isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deverd ser requerida nos termos previstos no item 05
deste Edital.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1) As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, através do endereco eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br.

5.2) O CETAP e a Prefeitura Municipal de TAILANDIA/PA n&do se responsabilizardo por Formulario
Eletrénico de Inscricdo ndo recebido por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como, outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3) O candidato devera preencher o Formulério Eletrénico de Inscri¢cdo, confirmar seus dados, gerar e
imprimir o boleto bancario, utilizando o Sistema Eletrdnico de Inscricdes do CETAP.

5.3.1) As informacgdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CETAP o direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
Formulario de forma completa e correta.

5.4) O pagamento da taxa de inscricdo serd efetuado, exclusivamente, através de boleto bancario gerado
pelo Sistema Eletronico de Inscricbes do CETAP.

5.5) O boleto bancario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscricbes do CETAP tera vencimento datado
para os dois dias subsequentes a data em que foi gerado, exceto os boletos que forem gerados no
ultimo dia de inscrigdo.

5.5.1) Boletos gerados no Gltimo dia de inscrigdo, mesmo que reimpressos, terdo como data de vencimento o
primeiro dia Gtil posterior ao Ultimo dia de inscri¢éo.

5.5.2) Ap6s o vencimento do boleto bancério, o titulo ndo podera ser utilizado para pagamento da inscricdo
podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema Eletrénico de Inscricdes do CETAP que ira gerar
novo boleto com nova data de vencimento, observando as mesmas condi¢cdes do subitem 5.5 deste
Edital.

5.6) Asinstrucdes de pagamento estardo impressas no préprio boleto bancario.

5.7) Ao realizar a inscricdo, o candidato devera acompanhar a confirmacdo do pagamento de sua taxa de
inscricdo através do enderego eletrdnico https://www.cetapnet.com.br que disponibilizara ao candidato,
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5.7.1)

5.7.2)

5.7.3)

5.7.4)

5.7.5)

5.7.6)

5.7.7)

5.8)

5.9)
5.10)
5.10.1)
5.11)
5.12)

5.13)

5.14)

5.14.1)

5.15)

em ambiente eletrénico personalizado, as informagdes fornecidas pelo Banco acerca do recebimento
da taxa de inscrigao.

O Cetap e a Prefeitura Municipal de TAILANDIA/PA ndo se responsabilizardo por boleto bancario
referente a taxa de inscricdo do presente concurso publico ndo recebido por motivos de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicagéao, virus, congestionamento das linhas de comunicacdo, por
erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do
pagamento da taxa de inscrigdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados
e/ou valores.

O pagamento da taxa de inscrigdo apds o prazo previsto no subitem 5.5.2, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigéo.

Nao sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

N&o serdo aceitos os pagamentos das inscrigcdes, por depdsito em caixa eletrdénico, por meio de cartao
de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdésito em conta corrente, DOC/TED, ordem
de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio valido,
devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

O candidato devera conferir os dados do boleto bancario referente a taxa de inscricao conforme
Informativo divulgado no enderego eletrénico https://www.cetapnet.com.br , sendo de sua exclusiva
responsabilidade a ndo conferéncia dos respectivos dados, bem como o pagamento de boleto bancario
falso. A nado observacdo destas orientagcdes por parte do candidato podera ocasionar a sua nao
participagcédo no certame.

Em caso de nao confirmagado do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera informar o erro

material ao CETAP, nos termos do item 7 deste Edital que dispde a respeito da Confirmac¢ao das
Inscrigoes.

ApoOs o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deverd manter em seguranga o boleto bancéario
devidamente autenticado, que devera ser conservado até a data de realizacdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

As inscricdes somente serdo acatadas ap0s a verificagdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

Poderé ser eliminado do concurso o candidato que realizar sua inscri¢do utilizando CPF de terceiros ou
com numeragao incorreta.

Informagdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e seus anexos, bem como suas
possiveis retificacdes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

O candidato devera declarar, no Formulério Eletrénico de Inscri¢cdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, deverd entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizagdo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha devera indicar, no Formulario Eletronico de Inscricdo, o(s) recurso(s)
especial(is) necessario(s) e, ainda, enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma
Completo deste Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de entrega da
documentagao) para a sede do CETAP em Belém/PA (ver enderego no item 15 deste Edital) ou
entregar, pessoalmente, no polo de recolhimento de documentos do CETAP no Municipio de
TAILANDIA/PA (ver endereco no item 15 deste Edital), até o dltimo dia do periodo de entrega da
referida solicitagdo para atendimento especial, no horario informado no item 15 do presente edital, a
solicitacdo de atendimento especial acompanhada de laudo médico (original, cépia autenticada em
cartério ou copia simples acompanhada do original para fins de conferéncia no polo de recolhimento)
emitido com data dos Ultimos 12 (doze) meses, todos legiveis e que justifiquem o(s) recurso(s)
especial(ais) solicitado(s).

ApOs este periodo mencionado no subitem 5.14 e no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, a
solicitagdo de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, que serao
apreciados pelo CETAP juntamente com a Comisséao do Concurso Publico.

A solicitacdo de atendimento especial devera ser enviada ou entregue pessoalmente, em envelope
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tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

5.16) A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.17) A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitagdo de atendimento especial implicara em nao
atendimento da mesma.

5.17.1) O laudo médico valera somente para este Concurso e para esta finalidade de solicitacdo de
atendimento especial e ndo sera devolvido nem mesmo fornecida copia do mesmo.

5.18) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva de Multipla
Escolha, além de solicitar atendimento especial para tal fim e entregar uma coépia da certiddo de
nascimento da crianca nos termos do subitem 5.14, deverd levar um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
gue nao levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crianca no local de prova.

5.19) O CETAP néo se responsabilizara por solicitacdo de atendimento especial ndo recebida por motivos de
extravio, bem como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

5.20) Nao sera permitida, apés a entrega da Solicitacdo e Documentag¢do para solicitagcdo de Atendimento
Especial, a complementacdo da documentagéo, bem como, revisdo, mesmo em periodo de recurso.

5.20.1) A relacdo dos candidatos que tiveram a solicitagdo de atendimento especial deferido e indeferido sera
divulgada na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.

5.21) O(A) candidato(a) transgénero (aquelas pessoas que ndo se identificam plenamente com o género
atribuido culturalmente ao seu sexo biolégico) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL (nome
pelo qual pessoas transgéneros preferem ser chamadas cotidianamente, em contraste com 0 nome
civil oficialmente registrado que nao reflete sua identidade de género) podera solicita-lo, apdés a
concluséo de sua inscricdo no Certame, por meio do Formulario de Solicitagdo de Atendimento pelo
Nome Social, disponivel no endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br.

5.21.1) O(a) candidato(a) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL poderd requeré-lo por meio do
Formulario de Solicitagdo de Atendimento pelo Nome Social, disponivel no enderegco eletrénico
https://www.cetapnet.com.br, no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste
Edital.

5.21.2) O(A) candidato(a) somente conseguira fazer o preenchimento do citado Formulario apés ter concluido o
seu processo de inscricdo no Certame.

5.21.3) No Formulario de Solicitagdo de Atendimento pelo Nome Social, o(a) candidato(a) devera indicar o
NOME SOCIAL a ser utilizado, o qual estara vinculado ao seu nome civil, bem como ao documento de
identidade, CPF e data de nascimento.

5.21.4) Além da informacéo do NOME SOCIAL, o(a) candidato(a) devera fazer o carregamento dos seguintes
arquivos:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até
0s ombros, de rosto inteiro sem o uso de Oculos escuros e artigos de chapelaria, tais como
boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) cOpia digitalizada da frente e do verso de um documento de identificagéo oficial com foto.

5.21.5) Os documentos de que trata o subitem 5.21.4 devem conter todas as especificacdes citadas, serem
legiveis para analise, sob pena de serem considerados documentos invalidos para comprovacao do
atendimento.

5.21.6) Somente serdo aceitos documentos no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho méaximo de 2MB,
enviados por meio do Formulério de Solicitacao de Atendimento pelo Nome Social.

5.21.7) Nao seréo considerados validos documentos apresentados por via postal, fax, correio eletrénico ou
entregues no dia de aplicacdo das provas, mesmo que estejam em conformidade com o estabelecido
neste Edital.

5.21.8) No Formulario de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, o(a) candidato(a) devera indicar,
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também, o atendimento que tem interesse quanto ao uso do NOME SOCIAL informado, a saber:

a) ensalamento conforme nome social indicado: alocacdo em sala de provas de acordo com o
NOME SOCIAL, ao invés do nome civil.
b) tratamento em sala de provas pelo nome social: chamamento do(a) candidato(a) pelo nome

social ao invés de seu nome civil, 0 qual o candidato deve enviar a respectiva declaracéo
preenchida e assinada corretamente.
c) ambiente sanitario: indicagcdo da opg¢ao quanto ao uso do banheiro, se feminino ou masculino.
5.21.9) Ao final do formuléario, o(a) candidato(a) devera declarar que esta ciente das regras definidas neste
Edital quanto ao atendimento pelo NOME SOCIAL, as condi¢cdes para tal atendimento, bem como o
exame de averiguacao que sera realizado pela Entidade executora do Certame.
5.21.10) O(A) candidato(a) que solicitou o atendimento pelo NOME SOCIAL terd o seu pedido indeferido

quando:

a) ndo anexar os documentos relacionados no subitem 5.21.4;

b) os documentos anexados forem ilegiveis, inviabilizando sua analise;

c) for identificada qualquer fraude nas informacdes prestadas e/ou nos documentos apresentados;

d) nao declarar que esta ciente das regras deste Edital, conforme indicado no subitem 5.21.9.
5.21.11) Nao serao aceitas outras formas de solicitagdo de NOME SOCIAL, tais como: via postal, telefone ou

fax.

5.21.12) A pessoa que solicite atendimento pelo Nome Social fica ciente de que tal nome sera divulgado entre
parénteses ao lado do seu nome civil em toda e qualquer publicacdo relativa ao concurso.

5.22) Os candidatos com deficiéncia, que preencham os requisitos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de
2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, e os hipossuficientes que
desejarem a isengao do pagamento da taxa de inscrigao neste Concurso Publico, deverao indicar, no
Formulario Eletronico de Inscrigao, a opgao que solicita a isengao e, ainda, enviar no periodo respectivo
fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, via SEDEX (com data de postagem até o
ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentac¢ao) para a sede do CETAP em Belém/PA (ver
enderecgo no item 15 deste Edital), ou entregar, pessoalmente, no polo de recolhimento de documentos
do CETAP no Municipio de TAILANDIA/PA (ver enderego no item 15 deste Edital), até o ultimo dia do
periodo de envio/entrega da referida solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no
horario informado no item 15 do presente edital, os documentos listados nos subitens 5.24 e/ou 5.26
deste Edital.

5.23) O candidato que solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo devera preencher os seguintes
requisitos:

a) ser pessoa com deficiéncia; e/ou,
b) ser hipossuficiente.

5.24) Os candidatos com deficiéncia, conforme previsdo constante na Lei Estadual n°® 6.988, de 2 de julho de
2007, publicada no Diéario Oficial do Estado do Para, de 4 de julho de 2007, deveréo:

a) Solicitar a Isencdo da Taxa de Inscricdo, selecionando o “Tipo de Solicitagdo” “Candidato com
Deficiéncia”, tudo isso disponibilizado no Formulario Eletrdnico de Inscricdo no enderecgo
eletronico https://www.cetapnet.com.br;

b) Enviar via Sedex, para a sede do CETAP, ou entregar, no polo de recolhimento do CETAP,
cOpia do Documento de Identidade nos termos do subitem 9.13 deste Edital;
c) Enviar via Sedex, para a sede do CETAP, ou entregar, no polo de recolhimento do CETAP,

Laudo Médico (original, copia autenticada em cartério ou coOpia simples acompanhada do
original para fins de conferéncia no polo de recolhimento) legivel atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, emitido com data
dos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital.

5.25) Os candidatos hipossuficientes deverdo preencher os seguintes requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, ha, no minimo, 45 dias;

b) Estar com o cadastro da familia atualizado — até 48 meses;

C) Solicitar a isengdo da taxa de inscricdo junto a instituicdo organizadora do concurso publico,

conforme previsto no edital, informando o seu Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido
pelo Cadastro Unico, juntamente com outros dados que forem solicitados, que devem ser
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5.26)

idénticos aos que constam no Cadastro Unico;

d) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto no 6.135/2007.
Os candidatos hipossuficientes deverao:
a) Solicitar a Isencdo da Taxa de Inscricdo, selecionando o “Tipo de Solicitacdo” “Candidato

Hipossuficiente” e preencher os dados requeridos, indicando o NUmero de Identificacdo Social
- NIS atribuido pelo CadUnico, tudo isso disponibilizado no Formulario Eletrénico de Inscrigdo
no endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br;

b) Preencher a Declaragdo de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa renda
(Declaragéo de Hipossuficiéncia Financeira), nos termos do Decreto Federal n.° 6.135, de 26
de junho de 2007, conforme modelo disponibilizado no endereco eletrénico
https://lwww.cetapnet.com.br , a qual devera ser enviada via upload, via Sedex ou entregue no
polo de recolhimento do CETAP.

5.26.1) O CETAP verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato e tera decisdo terminativa

5.27)

5.28)

5.29)

5.30)

5.31)

5.32)

5.33)

5.34)

5.35)

5.36)

sobre a concesséo, ou nao, da isencao.

Os documentos listados nos subitens 5.24 e 5.26 (desde que ndo opte pela via upload) deste Edital
deverdo ser enviados ou entregues pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e
etiguetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

As informagfes prestadas no Requerimento de Isencdo de taxa de inscricdo e na Declaracédo de
Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentacdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

N&o sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) Estar inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal ha menos de
45 dias;

d) Cadastro desatualizado h& mais de 48 meses;

e) os dados informados no cadastro do site do CETAP estarem divergentes dos dados
cadastrados no Cadastro Unico;

f) pleitear a isenc¢éo instruindo o pedido com documentacéo incompleta; ou

Q) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.22 e no Anexo 02 -

Cronograma Completo deste Edital.
A declaracéo falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.
A entrega da documentacao exigida sera de responsabilidade exclusiva do candidato, o CETAP nao se
responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada completa ou incompleta da
referida documentacéo.
N&o sera permitida, apés a entrega do Requerimento de Isencdo de taxa de inscri¢cdo, da Declaragéo
de Hipossuficiéncia Financeira e dos demais documentos comprobatorios, a complementagcao da
documentacéo, bem como, revisdo, mesmo em periodo de recurso.
N&o sera aceita solicitacao de isencédo de pagamento de taxa de inscrigcao via fax, via correio eletrdnico
ou, ainda, fora do prazo.
O deferimento do pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ficara condicionado a
comprovacdo da deficiéncia elou da hipossuficiéncia atestada(s) pelo encaminhamento da
documentacao especificada nos subitens 5.24 e/ou 5.26 deste Edital.
A simples entrega da documentacédo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a analise por parte do CETAP nos termos das regras previstas neste
Edital. Os documentos listados nos subitens 5.24 e 5.26 apresentados nao serédo devolvidos.
O ndo-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isencédo do pagamento da taxa de inscricdo, a falta
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5.37)

5.38)

5.39)

5.40)

5.41)

5.42)

5.43)

5.44)

5.45)

5.46)

5.47)

ou inconformidade de alguma documentacdo e/ou informacdo, ou a solicitacdo apresentada fora do
periodo fixado implicara indeferimento do referido pedido.

Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, sera divulgada a Relagéo Preliminar
das Solicitacdes de Isencédo do Pagamento da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do
item 13 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderéo interpor recursos através do Portal de Acompanhamento no endereco eletrénico do CETAP, os
quais serdo devidamente analisados. Apos esse periodo, nédo serdo aceitos pedidos de reviséo.

ApOs analise dos recursos, sera divulgada a Relagdo Definitiva das Solicitagfes de Isencdo do
Pagamento da Taxa de Inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do item 13 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos nos
termos do subitem 5.39 deste Edital e, ainda, tenham interesse em efetivar a respectiva inscricdo neste
concurso publico, deverdo acessar o Sistema Eletronico de Inscricbes do CETAP e efetuar o
pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos e
gue ndo efetivarem a sua inscricdo através do pagamento do boleto bancério da taxa de inscricdo
dentro do prazo previsto ndo participardo deste concurso publico.

O candidato podera inscrever-se para concorrer a apenas um cargo, independente do nivel de
escolaridade.

Caso o candidato realize mais de uma inscricao, serd considerada como oficial apenas a mais recente,
considerando a data, hora, minuto e segundo do preenchimento da inscricdo no Sistema Eletrénico de
Inscricbes do CETAP.

As informacbes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscricdo, sdo de sua inteira
responsabilidade. A declaracéo falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar o
cancelamento da inscricéo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

Outras Informacgdes:

a) S6 o pagamento da taxa de inscricdo ndo significa que o candidato esteja inscrito, estando
sujeito a confirmacd@o posterior, quando serd publicada a Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos;

b) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional;

c) N&o serdo recebidas inscricbes por via postal, via fax, correio eletrdnico, condicional ou
extemporanea.

As inscricbes efetuadas somente serdo acatadas ap0s a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscrigdo.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também
os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1)

6.2)

6.3)

Ao candidato com deficiéncia, que pretende fazer uso das prerrogativas que lhes sédo facultadas no

inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscricdo neste Concurso

Publico desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigcdes do cargo pleiteado.

O candidato com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condicbes com os demais

candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, aos critérios de aprovacao, ao horario, ao local

de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Sera reservado o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste concurso as pessoas

com deficiéncia, nos termos do §1° do art. 1° do Decreto n.° 9.508/2018, observadas as disposicdes

pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco por cento) sera aplicada aos cargos com
namero de vagas superior a 20 (vinte);
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6.4)

6.5)

6.5.1)

6.6)

6.6.1)

6.7)

6.8)

6.9)

6.10)
6.11)

6.12)

b) nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte)
sera reservada 01 (uma) vaga as pessoas com deficiéncia;
C) aos cargos com numero de vagas inferior a 5 (cinco) nao sera aplicada a reserva de vagas as

pessoas com deficiéncia, em razao da impossibilidade de aplicacdo do percentual maximo de

20% (vinte por cento) fixado na legislacéo pertinente.
Na aplicacéo do percentual a que se refere o subitem 6.3, quando o resultado for fracdo de um namero
inteiro, sera arredondado para um ndmero inteiro imediatamente posterior.
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera indicar tal condicdo no Formulario Eletrénico
de Inscrigéo e, ainda, enviar no periodo fixado no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital, via
SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio/entrega da documentag¢ao) para a
sede do CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 15 deste Edital) ou entregar, pessoalmente, no
polo de recolhimento de documentos do CETAP no Municipio de TAILANDIA/PA (ver enderego no item
15 deste Edital), o seguinte documento comprobatério: Laudo Médico (original, cépia autenticada em
cartorio ou cépia simples acompanhada do original para fins de conferéncia no polo de recolhimento)
legivel atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como, a provavel causa da
deficiéncia, emitido com data dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital.
A documentacdo comprobatéria da pessoa com deficiéncia dever4 ser enviada ou entregue,
pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado, conforme o modelo a
seguir:

SOLICITACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢do, ou, ainda, mesmo
tendo indicado tal condigdo no Formulario Eletrdnico de Inscricdo e ndo enviar via SEDEX ou entregar,
pessoalmente, o documento comprobatério tratado no subitem 6.5 deste Edital, ndo concorrera as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e tera indeferido qualquer recurso em favor de sua
situacdo, concorrendo as demais vagas para Ampla Concorréncia.

N&o serd permitida, apds a entrega da documentacao comprobatdria para a Solicitacdo para concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a complementagdo da mesma, bem como, reviséo,
mesmo em periodo de recurso.

O Laudo Médico (original, copia autenticada em cartério ou cépia simples acompanhada do original
para fins de conferéncia no polo de recolhimento) tera validade somente para este Concurso Publico e
para esta finalidade de solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, e
nao sera devolvido, assim como, ndo serao fornecidas cépias desse laudo.

A exatiddo dos documentos entregues serd de total responsabilidade do candidato, motivo pelo qual
ndo havera qualquer verificacdo de regularidade do envelope no momento da entrega, apenas, quando
preciso e solicitado, a conferéncia da copia simples com o orginal.

A publicacdo do Resultado Final do concurso serd divulgada através de duas listas, a primeira
contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda
somente a classificagédo dos candidatos com deficiéncia.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem de classificacdo geral.

O candidato com deficiéncia aprovado no presente concurso serd submetido a avalia¢éo realizada por
equipe multiprofissional da Prefeitura Municipal de TAILANDIA/PA.

Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.
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7. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

7.1)

7.1.1)

7.2)

7.3)

7.4)

7.5)

7.6)

7.7)

7.7.1)

7.8)

7.9)

A confirmag8o das inscricdes dar-se-a através da Lista Proviséria de Candidatos Inscritos a ser
publicada nos termos do item 13 deste Edital.

Na Lista Provisoria de Candidatos Inscritos no Concurso Publico, serdo divulgadas, em ordem
alfabética, as seguintes relacdes:

a) Relacao Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricfes deferidas e indeferidas;

b) Relacdo Provis6ria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas e indeferidas;

C) Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagdes de atendimento especial para

a realizacéo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas e indeferidas.
O ato de Confirmacdo da Inscricdo consiste na verificacdo, por parte do candidato, de seus dados
divulgados na Lista Provisoria de Candidatos Inscritos.
O candidato devera recorrer em face das seguintes ocorréncias na Lista Proviséria de Candidatos
Inscritos:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das Relacdes;

b) erro cadastral (nome completo, CPF e data de nascimento);

C) inclusdo do seu nome na Relacao Proviséria de candidatos com inscri¢cdes indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes para

concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de n&o ser
candidato com deficiéncia;

e) ndo inclusdo do seu nome na Relag¢do Provisdria de candidatos que tiveram suas inscricdes
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, em caso de ser candidato
com deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital;

f) inclusdo de seu nome na Relacéo Provisdria de candidatos que tiveram suas solicitagfes de
atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em
caso do candidato ndo possuir necessidade de atendimento especial;

Q) ndo inclusdo de seu nome na Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacdes
de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em
caso do candidato possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o
procedimento de solicitacdo previsto neste Edital;

h) ndo inclusdo de seu NOME SOCIAL na Relag¢édo Proviséria de candidatos que tiveram suas
inscricdes deferidas e indeferidas, em caso de ter realizado todo o procedimento de solicitagdo
previsto neste Edital.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 7.3 deste Edital, o candidato devera interpor recurso, nos

termos do item 12 deste Edital, observando o periodo determinado para a Confirmacao das Inscriges

no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital.

O candidato que confirmar a presenca de seu nome na Lista Provisoria de Candidatos Inscritos e

verificar que todos os seus dados encontram-se de forma correta terd sua inscricdo confirmada e

devera aguardar a publicacao do Edital de Homologacao das Inscricdes e de Divulgacao dos Locais e

Horérios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerada para tanto a

data de recebimento do recurso interposto via internet.

Seré& de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na Lista Proviséria

de Candidatos Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que néo interponham qualquer

tipo de recurso no prazo previamente estabelecido.

Tornam-se, sem efeito, 0s recursos interpostos apos o periodo previsto neste Edital, sendo os mesmos

indeferidos sem analise do mérito.

Sera divulgado, apds andlise e julgamento dos recursos interpostos nos termos e condi¢des dos itens

06 e 12 deste Edital, o Edital de Homologac¢é&o das Inscri¢cdes e Divulgacédo dos Locais e Horéarios da

Prova Objetiva de Multipla Escolha, nos termos do item 13 deste Edital.

O candidato que verificar, na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos, quaisquer das ocorréncias

previstas no subitem 7.3 deste Edital e ndo recorrer podera, dependendo da ocorréncia verificada:

a) ser eliminado do concurso quando o seu nome ndo constar nas RelacSes Provisérias de
candidatos com inscrigdes deferidas ou ainda constar na Relagdo Provisodria de candidatos com
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inscricdes indeferidas;

b) alterar o erro cadastral (nome completo, CPF, data de nascimento e opcdo de cargo) na Ata de
Correcao que lhe sera disponibilizada no dia da realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha;

C) concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome estiver incluso

na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, mesmo em caso de ndo ser candidato com
deficiéncia, quando o candidato podera ser eliminado do certame;

d) ndo concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando seu nome nédo estiver
incluso na Relagdo Provisoria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidas, em caso de ser candidato com
deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital;

e) nao receber atendimento especial quando seu nome nao estiver incluso na Relacdo Proviséria
de candidatos que tiveram suas solicitacbes de atendimento especial para a realizacdo da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em caso do candidato possuir necessidade de
atendimento especial e ter realizado todo o procedimento de solicitacdo previsto neste Edital.

8. DA DIVULGAGCAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1) Seré divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Edital de Homologa¢éo das Inscricbes e de
Divulgagéo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

8.2) O CETAP néo enviaré telegramas e nem informara por telefone, fax ou e-mail, o local de prova do
candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo a obrigacdo de obter esta informacdo no
respectivo Edital.

8.3) O candidato que desejar imprimir o seu Cartédo de Inscri¢cdo, que contém informacdes a respeito de seu
local e horario de prova, podera fazé-lo utilizando o Portal de Acompanhamento do CETAP no
endereco eletrdnico https://www.cetapnet.com.br.

8.3.1) O Cartéo de Inscrigcdo contém informacdes a respeito dos dados cadastrais do candidato, assim como,
o local e horério de realizacao da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

8.3.2) A impressédo do Cartdo de Inscricdo é uma opc¢do do candidato, uma vez que as informacdes contidas
no mesmo serdo divulgadas no Edital de Homologac¢éo das Inscricbes e de Divulgacdo dos Locais e
Horério da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

8.3.3) Nao sera cobrada a apresentacdo do Cartdo de Inscricdo no dia da realizacdo da Prova Objetiva de
Mdiltipla Escolha

9. DA 12 FASE: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1) A Prova Objetiva de Miltipla Escolha sera realizada em local e horario a serem estabelecidos pelo
Edital de Homologacao e de Divulgagdo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
conforme determina o item 8 deste Edital.

9.1.1) O candidato deverd, obrigatoriamente, verificar o seu local de prova no endereco eletrbnico
https://www.cetapnet.com.br.

9.1.2) O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo CETAP.

9.1.3) Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da
Prova Objetiva de Multipla Escolha e 0 comparecimento no horario determinado.

9.1.4) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha tera duragcdo maxima de 03h30 (trés horas e trinta minutos).

9.2) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os
candidatos inscritos.

9.3) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, seré atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.4) A Prova Objetiva de Mdiltipla Escolha serd composta de 50 (cinquenta) questdes conforme as tabelas
seguintes:
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a) Para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto:

Lingua Portuguesa

Matematica 15 0,2 3,0
Histéria do Municipio 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacao 05 0,2 1,0

b) Para os cargos de Nivel Fundamental CompletO'

Lingua Portuguesa

Matematica 15 0,2 3,0
Histoéria do Municipio 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0

c) Para os cargos de Nivel Médio CompletO'

Lingua Portuguesa
Matematica e Raciocinio

L 10 0,2 2,0
Logico
Informatica 05 0,2 1,0
Historia do Municipio 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0
d) Para os cargos de Nivel Médio TécniCO'

Lingua Portuguesa
Matematica e Raciocinio

. 10 0,2 2,0
Ldégico
Informatica 05 0,2 1,0
Histéria do Municipio 05 0,2 1,0 10
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 05 0,2 1,0
Conhecimentos Especificos 10 0,2 2,0

e) Para os cargos de Nivel Superior (Exceto cargos de Professor):

Lingua Portuguesa

Informatica 05 0,2 1,0
Atualidades 05 0,2 1,0
Legislacéo 10 0,2 2,0 10
Histéria do Municipio 05 0,2 1,0

Conhecimentos Especificos 15 0,2 3,0
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9.5)
9.6)

9.6.1)

9.6.2)

9.7)

9.7.1)
9.8)
9.9)
9.9.1)
9.10)
9.11)

9.12)

9.13)

9.13.1)

9.14)

9.14.1)

f) Para os cargos de Nivel Superior (Professor)'

Lingua Portuguesa

Informatica 05 0,2 1,0
Atualidades 05 0,2 1,0
Hist6ria do Municipio 05 0,2 1,0 10
Legislacéo 05 0,2 1,0
Conhecimentos Pedagégicos 10 0,2 2,0
Conhecimentos Especificos 10 0,2 2,0

Para cada questéo, existirdo 04 (quatro) alternativas de resposta (A, B, C e D), da qual apenas uma
sera correta, de acordo com o comando da questao.

O contetdo programético de cada disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha encontra-se no
Anexo 01 deste Edital e esta disponivel nos termos do item 13 deste Edital.

As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste Edital serdo
objeto de avaliagédo, ainda que nao contempladas nos objetos de avaliagdo constantes no Anexo 01
deste Edital.

A legislagao com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serdo objeto de avaliagao, salvo se listadas no
contelido programatico previsto no Anexo 01 deste Edital.

O candidato recebera 01 (um) Caderno de QuestBes que consistird na Prova Objetiva de Mdultipla
Escolha e 01 (um) Cartdo Resposta, onde devera marcar suas respostas, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

O Cartédo Resposta serd utilizado para corre¢cédo da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

O candidato devera respeitar as instru¢cdes contidas na capa do Caderno de Questdes sob pena de
eliminagdo no Concurso Publico.

A correta utilizagdo do Cartdo Resposta é de inteira responsabilidade do candidato.

N&o sera fornecido Cartdo Resposta substituto ao candidato.

N&o serdo computadas questdes ndo respondidas (falta de marcacdo no Cartdo Resposta), nem
guestdes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legivel.

As informacgbes extras acerca da correta utilizacdo do Cartdo Resposta estar8o impressas no mesmo,
devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de ser invalidado.

O candidato deverd comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
do horario previsto para inicio da mesma, munido do seguinte material:

a) Documento oficial de identidade (original);

b) Caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Pablico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

Para o candidato estrangeiro, nos termos do item 3, subitem 3.1, alinea “a
véalidos serdo a Carteira de Estrangeiro ou 0 passaporte visado.

N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais
(qualquer modelo, por meio fisico ou eletrénico/digital), carteiras de motorista (modelo antigo), carteira
nacional de habilitacao digital (modelo eletrdnico), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

Ante a necessidade de identificagao civil dos candidatos nao apenas no ingresso nos locais de provas
como também durante a realizagdo das provas, e em razédo da proibicdo do uso de celulares e
aparelhos eletronicos durante a realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, fica vedada a
apresentagéo pelo candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico

“

deste Edital, os documentos
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(CNHe) el/ou titulo de eleitor digital (meio eletrbnico). Para fins de identificagdo civil o candidato
obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles
admitidos no subitem 9.13 deste Edital.

9.15) Nao seré aceita copia (autenticada ou ndo) do documento de identidade.

9.16) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
realizacdo da Prova Objetiva e Mdltipla Escolha, ocasido em que serd submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

9.16.1) A identificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.17) Por ocasiao da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera fazer a prova e sera, automaticamente, eliminado deste
Concurso Publico.

9.17.1) No dia da realizagdo da prova, o candidato que nao estiver portando o documento de identidade
original, na forma definida por este Edital, ndo podera permanecer dentro do Local de Prova.

9.18) No dia da realiza¢do da prova, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas aos
locais de prova pré-estabelecidos, o CETAP podera proceder a inclusdo do referido candidato através
do preenchimento de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressdo digital em formulario préprio, mediante a apresentacdo do Boleto de Inscricdo pago
devidamente autenticado.

9.18.1) A inclusdo de que trata o subitem 9.18 terd carater condicional, passivel de confirmacéo pelo CETAP,
na fase de correcao da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo, sob pena de improcedéncia de sua inscri¢éo.

9.19) O portdo de acesso ao local da prova sera fechado, impreterivelmente, no horario de inicio da Prova,
nado sendo tolerado atraso, nem a presenc¢a de acompanhante nas dependéncias do local de realizacéo
da prova, exceto para os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condicdo deverd ser
mencionada previamente a realizadora do certame.

9.20) Em nenhuma hip6tese havera aplica¢é@o de prova fora dos locais e horérios pré-estabelecidos.

9.21) Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.

9.22) Durante a execugdo da prova, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislacao, livro,
revista, folheto, dicionario ou qualquer outro material impresso ou digital.

9.23) No dia de realizacao da prova, nédo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone,
tablet, ipod®, gravador, mp3 ou similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica ou similar, notebook, palmtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como, rel6égio de qualquer espécie ou
guaisquer controles ou dispositivos eletrbnicos, éculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

9.23.1) O CETAP recomenda que o candidato ndo leve quaisquer dos objetos citados no subitem 9.23 deste
Edital.

9.24) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este devera requerer ao Fiscal de
Sala embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com excecdo de qualquer tipo de arma.

9.24.1) Todos os objetos citados no subitem 9.23 dever&o ser guardados devidamente desligados.

9.24.2) Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 9.23 deste Edital durante e realizacdo da prova
podera ocasionar a eliminacdo do candidato do Concurso Publico.

9.24.3) O candidato que estiver portando qualquer tipo de arma no local de prova serd encaminhado a
Coordenacao, onde sera realizado procedimento de desmuniciamento da arma e acautelamento da
mesma.

9.24.4) O descumprimento das instru¢des contidas nos subitens 9.23, 9.23.1, 9.24 e 9.24.1 podera implicar
eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.25) Quando do término da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, o candidato devera retirar-se da sala de
prova portando sua embalagem com 0s objetos citados no subitem 9.23.

9.25.1) O CETAP nao se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizac&o da prova, nem por danos neles causados.
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9.26) No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica, devera manifestar-se
imediatamente ao Fiscal de Sala.

9.27) Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Sala deverao ser
corrigidos na Ata de Correcéo.

9.28) Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questfes e o Cartdo
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execu¢cdo da prova, com excecdo da
embalagem apropriada a guarda dos objetos citados no subitem 9.24.

9.29) Sera permitido ao candidato copiar o gabarito da prova e levar consigo o Caderno de Quest8es desde
gue nos ultimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova.

9.29.1) A anotacéo do gabarito sera permitida de acordo com as instrugbes contidas na capa do Caderno de
Questdes.

9.30) Todos os candidatos poderao, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha no endereco eletrénico
https://www.cetapnet.com.br.

9.30.1) A referida imagem ficard disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicagdo do Resultado
Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.31) O candidato somente podera ausentar-se da sala de prova, deixando o local de prova, apds 120 (cento
e vinte) minutos do inicio da mesma.

9.32) O candidato que se retirar do local de prova ndo podera retornar em hip6tese alguma.

9.33) Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas, em razdo
do afastamento do candidato da sala de prova.

9.33.1) Se, por qualquer razao fortuita, 0 concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de suspensao
momentanea durante a realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, como por exemplo em caso
de falta de energia elétrica, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo
gue tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagao das provas, em garantia a isonomia do
certame.

9.33.2) Os candidatos afetados deverao permanecer no local do concurso, sob pena de eliminacdo do certame.

9.34) Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova sé poderdo sair juntos.

9.35) O CETAP poderd, durante a realizacdo da Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha, submeter os candidatos
ao registro fotogréafico individual para fins de confirmagéo de sua identidade, bem como ao sistema de
deteccdo de metal.

9.36) A transcrigao da “frase mestra” é obrigatéria e servira para identificar o Cartdo Resposta do candidato,
bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.

9.37) Sera considerado ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apds o fechamento do portdo, que se dard no horario
determinado para inicio da realizagdo da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha,
impreterivelmente;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as exce¢des previstas no
subitem 9.16;

c) ndo seguir, criteriosamente, todas as instru¢des contidas na capa do Caderno de Questdes e
do Cartdo Resposta;

d) se recusar a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizacéo;

e) se afastar da sala, apés inicio da mesma, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta;

0) durante a realizacdo da prova, for encontrado em flagrante comunicacdo com outro candidato

ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou
ainda que venha a tumultuar a sua realizacao;

h) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou ainda qualquer dos objetos previstos no subitem 9.23
deste Edital;

i) usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas
envolvidas na realizacdo do certame, inclusive demais candidatos;

)] perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) ndo permitir ser submetido ao registro fotografico individual para fins de confirmacdo de sua

identidade, bem como ao detector de metal;
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) ndo permitir a coleta de sua assinatura, registro fotogréafico e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao.

9.38) Sera considerado APROVADO na 12 Fase do Concurso Publico o candidato que obtiver na Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que
obtiver nota que o classifique a quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo,
respeitando o empate na Ultima colocacéo.

9.38.1) Sera considerado REPROVADO na 12 Fase do Concurso Publico o candidato que obtiver na Prova
Objetiva de Mdiltipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que obtiver nota
que ndo o classifiqgue a quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo,
respeitando o empate na Ultima colocacao.

9.39) Sera divulgado, nos termos do item 13 deste Edital, o Resultado Preliminar da Prova Obijetiva de
Multipla Escolha.

9.40) Na hip6tese de candidatos empatados com a mesma pontuacé@o obtida na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, 0 nome dos mesmos serd divulgado respeitada a ordem alfabética, ndo sendo ainda, neste
momento, aplicados os critérios de desempate previstos, 0s quais serdo utilizados somente para fins de
divulgacdo do Resultado Final do Concurso.

9.41) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

9.42) Apo6s andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, sera divulgado a Resultado Definitivo da Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha, nos termos do
item 13 do presente Edital.

10. DA 22 FASE: PROVA DE TITULOS

10.1) A Prova de Titulos, de carater Classificatorio, sera aplicada a todos os candidatos inscritos nos cargos
de Nivel Superior convocados através do Edital de Convocacao para a Prova de Titulos nos termos do
item 13 do presente Edital, sendo realizada em data fixada no Anexo 02 — Cronograma Completo do
presente Edital.

10.2) Serdo analisados os documentos da Prova de Titulos somente dos candidatos inscritos para os cargos
Nivel Superior APROVADOS na 12 Fase do Concurso Publico conforme critérios estabelecidos no item
09 do presente Edital, que realizarem a entrega dos documentos de acordo com as datas fixadas no
Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.3) A Prova de Titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

10.4) Os Titulos corresponderdo a Titulagdo Académica e ao Exercicio de Atividade Profissional, sendo
avaliados segundo os parametros do quadro a seguir (Quadro de Parametros da Prova de Titulos):

QUADRO DE PARAMETROS DA PROVA DE TITULOS

VALOR DE VALOR
ALINEAS TITULO CADATITULO | MAXIMO

P6s-graduacao: Doutorado 4,00 4,00
B P6s-graduacao: Mestrado 3,00 3,00
C Pés-graduacéo Lato Sensu 1,00 1,00

Exercicio de Atividade Profissional, de Nivel
Superior, na Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, e na 0,25
D Iniciativa Privada. O Exercicio de Atividade por ano 2,00
Profissional devera ser, necessariamente, na completo
Area de Formacgdo Académica do Cargo a que
esta concorrendo o candidato.

10.5) Os titulos serdo somados concomitantemente até o valor maximo de 10 (dez) pontos, respeitando o
valor maximo apresentado no Quadro de Parametros da Prova de Titulos do subitem 10.4 do presente
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Edital, para cada tipo de titulo.

10.6) A documentacdo comprobatéria para obtencdo de pontos na Prova de Titulos seguird os seguintes
critérios:

10.6.1) Para os titulos referentes a alinea “A” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentacgdes:

a)

b)

Diploma de Curso de Pds-Graduacdo em Nivel de Doutorado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituicAo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaragdo de
Conclusédo do respectivo Curso, este Ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas menc¢des do resultado dos exames e do julgamento da tese.

Para Curso de Doutorado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicio de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.2) Para os titulos referentes a alinea “B” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentacgdes:

a)

b)

Diploma de Curso de Pés-Graduacdo em Nivel de Mestrado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracédo de
Concluséo do respectivo Curso, este Ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas menc¢des do resultado dos exames e do julgamento da dissertagao.

Para Curso de Mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

10.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 10.4 serdo aceitas as seguintes documentagdes:

a)

10.6.4) Para os
a)

b)

c)

Certificado ou Declaragdo de Conclusdao de Curso de Especializagdo em nivel de Pos-
graduacgdo lato sensu, com registro de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),
expedido pela instituicdo ministrante e reconhecida pelo MEC, de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educac¢éo, anexando o respectivo Histérico Escolar.

titulos referentes a alinea “D” do subitem 12.4 ser&o aceitas as seguintes documentagoes:

Para o Exercicio de Atividade Profissional de Nivel Superior na Administrac@o Publica Federal,
Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta: Certiddo ou Declaracdo de Tempo de Servigo,
emitida por orgdo de pessoal ou de recursos humanos do local onde o candidato exerca ou
exerceu a atividade (ndo havendo orgdo de pessoal ou de recursos humanos especifico, a
autoridade responsavel pela emissdao do documento devera certificar/declarar também esta
inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso, especificados por dia, més
e ano), a espécie do Cargo exercido durante todo o periodo atestado na Certidao/Declaragcao
(descrevendo as atividades desenvolvidas e a respectiva escolaridade com a identificacdo do
Curso de Formacéo), a identificacdo expressa do candidato (nome completo e nimero do CPF)
e a data de emissédo da Certidao/Declaracéo,

Para o Exercicio de Atividade Profissional de Nivel Superior na Iniciativa Privada: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), onde constem os dados pessoais e os dados referentes
ao Contrato de Trabalho, acrescida de declaracdo do empregador emitida por departamento de
pessoal ou de recursos humanos do local onde o candidato exer¢a ou exerceu a atividade (ndo
havendo departamento de pessoal ou de recursos humanos especifico, a pessoa responsavel
pela emissdo do documento devera declarar também esta inexisténcia), que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso, especificados por dia, més e ano), a espécie do Cargo exercido
durante todo o periodo atestado na Declaragdo (descrevendo as atividades desenvolvidas e
respectiva escolaridade com a identificacdo do Curso de Formacéo), a identificacdo expressa
do candidato (nome completo e nUmero do CPF) e a data de emissao da Declaracéo.

Para o Exercicio de Atividade Profissional de Nivel Superior na Iniciativa Privada: Contrato de
Prestacdo de Servicos ou Recibo de Pagamento Autbnomo (com a apresentacéo do primeiro e
Gltimo més recebidos), onde constem os dados pessoais, 0 servico realizado, acrescida de
Declaragdo do empregador emitida por departamento de pessoal ou de recursos humanos do
local onde o candidato exerca a atividade (ndo havendo departamento de pessoal ou de
recursos humanos especifico, a pessoa responsavel pela emissdo do documento devera
declarar também esta inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso,
especificados por dia, més e ano), a espécie do servico exercido durante todo o periodo
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atestado na Declaracédo (descrevendo as atividades desenvolvidas e respectiva escolaridade
com a identificacdo do Curso de Formacdo), a identificacdo expressa do candidato (nome
completo e nimero do CPF) e a data de emisséo da Declaracéo.

10.7) Para efeito de pontuacdo dos titulos referentes a alinea “D” do subitem 10.4 ndo sera considerada
fracdo de ano nem superposicdo de tempo de servico.

10.8) N&ao sera computado como Experiéncia Profissional o tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de
estudo, de bolsa de pesquisa e de atividades como voluntario.

10.9) Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

10.10) Apenas os Titulos que tenham relagdo direta com o cargo escolhido pelo candidato no presente
Concurso Publico terdo validade para o cémputo de pontos na Prova de Titulos.

10.11) A comprovacao dos Titulos devera ser entregue através de fotocdpia autenticada ou copia simples
mediante a apresentacao do original para fins de conferéncia.

10.12) Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Parametros da Prova de
Titulos serdo desconsiderados.

10.13) N&o serdo recebidos documentos originais.

10.14) Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, pagina eletrbnicas sem a
respectiva autenticagdo do cartério ou outras formas que ndo aquelas exigidas no presente Edital.

10.15) Os documentos apresentados nédo serdo devolvidos.

10.16) O candidato devera entregar os titulos pessoalmente ou através de Procurador.

10.16.1) O candidato que for entregar pessoalmente devera apresentar, além da documentacao referente a
Prova de Titulos, sua identidade oficial com foto de acordo com os termos do Subitem 9.13 do Edital
deste Certame, para fins de confirmacéo de sua identidade.

10.16.2) O Procurador devera apresentar, além da documentagéo referente a Prova de Titulos do candidato, a
Procuracgéo do interessado em Instrumento Particular com Firma reconhecida, juntamente com a cépia
legivel do documento de identidade e do CPF do candidato e do respectivo Procurador.

10.16.2.1) As informagBes prestadas e os Titulos entregues pelo Procurador do candidato ser@o de inteira
responsabilidade do candidato, o qual arcard& com todas as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu Representante.

10.17) No ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu respectivo Procurador devera preencher Formulario
de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos, o qual estara disponivel em anexo ao Edital
de Convocagdo para a Prova de Titulos a ser divulgado no endereco eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br.

10.17.1) Todas as instrugdes para o preenchimento do Formulario de Entrega dos Documentos referentes a
Prova de Titulos serdo informadas no Edital de Convocacgéo para a Prova de Titulos.

10.17.2) O Formulério de Entrega dos Documentos referentes & Prova de Titulos deverd ser acompanhado dos
respectivos documentos previstos no subitem 10.6, na forma exigida pelo presente Edital.

10.18) A entrega dos documentos referentes & Prova de Titulos devera ser realizada no periodo mencionado
no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital.

10.19) A néo apresentagdo dos documentos referentes & Prova de Titulos, nos termos do item 10 do presente
Edital e do Edital de Convocacéao para a Prova de Titulos, implicard na atribuicdo de O (zero) pontos na
referida Prova.

10.20) Nao serado aceitos Titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico ou por quaisquer
outras vias néo especificadas no presente Edital.

10.21) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

10.22) Apé6s analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, sera
divulgado o Resultado Definitivo da Prova de Titulos, nos termos do item 13 do presente Edital.
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11. DO RESULTADO FINAL

11.1) Sera considerado APROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Objetiva de
Multipla Escolha rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na referida Prova E que obtiver nota
final que o classifique para a quantidade de vagas ofertadas ao cargo a que estiver concorrendo,
aplicando os critérios de desempate do subitem 11.5 do presente Edital.

11.2) Sera considerado REPROVADO no concurso publico o candidato que obtiver na Prova Obijetiva de
Multipla Escolha rendimento inferior a 6 (seis) pontos na referida Prova OU que obtiver nota final que
nédo o classifique na quantidade de vagas ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo, aplicando
os critérios de desempate do subitem 11.5 do presente Edital.

11.3) A Nota Final de cada candidato sera encontrada através da seguinte equagao:

a) Para os candidatos dos cargos de Nivel Fundamental e Médio:

| Nota Final = NPO

b) Para os candidatos do Nivel Superior:

[ Nota Final = (NPO x 80%) + (NPT x 20%)

Em que:
NPO: Nota da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
NPT: Nota da Prova de Titulos

11.4) Os candidatos APROVADOS serdo classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota
Final.

11.5) Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipétese de empate entre os candidatos
APROVADOS, serdo adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, da Lei n° 11.741/2003 (Estatuto do ldoso);

b) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Pedagogicos, quando for o caso;

d) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior nota na Prova de Legislacéo;

f) obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Logico, quando for o caso;

Q) obtiver maior nota na Prova de Matematica, quando for o caso;

h) obtiver maior nota na Prova de Histéria do Municipio, quando for o caso;

i) obtiver a maior nota na Prova de Informatica, quando for o caso;

)] obtiver a maior nota na Prova de Atualidades, quando for o caso;

k) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

)] possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

11.5.1) No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
estabelecidos por este edital, o CETAP promovera sorteio publico com critérios especificos a serem
definidos em edital especifico de convocacao.

11.6) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 13 do presente Edital, o Resultado Final Preliminar do Concurso Publico.

11.7) Ap6s andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar do Concurso Publico, sera
divulgado o Resultado Final Definitivo do Concurso Publico, nos termos do item 13 do presente Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1) Cabera recurso contra:
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12.2)

12.2.1)

12.3)

12.3.1)
12.3.2)

12.4)

12.5)
12.6)
12.7)
12.8)
12.9)

12.10)
12.11)

- Recurso Forma

01 Edital Completo do Certame Internet
Relacédo Preliminar das Iseng6es Deferidas
e Indeferidas

03 Lista Provisdria de Candidatos Inscritos Internet
Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva

02 Internet

04 e Internet
de Mdltipla Escolha
Resultado Preliminar da Prova Objetiva de

05 - Internet
Multipla Escolha

06 Resultado Preliminar da Prova de Titulos Internet

07 Resultado Final Preliminar Internet

Para interpor recurso pela Internet, € necessario acessar o Portal de Acompanhamento
(https://www.cetapnet.com.br) e preencher eletronicamente o Formulario proprio, respeitando os prazos
informados no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital.

Para interpor recurso contra o Edital Completo do Certame, € necessario fazer o login no site
https://lwww.cetapnet.com.br , clicar no botdo “Impugnagéo contra o Edital de Abertura” na pagina do
Concurso e preencher eletronicamente o formulério préprio.

Todos o0s recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em
documento especifico os Recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente
fundamentados. Os deferimentos/indeferimentos dos demais Recursos interpostos contra as outras
fases do certame serdo informados através da divulgacdo dos Resultados Definitivos de cada etapa
guestionada, quando entdo o candidato podera verificar a alteragdo ou nao de sua pontuacdo, o que
indicara o respectivo deferimento/indeferimento do recurso, ndo havendo qualquer outro tipo de
comunicacgéo relacionada ao deferimento ou indeferimento dos recursos.

Em nenhuma hipétese, sera encaminhada resposta individual aos candidatos.

O CETAP ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento dos recursos interpostos pela Internet
ocasionado por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicag&o, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como, outros fatores que impossibilitem a transmissdo de dados.

Se o exame de recursos contra 0 Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Mdultipla Escolha
resultar na anulacdo de questdo integrante de Prova, a pontuacao correspondente a essa questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Se houver alteracdes do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo no seu recurso. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentacgéo serdo preliminarmente indeferidos.

Em nenhuma hip6tese ser@o aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

N&o sera aceito recurso enviado via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
Recursos cujo teor desrespeite a Banca serdo preliminarmente indeferidos.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em
suas decisfes, razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

13. DA PUBLICACAO DOS ATOS

13.1)

13.2)

Os resultados de cada etapa deste Concurso Publico, bem como, todas as comunicagdes oficiais de
interesse dos candidatos, serdo disponibilizados para consulta no endereco eletrbnico
https://www.cetapnet.com.br , bem como, no mural da Prefeitura Municipal de TAILANDIA

E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informacdes oficiais através dos meios
disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA e pelo CETAP, n&o podendo o
candidato alegar desconhecimento de qualquer publicacdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no item 13 deste Edital.
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13.3) Nao serdo fornecidas informacdes por telefone, fax, correios, correio eletrébnico (e-mail) ou qualquer
outra forma que nao as especificadas no item 13 deste Edital.

14. DA NOMEACAO E POSSE

14.1) A nomeacdo e posse no cargo obedecerdo a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato da aprovagao
direito a nomeacéo, que dependera da necessidade de pessoal e disponibilidade orcamentaria da
Administracdo Publica.

14.2) A nomeacdo dar-se-a em consonancia com a legislacdo em vigor.

14.3) Os candidatos serdo convocados através de publicacao no Diario Oficial do Estado do Para, no Portal
da Prefeitura Municipal de TAILANDIA e no mural da Prefeitura Municipal de TAILANDIA.

14.3.1) N&o serdo realizadas convocacgOes através de telefone, fax, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer
outra forma que néo as especificadas no subitem 13 deste Edital.

14.3.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informacdes referentes a convocagao oficial
através dos meios disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA néo podendo o
candidato alegar desconhecimento de qualquer convocacdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no subitem 13 deste Edital.

14.4) Apo6s a nomeacgdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmacao
das condicdes estabelecidas nos itens 02 e 03 deste Edital que estabelecem as exigéncias de cada
cargo para efeito de investidura, bem como da legislacdo pertinente, sendo que a ndo apresentacéo de
quaisquer deles implicara revogacao do ato de nomeacao.

14.4.1) N&o serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, declara¢gdes, nem fotocdpias ndo autenticadas.

14.4.2) E facultado & PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA exigir dos candidatos, até a data da
posse, além da documentagcdo prevista neste Edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros
documentos que julgar necessario.

14.5) Os candidatos com deficiéncia serdo submetidos a avaliacdo fisica e psicolégica, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungfes
inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

15. DOS ENDERECOS CITADOS NESTE EDITAL

15.1) Endereco da sede do CETAP: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000, Centro,
Belém/PA. (Horario de funcionamento: 09:00 as 12:00 horas).

15.2) Endereco do polo de recolhimento de documentos do CETAP em TAILANDIA/PA: CENTRO
ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL. Endereco: Trav. Sdo Félix, n.° 35, CEP 68695000,
Centro, Tailandia-PA (Funcionamento: Apenas nos periodos que tiverem entrega de documentos de
acordo com o Anexo 02 — Cronograma Completo. Horario: de segunda-feira a sexta-feira, de 09:00 as
12:00 horas).

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1) A inscricdao do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagdo das
condicbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

16.2) A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA e o CETAP néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagbes que venham a ser comercializados, referentes a
preparacéo de candidatos a este Concurso Publico.

16.3) Nao serdo dadas, por telefone, informac8es a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
Provas. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do item 13 deste Edital.
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16.4)

16.5)

16.6)

16.6.1)

16.7)

16.8)
16.8.1)

16.9)

16.10)

16.11)

16.12)

16.13)

16.14)

16.15)

Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apés a divulgacdo do Resultado Final do Concurso Puablico, e ndo
se caracterizando qualquer ébice, é facultado ao CETAP a incineracdo das Provas e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletrénicos.

Toda documentacdo comprobatdria enviada via Sedex, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro do prazo estabelecido neste Edital.
Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data
de convocagédo dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia em que sera mencionada
em Edital de Retifica¢éo a este Edital a ser publicado na forma do item 13 deste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer Edital de Retificacio
a este Edital que vier a ser publicado, nos termos do item 13 deste Edital.

Cabera & PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA a Homologacdo do Resultado Final, o qual
seré publicado no Diério Oficial do Estado do Para, no Portal da Prefeitura Municipal de TAILANDIA e
no mural da Prefeitura Municipal de TAILANDIA.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso em conjunto com o CETAP.

Os questionamentos relativos a casos omissos neste Edital e na Legislacdo Municipal deverdo ser
protocolados no polo de recolhimento de documentos do CETAP e seréo resolvidos pela Comisséo do
Concurso em conjunto com o CETAP.

A Comissdo do Concurso podera anular a inscricdo, prova ou admissdo do candidato, a qualquer
tempo, desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade nas provas em que se
submeter.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA e o CETAP se eximem de quaisquer despesas
decorrentes da participacdo do candidato neste Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de Homologa¢é@o do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, com
base no mérito administrativo.

O candidato APROVADO obriga-se a manter atualizado seu endereco junto & PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA, enquanto perdurar a validade do Concurso.

N&o serdo fornecidos aos candidatos, pelo CETAP, quaisquer atestados, certidBes ou certificados
relativos & classificagdo ou notas de candidatos, valendo para este fim a homologacéo divulgada no
Diério Oficial do Estado do Para.

O foro da Comarca de TAILANDIA/PA é competente para decidir quaisquer acdes judiciais interpostas
com respeito a este Edital e respectivo Concurso Publico.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Tailandia, 14 de agosto de 2019.

Paulo Liberte Jasper
Prefeito Municipal
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ANEXO 01 — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

| 1.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreenséo de textos. Ortografia: emprego das letras e dos acentos. Formagé&o do feminino
e do plural dos substantivos e adjetivos. Reconhecimento das classes de palavras. Emprego
dos verbos regulares.

1.2 MATEMATICA
Operacdes Fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo) com nimeros naturais,
fracionarios e decimais. Regra de Trés Simples. Porcentagem.

1.3 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

1.4 LEGISLACAO
- Lei Orgénica do Municipio de Tailandia/PA;
- Lei Municipal n.° 193/2007;
- Lei Municipal n.° 195/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tailandia;
- Lei Municipal n.° 273/2012;
- Lei Municipal n.° 288/2013.

2. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

| 2.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreensao de texto. Ortografia: acentuagao, emprego de letras e divisao silabica. Emprego
do sinal indicativo de crase. Pontuagao. Classes e emprego de palavras: substantivo, verbo,
adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposi¢do, conjuncao, interjeicdo e advérbio. Género e
namero dos substantivos. Coletivos. Sintaxe da oragcdo (periodo simples e composto).
Concordancia verbal e nominal. Significado das palavras: sinbnimos, antdnimos, denotagéo e
conotagao.

2.2 MATEMATICA
Conjuntos numéricos. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagdes com conjuntos.
Fatoracdo e numeros primos: divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Razdes e proporc¢des: regras de trés simples e composta. Porcentagem e diviséo proporcional.
Sistemas lineares: equacdes e inequacdes. Nocdes de geometria: retas, angulos, paralelismo.
e perpendicularismo, triangulos e quadrilateros. Teorema de Pitdgoras. Leitura de graficos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019

EDITAL N.° 001/2019, DE 09 DE AGOSTO DE 2019
ANEXO 01 — CONTEUDO PROGRAMATICO



CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA 2120

Sistemas de medidas: tempo, massa, comprimento, area, volume etc. Perimetro e area de
figuras planas, volumes de sdélidos.

2.3 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas dreas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

2.4 LEGISLACAO
- Lei Orgénica do Municipio de Tailandia/PA;
- Lei Municipal n.° 193/2007;
- Lei Municipal n.° 195/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tailandia;
- Lei Municipal n.° 273/2012;
- Lei Municipal n.° 288/2013.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

| 3.1 LINGUA PORTUGUESA \
Compreenséo e Interpretagao de Textos. Ortografia. Acentuagao grafica. Emprego do sinal
indicativo de crase. Uso dos porqués. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos,
homoénimos e parénimos. Classes de Palavras. Periodo simples e composto. Pontuagao.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocagdo dos pronomes
obliquos e atonos. Figuras de Linguagem.

3.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Razao, proporgao; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros cCOmpostos.
Estatistica. Tratamento da Informacgdo: Leitura e interpretagcdo de dados em tabelas
estatisticas e graficos. Medida de Centralizacdo. Média, moda e mediana. Frequéncias
acumuladas e desvio padrdo. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade, Progresséao
Aritmética, Progressdo geométrica; Conjuntos (problemas).

| 3.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edi¢gdo de textos,
planilhas e apresentagbes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versées 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos
de organizacao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

3.4 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagido, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

3.5 LEGISLACAO
- Lei Orgénica do Municipio de Tailandia/PA;
- Lei Municipal n.° 193/2007;
- Lei Municipal n.° 195/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tailandia;
- Lei Municipal n.° 273/2012;
- Lei Municipal n.° 288/2013.
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4. NIVEL MEDIO TECNICO

| 4.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreensao e Interpretagao de Textos. Ortografia. Acentuagéo grafica. Emprego do sinal
indicativo de crase. Uso dos porqués. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos,
homénimos e parénimos. Classes de Palavras: substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo,
numeral, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo e advérbio. Periodo simples e composto.
Pontuagdo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocacdo dos
pronomes obliquos atonos. Figuras de Linguagem.

4.2 MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Razdo, proporcdo; regra de trés simples e composta, porcentagem; juros compostos.
Estatistica. Tratamento da Informacgdo: Leitura e interpretagcdo de dados em tabelas
estatisticas e graficos. Medida de Centralizacdo. Média, moda e mediana. Frequéncias
acumuladas e desvio padrdo. Desvios, Analise combinatéria, Probabilidade, Progresséao
Aritmética, Progressdo geomeétrica; Conjuntos (problemas).

| 4.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edigao de textos,
planilhas e apresentag¢des utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

4.4 ATUALIDADES
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educacdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes historicas.

4.5 LEGISLACAO |
- Lei Orgénica do Municipio de Tailandia/PA;
- Lei Municipal n.° 193/2007;
- Lei Municipal n.° 195/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tailandia);
- Lei Municipal n.° 273/2012;
- Lei Municipal n.° 288/2013.

| 4.6 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

| CARGO 41: AGENTE FISCAL AMBIENTAL |
Ecologia e ecossitemas brasileiros. No¢6es de metereologia e climatologia. Nocdes de
hidrologia. Nocdes de geologia e solos. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica e controle de
emissfes. Qualidade da agua, poluicdo hidrica, tecnologia do tratamento de efluentes.
Qualidade do solo e da agua subterranea, gerenciamento de residuos sélidos, remediacao de
solidos e de agua subterranea. Legislagdo ambiental. Economia ambiental. Politica ambiental
e desenvolvimento sustentavel. Avaliacdo de impactos ambientais, riscos ambientais e
valoracdo dos danos. Gestdo ambiental. Planejamento ambiental, planejamento territorial,
vocacao e uso do solo, urbanismo. Meio ambiente e sociedade. Gestdo integrada do meio
ambiente.
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| CARGO 42: AGENTE TRIBUTARIO |
Conhecimentos Basicos de Direito Tributario. Limitac6es constitucionais do poder de tributar.
Tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Obrigagéo tributaria principal e acessoria. Fato gerador da obrigacéo tributaria. Sujeicéo ativa
e passiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito tributario: conceito e constituicao.
Langamento: conceito e modalidades de langamento. Hipoteses de alteragédo do langamento.
Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario e suas
modalidades. Administracao tributaria: fiscalizacao, divida ativa, certiddo negativa, certidao
negativa com efeito de positiva. Lei Complementar n® 116/2003 — ISS. Lei Complementar n°
123 de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes (Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte). Conhecimentos Basicos em Auditoria Contabil/Fiscal. Auditoria interna e
auditoria independente. Procedimentos de Auditoria. Papéis de Trabalho. Fraude e erro. Risco
de Auditoria. Supervisdo e controle de qualidade. Avaliacdo dos controles internos. Avaliacdo
do sistema contabil. Aplicacdo de procedimentos de auditoria. Amostragem, estatistica em
auditoria. Estimativas Contabeis. Relatorio circunstanciado. Normas de auditoria
independente. Normas de auditoria interna. Conhecimentos Bésicos de Contabilidade Geral:
conceito, no¢des basicas, objeto, finalidade, usuario e fungbes. Patrimbnio: conceito, bens,
direitos e obrigagbes. Equacdo patrimonial, origem e aplicagdo de recursos. Conceitos
contébeis basicos: contas, langamentos, método das partidas dobradas. Balango patrimonial:
apresentacdo e composicdo. Apresentacdo da demonstracdo do resultado. Tipos de
sociedades.

CARGO 43: TECNICO AGRICOLA
Uso e conservacao dos solos. Adubacgdo em geral. Tipos e classificagdo de fertilizantes e
corretivos. Irrigacdo e drenagem. Conhecimentos gerais de fitotecnia. Grandes culturas
anuais. Grandes culturas perenes. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Pastagens.
Mecanizagdo agricola. Maquinas e implementos agricolas. Regulagem de equipamentos
agricolas. Manutencdo de maquinas e implementos agricolas. Nogcdes de fitossanidade.
Identificagdo das principais pragas agricolas. Manejo de pragas. Uso correto de agrotéxicos.
Conhecimentos gerais de zootecnia. Bovinocultura. Avicultura. Ovinocultura. Caprinocultura.
Piscicultura. Suinocultura. No¢des de sanidade animal. Noc¢des de higiene e de seguranca
individual, coletiva e de instalagdes. Nog¢des de seguranga no trabalho e de primeiros socorros.

CARGO 44: TECNICO AMBIENTAL

Ecologia e ecossitemas brasileiros. No¢6es de metereologia e climatologia. Nocdes de
hidrologia. Nocdes de geologia e solos. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica e controle de
emissfes. Qualidade da agua, poluicdo hidrica, tecnologia do tratamento de efluentes.
Qualidade do solo e da 4gua subterranea, gerenciamento de residuos sélidos, remediacao de
sélidos e de agua subterranea. Legislacdo ambiental. Economia ambiental. Politica ambiental
e desenvolvimento sustentavel. Avaliacdo de impactos ambientais, riscos ambientais e
valoracdo dos danos. Gestdo ambiental. Planejamento ambiental, planejamento territorial,
vocagdo e uso do solo, urbanismo. Meio ambiente e sociedade. Gestéo integrada do meio
ambiente.

CARGO 45: TECNICO DE LABORATORIO

Exercicio e ética profissional. Biosseguranca. Educacdo em salde. Obtencdo e conservacao
de amostras biolégicas destinadas a analise: técnicas, anticoagulantes usados, fatores de
interferéncia na qualidade das analises. Equipamentos de uso em laboratério, pesagens,
volumétrica, microscopia (fotometria - leis de absorcdo da luz). Principios bioquimicos
implicados nas principais dosagens sanguineas: glicidios, lipidios, protideos, componentes
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inorgénicos, uréia, creatinina, bilirrubinas e enzimas hepéticas. Urina: analise qualitativa,
guantitativa e sedimento. Parasitologia Humana: principais métodos para pesquisa de
parasitas intestinais; Hematozoarios: caracteristicas morfoldgicas e ciclo evolutivo.
Bacteriologia Humana: métodos bacterioldgicos de identificacdo dos principais agentes
etiologicos das infec¢gBes genitais, urinarias, respiratérias e das meninges; principais meios de
cultura, técnicas de coloracao, coprocultura, teste de sensibilidade a antibiéticos; hemocultura.
Imunologia Clinica: reagdo de precipitacdo; fixacdo de complemento; aglutinagédo. Técnicas
Hematolégicas: camara de contagem; identificacdo e contagem das células sanguineas:
glébulos vermelhos, glébulos brancos e principais células do sangue periférico; contagem de
plaquetas e reticuldides; principais coloracdes; métodos de dosagem da hemoglobina;
hematécrito; indices hematimétricos; prova de falcizacdo; curva de resisténcia globular
osmdtica; Coagulacdo: tempo de sangramento e de coagulagdo; prova do laco; retracdo do
coagulo; tempo de protombina; tempo de tromboplastina parcial ativada; tempo de trombina;
fibrinogénio. Tipagem Sanguinea: sistema ABO; fator Rh Nog¢8es de higiene e assepsia.

] CARGO 46: TECNICO EM AGRIMENSURA \
Conceitos Fundamentais - Objetivos e principios da topografia; Elementos de topografia;
Equipamentos topograficos (teodolito, estacéo total, nivel e outros aparelhos): manuseio e
afericdo. Medidas das Distancias - Processos de medi¢des diretas; Processos de medi¢cbes
indiretas; Medidas eletrénicas de distancias. Medida dos Angulos - Angulos horizontais
(orientados e n&o orientados); Angulos verticais - zenital, nadiral e reduzidos ao horizonte.
Orientacdo - Azimutes e rumos (conversdes); Determinacdo do meridiano verdadeiro;
Declinagdo magnética. Planimetria - Levantamentos tagueométricos; Levantamentos com
estacdo total; Poligonacéo e irradiacBes; Célculo de caderneta de campo e de planilha
topogréfica; Calculo de &reas; Aplicacdo de coordenadas no célculo de azimutes e distancias;
Memorial descritivo. Altimetria - Definicdes e superficies de referéncias; Métodos de
nivelamento: geométrico, trigonométrico, estadimétrico; Célculo de rampas e de volumes
(cubacéo); Perfil longitudinal e transversal; Nivelamento de um estaqueamento. Locacdes
Topograficas - de Estradas; de Obras civis; de Loteamentos; Georreferenciamento — Sistema
de coordenadas UTM: fundamentos e aplicacbes na topografia municipal, aplicacdes
cadastrais de imagens de satélite, Coordenadas Geodésicas, Sistema de Posicionamento
Global “GPS”: aspectos basicos. Cadastro Nacional de Iméveis Rurais (CNRI), Aplicagdes da
Lei n.10.267/01.

CARGO 47: TECNICO EM AGROPECUARIA \
NogGes de: Propagacao de Plantas Cultivadas: Métodos de Propagacao, Viveiros. Formacoes
de Canteiros. Doencas e Pragas de Plantas Cultivadas. Nutricgdo e Adubacao Quimica e
Orgéanica das Plantas. Recuperacdo do Solo. Técnicas de Plantio-reflorestamento.
Arborizag8o Urbana. Parques e Jardins. Meio Ambiente: Educacdo Ambiental.

CARGO 48: TECNICO EM EDIFICACOES
Desenhos em CAD (Autocad ou Intellicad). Topografia. Movimento de Terras. Locacdo de
obras. Sondagens. Estradas: Projeto geométrico, drenagem, obras especiais, pontes.
Principios basicos de construgdo. Conhecimento de Estruturas Metalicas e de Concreto
Armado; Fundag8es de Obras; Especificacdes de Redes Hidraulicas, Elétricas e Sanitarias;
Drenagem de Aguas Pluviais; Conhecimentos de Plantas Construtivas e Escala; Seguranca
do Trabalho. Detalhamento, desenvolvimento e interpretacdo de projetos de arquitetura,
estrutura, instalacfes elétricas, hidraulicas e de esgoto. Manutencdo de via permanente.
Normas de Desenho Técnico, de Arquitetura, de Instalacdes e de Estrutura. Escalas. Cotagem.
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| CARGO 49: TECNICO EM ENFERMAGEM |
Exercicio e ética profissional: Cdédigo de ética dos profissionais de enfermagem.
Regulamentacdo do exercicio profissional. Biosseguranca. Educacdo em saude. Relacdes
humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e fisiologia humanas. Microbiologia e parasitologia.
Atendimento de emergéncia e primeiros socorros. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais
vitais, Mensuracdo de altura e peso, Assepsia e controle de infeccdo. Biosseguranca.
Administracdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e
solucdes, vias de administracao e cuidados na aplicacéo, venoclise). Prevencédo de Ulceras de
pressdo. Sondagens gastrica e vesical. Coleta de material para exames laboratoriais.
Oxigenioterapia. Curativo. Enfermagem médico-cirirgica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com distirbios endécrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e
reumatoldgicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético. Preparo,
acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais. Atendimento de
emergéncia: parada cardiorespiratoria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de
transmissao, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-
parto, parto e puerpério. Crescimento e desenvolvimento da crianga. Aleitamento materno.
Legislacdo do Sistema Unico de Saude.

| CARGO 50: TECNICO FLORESTAL

Uso e conservacdo dos solos; adubacdo em geral: tipos e classificacdo de fertilizantes e
corretivos; Irrigacdo e drenagem; Conhecimentos gerais de fitotecnia: grandes culturas anuais,
grandes culturas perenes, olericultura, fruticultura, silvicultura, pastagens. Nog¢Oes de
fitossanidade. Nog¢Oes de higiene e de seguranca individual, coletiva e de instalagfes. Noc¢des
de primeiros socorros. SILVICULTURA: Técnicas de preparo do terreno; Sementes e viveiros
florestais; Plantios florestais; Tratamentos silviculturais. MANEJO DE FLORESTAS
PLANTADAS: Defini¢ao silvicultural do espacamento inicial ou densidade inicial; Intensidade
e época de poda e desbastes; Modelos de crescimento e produgdo como instrumento de
manejo - enfoque silvicultural e econémico; MANEJO DE FLORESTAS NATURAIS: Restric6es
de manejo; Uso mudltiplo; Sistemas silviculturais aplicaveis ao manejo; Andlise estrutural;
Regulagem da produc¢éo; Dindmica de sucessdo e estudos de crescimento e producéo;
Alternativas de manejo; Plano de manejo florestal sustentavel. PROTECAO FLORESTAL:
Objetivos e importancia da protecéo florestal; Classificagdo dos agentes causadores de danos
a floresta; Incéndios florestais; Agentes atmosféricos e seus efeitos sobre a floresta; Danos
causados por animais na floresta; Fitopatologia florestal; Entomologia florestal;
DENDROMETRIA E INVENTARIO FLORESTAL: Instrumentos para medicdo de variaveis
dendrométricas; Cubagem de arvores; Estimativas de variaveis dendrométricas; Objetivos dos
inventarios florestais; Teoria da amostragem; Métodos de amostragem; Processos de
amostragem. DENDROLOGIA DE ESPECIES FLORESTAIS: Objetivos e importancia;
Taxonomia boténica; Terminologia dendrolégica; Herbério; Fenologia; Metodologia em
estudos dendroldgicos; Gymnospermas e Angiospermas de interesse florestal; Dendrologia
das principais espécies arbéreas de importancia econémica e ecoldgica. COLHEITA E
EXPLORACAO FLORESTAL: Corte florestal; Sistemas de colheita florestal; Controle de
producéo e custos na colheita e transporte florestal; Planejamento da colheita e transporte da
madeira; Planejamento de estradas florestais; Transporte florestal; Ergonomia e seguranca na
colheita florestal; Controle de qualidade na colheita e transporte florestal. RECUPERACAO DE
AREAS DEGRADADAS: Conceitos basicos de ecologia; Ciclos naturais; Caracterizacdo de
areas alteradas, perturbadas e degradadas; Fatores de degradacao; Técnicas de recuperacao;
Selecdo e implantacdo de espécies arbéreas e herbaceas; Regeneracdo Natural; Técnicas
nucleadoras; Manutencdo e monitoramento; Planos de recuperacdo de areas degradadas.
AREAS PROTEGIDAS: Cadigo florestal brasileiro - Lei 4771/65; Sistema nacional de unidades
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de conservacédo, SNUC, Lei 9985/00; Sistema de manutencao, recuperacdo e protecdo da
reserva florestal legal e areas de preservacao permanente.

CARGO 51: TECNICO EM SAUDE BUCAL

Anatomia Dentaria: 6rgdo dentéario, classificacdo e funcdo dos dentes, denticdes,
nomenclatura dentaria, notagdo dentaria, morfologia dos dentes permanentes e deciduos,
articulacéo alvéolo-dentaria, histologia do dente e erupcdo dentaria. Materiais restauradores
diretos: composicao, classificacéo, propriedades, manipulagéo, instrumentais e equipamentos.
Protecdo do complexo dentina/polpa: materiais protetores (composicdo, classificacao,
propriedades, manipulacéo, instrumentais e equipamentos) e técnicas de protecdo. Radiologia
odontoldgica: Principios e fundamentos da radiologia odontoldgica; técnicas radiograficas;
técnicas de revelacdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas; tabelas e
protocolos utilizados em radiologia odontoldgica; riscos radioativos. Prevencdo da carie e
doenca periodontal: placa bacteriana; cérie; gengivite/periodontite, técnicas de controle da
placa; fluorterapia; materiais seladores (composi¢do, classificacdo, propriedades,
manipulacdo, instrumentais e equipamentos). Materiais de moldagem e de confeccdo de
modelos: composicéo, classificacéo, propriedades, materiais e equipamentos, manipulacgéo, e
confeccdo de modelos de estudo. Biosseguranca em odontologia: Prevencédo e controle de
infeccdes; Principios de assepsia, antissepsia; Normas e procedimentos técnicos no
processamento de material: descontaminacdo, desincrustacéo, limpeza, preparo, selecéo,
empacotamento, esterilizacdo, manipulagdo e armazenagem. Recursos humanos em
odontologia: Pessoal técnico e auxiliar em Odontologia. Saude publica: Politicas de saude
bucal; Sistema Unico de Salde (SUS). Legislagdo: Principios e normas do exercicio
profissional dos técnicos em salde bucal — Lei 11.889/2008; Cédigo de ética odontoldgico.
Legislagdo do Sistema Unico de Saude.

5. NIVEL SUPERIOR COMPLETO (EXCETO CARGOS DE PROFESSOR)

| 5.1 LINGUA PORTUGUESA \
Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita.
Fendmenos Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homénimos e
Parénimos. Ortografia Oficial. Coeréncia Textual. Periodo Simples e Composto. Coesao
Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Classe de Palavras:
substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposi¢cdo, conjungéo, interjeicdo e
advérbio. Colocacdao pronominal. Pontuacdo. Figuras de Linguagem. Acentuacéo grafica.
Emprego da crase.Fonética: Separacao sildbica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos
vocalicos e consonantais. Operadores argumentativos e modalizadors textuais.

| 5.2 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edi¢do de textos,
planilhas e apresentag¢des utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versées 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e Intranet.
Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.
Programas de compresséao de arquivos (Zip). Seguranga da informagéo e procedimentos de
seguranga. Nogdes de virus, ameagas virtuais e aplicativos (antivirus, anti-spyware). Nog¢des
de Proxy e Firewall. Procedimentos de backup.
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| 5.3 ATUALIDADES |
Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte,
sociedade, meio ambiente, educagdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento
sustentavel, seguranga publica, energia, relagdes internacionais, suas inter-relagbes e
vinculagdes histéricas.

5.4 LEGISLACAO |
- Lei Orgénica do Municipio de Tailandia/PA;
- Lei Municipal n.° 193/2007;
- Lei Municipal n.° 195/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tailandia);
- Lei Municipal n.° 273/2012;
- Lei Municipal n.° 288/2013.

| 5.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS \

| CARGO 52: TECNICO EM ARTES VISUAIS |
NOCOES DE PERSPECTIVA. Perspectiva com 01 (um) Ponto de Fuga. Perspectiva com 02
(dois) Pontos de Fuga. Variacdo de posicionamento dos objetos em relacdo ao Eixo dos
Sentidos (percepgdo horizontal e vertical). NOCOES DE COMPOSICAO - Simetria;
Assimetria; Elementos Fisicos: Unidade e Variedade; Elementos Psicolégicos: Harmonia,
Ritmo, Ressonancia e Alternancia. NOCOES DE LUZ E SOMBRA. Natureza da Fonte
Luminosa: Luz Natural e Luz Artificial; Sobras Préoprias e Projetadas; Gradac¢des e Meios Tons;
Proximidade e Afastamento da Fonte Luminosa; Formas geométricas planas e espaciais.
NOCOES DE COR - Luz e Cor; Cor Fisica e Cor Quimica; Cores Primérias, Secundérias e
Terciarias; Cores Complementares; Dindmica de Manipulagdo da Cor (cores quentes, frias,
leves e pesadas). O conhecimento artistico como producéo e fruicdo. Arte, linguagem e
comunicacdo A cor como informagdo. Elementos da linguagem visual. Area de Audiovisual:
Captacdo e Manipulagdo de Imagens. As etapas de producdo do audiovisual; Imagem digital
em movimento; Cinema e animacao contemporéaneo; Etapas do projeto audiovisual. Teoria e
Filosofia da Conservagéo - restauragcdo de bens mdveis e integrados. Avaliacdo e diagnéstico
do bem cultural. Legislagéo e instrumentos normativos na area de Patrimdnio Cultural de Bens
moveis e integrados. Fundamentos em ciéncias. Intervengdo nos bens culturais. Estratégias
de conservacao - restauracdo. Gerenciamento de riscos para a conservacao de colegbes e
edificios. Folclore paraense e nacional. Arte paraense: musica, teatro e plastica. A importancia
do ver, fazer e pensar o processo artistico. Arte e Histdria. Teoria e Historia do Teatro: Estudos
comparados entre diferentes culturas e civilizacoes.

| CARGO 53: TECNICO EM DANGA |
Procedimentos pedagégicos da danca e da expressdo corporais direcionados a formacéo do
ator. Estrutura e fungdes do corpo humano para o desenvolvimento das potencialidades fisicas
do ator. Consciéncia e percepcao corporal no processo de formagéo do ator. Improvisagéo e
criacdo de movimentos no processo de composicao coreografica ou partiturizagdo de
movimento. O balé classico na formacgéo do ator no contexto da arte contemporanea. A danca
moderna e sua relacdo com o trabalho corporal do ator. Contribuicbes da danca
contemporénea no processo criativo do ator. Relacdes ritmicas e espaciais na criacao de
acOes fisicas articuladas ao conceito de ator-compositor. O conceito de transdisciplinaridade
nas linguagens de movimento articulado com os elementos da cultura popular. Corpo,
movimento, encenacdo e performance. Conhecimentos Especificos: Histéria da danca;
exercicios basicos de postura; posicoes basica de bragos e pés; técnica elementar de danca
moderna; aspectos elementares da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;
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consciéncia corporal e expressividade; composicdo coreografica; danca classica; danca do
Brasil; danca contemporanea; ensino de artes e necessidades educativas especiais;
estruturacdo musical; metodologia do ensino da danca; improvisacao; teorias de Laban.
Folclore paraense e nacional. Arte paraense: musica, teatro e plastica. A importancia do ver,
fazer e pensar o processo artistico. Arte e Histéria. Teoria e Histéria do Teatro: Estudos
comparados entre diferentes culturas e civilizagdes.

CARGO 54: TECNICO EM DESPORTO

Beneficios da pratica de esportes. Contextualizacdo socio—cultural da pratica desportiva.
Lazer. O corpo e o ludico. Politicas Publicas (lazer e esporte). Atividades de recreacao e lazer.
Metodologia do treinamento desportivo. Compreenséo do desenvolvimento motor. Legislacédo
esportiva. Lesdes esportivas. Seguranga Esportiva. Treinamento desportivo. Primeiros
socorros. Aquecimento Neuromuscular. Alongamento Muscular. Conhecimento sobre Aptiddo
Fisica. Influéncia das Atividades Fisicas e Recreativas na Melhoria da Qualidade de Vida.
Esportes (regras oficiais), jogos, lutas e ginasticas.

] CARGO 55: TECNICO EM EDUCACAO AMBIENTAL \
Nog8es de meio ambiente. Ciclo hidrolégico. Ciclo do uso da agua. A 4gua na transmisséo de
doencgas. Mananciais de dgua. Captacgdo de 4gua subterranea e superficial. Andlise e controle
de qualidade da &4gua. Materiais e equipamentos. Tratamento de agua. Projeto, construcéo e
dimensionamento (aducao, reservacao e distribuicdo). Importancia do tratamento dos esgotos
sanitarios. Solucdes individuais e coletivas de tratamento dos esgotos sanitarios. No¢des de
saude publica. NogBes de Tratamento de Residuos sélidos e reciclagem. No¢8es de educagéo
sanitéria. Ecologia e poluicdo ambiental. Operacdo e manutenc¢éo de Estacdes de Tratamento
de Agua e de Estacido de Tratamento de Esgoto. Operacéo e manutencdo de estacdes de
bombeamento. Protecdo ambiental. Transformacdo do ambiente. Controle de qualidade
ambiental. Qualidade do ar. Polui¢do. Sistemas de gestdo ambiental. Legislacdo e estruturas
do meio ambiente.

| CARGO 56: ASSISTENTE SOCIAL |
Fundamentos histérico, tedrico e metodoldégico do Servigo Social. O projeto ético-politico do
Servigo Social e a regulamentagéao da profissdo. Questao social no Brasil. Questdo de género.
A politica social e seu processo histérico; politicas setoriais e por segmento: assisténcia;
saude; saude mental; previdéncia; crianga e adolescente; educagéo; idoso; pessoas com
deficiéncia. Trabalho e Servigo Social. Pesquisa e Servigo Social. Debate ético contemporaneo
e a busca da consolidagéo do projeto ético politico do Servigo Social, as condi¢des de trabalho
e respostas profissionais aos desafios de hoje. Areas de atuagdo do Assistente Social e
demandas profissionais no &mbito das rela¢des entre Estado e Sociedade. Estratégias de agao
em Servigo Social e os instrumentos de intervengao do Assistente Social. O Processo de
Trabalho do Servigo Social. Novas modalidades de familia: diagndstico, abordagem sistémica
e estratégias de atendimento e acompanhamento. Politicas, diretrizes, a¢des e desafios na
area da familia, da crianga e do adolescente: a defesa de direitos da crianca e do adolescente.
O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. A adogdo e a guarda: normas,
processo juridico e psicossocial, adog¢do a brasileira e adogao internacional. Lei Maria da
Penha. Leis, regulamentag¢des, estatutos e demais resolugdes do trabalho profissional em
Servigo Social. Trabalho Social com familias; Principios da Intersetorialidade; Trabalho em
Rede. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS (2012). Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS (2006). Tipificacdo dos
Servigos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social. Reordenamento dos
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Plano Nacional de Convivéncia
Familiar e Comunitaria. Lei do Sistema Unico de Saude — SUS n.°8.080/1990. Lei de Diretrizes
e Bases da Educacgdo — LDB n.°9394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Politica
Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso (Lei n.°c 10.741, de 1° de outubro de 2003). Politica
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Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004). Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais. Resolugao CNAS n.° 109, de 11 de novembro de 2009. Lei do SUAS.
Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes. Ministério da
Cidadania. Secretaria Especial do Desenvolvimento Social. Conselho Nacional de Assisténcia
Social e Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Brasilia, 2009. SINASE
— Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo, 2009. Protocolo de gestéo integrada de
servicos, beneficios e transferéncia de renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, 20009.

CARGO 57: BIBLIOTECARIO

Documentagdo: conceitos basicos e finalidades da documentagcdo geral e juridica.
Biblioteconomia e ciéncia da informacdo: conceitos basicos e finalidades. Nocdes de
informéatica para bibliotecas: dispositivos de memodria, de entrada e saida de dados. Normas
técnicas para a area de documentacéao: referéncia bibliografica (de acordo com as normas da
ABNT — NBR 6023/2002), resumos, abreviacdo de titulos de periddicos e publicacdes
seriadas, sumario, preparacao de indices de publicacdes, preparagdo de guias de bibliotecas,
centros de informacdo e de documentagdo. Indexagdo: conceito, definigdo, linguagens,
descritores, processos e tipos de indexa¢do. Resumos e indices: tipos e fungdes. Classificagdo
decimal universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas
auxiliares. Catalogacao (AACR-2): catalogacao descritiva, entradas e cabecalhos; catalogagéo
de multimeios: CD-ROM, fitas de videos e fitas cassetes. Catalogo: tipos e funcdes.
Organizagdo e administracdo de bibliotecas: principios e fungbes administrativas em
bibliotecas, estrutura organizacional, as grandes areas funcionais da biblioteca, marketing.
Centros de documentagcdo e servicos de informacdo: planejamento, redes e sistemas.
Desenvolvimento de colecdes: politicas de sele¢do e de aquisi¢do, avaliacdo de colecdes;
fontes de informacao. Estrutura e caracteristicas das publicag8es: Diario Oficial da Unido —
DOU. Servico de referéncia: organizacao de servicos de notificagdo corrente (servicos de
alerta), disseminacgdo seletiva da informacdo (DSI): estratégia de busca de informagéo,
planejamento e etapas de elabora¢éo, atendimento ao usuario. Estudo de usuario — entrevista.
Automacédo: formato de intercambio, formato US MARC, banco de dados, base de dados,
planejamento da automacgéo, principais sistemas de informacdo automatizados nacionais e
internacionais. Bibliografia: conceituacéo, teorias, classificacéo, historico e objetivos.

CARGO 58: ENFERMEIRO CLINICO
Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional e cédigo de ética.
Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem.
Concepcdes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administragdo dos servigos de
enfermagem. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Administracdo de materiais e
enfermagem. Normas, rotinas e manuais, elaboracdo e utilizacdo na enfermagem. Teorias
administrativas e enfermagem. Organizagdo dos servicos de enfermagem. Estrutura e
funcionamento dos servigcos de enfermagem. Planejamento na administracdo e na assisténcia
de enfermagem em nivel ambulatorial. Tomada de decis@o na administracao da assisténcia e
do servigco. Administragdo do processo de cuidar em enfermagem. Normas do Ministério da
Saude para atuagdo: programa nacional de imunizac¢des, programa da mulher, programa da
crianca, programa de hipertensdo, programa de diabético. Planejamento da assisténcia de
enfermagem. Consulta de enfermagem. Medidas de higiene e de seguranca nos servicos de
enfermagem e para o trabalhador. Emergéncias clinico-cirirgicas e a assisténcia de
enfermagem. Primeiros socorros. Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de
enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. Triagem de pacientes adulto e pediatrico em
emergéncia. Assisténcia de enfermagem em emergéncia e urgéncia a pacientes adultos e
pediatricos com problemas: cardiovasculares, respiratorios, neurologicos, gastroenterolégicos,
metabolicos, ginecologicos, urologicos, nefrologicos, cirdrgicos, infecciosos, reumatolégicos.
Atendimento Pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma. Transporte do
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politraumatizado. Cinematica do trauma. Epidemiologia do trauma. Atendimento de urgéncia
e emergéncia frente aos disturbios cardiovasculares, neurolégicos, metabdlicos, respiratorios,
gineco-obstétricos, pediatricos e psiquiatricos. Traumatismos nao-intencionais, violéncia e
suicidio. Atendimento ao trauma de face e pescoco, cranioencefalico, de coluna, muasculo-
esquelético, toracico, abdominal, da pelve. Agentes fisico-quimicos e trauma. Suporte basico
e avancado de vida a adultos, criangcas e gestantes. Situacdes especiais de ressuscitacao:
hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e
eletrocussdo, emergéncias cardiotoxicoldgicas. Principios gerais de biosseguranca.
Legislagdo do Sistema Unico de Saude.

CARGO 59: ENGENHEIRO AGRONOMO

Analise do solo para avaliacdo de fertilidade; Calagem adequada nos solos; Conservacao do
solo; Eliminagdo das barreiras quimicas e camadas compactadas que limitam o
desenvolvimento das raizes; Conhecimento de algumas regras complementares sobre época
e modo de aplicacdo de fertilizantes; Controle Bioldégico de pragas; Hidroponia; Controle
fitossanitario das plantas. Agricultura: Biologia reprodutiva, classificagdo taxonémica e
principais praticas cultivo (tratos culturais) de plantas ornamentais (arbustos, herbaceas e
arboreas). Planejamento basico para a implantacéo de areas de plantio de mudas de plantas
ornamentais (arbustos, herbaceas e arbdreas). Principais caracteres agrondmicos das plantas
ornamentais (arbustos, herbaceas e arboreas). Métodos de producdo de mudas de plantas
ornamentais (arbustos, herbaceas e arboreas). Esquematizacdo dos modelos pré-controle de
qgualidade das sementes, interrelacionados com sistemas de amostragem, consoante as
regras para andlise de semente. Eventos deteriordveis das sementes, associados com
periodos de pés-colheita e suas subsequientes recomendac¢fes. Exigéncias edafoclimaticas,
culturais e de inspecdo dos campos de producdo de sementes. Modelos conjugados
indicativos de processamento técnico-cientifico, préviabilidade das espécies de sementes.
Horticultura: Métodos vegetativos de propagacdo de plantas. Poda de arboreas.
Fitossanidade: Importancia do receituario agrondmico para o comércio e uso de defensivos
agricolas. Métodos culturais, fisicos, bioldgicos e por comportamento para o controle de pragas
agricolas. O advento dos juvendides ou inseticidas de acao fisioldgica como uma alternativa
moderna de controle de pragas da agricultura, na perspectiva da preservacdo dos
agroecossistemas e da qualidade dos alimentos. Principais pragas das plantas ornamentais
(arbustos, herbaceas e arbéreas) em condi¢cdes de campo e as medidas preventivas de
controle de incidéncias de pragas. Principais doencas das plantas ornamentais (arbustos,
herbédceas e arbdreas). Principios basicos de controle de doengas das plantas. Irrigagéo:
Principios de irrigagéo e drenagem, Irrigacdo Localizada, Drenagem Agricola, Relagio Agua
— solo — planta, Fruticultura tropical, Ecologia vegetal, Manejo e conservacao do solo, Culturas
tropicais. Apicultura: Sistema de produgdo em apicultura, Biologia da abelha, Técnico de
manejo em apicultura.

| CARGO 60: ENGENHEIRO AMBIENTAL |
Geologia e solos; Técnicas de representacdo em Engenharia Ambiental; Climatologia aplicada
a Engenharia Ambiental. Sistema de informag¢Bes geograficas aplicado & Engenharia
Ambiental. Microbiologia e bioquimica aplicada; Hidraulica; Sistemas de abastecimento e de
tratamento de dgua; Sistemas de esgotamento sanitario e de tratamento de dguas residuarias;
Gestao de residuos sdlidos, Recuperacdo de areas degradadas: investigacao, Andlise e
gestdo; Modelagdo matematica em processos de tratamento de aguas de abastecimento e
residuarias; Andlise ambiental: gestdo de areas protegidas; Avaliacao de viabilidade ambiental;
Adequacdo ambiental de empresas; Planejamento ambiental e urbanismo; Licenciamento

ambiental.
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| CARGO 61: ENGENHEIRO FLORESTAL |
Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informacgéo
Geografica (SIG). Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Sistemas de
imageamento: conceitos de pixel, resolucdo espacial, temporal e radiométrica. Imagens de
radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicagbes de sensoriamento remoto no
monitoramento e controle de desmatamentos e incéndios florestais. Uso sustentado dos
recursos florestais. Equilibrio dos ecossistemas. Avaliacdo do potencial biolégico dos
Ecossistemas Florestais. Gerenciamento de Unidades de Conservacdo e Preservacao
Ambiental. Impacto Ambiental e Recuperacéo de areas degradadas. Inventario e Avaliacdo de
Patriménio Natural. Sistematica Vegetal. Dendrologia. Praticas de laboratério de Silvicultura.
Maquinas e equipamentos nas praticas florestais. Entomologia Florestal. Fitopatologia
Florestal. Viveiro Florestal e producdo de mudas. Silvicultura. Manejo de recursos florestais.
Plano de manejo de unidades de conservacédo. Uso sustentado da vegetagao nativa. Espécies
florestais do Brasil Central. Volumetria de madeira. Preven¢&do, monitoramento e combate as
gueimadas e incéndios florestais. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Politica e Legislagédo
Ambiental vigente. Politica e Legislacdo Florestal vigente.

CARGO 62: ENGENHEIRO SANITARISTA

Sistemas urbanos de abastecimento de 4gua: mananciais; ciclo hidrol6gico; consumo de agua;
captacdo de 4guas subterrdneas e superficiais; adutoras, reservacao; redes de distribuicédo;
dimensionamento de blocos de ancoragem. Sistemas urbanos de esgotos: sistemas de
esgotamento; caracteristicas bacteriolégicas dos efluentes; emissérios; interceptores;
coletores; redes de esgotos. Saneamento: conceitos basicos de qualidade da 4gua; tratamento
de agua para abastecimento; tratamento de efluentes de esgotos; tratamento de residuos
soélidos. Topografia: aplicacdo da topografia na construcdo civil. No¢bes de eletricidade:
sistemas monofasicos e trifasicos; motores de indugé@o e sincronos; tipos de aplicagdo de
transformadores. Noc¢des de mecéanica dos solos e fundagbes. Nocdes de Geologia aplicada
a engenharia; classificacdo e propriedade dos solos; compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos. Estudos e projetos, execucdo de obras e servigos técnicos
associados ao abastecimento de dgua, esgotamento sanitario, residuos sélidos e drenagem
urbana. Acompanhamento de obras de sistemas de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario. NocBes de geoprocessamento. Pardmetros legais de qualidade de agua de
abastecimento, langamento de efluentes e corpos receptores. Técnicas e processos de
tratamento de agua, esgoto e residuos soélidos. No¢cbes de gerenciamento integrado de
recursos hidricos. Programacéo, controle e fiscalizagdo de obras. Orgamento e composigdo
de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro.
Acompanhamento e aplicagdo de recursos (medicBes, emissdo de faturas, controle de
materiais). Politica e Legislagdo Ambiental vigente e Politica Nacional de Recursos Hidricos.

| CARGO 63: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Bioguimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e
proteinas. Equilibrio acido-base. Propriedades da agua. Radicais livres. Hematologia. Testes
hematoldgicos. Automagdo em hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliagao da funcéo imune.
Carcinogénese. Doencas autoimunes. Leucemias. Microbiologia da agua e dos alimentos.
Métodos de analise. Parametros legais. Microbiologia médica. Bacteriologia, virologia e
micologia. Urinalise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha, coleta, e
conservacdo de amostra para diagnéstico. Preparo de vidraria, reagentes e solu¢cdes. Preparo
de meios de cultura. Equipamentos: principios e fundamentos. Potencidmetros. Autoclaves e
fornos. Microscoépios. Centrifugas. Espectrofotdbmetros e leitores de Elisa. Termocicladores.
Legislacdo do Sistema Unico de Salde.
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CARGO 64: FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia geral: efeitos fisiologicos, indicacbes e contra-indicacdes de termoterapia,
fototerapia, hidroterapia, massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e manipulacédo vertebral.
Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia.
Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria e geriatria. Mastectomias.
Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar. Assisténcia
fisioterapéutica domiciliar. Desenvolvimento neuropisicomotor. Fisiologia do sistema cardio-
respiratdrio. Fisiologia da contracdo muscular. Cinestesia. Fases da marcha. Avaliacdo e
tratamento de patologias pneumoldégicas, cardiolégica, ortopédica, pediatrica, e neurolégica.
Recursos terapéuticos: Eletroterapia, Massoterapia, Termoterapia. Fisioterapia da Saude do
Trabalhador: Conceito Ergonomia, doencas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no
ambiente de trabalho. Etica profissional. Legislacéo do Sistema Unico de Salde.

CARGO 65: FONOAUDIOLOGO

Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatdmicas e Funcionais. Audiolégia Clinica:
Procedimentos Subjetivos e Objetivos de Avaliacdo Audiologica. Otoemissdes Acusticas.
Audiologia Educacional. Neurofisiologia do Sistema motor da Fala. Fun¢des Neurolinguisticas.
Desenvolvimento da Linguagem. Estimulagdo Essencial. Deformidades Craniofaciais:
Caracteristicas Fonoaudiolégicas; Avaliacdo Miofuncional;, Tratamento Fonoaudiolégico.
Disturbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliacdo e Fonoterapia. Distarbios de
Linguagem, da Fala e da Voz decorrentes de fatores neurol6gicos, psiquiatricos, psicoldgicos
e socioambientais. Desvios Fonologicos. Sistema Sensorio - Motor - Oral - Etapas Evolutivas.
Fisiologia da Degluticdo, Desequilibrio da Musculatura Orofacial e Desvios da Deglutic&o -
Prevencdo, Avaliacdo e Terapia Miofuncional. Tratamento fonoaudioldgico das desordens
relacionadas ao sistema estomatognatico e Etica Profissional. Distlrbio Articulatorio,
Disfluéncia. Legislacdo do Sistema Unico de Saude.

CARGO 66: MEDICO CLINICO GERAL

Interpretacdo de sinais e sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e
prevencdo das doengas cardiovasculares, pulmonares, digestivas e endocrinoldgicas,
hematoldgicas, reumatolédgicas e infecto-contagiosas. Avaliagéo clinica-cirargica do paciente
da urgéncia (abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada). Tratamento inicial do
queimado.URSO Doencgas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Cuidados
gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias
cardiacas. Doencgas pulmonares: asma brénquica e doenca pulmonar obstrutiva cronica;
pneumonias. Doencas gastrointestinais e hepéticas: Ulcera péptica, doencas intestinais
inflamatérias e parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e
hepatopatias téxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda
e crdnica, glomerulonefrites, sindrome nefrotica, litiase renal. Doencas enddcrinas: diabetes
mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo. Doengas reumaticas: artrite reumatoide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doengas infecciosas e terapia antibiética. DistUrbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso
corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Lei Organica da Salde — Lei n.°
8.080 e Lei n.° 8.142. Legislacdo do Sistema Unico de Saude.
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| CARGO 67: MEDICO VETERINARIO |
Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de
interesse na produgd@o de alimentos de origem animais; sanidade animal: enfermidade que
acontecem os animais; procedimentos de diagndsticos, prevengdo e controle. Inspecgao
sanitaria dos produtos de origem animal como fator de qualidade; boas praticas de fabricacédo
e analise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e tecnologia dos produtos de origem
animal e seus requisitos regulamentares; agua de abastecimento e sua significacdo higiénica
nos produtos de origem animal; Legislacdo Federal e procedimentos de inspecéo e controle;
enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos de origem animal; padrdo de
identidade e Qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de
saude animal; legislacédo de defesa sanitaria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia;
analise de risco; bioestatistica; principais programas de erradicacdo de doencas em execucao
no pais; doencas nas listas A e B do Escritdrio Internacional de Epizootias (OIE); clinica
médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e analise de produtos de
origem animal; legislagé@o Federal sobre reprodu¢éo animal; controle de produtos veterinérios;
conhecimentos sobre organismos e Féruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); nocdes basicas
sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria nacional. Saude
Puablica e principais zoonoses; normas e procedimentos do responsavel técnico; vigilancia
sanitaria. Acidentes com animais peconhentos. No¢des do Cdédigo de Vigilancia Sanitaria da
Prefeitura Municipal de Sado Miguel do Guama - Lei Municipal n.° 079/2003, de 04 de dezembro
de 2003.

CARGO 68: NUTRICIONISTA

SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90.
Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organizagdo, execu¢do de cardpio
e procedimentos desde compras, recepc¢ao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento
e seguranga na producéo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacao, técnica de
higienizacdo da é&rea fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito,
classificagdo e composi¢cdo quimica. Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservacgéo,
Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e
critérios para o controle higiénico-sanitario. Sistema de andlise de perigos em pontos criticos
de controle - APPCC. Vigilancia e Legislacdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de
alimentacédo e nutricao, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentagéo.
Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorcao,
metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacado e lactacao, nutricdo do lactente e da crianca
de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizacéo, planejamento e gerenciamento do
Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nocdo de epidemiologia das
doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-caldrica, anemias e caréncias
nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de saude
publica. Avaliacdo nutricional. Epidemiologia da desnutricao protéico-calérica. Avaliacdo dos
estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Etica profissional. Legislagdo do Sistema
Unico de Saude.

CARGO 81: PSICOLOGO
Teorias da personalidade. Psicopatologia. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicodiagnadstico.
Psicoterapia em problemas especificos (clinicos e funcionais). Psicoterapia breve: diagnoéstico,
técnicas e tratamentos. Tratamento de dependéncias quimicas. Conceitos basicos de
Psicopatologia e dos Manuais de Classificacdo: Areas de Interesse Especial: doencas
ocupacionais, dependéncia quimica, deficiéncias fisicas e mentais, psicossomatica, doengas
organicas, violéncia doméstica e sexual. Técnicas de entrevista. Anamnese. Uso de testes
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psicologicos. Testes de personalidade. Inventarios, técnicas projetivas, técnicas graficas.
Testes psicomotores. Métodos e técnicas de avaliagdo psicoldgica. Elaboragdo de laudos,
relatérios e pareceres psicolégicos. Diagndstico Psicolégico: conceitos e objetivos,
personalidade e teorias psicodinamicas. Etica profissional. Resolugcées CFP/CRP. Equipes
multidisciplinares. Atuagéo do psicélogo no SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social.
Psicologia do Desenvolvimento: a infancia e a adolescéncia. Protagonismo Juvenil e Trabalho
Social com Juventude. Trabalho Social com Familias. Principios da Analise Institucional.
Processos de Exclusao/Inclusdo Social. Construgdo Social da Violéncia. Concepgao sobre
grupos e instituigdes. Clinica ampliada a construcao de projetos terapéuticos singulares na
l6gica da atencdo psicossocial. Trabalho em Rede. Principios da intersetorialidade.
Reabilitagdo/reinsergdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento
psiquico. Clinica e atengao a problemas na area do uso de alcool e outras drogas; Clinica e
atencao psicossocial aos transtornos mentais da infancia e adolescéncia; Clinica e atengao
psicossocial aos transtornos neuréticos e ligados ao estresse; Clinica e atengao psicossocial
aos transtornos psicoticos e aos transtornos do humor. Diagnoéstico estrutural e diregdo do
tratamento dos transtornos mentais.Teorias e sistemas em Psicologia. Processos psicologicos
basicos e seus fundamentos. Processos basicos de interagdo social e seus fundamentos.
Intervengdes Psicoldgicas Individuais e Grupais: Mediagdo, Negociagado, Dindmica de Grupo
(Relagbes grupais, institucionais e comunitarias). Psicologia Organizacional. Organizagdes:
estrutura, processos e dinamica. Teoria das organizagdes e concepgdes de trabalho. Cultura
e clima organizacional. Motivagao e satisfagdo no trabalho. Poder, lideranga e conflitos nas
organizagoes. Equipes de trabalho e grupos nas organizagdes. Bem-estar, saude e qualidade
de vida no contexto das organizagdes. Conhecimento, aprendizagem e desempenho humano
nas organizagdes. Recrutamento de pessoal: fontes de recrutamento e meios de recrutamento.
Selegéo de pessoal: planejamento, técnicas, avaliagdo e controle de resultados. Avaliagao de
desempenho: objetivos, métodos, implantagdo e acompanhamento. Anadlise de cargos:
objetivos e métodos. Treinamento: levantamento de necessidades, planejamento, execugao e
avaliagdo. Trabalho Social com familias. Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
n° 8.742/93. Lei do Sistema Unico de Saude — SUS n° 8080/1990. Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao — LDB n° 9394/96.

CARGO 82: TECNICO EM SUPORTE PEDAGOGICO
Projeto pedagoégico, planejamento e planos. Avaliagdo Escolar. Interacdo escola-
familiacomunidade. Importancia dos recursos tecnolégicos na escola. Pratica educativa:
ensino, estudo ativo, relacdes professor/aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade.
Direitos humanos. As Diretrizes e Bases da Educacé@o Nacional (Lei n°® 9394/96). Gestdo do
Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em conhecimentos contextualizados
e ancorados na acdo. O uso de metodologias voltadas para praticas inovadoras. O processo
de avaliacdo do desempenho escolar como instrumento de acompanhamento do trabalho do
professor e dos avancos da aprendizagem do aluno. O reforco e a recuperacdo: parte
integrante do processo de ensino e de aprendizagem para atendimento a diversidade de
caracteristicas, de necessidades e de ritmos dos alunos. Os ambientes e materiais
pedagobgicos, 0s equipamentos e 0s recursos tecnoldgicos a servico da aprendizagem.
Educacdo e Sociedade: a sociedade e as outras ciéncias; estado e sociedade; a relacédo
homem, escola e sociedade; educacdo como redencdo da sociedade. Funcdo Social da
Escola. O Conhecimento: concepcdes e tipos; as formas de apropriacdo da realidade; os
métodos; o conhecimento da escola. O construtivismo e Sociointeracionismo. Psicologia e
Educacdo: psicologia como ciéncia; psicologia do desenvolvimento - fases de
desenvolvimentos; infancia e adolescéncia; a hereditariedade e o meio, motivacdo. Psicologia
da aprendizagem; avaliacdo aluno x aprendizagem x professor; problemas de aprendizagem.
Avaliacdo do processo de ensino e de natureza humana, cidadania e liberdade, dignidade e
respeito a vida escolar como instrumento de formacédo do cidaddo. Pluralidade Cultural e
Diversidade cultural. Respeito aos povos. Meio Ambiente: combate ao desmatamento, crimes
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ambientais, agressdo aos rios e mares. Orientacdo Sexual na infancia. Trabalho e Consumo:
a exploracédo do trabalho Infanto-Juvenil. aprendizagem. Relacdes interativas em sala de aula.
Competéncias e habilidades. Pilares da educacg&o para o século XXI. Etica e Cidadania.

6. NIVEL SUPERIOR COMPLETO (CARGOS DE PROFESSOR)

| 6.1 LINGUA PORTUGUESA |
Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita.
Fendbmenos Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homobnimos e
Parénimos. Ortografia Oficial. Coeréncia Textual. Periodo Simples e Composto. Coeséo
Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Classe de Palavras:
substantivo, verbo, adjetivo, pronome, artigo, numeral, preposi¢cdo, conjungdo, interjeicédo e
advérbio. Colocagdo pronominal. Pontuacdo. Figuras de Linguagem. Acentuagdo grafica.
Emprego da crase. Fonética :separa¢ao silabica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos
vocalicos e consonantais. Operadores argumentativos e modalizadors textuais.

6.2 CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

1. Historia da educacéo brasileira; 2.Educacdo como processo de construgdo historica; 3.
Organizagéo e gestao democrética da Educacgéo Basica no Brasil; 4. Planejamento e avaliagdo
escolar em uma perspectiva construtiva — praticas avaliativas e instrumentos de avaliacéo; 5.
O Projeto Politico-pedagodgico: concepgbes, fungbes, caracteristicas, estratégias de
construgdo; 6. ConcepgBes de curriculo e interdisciplinaridade; 7. Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcéo social da escola: Rela¢é@o escola e sociedade; 8. Concepgdes teorico-
metodolégicas de aprendizagem e desenvolvimento humano; 9. A afetividade como elemento
mediador da aprendizagem; 10. Educacéo e diversidade; 11. Educagéo e inclusdo — a
integracéo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos
sistemas de ensino; 12. Direito & Educacao, acesso, permanéncia e sucesso escolar; 13. A
Teoria Histérico Cultural de Vygotsky; 14. A Teoria de Jean Piaget; 15. Pensamento
pedagdgico brasileiro.

6.3 INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows 7, Windows 8, Windows 10. Edigao de textos,
planilhas e apresentagdes utilizando Microsoft Word, Excel e Power Point (versdes 2007 e
2010) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos
de organizagéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Programas
de compresséao de arquivos (Zip). Seguranga da informagéo e procedimentos de seguranca.
Nocdes de virus, ameagas virtuais e aplicativos (antivirus, anti-spyware). Nogcoes de Proxy e
Firewall. Procedimentos de backup.

6.4 LEGISLAGAO

- Lei Orgénica do Municipio de Tailandia/PA,;

- Lei Municipal n.° 193/2007;

- Lei Municipal n.° 195/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tailandia);

- Lei Municipal n.° 273/2012;

- Lei Municipal n.° 288/2013;

- Lei Municipal 312/2015 (Meta e Estratégias do Plano Municipal de Educacao de Tailandia).
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| 6.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

| CARGO 69: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL |
A construcdo dos conhecimentos matematicos e cientificos pela crianca. Desenvolvimento das
nogdes de tempo e espaco pela crianga. O cotidiano na construgdo do conhecimento histérico
e geografico. O lidico na aprendizagem. A recreacao e 0s jogos no desenvolvimento infantil.
O papel das Artes na educacdo infantil. A rotina na educacéo infantil. Educacao inclusiva na
educacédo infantil. Literatura infantil. Corporeidade e aprendizagem na educacédo infantil.
Avaliacdo na Educacéo Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

CARGO 70: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)

Paradigma construtivista do processo ensino-aprendizagem; Alfabetizacdo e letramento;
Alfabetiza¢c&o de jovens e adultos; Andragogia e o aluno adulto; A pedagogia de Paulo Freire;
Psicogénese da lingua escrita; Fundamentos da utilizacao de recursos didaticos no ensino-
aprendizagem - livro didatico, Material Dourado, abaco, quadro valor de lugar, tabuada de
Pitagoras, Tangran, barras de Cuisinaire, geoplano, blocos logicos, sélidos geométricos,
mapas, alfabeto médvel, tecnologias de informacdo e comunicacdo — escrita, radiofbnica,
televisiva e computacional; Prova Brasil — matriz de referéncia de Lingua Portuguesa— topicos
e descritores para o 5° ano (ou 42 série) do Ensino Fundamental; Prova Brasil — matriz de
referéncia de Matematica— temas e descritores para o 5° ano (ou 42 série) do Ensino
Fundamental.

| CARGO 71: PROFESSOR DE ARTES

O ensino de arte na Educacgdo Bésica. O significado da Arte na Educacdo. A Arte como
conhecimento. As linguagens artisticas e suas especificidades (Arte Visuais, MUsica, Teatro e
Danca). Arte, Cultura e Sociedade. Tendéncias pedagdgicas e o Ensino da Arte: Tendéncia
Idealista- Liberal; Tendéncia Realista-Progressista. Os fundamentos teéricos metodolégicos
no aprender e ensinar Arte: Componentes curriculares basicos que se interrelacionam no
planejamento (objetivos, conteddos, métodos de ensino, meios de comunicacgédo, avaliacio);
Planejamento e avaliacdo do ensino e da aprendizagem. Os Par&metros Curriculares
Nacionais para a area de Artes.

CARGO 72: PROFESSOR DE CIENCIAS

O ensino de Ciéncias Naturais e os Parametros Curriculares Nacionais. Os eixos tematicos:
Vida e Ambiente; Ser Humano e Saude; Tecnologia e Sociedade e Terra e Universo; A busca
de informacdo em fontes variadas: observacdo, experimentacdo e textos; Instrumentos
facilitadores das aulas de Ciéncias. Uso de recursos didaticos para o ensino de Ciéncias.
Planejamento de ensino e avaliacdo da aprendizagem. Vida e ambiente: Conceitos basicos
em ecologia, populacdes e Comunidades. Ecossistemas: do ar, do solo e das aguas.
Problemas Ecoldgicos Contemporaneos. Seres vivos; Anatomia e fisiologia humana. Terra e
Universo: matéria, propriedades e estados fisicos e quimicos. Elemento quimico: classificagcao
periddica. Energia: mecanica, térmica, sonora, luminosa e elétrica.

| CARGO 73: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA |
Relacdes Fundamentais: Educacao Fisica e Educacdo; Educacdo Fisica e Ciéncia da
Motricidade Humana; Educacao Fisica, Desenvolvimento Humano no Ensino Fundamental;
Educagéo Fisica e Cultura Corporal; Educagédo Fisica e Esporte Escolar; Educacgéo Fisica e
Saude; Educagédo Fisica e Cidadania. A Educacéo Fisica Formal e a Educacéo Fisica Nao-
formal. Possibilidades de atividades ludicas: a ludicidade, o lazer e a recreagdo escolar a)
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Jogos b) Brinquedos c) Brincadeiras. Conteddos e Metodologia: a) Jogo b) Esporte c)
Ginastica d) Lutas e) Atividades ritmicas. Possibilidades de experiéncias pratico-tedricas:
cognitivas, sociais e afetivas: a) competicdo b) cooperacéo c) sociabilizacdo. Educacao Fisica
e Educacao Inclusiva. Os Parametros Curriculares Nacionais e a Educacéo Fisica para a
Educacéo Basica.

CARGO 74: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO |
A Natureza Transcendente da Pessoa Humana: A sede de infinito; Duas realidades presentes:
matéria e espirito; Necessidades materiais da pessoa; necessidades espirituais da pessoa.
Elementos constitutivos da dignidade da pessoa humana: A pessoa humana como ser livre: a)
O que é liberdade? b) Liberdade e livre arbitrio. c) Liberdade e responsabilidade; A pessoa
humana como ser inteligente: a) O potencial da inteligéncia; b) A funcdo da razao; c) razéo e
sentimento. A pessoa humana como um ser volitivo: a) O que é vontade. b) Os impulsos
instintivos e a vontade; c) Vontade, liberdade e responsabilidade; Valores. As diversas
dimensbes da pessoa humana: A pessoa humana como ser social; A pessoa humana é um
ser politico; A pessoa humana como ser cultural; A pessoa humana como um ser afetivo; A
pessoa humana como um ser espiritual (religioso); A pessoa humana como um ser bioldgico.
A pessoa humana e seus vérios tipos de relagdes: relagdo consigo mesmo: verdade,
sinceridade, harmonia; Relagdo com o outro: respeito, justica; Solidariedade; Relagdo com a
natureza: cuidado, zelo, responsabilidade; Relacdo com o Transcendente: obediéncia,
contemplagéo, louvor. A pessoa humana e suas circunstancias: A experiéncia do sofrimento;
A experiéncia da crise e da angustia; O sentido da vida: o amor; A busca da felicidade.
Planejamento e avaliag&o do ensino e da aprendizagem.

| CARGO 75: PROFESSOR DE GEOGRAFIA \
Evolucdo do pensamento geografico; Sociedade, natureza e territrio: do meio natural ao meio
técnico-cientifico informacional; As agées humanas sobre a natureza; O espaco geografico
mundial e brasileiro: processo de industrializacdo; O processo de urbanizacdo; O espaco
agrario; O papel do Estado na organizagéo do espaco; A dindmica demografica; Globalizagdo
e geopolitica; O ensino de Geografia: principios metodol6gicos; O uso de representacdes
cartograficas. Complexo regional da Amazénia.

CARGO 76: PROFESSOR DE HISTORIA

Ensino de Historia: saber histdrico escolar; Metodologias do ensino de Historia; Trabalho com
documentos e diferentes linguagens no ensino de Historia; Conhecimento histérico
contemporaneo: saber historico e historiografia; Histdria e temporalidade; Histéria do Brasil e
a construcdo de identidades; Historiografia brasileira e a Histéria do Brasil; Histéria nacional,
regional e local; Histéria da América e suas identidades; Lutas sociais e identidades sociais,
culturais e nacionais; Histdria do mundo Ocidental: legados culturais da antiguidade classica,
convivios e confrontos entre 0s povos e culturas na Europa Medieval; Histéria africana e suas
relag6es com a Europa e a América; Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo capitalista.

CARGO 77: PROFESSOR DE INFORMATICA
Metodologia de ensino de informatica: organizacao didatico-pedagdgica e suas implicacdes na
construcdo do conhecimento em sala de aula; organizacéo didatico pedagdgica e o ensino de
integrado de informatica frente as exigéncias metodoldgicas do ensino-aprendizagem. O
ensino globalizado e a formacdo da cidadania. Educacdo a Distancia. As Tecnologias de
Informacao e Comunicac¢édo (TICs) como aliadas para o desenvolvimento da aprendizagem. A
formacao de professores e as tecnologias na educacao. O uso das tecnologias na educacao:
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computador e Internet; Software Educativo Livre - Selecdo e Analise para Apoio ao Processo
de Ensino e Aprendizagem. O computador na escola: sentidos que surgem da interacdo das
criancas com a tecnologia. Navegadores e Correio Eletrénico. Contribuicdes da internet na
atividade de pesquisa e 0 uso de recursos e sites de busca. Redes sociais e escola. Seguranca
na rede: virus e sites inadequados para criancas e adolescentes. Arquivos, registros e
organizagdo. Bancos de dados. Conceitos de sistemas operacionais windows e linux; utilitarios
Microsoft - MS Access: implementacdo de banco de dados, criacdo e manutenc¢éo de tabelas,
uso da barra de ferramentas, atalhos e menus; MS Word; MS Excel; MS Power Point; uso de
ambiente grafico; execucao de programas, aplicativos e acessorios; conceitos de pastas,
diretérios, arquivos e atalhos. Uso dos recursos de rede; area de trabalho; configuracdo do
ambiente gréfico; area de transferéncia; manipulacdo de arquivos e pastas. Instalacdo e
desinstalacdo de aplicativos e periféricos; transferéncia de informacéo e arquivos; protecéo e
seguranca da informacéo.

CARGO 78: PROFESSOR DE INGLES

Tempos e modos verbais; Verbos modais; Substantivos, adjetivos, artigos e advérbios; Grau
comparativo e superlativo; Formacao de palavras, prefixos e sufixos; Estratégias de leitura;
Inferéncia de significado; Referéncia pronominal; Compreensdo geral do texto;
Reconhecimento de informacdes especificas; Capacidade de analise e sintese; Tipos de texto;
Marcadores do discurso; Coeréncia e elementos de coesdo; Principais expressdes
idiométicas; Nocdes de métodos de abordagens para o ensino de inglés com lingua
estrangeira (EFL).

CARGO 79: PROFESSOR DE MATEMATICA ‘
Histéria da Matematica. Ensino de Matematica na Escola de Ensino Fundamental e Médio.
Metodologia para o ensino de Matematica. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais,
reais e complexos. Representacdo e relacdo: pertinéncia, incluséo e igualdade. Operacdes:
unido, intercessao, diferenca e complementar. Funcgdes: Definicao, dominio, imagem, graficos,
crescimento e decrescimento, Tipologia, fung&o injetora, sobrejetora, bijetora, par e impar,
Funcdo composta e inversa. Func¢des: 1° grau (afim e linear), 2° grau (quadrética), modular,
exponencial, logaritmica e polinomial. Opera¢des algébricas com fun¢des polinomiais.
Trigonometria. Arcos e angulos. Relac¢des no circulo trigonométrico. Reducéo ao 1° quadrante.
Operacdes com arcos. Relacdes métricas e trigonométricas no Tridngulo. FuncBes
trigonométricas diretas. EquacBes trigonométricas. Andlise combinatéria. Teorema
fundamental da contagem. Agrupamentos simples: arranjos, combinacdo e permutacao.
Binbmio de Newton. Nog¢BGes de probabilidade. Experiéncia, espaco amostra e evento.
Definicdo, propriedades e operacdes de probabilidade. Probabilidade condicionada. No¢6es
de estatistica. Conceito, universo estatistico e amostra(média, mediana, variavel e desvio
padrdo). Frequéncia e amplitude. Representagdo grafica. Medidas de posicao e disperséo.
Sequéncia. Progressdes aritméticas. Progressbes geométricas. Matrizes, determinantes e
sistemas lineares. Conceito, igualdade, tipos, operacdes e propriedades das matrizes.
Defini¢do, propriedades e célculo dos determinantes. Defini¢do, classificagdo, discusséo e
resolucao de sistemas lineares. Sistema de inequacéo linear. Geometria analitica. Ponto, reta
e circunferéncia. Movimentos no plano: rotacao, reflexao e translacdo. Geometria espacial.
Ponto, retas e plano no espaco. Poliedros convexos. Sélidos geométricos: prisma, piramide,
cilindro.
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| CARGO 80: PROFESSOR DE PORTUGUES |
1. Literatura: 1-A linguagem literaria: caracteristicas do texto literario. 1.1- géneros literarios:
lirico, dramatico, épico. 1.2- O Barroco no Brasil: caracteristicas, a poesia lirica, a poesia sacra,
a poesia satirica. 1.3- O arcadismo no Brasil: caracteristicas literarias, principais poetas
arcades brasileiros 1.4- O Romantismo no Brasil: a primeira geragdo romantica, a segunda
geragdo romantica, o romance urbano 1.5-realismo e naturalismo no Brasil: caracteristicas
literarias, A obra de Machado de Assis, Aluisio de Azevedo e Raul Pompéia. 1.6-O
Parnasianismo no Brasil: caracteristicas literarias, poemas de Alberto de Oliveira, Raimundo
Correia e Olavo Bilac 1.7- O simbolismo no Brasil: caracteristicas literarias, a estética
simbolista, principais autores. 1.8- O Modernismo no Brasil: 0 primeiro momento modernista
no Brasil, A semana de arte moderna, o segundo momento modernista no Brasil, a poesia e a
prosa modernista, 1.9- O pés-modernismo no Brasil. 2 Leitura e producéo de texto 2.1-Géneros
textuais, 2.2-Intertextualidade, 2.3-Inferéncia textual, 2.4-A narrativa: o ciclo narrativo,
verossimilhanca interna e externa, 2.5-Estrutura da narrativa, 2.6-Descri¢cdo: a enumeracgéo, a
comparacao, o contraste, 2.7- Disserta¢do: a argumentacédo, a estrutura do texto persuasivo,
2.8- Coesdo: coesao referencial, elipse, substituicdo, coeséo lexical, coesdo sequencial, 2.9-
Coeréncia textual: as relacdes de sentido, a relacdo entre coeséo e coeréncia, 2.10- Recursos
estilisticos (aspectos textuais, gramaticais e conveng¢des da escrita) 2.11- Distin¢ao entre fato
e opinido. 3- Analise Linguistica e construcao do sentido 3.1- A lingua e linguagem: os signos
linguisticos, 3.2- Variacdo e norma: as variedades regionais e sociais, as variedades
estilisticas, 3.3- os elementos da comunicacgéo: fun¢des da linguagem, 3.4- ortografia oficial:
regras ortogréficas, acentuacgdo grafica, 3.5-processos de formacao das palavras, 3.6-efeitos
de sentido: conotacao e denotagéo, 3.7-figuras de linguagem: metéfora, metonimia, catacrese,
sinestesia, sinédoque, comparacdo, elipse, anéfora, pleonasmo, hipérbole, eufemismo,
prosopopéia, ironia, antitese, paradoxo, gradacgéo, 3.8-classes de palavras, 3.9- relacdes de
sentido entre palavras: sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia, 3.10-colocacao
pronominal, 3.11- pronomes relativos, 3.12- as estruturas da lingua: frase, oragéo e periodo,
3.13-termos essenciais da oragdo, 3.14- termos integrantes da oragdo, 3.15-termos
assessorios, 3.16- relagbes de sentido no interior do periodo, 3.17- concordancia e regéncia:
concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, 3.18- pontuagdo, 3.19-regras que
definem o uso ou a néo utilizacdo da crase, 3.20- sintagmas, 3.21- morfemas, 3.22-processos
de coordenacéo e subordinagdo dos periodos, 3.23- funcdes sintaticas e papeis semanticos
das palavras. 4- Fundamentos para o Ensino de Portugués. 5-Concepc¢des de Linguagem. 6-
Abordagem Metodoldgica para a Aquisi¢cao da Leitura e da Escrita.
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EDITAL N.°001/2019, DE 09 DE AGOSTO DE 2019
ANEXO 02 - CRONOGRAMA COMPLETO
01 AFIXACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 09/08/2019
02 PRAZO DE RECURSO CONTRA O EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 12/08/2019 e 13/08/2019
03 PERIODO DAS INSCRICOES 14/08/2019 & 10/10/2019
04 PERIODO DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU DE NECESSIDADES ESPECIAIS E OS 14/08/2019 e 15/08/2019
HIPOSSUFICIENTES QUE SOLICITAREM A ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
05 PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS REFERENTES A SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 14/08/2019 & 16/08/2019
06 RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 03/09/2019
o7 BEEIIEOR?DOAQEE IT’\IIESI;JFRESROIDigNTRA A RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITAGOES DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO  j,/0015019 & 05/09/2019
08 RELACAO DEFINITIVA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 10/09/2019
09 PERIODO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL 14/08/2019 & 10/10/2019
10 PERIODO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM 14/08/2019 & 11/10/2019
DEFICIENCIA
11 PERIODO DE ENTREGA DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 14/08/2019 & 11/10/2019
12 LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 23/10/2019
13 CONFIRMACAO DAS INSCRICOES 24/10/2019 e 25/10/2019
14 EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGACAO DOS LOCAIS DAS PROVAS 30/10/2019
15 REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 17/11/2019
16 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 17/11/2019
17 PERIODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 18/11/2019 e 19/11/2019
18 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 09/12/2019
19 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 09/12/2019
20 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 10/12/2019 e 11/12/2019
21 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 16/12/2019
22 EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS REFERENTES A PROVA DE TiTULOS 16/12/2019
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23 PERIODO DE ENTREGA DA PROVA DE TiTULOS

24 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS

25 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS
26 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TiTULOS

27 RESULTADO FINAL PRELIMINAR

28 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR

29 RESULTADO FINAL DEFINITIVO

18/12/2019 a 20/12/2019
02/01/2020
03/01/2020 e 04/01/2020
13/01/2020
13/01/2020
14/01/2020 e 15/01/2020
20/01/2020
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PREFEITURA MUNICiPAL DE TAILANDIA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019
EDITAL N.°001/2019, DE 09 DE AGOSTO DE 2019

ANEXO 03 — INFORMACOES DOS CARGOS

1. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Cargo 01 Auxiliar de Servigos Educacionais - Merendeira
Atuar na confeccdo, distribuicdo e armazenamento
de alimentos do estabelecimento de ensino, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo do
estabelecimento de ensino: zelar pelo ambiente da
cozinha e por suas instalacdes, equipamentos e
utensilios, cumprindo as normas estabelecidas na
legislagdo sanitaria em vigor; selecionar e preparar a
alimentacdo do escolar, observando padrdes de
qualidade nutricional; servir a merenda do escolar,
observando os cuidados basicos de higiene e
seguranca; informar ao diretor do estabelecimento
de ensino a necessidade de reposi¢do do estoque da
Alimentacdo do Escolar; conservar limpo o local de
preparacdo, manuseio e armazenamento da
Merenda escolar, conforme legislagdo sanitaria em
vigor; receber, armazenar e prestar contas de todo
equipamento, utensilios e material adquirido para a
cozinha, bem como da Merenda escolar; respeitar as
normas de seguranca ao manusear fogoes,
aparelhos de preparacdo ou manipulacdo de
géneros alimenticios e de refrigeracdo; zelar pelo
sigilo de informacdes pessoais de alunos,
professores, funcionarios e familias, mantendo
postura ética e a moral nas relac6es de trabalho;
manter e promover relacionamento cooperativo de
trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e
com os demais segmentos da comunidade escolar;
cumprir integralmente seu horario de trabalho,
respeitado o seu periodo de férias; auxiliar nos
demais servicos prestados pela escola, sempre que
se fizer necessario, fortalecendo o espirito de
colaboracdo; participar da avaliagdo institucional,
conforme orientagbes da SEMED e da Unidade de
Ensino.

Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo | Nivel Fundamental Incompleto.

Atribuicdes

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
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Carga Horaria

‘ 40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS
Localidade Quantidade de Vagas
02 (duas) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
Rural . o
candidatos com deficiéncia.
Urbana 08 (oito) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos

candidatos com deficiéncia.

Cargo 02

Atribuicbes

Auxiliar de Servi¢cos Educacionais - Servente

Atuar na limpeza e conservagdo do ambiente
escolar: zelar pela limpeza do ambiente fisico da
escola e de suas instalagbes, cumprindo as normas
estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente; zelar

pela  conservacdo do  patrimbénio  escolar,
comunicando qualquer irregularidade a direcao;
atender adequadamente aos alunos com

necessidades educacionais especiais temporarias ou
permanentes, que demandam apoio de locomocéo,
de higiene e de alimentagdo, bem como, na
locomogé&o dos alunos que fazem uso de cadeira de
rodas, andadores, muletas, e outros facilitadores,
viabilizando a acessibilidade e a participagdo no
ambiente escolar; coletar lixo de todos os ambientes
do estabelecimento de ensino, dando-lhe o devido
destino, conforme as exigéncias sanitarias; informar
ao diretor do estabelecimento de ensino a
necessidade de reposicdo do estoque da Material de
Limpeza; zelar pelo sigilo de informagbes pessoais
de alunos, professores, funcionarios e familias,
mantendo postura ética e moral nas rela¢Bes de
trabalho; manter e promover relacionamento
cooperativo de trabalho com seus colegas, com
alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar; auxiliar nos demais servicos
prestados pela escola, sempre que se fizer
necessario, fortalecendo o espirito de colaboracéo;
cumprir integralmente seu horario de trabalho e as
escalas previstas, respeitado o seu periodo de férias.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

Rural

06 (seis) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Urbana

16 (dezesseis) vagas, sendo 01 (uma) vaga
reservada aos candidatos com deficiéncia.
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Cargo 03

Atribuicdes

3/67

" Auxiliar de Vigilancia

Atuar na seguranca do patriménio publico, sendo
coordenado e supervisionado pelo superior imediato;
zelar pelo patriménio fisico e bens do patriménio
publico; auxiliar na vigilancia e na movimentacao
interna de pessoas, mantendo a ordem e a
seguranca das pessoas e dos funcionarios; controlar
a entrada e saida de pessoas no prédio, reportar ao
chefe imediato as infragcbes cometidas por pessoas
estranhas ao local de trabalho; notificar aos
superiores qualquer anormalidade ocorrida no seu
turno de trabalho; fazer Ocorréncias de situacdes
irregulares, quando couber; exercer as suas
atividades com cortesia; vestir-se condignamente
observando o seu ambiente de trabalho; manter-se
adstrito ao local sob vigilancia, observando as
peculiaridades das atividades de rotina; comunicar
ao seu superior hierarquico, quaisquer incidentes
ocorridos no servi¢o, assim como quaisquer situacao
gue considere irregular quanto ao patriménio publico.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura ho Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

42 (quarenta e duas) vagas, sendo 03 (trés) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 04

Atribuicbes

| Carpinteiro

Executar servicos rotineiros relativos & conservacao,
manutencdo e limpeza geral e de carpintaria e
executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Vagas . A
9 candidatos com deficiéncia.
Cargo 05 ' Coveiro
Executar servigos rotineiros relativos a conservacéo,
S manutencdo e limpeza geral e de coveiro de
Atribuicdes ¢ b 9

cemitério e executar outras atividades correlatas a
sua area de atuacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.
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Cargo 06

Atribuicdes

| Encanador

Executar servicos rotineiros relativos a conservacéo,
manutencdo e limpeza geral e de servigos
hidraulicos e executar outras atividades correlatas a
Sua area de atuacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. N@o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Gari

Cargo 07

Atribuicdes

Executar servigos rotineiros relativos a conservacéo,
manutenc¢éo e limpeza geral e de patios, jardins, vias
e executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura ho Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

20 (vinte) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 08

Atribuicbes

 Jardineiro

Executar servigos rotineiros relativos a conservacéo,
manutenc¢do e limpeza geral de pétios, jardins, vias e
executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacao

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Vagas . o
g candidatos com deficiéncia.
Cargo 09 \ Operador de Maguinas Pesadas |
Manejar/operar guindastes, guinchos, talhas, tratores
e outros equipamentos de levantamento,
movimentacdo e deslocamento de materiais; operar
equipamentos de arrasto, elevacdo e deslocamento
L de materiais, como as carregadeiras,
Atribuicdes P 9

retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores e outros
similares, controlando a velocidade de tracdo e
freando, para movimentar diversas cargas; auxiliar
nos trabalhos de carga e descarga de materiais
diversos; registrar as operacdes realizadas, bem

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019

EDITAL N.°001/2019, DE 09 DE AGOSTO DE 2019
ANEXO 03 - INFORMACOES DOS CARGOS




CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA

como 0s processos utilizados para permitir o controle
dos resultados; providenciar a lavagdo, o
abastecimento e a lubrificagcdo da maquina; informar
ao mecéanico quanto aos defeitos apresentados pelas
magquinas; comunicar ao chefe imediato a que estiver
subordinado qualquer anormalidade que porventura
a maquina apresente; proceder ao controle continuo
de consumo de combustivel, lubrificacdo e
manutencdo em geral; proceder o mapeamento dos
servicos executados, identificando o tipo de servico,
o local e a carga horaria; manter atualizada a sua
carteira nacional de habilitacdo e a documentacéo da
maquina; efetuar o0s servicos determinados,
registrando as ocorréncias; e Executar outras
atividades correlatas a sua area de atuacdo,
mediante determinacédo da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Incompleto.
- . Nivel Fundamental Incompleto, com experiéncia
Requisitos para Investidura no Cargo
comprovada.
Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Vagas . Ca
9 candidatos com deficiéncia.

Cargo 10 \ Operador de Maquinas Pesadas |l

Manejar/operar guindastes, guinchos, talhas, tratores
e outros equipamentos de levantamento,
movimentacdo e deslocamento de materiais; operar
equipamentos de arrasto, elevacdo e deslocamento
de materiais, como pas carregadeiras,
retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores e outros
similares, controlando a velocidade de tracdo e
freando, para movimentar diversas cargas; auxiliar
nos trabalhos de carga e descarga de materiais
diversos; registrar as operacdes realizadas, bem
como 0s processos utilizados para permitir o controle
dos resultados; trabalhar em conformidade a normas
e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca,
higiene e preservacdo dos equipamentos e
ambiental; Participar do treinamento dos funcionarios
da faixa |, no desenvolvimento de servicos que
envolvam sua é&rea de atuacdo; Zelar pela
manuten¢do da maquina, lubrificando, abastecendo
e executando peguenos reparos, para assegurar o
bom funcionamento e a seguranca das operacgoes;
Realizar treinamento dos funcionarios da faixa | de
sua area de atuagdo; providenciar a lavagao, o
abastecimento e a lubrificagdo da maquina; informar
ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelas
maquinas; comunicar ao chefe imediato a que estiver
subordinado qualquer anormalidade que porventura

Atribuicdes
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a maquina apresente; proceder ao controle continuo
de consumo de combustivel, lubrificacdo e
manutencdo em geral; proceder o mapeamento dos
servicos executados, identificando o tipo de servico,
o local e a carga horaria; manter atualizada a sua
carteira nacional de habilitacdo e a documentacéo da
maquina; efetuar o0s servicos determinados,
registrando as ocorréncias; e Executar outras
atividades correlatas a sua éarea de atuacdo,
mediante determinacado da chefia imediata/superior.

ivel de Escolaridade Nivel Fundamental Incompleto.
- . Nivel Fundamental Incompleto, com experiéncia
Requisitos para Investidura no Cargo
comprovada.
Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)
Carga Horaria 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos

Vagas . o
g candidatos com deficiéncia.

Cargo 11 Operador de Maquinas Pesadas |l

Manejar/operar guindastes, guinchos, talhas, tratores
e outros equipamentos de levantamento,
movimentacdo e deslocamento de materiais; operar
equipamentos de arrasto, elevacdo e deslocamento
de materiais, como pas carregadeiras,
retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores e outros
similares, controlando a velocidade de tracdo e
freando, para movimentar diversas cargas; auxiliar
nos trabalhos de carga e descarga de materiais
diversos; registrar as operacdes realizadas, bem
como 0s processos utilizados para permitir o controle
dos resultados; trabalhar em conformidade a normas
e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca,
higiene e preservacdo dos equipamentos e
ambiental; Participar do treinamento dos funcionarios
da faixa |, no desenvolvimento de servicos que
envolvam sua &rea de atuacdo; Zelar pela
manutencdo da maquina, lubrificando, abastecendo
e executando pequenos reparos, para assegurar o
bom funcionamento e a seguranca das operag0es;
Realizar treinamento dos funcionarios da faixa | de
sua area de atuacao; Elaborar os relatérios de suas
areas de atuacao; Orientar operadores de maquinas
da faixa Il, para o bom desenvolvimento de seus
trabalhos; Participar sob orientacéo de cursos para a
formacéo de recursos humanos visando simplificar e
aumentar a eficicia das atividades funcionais na sua
area de atuacdo; Realizar treinamento dos
funcionarios das faixas | e Il de sua area de atuagao;
providenciar a lavacdo, o abastecimento e a
lubrificacdo da maquina; informar ao mecanico
guanto aos defeitos apresentados pelas maquinas;

Atribuicdes
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comunicar ao chefe imediato a que estiver
subordinado qualquer anormalidade que porventura
a maquina apresente; proceder ao controle continuo
de consumo de combustivel, lubrificacdo e
manutencdo em geral; proceder o mapeamento dos
servicos executados, identificando o tipo de servico,
o local e a carga horéaria; manter atualizada a sua
carteira nacional de habilitacdo e a documentacédo da
maquina; efetuar o0s servicos determinados,
registrando as ocorréncias; e Executar outras
atividades correlatas a sua area de atuagao,
mediante determinacao da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto, com experiéncia
comprovada.

Vencimento

R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 12 \ Operador de Servigos Gerais - Servente

Atribuicbes

Manter a limpeza do ambiente de trabalho, patios e
demais dependéncias da instituicdo, além das
seguintes atribuicBes: varrer e lustrar o piso; realizar
tarefas diversas como de artesanato e outras
atividades de apoio; tirar o pé dos méveis; limpar as
janelas e portas; abastecer com produtos de limpeza
e higiene as dependéncias da instituicdo; proceder a
limpeza de sanitarios e banheiros; auxiliar nos
servicos de aplicacdo de maquinas; auxiliar nos
servicos de manutengdo; e executar outras
atividades correlatas ao cargo, ou designadas pelo
seu superior imediato.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

25 (vinte e cinco) vagas, sendo 02 (duas) vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 13 Operador de Rocgadeira

Atribuicdes

Operar equipamentos de pequeno porte, com
motores elétricos ou de combustdo, tais como
rocadeira costal providos ou ndo de implementos:
realizar servigos de limpeza com rocada de gramas
ou matos em taludes e terrenos, areas de protecao
permanente, &reas verdes e pracas, pondo em
pratica as medidas de seguranca recomendadas
para a operacdo: perfuratriz manual para auxiliar no
plantio de mudas, implantacdo de mourfes de cerca
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ou estacas: podadeira manual para poda de cercas
vivas, arbustos, e outros: moto serra e moto poda,
destinadas ao corte, extracdo e poda de
arvores/arbustos: lavadora de alta pressdo e
qualquer outro equipamento destinado as reformas e
limpezas de pracas e jardins: executar a limpeza e
lubrificacdo dos equipamentos e seus implementos,
seguindo as instrugcbes de manutencdo do
fabricante: efetuar os testes necessarios quando o
equipamento for objeto de servicos de manutencao
preventiva e corretiva: realizar servicos de limpeza e
conservagdo dos equipamentos, guarda de
ferramentas de trabalho; e Executar outras
atividades correlatas a sua area de atuagao,
mediante determinacao da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo | Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Vagas . Coa
9 candidatos com deficiéncia.

Cargo 14 \ Patroleiro de Terraplanagem

Operar maquinas e equipamentos pesados, providos
ou ndo de implementos, para realizagcdo de
terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento
de estradas, desmatamento, abertura e
desobstrucdo de valetas, nivelamento de terrenos e
taludes, remocao e compactacdo de terra, cultivo de
solos e outros; conduzir e manobrar a maquina,
acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e direcdo, para posiciona-la conforme as
necessidades do servico; operar mecanismos de
tracdo e movimentacdo dos implementos da
maquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para carregar e descarregar terra, areia,
cascalho, pedras e materiais similares; efetuar a
remocdo de terras o outros materiais, empilhando-os
em caminhdes para serem transportados; abastecer
os dispositivos da maquina com produtos ou outras
substancias para distribuicdo no solo durante as
operacgBes; controlar o consumo de combustivel e
lubrificante, para levantamento do custo do servico,
bem como para a manutencdo adequada da
maquina; zelar pela conservacdo da maquina,
informando quando detectar falhas e solicitando sua
manutenc¢do; efetuar o abastecimento da maquina,
lubrificando-a e executando pequenos reparos para
assegurar seu bom funcionamento durante a
execucao do servico. Exercer outras
responsabilidades / atribuicdes correlatas.

Atribuicdes
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Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Incompleto.

Nivel Fundamental Incompleto, com Curso Técnico
de Terraplanagem.

Vencimento R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

02 (duas) vagas. N@o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 15 | Pedreiro

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e
prumo; construir e reparar alicerces, paredes, muros,
pisos e similares; preparar ou orientar a preparacao
de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar
caiacoes; fazer blocos de cimento; construir formas e
armacdes de ferro para concreto; colocar telhas,
azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e
recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e
outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base
de cal, cimento e outros materiais de construcao;
cortar pedras; armar formas para fabricacdo de
tubos; remover materiais de  construcao;
responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular
orcamentos e organizar pedidos de material; zelar
pelo bom uso das ferramentas, pela qualidade dos
materiais e pela seguranca no trabalho; e Executar
outras atividades correlatas a sua area de atuagéo,
mediante determinacdo da chefia imediata/superior.
Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Incompleto.

Nivel Fundamental Incompleto, com experiéncia
comprovada.

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicbes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 16  Pintor

Executar servigos rotineiros relativos a conservacéo,

Atribuicdes manutencdo e limpeza geral e de pintura e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacao.
Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Incompleto.
- . Nivel Fundamental Incompleto, com experiéncia
Requisitos para Investidura no Cargo
comprovada.
Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Vagas . o
9 candidatos com deficiéncia.
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Cargo 17 \ Servente de Obras

Atribuicdes

Executar servicos rotineiros relativos a conservacao,
manutencdo e limpeza geral e de auxilio a
construgdo civil e executar outras atividades
correlatas a sua area de atuacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Incompleto.

Requisitos para Investidura no Cargo

Nivel Fundamental Incompleto.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

2. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Cargo 18 ' Agente de Disciplina Escolar

Atribuicbes

Sdo atribuicdes do AGENTE DE DISCIPLINA
ESCOLAR, também conhecido como inspetor de
alunos: zelar pelo bem-estar dos alunos, bem como
pela sua disciplina; zelar pela boa conduta dos
alunos; controlar a entrada e a saida dos alunos;
evitar que os alunos danifiguem os equipamentos e
sujem 0 espaco escolar; garantir o cumprimento do
horario escolar; auxiliar os alunos que apresentem
mal-estar fisico; auxiliar na vigilancia e na
movimentacdo interna dos alunos na escola, em
horarios de recreio, de inicio e de término dos
periodos, mantendo a ordem e a seguranca dos
estudantes; reportar-se ao diretor quando de
infracbes  cometidas pelos alunos;  auxiliar
professores quando solicitado, ajudando-os quando
necessario.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag¢éo — MEC.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS

Localidade

Quantidade de Vagas

Rural

03 (trés) vagas. Ndo haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Urbana

07 (sete) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 19 \ Auxiliar de Mecénico

Atribuicdes

Executar servicos rotineiros relativos a conservacéo,
manutengdo e limpeza geral e de mecénica e
executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusédo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educa¢cédo — MEC.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

03 (trés) vagas. Nao haverda vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 20 Borracheiro

Atribuicdes

Compreende as atribuicbes que se destinam a
executar e orientar os trabalhos de borracharia,
como trocar pneus e remendar cémaras de ar,
verificando as condi¢bes de conservagdo dos pneus
dos veiculos que compdem a frota municipal,
Recauchutar pneumaticos, calibrar e balancear
pneus; Vulcanizar camaras de ar; e Executar outras
atividades correlatas a sua &rea de atuagéo,
mediante determinacdo da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag¢éo — MEC.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 21  Eletricista

Atribuicdes

Executar servigos rotineiros relativos a conservacéo,
manutencdo e limpeza geral e de eletricidade e
executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educac¢éo — MEC.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. N&@o haveri vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 22

Atribuicdes
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\ Lanterneiro (Funileiro)

Executar servicos de lanternagem ou funilaria e
pintura de veiculos automotores; de pintura de
veiculos automotores; os servigcos de lanternagem ou
funilaria e pintura de caminhdes; 6nibus e outros
veiculos pesados; e Executar outras atividades
correlatas a sua area de atuacdo, mediante
determinacéo da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e 0ito reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 23 \ Mecénico de Maquinas Pesadas

Atribuicbes

Executar servicos rotineiros relativos a manutencéo,
regulagens, diagndstico de falhas e limpeza geral de
mecanica de maquinas pesadas, de acordo com
normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguranca, higiene e salde; e Executar outras
atividades correlatas a sua &rea de atuagdo,
mediante determinacdo da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educa¢éo — MEC.

Vencimento

R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 24 \ Mecanico de Veiculos a Diesel

Atribuicdes

Executar servicos rotineiros relativos & manutencéo,
regulagens, diagnostico de falhas e limpeza geral de
mecanica em veiculos a diesel, de acordo com
normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguranca, higiene e salde. e Executar outras
atividades correlatas a sua é&rea de atuagao,
mediante determinacdo da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacédo — MEC.

Vencimento

R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 25

Atribuicdes
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\ Mecénico de Veiculos a Gasolina

Executar servigos rotineiros relativos & manutencao,
regulagens, diagnostico de falhas e limpeza geral de
mecanica em motores a gasolina, de acordo com
normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguranca, higiene e salde; e Executar outras
atividades correlatas a sua éarea de atuacdo,
mediante determinacao da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag¢éo — MEC.

Vencimento

R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 26 ' MotoristaA e B

Atribuicbes

Conduzir automédveis e outros veiculos destinados
ao transporte de pessoas e/ou materiais (conforme
categoria habilitada em CNH); Obedecer rigidamente
as normas e regulamentos que disciplinam o transito
e as ordens administrativas emanadas ao superior
hierarquico;  Vistoriar o veiculo diariamente,
verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e Oleo, testar os freios e parte
elétrica; manter atualizada a sua carteira nacional de
habilitacdo e a documentacéo do veiculo. Verificar o
itinerario a ser seguido, a localizagdo do
estabelecimento para onde serdo transportados as
pessoas, cargas e equipamentos da Prefeitura;
Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido;
efetuar conserto de emergéncia nos veiculos que
dirige e submeter o mesmo a revisdo periédica;
Informar ao mecénico quanto aos defeitos
apresentados pelo veiculo; Comunicar a autoridade
gue estiver subordinado qualquer anormalidade que
porventura o veiculo apresente; e Executar outras
atividades correlatas a sua area de atuacgao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC,
CNH categoria “AB”.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais

Vagas

03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 27 ' Motorista C

Conduzir veiculos (conforme categoria habilitada em
CNH) e equivalentes para o transporte de pessoas
ou cargas em vias urbanas, zona rural ou rodovias;
Obedecer rigidamente as normas e regulamentos
qgque disciplinam o trénsito e as ordens
administrativas emanadas ao superior hierarquico;
Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado
dos pneus, o nivel de combustivel, agua e Oleo,
testar os freios e parte elétrica; Verificar o itinerario a
Atribuicdes ser seguido, a localizacdo do estabelecimento para
onde serdo transportados as pessoas, cargas e
equipamentos da Prefeitura; Recolher o veiculo apos
jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem; O
motorista de ambulancia deverda comprovar
treinamento especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos da
normatizacdo do Contran; e Executar outras
atividades correlatas a sua é&rea de atuacdo,
mediante determinacao da chefia imediata/superior.
Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdao — MEC,
CNH categoria “C”.

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura ho Cargo

Vagas

Cargo 28 Motorista D

Conduzir veiculos (conforme categoria habilitada em
CNH) e equivalentes para o transporte de pessoas
ou cargas em vias urbanas, zona rural ou rodovias;
Obedecer rigidamente as normas e regulamentos
que disciplinam o trAnsito e as ordens
administrativas emanadas ao superior hierarquico;
Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado
dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e Oleo,
testar os freios e parte elétrica; Verificar o itinerario a
Atribuicdes ser seguido, a localizacéo do estabelecimento para
onde serdo transportados as pessoas, cargas e
equipamentos da Prefeitura; Recolher o veiculo apés
jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem; O
motorista de ambulancia devera comprovar
treinamento especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos da
normatizacdo do Contran; e Executar outras
atividades correlatas a sua éarea de atuacdo,
mediante determinacdo da chefia imediata/superior.
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Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Completo.

Certificado de conclusédo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagcdo — MEC,
CNH categoria “D”.

Vencimento R$ 1.090,00 (mil e noventa reais)

Carga Horaria 40 (guarenta) horas semanais.

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 29 ' Motorista E

Conduzir veiculos (conforme categoria habilitada em
CNH) e equivalentes para o transporte de pessoas
ou cargas em vias urbanas, zona rural ou rodovias;
Obedecer rigidamente as normas e regulamentos
que disciplinam o transito e as ordens
administrativas emanadas ao superior hierarquico;
Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado
dos pneus, o nivel de combustivel, agua e O4leo,
testar os freios e parte elétrica; Verificar o itinerario a
Atribuicdes ser seguido, a localizacdo do estabelecimento para
onde serdo transportados as pessoas, cargas e
equipamentos da Prefeitura; Recolher o veiculo apés
jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem; O
motorista de ambulancia devera comprovar
treinamento especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos da
normatizacdo do Contran; e Executar outras
atividades correlatas a sua é&rea de atuacdo,
mediante determinacao da chefia imediata/superior.
Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao — MEC,
CNH categoria “E”.

Vencimento R$ 1.100,00 (mil e cem reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. N&@o haveri vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 30 \ Motorista de Ambulancia

Conduzir veiculos (conforme categoria habilitada em
CNH) e equivalentes para o transporte de pessoas
ou cargas em vias urbanas, zona rural ou rodovias;
Obedecer rigidamente as normas e regulamentos
Atribuicdes que disciplinam o trénsito e as ordens
administrativas emanadas ao superior hierarquico;
Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado
dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e Oleo,
testar os freios e parte elétrica; Verificar o itinerario a
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ser seguido, a localizacdo do estabelecimento para
onde serdo transportados as pessoas, cargas e
equipamentos da Prefeitura; Recolher o veiculo apés
jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem; O
motorista de ambulancia devera comprovar
treinamento especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos da
normatizacdo do Contran; e Executar outras
atividades correlatas a sua éarea de atuacdo,
mediante determinacado da chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC,
CNH categoria “D”

Vencimento

R$ 1.470,00 (mil, quatrocentos e setenta reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 31  Tratorista

Atribuicdes

Operar tratores em geral e outras maquinas pesadas
assemelhadas; transportar mercadorias; providenciar
a lavagdo, o abastecimento e a lubrificacdo da
magquina; efetuar pequenos reparos na maquina sob
sua responsabilidade; comunicar ao chefe imediato a
ocorréncia de irregularidades ou avarias com a
maquina sob sua responsabilidade; proceder ao
controle continuo de consumo de combustivel,
lubrificacdo e manutencdo em geral; proceder o
mapeamento dos servicos executados, identificando
o tipo de servigo, o local e a carga horaria; manter
atualizada a sua carteira nacional de habilitagdo e a
documentacdo da maquina; efetuar os servigcos
determinados, registrando as ocorréncias; e
Executar outras atividades correlatas a sua area de

Requisitos para Investidura no Cargo

atuacdo, mediante determinacdo da chefia
imediata/superior.

Nivel de Escolaridade Nivel Fundamental Completo.
Certificado de conclusdo de curso de nivel

fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC,
CNH categoria “E”.

Vencimento

R$ 1.100,00 (mil e cem reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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3. CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO

Cargo 32 Agente de Fiscalizagcéo

Atribuicdes

Executar atividades verificacdo e orientacdo do

cumprimento da regulamentacdo urbanistica
concernente a edificagbes particulares; orientar,
inspecionar e exercer a fiscalizacdo de construcdes
irregulares e clandestinas, fazendo comunicagoes,
notificacdes e embargos; efetuar a fiscalizacdo de
terrenos baldios, verificando a necessidade de
limpeza, capinacéo, construcdo de muro e calcadas,
bem como fiscalizar o depésito de lixo em local ndo
permitido; intimar, notificar, autuar, estabelecer
prazos e tomar providéncias relativas aos violadores
das posturas  municipais. Exercer  outras
responsabilidades/ atribui¢cdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao — MEC.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 33

Atribuicdes

Agente de Vigilancia Sanitéaria

Fiscalizar estabelecimentos comerciais de alimentos
guanto a manipulacdo, condicionamento, higiene,
equipamentos, utensilios e instalagbes fisicas;
inspecionar estabelecimento que comercializem
alimentos para a concessdo do Alvara de Sanitario;
apreender alimentos e/ou interditar locais que
oferecam riscos a saulde publica; inspecdo de
pescados e mariscos; reinspecdo de carnes e peixes
nos mercados; coleta de amostra de alimento para
exames laboratoriais; detecgdo e acompanhamento
dos locais que comercializam alimentos e que
necessitem de acbGes especiais por oferecerem
riscos a saude publica; fiscalizagdo no transporte e
acondicionamento de alimentos; fiscalizar
estabelecimentos de servicos, tais como: barbearias,
salBes de beleza, casas de banho, estabelecimentos
esportivos de ginastica, cultura fisica, natacdo e
congéneres, asilos, creches e similares quanto a
condicdes de higiene, equipamentos e salde dos
profissionais envolvidos nas atividades; fiscalizar
estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis e
congéneres, clubes recreativos, e similares,
lavanderias e similares, agencias funerarias,
velérios, necrotérios, cemitérios e crematorios, no
tocante as questBes higiénico-sanitarias. Fiscalizar

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019

EDITAL N.°001/2019, DE 09 DE AGOSTO DE 2019
ANEXO 03 - INFORMAGOES DOS CARGOS



CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA

estabelecimentos que comercializem e distribuam
géneros alimenticios, bebidas e 4gua minerais; emitir
e lavrar notificacdo, autos de infracdes, de
adverténcia, de embargo, interdicdo, de apreenséo e
demais documentos inerentes ao poder de policia do
Municipio, estabelecendo prazos e tomando outras
providéncias com relacéo aos violadores da Lei, das
normas ou regulamentos sanitarios vigentes;
elaborar réplicas e tréplicas fiscais em processos
oriundos de penalidades impostas em decorréncia
do poder de policia do Municipio nas relacdes de
consumo; executar e/ou participar de acdes de
Vigilancia Sanitaria em articulagdo direta com as de
Vigilancia Epidemiolégica e Atengdo a Saulde,
incluindo as relativas a Saude do Trabalhador,
Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente. Exercer
outras responsabilidades / atribuices correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC.

Vencimento

R$ 1.410,00 (mil, quatrocentos e dez reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 34 \ Assistente Administrativo Escolar

Atribuicdes

Sdo atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Apoio Técnico Administrativo
Assistente Administrativo Educacional: realizar sob a
coordenacdo do Secretario Escolar, as atividades
relacionadas as competéncias da Secretaria da
Escola: tramitar entrada e saida de correspondéncia.
Receber solicitagcdo de transferéncia e/ou demais
documentos. Atender chamadas telefonicas. Atender
com urbanidade e respeito o publico. Arquivar
documentos. Manter atualizada a agenda, tanto
telefénica como de pendéncias. Ter conhecimento
de uso de maquinas e equipamentos, como
calculadoras, fotocopiadoras, computadores, com
seus respectivos programas. Zelar pelos principios
éticos e morais, garantindo a otimizagcao do ambiente
de trabalho.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, com habilidades de
informética e experiéncia na area.

Vencimento

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS
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03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos
Rural . A

candidatos com deficiéncia.

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
Urbana . A

candidatos com deficiéncia.

Cargo 35 \ Assistente de Sala de Aula

Auxiliar o aluno nas tarefas de recorte, colagem e no
caderno; acompanhar os alunos quando
apresentarem a necessidade de ir ao banheiro;
orientar e acompanhar o aluno no manuseio de seus
materiais escolares, e no momento da alimentacéo
escolar; atender adequadamente aos alunos com
Atribuicbes necessidades educacionais especiais temporarias ou
permanentes, que demandem apoio de locomocéo,
de higiene e de alimentagdo; auxiliar o professor
titular nas atividades pedagodgicas, em especial nas
atividades ludicas e de Educacéo Fisica; zelar pelos
principios éticos e morais, garantindo a otimizagao
do ambiente de trabalho.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
Requisitos para Investidura no Cargo | expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacgdo — MEC.

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS

06 (seis) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
Rural . A .

candidatos com deficiéncia.

24 (vinte e quatro) vagas, sendo 02 (duas) vagas
Urbana ( quatro) vag (duas) vag

reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 36 " Auxiliar Administrativo

Executar trabalhos relacionados com a organizagéo
e atualizacdo dos arquivos e fichéarios; redigir
instrugbes, ordens de servigco, minutas de cartas,
oficios, memorandos e atos administrativos sobre
assuntos do 6rgdo; minutar contratos em geral;
auxiliar na aquisicdo e suprimento de material
permanente e de consumo, divulgacdo de editais e
outras tarefas correlatas; fazer anotagfes nas fichas,
nos livros e nos exemplares de ocorréncias
verificadas nos registros em geral; colaborar na
redacédo de relatérios anuais ou parciais atendendo a
exigéncias ou normas do 6rgdo; expedir atestados,
lavrar termos de posse, apostilas, certidbes e termos
de ocorréncia em geral; preparar documentos
necessarios para o funcionamento do 6rgédo; realizar
registros em geral; secretariar autoridades de

Atribuicdes
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hierarquia  superior, taquigrafando, redigindo
expedientes relacionados as suas atividades;
providenciar 0s servicos de reprografia e
multiplicagdo de documentos; sugerir métodos e
processos de trabalho para simplificacéo,
recebimento, classificacdo  registro, guarda,
codificacdo, tramitacdo e conservacdo de
documentos, processos e papéis em geral;
acompanhar ou participar da elaboracdo de
anteprojetos de leis e decretos; participar na
elaboracdo de projetos ou planos de organizacao
dos servicos, inclusive para a aplicacdo de
processamento eletrénico; zelar pelos principios
éticos e morais, garantindo a otimizagao do ambiente
de trabalho; e Executar outras atividades correlatas a
sua area de atuacdo, mediante determinacdo da
chefia imediata/superior.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, com habilidades de

Requisitos para Investidura no Cargo

informética.
Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

30 (trinta) vagas, sendo 02 (duas) vagas reservadas

Vagas s o
9 aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 37 \ Auxiliar de Biblioteca

Executar servigos rotineiros relativos a biblioteca e

Atribuicdes executar outras atividades correlatas a sua area de
atuacao.
Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
Requisitos para Investidura no Cargo | expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao — MEC.

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas

Cargo 38 \ Auxiliar de Saude Bucal

Destina-se a recepcionar pessoa sem consultorios
dentarios, bem como auxiliar o Odont6logo em
tarefas simples, colaborando com os profissionais no
atendimento, preparac¢do e instrumentacao. Efetuar o
Atribuicdes controle da agenda de consultas, verificando os
horérios disponiveis e registrando as consultas
agendadas, para manté-la organizada e atualizada.
Atender aos pacientes, procurando identifica-los,
averiguando as necessidades e o histérico clinico
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dos mesmos, para prestar-lhes informacdes,
encaminha-los ao Odontélogo ou receber recados.
Controlar o fichario e/ou arquivo de documentos
relativos ao histérico do paciente, organizando-o e
mantendo-o  atualizado, para possibilitar ao
Odont6logo  consultd-lo  quando  necessario.
Esterilizar os instrumentos utilizados no consultério.
Preparar o paciente para o atendimento, auxiliando o
Odontologo na instrumentacao. Zelar pela assepsia,
conservacdo e recolhimento de material, utilizando
estufas e armarios, e mantendo o equipamento em
perfeito estado funcional, para assegurar os padrées
de qualidade, higiene e funcionalidade requeridos.
Orientar os pacientes sobre o correto modo de
escovacdo dos dentes, bem como colaborar na
orientacdo ao publico, em campanhas de prevencao
a carie. Providenciar a distribuicédo e a reposi¢éo de
estoques de medicamentos, de acordo com
orientacdo superior. Revelar e montar radiografias
intra-orais. Receber, registrar e encaminhar material
para exames de laboratério. Preparar material para
realizacdo de restauracdes dentérias, seguindo as
instrugcbes recebidas. Proceder a limpeza dos
equipamentos do consultério. Auxiliar e instrumentar
os profissionais nas intervengdes clinicas. Manipular
matérias de uso odontoldgico. Selecionar moldeiras,
preparar modelos em gesso. Registrar dados e
participar da analise das informagfes relacionadas
ao controle administrativo em saude bucal. Aplicar
medidas de biossegurangca no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos. Desenvolver acdes de
promo¢cdo da salde e prevencdo de riscos
ambientais e sanitarios. Realizar em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal.
Adotar medidas de biosseguranca visando ao
controle de infeccéo. Exercer outras
responsabilidades / atribuicdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, com Curso de
Auxiliar de Saude Bucal (ASB) .

Vencimento

R$ 1.063,77 (mil, sessenta e trés reais e setenta e
sete centavos)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

03 (trés) vagas. Nao haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 39 \ Operador de Informatica

Executar ou auxiliar a execugdo de trabalhos
relacionados com as atividades na area de
informatica, incluindo atividades de desenvolvimento
de projetos e programas basicos de computador,
Atribuicdes instalacdo, configuracdo, operacdo, suporte de
sistema de microcomputadores e planejamento de
hipertextos, respeitados os regulamentos do servico.
Exercer outras responsabilidades / atribuicBes
correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, com Certificacdo de
Cursos na area de Informatica.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS
11 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
Urbana . A
candidatos com deficiéncia.
Rural 02 (duas) vagas. Nao haverd vaga reservada aos

candidatos com deficiéncia.

Cargo 40 Secretario Escolar

S&do atribuicbes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Apoio Técnico Administrativo
Secretario Escolar: Coordenar, planejar, ordenar e
supervisionar as atividades da secretaria do
estabelecimento de ensino em que atua. Conhecer o
Projeto Politico-Pedagdgico do estabelecimento de
ensino em que atua. Organizar e manter atualizados
a escrituracdo escolar, cole¢do de leis, pareceres,
resolucdes, ordem de servicos, circulares e outros
documentos, relativos a legislagdo educacional.
Organizar e manter organizado o arquivo escolar
ativo e conservar o inativo, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdo da identidade e da
Atribuicdes regularidade da vida escolar do aluno e da
autenticidade dos documentos escolares,
responsabilizando-se pela guarda e expedi¢cdo da
documentacdo escolar do aluno, respondendo por
qualquer irregularidade. Realizar levantamentos
referentes a movimentacao e a vida escolar do aluno
e o cadastro dos servidores da Unidade Escolar em
que atua. Redigir memorando, oficios, atas e
executar servicos de digitacdo. Prestar informacdes
e atender com urbanidade e respeito a comunidade
escolar sobre assuntos pertinentes a secretaria
escolar. Elabora o relatério sobre a movimentacdo
escolar anual a ser encaminhado ao setor
competente. Assinar conjuntamente com o Diretor,
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os documentos escolares dos alunos, bem como
toda a documentacdo pertinentes aos trabalhos de
secretaria, pondo na mesma 0 numero de seus
registros ou a autorizacdo do 6rgdo competente.
Responder, em carater excepcional, pela unidade de
ensino na auséncia do diretor, vice-diretor e/ou
coordenador pedagodgico. Participar ou se fazer
representar nas reunides do Conselho de Classe.
Distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da
secretaria aos demais assistentes administrativos.
Orientar os professores quanto ao prazo de entrega
do Diério de Classe com os resultados da frequéncia
e do aproveitamento bimestral (escolar) dos alunos.
Organizar o Livro-Ponto de professores e
funcionérios, encaminhando ao setor competente a
sua frequéncia, em formulario préprio, com a
anuéncia do diretor. Exercer as demais atribuicdes
de ordem administrativa e as que lhe forem
conferidas pelo diretor, desde que compativeis com
sua fungéo. Zelar pelos principios éticos e morais,
garantindo a otimizacdo do ambiente de trabalho.
Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
Requisitos para Investidura no Cargo | expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao — MEC.

Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
VAGAS

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
Rural . A

candidatos com deficiéncia.

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
Urbana @ ) vag 9

candidatos com deficiéncia.

4. CARGOS DE NIiVEL MEDIO TECNICO
Cargo 41 ' Agente Fiscal Ambiental

Destinar a programar projetos de gestdo ambiental e
executar processos de controle ambiental, executar
trabalhos de fiscalizacdo e promocdo no campo do
meio ambiente, vistoriar e fiscalizar as atividades
potencialmente poluidoras com finalidade de
emissao e controle dos alvaras de localizacdo e
Atribuicdes funcionamento. Inspecionar estabelecimentos
industriais, extrativistas, de mineracdo, comerciais e
residenciais, com a finalidade de prevenir o
desequilibrio ambiental, bem como orientar a
populacdo quanto aos meios para atingir tais fins.
Exercer outras responsabilidades / atribuicbes
correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.
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Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo

Requisitos para Investidura no Cargo S, ~ L.
quistios p Vestdy 9 Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico

Ambiental.
Vencimento R$ 1.000,00 (mil reais)
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos

Vagas . a .
g candidatos com deficiéncia.

Cargo 42 ' Agente Tributario

Executar atividades relacionadas com os servicos de
tributos, contribuindo para o aumento da receita
tributaria do Municipio, através do adequado suporte
técnico das informacgdes aos Auditores Fiscais, da
atuacgdo pro-ativa junto a contribuintes e ao controle
operacional da documentagdo envolvida nos
processos do sistema tributario municipal, durante
toda a vigéncia do exercicio fiscal. Fornecer
subsidios para elaboracdo dos mapas e relatérios
sobre 0 posicionamento da arrecadacdo do
Municipio, recebendo e conferindo documentos e
lancando dados em planilhas de resumo diario.
Assegurar que o contribuinte efetue o pagamento do
tributo devido, atendendo-o gentilmente, prestando-
Ihe o maior nimero de informagdes possiveis, com
exatiddo e seguranca, no menor tempo com a maior
gualidade. Garantir tramitacdo normal dos processos
mediante a correta emissdo de certiddes inerentes
ao sistema tributério. Exercer outras
responsabilidades/atribuigbes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico em
Economia ou em Contabilidade.

Vencimento R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. N&@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicbes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 43 \ Técnico Agricola

Auxiliar na instalagdo de experimentos nas areas de
tecnologia de aplicacdo de defensivos agricolas, de
producdo de sementes, de pomares, de horticulturas,
de melhoramento genético de plantas e de plantios
Atribuicdes com equipamentos agricolas, de nutricdo e producao
animal, forragicultura, pastagens e outras definidas
pelos profissionais da &rea, acompanhando e
registrando o seu desenvolvimento. Coletar e
analisar os produtos dos experimentos, identificando
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o desenvolvimento e qualidade dos mesmos, em
todas as fases, utlizando-se de equipamentos
especificos, para possibilitar o controle de possiveis
problemas na cultura. Fazer coleta e analise de
amostras de terras, sementes e frutos, ou produtos
de origem animal e outros, realizando testes de
laboratérios e outros, para subsidiar o0s
experimentos. Efetuar determinacées e analises dos
produtos, realizando moagem, digestdo e destilacédo
dos mesmos em laboratérios. Acompanhar o
trabalho das maquinas no campo tais como: grade,
pulverizador, recadeira, arado, bem como o trabalho
manual de carpir, adubar, plantar, podar, enxertar,
colher, etc. Executar tratamento de descarte de
residuos de materiais de seu local de trabalho.
Implantar sistemas de irrigacdo e drenagens.
Acompanhar as pesagens de ingredientes e preparo
do solo objetivando a obtencdo de produtos com
gualidade adequada. Prestar assisténcia aos
agricultores, alunos, estagiarios e  outros
trabalhadores agricolas, orientando quanto as
técnicas de preparagdo do solo, plantio, colheita e
beneficiamento das espécies e manuseio de
maquinas e equipamentos agricolas, procurando
solucionar os problemas, sob a orientacdo dos
profissionais. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico em

Requisitos para Investidura no Cargo

Agricola.
Vencimento R$ 1.000,00 (mil reais)
Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. N&o haverd vaga reservada aos

Vagas . Ca .
9 candidatos com deficiéncia.

Cargo 44 ' Técnico Ambiental

Desenvolver atividades de vigilancia, controle e
monitoracdo relativas ao meio ambiente. Participar
de atividades de vigilancia, controle e fiscalizacao
relativas ao meio ambiente, quando este constitui
fator de risco a salde da coletividade. Atuar,
juntamente com a equipe da vigilancia a saide, na
S coordenagéo das atividades de vigilancia ambiental
Atribuicdes . . ; .

relacionadas a qualidade da agua para consumo
humano, residuos sélidos e contaminantes
ambientais, desastres naturais, acidentes com
produtos perigosos, poluicdo da &gua, ar e solo,
propondo a¢cBes de mitigacdo e/ou reducéo de risco.
Acompanhar vistorias e procedimentos de
licenciamento das atividades e empreendimentos de
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impacto ambiental local, em conformidade com a
legislagdo vigente. Sugerir alteracdes, aplicar e
verificar o cumprimento das leis vigentes que
disciplinam e discorrem acerca do meio ambiente.
Analisar e emite parecer técnico em processos
relativos ao meio ambiente ou que requeiram
licenciamento ambiental. Informar ao requerente o
deferimento ou ndo da aprovacdo de projetos de
atividades e empreendimentos acerca de
licenciamento ambiental. Realizar vistorias e
inspe¢cBes em geral para subsidiarem a elaboracéo
de relatérios técnicos e as analises de requerimentos
em processos. Participar junto a Secretaria de
educacdo das discussdes acerca de contelidos
educacionais relativos ao meio ambiente. Identificar,
analisar e propor alternativas de solucdo, quanto a
situagbes especificas causadoras de poluicdo do
meio ambiente. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusédo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico
Ambiental, CNH categoria “AB”.

Vencimento

R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 45 \ Técnico de Laboratério

Atribuicdes

Contribuir  para definicho de diagndsticos,
executando testes e exames, sob supervisdo do
Médico Patologista ou Farmacéutico Bioquimico.
Auxiliar na realizacdo de ensaios, pesquisas e
desenvolvimento de métodos, registrando
observagcGes e conclusdes de testes, analises e
experiéncias e elaborando relatorios. Facilitar o
acesso a consultas e informacdes sobre a saude dos
pacientes, registrando e arquivando cépias dos
resultados de exames e testes. Garantir a
confiabilidade do servico de patologia clinica,
realizando os procedimentos previstos em instrucées
técnicas especificas para coleta, identificacdo do
material coletado, preparo para exames, técnicas e
métodos de andlise. Exercer outras
responsabilidades / atribuicdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico em
Laboratdrio.
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R$ 1.763,27 (mil, setecentos e sessenta e trés reais
e vinte e sete centavos)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. N@o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vencimento

Vagas

Cargo 46 \ Técnico em Agrimensura

Executar levantamentos geodésicos e topo
hidrogréficos, por meio de levantamentos altimétricos
e planimétricos; implantam, no campo, pontos de
projeto, locando obras de sistemas de transporte,
obras civis, industriais, rurais e delimitando glebas;
planejam trabalhos em geomatica; analisar
documentos e informacdes cartogréficas,
interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens
orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando
acidentes geométricos e pontos de apoio para
georeferenciamento e amarracdo, coletando dados
geométricos. Efetuar célculos e desenhos e
elaboram documentos cartogréficos, definindo
escalas e célculos cartogréficos, efetuando
aerotriangulacdo, restituindo fotografias aéreas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico em
Agrimensura.

Vencimento R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicbes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 47 \ Técnico em Agropecuaria

Orientar 0s agricultores na execucdo racional do
plantio, adubacao, cultura, colheita e beneficiamento
das espécies vegetais. Fazer a coleta e a analise de
amostras de terra realizando testes de laboratério e
outros, para determinar a composicdo da mesma e
selecionar o fertilizante adequado. Estudar os
parasitas, doencas e outras pragas, visando a
utilizagdo de métodos para combaté-los e bem
assim, prevenir seu aparecimento. Orientar o0s
agricultores quanto ao procedimento de multiplicacéo
das sementes e mudas comuns e melhoradas, bem
como nos servicos de drenagem e irrigacao.
Elaborar plano de crédito agricola para agricultores.
Preparar e corrige o solo para o plantio, utilizando

Atribuicdes
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maquinas e defensivos agricolas. Orientar a
preparacéo de pastagens ou forragens, utilizando em
sua preparagéo técnicas que assegurem, ndo s6 em
quantidade, como também em qualidade, alimento
para os animais. Orientar os criadores de aves,
suinos, caprinos, bovinos, quanto aos cuidados
necessarios para o desenvolvimento saudavel do
criatdrio. Elaborar projetos agricolas e
agropecuarios. Exercer outras responsabilidades /
atribuicGes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Téchico em
Agropecuaria.

Vencimento

R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 48 \ Técnico em EdificacGes

Atribuicdes

Realizar levantamento topografico e executar
controle tecnolégico de materiais e solo, interpretar
projetos e especificagBes técnicas, executar esbogos
e desenhos técnicos, sob supervisdo, elaborar
planilha de quantidade e de custos para orcamento
de obra ou reforma, analisar e adequar custos, fazer
composicao de custos diretos e indiretos, organizar
arquivo técnico. Inspecionar a qualidade dos
materiais e servicos, identificar problemas e sugerir
solucdes  alternativas. Inspecionar e tomar
providéncias quanto a conservagéo, necessidade de
reparo, guarda dos equipamentos e materiais
disponiveis na obra. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Auxiliar nas
atividades de planejamento, execucdo, fiscalizacdo e
medi¢éo da obra. Executar tarefas pertinentes a area
de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica especificos. Exercer outras
responsabilidades / atribuicdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Certificado de concluséo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico em
Edificactes.

Vencimento

R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria

44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. N&@o haveri vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 49 \ Técnico em Enfermagem

Auxiliar no tratamento do paciente, executando
atividades de assisténcia de enfermagem,
especificamente prescritas, ou de rotina, excetuadas
as privativas do Enfermeiro. Acompanhar o quadro
clinico do paciente, observando, reconhecendo e
descrevendo sinais e sintomas, ao nivel de sua
gualificacdo, mantendo vigilancia quando necessario.
Contribuir para o bem-estar do paciente, prestando
cuidados de higiene e conforto e zelando por sua
seguranca, garantindo a ordem e esterilizacdo, do
material e de equipamentos. Auxiliar o Médico no
Atribuicdes atendimento, preparando o ambiente de trabalho e o
paciente para consultas, exames e tratamentos.
Colaborar na execucéo dos Programas de Educacéo
para a Saude, prestando orientacdo a pacientes na
pés-consulta e na alta. Colaborar para manutencéo
sistematica da ordem e higiene do ambiente de
trabalho, em conformidade com asinstrugfes
técnicas especificas, visando o controle de infecgao.
Realizar visitas domiciliares,auxiliando nos projetos
gue contemplem acdes basicas de salude e controle
sanitério. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, Curso Técnico em
Enfermagem.

R$ 1.763,27 (mil, setecentos e sessenta e trés reais
e vinte e sete centavos)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

20 (vinte) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
aos candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas

Cargo 50 \ Técnico Florestal

Executar e administrar trabalhos de cultivo,
conservacdo, exploracdo e protecdo de florestas
naturais e demais formas de vegetacdo. Coordenar
trabalhos de cultivo e conservacdo de florestas.
Executa servicos especificos de florestamento e
reflorestamento, assim como tratos culturais de
florestas. Ordenar e estimar o volume de madeira de
uma floresta e sua utilizagdo racional. Orientar
pessoal encarregado e executa medidas de combate
a incéndios, pragas e doencas florestais. Zelar pelo
cumprimento das normas de prevencdo e protecdo
florestal, em relacdo a flora e a fauna. Propor e
conduzir melhorias junto ao setor rural, para
empresa agroflorestal, e através de alternativas
associativas e cooperativistas. Exercer outras
responsabilidades/atribuicdes correlatas.

Atribuicdes
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Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo — MEC, Curso Técnico
Florestal, CNH categoria “AB”.

Vencimento R$ 1.000,00 (mil reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 51 \ Técnico em Saude Bucal

Compreende os cargos que se destinam a realizar
tarefas de orientagcdo sobre higiene bucal a
populacdo e auxiliar na realizagcdo de trabalhos
odontolégicos sob a supervisédo do cirurgido-dentista
e executar trabalhos de fiscalizacdo em atividades,
produtos ou ambiéncia da salde publica. Dispor os
instrumentos odontoldgicos em local apropriado,
colocando-os na ordem de utilizacdo para passa-los
ao Odontélogo durante a consulta ou ato operatério.
-Preparar o paciente para consultas ou cirurgias,
posicionando-o de forma apropriada na cadeira, bem
como proceder a assepsia da regido bucal com
substancias quimicas apropriadas, para prevenir
contaminagdo. Passar 0s instrumentos ao
Odontdlogo, posicionando peca por peca na mao do
mesmo, & medida que forem solicitados, para facilitar
o desempenho funcional. Proceder a assepsia da
bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o
local e as pecas, para ordena-las para o préximo
atendimento e evitar contaminagbes. Manipular
materiais e substancias de uso odontolégico,
segundo orientacdo do odontdlogo. Orientar o0s
pacientes sobre higiene bucal. Fazer demonstracfes
de técnicas de escovagdo. Confeccionar modelos em
gesso, bem como selecionar e preparar moldeiras.
Participar dos programas educativos de saude oral
promovidos pela Prefeitura, orientando a populacao
sobre prevencdo e tratamento das doencas bucais.
Elaborar boletins de producdo e relatérios,
baseando-se nas atividades executadas para
permitir levantamentos estatisticos. Zelar pelo estado
de conservagdo e manutengdo dos equipamentos e
instrumentos sob sua guarda. Supervisionar, sob
delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos
auxiliares de saude bucal. Proceder a tomada e a
revelagdo de radiografias intra-orais. Manter estoque
de medicamentos, observando a quantidade e o
periodo de validade destes. Participar do
treinamento e capacitacdo de Auxiliar em saude.
Bucal e de agentes multiplicadores das acdes de

Atribuicbes
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promocéao a salde. Participar das acdes educativas
atuando na promocao da saude e na prevencao das
doencas bucais. Participar na realizacdo de
levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na
categoria de examinador. Ensinar técnicas de
higiene bucal a realizar a prevencdo das doencas
bucais por meio de aplicacdo tdpica do fluor,
conforme orientacdo do cirurgido-dentista. Fazer a
remocdo do biofilme, de acordo com a indicacdo
técnica definida pelo cirurgido-dentista. Realizar
fotografias e tomadas de wuso odontolégico
exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontolégicas. Inserir e distribuir no preparo cavitario
materiais odontolégicos na restauragdo dentaria
direta, vedado o uso de materiais e instrumentos néo
indicados pelo cirurgido-dentista. Proceder a limpeza
e a antissepsia do campo operatério, antes e apos
atos cirargicos, inclusive ambientes hospitalares.
Remover suturas. Aplicar medidas de biosseguranga
no armazenamento, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos. Realizar
isolamento do campo operatério. Instrumentar o
cirurgido-dentista em  ambientes clinicos e
hospitalares. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio Completo.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagcdo — MEC, Curso Técnico em
Saude Bucal, com registro no CRO.

R$ 1.763,27 (mil, setecentos e sessenta e trés reais
e vinte e sete centavos)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas

Cargo 52 \ Técnico em Artes Visuais

Elaboracdo, execucdo e divulgacédo de trabalhos de
producdo e pesquisa na area de Artes Visuais.
Planejar, organizar, e desenvolver atividades e

5. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Atribuicoes materiais relativos ao Ensino das Artes Visuais.
Exercer outras responsabilidades / atribuicGes
correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Artes Visuais ou em Educacdo Artistica,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida por
orgao competente.

Vencimento R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Requisitos para Investidura no Cargo
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Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.
01 (uma) vaga. N&o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas

Cargo 53 Técnico em Danca

Desenvolver atividades inerentes a eventos de
ordem civica e artistico-cultural, bem como, elaborar
e desenvolver projetos que despertem na
comunidade o gosto pelas artes de uma maneira
Atribuicdes geral. Elaboracdo, execucdo e divulgacdo de
trabalhos de producao e pesquisa na area de danga.
Atuar como dancarino - interprete, coredgrafo e
diretor em espacos artistico-culturais. Exercer outras
responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusédo de curso de Ensino Superior
em Educacdo Artistica ou Licenciado Pleno em
Danca, expedido por instituicho de ensino
reconhecida por orgdo competente.

Vencimento R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. N@o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 54 \ Técnico em Desporto

Coordenar, planejar, programar, supervisionar,
dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar
trabalhos, programas, planos e projetos, bem como
prestar servicos de auditoria, consultoria e
assessoria, realizar treinamentos especializados,
participar de equipes multidisciplinares e
interdisciplinares e elaborar informes técnicos,
cientificos e pedagégicos nas areas de atividades
fisicas e do desporto. Planejar e coordenar
experiéncias de aprendizado, organizando o
conteddo de ensino a fim de torna-lo prético e dtil,
adaptado a realidade da clientela, interessante,
Atribuicdes motivador e envolvente. Avaliar coerentemente
atividades de ensino, utilizando critérios, técnicas e
instrumentos diversos. Promover atendimento a
comunidade na faixa etaria de 12 a 3% idade na area
fisica, desportos e recreagdo. Organizar e
desenvolver torneios, festivais, campeonatos e
competicbes diversas. Promover a descoberta de
novos valores nas diversas modalidades esportivas
para treinamento de alto nivel. Promover o
treinamento nas diversas modalidades esportivas
para a participacdo em competicbes a nivel
municipal, estadual e nacional. Promover
intercambio entre associagbes comunitarias de

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019

EDITAL N.°001/2019, DE 09 DE AGOSTO DE 2019
ANEXO 03 - INFORMAGOES DOS CARGOS



CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA

bairros, associacdes de representacfes de classe e
outros segmentos da sociedade, com fins
recreativos, desportivos, socioculturais e de saude.
Planejar, organizar e supervisionar projetos na area
esportiva. Elaborar programas de treinamento das
diversas modalidades desportivas. Coordenar e
assessorar as atividades dos centros esportivos do
municipio, elaborar boletins, regulamentos,
guestionarios e outros documentos na area de
esporte, realizar vistorias nos locais de competicoes,
preparar o0s locais de jogos e competicBes,
verificando outras necessidades para a realizacdo do
evento, avaliar o desenvolvimento e crescimento das
atividades desportivas nos centros esportivos,
realizar cadastro de atletas e responsabilizar-se por
uma ou mais modalidades esportiva representativa
do municipio. Executar outras tarefas correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusédo de curso de Ensino Superior
em Educacdo Fisica, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por orgdo competente; Registro
no Conselho de Classe.

Vencimento

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 55 \ Técnico em Educacdo Ambiental

Atribuicdes

Desenvolver atividades de aprofundamento de
estudos tedrico-metodol6gicos relativos a concepcao
do ensino como pesquisa na &rea da educacdo
ambiental, desenvolvendo estudos e pesquisas
voltados para a solucdo de problemas de ensino-
aprendizagem relacionados as tematicas ambientais,
no contexto local, assim como das relacdes que se
estabelecem entre a sociedade e o meio ambiente.
O profissional em Educacdo Ambiental, pressuposta
mente, deve ser capaz de aplicar praticas socio
pedagégicas, ndo sé no ambiente escolar, mas, em
gualquer segmento da sociedade, com 0 escopo que
se estabelece na tematica ambiental. Exercer outras
responsabilidades / atribuicdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Pedagogia com especializagdo em Educacdo
Ambiental, expedido por instituicGo de ensino
reconhecida por orgdo competente.

Vencimento

R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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Cargo 56 \ Assistente Social

Desenvolver atividades de elaboracdo, coordenacéo,
execucao, supervisdo e avaliacdo de politicas
sociais, assim como, de estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos da area social, na Secretaria
Municipal de Cultura. Elaborar, implementar,
executar e avaliar politicas sociais. Elaborar,
coordenar, executar e avaliar planos, programas e
projetos que sejam do &mbito de atuag&o da cultura,
Atribuicdes esporte e lazer. Encaminhar providéncias, e prestar
orientagdo social a individuos, grupos e a populagéo.
Planejar, organizar e administrar beneficios, no
ambito da Prefeitura Municipal de Tailandia.
Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam
contribuir para a andlise da realidade social do
Municipio e para subsidiar agbes governamentais
que beneficiem o esporte e o lazer. Exercer outras
responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Servigo Social, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

R$ 4.038,18 (quatro mil, trinta e oito reais e dezoito

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

centavos)
Carga Horaria 30 (trinta) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao haver4 vaga reservada aos
Vagas

candidatos com deficiéncia.

Cargo 57  Bibliotecario

Proceder a organizacao, catalogacéo e classificacéo
dos acervos bibliograficos das bibliotecas; organizar
bibliotecas que ndo as possui; planejar a difusdo
cultural e o uso dos acervos bibliograficos municipais
criando programa de apoio as unidades de ensino;
monitorar visitas de educandos as bibliotecas
instaladas, possibilitando maior acesso aos titulos
disponiveis; promover o intercAmbio entre as
unidades instaladas e 6rgéos publicos ou privados,
de modo a permitir maior variedade de titulos na
formacdo dos acervos escolares e atualizacdo das
publicacdes; planejar e executar o programa de
visitacdo e aproveitamento dos acervos das
bibliotecas municipais e escolares; contribuir para a
implantagdo do servico de informatizacdo e
disponibilizacdo on-line dos acervos existentes.
Exercer outras responsabilidades / atribuicGes
correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Atribuicdes
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Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Biblioteconomia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por érgdo competente; Registro
no Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 58 \ Enfermeiro Clinico

Desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacdo e execucdo de servicos de
enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos para possibiltar a protecdo e a
recuperacao da saude individual e coletiva. Elaborar
e executar programas de educacdo preventiva e
curativa de saulde publica, individual familiar e
comunitaria no Municipio. Executar tarefas diversas
de enfermagem como, controle de pressdo venosa,
monitoracdo de respiradores artificiais, prestacao de
cuidado de conforto, movimentacéo ativa e passiva e
de higiene pessoal. Efetuar curativos, imobilizacdes
especiais e ministrar medicamentos e tratamentos
em situagdo de emergéncia, empregando técnicas
usuais ou especificas para atenuar as
consequéncias dessa situacdo. Adaptar o paciente
ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos
que lhe sdo aplicados, realizando consultas de
admissao, visitas diarias e orientando-os para reduzir
a sensacdo de inseguranca e sofrimento e obter a
Atribuicdes colaboragdo no tratamento. Desenvolver estudos e
previsbes de pessoal e material para atender as
necessidades dos servigos, elaborando escalas de
trabalho e atribuicbes diarias, especificando e
controlando equipamentos, materiais permanentes e
de consumo, para assegurar o desempenho
adequado da area de enfermagem. Requisitar e
controlar medicamentos, de acordo com prescri¢cdes
médicas, registrando a saida no livro de controle
visando evitar desvios bem como atender os
dispositivos legais. Registrar observacoes,
tratamentos e ocorréncias verificadas em relacdo ao
paciente, anotando no prontuario hospitalar, ficha de
ambulatério, relatdrio de enfermagem da unidade ou
relatorio geral para documentar a evolugcdo da
doenga, participar no controle da saulde, orientacao
terapeuta e a pesquisa. Prescreve a assisténcia de
enfermagem bem como realizar cuidados diretos em
pacientes graves e com risco de vida. Realizar
cuidados de enfermagem de maior complexidade
técnica e que exijam conhecimentos cientificos
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adequados a capacidade de tomar decisbes. Exercer
outras responsabilidades/atribui¢c6es correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

R$ 4.584,50 (quatro mil, quinhentos e oitenta e
guatro reais e cinquenta centavos)

Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

08 (oito) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas

Cargo 59 Engenheiro Agrénomo

Elaborar, desenvolver e supervisionar projetos
referentes a processos produtivos agropastoris e
agroindustriais, no sentido de possibilitar maior
rendimento e qualidade da producdo, garantir a
reproducdo de recursos naturais e a melhoria da
gualidade de vida das populagdes rurais. Organizar,
programar, orientar, controlar e supervisionar as
atividades relativas ao fomento agropecuario e do
abastecimento no Municipio. Estimular e orientar a
criacdo de hortas comunitarias. Produzir viveiros de
mudas de café, frutiferas, florestais e ornamentais
para atender a demanda da comunidade rural.
Organizar sistema de informacfes basicas sobre a
potencialidade da regido e da for¢ca agricola do
Municipio. Incentivar iniciativas dos produtores
rurais, principalmente os mini e 0s pequenos
produtores. Promover a execucdo de cursos de
treinamento  técnico de natureza informativa,
isoladamente ou em conjunto com Oérgdos e
associacbes de classes da comunidade. Trabalhar
em conjunto com outros 6rgaos que visam controlar
a erosdo hidrica e reverter o processo de
degradacdo de recursos naturais renovaveis do
Municipio, com base em alternativas tecnoldgicas
gue aumentem a producdo vegetal, a produtividade
agricola e a renda liquida do produtor de oleicolas,
fazendo com que o mesmo aproveite 0 maximo dos
recursos disponiveis em sua propriedade.
Acompanhar estudos e pesquisas de campo e
laboratério de forma a obter resultados adequados
as condigbes regionais. Incentivar, organizar e
promover feiras de produtores locais. Coordenar e
dar assisténcia técnica a hortas comunitarias, nas
associacbes de bairros, entidades, escolas e
pessoas interessadas. Elaborar e orientar sobre
métodos e técnicas de producéo, realizando estudos
e experiéncias, a fim de melhorar produtividade e
garantir a reproducdo da fertilidade do solo, dos

Atribuicdes
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recursos hidricos e do patriménio genérico. Elaborar
projetos técnico-econdmicos relativos a cultivos e
criacbes, bem com promover sua implantaco.
Desenvolver novos métodos de combate a ervas
daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de
insetos, bem como aprimorar 0s ja existentes.
Orientar projetos de irrigacdo, drenagem, adubagem
e rotatividade de cultivos, para aprimorar as técnicas
de tratamento do solo e exploragdo agricola.
Realizar vistorias e emitir laudos técnicos. Orientar
funcionarios que auxiliam na execugcdo de
atribuicdes tipicas da classe. Orientar sobre politica
agricola, financiamentos, condicdes de
comercializacdo e condicdo econbmica de
estabelecimentos agricolas. Planejam, coordenam e
executam atividades agrossilvipecuarias e do uso de
recursos naturais renovaveis e ambientais.
Fiscalizam essas atividades, promovem a extensao
rural, orientando produtores nos varios aspectos das
atividades agrossilvipecuarias e elaboram
documentacéo técnica e cientifica. Podem prestar
assisténcia, consultoria técnica, vistorias, pericias,
arbitramento, laudos e parecer técnico. Fiscaliza
obras,servigos técnicos e executam desenho técnico.
Exercer outras responsabilidades / atribuicbes
correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Engenharia Agronoma, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida por 6rgdo competente;
Registro no Conselho de Classe, quando houver.
Vencimento R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 60 \ Engenheiro Ambiental

Elaborar projetos essenciais a recuperacao de danos
ambientais e de prevencdo de impactos de grandes
empreendimentos. Planejar, orientar e acompanhar a
execucdo de projetos que visem a preservagdo da
qualidade da agua, do ar e do solo a partir de
diagnésticos, manejo, controle e recuperagdo de
ambientes urbanos e rurais. Proceder a investigacéo,
Atribuicdes avaliacdo, adaptacdo e implantacdo de sistemas de
producdo ambientalmente vidveis, a recuperacgéo de
areas degradadas e a diminuicdo e 0 monitoramento
dos processos e atividades causadores de impactos
ambientais. Elaborar propostas alternativas para
tratamento de poluentes e para a utilizagcao racional
de recursos naturais. Exercer outras
responsabilidades / atribuicdes correlatas.
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Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Engenharia Ambiental, expedido por instituicao
Requisitos para Investidura no Cargo | de ensino reconhecida por 6rgdo competente;
Registro no Conselho de Classe, quando houver.
CNH categoria “AB”.

Vencimento R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria 40 (guarenta) horas semanais.

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas

Cargo 61 \ Engenheiro Florestal

Coordenar o planejamento, execugédo e revisdo de
planos de manejo florestal. Planejar e executar
planos de implantacdo florestal e recuperacdo de
areas degradadas; coordenar o planejamento e
execucdo de atividades de conservacdo de
ecossistemas florestais visando a manutencdo da
biodiversidade. Administrar, operar e manter
sistemas de producdo florestal em florestas naturais
e plantadas. Orientar o desenvolvimento de politicas
publicas sobre a conservagéo e uso de ecossistemas
florestais; coordenar o planejamento e linhas de
atuacdo de entidades de defesa do meio-ambiente;
cooperar na elaboracdo e execucdo de projetos de
desenvolvimento rural sustentavel. Coordenar o
desenvolvimento de planos de utilizagdo de recursos
florestais por populacdes tradicionais; coordenar
sistemas de monitoramento ambiental em &reas
Atribuicdes florestadas; coordenar o planejamento e execuc¢ao
de projetos de extensdo florestal e educacdo
ambiental; coordenar o planejamento e execuc¢éo de
projetos de abastecimento de industrias e controle
de qualidade de matéria prima florestal. Administrar,
operar e manter sistemas de processamento de
matéria prima florestal. Planejar e administrar
sistemas de colheita e transporte florestal. Planejar e
organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgéo
em que atua e demais campos da administracdo
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigco publico.
Exercer outras responsabilidades / atribuicbes
correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
Requisitos para Investidura no Cargo | em Engenharia Florestal, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por 6rgdo competente; Registro
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no Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

01 (uma) vaga. N&o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas

Cargo 62 Engenheiro Sanitarista

Coordenar, supervisionar a execucdo e prestar
orientacdo técnica no desenvolvimento de projetos
relativos a sistemas de abastecimento de agua,
incluindo captacdo, preservacdo, distribuicdo e
tratamento. Coordenar, supervisionar a execucao e
prestar orientagdo técnica no desenvolvimento de
projetos de sistemas de distribuicdo de excretos e de
aguas residuais (esgotos) em solugdes individuais ou
sistemas de esgotos incluindo tratamento.
Desenvolver estudos de viabilidade técnico-
econdmica sobre projetos para coleta, transporte e
tratamento de residuos sdlidos. Efetuar vistorias,
pericias, avaliacbes e monitoramento ao controle
sanitario do ambiente, incluindo o controle de
poluicdo, bem como de vetores biolégicos
transmissores de doencas (artropodes e roedores de
importancia para a salde publica), emitindo laudos e
pareceres técnicos. Fiscalizar obras e efetuar
servigos técnicos relativos a instalagdes prediais e
hidros sanitarias e de saneamento de edificacdes e
de locais publicos, tais como: piscinas, parques e
areas de lazer, recreacdo e esporte em geral.
Desenvolver estudos, pesquisas, analises,
experimentagfes, ensaios, divulgacdo técnica e
extensdo, sobre saneamento dos alimentos.
Promover acdes de fiscalizacdo na é&rea de
engenharia sanitaria, quando inerente a sua
especialidade, prestando orientacdes técnicas
relativas a saneamento basico, infraestrutura e
higienizacdo  de unidades  domiciliares e
estabelecimentos, e exercendo controle da qualidade
da agua potavel, dos residuos ambientais e de
poluentes do meio ambiente. Exercer outras
responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Engenharia Sanitaria, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por 6rgdo competente; Registro
no Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

01 (uma) vaga. N&@o haveriq vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas
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Cargo 63 \ Farmacéutico Bioquimico

Desenvolver atividades inerentes a preparacgéo,
formulacdo, composicdo e fornecimento de
medicamentos para distribuicdo nas respectivas
unidades de salde do Municipio. Desenvolver aces
relacionadas com a dispensacdo de medicamentos,
mantendo controle e registro de estoque, guarda e
distribuicdo de psicoterapicos e entorpecentes.
Efetuar andlises de toxinas, substancias de origem
animal, vegetais ou sintéticas, valendo-se de
técnicas e aparelhos apropriados de forma a atender
receitas meédicas, veterinarias e odontoldgicas.
Assegurar o controle de qualidade dos meios de
cultura utilizados na microbiologia e na realizacdo
dos diversos tipos de andlises, adotando normas e
procedimentos técnicos pré-estabelecidos. Fornecer
subsidio para a elaboracdo de ordens de servico,
portarias e pareceres, assessorando atividades
superiores e preparando informes e documentos
sobre legislagéo e assisténcia farmacéutica. Exercer
outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.
Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusédo de curso de Ensino Superior
em Farmécia, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

R$ 4.584,50 (quatro mil, quinhentos e oitenta e
guatro reais e cinquenta centavos)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

03 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas

Cargo 64 \ Fisioterapeuta

Desenvolver atividades de coordenacdo, supervisao
e execugdo de trabalhos relativos a utlizagdo de
métodos e técnicas fisioterapicas com aplicacdo de
agentes fisicos nos tratamentos de doengas com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade motora do paciente. Supervisionar e
avaliar planos de tratamento que envolva assisténcia
respiratéria e postural, monitorar o uso de
medicamentos, avaliarem ritmos cardiacos, avaliar e
intervir na mecanica ventilatéria, acompanhar e
orientar os procedimentos que melhorem a mecénica
ventilatoria de pacientes imobilizados, reabilitacéo de
pessoas utilizando o protocolo e procedimentos
especificos de fisioterapia, e realizar diagnésticos
especificos. Contribuir para a readaptacédo fisica ou
mental de incapacitados, participando de atividades
de carater profissional, educativa ou recreativa
organizadas sob controle médico. Possibilitar a
realizacdo correta de exercicios fisicos e a
manipulacdo de aparelhos e equipamentos,

Atribuicdes
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supervisionando e avaliando atividades da equipe
auxiliar de fisioterapia, orientando-a na execugéo das
tarefas. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Fisioterapia, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

R$ 4.584,50 (quatro mil, quinhentos e oitenta e
guatro reais e cinquenta centavos)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. N@o havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas

Cargo 65 ' Fonoaudi6logo

Desenvolver atividades relacionadas ao tratamento
das disfun¢bes da fala e da escrita, contribuindo para
integracdo social de pessoas portadoras de
deficiéncia dessa  natureza.  Possibilitar 0
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala do
usuario/paciente, executando atividades de
treinamento  fonético, auditivo, de diccdo e
impostacéo da voz, de acordo com a deficiéncia oral
identificada. Desenvolver trabalhos de reeducacéo
no que se refere a area de comunicacao escrita, oral,
fala e audicdo. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Fonoaudiologia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por 6rgdo competente; Registro
no Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Atribuicdes

Requisitos para Investidura no Cargo

Vagas

Cargo 66 ' Médico Clinico Geral

Examinar os pacientes, auscultando, apalpando ou
fazendo uso de instrumentos especiais, no sentido
de determinar diagndsticos ou, se necessario,
receitar exames complementares; analisar e
interpretar resultados de exames de raios-X,
Atribuicdes bioquimicos, hematoldégicos e outros, comparando-
0s com padrfes normais, para confirmar doencas e
proceder a diagndsticos; prescrever medicamentos,
indicando dosagens e respectiva via de
administragcdo, bem como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a salde
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dos pacientes; manter ficha médica dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
evolucdo das doencas, para efetuar orientacdo
adequada e acompanhamento médico necessario;

emitir atestados médicos, de salde, sanidade,
aptiddo fisica e mental, obito, visando atender
determinacdes legais; atender as urgéncias

cirdrgicas ou traumatolégicas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Medicina, expedido por instituicAo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 11.631,57 (onze mil, seiscentos e trinta e um
reais e cinquenta e sete centavos)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 67 ' Médico Veterinario

Atribuicdes

Atendimento aos programas da Secretaria Municipal
de Agricultura, no atendimento as propriedades
rurais de Tailandia, bem como fiscalizacdo de
frigorificos e afins. Fiscalizacdo e controle de
zoonoses. Exercer outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Medicina Veterinéria, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por 6rgdo competente; Registro
no Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 3.429,05 (trés mil, quatrocentos e vinte e nove
reais e cinco centavos)

Carga Horaria

40 (quarenta) horas semanais.

Vagas

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 68 ' Nutricionista

Atribuicdes

Desenvolver atividades de planejamento,
coordenacéo e supervisdo de servigos ou programas
relativos a educacgdo alimentar e nutricdo. Elaborar,
implantar, manter e avaliar planos e/ou programas
de alimentacdo e nutricdo aos pacientes. Coordenar
e propor adocao de normas, padrdes e métodos de
assisténcia alimentar. Prestar informacdes técnicas
para divulgagdo de normas e métodos de higiene
alimentar, visando a protecdo materno infantil e dos
doentes. Planejar, coordenar e executar e/ou
supervisionar programas educativos para criacéo,
readaptacdo ou alteracdo de habitos e regimes
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alimentares adequados a populacdo. Exercer outras
responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Nutricdo, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

R$ 4.584,50 (quatro mil, quinhentos e oitenta e
guatro reais e cinquenta centavos)

Carga Horaria 40 (quarenta) horas semanais.

02 (duas) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Requisitos para Investidura no Cargo

Vencimento

Vagas

Cargo 69 Professor de Educacdao Infantil

S&do atribuicbes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagdgica da implementacdo e
avaliagdo do Projeto Politico-Pedagdgico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagédgica, a proposta pedagdgica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonancia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagdgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposi¢cdo dos
contelidos, carga horaria e/ou dias letivos aos
alunos, gquando se fizer necessario, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagogico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacao
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagbgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios

Atribuicdes
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especializados na  Educagdo Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliagdo do proprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunides, sempre que
convocado pela direcdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacdo
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informagfes prestadas e
decisbes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formagéao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagdgica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0s Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sans0es previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizacdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Pedagogia, expedido por
Requisitos para Investidura no Cargo | instituicdo de ensino reconhecida por 6rgao
competente; Registro no Conselho de Classe,
guando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais
e quarenta e cinco centavos)

Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

Vencimento
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VAGAS
06 (seis) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
Rural . o
candidatos com deficiéncia.
Urbana 20 (vinte) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada

aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 70

Atribuicdes

Professor de Ensino Fundamental (Anos Iniciais)
Sédo atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagdgico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagbgica da implementacdo e
avaliagdo do Projeto Politico-Pedagodgico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagégica, a proposta pedagoégica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonéncia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagdgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicao dos
conteldos, carga horaria e/ou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessério, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagogico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacao
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos  servicos e apoios
especializados na  Educagdo  Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliacdo do préprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunibes, sempre que
convocado pela direcdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019

EDITAL N.°001/2019, DE 09 DE AGOSTO DE 2019
ANEXO 03 - INFORMAGOES DOS CARGOS




CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA/PA

decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular 0 acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacdo
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informagfes prestadas e
decisbes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando qualquer
irregularidade a equipe pedagégica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacéo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0s Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que |he foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicara em sans@es previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizacdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinérias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Pedagogia, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por 6érgao
competente; Registro no Conselho de Classe,
guando houver.

Vencimento

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais
e quarenta e cinco centavos)

Carga Horaria

20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

Rural

10 (dez) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Urbana

30 (trinta) vagas, sendo 02 (duas) vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia.
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Cargo 71 \ Professor de Artes

Sédo atribuicbes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagdgica da implementacdo e
avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagodgica, a proposta pedagogica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonancia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagdgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicao dos
conteldos, carga horéria elou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessério, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliagdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagogico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacao concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacao
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educacdo Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliag&o do proprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunides, sempre que
convocado pela dire¢do. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais

Atribuicdes
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elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacdo
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagogicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informacg@es prestadas e
decisdes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagégica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0os Registros de Classe, conforme orientagdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sansfes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizacdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Educacdo Artistica,
Requisitos para Investidura no Cargo | expedido por instituicdo de ensino reconhecida por
orgao competente; Registro no Conselho de Classe,
quando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais

Vencimento .

€ guarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
Rural . A .

candidatos com deficiéncia.

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
Urbana @ ) vag 9

candidatos com deficiéncia.

Cargo 72 \ Professor de Ciéncias

Sado atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagdégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagodgica da implementacdo e

Atribuicdes
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avaliagdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagodgica, a proposta pedagogica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonancia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagodgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdégica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicdo dos
conteldos, carga horéria e/ou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagdgico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacéo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educagdo Especial, se
necessério. Participar de processos coletivos de
avaliacdo do préprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunides, sempre que
convocado pela diregdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicao
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacdo
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagogicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informacg@es prestadas e
decisdes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
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ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagogica. Cumprir 0
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacéo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0s Registros de Classe, conforme orientagcdo da
equipe pedagogica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sansfes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais ou em
Requisitos para Investidura no Cargo | Ciéncias Bioldgicas, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por 6rgdo competente; Registro
no Conselho de Classe, quando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais

Vencimento .

e quarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
Rural . a

candidatos com deficiéncia.

02 (duas) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
Urbana ( ) vag 9

candidatos com deficiéncia.

Cargo 73 \ Professor de Educacéo Fisica

Sado atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagogico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagdgica da implementagdo e
Atribuicdes avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagégica, a proposta pedagdgica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonancia com o
Projeto  Politico-Pedagoégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagdgica, do
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processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagégica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicao dos
conteldos, carga horaria elou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir
0 calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliagdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagogico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacdo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas & identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educagdo  Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliagdo do proprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunibes, sempre que
convocado pela dire¢do. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condi¢cbes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacio
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informacgfes prestadas e
decisdes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagégica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
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estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0s Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagogica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sansfes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizacdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que lhe
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusédo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Educacdo Fisica,
Requisitos para Investidura no Cargo | expedido por instituicdo de ensino reconhecida por
orgdo competente; Registro no Conselho de Classe,
guando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais

Vencimento .

e quarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
Rural . o

candidatos com deficiéncia.

07 (sete) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada aos
Urbana (sete) vag (uma) vag

candidatos com deficiéncia.

Cargo 74 \ Professor de Ensino Religioso

S&do atribuicbes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagdégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedaglgica da implementacdo e
avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagodgica, a proposta pedagdgica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonéncia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagdgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdégico
do estabelecimento de ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicdo dos

Atribuicdes
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conteddos, carga horaria e/ou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessério, a fim de cumprir
o calendério escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliagdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacao,
previstas no Projeto Politico-pedagdgico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacao concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliaco
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educagdo Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliacdo do préprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunifes, sempre que
convocado pela dire¢do. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicéo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condi¢cbes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacao
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informagfes prestadas e
decisbes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagdgica. Cumprir o
calendério escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0os Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
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entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicar4 em sansdes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Ciéncias da Religido ou
Requisitos para Investidura no Cargo | Ensino Religioso, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais

Vencimento .

€ guarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
Rural . A

candidatos com deficiéncia.

02 (duas) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
Urbana ( ) vag 9

candidatos com deficiéncia.

Cargo 75 \ Professor de Geografia

Sado atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagdégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagdgica da implementagdo e
avaliagdo do Projeto Politico-Pedagodgico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagdgica, a proposta pedagégica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonéncia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagogica, do
Atribuicdes processo de escolha dos livros e materiais didéticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicdo dos
conteldos, carga horaria elou dias letivos aos
alunos, gquando se fizer necessario, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagogico do
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estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacdo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagdgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educagdo  Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliagdo do proprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunides, sempre que
convocado pela diregdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criagdo
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informagfes prestadas e
decisdes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formagéao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando qualquer
irregularidade a equipe pedagégica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacédo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0s Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicar4 em sans@es previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que I|he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
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convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Geografia, expedido por
Requisitos para Investidura no Cargo | instituicdo de ensino reconhecida por 6érgao
competente; Registro no Conselho de Classe,
guando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais

Vencimento .

e quarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

02 (duas) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
Rural ) .

candidatos com deficiéncia.

05 (cinco) vagas, sendo 01 (uma) vaga reservada
Urbana ( ) vag (uma) vag

aos candidatos com deficiéncia.

Cargo 76 \ Professor de Histéria

Sdo atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagdgica da implementagdo e
avaliagdo do Projeto Politico-Pedagoégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagodgica, a proposta pedagdgica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonancia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagodgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagégica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicao dos
conteldos, carga horaria e/lou dias letivos aos
alunos, gquando se fizer necessario, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliagdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagégico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacao concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacdo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob

Atribuicbes
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coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educagdo  Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliacdo do préprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunibes, sempre que
convocado pela direcdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferengas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o0 acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacio
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informagfes prestadas e
decisdes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando qualquer
irregularidade a equipe pedagégica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0os Registros de Classe, conforme orientagdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sansfes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizacdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Histéria, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por 6érgao
competente; Registro no Conselho de Classe,
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guando houver.
R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais
e quarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

VAGAS
02 (duas) vagas. Ndo havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vencimento

Rural

Urbana

Cargo 77 \ Professor de Informética

Sao atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagdgica da implementagdo e
avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagodgica, a proposta pedagdgica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonéncia com o
Projeto  Politico-Pedagogico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagodgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposi¢cdo dos
Atribuicbes conteudos, carga horaria e/ou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagdgico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacao concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacdo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagégica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos  servicos e apoios
especializados na  Educacdo Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliagdo do proprio trabalho e da escola, com vistas
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ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunifes, sempre que
convocado pela direcdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferengas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacdo
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagogicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informagfes prestadas e
decisbes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formagéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagdgica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0os Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis nha  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sansfes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Informatica, expedido por
Requisitos para Investidura no Cargo | instituicdo de ensino reconhecida por 6érgao
competente; Registro no Conselho de Classe,
guando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais

Vencimento .
€ quarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.
VAGAS
02 (duas) vagas. Nado havera vaga reservada aos
Urbana ( ) 9 9

candidatos com deficiéncia.
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Cargo 78 \ Professor de Inglés

Sdo atribuicbes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagdégico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagodgica da implementacdo e
avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagodgica, a proposta pedagogica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonéncia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagodgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagégico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagégica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicao dos
conteldos, carga horéria e/ou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
Atribuicbes instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagogico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacdo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educacdo Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliacdo do préprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunifes, sempre que
convocado pela direcdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condi¢cdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
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e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacdo
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagogicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informacfes prestadas e
decisdes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagdgica. Cumprir 0
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0os Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sansfes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Lingua Inglesa ou em
Letras com habilitacdo em Lingua Inglesa, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida por 6rgao
competente; Registro no Conselho de Classe,
quando houver.

Vencimento

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais
e quarenta e cinco centavos)

Carga Horaria

20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

Rural

01 (uma) vaga. N&o haverd vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Urbana

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 79

Professor de Matematica

Atribuicdes

Sado atribuicdes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagogico do estabelecimento
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de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
com a equipe pedagodgica da implementacdo e
avaliagdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagodgica, a proposta pedagogica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonéncia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagodgica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico
do estabelecimento de  ensino. Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposi¢cdo dos
contelidos, carga horaria e/ou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir
o calendario escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacéo,
previstas no Projeto Politico-pedagodgico do
estabelecimento de ensino. Promover o processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacdo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagodgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educacdo Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliacéo do proprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunifes, sempre que
convocado pela direcdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicao
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacido
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informacgfes prestadas e
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decisbes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagégica. Cumprir o
calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacédo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
0s Registros de Classe, conforme orientagdo da
equipe pedagogica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que |he foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicard em sans0es previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que |he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior Completo.

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Matematica, expedido por
Requisitos para Investidura no Cargo | instituicdo de ensino reconhecida por 6rgao
competente; Registro no Conselho de Classe,
guando houver.

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta e um reais

Vencimento .

e quarenta e cinco centavos)
Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

01 (uma) vaga. Ndo havera vaga reservada aos
Rural . A

candidatos com deficiéncia.

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
Urbana @ ) vag 9

candidatos com deficiéncia.

Cargo 80 \ Professor de Portugués

S&o atribuicbes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional de Professor em Regéncia, sendo
coordenado e supervisionado pela direcdo e o
Técnico de Suporte Pedagogico do estabelecimento
de ensino em que atua: participar da elaboracéo,
Atribuicdes com a equipe pedagdgica da implementacdo e
avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico do
estabelecimento de ensino. Elaborar com a equipe
pedagédgica, a proposta pedagégica curricular do
estabelecimento de ensino, em consonancia com o
Projeto  Politico-Pedagégico e as Diretrizes
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Curriculares Nacionais, Estadual e Municipal.
Participar juntamente com a equipe pedagégica, do
processo de escolha dos livros e materiais didaticos,
em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico
do estabelecimento de ensino.  Elaborar,
conjuntamente com a Equipe Pedagdgica o Plano de
Trabalho Docente. Desenvolver atividades de sala
de aula, tendo em vista a apreensdo critica do
conhecimento pelo aluno. Proceder a reposicao dos
conteldos, carga horaria e/ou dias letivos aos
alunos, quando se fizer necessério, a fim de cumprir
o calendério escolar, resguardando prioritariamente
o direito do aluno. Proceder a avaliacdo continua,
cumulativa e processual dos alunos, utilizando-se de
instrumentos e formas diversificadas de avaliacao,
previstas no Projeto Politico-pedagodgico do
estabelecimento de ensino. Promover o0 processo de
recuperacdo concomitante de estudos para o0s
alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo
letivo. Participar do processo de avaliacdo
educacional no contexto escolar dos alunos com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, sob
coordenacdo e acompanhamento da equipe
pedagdgica, com vistas a identificacdo de possiveis
necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servicos e apoios
especializados na  Educagdo  Especial, se
necessario. Participar de processos coletivos de
avaliagdo do proprio trabalho e da escola, com vistas
ao melhor desenvolvimento dos processos ensino e
aprendizagem. Participar de reunifes, sempre que
convocado pela direcdo. Assegurar que no ambito
escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em
decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo
sociocultural, entre outras. Viabilizar a igualdade de
condi¢cbes para a permanéncia do aluno na escola,
respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino
e aprendizagem. Estimular o acesso aos niveis mais
elevados de ensino, cultura, pesquisa e criacao
artistica. Participar ativamente dos Conselhos de
Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional,
responsabilizando-se pelas informagfes prestadas e
decisbes tomadas, as quais serdo registradas e
assinadas em Ata. Proporcionar ao aluno a formagéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico, visando ao exercicio
consciente da cidadania. Zelar pela frequéncia do
aluno na  escola, comunicando  qualquer
irregularidade a equipe pedagégica. Cumprir o
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calendario escolar, garantindo o cumprimento dos
dias letivos, das horas-aulas e horas-atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacédo e
ao desenvolvimento profissional. Manter atualizado
os Registros de Classe, conforme orientacdo da
equipe pedagégica e a Secretaria (0) Escolar,
deixando-os  disponiveis na  Secretaria do
estabelecimento de ensino, respeitando o prazo de
entrega que lhe foi estabelecido. O ndo cumprimento
implicar4 em sansdes previstas em Lei. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades de
articulacdo da escola com as familias e a
comunidade. Comparecer ao estabelecimento de
ensino nas horas de trabalho ordinarias que I|he
forem atribuidas e nas extraordinarias, quando
convocado. Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Letras ou Letras e Artes,
expedido por instituicAo de ensino reconhecida por
orgado competente; Registro no Conselho de Classe,
guando houver.

Vencimento

R$ 1.961,45 (mil, novecentos e sessenta € um reais
e quarenta e cinco centavos)

Carga Horaria

20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

Rural

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Urbana

04 (quatro) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Cargo 81  Psicologo

Atribuicdes

Desenvolver atividades de coordenacéo, orientacéo,
planejamento e execucdo de tarefas especializadas
referentes ao estudo do comportamento humano,
dindmica da personalidade, com vistas a orientacao
psicopedagogico ocupacional, clinica, atendimento
individual e desenvolvimento social. Planejar,
coordenar e executar programas, projetos e
atividades relativas a sua area de competéncia.
Prestar assessoramento técnico em sua area de
conhecimento. Elaborar estudos, pesquisas e
andlises relativas as atividades da unidade onde
atua. Orientar e supervisionar trabalhos executados
por seus auxiliares. Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho. Exercer outras
responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
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em Psicologia, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por 6rgdo competente; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento R$ 4.038,00 (quatro mil, trinta e oito reais)

Carga Horaria 20 (vinte) horas semanais.

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Vagas

Cargo 82 \ Técnico de Suporte Pedagogico

Sédo atribuicbes do quadro permanente do Grupo
Ocupacional Técnico de Suporte Pedagégico em
Regéncia: Coordenar, implantar e implementar nas
Unidades Escolares as Diretrizes Didaticas,
Curriculares e Pedagégicas, definidas no Projeto
Politico-Pedagdgico e no Regimento Unificado
Escolar, em consonancia com a politica educacional
do pais e as orientagBes emanadas das Secretarias
Municipal e Estadual e do Ministério de Educacéo.
Orientar a comunidade escolar na constru¢do do
processo pedagdgico numa perspectiva democrética,
no sentido de realizar a funcdo social da educacao
escolar. Orientar o processo de elaboragéo do Plano
de Trabalho Docente junto ao coletivo de
professores do estabelecimento de ensino. Promover
e coordenar reunides pedagdgicas e grupos de
estudos para reflexdo e aprofundamento de temas
relativos ao trabalho pedagdgico, visando a
elaboracdo de propostas de intervencdo para a
melhoria da qualidade de ensino. Coordenar o
processo de formacdo dos Conselhos de Classe, de
forma a garantir um processo coletivo de reflexdo-
acdo e acompanhar a efetivacdo de propostas de
intervencdo decorrentes das decisdes do Conselho
de Classe. Subsidiar o aprimoramento tedrico-
metodolégico do coletivo de professores do
estabelecimento de ensino, promovendo estudos
sistematicos, trocas de experiéncias, debates e
oficinas pedagdgicas na escola e interescolares.
Organizar a hora-atividade dos professores do
estabelecimento de ensino, de maneira a garantir
gue esse espaco-tempo seja de efetivo trabalho
pedagdgico, destinada ao planejamento, a avaliagao,
aos estudos e o preenchimento de instrumentais
relacionados ao Diario de Classe e Avaliacao.
Proceder a andlise dos dados do aproveitamento
escolar de forma a desencadear um processo de
reflexdo sobre esses dados, junto a comunidade
escolar, com vistas a promover a aprendizagem de
todos os alunos. Participar do Conselho Escolar,
guando representante do seu segmento, subsidiando
tedrica e metodologicamente as discussdes e

Atribuicdes
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reflexdes acerca da organizacdo e efetivacdo do
trabalho pedagogico escolar, fomentando agfes e
projetos de incentivo a leitura e a todas as formas de
aprendizagem. Coordenar junto a direcdo, o
processo de distribuicdo de aulas, de forma a
cumprir a carga horaria de cada disciplina do
desenho curricular aplicado ao nivel e modalidades
de ensino ofertado pela escola, bem como do uso
dos espacos pedagdgicos. Orientar, coordenar e
acompanhar a efetivacédo de procedimentos didatico-
pedagodgicos referentes a avaliagéo processual e aos
processos de  classificacéo, reclassificacao,
aproveitamentos de estudos, adaptacdo e
progressédo, conforme legislagdo em vigor. Organizar
junto ao grupo docente, as reposicBes de dias
letivos, horas e conteldos, garantido o seu
cumprimento de acordo com as legislacées vigentes.
Orientar, acompanhar e visar periodicamente o0s
Livros de Registros das Atividades realizadas em
classe, a Ficha Individual e o controle da nota e da
frequéncia do alunado, organizando 0s registros para
0 acompanhamento da pratica pedagdgica dos
profissionais do estabelecimento de ensino.
Coordenar e acompanhar o processo de Avaliacédo
Educacional no Contexto Escolar, para os alunos
com dificuldades acentuadas de aprendizagem.
Acompanhar o0s aspectos de socializacdo e
aprendizagem dos alunos, realizando contatos com a
familia com o intuito de promover acdes para o seu
desenvolvimento integral. Acompanhar a frequéncia
escolar dos alunos, contatando as familias e
encaminhando-os aos 6rgdos competentes, quando
necessario. Adicionar servigos de protec¢éo a crianca
e ao adolescente, sempre que houver necessidade
de encaminhamentos. Elaborar seu Plano de Acéo,
apresentando-o bimensalmente a direcdo da
Unidade de Ensino. Cumprir e fazer cumprir o
disposto no Regime Escolar.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior Completo.

Requisitos para Investidura no Cargo

Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior
em Licenciatura Plena em Pedagogia; Registro no
Conselho de Classe, quando houver.

Vencimento

R$ 2.557,74 (dois mil, quinhentos e cinquenta e sete
reais e setenta e quatro centavos)

Carga Horaria

20 (vinte) horas semanais.

VAGAS

Rural

02 (duas) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.

Urbana

03 (trés) vagas. Nao havera vaga reservada aos
candidatos com deficiéncia.
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