CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA
ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP. 39.248-000 - CNPJ: 38.522.827/0001-38

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARGA/MG, no uso de suas atribuigbes legais, € em consonancia com
as disposigdes constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista 0 que consta da Resolugdo n° 063/2024 e
demais leis municipais vigentes, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que realizard Processo
Seletivo Simplificado de Provas e de Titulos, destinado a contratacdo e formagéo de Cadastro de Reserva das
Fungbes Publicas, das que vagarem e forem necessarias ao Quadro Pessoal e que forem criados durante o prazo
de validade deste Processo Seletivo Simplificado. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido de acordo
com a Legislagdo Municipal pertinente a este Processo Seletivo Simplificado de natureza sendo de excepcional
interesse publico, nos termos da Constituicdo Federal/88, em especial do inciso IX do artigo 37, com as presentes
instrucOes e 0s anexos que compdem o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MINIMA - VAGAS - INSCRIGAO - VENCIMENTO INICIAL
1.1. A denominagéo - referéncia - exigéncia minima - as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa com
deficiéncia (PcD) - vencimento inicial da fungéo, a carga horaria semanal, s&o os estabelecidos a seguir:

Fungéo Requisitos Tipo de | Vagas/Concorréncia Carga Vencimento | Taxa de
Prova Horaria R$ Inscrigao
Semanal (R$)
Ampla | Pcd | Total
Auxiliar de Ensino Objetiva. | 002 - 002 | 40 horas 1.412,00 30,00
Servigos Fundamental semanais.
Gerais Completo.
Aucxiliar Ensino Médio | Objetiva+| 002 - 002 | 40 horas 2.7137,94 40,00
Administrativo Completo Pratica. semanais.
e conhecimentos
de
informatica
(Word e
Excel).
Motorista Ensino Objetiva+| 001 - 001 | 40 horas 2.053,46 30,00
fundamentale | Pratica. semanais.
habilitacdo na
categoria
B.
Recepcionista | Ensino Médio | Objetiva+| 001 - 001 | 40 horas 1.412,00 40,00
Completo Pratica. semanais.
e conhecimentos
de
informatica
(Word e
Excel).
Total 006 - 006
NOTAS EXPLICATIVAS:

*(1)Siglas:PcD = Pessoas com Deficiéncia, Vagas reservadas aos Candidatos Portadores de Necessidades
especiais, conforme item 4.1, deste Edital;
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*(2) Escolaridade Minima Exigida, realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagéo -
MEC.

1.1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da
W2 AUDITORES E CONSULTORES, endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, inscrito no CNPJ/MF sob
0 n° 71.358.766/0001-90 e compreendera: 12 etapa - provas escritas e objetivas de carater eliminatorio e
classificatorio, pratica de carater apto ou inapto e de titulos de caréater classificatorio; 22 Etapa - comprovagao de
requisitos e exame médico, de carater eliminatério, que serdo entregues pelo candidato, a serem realizados apos a
homologacao do Processo Seletivo Simplificado.
1.1.2. O Presidente da Camara Municipal nomeou Comisséo Especial para Fiscalizagdo e Acompanhamento deste
Processo Seletivo Simplificado, através da Portaria n® 12/2024. Compete a Comiss&o fiscalizar todas as fases do
Processo Seletivo Simplificado.
1.1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo e formacdo de Cadastro de Reserva das Fungdes
do Quadro de Pessoal; e das Fungdes que vierem a vagar ou forem criados, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, discriminados no item 1 deste Edital.
1.1.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario.
1.1.5. O Regime Previdenciario, no qual seréo vinculados os candidatos aprovados e classificados, sera o Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS/INSS.
1.1.6. Todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas na cidade de Morro da Garga/MG.
1.1.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados observados estritamente a
ordem de classificagdo nas fungdes para realizagdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo
comprovagao de requisitos e exames médicos.
1.1.8. Toda mencao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.
1.1.9. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, por meio do Fale Conosco no enderego
eletronico www.w2consultores.com.br ou através do enderego eletronico contato@w2consultores.com.br.
1.1.10. Local de Trabalho: Dependéncia da CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARGA/MG.

2 - DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO
2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do art. 12
de 05/10/88 e Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/98 - art. 3°).
2.2. Ter na data da contratagéo 18 (dezoito) anos completos.
2.3. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
2.5. Possuir aptiddo fisica e mental, apuradas a época da contratagao para o exercicio da fungao.
2.6. Nao ter incorrido demissao através de processo disciplinar, do servigo publico estadual, federal ou municipal.
2.7. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.
2.8. A habilitagdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para a contrata¢do na
funcdo, deverdo ser comprovadas quando da contratagdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentagdo de
qualquer dos documentos que comprovem as condi¢des exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma
irrecorrivel.

3 - DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1. VIA INTERNET: Das 08h00min do dia 02/11/2024 as 23h59min do dia 18/11/2024, no enderego eletrénico:
www.w2consultores.com.br.Para o (a) candidato (a), isento (a) ou ndo, que efetivar mais de uma inscrigéo, sera
considerada valida somente a Ultima inscrigéo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou
contemplada pela regra de isen¢do. Caso haja mais de uma inscrigdo paga em um mesmo dia, sera homologada e
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valida a ultima inscrigéo efetuada no sistema de inscrigdes on-line da W2 AUDITORES E CONSULTORES.

Consequentemente, as demais inscrigdes do candidato nesta situagao serdo automaticamente canceladas, devendo
solicitar restituigdo do valor pago, conforme item 3.5.13, deste Edital.

3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET:

3.2.1. Para inscri¢do via Internet o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado disponivel na pagina da W2
AUDITORES E CONSULTORES (www.w2consultores.com.br) e acessar o link para inscrigdo correlato ao
Processo Seletivo Simplificado.

b) O candidato devera optar pela fungéo a que deseja concorrer.

c) Inscrever-se, no periodo entre 08h00min do dia 02/11/2024 as 23h59min do dia 18/11/2024, através do
requerimento especifico disponivel na pagina citada.

d) Imprimir o boleto bancério, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
vencimento constante no documento. O pagamento ap6s a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da
inscrigéo;

e) O banco confirmara o seu pagamento junto 8 W2 AUDITORES E CONSULTORES.

f) A taxa de inscricdo devera ser recolhida em favor da CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA/MG, por
meio de boleto bancario gerado no momento da inscri¢édo do candidato na pagina do processo seletivo, até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO I deste Edital), observado
o0 horario de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicdo bancaria. Os valores das taxas de
inscrigéo seréo de acordo com item 1 deste Edital.

ATENGAO: a inscricdo via Internet s¢ seré efetivada apos a confirmagao do pagamento feito por meio do boleto
bancério até a data do vencimento.

3.2.2. O boleto bancario seré emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato
de tinta, para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cddigo de barras, e devera ser pago no prazo
nele indicado. A impressdo desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do
candidato.

3.2.3. A inscricdo via Internet cujo pagamento realizado dentro do prazo, ndo for creditado na conta da CAMARA
MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA/MG até o primeiro dia util posterior ao ultimo dia de pagamento da taxa de
inscrigdo ndo sera deferida.

3.2.4. Dentre as condigdes estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntario de inscri¢do, concorda com a
publicidade de dados como seu nome completo, data de nascimento, n® de inscri¢cao, notas e resultados advindos
do Processo Seletivo para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional esculpido no caput do art.
37 da Constituicdo da Republica de 1988 que preconiza que a administragdo publica direta e indireta, fundacional e
autarquica deve dar publicidade aos seus atos, assim como em obediéncia ao que determina a Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD) no inciso lll, do art. 2° e no inciso X, do
§ 3° do art. 7°, cominado com incisos Il, lll e IV do mesmo art. 7° da referida lei, que dispde sobre a viabilidade do
uso de dados pessoais nos casos em que a administragdo publica exerga sua fungao também através de contratos,
convénios ou instrumentos congéneres, como é o caso.

3.2.5. No momento da inscricdo o candidato devera autorizar que seus dados sejam devidamente tratados e
processados pela Banca Organizadora. Caso assim néo proceda, ficard vedada a participagéo no referido Processo
Seletivo.

3.26. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Prote¢do a Dados Pessoais —
LGPD.

3.3. PRESENCIAL:
3.3.1. N&o havera inscrigdes de forma presencial.
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3.4. DA REIMPRESSAO DO BOLETO:

3.4.1. Todos os candidatos inscritos no periodo entre 08h00min do dia 02/11/2024 e 23h59min do dia 18/11/2024,
poderdo reimprimir, caso necessario, 0 boleto, no maximo até as 23h59mindo ultimo dia do encerramento das
inscrigdes, com pagamento até o dia 19/11/2024, quando esse recurso sera retirado do site da W2 Consultores
(www.w2consultores.com.br).

3.5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.5.1. AW2 AUDITORES E CONSULTORES nao se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdo néo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que
nao tenha dado causa as falhas.

3.5.2. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o preenchimento de todos os campos da ficha de inscrigéo, sendo
que o candidato sera identificado pelo numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.3. Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢&o.

3.5.4. N&o sera aceito pedido de alteracao referente a opc¢ao de fungdo apds efetivagao da inscrigao.

3.5.5. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagéo
das provas nos prazos estipulados.

3.5.6. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a contratagdo do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagfes fornecidas,
resguardado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.5.7. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

3.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricao para outrem.

3.5.9. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Ndo sera aceita a solicitagdo de inscrigédo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

3.5.10. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua
convocagao, devera entregar, ap6s a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, os documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para a respectiva fungéo.

3.5.11. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como a data de nascimento, CPF, Documento de
Identidade, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes s&o essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Nao caberdo reclamagoes
posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderao
ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.5.12. A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrido implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Processo Seletivo.

3.5.13. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida ao candidato, corrigida pelo INPC na hipétese de
cancelamento e suspenséo do Processo Seletivo Simplificado ou em um dos casos abaixo:

a) N&o realizagdo do Processo Seletivo Simplificado;

b) Excluséo de alguma fung&o oferecida;

c) Em caso de alteragdo das datas do Processo Seletivo;

d) De pagamento em duplicidade e extemporaneo;

e) Em hipotese em que a inscrigdo do candidato ser indeferida, seja qual for o motivo;

f) Em caso de pagamento em duplicidade;

g) Em caso de cancelamento ou suspenséo do Certame;
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h) Demais casos que a Comissédo Especial para Coordenacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado julgar pertinente.

3.5.13.1. O Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscri¢do, caso ocorra um dos fatos dispostos no item anterior,
sera disponibilizado no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br, pelo prazo de até 30 (trinta) dias apds a
data de publicagdo do ato que ensejou o adiamento, suspensdo, cancelamento ou exclusdo de alguma fungéo
oferecida do Processo Seletivo Simplificado. O preenchimento, assinatura e entrega do Formulario de Restituigdo da
Taxa de Inscrigdo devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, por uma das seguintes formas:

3.5.13.2. A restituicdo da taxa de inscrigdo sera processada nos 30 (trinta) dias uteis seguintes ao término do
prazo fixado no subitem anterior por meio de deposito bancario na conta corrente indicada no respectivo Formulario
de Restituigdo da Taxa de Inscrigéo.

3.5.14. O candidato inscrito devera atentar para a formalizagédo da inscri¢ao, considerando que, caso a inscrigao nao
seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada néo efetivada pela
organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
3.5.15. Para verificar se seu pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato deve acessar o enderego eletronico da empresa organizadora: www.w2consultores.com.bre proceder
da seguinte forma: ]

a) Acessar a area restrita, denominada “Area do Candidato”, localizada na tela principal do site, informando “CPF”
e “SENHA” cadastrados no momento da inscrigéo;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de esquecimento, clicar na opgao “ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO. Logo abaixo vocé tem a opgao “Historico”;

d) Selecionar o Processo Seletivo Simplificado da CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARGA/MG, clicando na
opcao “SELECIONE UM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOQ?, localizado na parte inferior da tela;

e) A identificacdo do pagamento ocorre no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a efetivagdo do pagamento
da taxa e seré exibida a mensagem “Confirmagao de pagamento - EFETUADO”.

3.5.16. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial (com deficiéncia ou ndo) para realizagéo
das provas devera solicita-la no ato do Requerimento de Inscri¢do, indicando, claramente, quais 0s recursos
especiais necessarios. Nao serdo aceitas quaisquer solicitagdes de condigbes especiais para realizagao de prova
apés o ato de inscricao.

3.5.16.1. O candidato que néo o fizer até o término das inscrigcdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a
condicdo especial atendida.

3.5.16.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
3.5.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira esta condicdo no campo especifico da Ficha de Inscrigdo Online, observando os
procedimentos constantes a seguir, para adogdo das providéncias necessarias.

3.5.17.1. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.5.17.2. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.5.17.3. Nos horérios previstos para amamentacdo, a lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova acompanhada de uma fiscal.

3.5.17.4. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

3.6. DAS ISENGOES DA TAXA DE INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES:

3.6. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, o candidato de baixa renda, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razéo
de limitagdes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com 0 pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao,
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desde que amparados pelo Decreto Federal n® 6.593/2008 ou pela Lei Federal n° 13.656/2018, das 12h00min do
dia 02/11/2024 as 23h59min do dia 04/11/2024, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

3.6.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135/2007 e for membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007;

3.6.2. Sera considerada familia de baixa renda aquela que atenda o disposto no inciso Il do Decreto Federal n°
6.135/2007, ou seja, aquela que possua renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou de até trés
salarios minimos.

3.6.3. De acordo com o Decreto Federal n° 6.135/2007, entende-se familia como “a unidade nuclear composta por
um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio.”

3.6.4. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigédo devera ser realizado “VIA INTERNET”, através do
endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, em periodo e horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO (ANEXO | deste Edital) e anexar os documentos previstos no item 3.6.5 em formato
PDF..

3.6.5. Para inscritos no CadUnico:

a) Fotocdpia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Fotocopia legivel de documento de identidade oficial;

c) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal, emitido no
site: (https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php) ou pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

a. Nao sera aceito cdpia de folha de resumo de entrevista para inscrigdo nos programas sociais, copia de cartéo dos
programas sociais, nimero de NIS e outros que ndo comprovem a validade da inscrigdo no CadUnico, ou qual é t&o
somente o Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.
3.6.6. A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isengé@o sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminacdo do Processo Seletivo,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

3.6.7. Nao sera concedida isengéo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO nos termos previstos neste edital;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) ndo informar, quando for o caso, o Numero de Identificagédo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas
situagdes invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa;

e) ndo enviar ou protocolar os documentos exigidos ou que o fizer de forma incompleta, fora do prazo ou sem
assinar a ficha de isencao.

3.6.8. Sera permitida a solicitagdo de apenas uma das modalidades de isengdo de taxa de inscrigdo. Apds a
concluséo da solicitagdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a troca ou alteragéo.

3.6.9. O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de
inscri¢do, durante a inscri¢do, ndo garante ao interessado a isengdo de pagamento da taxa, a qual estara sujeita a
analise e deferimento da solicitagéo por parte da W2 AUDITORES E CONSULTORES.

3.6.10. A declaragao falsa de dados para fins de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo determinara o
cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme
disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

3.6.11. Nao seréo aceitos, ap6s a realizagao do pedido de isengédo do pagamento da taxa de inscri¢do, acréscimos
ou alteragdes das informagdes prestadas.

3.6.12. O resultado preliminar das solicitagbes de isengdo do valor da inscrigdo sera divulgado no enderego
eletronico da W2 Consultores (www.w2consultores.com.br), no dia 07/11/2024.
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3.6.13. O candidato que tiver a solicitacao de isengao do valor da inscri¢cao deferida estara automaticamente inscrito
neste Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo necessario efetuar o pagamento do valor da inscrigao.

3.6.14. O candidato cuja solicitagdo de isen¢do do valor da inscricdo seja indeferida poderé interpor recurso
conforme previsto no item 8 deste Edital.

3.6.15. O candidato que tiver o seu recurso deferido estara automaticamente inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, ndo sendo necessario efetuar o pagamento do valor da inscri¢ao.

3.6.16. O candidato que tiver sua solicitagdo de isen¢do ou recurso indeferido podera efetivar sua inscricao
acessando o enderego eletrénico (www.w2consultores.com.br), imprimindo a 22 (segunda) via do boleto bancéario
e pagando o valor da inscri¢do, conforme alinea 3.3.5.

3.6.17. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo indeferida e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscrigéo na forma e no prazo estabelecido no item 3.6.1 ndo tera sua inscrigéo efetivada e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

3.6.18. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagéo ou a
solicitagéo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminag@o automatica do processo de isengdo, garantido
o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.19. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo seréo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a W2 AUDITORES E CONSULTORES do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que
nao preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.7. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGCAO E LOCAIS DE PROVA:
3.7.1. As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagao das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala), funcdo, assim como orientagdes para realizacdo das provas, estardo disponiveis a partir do dia
27/11/2024, no Diério Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Morro da Garga, disponivel no enderego eletronico:,
https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/e no  enderego  eletrnico do Processo Seletivo:
www.w2consultores.com.br, devendo o candidato efetuar a impressao deste Cartdo de Confirmagéo de Inscri¢éo
(CCI). E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagdo das provas
escritas e 0 comparecimento no horario determinado.
3.7.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmagao de Inscrigdo, constate que sua inscricdo ndo foi deferida,
devera entrar em contato com a Central de Atendimento ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E
CONSULTORES, no enderego eletronico e-mail: (contato@w2consultores.com.br), no prazo de até 02 (dois)
dias uteis, apds a divulgagao da relagao de candidatos inscritos, estardo disponiveis a partir do dia 22/11/2024, no
Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal de Morro da Garga, disponivel no enderego eletrbnico: ,
https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/e no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br.
3.7.2.1. No caso de a inscrigdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancéria
na confirmacdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo
participarem para a ocorréncia do erro, os mesmos serdo incluidos em local de provas especial, que sera
disponibilizado no endereco eletrbnico: www.w2consultores.com.br, bem como comunicado diretamente aos
candidatos, com anuéncia da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado. Seus nomes constaréo
em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a verificagdo de suas situagoes
por parte da organizadora.
3.7.2.2. A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela W2 AUDITORES E
CONSULTORES com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da
inscrigdo, esta serd automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagdo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovagéo nas provas.
3.7.3. Os contatos feitos apés a data estabelecida no subitem 3.6.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmagao de Inscricdo (CCl) e a situagao
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de inscri¢do, posto que é dever do candidato verificar a confirmagéo de sua inscricdo, na forma estabelecida neste
Edital.

3.7.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia e na sala de realizagé&o das provas.

3.7.5. O Cartao de Confirmagao de Inscricdo ndo sera enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das
provas e 0 comparecimento no horario determinado.

4 - DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das vagas existentes no quadro de fungdes contratadas as Pessoas
com Deficiéncia - PcD. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Processo Seletivo, o
mesmo percentual sera igualmente assegurado as Pessoas com Deficiéncia - PcD, devidamente aprovadas.
4.1.1. Para pleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento, na hipétese de aplicacéo
do percentual resultar em numero fracionado, este sera arredondado para o primeiro numero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicagao dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco
por cento)e maximo de 20% (vinte por cento)das vagas existentes para cada fun¢éo, conforme Legislagdo vigente,
regendo-se a disputa pela igualdade de condigdes.
4.1.2. Nao havendo contratagdo conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato de cada fungdo com deficiéncia
aprovado no Processo Seletivo Simplificado sera nomeado para ocupar a 5% vaga, ja que em se admitindo reservar
vagas quando a oferta em Processo Seletivo Simplificado for inferior a 5 (cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2° candidato de cada fungdo com deficiéncia aprovado no
Processo Seletivo Simplificado sera nomeado para ocupar a 21? vaga, o 3° para ocupar a 412 vaga, o 4° para
ocupar a 612 vaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual estipulado pela lei da Camara Municipal,
respeitando-se a ordem de classificagao da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.
4.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher a fungdo a que concorre € marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como deverd (ANEXAR AQUIVO NO FORMATO PDF), os seguintes documentos:
a) Laudo médico (copia legivel), emitido ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da
provavel causa da deficiéncia.
b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:
b1) O tipo de deficiéncia;
b2) A necessidade de condigio especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso, serdo examinados para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;
c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.853/1989, e alteragdes.
Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitagao.
4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscri¢ao.
4.4. Nao seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples, do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
4.5. As solicitagdes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliagao, aos critérios
de aprovacao, ao horario e local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardada as condigdes especiais previstas na legislagao propria.
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4.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condigéo fisica e mental.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas seréo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia da ordem classificatéria.

5 - DAS PROVAS:
5.1.0 Processo Seletivo Simplificado sera de provas escritas e objetivas de carater eliminatério e classificatorio,
pratica de carater apto ou inapto e de titulos de carater classificatério.
5.1.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: Serdo aplicadas provas escritas e objetivas,
de carater eliminatério e classificatorio, abrangendo os conteldos programaticos constantes do ANEXO Il -
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS deste Edital, com a seguinte distribuicéo
de questdes entre as seguintes disciplinas:

Tipo de Prova Numero de | Pontuagao de Total

Questoes Cada Questao
- Portugués 10 3,00 30,00
- Matematica 05 2,00 10,00
- Conhecimentos Gerais 05 4,00 20,00
- Especifica 10 4,00 40,00
Total 30 100,00

5.1.2. As Provas escritas e objetivas, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.3. As provas escritas e objetivas seréo corrigidas por meio de processamento eletronico.

5.1.4. As provas escritas e objetivas para todas as func¢des teréo carater Classificatorio e Eliminatorio, considerando-
se habilitado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

5.1.5. Os candidatos ndo habilitados nas provas serdo excluidos do Processo Seletivo Simplificado.

5.1.6. As questdes das provas escritas e objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A, B, C e
D) e uma Unica resposta correta.

5.1.7. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartéo de respostas, que sera o
unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugbes especificas contidas no
cartéo de respostas. Em hipétese alguma havera substitui¢cao do cartao por erro do candidato.

5.1.8. Nao serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca
fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

5.1.9. O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.

5.1.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no
cartdo de respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e
com o cartdo de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcacao rasurada ou emendada e campo de marcagao
ndo preenchido integralmente.

5.1.11. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato
sera acompanhado por um fiscal da W2 AUDITORES E CONSULTORES devidamente treinado.

5.1.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura 6ptica.
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5.2. DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS: As provas escritas e objetivas serdo
realizadas na cidade de Morro da Garga/MG, no dia 01/12/2024 (Domingo), com duragao maxima de 3h00min
para sua realizagao, considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. Os eventuais erros de digitacdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados referentes a
inscrigdo do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do
documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

5.2.2. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou apresentar
qualquer observacgéo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos
fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.2.3. O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado, devendo o
candidato ler atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do processo de sele¢éo.

5.2.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato
devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato
devera verificar, ainda, se a fungdo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de
provas.

5.2.3.2. No dia da realizagao das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplica¢do das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contelidos e/ou aos critérios de
avaliagéo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.2.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima
de 1h00mindo horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta
grossa e transparente, comprovante de inscricdo e de DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO
(registro na classe, RG ou carteira de habilitagao).

5.2.5. Podera ser admitido o ingresso de candidato que néo esteja portando o comprovante de inscrigdo no local de
realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagcdo de candidatos afixada na
entrada do local de provas.

5.2.6. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome nao estiver
relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de provas apenas quando o nome deste constar da
relagéo oficial de inscrigdes deferidas divulgada na forma do subitem 3.6.2.1 deste Edital.

5.2.7. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serdo
fechados pelo Coordenador do local de provas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O
procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do
proprio Coordenador da unidade, assim como de 2 (dois) candidatos, testemunhas do fato.

5.2.7.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo da prova requisitara a
presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagéo da prova, presenciardo a
abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de
seguranga lacrados com os cadernos de provas/cadernos de rascunhos, folhas de respostas/cadernos de textos
definitivos, entre outros instrumentos). Seréa lavrada ata desse fato, assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.2.8. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da
assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala. Podera haver, inclusive, coleta
da impressao digital do polegar direito dos candidatos.

5.2.8.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impresséo digital do polegar direito, devera ser
colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante
na Lista de Presenca da respectiva sala.

5.2.8.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital deveréo
assinar trés vezes uma declaragéo onde assumem a responsabilidade por essa deciséo. A recusa ao atendimento
deste procedimento acarretara na ELIMINAGAO do candidato, sendo lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado
pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.
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5.2.9. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original
com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC,
CRA etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (novo modelo digital),
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97), bem como carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade.
5.2.9.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias.

5.2.9.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteira de trabalho (modelo antigo), carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente n&o
identifiquem o portador do documento.

9.2.9.3. Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento.

5.2.9.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo
podera estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte.

5.2.9.5. Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 5.2.9 deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do Processo
Seletivo Simplificado.

5.2.9.6. O documento devera estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagédo do
candidato e sua assinatura.

5.2.10. N&o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.2.11. N&o sera permitida, durante a realiza¢do das provas, a comunicagéo entre os candidatos nem a utilizagao de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor
auricular, lapis, borracha, corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas
sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, smartphones, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotogréafica, controle de alarme de carro, reldgio digital, etc., 0 que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da
W2 AUDITORES E CONSULTORES sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo das
provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera automaticamente lavrado no Termo de
Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do Processo Seletivo Simplificado. Para evitar qualquer
situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos
acima relacionados.

5.2.11.1. N&o seréa permitida a utilizagéo de telefone celular ao final das provas, enquanto o candidato estiver dentro
do patio da unidade.

5.2.11.2. Para a seguranga de todos os envolvidos no Processo Seletivo Simplificado, é proibido que os candidatos
portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas.

5.2.12. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizagéo pelo candidato de dculos escuros
(exceto para corregdo visual oufotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), e, ainda,
lapis contendo gravagéo de qualquer informagao privilegiada em relagéo ao conteudo programatico do certame.
5.2.13. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderéo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local
de aplicagao da prova, devera assinar termo desistindo do Processo Seletivo Simplificado e, caso se negue, devera
ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo
coordenador da unidade.
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5.2.14. N&o havera segunda chamada para as provas escritas e objetivas. Sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que faltara prova escrita ou chegar ap6s o horario estabelecido.

5.2.15. Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da
prova sera determinado pelo coordenador do local de provas, conforme estabelecido no item 5.2, deste Edital,
dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

5.2.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizagao das provas escritas levando o
caderno de provas depois de decorridos 01h00min contados do seu efetivo inicio.

9.2.17. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que 0s unicos documentos que
deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscrigdo, de modo
a facilitar a identificagao dos candidatos para a distribuigdo de seus respectivos cartdes de respostas.

5.2.17.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deveréo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagao o
cartdo de respostas que sera utilizado para a corregdo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de
entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

5.2.18. Tera sua prova anulada e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que, durante a realizag&o de qualquer uma das provas:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) Apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagao oficial;

c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) N&o apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 0h30mindo seu inicio;

g) Fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro
meio, que ndo autorizado pela Organizadora no dia da aplicagdo das provas;

h) Ausentar-se da sala de provas levando o Cartédo-Respostas, Caderno de Questdes (exceto no caso citado no
item 5.3.16 deste Edital) ou outros materiais néo permitidos;

i) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) Langar mao de meios ilicitos para a execugédo das provas;

k) Nao devolver integralmente o material recebido;

) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso nao
permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) Estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagao
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares e fones de ouvido;

n) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

o) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, com as autoridades
presentes ou com 0s demais candidatos;

p) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo e n&o estiver no local da prova
no horério previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

q) N&o apresentar a documentagao exigida;

r) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou
candidatos;

s) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos
elou ilegais para a realizagao da prova;

t) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.2.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados
nas alineas “I" e “m” do item 5.2.18. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos,
estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela
Organizadora exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira
durante toda a aplicagéo da prova.
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5.2.18.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

5.2.18.3. Caso acontega algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja
verificado que ndo houve inteng¢éo de burlar o edital o candidato seréd mantido no Processo Seletivo Simplificado.
5.2.19. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas
escritas, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e saida de
sanitarios durante a realizagdo da prova escrita.

9.2.19.1. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo de provas, néo Ihe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

5.2.20. A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no item 5.2.18 implicara na eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.2.20.1. A qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

5.2.21. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas em
virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

9.2.22. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.
5.2.23. Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das provas
escritas e objetivas e o0 comparecimento no horario determinado.

5.2.24. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicagéo especificando os horarios (Inclusive se
tratando de horario de verao, estiver em vigor) e locais/cidades de realizagdo das provas, inclusive estando
atento quanto & possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar
com antecedéncia o local de realizagao da respectiva prova.

5.2.25. Em hipdtese alguma seré realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado, devendo inclusive observar o horario brasileiro de
verao, caso esteja em vigor.

5.3. DA AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - DAS DISPOSIGOES GERAIS:
5.3.1. A avaliagéo de titulos, de carater apenas classificatdrio, valera até 06 (seis) pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados, seja superior a esse valor, que serdo somados a pontuagao final do candidato,
valendo exclusivamente para efeitos de classificagdo, razdo pela qual sua apresentagao € facultativa.
9.3.2. O candidato devera encaminhar uma cépia em arquivo unico em formato PDF de cada titulo acompanhado
dos documentos pessoais (CPF e RG)e deve ser enviado somente via enderego eletrdnico:
https://www.www.w2consultores.com.br.
5.3.3. O envio dos documentos relativos a prova de titulos n&o é obrigatério. O candidato que néo enviar o titulo ndo
sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
5.3.3.1. A ndo apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicao de
nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliagao de titulos.
5.3.4. Os titulos e certificados serdo somados a pontuagéo final do candidato que atingir 50% (cinquenta por cento)
de acertos na Prova Objetiva, valendo exclusivamente para efeito de classificagdo, razdo pela qual sua
apresentacao é facultativa.
5.3.5. A prova de titulos sera exclusivamente, por meio presencial, no mesmo dia e local de realizacdo das Provas
Objetivas.
5.3.6. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a atribui¢éo da pontuagéo
pleiteada. Os documentos serdo analisados pela Comisséo Especial para Coordenacdo e Acompanhamento do
Processo Seletivo de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, juntamente com a empresa.
5.3.7. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.
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5.3.8. Os titulos ndo sdo cumulativos, sé serdo computados a um Unico titulo, sendo considerado, para tal fim o de
maior pontuacao.

5.3.9. PARA TODAS AS FUNCOES, A COMPROVAGAO DOS TiTULOS PARA CONTAGEM DE TEMPO DA
EXPERIENCIA PROFISSIONAL DEVERA SER FEITA POR MEIO DOS DOCUMENTOS RELACIONADOS EM
ALGUMA DAS SITUACOES DESCRITAS:

a) Quando no exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: seré necessario o envio dos documentos a
sequir:

1- Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas: identificagdo do trabalhador;
registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de
trabalho sem registro de emprego e qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando ha
mudancga na raz&o social da empresa; e

2- Declaragéo assinada pelo representante do empregador da area de pessoal ou recursos humanos com o periodo
(data de inicio e fim, se for o0 caso), atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem
de formacdo especifica para atuagdo conforme determinagdo de conselhos de classe elou Orgaos
regulamentadores, a espécie do servigo de nivel médio ou superior realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas atinentes para o cargo a que concorre.

b) Quando no exercicio de atividade/instituigdo publica: seré necessario o envio do documento a seguir:

1- Declaragéo/certiddo de tempo de servico emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, que informe o
periodo (data de inicio e fim, até a data da expedi¢do da declaragéo), atestando a escolaridade do cargo, apenas
para as profissdes que dependem de formacao especifica para atuagdo conforme determinagéo de conselhos de
classe e/ou 6rgaos regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas atinentes para o cargo a que concorre.

¢) Quando no exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho (Pessoa Juridica ou Fisica):
sera necessario o envio dos documentos a seguir:

1- Contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o contratante, apenas para o
caso de pagamento com Nota Fiscal; e

2- Declaracao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
cargo, apenas para as profissdes que dependem de formagéo especifica para atuagao conforme determinagao de
conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores, a espécie do servigo de nivel médio ou superior realizado e a
descri¢ao das atividades desenvolvidas atinentes para o cargo a que concorre; e

3—- Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Ultima nota fiscal do periodo trabalhado
como contratado ou Recibo de Prestacdo de Servigo Autbnomo (RPA) com a descricdo do servigo prestado e
periodo, emitido pelo Contratante.

d) Quando Microempreendedor Individual (MEI) para prestagé@o de servigos especificos ao cargo a que concorre:
sera necessario o envio dos documentos a seguir:

1- Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a identificacdo do candidato como
microempreendedor, bem como a identificacdo da Ocupagédo e da Atividade relacionadas a area especifica para o
cargo a que concorre;

2- Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Ultima nota fiscal do periodo trabalhado
como contratado.

5.3.9.1. N&o serd computado o tempo de servico no qual o profissional se encontra inativo (aposentado), aquele
periodo utilizado para fins de obtengao do beneficio, sendo considerado apenas o tempo de servigo prestado apds
este periodo.

5.3.9.2. A declaragdo/certiddo mencionada na alinea “b-1" do subitem 5.3.17 deste Edital do tempo de servigo
devera ser emitida por 6rgdo de pessoal ou pelo setor recursos humanos/pessoal ou o que for responsavel pela
emissdo. Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do
documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.
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5.3.9.3. Quando o 6rgao de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de Divisdo de
Pessoas - CPD, a declaragéo de tempo de servigo devera conter o nome do érgéo/setor responsavel por expedir p
documento, por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

5.3.9.4.Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovacao de titulos, seja para formagao ou
para experiéncia de trabalho, deverdo ser encaminhados, conforme determinado no subitem 5.3.5 deste Edital.
5.3.9.5. Para efeito de pontuagéo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional, sera considerado o
minimo de 06 (seis) meses consecutivos e ndo serdo consideradas fracdo de dias nem sobreposicdo de tempo.
5.3.9.5.1. E vedada a soma de tempo de servio prestado simultaneamente em dois ou mais empregos ou cargos.
5.3.9.6. Para efeito de pontuagéo referente a experiéncia profissional, as profissdes que dependem de formacao
especifica para atuagéo, conforme determinagao de conselhos de classe e/ou drgaos regulamentadores, somente
serdo consideradas ap6s a concluséo da escolaridade estabelecida como pré-requisito ao cargo pretendido.

5.3.9.7. A certiddo ou a copia da CTPS elou do Contrato de Prestacdo de Servigo estiver rasurada, ilegivel,
danificada, sem assinatura da autoridade responséavel pelo érgéo emissor ou apresentar outro defeito que a invalide
ou impeca a analise precisa, ndo sera considerada no computo dos pontos.

5.3.9.8. O tempo de servigo prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até a data de inicio do
recebimento dos titulos, inclusive.

9.3.9.9. As declaragbes enviadas isoladamente ndo serdo aceitas para fins de comprovacdo de experiéncia
profissional.

5.3.9.10. Cada titulo sera considerado uma Unica vez pelos membros da Banca Examinadora.

5.3.9.11. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a
Avaliacdo de Titulos deste Edital serdo desconsiderados.

9.3.9.12. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

5.3.9.13. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a documentag¢do encaminhada pelo candidato.

5.3.9.14. Em caso de diligéncia, fica reservado W2 AUDITORES E CONSULTORES ou aCAMARA MUNICIPAL DE
MORRO DA GARCA/MG, a qualquer tempo, o direito de exigir a apresentagdo dos documentos originais para
conferéncia.

5.3.9.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos apresentados, a
respectiva pontuagéo do candidato sera anulada.

5.3.9.16. Em nenhuma hipdtese serdo disponibilizadas copias, aos candidatos, dos documentos entregues
referentes aos titulos.

5.3.9.17. Seréo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

5.3.9.18. A pontuacao a titulo de experiéncia profissional sera:

TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncias Avaliadas Comprovagao Valor Unitario Total de Pontos
Atuacédo em Instituigdes | Copia Diploma, Contrato | 0,5 (meio) ponto | 6,0 (seis) pontos
Publicas ou Privadas com | de Trabalho ou CTPS e | para cada 01 (um)

atividades equivalentes a

Certidao/ Declaracéo da

ano completo

limitado a 6,0
pontos

area do cargo ao qual
concorre

instituicdo contratante,
conforme estabelece o
subitem 5.3.2 do Edital.

5.4. DAS PROVAS PRATICAS:

5.4.1. Submeter-se-d0 a prova pratica de carater eliminatério (APTO E INAPTO) para a fungdo de MOTORISTA e
classificatério para AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¢ RECEPCIONISTA, totalizando 100 (cem) pontos, sendo
considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos na referida prova.
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5.4.1.1. A prova pratica sera realizada no dia 01/12/2024 (Domingo),e, caso haja necessidade devido ao numero de
candidatos, serdo designadas novas datas, em horarios diversos, de acordo com cada cargo, conforme estabelecido
em Edital publicado em data oportuna.

5.4.1.2. Os resultados da prova pratica, para os classificados nesta fase, sera publicada no enderego eletrénico:
www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, fax ou e-mail.

9.4.1.3. Os candidatos deverao comparecer no local indicado para realizagao da prova, munidos do comprovante de
inscrigdo e documento de identidade; carteira nacional de habilitagéo, na categoria exigida do cargo; caso contréario,
nao poderao efetuar a referida prova.

5.4.1.4. Podera ser admitido o ingresso de candidato que n&o esteja portando o comprovante de inscri¢do no local
de realizagdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na
entrada do local de provas e na lista de presenca.

5.4.1.5.LOCAL: O local e o horério de realizacdo da prova Prética, para o qual devera se dirigir o candidato, sera
divulgado no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br e no site da Camara. Sao de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificagao correta do local de realizagao da prova Pratica e comparecimento no
horario determinado.

5.4.1.6. Os candidatos convocados para a prova pratica, conforme cronograma do Processo Seletivo Simplificado
terdo seus nomes e respectivas pontuagdes divulgados no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br,
sendo que esta comunicagdo nao tem carater oficial, apenas informativo, devendo os candidatos que participaréo
desta fase comparecer no local de realizagdo da mesma.

5.4.1.7. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horérios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, havera segunda chamada para a realizagéo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero)
ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

5.4.1.8. Para os candidatos a funcdo de MOTORISTA, deverd possuir habilitagdo de acordo com o cargo. O
Candidato DEVE ESTAR CIENTE QUE SOMENTE SERA AUTORIZADO A SE SUBMETER A PROVA PRATICA
se portar a carteira de habilitagdo original na categoria exigida e/ou digital, com validade na data da realizagao das
mesmas, de conformidade com CTB - Cddigo de Transito Brasileiro, pois nenhum condutor podera dirigir na via
publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e/ou digital e da classe correspondente
ao veiculo dirigido.

5.4.1.9. Os candidatos aos cargos de MOTORISTA, deverdo exibir ao examinador responsavel pelo exame de
dire¢éo sua carteira nacional de habilitagdo original e/ou digital exigida.

5.4.1.10. Sera avaliada a capacidade, atencdo e percepg¢ao dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua
categoria profissional, a habilidade no manuseio de equipamentos, bem como o conhecimento de normas de
seguranga no trabalho, de acordo com as determinagdes do examinador constara de condugédo do veiculo, em vias
publicas da cidade, buscando evidenciar de forma profissional a postura do condutor candidato, entre outras
atividades correlatas ao cargo.

5.4.1.11. Avaliar-se-a na prova pratica para o cargo de MOTORISTA:

a) capacidade de atenc&o e percepgao em transito com fluxo de pedestres;

b) habilidade na condug&o do veiculo;

c) atinéncia as regras de transito.

d) A prova constara de pratica de dire¢do, em veiculo a ser definido no ato da prova, avaliada por profissional
habilitado, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no
exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional.

5.4.1.12. A Prova Pratica para os cargos de MOTORISTA, sera avaliada em fungdo da pontuagdo negativa por
faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a)falta gravissima: eliminatéria;

b) uma falta grave: 20,0 (vinte) pontos negativos;

¢) uma falta média: 10,0 (dez) pontos negativos;

d) uma falta leve: 5,0 (cinco) pontos negativos.

9.4.13.13. Constituem faltas no exame de dire¢éo:
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| - Falta eliminatéria - Gravissima:

- Perder o controle da diregao do veiculo em movimento.

- Subir meio fio ou calgada.

- Colidir com objetos ou veiculo no percurso.

Il - Falta Grave - Menos 20,0 (vinte) pontos por falta:

- Deixar de observar a sinalizagdo da via, sinais de regulamentagao, de adverténcia e indicag&o.

- Exceder a velocidade indicada para a via.

- Deixar de usar o cinto de seguranca.

Il - Falta Média — Menos 10,0 (dez) pontos por falta:

- Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado € em movimento.

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razéo, apds o inicio da prova.

- Arrancar sem soltar o freio de méo.

- Macha-ré rente ao meio fio.

IV - Falta leve - menos 5,0 (cinco) pontos por falta:

- Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

- Engrenar as marchas de maneira incorreta.

- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

- Usar incorretamente os instrumentos do painel.

5.4.2. A prova pratica para os cargos AUXILIAR ADMINISTRATIVO e RECEPCIONISTA sera através de avaliagéo
da habilidade pratica na digitacdo de textos e constarad de exame de digitacdo (formatagéo, rapidez e corregéo)
apurado mediante texto fornecido no ato da prova (modelo de formato oficial de redagéo de oficio), tera a duragéo
de 05 (cinco) minutos e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos conforme tabela a seguir,
aplicada a atribui¢do de notas, sendo:

Toques Liquidos por Minuto Pontos

Menor que 90 9,0
91e95 10,0
96 e 100 15,0
101 e 105 20,0
106 e 110 25,0
111e 115 30,0
116 € 120 35,0
121e 125 40,0
126 e 130 45,0
Acima de 131 50,0

5.4.2.1. Cada erro cometido, incluindo a formatagdo do documento, implicara na subtragao de 02 (dois) toques do
total obtido e sera atribuida nota 0 (zero) ao candidato que totalizar menos de 90 (noventa) toques liquidos por
minuto.

5.4.2.2. Os Toques Brutos (TB) correspondem a totalizagdo do numero de toques dados pelo candidato, incluindo
virgulas, espagos, pontos e mudangas de paragrafo.

5.4.2.3. Os Toques Liquidos (TL) seréo calculados levando-se em conta, no tempo estipulado, o numero de toques
brutos, diminuindo-se os erros cometidos, segundo a férmula a seguir:

TL = (TB — Erros) / Minutos.

5.4.2.4. Os erros serdo observados toque a toque, comparando-se a transcrigao feita pelo candidato com o texto
original, considerando-se um erro cada uma das seguintes ocorréncias:

5.4.2.5. Inverséo de letras; omissé@o e/ou excesso de letras, sinais e/ou acentos; letras, sinais e/ou acentos errados;
duplicacao de letras.

5.4.2.6. Falta de espaco entre palavras; espaco a mais entre palavras e letras.

5.4.3. Nao havera segunda chamada da prova pratica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.
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5.4.4. Em hipotese alguma seré realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, havera segunda chamada para a realizagéo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero)
ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

5.4.5. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais
como alteragbes organicas ou fisiologicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais,
indisposicdes, céibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a
capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo
com o escalonamento previamente efetuado pela empresa organizadora (turno matutino ou vespertino), o qual sera
realizado de forma aleatéria.

6 - DOS PROGRAMAS
6.1. Os programas / contetido programatico das provas escritas para as diversas Fungdes compdem o ANEXO Il -
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, do presente Edital.
6.2. O ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, integrante deste
Edital contempla apenas o Contelido Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o
assunto solicitado.
6.3. A CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARGA/MG e a W2 AUDITORES E CONSULTORES nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado no que tange ao conteudo programatico.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO
7.1. A nota final dos candidatos sera igual ao somatério dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, praticas e de
titulos.
7.2. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do nimero de vagas estabelecidas
neste Edital, como APROVADOS. Os candidatos que se classificarem fora do numero de vagas, conforme critérios
estabelecidos neste Edital receberdo a nomenclatura de CLASSIFICADOS, e compordo o Cadastro de Reserva.
7.3. A classificacao sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.
7.4. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, terd preferéncia na classificacao,
sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, na data de publicagdo do resultado classificatorio,deste Processo
Seletivo Simplificado, conforme o disposto no art. 27, Paragrafo Unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);
b) Maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
¢) Maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Gerais;
d) Maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;
e) Maior pontuagédo na Prova Objetiva de Matematica;
f) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.
g) Maior tempo de servico;
h) Sorteio.
7.5. O Resultado seré publicado no Diario Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Morro da Garga, disponivel no
endereco eletronico: https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/, e no enderego eletrénico do Processo Seletivo:
www.w2consultores.com.br, ocorrida durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
7.6. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, serd mantido em cadastro reserva durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e podera ser convocado em fungao da disponibilidade de vagas
futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento da convocagdo no Diario Oficial Eletrénico da
Camara Municipal de Morro da Garga, disponivel no enderego eletrénico:
https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/.
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8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo para Fiscalizagéo e
Acompanhamento do Processo Seletivo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a
data de publicagao do objeto de recurso contra todas as decisdes proferidas no decorrer do processo que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:
a) Edital;
b) Inscrigdes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura da funcéo e indeferimento da
inscrigéo);
c) Erro na identificagdo do local, sala, data e horario de realiza¢do das provas;
d) Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Gabarito oficial;
e) Realizag&o das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Provas Préticas, quando houver;
f) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas;
g) Outras fases do edital.
8.2. O candidato que desejar interpor recursos em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao
Processo Seletivo Simplificado no enderego eletrdnico: www.w2consultores.com.br.
8.3. Os recursos deverao ser apresentados:
8.3.1. INTERPOSICOES DE RECURSOS PELA INTERNET: Para a interposicdo de recurso pela internet/meio
eletrénico o candidato devera acessar o site www.w2consultores.com.br dentro do prazo estabelecido, seguindo os
passos a sequir:
a) Acessar 0 endereco eletronico: www.w2consultores.com.br;
b) Lado superior direito da pagina principal, insira seu CPF e senha;
c) Na préxima pagina aparecera o nome do Processo Seletivo, basta clicar;
d) Ap6s, localize sua inscrigdo e nome da fungao, clique novamente;
e) Entéo, aparecera os servigos disponiveis, clique em Recursos e leia as orientagdes para sua realizagéo.
Obs: O candidato devera guardar sua Senha cadastrada no ato da inscricdo para acesso & Area Restrita do
Candidato, pois é por la que se dara a interposigéo de recursos pela internet de forma segura e com identificagdo do
candidato.
8.4. Os recursos julgados serao divulgados no Diario Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Morro da Garga,
disponivel no enderego eletrnico: https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/, e no enderego eletronico do Processo
Seletivo: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo
sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.
8.5. N&o seréo aceitos recursos via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o subitem 8.3
deste Edital.
8.6. O recurso devera ser individual, por quest&@o, com a indicagao daquilo em que o candidato se julgar prejudicado,
e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagbes de artigos, de legislagao, itens, paginas de
livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢do de motivos e argumentos com fundamentacdes
circunstanciadas, conforme supra referenciado.
8.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
sera preliminarmente indeferido.
8.7. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de1 (um) diautil, a
contar da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e 0s que ndo contiverem dados necessarios a
identificacdo do candidato, como seu nome, numero de inscricdo e fungdo. E ainda, serdo rejeitados aqueles
recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.
8.8. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos administrativos adicionais, exceto em casos de
erros materiais, havendo manifestagdo posterior da Banca Examinadora.
8.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
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8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

8.11. Do exame de recursos resultarem na anulagéo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a
esse sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12. Da alteracdo, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante do conjunto das
provas objetivas, essa alteragao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13. Sera assegurado aos candidatos o direito de ampla defesa e contraditorio em todos os recursos interpostos.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita sempre pela ordem decrescente da
nota obtida. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Presidente da Camara
Municipal e divulgado no Diério Oficial Eletrénico da Cédmara Municipal de Morro da Garga, disponivel no endereco
eletrénico:  https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/, e no enderego eletronico do Processo Seletivo:
www.w2consultores.com.br.
9.2. Ap6s homologado o Processo Seletivo Simplificado, o candidato sera convocado para a realizagdo da 22 Etapa
- Comprovacgao de Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-a a apreciagdo em duas fases:
12 Fase - Habilitacdo para a fungéo, apresentando os seguintes documentos, no prazo a ser estipulado em edital a
ser oportunamente publicado:
a) Cdpia e original da Carteira de Identidade;
b) Cépia e original do Titulo de Eleitor e certid@o de regularidade expedida pelo TRE;
c) Copia e original do CPF;
d) Copia e original do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagao (se
do sexo masculino);
e) Comprovante de endereco atualizado;
f) Copia e original da Certiddo de nascimento;
g) Comprovante do estado civil (casado e CPF do cdnjuge), uni@o estavel (declaragdo de unido estavel com
assinatura dos dois);
h) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);
i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
j) Duas fotografias tamanho 3x4 recente, colorida;
k) Exibicdo do original de Diploma, historico escolar ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a
escolaridade exigida, conforme especificagdo constante deste Edital;
) Declaragéo de bens e valores que compde seu patrimonio;
m) Declaragéo de ndo acumulagé@o remunerada ou néo, de cargos, fun¢des e empregos publicos e quando houver a
acumulacao a declaragdo de compatibilidade de cargo/fungdes e horérios, conforme disposto do inciso XVI do artigo
37 da Constituicdo Federal;
2% Fase - Exame médico Pré-Admissional, emitidos por médico credenciado junto a CAMARA MUNICIPAL DE
MORRO DA GARGA/MG, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos solicitados na 12
Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exame médico Pré-Admissional ou a exame médico especifico
(portadores de deficiéncia) a ser realizado pelo 6rgéo de satde indicado pela CAMARA MUNICIPAL DE MORRO
DA GARGA/MG, que tera decisdo terminativa.
9.3. Considerado apto para o desempenho da Fungdo, nas duas fases previstas no subitem 9.2 deste Edital, o
candidato sera convocado pela CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARGA/MG, observada a ordem de
classificagéo final e obedecido o limite de vagas existentes.
9.4. O candidato, ap6s a convocagao, tera o prazo de 05 (cinco) dias para se apresentar e realizar os procedimentos
e exames descritos no subitem 9.2, devendo entrar em exercicio da fungéo de imediato, fato que ocorrera somente
se 0 candidato for considerado apto para o desempenho da mesma, nas duas fases previstas no supracitado
subitem 9.2 deste Edital.
9.5. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo e exames exigidos na 12 e 22 fase de
convocagao, conforme subitem 9.2, perdera automaticamente o direito a investidura.

Pagina 20 de 29



CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA
ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP. 39.248-000 - CNPJ: 38.522.827/0001-38

9.6. Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas estabelecido neste Edital seréo
convocados para a investidura na Fungéo, sendo-lhes assegurado o direito de contratagdo até o fim do prazo de
validade do certame, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo.

9.7. Inexatiddo das informacgdes, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigéo, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

9.8. A validade deste Processo Seletivo Simplificado € de 1 (um) ano, contados da data da homologagdo do
resultado final, ou até a realizagao de Concurso Publico.

9.9. A homologagéo do Processo Seletivo Simplificado sera efetuada pelo conjunto de fungdes constantes do
presente Edital.

9.10. O candidato que desejar relatar a W2 AUDITORES E CONSULTORES fatos ocorridos durante a realizac&o do
Processo Seletivo Simplificado ou que tenha necessidade de outras informagdes, devera efetuar contato junto ao
Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES pelo e-mail:
contato@w2consultores.com.br; endereco eletronico: www.w2consultores.com.br.

9.11. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES,
enquanto estiver participando do Processo Seletivo Simplificado, e junto a CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA
GARGA/MG, se aprovado, mediante correspondéncia a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos.

Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagao do seu enderego.

9.12. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicité-lo ao Coordenador
do local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.

9.13. A inscri¢do implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste Edital.
9.14. A organizagdo, aplicagéo, corregdo e elaboragdo das provas ficardo exclusivamente a cargo e
Responsabilidade da W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagao dos candidatos para as
provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.16. A CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARGA/MG e a W2 AUDITORES E CONSULTORES se eximem
das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo
quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas, de
acordo com determinagdo da CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARGA/MG e/ou da organizadora W2
AUDITORES E CONSULTORES.

9.17. Os resultados divulgados terdo carater oficial. Os prazos para interposigdo de recursos em qualquer fase
deverdo ser contados com estrita observancia da hora e dia da publicagdo, que reproduzira o publicado em meio
oficial no Diério Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Morro da Garga, disponivel no enderego eletrénico:
https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/, e no enderego  eletrbnico do  Processo  Seletivo:
www.w2consultores.com.br.

9.18. A Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo
Simplificado.

9.19. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de Edital de retificagao.
9.20. Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela W2 AUDITORES E CONSULTORES, com anuéncia da comissdo organizadora do Processo
Seletivo Simplificado.

9.21. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados em
local adequado para sua manutengéo e preservacao, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
expiragéo do prazo de validade do Certame. Ap6s essa data, a critério da Administragdo, poderéo ser destruidos.
9.22. O candidato devera consultar frequentemente no Diario Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Morro da
Garga, disponivel no enderego eletronico: https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/, e no enderego eletrénico do
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Processo Seletivo: www.w2consultores.com.br,para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes, referentes a
execucao do Processo Seletivo Simplificado.

9.23. A W2 AUDITORIA E CONSULTORIA n&o participa do processo de homologagéo e contratagdo dos
candidatos aprovados. Tais informacSes deverdo ser obtidas junto a CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA
GARGA/MG.

9.24. O prazo de impugnacéo deste edital sera de 01 (um) dia Util a partir da sua data de publicagdo no Diario Oficial
Eletrénico do Estado de Minas Gerais, disponivel no enderego eletronico: https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/.
9.25. A contratagdo do candidato aprovado sera por prazo determinado, dependendo do cargo e das disposi¢oes
legais.

9.26. Faz parte de Edital aos anexos (ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS; ANEXO Il - ATRIBUICAO
DAS FUNGOES.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,

Morro da Garga/MG, 25 de outubro de 2024.
JOSE MARIA DA SILVA - Presidente da Camara Municipal
TIAGO MARQUES DA SILVEIRA - Presidente da Comissao
RICARDO OTAVIO SILVEIRA DE SOUZA - Membro

APOLO DIAS SAMPAIO - Secretario
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(As datas deste cronograma poderdo sofrer eventuais alteragboes enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data Evento
30/10/2024 Publicagdo da integra do edital de abertura e resumo no Diério Oficial Eletronico da
Camara Municipal de Morro da Garga, disponivel no enderego eletronico:
https://www.morrodagarca.cam.mg.gov.br/, e no enderego eletrénico do Processo
Seletivo: www.w2consultores.com.br.
31/10/2024 Prazo de Impugnac&o do edital de abertura.
01/11/2024 Divulgagéo do parecer sobre a Impugnagéo do edital de abertura.

02/11/2024 a 18/11/2024

Periodo de inscri¢des VIA INTERNET dos candidatos ao Processo Seletivo
Simplificado com pagamento da taxa de inscrigdo

02/11/2024 a 04/11/2024

Periodo para requisigao de isen¢ao da taxa de inscrigao

07/11/2024, apds as
17h00min

Divulgagéo dos candidatos com o pedido de isencéo da taxa de inscricao deferida.

08/11/2024 a 09/11/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagao dos candidatos com o pedido de isengéo da
taxa de inscrigdo deferida.

10/11/2024 Divulgagéo do parecer dos recursos sobre a divulgacdo dos candidatos com o pedido
lde isencdo da taxa de inscricdo deferida.
19/11/2024 Ultimo dia pagamento da taxa de inscrigao.

Ultimo dia para os candidatos no Processo Seletivo Simplificado efetuar o envio ou a
entrega do laudo médico para concorrer como deficiente.

22/11/2024, apds as
16h00min

Divulgagéo do mapa estatistico (candidatos x vagas) e da
relagao de candidatos inscritos

25/11/2024 a 26/11/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagéo do mapa estatistico (candidatos x vagas) e da
relacdo de candidatos inscritos.

27/11/2024 Divulgagéo do parecer dos recursos sobre a divulgacao do mapa estatistico

(candidatos x vagas) e da relagdo de candidatos inscritos.

Divulgagéo do local de realizagéo da prova escrita e objetiva e confirmagao de data e

horarios de realizagdo das provas e parecer dos recursos sobre a divulgagao da
relagao de candidatos inscritos.

Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢do - CDI de todos os candidatos
01/12/2024 Realizagéo da prova escrita e objetiva, pratica e de titulos
01/12/2024, apds as Divulgagéo dos gabaritos das provas escritas e objetivas.

17h00min

02/12/2024 a 03/12/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagé@o dos gabaritos das provas escritas e objetivas.

09/12/2024, apds as
17h00min

Divulgagéo do gabarito definitivo e parecer dos recursos sobre os gabaritos das
provas escritas e objetivas o resultado das provas escritas e objetivas e de titulos.

10/12/2024 e 13/12/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagao do resultado das provas escritas e objetivas e
de titulos.

16/12/2024, apds as
17h00min

Divulgagéo do parecer sobre o Resultado das provas escritas e objetivas e 0
Resultado classificatorio.

17/12/2024 a 18/12/2024

Prazo para recursos sobre 0 Resultado classificatorio.

19/12/2024, apos as
17h00min

Divulgagéo do Resultado Final (em ordem de classificagdo, contemplando somente os
candidatos classificados e excedentes), depois de decorrido o prazo recursal e
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emitidos os respectivos pareceres.

No prazo maximo de 10

(dez) dias apds terem Divulgagéo do resultado final definitivo apto a homologagéo pelo Presidente da
sido ultimadas todas as Camara Municipal.

etapas editalicias.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

_AUKXILIAR DE SERVICOS GERAIS.
_MOTORISTA.

_PORTUGUES PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Compreensdo e
interpretagdo de textos; Tipologia e géneros textuais; Coeréncia e coesdo textual; Formagdo e significacdo de
palavras; Sindnimos e anténimos; Ordem alfabética; Silaba: separacéo e classificagao; Ortografia e acentuagéo;
Tipos de frase; Pontuagdo; Morfologia: emprego e classificacdo das classes de palavras; Sintaxe: estrutura da
oracao e do periodo e termos essenciais € acessorios da oragéo.

_MATEMATICA PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Operagdes basicas:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Potenciagdo e Radiciagdo; Operagdes com ndmeros naturais;
Expressdes Numeéricas; Problemas; Regra de trés; Numeros primos; Multiplos, Divisores, MDC e MMC; Operagdes
Basicas com Polindmios; Equagdes do 1° grau, Sistemas de Equagdo do 1° grau; Leitura e identificagéo de dados
apresentados em gréficos de colunas e Tabelas; Fragdes, Decimais e Dizimas; Transformagdo em dias, horas,
minutos e segundos; Sistema de Medidas; Porcentagem; Sistema de Conjuntos; Sistema Monetario Brasileiro;
Raciocinio légico: Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras.

_CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Cultura
Geral Local: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil, divulgados na midia nacional. Conhecimentos Gerais e
Atualidades: Aspectos geogréficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio de Morro da Garga/MG. Nogdes de cidadania e principios fundamentais da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados
com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justiga, seguranga publica, saude, cultura, religido,
qualidade de vida, esportes, turismo, georeferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do
Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da
atualidade.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DEAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Nocges de seguranca no trabalho: EPIs -
Equipamentos de Protecdo Individual; Nogdes de higiene e limpeza; Regras de Seguranga; Equipamentos de
Protecdo; RelagGes interpessoais; Etica profissional, NogSes acerca das fungdes inerentes a funcdo, tais como:
Técnicas e Métodos de Seguranga e Vigilancia; Prevengédo de acidentes; Primeiros socorros; Atitudes diante de
incéndios (uso de extintores); Postura profissional. Organizagdo; conhecimentos basicos inerentes a area de
atuacéo, do conjunto de atribuigdes da fungéo, do servigo publico e de servidores publicos municipais.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MOTORISTA: Uso e cuidados com ferramentas, maquinas e equipamentos;
Conhecimentos gerais e especificos das técnicas de lubrificagdo de veiculos automotores; manutengéo de
maquinas, abastecimento, lubrificacdo e emprego de graxas; Sistema de freios: conserto, troca e recuperagéo;
Sistema de suspensao: conserto, troca e recuperacao; Sistema elétrico: conserto, troca e recuperacéo; Sistema de
injecdo eletronica; Sistema de ventilagdo, ar condicionado e portas elétricas; sistema de arrefecimento: conserto,
troca e recuperagao; Identificacdo de pecas e suas finalidades; Atualizagao de tecnologia inerente a profissao de
mecanico; Procedimentos para atender socorros, utilizagédo de guinchos; Nogbes de seguranga no trabalho e
prevencao de acidentes. Legislacao de trénsito — Lei Federal n® 9.503/1997.

Pagina 25 de 29



CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA
ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP. 39.248-000 - CNPJ: 38.522.827/0001-38

ENSINO MEDIO COMPLETO

_AUKXILIAR ADMINISTRATIVO.
_RECEPCIONISTA.

_PORTUGUES PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO MEDIO: Sentido préprio e sentido figurado; Fungdes de
linguagem; Texto e discurso: intertextualidade, parddia; Leitura e interpretagdo de textos: informagdes implicitas e
explicitas; Significacdo contextual de palavras e expressdes; Ponto de vista do autor; Linguagem verbal e néo
verbal; Tipologia textual e géneros discursivos de circulagdo social: estrutura composicional; objetivos discursivos do
texto; contexto de circulagdo; aspectos linguisticos; Texto e Textualidade: coes&o, coeréncia e outros fatores de
textualidade; Variacdo linguistica: heterogeneidade linguistica: aspectos culturais, histéricos, sociais e regionais no
uso da Lingua Portuguesa; Registros formal e informal da escrita padrdo; Fonética e fonologia: tonicidade, ortografia
e acentuagdo gréafica; Crase; Sinais de pontuagéo como fatores de coeséo; Morfologia: classificagdo e flexdo das
palavras, emprego de nomes, pronomes, conjungdes, advérbios, preposicdes; Conjungdes, interjeicdes, modos e
tempos verbais; Anélise morfolégica; Sintaxe: frase, oragdo, periodo;, Termos da oragdo; Coordenacdo e
subordinag&o; Analise sintatica; Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; Ortografia oficial
— Novo Acordo Ortografico; Concordancia e regéncia verbal e nominal, colocagdo pronominal aplicadas ao texto.

_MATEMATICA PARA TODAS AS FUNCOES DE ENSINO MEDIO: Conjunto dos niimeros naturais: operagdes,
divisibilidade, decomposi¢do de um nimero natural nos seus fatores primos, multiplos e divisores, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum de dois ou mais nimeros naturais; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes;
Conjunto dos numeros racionais: propriedades, operagdes, valor absoluto de um nimero, potenciagéo e radiciagao;
O conjunto dos numeros reais: numeros irracionais, a reta real, intervalos; Sistema de medida, sistema métrico
decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo, razdes, proporgdes, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros, equagdes de 1° grau, sistema de equagdes;
Calculo de area e perimetros de figuras planas; Leitura e identificacdo de dados apresentados em gréficos e tabela;
Analise combinatdria e probabilidade.

_CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO MEDIO COMPLETO:Cultura Geral Local:
Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil, divulgados na midia nacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades:
Aspectos geogréficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio de Morro da Gar¢a/MG. Nogdes de cidadania e principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, qualidade
de vida, esportes, turismo, georeferenciamento, inovagdes tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do
Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DEAUXILIAR ADMINISTRATIVO: Sistema Operacional Microsoft Windows: 4rea
de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, arquivos e atalhos; visualizagao, exibicdo € manipulagao de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010
ou versOes mais recentes. Editor de textos Microsoft Word (2010/2016): criagéo, edigao, formatagao e impresséo de
documentos; utilizagao de janelas e menus; criagdo e manipulagdo de tabelas; simbolos e figuras; geracdo de mala
direta, envelopes e etiquetas; protecdo de documentos; utilizagdo das ferramentas. Microsoft Excel (2010/2016):
modelos e pastas de trabalho; criagdo, importacdo, edicao, formatagao e impressdo de planilhas; classificacéo e
organizagéo de dados. Microsoft Outlook (2010/2016): comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico;
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preparo e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibi¢ao; organizagao de e-mails, gerenciador de
contatos. Internet: navegagéo, busca de documentos e conteudo, seguranca. Internet: navegagao e principios de
acesso a internet; downloads; conceitos basicos: (URL, links, sites, virus, portais, seguranga, navegagao, conceito e
padroes da tecnologia Web, Intranets e Extranets), utilizagdo dos principais navegadores e correio eletrdnico;
utilizacdo dos mecanismos de busca (Google, Yahoo, Bing, etc.). Nogdes gerais de Administragcdo Publica:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Nogdes de arquivo. Departamentalizacdo e Descentralizagao.
Habilidades interpessoais. Atendimento do cidad&o. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagdo no trabalho.
Trabalho em grupo. Trabalho em equipe. Comunicacao interpessoal e organizacional. Redag&o de documentos
oficiais e textos empresariais. Administragao Publica.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE RECEPCIONISTA: Sistema Operacional Microsoft Windows: area de
trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, arquivos e atalhos; visualizagao, exibicdo e manipulagéo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010
ou versBes mais recentes. Editor de textos Microsoft Word (2010/2016): criacéo, edigao, formatagao e impresséo de
documentos; utilizagao de janelas e menus; criagdo e manipulacéo de tabelas; simbolos e figuras; gera¢éo de mala
direta, envelopes e etiquetas; prote¢cdo de documentos; utilizagdo das ferramentas. Microsoft Excel (2010/2016):
modelos e pastas de trabalho; criacdo, importagao, edi¢do, formatagdo e impressé@o de planilhas; classificagéo e
organizagé@o de dados. Microsoft Outlook (2010/2016): comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico;
preparo e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibig&o; organizagéo de e-mails, gerenciador de
contatos. Internet: navegagéo, busca de documentos e conteudo, seguranca. Internet: navegagao e principios de
acesso a internet; downloads; conceitos basicos: (URL, links, sites, virus, portais, seguranga, navegagao, conceito e
padroes da tecnologia Web, Intranets e Extranets), utilizagdo dos principais navegadores e correio eletrdnico;
utilizagdo dos mecanismos de busca (Google, Yahoo, Bing, etc.). Nogdes gerais de Administragdo Publica:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Nogdes de arquivo. Departamentalizacdo e Descentralizagao.
Habilidades interpessoais. Atendimento do cidad&o. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagdo no trabalho.
Trabalho em grupo. Trabalho em equipe. Comunicacao interpessoal e organizacional. Redag&o de documentos
oficiais e textos empresariais. Administragao Publica.

Pagina 27 de 29



CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA
ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP. 39.248-000 - CNPJ: 38.522.827/0001-38

ANEXO IIl - ATRIBUIGAO DAS FUNGOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES DO CARGO

01) Executar servigos de cozinheira, servente, faxineira, cantineira;

02) Executar servigos de limpeza e higiene nas instalagbes do prédio da Camara, servigos de copa, cozinha, e
servigos gerais;

03) Adquirir e atualizar conhecimentos préticos e teéricos do cargo;

04) Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da Camara.

RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES DO CARGO

01) Atender ao publico em geral e a visitantes, prestando informagdes solicitadas e encaminhado aos setores
interessados, executando esse atendimento com qualidade e de forma padronizada;

02) Atender e fazer ligagdes internas e externas, prestando informagdes, anotando recados e controlando os
telefonemas dados;

03) Zelar pela limpeza e boa apresentacédo do local de trabalho;

04) Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

05) Proceder o registro e as anotagdes necessarias ao desenvolvimento de suas atividades;

06) Manter atualizada a relagéo de numeros de telefones Uteis aos diversos servigos da Camara;

07) Operar aparelhos de informatica, notebook, e-mail, Whatapp;

08) Agendar reunides dos Vereadores;

09) Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou pelo Presidente da Camara;

10) Ter conhecimentos de informatica (Word e Excel).

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES DO CARGO

01) Cuidar do Servico de Pessoal da Camara Municipal de Morro da Garga, organizando e sempre atualizando as
fichas individuais e pastas de todos os servidores e Vereadores;

02) Anotar as férias, quinquénios, licengas e vantagens concedidas a servidores e licengas de Vereadores;

03) Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo;

04) Prestar servigos de atendimento ao publico, no que se refere a Servigo de Pessoal;

05) Cuidar dos servigos referentes ao almoxarifado da Camara Municipal;

06) Organizar pastas, almoxarifado, compras, patriménio, nota de empenho, tesouraria, servicos atinentes a
contabilidade;

07) Operar copiadoras, controlar 0 numero de copias xerograficas e outras e controlar o consumo de material
utilizado;

08) Auxiliar nos servigos administrativos da Camara Municipal;

09) Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da Camara;

10) Realizar levantamento dos materiais de consumo da Camara para realizagdo de licitagao;
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11) Auxiliar nos servigos de compras da Camara Municipal;

12) Preparar e expedir correspondéncias e oficios da Camara Municipal;

13) Redigir, organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de leis, resolugdes e outros atos
normativos pertinentes ao Legislativo, sob orientag&o superior;

14) Arquivar correspondéncias, documentos, circulares, portarias, normas e processos;

15) Extrair de jornais, revistas e periodicos os assuntos de interesse do Legislativo Municipal;

16) Lavrar as atas de reunides da Camara e das comissoes;

17) Encaminhar ao executivo os atos e expedientes da Cémara;

MOTORISTA

01) Conduzir e zelar o veiculo que lhe for confiado;

02) E responsavel pela movimentagao segura dos passageiros ou da documentagao;

03) Manter o veiculo limpo, lubrificado, abastecido;

04) Verificar periodicamente o nivel de vida util dos 6leos lubrificantes e hidraulicos, a calibragem e a vida ultil dos
pneus, pneus reserva e ferramentas indispensaveis;

05) Usar impreterivelmente os equipamentos de seguranga do veiculo;

06) Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo;

07) Comunicar ao Presidente, falhas detectadas ou defeitos constatados no veiculo;

08) Manter-se informado das leis de transito vigente;

09) Participar de cursos especiais para condutores de veiculo.
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