PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS - MG P\
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EMERGENCIAL ‘ ABCP

ANALISE CURRICULAR \ ASSOCIACAQ BRASILEIRA
EDITAL NUMERO 002/2024 DE CONCURSOS PUBLICOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢ées legais torna publico a
abertura de inscrigdes e estabelece normas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado com intuito de preencher as vagas
disponiveis de cardter tempordrio e de excepcional interesse publico, conforme disposigdo legal, com fundamentagdo legal no
artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal a ser regido pelo Estatuto dos Servidores Piiblicos do Municipio de Confins, Lei
Orgdnica do Municipio, Leis Municipais e demais legislacdes pertinentes, de acordo com as seqguintes disposicoes deste Edital e
seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital sob responsabilidade da Associagdo Brasileira de
Concursos Publicos - ABCP.

1.2 A contratacdo oriunda deste processo de selecdo possui carater temporario, para o periodo de um ano, podendo ser
prorrogavel por igual periodo.

1.3 A selecdo sera realizada através de avaliagdo da qualificacdo técnica dos candidatos, por meio da realizacdo de Analise
Curricular.

1.4 Todos os horarios mencionados no presente Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.

2 - DOS CARGOS

2.1 Atendendo a necessidade de excepcional interesse publico, o Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar
candidatos, através do regime de contratacdo estatutario para preenchimento de vagas existentes do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Confins - MG, para o periodo de um ano, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado de provas que serd de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo,
a contar da data de homologac¢do do certame ou forem, eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado.

2.2 0 cargo, vaga, vencimento base, jornada semanal de trabalho, pré-requisitos e valor da taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS JORNADA ~
VENCIMENTO DE - INSCRICAO
ITEM CARGO VPLA BASE (RS) TRABALHO PRE-REQUISITOS (R$)
CONCORRENCIA SEMANAL
NiVEL SUPERIOR

- nivel superior em fonoaudiologia

001 FONOAUDIOLOGO CR R$ 3.227,12 30h + registro no 6rgdo de classe. R$ 80,00
Ensino Superior Completo em

Medicina com Especializagdo ou

002 MEDICO PEDIATRA CR R$ 7'89?'96 20h residéncia médica em Pediatriae | R$ 80,00
+ insalubridade Registro no Conselho
(CRM).

2.1 Os candidatos poderdo inscrever-se para todos os cargos disponiveis, observando os PRE-REQUISITOS,
necessarios a contratacio.

2.2 0 hordrio de trabalho e local de trabalho serdo estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Confins, de acordo com a
necessidade e peculiaridade do servigo.

2.3 Alotacgdo inicial do empregado ndo impede a sua transferéncia, mesmo sem anuéncia, para outra unidade de atribuigio,
para o desempenho do mesmo cargo, admitindo-se inclusive altera¢do de localidade nos termos do art. 469 da CLT.

2.4 A atribuicdo da carga hordria sera feita conforme as necessidades da administracgao, respeitando, contudo, as respectivas
atribui¢des dos cargos.

2.5 0O vencimento dos cargos tem como base més de junho de 2024.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 Asinscri¢des poderao ser realizadas a partir do dia 19/07 /2024 até 23h59 do dia 30/07/2024.

3.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado n2 002/2024 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as
normas deste Edital, seus anexos, eventuais alteracoes, retificagdes e a legislagdo vigente.

3.3 Ao inscrever-se o candidato declara conhecer e concordar plenamente com todos os termos deste edital, os requisitos
necessarios para habilitacdo no cargo, se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos,
erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.4 Ao realizar a inscricdo, o candidato declara aceitar que os seus dados pessoais, sensiveis ou nio, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo Simplificado, com a aplicagdo dos critérios de
avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de inscricio e notas em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n?
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13.709, de 14 de agosto de 2018.
3.5 Serdo permitidas apenas inscri¢des via internet;
3.6 Para realizacdo da inscricdo o candidato devera acessar o site www.abconcursospublicos.org no periodo de inscrigdo
estabelecido pelo item “3.1”, e seguir os seguintes procedimentos:
a) Clicar na aba “Area do Candidato”;
b) Localizar o Edital desejado;
c) Clicar em “INSCRICAO ONLINE”
d) Inserir o CPF;
e) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a inscri¢ao;
f) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrucgoes;
g) Gerar e imprimir o Boleto Bancario referente a inscricio e efetuar o pagamento até o dia 31/07/2024.

3.7 0 pagamento correspondente ao valor da taxa de inscri¢cdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, internet
banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancario.

3.8 Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia, TED, PIX,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscri¢gdes ou por
qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

3.9 Nao nos responsabilizamos por agendamentos de pagamentos ndo compensados.

3.10 O nido atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo;

3.11 O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacdes prestadas na ficha de inscricao;

3.12 Apbés a efetivacdo da inscricdo, ndo serd realizada devolucdo da importancia paga em hipétese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado;

3.13 Declaragio falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penaslegais.

3.14 Qualquer ddvida e ou ajuda técnica referente as inscricdes devem ser encaminhadas por e-mail dentro do periodo de
inscricao;

3.15 Ainscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Processo Seletivo, contidas nos comunicados, neste
Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

3.16 Podera solicitar isencdo na taxa de inscricdo o cidaddo amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de Outubro de 2008,
publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal CadUnico, que serd comprovado por meio de indicagio no Nimero de
Identificagdo Social NIS, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de
até meio salario minimo mensal, conforme o referido Decreto. Os dados serdo enviados para andlise da veracidade para
o 6rgio gestor do CadUnico, devendo atender cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Informar seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido no ato da inscrigéo;

b) Ter sido incluido no Cadastro ha pelo menos 45 dias;

c) Que o NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado (nao excluido);

d) Que o candidato tenha incluido ou atualizado seu cadastro ha menos de 48 meses;

e) Os dados deverio ser informados no ato da inscrigio e devem ser idénticos aos constantes no CadUnico, sendo o
candidato o Unico responsavel pelas informacgdes prestadas;

f) Pedidos de recurso somente serdo analisados se enviados com anexo do “Comprovante de Cadastramento” do
CadUnico, e caso o comprovante nio seja anexado ao recurso o pedido sera automaticamente indeferido.

3.17 O requerimento de inscricio com isencdo de pagamento de que trata o subitem 3.16 somente sera realizado via
internet, a partir do dia 19/07 /2024, até as 23h59 do dia 21/07 /2024, no ato da inscri¢ao.

3.18 Nio serdo atendidas solicitagdes de isen¢des para CadUnico fora dos prazos estabelecidos no subitem 3.17, sendo as
mesmas automaticamente indeferidas.

3.19 Nao serdo concedidas isen¢des aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitagcdo no ato da inscrigdo e/ou omitir
e/ou tornar os dados e informagdes inveridicos.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

4.1 Possuir a formagao e requisitos exigidos para o exercicio profissional, cuja comprovagdo devera ocorrer quando da
convocagao para contratacao;

4.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.3  Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.4  Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

4.5 Nao exercer cargo, emprego ou func¢io publica na Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do Artigo 37 da Constitui¢ido Federal.

4.6  Nao possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada;

4.7  Possuir curriculo documentado;

4.8  Possuir aptidao fisica, psicologica e mental.
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5 - ENVIO DOS TiTULOS

51

52

5.3

54

55
5.6

5.7
5.8
5.9

O candidato deverd encaminhar para Andlise Curricular os documentos descritos no Anexo I, durante o prazo de
inscrigdes, contendo informacdes relevantes, claras e objetivas, referentes ao cargo pleiteado.
Ap0s realizar a inscrigdo o candidato devera anexar via upload a documentag¢do comprobatoéria, na area do candidato
através do site www.abconcursospublicos.org conforme os seguintes procedimentos:
a) Logar no sistema com CPF e senha;
b) No quadro de inscrigées, buscar pela inscricdo correspondente ao processo e clicar no link “ANALISE CURRICULAR”;
c) Anexar os documentos comprobatdrios;
Para efetivacdo da inscri¢cdo o candidato devera preencher e transmitir corretamente todos os dados do formulario de
inscricdo, bem como enviar os documentos para andlise curricular de pontuacdo em anexo, dentro do prazo e na forma
estabelecida neste Edital.
A inscricdo do candidato implicara na sua ciéncia e ticita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais nio podera alegar desconhecimento.
0 candidato é o Uinico responsavel pelas informagdes prestadas no ato de inscricdo e pelo envio da sua documentacao.
A ABCP e a Prefeitura Municipal de Confins-MG, ndo se responsabilizam por inscri¢des ndo efetuadas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacio, congestionamento de linhas de comunicagio ou por outros
fatores que impossibilitem a inscri¢do por parte dos candidatos.
Nao haver3, em hip6tese alguma, inscri¢do ou envio de curriculos fora do prazo e do horario estabelecidos neste Edital.
Somente serdo analisadas as inscri¢gdes de candidatos pagantes;
Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

6 - DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1
6.2

6.3
6.4

6.5

6.6
6.7
6.8
6.9
a)
b)

Serdo considerados para fins de avaliagdo dos candidatos inscritos, a documentagio apresentada, observados os
critérios definidos no ANEXO I.

Serdo considerados os documentos relacionados com o cargo/especialidade pretendido pelo candidato, que serdo
examinados por Comissdo designada para atuar neste Processo Seletivo.

N&o serdo aceitos tempos concomitantes para comprovacio de efetivo exercicio.

Os documentos comprobatoérios de efetivo exercicio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) deverao conter
também a folha de identificacdo do candidato, mesmo que no formato digital.

A certiddo ou declaracdo de comprovacdo de efetivo exercicio deverd apresentar, no minimo, as seguintes informagoes:
nome empresarial ou denominagdo social do emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do
profissional beneficiado, local e periodo (inicio e fim) de realizacdo das atividades, assinatura e identificagdo do
emitente.

Os certificados dos cursos deverao conter impressa a carga horaria, sem a qual nao serdo considerados.

Os documentos apresentados serdo considerados uma tnica vez e apenas em relagdo a um Unico item.

A classificacdo dos candidatos inscritos sera feita em ordem decrescente pela analise curricular do candidato.

Apurado a classificacdo, na hipotese de empate, sera dada preferéncia para efeito de classificacdo:

Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscri¢des, atendendo a Lei Federal n® 10.741/03;
Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

7 - DO RESULTADO

7.1 O resultado referente a este processo de selecdo simplificado serd divulgado no site da ABCP e publicado na imprensa

oficial do Municipio.

8 - DOS RECURSOS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

0 candidato podera interpor recursos contra as PUBLICACOES, e tem até 1 (um) dia corrido para fazé-lo, a contar do dia
da divulgacio, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma pagina em que realizou a sua inscrigo.
Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 8.1 deste Edital, devidamente
fundamentado.

Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletréonico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 8.1.

Na ocorréncia de recurso deferido contra lista proviséria de classificacao, podera haver alteracdo da classificacdo inicial
obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nio
obtiver a nota minima exigida.

A decisdo final da ABCP e da Prefeitura Municipal de Confins-MG, sera soberana, definitiva, ndo existindo desta forma,
recurso contra recurso.
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9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1

9.2

9.3
9.4
9.5
9.6
9.7
9.8
9.9
9.10

a)
b)

c)

Todas as publica¢des referentes a este processo de selecao simplificado, inclusive eventuais alteracdes deste Edital,
serdo publicados no site da ABCP.
O candidato aprovado devera manter junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, durante o prazo de
validade deste processo de selecdo simplificado, seu endereco atualizado, visando a eventuais convocagdes, nao lhe
cabendo qualquer reclamacgao, caso nao seja possivel efetivar a convocagao por falta dessa atualizacao.
Apds a validagdo dos documentos apresentados, o candidato devera apresentar toda a documentagido necessarios a sua
contratacdo, no prazo estipulado, sob pena de decair a sua contratacao.
Os candidatos classificados neste processo de selecao simplificado deverdo aguardar a chamada para contratacao, que
ocorrera observando rigorosamente a ordem de classificacdo e a existéncia de vagas para o cargo.
A convocacdo dos candidatos para preenchimento das vagas serd feita através de publicacdo no Didrio Oficial do
Municipio, cabendo ao candidato o acompanhamento das etapas do processo.
A Prefeitura nio esta obrigada a fazer qualquer comunicacdo por telefone, e-mail ou carta para chamamento dos
candidatos, sendo a divulgacdo pela internet valida para esse fim.
A apresentacdo do candidato para a entrega dos documentos devera ocorrer no prazo estipulado neste Edital, sob pena
de ser eliminado deste processo de selecdo.
O candidato deverad apresentar-se no prazo na data da convocacdo, cujo ndo comparecendo implicara na perda do
direito a contratacao.
0 presente Edital entra em vigor a partir da data de suapublicacao.
Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO I - CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICACAO;

ANEXO II - ATRIBUIGCOES DO CARGO;

ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO;

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente Edital de Abertura do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial que serd publicado resumidamente na imprensa oficial e na totalidade no site
www.abconcursospublicos.org e afixado no Mural de Avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS-MG.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Confins, 19 de julho de 2024.

Geraldo Gongalves dos Santos
PREFEITO MUNICIPAL
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1.1 A ordem de classificagdo na selecdo serd através de andlise curricular acrescido de pontos obtidos pelo candidato, na
respectiva prova de titulos, a qual serd avaliada de conformidade com a seguinte grade de avaliacdo / valorizagdo de

titulos;
PONTUACAO NIVEL SUPERIOR
7 . N Limite de Pontuacéo
ltem Titulos Requisitos Valor Unitario Envio Méaxima
_ o , - _ Delall meses 1,00 2 2,00
Efetivo exercicio profissional na area especifica pretendida, € experiencia
o1 comprovado através da copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) ou de CertidGes expedidas por
Orgéos Oficiais; A cada 12 meses
de experiéncia 2,00 3 6,00
completos

Encontros, Seminarios e/ou similares de qualquer nivel, porém,
02 relacionados ao cargo ou que reflete o aprimoramento Certificado 0,25 4 1,00
profissional ou intelectual.

Cursos de qualificagéo pertinentes a area de atuacdo de 41 a 60

03 horas Certificado 1,00 2 2,00
04 Cursos de qualificacédo pertmehr;tre;sa area de atuacdo de 61 a 80 Certificado 1,50 2 3,00
05 Cursos de qualificagao pertgleﬂtcizsa area de atuacgdo acima de Certificado 2.00 2 4,00
Curso de Especializacéo lato sensu, com duragéo igual ou Diploma/certificado
06 ; X 2,00 1 2,00
superior a 360 (trezentas e sessenta) horas. de conclusdo
Diploma de conclusé@o de Mestrado (registrado) ou Certificado/ Diploma/certificado
07 Declaragédo de conclusédo de Mestrado. Na area de atuacéo, P 3,00 1 3,00

] e ; . de conclusédo
realizado em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma de conclusao de Doutorado (registrado) ou Certificado/
08 Declaragao de concluséo de. Na area de atuagao, realizado em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC

Diploma/certificado

X 4,00 1 4,00
de conclusdo

PONTUACAO MAXIMA 27 PONTOS

OBS: S6 serdo admitidos os titulos devidamente comprovados, emitidos por 6rgéos oficiais ou reconhecidos,
conforme dispde a lei e as normativas aplicaveis, nos termos deste Edital.

1.2 Ndo sera aceita documentagao parcial.

1.3 Para fins de validagao, somente serdo aceitos os titulos apresentados no subitem 1.1 nas areas relacionadas ao respectivo
cargo pleiteado;

1.4 Nio serio validados diplomas/titulos estipulados como PRE-REQUISITOS, para pleitear o cargo.

1.5 Os documentos comprobatérios deverdo ser anexados durante o periodo das inscri¢des;

1.6 Para ser classificado o candidato devera anexar os titulos durante o periodo de inscrigdo e pontuar com no minimo 2
(dois) pontos;

1.7 A comprovagido dos titulos declarados se darad no ato da contratacdo, mediante a apresentacdo dos documentos originais
anexado pelo candidato no ato da inscrigao.

1.8 Caso o candidato ndo apresente os titulos declarados na inscrigdo, ou caso todos os titulos apresentados sejam indeferidos
mediante andlise pela Fundagdo, serd considerado eliminado e a ordem de classificagdo seguird conforme a lista da
classificagio final.
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FONOAUDIOLOGO

Executar as atividades inerentes a prestacdo de servicos da area de atuagio profissional de fonoaudiologia;
Desenvolver trabalhos de prevencdo no que se refere a drea da comunicagao escrita, oral e audigao; Participar de
equipes de diagndstico, no intuito de realizar a avaliagdo da comunicagdo oral, escrita e audicdo; Realizar terapia
fonoaudiolégica dos problemas de comunicagio ora, escrita e audigao; Realizar trabalhos de assisténcia relativos
ao aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala; Colaborar em assuntos fonoaudiolégicos ligados a outras ciéncias;
Realizar pareceres fonoaudioldgico, na area da comunicagdo oral, escrita e audicdo; Assessorar a
responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se executem atividades da area de atuacao
profissional do fonoaudi6logo; Elaborar laudos técnicos e realizagdo de pericias técnico - legais relacionadas com
as atividades da area profissional do fonoaudiélogo; Realizar vistoria, pericia, avaliagio, arbitramento e servigos
técnicos, elaboracdo de pareceres, laudos e atestados do ambito das atribui¢des profissionais do fonoaudi6logo;
Executar as demais atividades compreendidas na regulamentagdo profissional do cargo, aplicavel aos objetivos
da administracdo publica municipal; Executar outras tarefas de acordo com as atribui¢des proéprias de sua
unidade e da natureza do seu trabalho, conforme determinagio superior.

MEDICO PEDIATRA

Realizar exames médicos, compreendendo analise, exame fisico, solicitando exames complementares quando for
necessario; Emitir diagnésticos, acompanhar pacientes internados, prescrever e ministrar tratamento para
diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, para
avaliar, prevenir, preservar ou recuperar sua saude; Prestar assisténcia a crianca e ao adolescente, nos aspectos
curativos e preventivos, este abrangendo a¢des em relacdo a imunizag¢des (vacinas), aleitamento materno,
prevencio de acidentes, além do acompanhamento e das orientacdes necessarias a um crescimento e
desenvolvimento saudaveis; Encaminhar os pacientes para exames, visando a obtencdo de informacgdes
complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Estudar os resultados de exames e andlise realizados em
laboratérios especializados; Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; Elaborar os
relatorios periddicos e fornecer dados estatisticos sobre sua atividade; Aplicar os métodos de medicina
preventiva, definir instrugdes, praticar atos cirirgicos e correlatos, emitir laudos, pareceres e guias de internacao
hospitalar/ambulatoriais; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; Participar de processos educativos, de ensino,
pesquisa e de vigilancia em sadde; Investigar casos de doengas de notificagio compulséria, fazendo exames
clinicos, laboratoriais e epidemioldgicos de paciente, avaliando-o com a equipe, para estabelecer o diagndstico
definitivo da doen¢a; Analisar o comportamento das doencas, a partir da observacio de dados clinicos,
laboratoriais e epidemioldgicos, analisando registros, dados complementares, investigacdes em campo e fazendo
relatérios, para ado¢ido de medidas de prevencdo e controle; Participar do planejamento, execu¢do e avaliacdo
dos planos, projetos e programas do setor de saude; Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de
campanhas de vacinagdo, segundo as necessidades e a divisdo de trabalho da coordenagdo local; Executar
intervencgdes cirdrgicas ou auxiliar nas mesmas; Fazer pericia e participar da junta Médica para fins de posse,
licenca e aposentadoria; Observar normas do Sistema Unico de satde; Participar de grupos de trabalho e/ou
reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacio de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; Participar de a¢des para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de
calamidade publica, quando convocado pela Prefeitura; Realizar outras atribui¢cdes compativeis com sua
especializacdo profissional; Executar outras tarefas de acordo com as atribui¢cdes préprias de sua unidade e da
natureza do seu trabalho, conforme determinacio superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFINS - MG é ABCP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EMERGENCIAL (
ANALISE CURRICULAR \ ASSOCIACAQ BRASILEIRA
DE CONCURSOS PUBLICOS

EDITAL NUMERO 002/2024

01 | Lancamento do Edital de Abertura. 19/07/2024
03 Periodo de solicitacdo de inscricdo com isenc¢ido de taxa de Inscrigio. 19/07/2024 2 21/07/2024
04 | Divulgacdo da Lista de Isen¢des Deferidas e Indeferidas. 25/07/2024
05 | Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricio. 31/07/2024
06 | Divulgacdo da LISTA PROVISORIA DE INSCRICOES DEFERIDAS 02/08/2024
07 | Divulgagio da listade HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS. 06/08/2024
Divulgacido das LISTAS PROVISORIAS DE RESULTADOS com as notas das
98 | PROVAS DE TITULOS. 08/08/2024
09 | DIVULGACAO DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO FINAL 12/08/2024
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