FUNDAC}AQ PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO E HOSPITALAR

EDITAL N° 182/2024 — FAMESP-RH

A Fundacéo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que encontram-

se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal para a funcdo de PSICOLOGO, para preenchimento de 01 vaga no

momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para provimento de funcdo em

Regime C.L.T., em jornada de trabalho 30 (trinta) horas semanais, para prestar servigos no Servigo de Apoio Psicoldgico ao

Estudante (SEAPES) e demais unidades administradas pela FAMESP ou com 0s servigos com 0s quais mantenha

convénio na cidade de Botucatu-SP.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacéo de direito privado e qualificada como Organizacéo Social de Salde,

sendo o empregado submetido as regras que regem o direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de servidores

da Administracéo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da Fundac&o.

2. A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera, por si s0, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. Osadmitidos deverao exercer suas fun¢des dentro dos horarios determinados pela Diretoria do Servigo Contratante, podendo

variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e

feriados.

4. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atuagdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra

hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contratante.

Il — JORNADA SEMANAL, REMUNERA(}AO E BENEFICIO.

1. O Salério mensal inicial, em jornada completa de 30 (trinta) horas semanais para a fungdo acima referida, em regime C.L.T.,

€ de R$ 2.925,97 (dois mil novecentos e vinte e cinco reais e noventa e sete centavos).

2. O contratado perceberd um auxilio-alimentacao ou auxilio-refeicao; vale-transporte ou vale combustivel.

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscrigBes serdo realizadas via internet através do site: www.famesp.org.br; no periodo de 17 a 26 de agosto 2024.

2. Seréo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recursos

Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jo&o Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB

do Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubi&o Junior s/n.,

3. O candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode também efetivar sua inscri¢do por meio de servigos publicos, tais

como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso & internet), em todas as

regibes da cidade de Sdo Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo

cidadé&o.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos

enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formuléario de inscri¢éo, disponivel no site www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢cdo, no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede

Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de vencimento 26/08/2024) na Rede Bancaria. Apds o0 pagamento do

Boleto Bancério, e deverd acompanhar todos os atos do processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se

encontra o candidato, a taxa de inscrigdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢éo através do site: www.famesp.org.br.

OBS: S0 serdo considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos

acima).

2. Ao preencher o formulario de inscri¢céo disponibilizado na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que

possui os demais documentos, abaixo discriminados, comprobatérios das condicdes exigidas, no ato da admissao:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigagfes eleitorais;

Estar em dia com as obriga¢8es militares, se do sexo masculino;

Possuir Carteira de vacinacéo atualizada, no ato da admisséo;

Ser considerado apto para o desempenho da fungdo em exame médico realizado pela fundagao;

Gozar de boa saude fisica e mental;
Considerando o exercicio da fungao do candidato, e ante o fato de que o referido servico de forma geral, possui eventuais
pacientes portadores de covid, devera o SESMT, para fins da realizacdo de exame admissional, sem prejuizo da anélise
das demais comorbidades impeditivas, observar as disposi¢des contidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19 na
Atencao Especializada do Ministério da Saude; na Portaria CVS n° 20, da Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria
da Secretaria de Estado de Saude de Sdo Paulo; no Guia Pratico de Gestdo em Saude no Trabalho para Covid-19 do
Ministério da Saude e Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim Epidemiolégico n° 08 do Centro de
Operacdes de Emergenciais em Saude Publica do Ministério da Salde, dentre outras normativas aplicaveis.

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir diploma de escolaridade em nivel superior como Psicélogo;

Possuir Registro de Psicologo no CRP — Conselho Regional de Psicologia, no ato da Admissao;

Possuir especializagdo em psicoterapia ou psicanalitica, reconhecida pelo MEC ou Conselho Federal de Psicologia, no ato da

admisséo;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo Seletivo.

OBSERVACOES: 5 5
1. N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa de inscricéo.
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2. N&o seréo recebidas inscri¢cdes por via postal.

3. As inscrig6es feitas com cheque ou depdsito eletrdnico somente serdo consideradas efetivas apdés compensacéo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacado dos documentos solicitados por ocasido da admissao ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo
seletivo.

V - DAS PROVAS

O Processo Seletivo constaréa de:

1. Prova Escrita (valor total 100,0 pontos): composta de 20 questées miltipla escolha (2,5 cada questao = 50,00) e 4
questdes discursivas (valor total 50,0, sendo 12,50 pontos o valor de cada quest&o discursiva) inéditas e/ou ndo inéditas,
abrangendo temas de Psicologia, conforme descrito abaixo:

. Politicas de Saude Mental;

. Teoria do desenvolvimento psicoldgico (psicossexual e cognitivo);

. Teoria e técnica psicanalitica;

. Psicoterapia em instituicdes publicas;

. Teoria e técnica sobre entrevistas;

. Psicoterapia breve;

. Formacao e manejo de grupos psicoterapicos e psicoeducativos na atencao a salde;

. Psicopatologia;

. Saude mental do estudante universitario;

10. Cddigo de ética e legislagéo pertinente a profissdo de psicélogo;

11. Racismo e educacao antirracista;

12. Alcool e drogas

2. ANALISE DO CURRICULUM

2.1. Participagdo em atividades cientificas (Encontros, Congressos, Simpésios, Cursos) na area em gque concorre nos ultimos 5
anos, sendo atribuido a cada atividade 1 ponto, com méximo de 05 pontos;

2.2. Participacdo em cursos na area de Psicologia Clinica e/ou Psicandlise, com 8 horas ou mais de duracéo, nos ultimos 5
anos, com 1 ponto por curso, com maximo de 10 pontos;

2.3. Publicagdes cientificas, na area a qual concorre, sendo atribuido 2 pontos a cada atividade, com maximo de 10 pontos;
2.4. Apresentacdes cientificas em Congressos (Temas Livres e Pésteres), sendo 1 ponto a cada atividade, com méximo de 10
pontos;

2.5. Mestrado ou Doutorado regulamentado pelo MEC, 5 pontos para cada titulo; em um total de 10 pontos;

2.6. Aprimoramento Profissional na area de Psicologia Clinica ou em outra area da saude (10 pontos);

2.7. Residéncia na area de Psicologia Clinica ou em outra area da saude (10 pontos);

2.8. Especializacdo na area de Psicologia da Saude (5 pontos);

2.9. Especializagdo em Psicandlise ou Psicoterapia Psicanalitica (20 pontos);

2.10. Experiéncia Profissional como psicélogo clinico, com 5 pontos para cada ano de experiéncia, com no maximo 10 pontos.
Observagdes: O curriculo (devidamente documentado) devera ser entregue no ato da Prova Prética.

O curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito.

O curriculo sera devolvido apés ahomologacgédo do processo seletivo, no prazo de 30 dias, na sala de recursos humanos
da Famesp. Apds essa data 0s mesmos serdo incinerados.

N&o serdo aceitos curriculos entregues posteriormente e nem inclusdo ou exclusdo de documentos. Somente serdo considerados
titulos os que estiverem devidamente documentados. A ndo entrega do curriculo determinara nota zero neste item de avaliagao.
Observacao: No ato da prova prética os candidatos deverdo entregar seu curriculum para posterior analise da Banca
Examinadora.

3. PROVA PRATICA

Abrangera o mesmo conteddo programéatico da Prova Escrita.

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

OCoO~NOOUITD, WNPE

1. Prova ESCrita .......coccvvveeeiiiiiiieeees Peso 6 - De 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
2. Andlise de Curriculo ............c.ue..... Peso 1 - De 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
3. Prova Pratica .........ccocevvevviciiiennens Peso 3 - De 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 04 de setembro de 2024, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP (Av.
Prof. Montenegro, s/n - Distrito de Rubi&o Jr, Botucatu - SP, 18618-687) no distrito de Rubi&o Jr., Botucatu — SP, com duracdo
maxima de 2 horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA
DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscri¢édo (devidamente pago), niumero de inscri¢ao e original de um dos documentos de identidade com
foto a seguir: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

- Caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato,
com clareza.

3. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas.
4. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

Obs: Os pertences eletrdnicos pessoais dos candidatos (celulares, reldgios e outros) serdo acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o periodo de permanéncia no local de prova.

5. O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacdo das provas sem o acompanhamento do fiscal.
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6. Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se com
outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio ilicito de comunicagéo.

7. Né&o serdo computadas questdes ndo respondidas nem questfes que contenham: mais que uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. N&o havera segunda chamada, seja qual for o0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem sera
permitida a realizac&o de provas fora dos locais previstos para a sua aplicacéo.

9. Os pertences eletronicos pessoais dos candidatos (celulares, reldgios e outros) serdo acomodados em local e forma a serem
indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o periodo de permanéncia no local de prova.

10. O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova importara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

11. E reservado a Fundag&o (FAMESP), caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais.

VIIl — DA HABILITACAO E CLASSIFICAGAO PARA PROVA PRATICA E ANALISE DE CURRICULUM

1) A data, local e horario da realizacdo da Prova Prética, serdo divulgados juntamente com o resultado da Prova Escrita. O
resultado sera disponibilizado nos postos de inscri¢do, no DOE (Diario Oficial do Estado de S&o Paulo), e no seguinte
endereco eletrénico: www.famesp.org.br

2) Serdo habilitados para prova pratica e andlise curricular os candidatos que obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a
50,00 (cinquenta) pontos.

3) Dos candidatos habilitados serdo convocados para prova pratica e andlise de curriculum os 20 (vinte) primeiros colocados.
Em caso de empate na vigésima colocacao, todos os candidatos com a mesma nota serdo convocados.

4. No ato da prova pratica os candidatos deverdo entregar seu curriculum para posterior analise da Banca
Examinadora.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a média final obtida. A Média minima para habilitacéo sera de
50 (cinquenta) pontos. Sendo que o célculo da média sera realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova Pratica x 3 +
Andlise do Curriculum x 1) / 10.

2. Em caso de igualdade de classifica¢do, tera preferéncia para admissado, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item 1V;

2. Apresentar documentagao que comprove estar em dia com o CRP;

OBS: A ndo apresentagéo dos documentos na data da admissao, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscri¢cdo e de todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisdo de notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagéo dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor Presidente da Fundacao.

2. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, néo se aplica ao presente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A convocacdo dos candidatos a serem contratados se dara da seguinte maneira, utilizando as informag6es prestadas na
ficha de inscricdo: contato telefénico (1. ligacéo, 2. mensagem de whatsapp); se o candidato ndo responder o contato
telefénico, serd enviada de mensagem no endereco eletrénico e-mail e, em caso de o candidato ndo responder as mensagens
telefénicas e e-mail, sera publicada a convocacédo no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo; caso o candidato ndo comparega
apos 3 dias uteis da publicagdo da convocacao no Diario Oficial, serd considerada como desisténcia da vaga.

5. Alinscrigdo implicard no conhecimento das presentes Instrugées e no compromisso de aceitacao das condi¢des aqui
estabelecidas.

Botucatu, 08 de agosto de 2024.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.
Diretor Presidente
FAMESP
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