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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

EDITAL N° 192, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Espirito Santo, usando de suas
atribui¢des, torna publico que sera realizado processo seletivo simplificado para contratagdo de
PROFESSOR VISITANTE BRASILEIRO para esta Institui¢do Federal de Ensino, de acordo com as
Leis n°s 8.745/93, 9.849/99, 10.667/03 e 12.772/12, com o Decreto n° 7.485/2011 e pela Resolucao
n°® 26/2022-CEPE/UFES, de acordo com normas ¢ condi¢des contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, publicado no Didrio Oficial da Unido e
divulgado no sitio eletronico da PROGEP: http://www.progep.ufes.br/processos-seletivos/professor-
visitante e no sitio eletronico do Programa de Poés-Graduagdo Interessado, sendo de inteira

responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

1.2. Sera coordenado pelo Programa de Pos-Graduagdo Interessado, conforme item 2, que

implementara procedimentos necessarios a realizacdo do certame.

1.3. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas atualmente existentes, constantes do
item 2 e, durante o prazo de validade do presente processo seletivo, havendo a necessidade para
provimento de novas contratagdes, conforme oportunidade e conveniéncia desta Institui¢do e nos
termos da Resolugdo n° 26/2022-CEPE/UFES, podera ocorrer a convocacao dos candidatos

homologados remanescentes com rigorosa observancia sobre a posi¢do classificatoria.

2. DAS VAGAS
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS —- PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
GEOGRAFIA
Vaga Regime Local de Area/Subarea | Titulagio Exigida* Local de Inscri¢ao

trabalho trabalho

Doutorado em
Geografia e demais

40h com exigéncias da Lei
01 Dedicagao | Vitoria-ES | Geografia 8.745/93* (Processo ppggeo.ufes@gmail.com
exclusiva digital
23068.054607/2024-

14)
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*§7°, Art. 2°, da Lei 8.745/93 (a ser avaliado pela banca examinadora do Processo Seletivo): I - ser
portador do titulo de doutor, no minimo, hd 2 (dois) anos; II - ser docente ou pesquisador de
reconhecida competéncia em sua area; e III - ter produgdo cientifica relevante, preferencialmente nos

ultimos 5 (cinco) anos.

2.1 Atendendo aos requisitos legais, além da remuneragdo acima, o servidor terd direito: a) Auxilio

Alimentagdo; b) Auxilio Transporte (Decreto n°® 2.880/1998).
3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1. O professor visitante ¢ aquele com notério reconhecimento nacional e/ou internacional em sua
area de conhecimento atestado pelo titulo de doutor ou equivalente, no caso de estrangeiro, com
comprovada experiéncia formativa, proje¢ao internacional e/ou capacidade de atrair recursos, com

producdo cientifica relevante comprovada nos tltimos 5 (cinco) anos.

3.2. O professor visitante devera trabalhar no programa especial de ensino, pesquisa e extensdo da
pos-graduacao da Ufes com foco central na nucleagdo e consolida¢do das areas, linhas e projetos de

pesquisa, e promover a internacionalizagdo da Ufes no ambito da pds-graduagao.

3.3. A contratacdo de professor visitante brasileiro tem por objetivos, de acordo com a Lei n°

8.745/1993, atualizada pela Lei n°® 12.772/2012:

I - apoiar a execucao dos programas de pds-graduagao stricto sensu;

II - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa € extensao;
III - contribuir para a execu¢ao de programas de capacitagdo docente;

IV - viabilizar o intercdmbio cientifico e tecnoldgico nacional e internacional.

4. DO REGIME DE TRABALHO

4.1. O Regime de Trabalho sera conforme o indicado no item 2 deste edital.

4.2. O horério devera ser cumprido na forma estabelecida pelo respectivo campus, nos turnos

matutino, vespertino ou noturno, de acordo com as necessidades da Instituigao.
5. DA REMUNERACAO

5.1. A remuneragdo de professor visitante sera fixada com base no valor do vencimento estabelecido

para o nivel Titular, classe E, de professor da carreira do magistério federal conforme tabela a seguir:
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Titulacdo exigida Remuneracao (DE)

Doutorado R$ 22.377,71

2.1. Atendendo aos requisitos legais, além da remunera¢do acima, o servidor tera direito: a) Auxilio

Alimentacdo; b) Auxilio Transporte (Decreto n® 2.880/1998).
6. DAS INSCRICOES

6.1. O periodo de inscri¢cdo sera de: Oh do dia 09/12/2024 até as 23h59 do dia 13/12/2024 (Horario

de Brasilia).

6.2. A inscri¢do devera ser realizada no enderego de e-mail informado no item 2 e instruida com o

envio de copias em PDF dos seguintes documentos:

a) Formulario de inscri¢ao devidamente preenchido, conforme modelo oficial disponivel na pagina

eletronica da PROGREP: https://progep.ufes.br/categorias/admissao/professor-visitante/2024 (na

parte do contetido do presente Edital), no qual o candidato declare estar ciente do contido no edital e

na Resolu¢do n°. 26/2022-CEPE/UFES (disponibilizada no sitio www.daocs.ufes.br);
b) Documento de identidade com foto;
¢) Curriculum vitae modelo Lattes devidamente comprovado;

d) Plano de trabalho a ser executado durante o periodo de contrato.

6.2.1. O candidato ¢ o UNICO RESPONSAVEL pela integridade/legibilidade dos documentos

entregues/enviados por ocasido da inscri¢ao.

6.2.2. A UFES ndo se responsabiliza por extravios, documentagdo incompleta, atrasos ou outras
ocorréncias que impecam a efetiva inscri¢do do candidato, incluindo problemas de informética, como

os de conexdo com a internet.

6.3. Em até 24 horas do envio dos documentos, o candidato recebera mensagem de confirmagdo de

recebimento.

6.4. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e demais normas que

regulamentam o processo seletivo, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.5. Terminado o prazo de inscrigdes, a comissdo examinadora do processo seletivo apreciara os
requerimentos no prazo maximo de 07 (sete) dias tuteis e decidira pelo deferimento ou nao de cada

inscrigao.
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6.6. No caso de indeferimento de inscri¢cdo, o candidato podera interpor recurso ao programa de pds-
graduagdo responsavel pelo processo seletivo, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis apds a

divulgacdo dos resultados.
6.7. Sera considerada valida somente a inscri¢ao realizada na forma e no prazo estabelecido no edital.

7. DA AVALIACAO

7.1.A comissao examinadora realizard o processo seletivo com base na analise do "curriculum

vitae" e do plano de trabalho de cada candidato, na data provavel a partir de: 18/12/2024.

7.2 O notorio reconhecimento do professor visitante brasileiro ou estrangeiro inscrito no Edital do
Processo Seletivo Simplificado serd atestado por comissdo formada por 3 (trés) membros da
Camara de Pos-Graduagao, sem apresentarem conflito de interesses, com base na comprovacao da
titulagdo, competéncia profissional, producdo cientifica relevante e capacidade de promover a

internacionalizacao da Ufes.

7.3 O cronograma com a confirmacdo da data, local e horarios dos momentos avaliativos ¢ de

responsabilidade do Programa de Pos-Graduagao promotor do processo seletivo.

7.3.1 No cronograma do edital do processo seletivo simplificado devera constar a etapa prevista no
item 7.2 para verificacao do curriculo dos candidatos.

7.4.1 Dos critérios de avaliagao:

a) Atuacao reconhecida em pesquisa, ensino e extensao na pds-graduagao;

b) Experiéncia pratica em integracdo entre as distintas areas do conhecimento da Geografia, seja na

pesquisa ou na gestao;
¢) Producao bibliografica e técnica qualificada nos ultimos 10 anos na area de Geografia;

d) Capacidade de elaboracdo de estratégias de promog¢do e visibilizagdo de impactos sociais da

producdo do PPGG em suas varias instancias”.

7.4.1.1 Quanto a avaliagdo e classificagdo dos candidatos, sera “a partir da avaliagdo de experiéncia
comprovada no curriculo Lattes nos quesitos a, b e ¢ citados no perfil acima, somada a avaliacao do
quesito d, aferida a partir do plano de trabalho a ser apresentado pelo candidato. (Processo de Sele¢do

23068.054607/2024-14).
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8. DOS RECURSOS DO RESULTADO
8.1. Das decisdes da comissdo examinadora, cabera recurso ao Conselho Departamental.

8.2. O candidato interessado podera interpor recurso em até 2 (dois) dias tuteis apds a divulgacdo do

resultado do processo seletivo simplificado.

8.3. Encerrado o prazo para recursos, o chefe do Programa de Poés-Graduacdo interessado
encaminhara o resultado do processo seletivo simplificado ao Conselho Departamental para
homologa¢do do Resultado, que por sua vez encaminhard a PRPPG para ciéncias e encaminhamento
a Diretoria de Gestdo de Pessoas/PROGEP/UFES para a sua devida publica¢do no Diario Oficial da
Unido.

8.3.1. O presente Processo Seletivo se encerrara somente com a devida publicagdo do resultado
definitivo no Didrio Oficial da Unido, a qual s6 podera ser efetivada depois de esgotados todos os

prazos de recursos previstos na Resolugao n°. 26/2022-CEPE/UFES.
9. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. A homologacao do resultado sera publicada no Diério Oficial da Unido de acordo com o Anexo

IT do Decreto n°® 9.739/2019, por ordem de classificagao.

9.2. Os candidatos ndo classificados no niimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II do
Decreto n° 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados

no Processo Seletivo.

9.3. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serd considerado

reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n® 9.739/2019.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

10.1. O processo seletivo tera validade por 06 (seis) meses, a contar da data de homologacao do
resultado no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado em carater excepcional por igual

periodo.
10.2. O processo seletivo serd regido pela resolucdo 26/2022-CEPE-UFES.

10.3 O contrato sera por 1 (um) ano, podendo haver prorrogagdes sucessivas, desde que ndo se

exceda o tempo total de 4 (quatro) anos de contratagdo.
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10.4. O enquadramento do professor visitante serd em nivel Titular e sua remuneracao sera conforme

consta no item 5.1.

10.5. Aqueles que ja foram contratados com fundamento na Lei 8.745/93 somente poderdo ser

contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

10.6. Requisitos basicos para contratacdo: possuir a escolaridade/titulacdo exigida no Edital de

abertura do Processo Seletivo e demais exigéncias contidas no edital.

10.6.1. Em caso de titulo obtido no exterior devera ser apresentada a devida traducdo juramentada,
bem como a revalidacdo e/ou reconhecimento realizados por Instituicdo Federal de Ensino Superior
competente com o devido apostilamento, conforme disposto no art. 1° do Decreto n° 8.660, de 29 de

janeiro de 2016 e art. 1° e 4°, anexo, Convengao da Apostila de Haia.

10.6.2. Entregar ORIGINAL e copia legivel dos documentos, conforme relagdo disponibilizada no

sitio www.progep.ufes.br.

10.6.3. Os candidatos deverdo apresentar, no momento da contratacdo, documento que comprove a
sua filiagdo, com as devidas traducdes juramentadas e apostilamento, conforme disposto no art. 1° do

Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016 e art. 1° e 4°, anexo, da Conveng¢ao da Apostila de Haia.
10.6.4. Outros documentos poderdo ser requisitados, por ocasido da contratagdo.

10.7. Os candidatos aprovados devem manter seu endereco atualizado para que, sendo convocados,
manifestem interesse em até 15 (quinze) dias contados da convocagdo, sendo considerados

desistentes da vaga caso ndo assumir neste prazo.

10.8. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, podera o professor visitante iniciar suas
atividades antes de serem cumpridas todas as formalidades, inclusive, e principalmente, a assinatura
do contrato, podendo o fato, caso venha a ocorrer, ser considerado como irregularidade

administrativa de responsabilidade do chefe do Programa de P6s-Graduagao.

10.9. A contratagdo como professor visitante ndo gera expectativa de direito quanto ao

preenchimento de vaga do quadro permanente da carreira de magistério superior.

10.10. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo,
desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isto venha a

gerar direitos ou obrigacdes em relagdo aos interessados.
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10.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao/UFES.

JOSTIANA BINDA

Pro-Reitora



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO ANEXO1
COMISSAO DE INSCRICAO FORMULARIO DE
(Processo Seletivo Simplificado - Professor Substituto) INSCRICAO

EDITAL N° 192/2024-PROGEP, PUBLICADO NO DOU EM 05/12/2024, E SUAS ALTERACOES

1. Dados do Candidato

Nome:

Data de Nascimento: CPF:

Documento de Identificacao:

Orgio expedidor: Data de Expedi¢ao:

Enderego Residencial:
Bairro: Municipio/UF:

CEP:

Telefone residencial/Celular:

E-mail:

2. Dados da Inscri¢ao

Area/Subérea:

PROGRAMA/Centro:

Candidato a reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia? ] Nao [0 Sim

Candidato a reserva de vaga para Pessoa Preta ou Parda?
[J Nao
[J Sim (DECLARO que sou nos termos da Instru¢do Normativa n° 23, de 25

de julho de 2023, do Ministério da Gestdo ¢ da Inovacdo em Servigos Publicos e da Lei n° 12.990, de
09/06/2014).

Estou ciente de que, o(a) candidato(a) que prestar informagoes falsas relativas as exigéncias estabelecidas
quanto a autodeclaracdo “sera eliminado(a) do processo seletivo e, se houver sido contratado(a), ficara
sujeito a anula¢do da sua admissdo ao servigo ou emprego publico apds procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis”
(Paragrafo unico do Art. 2°, da Lei n® 12.990, de 09/06/2014).

3. Termo de Compromisso

DECLARO estar ciente ¢ de acordo com todas as normas do Processo Seletivo, conforme Resolugido n°
26/2022-Cepe/Ufes, comprometendo-me a comprovar o atendimento a todos os requisitos ¢ condigdes para
contrata¢do conforme estabelecido no Edital n® 192/2024-Progep, publicado no Diario Oficial da Unido de
05/12/2024, Secao 3, ¢ suas alteragdes.

Em de de

Assinatura



