PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOMAS DE AQUINO
Estado de Minas Gerais

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N. 003/2024

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA SELECAO E
PROVIMENTO DE CARATER TEMPORARIO DE CARGOS PUBLICOS
DE NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO,
CONFORME ESPECIFICA.

O Municipio de Sdo Tomas de Aquino, Estado de Minas Gerais, pelo
presente, representado pelo Prefeito Municipal em exercicio, que no uso de suas
atribuigbes legais e com amparo na Lei Municipalf n. 1.313/2023, faz saber que,
encontram-se abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Publico
Simplificado com base na andlise curricular e de titulos para contratacao por
tempo determinado para os postos de trabalho que menciona, consoante as
condi¢Oes e prazos gque estabelecidos neste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera regido por este Edital, seus
Anexos e eventuais retificacdes, cabendo a Comissao Especial de Processo
Seletivo Publico Simplificado sua conducéo e execucao.

1.2 O Processo Seletivo Publico Simplificado tera validade de 12 (doze) meses,
admitida sua prorrogacdo uma vez, por igual periodo, devidamente justificada,
consoante do artigo 5.°, anexo | da Lei Municipal n. 1.313/2023, destinando-se
ao provimento de carater temporario de vagas dos cargos de AUXILIAR DE
SERVICOS DE APOIO A ADMINISTRACAO, AUXILIAR DE SERVICOS
URBANOS E RURAIS, COLETOR DE LIXO, GARI, MOTORISTA CNH “D”,
OPERADOR DE MAQUINAS, OPERADOR DE PRENSA, VIGIA,
ENCARREGADO DE SERVICOS URBANOS E RURAIS, FISCAL DE OBRAS
E URBANISMO para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
das Secretarias Municipais de Administracao vinculada a Prefeitura Municipal de
Sao Tomas de Aquino, conforme Quadro de vagas constantes do Anexo lll.

1.3 A descrigdo dos cargos publicos, complexo de atribuicdes, requisitos de
acesso, carga horaria, vencimentos e vagas vao relacionados no Anexo lll e IV
deste Edital.

1.4 De conformidade com a disposicao encerrada no 8 6.°, do artigo 1.°, da Lei
Municipal n. 1.313/2023, as contratacfes que porventura decorrem do presente
certame, entre a Administragcao Municipal (Contratante) e candidato(s) (a) (as)
selecionado(s) (a) (as) (Contratado(s), se dardo por meio de contrato temporario
de natureza tipicamente administrativa e ndo gerard vinculo trabalhista e nem
estabilidade para seu(s) detentor(es).

1.5 A vista do item 1.4, a relac&o juridica-funcional que ora se estabelecera n&o
gera para os candidatos selecionados o direito de ser posteriormente admitido
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como servidor publico municipal e nem o de ser aproveitado nos 6rgdos da
administracdo direta ou indireta ou, ainda, fundacéo instituida ou mantida pelo
Municipio.

1.6 Fica vedada qualquer hipotese de desvio de funcéo e de suas finalidades
especificas, bem assim estando submetido os titulares dos cargos que ora se
ofertam a selecéo, as sancdes de cargo previstas na Lei Complementar Municipal
n. 630/2002 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) bem assim a Lei
Municipal n.1.313/2023.

1.7 O inteiro teor do Edital estard disponivel no sitio eletrénico oficial da
Prefeitura, a saber, http://www.stagquino.mg.gov.br, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencéo, leitura e conhecimento desse documento.

Il - DO OBJETO

2.1 O presente Edital tem como objeto tornar publico o Processo Seletivo Publico
Simplificado para provimento de carater temporario dos cargos publicos de
Auxiliar de Servigos de Apoio a Administracdo, Auxiliar de Servigos Urbanos e
Rurais, Coletor de Lixo, Gari, Motorista CNH “D”, Operador de Maquinas,
Operador de Prensa, Vigia, Encarregado de Servicos Urbanos e Rurais, Fiscal
de Obras e Urbanismo para atuacao restrita nas Secretarias Municipais da
Prefeitura de Sdo Tomas de Aquino.

2.2 No caso de desligamento profissional selecionado ao provimento de cargos
de que trata o presente Edital, a vaga sera ocupada pela ordem de classificacéo
dada na respectiva categoria profissional.

Il - DOS REQUISITOS E CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Sao requisitos para o candidato participar do processo seletivo publico
simplificado e ou para firmar contrato administrativo perante a Administragéo
Publica:

| - a nacionalidade brasileira ou naturalizado;

Il - a idade minima de 18 (dezoito) anos;

lll — a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - aptidao fisica e mental;

V - nivel de escolaridade minima e compativel ao exigido para o exercicio do
cargo/funcao publica pleiteada;

VI - cumprimento dos requisitos exigidos para o exercicio do cargo, previstos no
Anexo lll.
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3.2 E vedada a celebracdo de contrato com a Administracdo Publica sem o
preenchimento dos requisitos do item 3.1, observando, ainda, a vedagéo de
cumulacéo de cargos publicos, o periodo de interrup¢céao do contrato de trabalho
e a inexisténcia de aplicacdo de penalidade de demissdo ou perda de cargo
publico.

IV - DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigBes para o Processo Seletivo Publico Simplificado seréo gratuitas,
admitida inscricdo de um mesmo candidato para todos os cargos ofertados;

4.2 As inscri¢cdes poderédo ser realizadas entre os dias 10 de janeiro de 2025
a 24 de janeiro de 2025, pelo horéario das 08:00h as 10:30h, na sede da
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Alves de Figueiredo, n. 393, Centro,
Sdo Toméas de Aquino/MG, mediante comparecimento pessoal do candidato,
com a documentacdo necessaria aos critérios de habilitacdo e concorréncia
deste Edital, e que retne, devidamente postos em envelope lacrado.

4.3 A ficha de inscricéo vai disponivel na forma do Anexo I, do presente Edital.

4.4 No ato da inscri¢do, o candidato devera informar seus dados pessoais
e anexar fotocdpia dos respectivos documentos exigidos neste edital no
item 4.11.

4.5 Ndo haveraconferénciade documentos no ato dainscricdo, assim como
nao sera aceito a entrega posterior dos mesmos.

4.6 Comprovar escolaridade minima exigida para os cargos conforme anexo lll e
a experiéncia profissional através de certificados, atestados ou declaracdes,
todos os documentos em fotocopias.

4.7 Depois de efetuada a inscricdo, o candidato receberd um comprovante de
inscricao.

4.8 Nao sera aceita inscricdo via fax, via postal e/ou via e-mail, telefone ou
terceiros.

4.9 As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao do direito de excluir do
Processo Seletivo Publico Simplificado aquele candidato que fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou insuficientes segundo 0s critérios minimos
exigidos pelo certame;

4.10 Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital.

4.11 Os documentos que o candidato devera anexar para a inscricao deverao ser
grampeados e entregues em envelope lacrado, observando rigorosamente a
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seguinte ordem:

| - Preenchimento da Ficha de Inscricdo (Anexo I); Observacéo: uma via devera
ser colada na parte externa do envelope e a outra anexada com os demais
documentos;

I - Curriculo atualizado, com foto, rubricado e assinado, devidamente
documentado (com coOpias dos comprovantes). Somente serdo pontuados o0s
certificados que apresentarem carga horaria, timbre da instituicdo e assinatura.
Os candidatos deveréo entregar pessoalmente os documentos de comprovacao
do curriculo, ordenados na sequéncia em que esta listado no curriculo, caso
contrario ndo seréo avaliados.

lIl - Carteira de ldentidade;

IV - CPF;

V - Titulo de eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

VI - Quitacao militar, quando homem;

VII - Comprovante de endereco;

VIII - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato firmado com
o empregador constando obrigatoriamente o periodo de inicio e término do
trabalho realizado;

IX - Certificac@o de conclusédo de ensino médio (quando e onde o exigir);

X - Diploma de Curso Superior (para os cargos de nivel superior);

Xl - Registro no Conselho Regional da Profisséo (quando e onde o exigir);

Xl - Certificados de Cursos de Pos-Graduacao, Especializacao, e outros que se
enquadrem no critério de pontuacdo do cargo conforme Anexo V;

XIll - Declaracao ou Certiddo de tempo de servico com vinculo empregaticio na
area pretendida, se houver, emitida e assinada pelo empregador, no caso de
tempo de servico em Prefeituras esta Certidao devera ser expedida pelo setor de
Recursos Humanos, que se enquadrem nos critérios de pontuagdo do cargo
conforme Anexo V;

XIV Certificado de conclusdo de curso de informatica compreendendo
conhecimentos de processador de textos e de planilha eletrénica (Qquando e onde
0 exigir);

XV - Carteira de Habilitagdo para conducéo de veiculos para os cargos que assim
0 exigir, consoante a categoria por eles imposta (quando e onde o exigir);
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XVI - Os Diplomas e Certificados de cursos devem estar devidamente registrados
de acordo com a legislacéo pertinente;

XVII - Caso a documentacdo apresentada ndo cumpra as exigéncias
estabelecidas neste edital, 0 candidato estara automaticamente eliminado da
selecéao.

V - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 A selecéo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
agueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas para 0s cargos
oferecidos neste Edital e cujo perfil seja mais adequado para desenvolvé-las,
consoante os requisitos minimos e objetivos aqui postos;

5.2 A selecdo serd realizada em etapa Unica de carater classificatorio e
eliminatério, mediante avaliacédo de titulos e documentos;

5.3 A selecdo dos candidatos serd realizada pela Comissdo Especial de

Processo Seletivo Pablico Simplificado, designada pelo Prefeito Municipal.

VI - CRITERIOS DE PONTUAGAO
6. Os critérios de pontuacao adotados seguem o modelo do Anexo V.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 Os critérios de desempate adotados aos candidatos serdo os seguintes:
| - Maior tempo de servico prestado na area de atuacao;

[l - Maior idade.

VIl - DO RESULTADO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

8. O resultado sera divulgado no sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal, a
saber, http://www.staquino.mg.gov.br bem assim no mural de publica¢gbes do
Paco Municipal, na data de 28 de janeiro de 2025.

IX - DOS RECURSOS

9.1 O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso mediante
requerimento direcionado a Comisséo de Selecdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado, mediante requerimento, desde que:

| - Protocolado, sera entregue no mesmo lugar de inscricdo, no dia segguinte a
divulgacéo dos resultados.
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Il - O recurso que se basear em razdes subjetivas, sem a devida comprovagao
sera indeferido.

[l - N&o serdo analisados 0s recursos interpostos fora dos prazos estipulados
neste Edital, conforme Anexo VI.

IV Os recursos deverdo ser apresentados em formulario préprio, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Edital.

9.2 No Anexo VI, contém o cronograma simplificado das datas atinentes as fases
do certame.

X-DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

10.1 O resultado final do Processo Seletivo Publico Simplificado sera
homologado por ato da Chefia do Poder Executivo, e sequencialmente, levado a
publicacdo no mural de avisos e publica¢cdes do Paco Municipal bem assim no
sitio eletrénico oficial do Municipio (http://www.staquino.mg.gov.br), o qual
constara a relacdo dos candidatos classificados, em ordem crescente de
classificacdo, contendo o nome do candidato e nUmero de inscri¢ao.

10.2 Aos candidatos aprovados e que providos nos cargos de oferta pelo
presente certame, aplicar-se-4 o regime de direito administrativa, conforme Lei
Municipal n. 1313/2023.

10.3 Os candidatos serdao convocados em observancia a ordem da classificacao,
observada a conveniéncia da Administragéo.

10.4 As contrata¢fes serao realizadas mediante dotacdo orcamentéria especifica
e prévia autorizagdo do Prefeito.

10.5 Aplica-se aos contratados nos termos deste Edital, o disposto na legislacao
do Municipio de Sdo Tomas de Aquino no que aplicavel aos servidores publicos

municipais, ou 0 que couber a questdo e natureza juridica que forem
enquadrados.

10.6 O contratado nos termos deste Edital ndo podera:

| - receber atribui¢cdes, funcbes ou encargos nao previstos nos respectivos
diplomas legais de incidéncia e regulacdo do cargo;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca;

10.7 A inobservancia do disposto no item 10.06 importara na rescisdo do

contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades
envolvidas na transgressao.
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10.8 As infracdes disciplinares atribuidas ao servidor admitido por meio deste
Edital serdo apuradas mediante Processo Administrativo Disciplinar, assegurada
a ampla defesa e contraditério.

10.9 O provimento de carater temporario dado por forca do presente Edital,
extinguir-se-a:

| - pelo decurso natural do limite maximo admitido ao provimento de carater
temporério, qual seja, 12 (doze) meses, com possibilidade de uma prorrogacéao;

Il - por iniciativa do servidor publico;

lIl - quando o contratado incorrer em infracéo disciplinar punivel com demisséo
observada a ampla defesa e o contraditorio;

IV - por interesse da Administracdo Municipal,

10.10 A extingdo do contrato fundada nos incisos | a IV do item 10.09 néo
implicard no pagamento de indenizacdo, implicard somente no pagamento de
verbas rescisérias a que fizer direito.

10.11 O tempo de servico publico objeto de contratacdo por tempo determinado
sera computada na forma prevista em Lei, observada a legislacdo relativa ao
Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS.

10.12 A assinatura da ficha de inscricdo deste Edital valer4 e funciona como
aceitacao tacita das normas do Processo Seletivo Publico Simplificado.

10.13 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento de carater individual
comprobatério de classificacao.

10.14 A classificagcdo do candidato no Processo Seletivo Publico Simplificado ndo
implica direito a contratacédo, cabendo ao Municipio, exclusivamente, a decisao

guanto a conveniéncia e oportunidade as convocac¢des para provimento das
demandas verificadas.

10.15 Este processo Seletivo Publico Simplificado, tera validade de 12 (doze)
meses, admitida sua prorrogacdo uma vez, por igual periodo, devidamente
justificada, conforme Lei Municipal n. 1.313/2023;

10.16 Os candidatos classificados deverao manter atualizados seus enderecos
perante o Municipio (Secretaria Municipal de Administracdo/Departamento de
Recursos Humanos) responsabilizando-se pelos prejuizos que por ventura
vierem a ter em decorréncia da ndo atualizacdo, inclusive os que levarem a
compreensao de sua desisténcia tacita.

10.17 A simples efetuacao da inscricdo n&o gera qualquer direito ao candidato.

Rua Alves de Figueiredo, n°393 — Centro — Sdo0 Tomas de Aquino/MG — Tel.: (35)35351228



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOMAS DE AQUINO
Estado de Minas Gerais

10.18 Os casos omissos serédo resolvidos pela Comisséao Especial de Processo
Seletivo Publico Simplificado, designada pelo Prefeito Municipal, conforme o
caso.

XI- DA CONTRATACAO

11.1. O candidato convocado para provimento devera se apresentar perante o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de S&o Tomas de
Aquino, imediatamente, apds a convocacdo pelo Departamento de Recursos
Humanos - DRH, sob pena da perda do direito ao preenchimento da vaga.

11.2 Na admissédo o candidato devera apresentar os documentos exigidos pelo
Departamento de Recursos Humanos, sendo que a nao apresentacdo dos
mesmos implicara na perda de todos os direitos ao preenchimento da vaga.

11.3 O candidato classificado e convocado para assumir a vaga disponivel que
nao aceitar a vaga oferecida pela Administracdo Municipal decaira do direito ao
preenchimento da mesma.

11.4 O candidato classificado que nao se apresentar no dia e horario
determinado, perdera todos os direitos sobre a vaga.

11.5 O candidato que ndo comparecer na data agendada pela Administracao
Publica, apés o recebimento de carta oficial de convocacédo, com os documentos
solicitados, para a realizacdo do exame médico admissional, decaira do direito
ao preenchimento da vaga.

11.6 A contratacdo e provimento do candidato classificado dependera, ainda, da
aprovacao prévia em exames medico admissional e da comprovacdo da
habilitacao.

11.7 O vencimento previsto para os cargos de que trata o0 presente certame,
obedecera, em funcéo das caracteristicas da atividade, independentemente dos
valores de remuneracéo ou salariais previstos no quadro permanente de pessoal
do Poder Publico Municipal, a aplicacdo dos tetos maximos previstos no inciso
Xl, do artigo 37, da Constituicdo Federal.

11.8 Os profissionais contratados fardo jus a percepcao do numerario pago a
titulo de auxilio-alimentacdo constante da Lei Municipal n. 1.025/2018, que
correra as expensas da Fazenda Puablica Municipal.

11.9 Os servidores publicos temporarios fazem jus a décimo terceiro salario e
férias remuneradas acrescidas do terco constitucional.

11.10 A inexatiddo de informacdes e ou irregularidades de documentos, ainda
que verificadas posteriormente a contratagdo do candidato na insubsisténcia da
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inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado poderéo levar a sua nulidade
e consequentemente rescisao unilateral por parte do Municipio, sem prejuizo das
cominacdes legais aplicaveis.

11.11 Nao poderao ser contratados os interessados que:

| - Foram demitidos ou exonerados em razao de Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos a contar da publicacdo deste Edital.

Il - As despesas decorrentes da execucao deste Edital correrdo por conta de
dotacdo especifica consignada no orcamento.

11.12 Integram esse Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | - Ficha de Inscricdo e Comprovante de Inscricéo;
b) Anexo Il - Formulario para Recurso;

c) Anexo lll - Cargo, Escolaridade/Pré-Requisitos, Carga Horéaria de Trabalho,
Vencimento e Vagas;

d) Anexo IV - Atribuicbes dos Cargos;
e) Anexo V - Critérios para Pontuacédo de Titulos e Documentos;
f) Anexo VI - Cronograma de Execugéo das etapas do Processo Seletivo.

11.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Sé&o Tomas de Aquino - MG, 10 de dezembro de 2024.

Assinado de f digital
DANIEL FERREIRA  aNieL renreraon

DA SILVA:09862524685
. Dados: 2024.12.11 15:45:57
SILVA:09862524685 7033.505.

Daniel Ferreira da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

Nome completo:
RG n.: CPF n.:
Data de nascimento: [

Fone: Celular () p/ recado ()
Endereco:

Numero:_ Complemento:

Bairro: Municipio:

CARGO PRETENDIDO:

> Ensino Fundamental Incompleto

Caddigo do cargo:

Nome do Cargo:

> Ensino Fundamental Completo

Cédigo do cargo:

Nome do Cargo:

» Ensino Médio Completo

Cédigo do cargo:

Nome do Cargo:

Ao assinar e entregar esta ficha de inscricdo no local da inscricdo, declaro que ACEITO as
normas definidas no Edital.

S&do Tomas de Aquino - MG, de de

Assinatura do Candidato

OBS: Favor colocar uma ficha preenchida dentro do envelope grampeada com os documentos e
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outra colada do lado de fora do envelope lacrado.
ANEXO I

FORMULARIO PARA RECURSO

Nome completo:

Cdédigo do Cargo:

Cargo Pretendido:

Ao Presidente da Comissao Executora:

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdo Temporaria de Profissionais
para Secretaria Municipal de Administracdo, vinculada a Prefeitura Municipal de Sdo Tomas de Aquino,
EDITAL N.003/2024, solicito a revisdo de minha pontuag¢do na Avaliacao de Titulos e Documentos, sob os

seguintes argumentos:

Sao Tomas de Aquino (MG), de de

Assinatura do candidato

Atencéo:

1. Preencher o recurso com letra legivel

2. Apresentar argumentacgfes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o
candidato devidamente protocolado.
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ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOMAS DE AQUINO

CARGOS, REQUISITOS PARA PROVIMENTO, VENCIMENTOS, VAGAS E CARGA

HORARIA SEMANAL

CARGO COM EXIGENCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

COD. CARGO REQUISITOS CARGA VENCIMENTO VAGAS
HORARIA
40 (quarenta) R$ 1.485,22 (Um
horas mil, quatrocentos e
01 Gari Alfabetizado semanais oitenta e cinco 01 (uma)
reais e vinte e dois
centavos)
40 (quarenta) R$ 1.485,22 (Um
Auxiliar de horas mil, quatrocentos e
02 Servicos Alfabetizado semanais oitenta e cinco 01 (uma)
Urbano e Rurais reais e vinte e dois
centavos)
40 (quarenta) R$ 1.485,22 (Um
Ensino fund | horas mil, quatrocentos e
03 Vigia Ensino tun ame’nt_a semanais oitenta e cinco 01 (uma)
incompleto (4° série) ) : .
reais e vinte e dois
centavos)
40 (quarenta) | R$ 1.485,22 (Um
Operador de Ensino fundamental horas . mll,_quatroce_ntos €
04 : 0 whpi semanais oitenta e cinco 01 (uma)
Prensa incompleto (4° série) ) ) ,
reais e vinte e dois
centavos)
40 (quarenta) | R$ 1.485,22 (Um
Ensino fundamental horas mil, quatrocentos e
05 Coletor de Lixo . 0 it semanais oitenta e cinco 01 (uma)
incompleto (4° série) ) ) ,
reais e vinte e dois
centavos)
Encarregado de Ensino fundamental 40 (quarenta) R_$ 2.043,66 (DoLs
06 Servicos . 0 vt horas mil, quarenta e trés | 01 (uma)
incompleto (4° série) : .
Urbanos semanais reais e sessenta e

seis centavos
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Ensino fundamental
incompleto (4° série) e 40 (quarenta) R$ 1.830,00 (Um
07 Motorista Carteira Nacional de horas mil, oitocentos e | 01 (uma)
Habilitacao categoria “D” semanais trinta reais)
Ensino fundamental 40 (quarenta) | R$2.162,92 (Dois
Operador de incompleto (4° série) e horas mil, cento e
08 A Carteira Nacional de semanais sessenta e dois 01 (uma)
Maquinas P s e ;
Habilitagao categoria “D reais e noventa e
dois centavos)

CARGO COM EXIGENCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

COD. CARGO REQUISITOS CARGA VENCIMENTO VAGAS
HORARIA
Auxiliar de Ensino Fundamenta 40 (quarenta) R$ 1.485,22 (Um | 01 (uma)
01 Servigos de Completo horas mil, quatrocentos e
Apoio a Semanais oitenta e cinco
Administracao reais e vinte e dois
centavos)

CARGO COM EXIGENCIA DE ENSINO MEDIO COMPLETO

COD. CARGO REQUISITOS CARGA VENCIMENTO VAGAS
HORARIA

Fiscal de Obras Ensino Médio Completo 40 (quarenta) | R$ 2.808,10 (Dois | 01 (uma)

01 e Urbanismo horas mil, oitocentos e
Semanais oito reais e dez
centavos)
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

GARI

Varrer o local, utilizando diversos tipos, de vassouras, reunir ou amontoar a
poeira, fragmentos e detritos, empregando ancinho ou outros instrumentos
para reconhecé-los;

Recolher os montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos e outros
depositos apropriados para facilitar a coleta de transporte;

Transportar o lixo até o local determinado pela chefia, quando for o caso;

Percorrer os logradouros, segundo roteiros preestabelecidos, para recolher
lixo;

Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latGes, em caminhdes
especiais, carrinho ou outro depdsito, valendo-se do espaco fisico e
ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte;

Transportar o lixo ou despeja-lo em locais para tal destinados, em veiculos
motorizados;

Executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS E RURAIS

Executar a manutencéo de rede de esgoto, demolicdo de obras de alvenaria,
construir obras de alvenaria para receber a rede de esgoto, construir bases
de concreto e de outro material, conforme especificacdes e instrucdes
recebidas, para possibilitar a instalacdo de maquinas, postes e similares;

Descarregar cargas de materiais de consumo, construir caixas d’agua, caixas
coletoras de agua e esgoto, bem como caixas de concreto para colocacédo de
bocas-de-lobo;

Preparar a mistura dos insumos necessarios a confec¢cdo de servigos de
alvenaria;

Executar trabalhos de reforma e manutencéo de prédios, montar tubulacdes
para instalagbes elétricas, assentar meios-fios, executar trabalhos e
manutencao e recuperacao de pavimentos.
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VIGIA

= Manter vigilancia sobre depdésitos de materiais, patios, areas abertas, terminal
rodoviario, estacdo rodoviéria, mercados publicos, parques, hortos florestais,
centros de esportes, escolas, obras em execucéao e edificios onde funcionam
as reparticbes municipais;

= Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios da prefeitura e
areas adjacentes, verificando se portas, janela, portdes e outras vias de
acesso estao fechadas corretamente e observando pessoas que lhe paregcam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas;

» Fiscalizar a entrada e saida de pessoas de edificios municipais, prestando
informacgdes e efetuando encaminhamentos, examinado autorizacdes, para
garantir a seguranca do local:

= Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

= Controlar e orientar a circulagdo de veiculos e pedestres nas areas de
estacionamento publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

= Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;

» Praticar os atos necessarios para impedir a invasdo de edificios publicos,
areas municipais de producao agricola, inclusiva solicitando a ajuda policial,
guando necessario;

= Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas;

= Contatar, guando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro;

= Zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia;

= Executar outras atribui¢cdes afins.

OPERADOR DE PRENSA

= Executar a selecdo e separacdo de materiais reciclaveis, operando maquinas
de corte e prensa, bem assim auxiliar no manuseio e transporte daqueles;

= Manusear equipamentos para prensagem de residuos sélidos (rejeitos)
voltados a reciclagem;

= Alimentar prensa com material voltado a reciclagem;

= Operar prensa, e acionar alavancar(s) do maquinario;
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=  Amarrar os fardos;

» Realizar manutencdo do ambiente e equipamentos de trabalho no ambito da
UTGC;

= Limpar a prensa e lubrificar equipamentos;

» Realizar, quando néo exigir extremado conhecimento e técnica, pequenos
reparos nos equipamentos de uso na UTC, observando as normas de
seguranca do trabalho, recorrendo sempre a Equipamentos de protecdo
Individual (EPI) nesta e quaisquer outras tarefas de sua incumbéncia;

= Auxiliar no carregamento de caminhdes;
= Movimentar fardos de aproximadamente de 200 Kg (duzentos quilos);

= Valer-se e jamais despojar-se do uso de Equipamentos de Protec¢&o Individual
(EPI),

»= No exercicio de suas fungdes no seio da UTC, utilizando uniforme e faixa de
sinalizacdo cintilante (colete), e utilizar-se de protecdo contra chuva e sol
(capas, bonés, calcados, etc.);

= Manter cartdo de vacinacdo em dia e realizar exames de saude perioédicos;

= Desempenhar outras atividades correlatas.

COLETOR DE LIXO

= Coletar os montes de lixo, despejando-os em latbes, cestos e outros
depodsitos apropriados para facilitar a coleta de transporte, transportar o lixo
até o local determinado pela chefia, quando for o caso;

= Percorrer os logradouros, segundo roteiros preestabelecidos, para recolher p
lixo, despejar o lixo amontoando ou acondicionado em latbes, em caminhfes
especiais, carrinho ou outro depésito, valendo-se do espaco fisico e
ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte, transportar o lixo ou
despeja-los em locais para tal destinados, em veiculos motorizados, executar
tarefas comuns e bracais sempre que determinado pela chefia imediata em
funcdo de adequacéo de horérios e aproveitamento do servidor.;

= Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes e ordens de execucao de
servicos determinados pelo Departamento de Obras Publicas e Servigcos
Urbanos,

= Executar outras atividades correlatas e afins.
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ENCARREGADO DE SERVICOS URBANOS

Promover o acompanhamento, a execu¢cdo e manutencdo dos servicos de
limpeza de pragas, parques e jardins determinados pela Secretaria Municipal
de Obras Publicas e Servicos Urbanos;

Capinar e rocar areas e jardins publicos do Municipio, bem como quebrar
pedras e pavimentos;

Transportar materiais de construcdo, méveis, equipamentos e ferramentas,
de acordo com instrucdes recebidas;

Plantar, adubar e podar arvores, flores e gramas, utilizando facdes, tesouras
e outros instrumentos manuais, a fim de zelar pela conservacdo e
ornamentacdo de pracas, parques e jardins e demais logradouros publicos;

Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de
trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais;

Acompanhar as atividades de limpeza, vasando garantir o estado de
conservacdo da infraestrutura fisica das instalacbes e a qualidade dos
Servicos;

Controlar as escalas de trabalho, abastecer e solicitar compra de material de
limpeza; e

Desempenhar outras atribui¢cdes correlatas.

MOTORISTA - CNH “D”

Dirigir automéveis, caminhonetes e demais veiculos leves de transporte de
passageiros e cargas, e outros veiculos enquadrados na categoria “D”, dentro
ou fora do municipio, verificando diariamente as condicbes de
funcionamentos do veiculo, antes de sua utiliza¢do: pneus, dgua do sistema
de abastecimento, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, farois,
abastecimento de combustivel, etc.;

Zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o
uso de cintos de seguranca;

Verificar se a documentacgdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem
como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados;

Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura;
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Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Manter veiculo limpo, interna e externamente e em condicbes de uso,
levando-o & manutencdo sempre que necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencédo preventiva do veiculo;

Anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

Recolher ao local apropriado o veiculo apds a realizagdo dos servigos,
deixando-o corretamente estacionado e fechado;

Auxiliar no embarque e desembarque de passageiros;
Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-
estabelecidos;

Conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou instrucdes especificas;

Executar outras atribui¢cdes afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Consiste na operacdo de tratores agricolas e patrola, motoniveladoras,
retroescavadeiras, pas mecanicas, tratores e esteira e outras maquinas;

Executar trabalhos de terraplanagem escavacdes, movimentacéo de terras e
preparacdo de terrenos para fins especificos e determinados pela
Administracao;

Operar maquinas motoniveladora, acionando os comandos de marcha,
direcdo, pa mecanica e escarificador, para nivelar terrenos apropriados a
construcéo de edificios, estradas e outras obras;

Operar maquinas para execucdo de limpeza de ruas e desobstrucdo de
estradas;

Operar maquinas misturadoras de areia, pedra britada e agua, manipulando
0s comandos, regulando a rotacao e tambor de mistura;

Executar servicos de perfuracdo de rochas, concretos e solos diversos,
operando maquinas perfuratriz;

Zelar pela manutencdo e conservagdo das maquinas e equipamentos
utilizados;
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Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Operar pa-carregadeira, moto niveladora, escavadeira e retroescavadeira
acionando os comandos hidraulicos e tracdo, escavando o solo e movendo
pedras asfalto, concreto e materiais similares colocando-os em caminhdes
para serem transportados;

Construir pequenas barragens;
Zelar pela conservacédo das maquinas;

Vistoriar a maquina aquecendo motor verificando o nivel de 6leo, agua,
bateria, combustivel e painel de comando;

Desempenhar outras tarefas funcdes e atividades correlatas e proprias do
mister.

AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO A ADMINISTRACAO

Compreende os cargos que se destinam a executar servigcos de limpeza,
arrumacdo e zeladoria, nas diversas unidades da prefeitura, bem como
auxiliar no preparo de refeicao;

Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-las nas condicfes de asseio requeridas;

Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes definidas;

Percorrer as dependéncias da prefeitura, abrindo e fechando janelas portas e
portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminacdo, maquinas e
aparelhos elétricos;

Preparar a servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores da
prefeitura;

Auxiliar no preparo de refei¢cdes, lavando, selecionando e cortando alimentos;

Preparar lanches e outras refeicdes simples, segundo orientacdo superior,
para atender os programas alimentares desenvolvidos pela prefeitura;

Manter limpos os utensilios de cozinha;

Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposi¢éo, quando for o caso;

Manter limpo e arrumando o material sob sua guarda;
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= Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como
a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios
gue lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia,

= Executar outras atividades no ambito da Administracdo em Geral.

= Quando Lotado nas Unidades da Secretaria Municipal de Educacgéao, Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo:

= Executar atividade no campo da zeladoria em unidade escolar e no 6rgéo
central,

= Realizar trabalhos de limpeza e conservacao de locais e de utensilios sob sua
guarda, zelando pela ordem e pela higiene em seu setor de trabalho;

» Realizar trabalhos de movimentacédo de madveis, utensilios e aparelhos;

= Relacionar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a execucao de
seu trabalho;

» Realizar trabalhos de copa e cozinha preparando e distribuindo a merenda
escolar os outros alimentos, mantendo limpo e em ordem o local, zelando pela
adequada utilizacdo e guarda de utensilios e géneros alimenticios;

= Executar servi¢cos de portaria controlando fluxos de pessoas e mercadorias,
orientando-as quanto ao local onde desejam buscar informacdes ou contatos;

= Executar outras tarefas correlatas no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, quando lotadas em unidades
sob a gestédo daquela pasta municipal.

FISCAL DE OBRAS E URBANISMO

= Verificar e orientar o cumprimento da regulamentacdo urbanistica
concernente a obras publicas e particulares;

= Vistoriar imOveis recém-construidos ou reformados, verificando as
instalacdes e o estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e
janelas, a fim de opinar nos processos de concessao de aceite de obras;

= Verificar o licenciamento de construcdo ou reconstrucdo, notificando,
embargando ou autuando as que ndo estiverem providas de competente
autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

= Vistoriar lotes de terrenos e ruas em pavimentacao, verificando a existéncia
de passeios, muros e entulhos nas vias publicas, e vistorias as demoli¢cdes e
sinalizacdo de ruas, notificando os proprietarios;

= Embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;
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= Solicitar ao profissional da area a vistoria de obras que Ihe parecam em
desacordo com as normas vigentes;

= Verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em execucao, bem
como a carga e descarga de material na via publica;

= Verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou
gue tenham sofrido obras de vulto;

= Acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspecoes e
vistorias realizadas em sua jurisdicao;

= Verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se
todas as especificacbes do mesmo estdo cumpridas;

» Fiscalizar e acompanhar o andamento de obras e servigos designados pela
chefia imediata;

= Intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com
relacdo aos violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as
obras particulares e posturas municipais;

» Realizar sindicancias especiais para instru¢cdo de processos ou apuracao de
dendncias e reclamacdes;

= Emitir as licencas previstas pela regulamentacao urbanistica do Municipio tais
como certidao de aprovacao, certidao de logradouro, certiddo de numeracao
do imovel, dentre outras;

= Emitir certidbes de existéncias e de demolicdo de imoveis, procedendo ao
levantamento cadastral do imovel na Prefeitura bem como ir ao local ode o
imovel esta cadastrado para certificar-se, pessoalmente, a sua existéncia ou
demolicao;

= Emitir relatérios peridédicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanente informada a respeito das irregularidades encontradas;

= Coletar e fornecer dados para a atualizacdo do cadastro urbanistico do
Municipio;

» Fiscalizar as areas pertencentes a municipalidade impedindo sua ocupacao;
= Fornecer alinhamento de muro;

= Fiscaliza os servigos prestados pelas concessionarias de agua, luz, telefone,
gas, esgoto, etc.;

= Verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de
comeércio por pessoas que ndo possuam a documentacédo exigida,

= Fazer plantdes fiscais e relatorios sobre as fiscalizacbes efetuadas;
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= Informar processos referentes a avaliacao de iméveis;

= Lavrar autos de infracdo e apreenséo, bem como termos de exame de escrita,
fianca, responsabilidade, intimagéo e documentos correlatos;

= Propor a realizacdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os
interesses da Fazenda Municipal;

= Promover o langamento e a cobranca de contribuicées de melhoria, conforme
diretrizes previamente estabelecidas;

= Executar a escrituracdo de relatorios diarios e estimativas;

= Propor medidas relativas a legislacdo tributéria, fiscalizacdo fazendaria e
administracao fiscal, bem como ao cumprimento das praticas do sistema
arrecadador do Municipio;

= Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo das atribuicfes
tipicas da classe;

= Executar outras atribuicdes afins.

= Fiscalizar Alvaras de Funcionamento e Licenciamento.
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ANEXO V

PONTUACAO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
PARA O CARGO DE NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

GARI, AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS E RURAIS, VIGIA OPERADOR DE
PRENSA, COLETOR DE LIXO, ENCARREGADO DE SERVICOS URBANOS,
MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

Atividades Pontos*

Cursos na area do cargo pretendido

Certificado de Ensino Fundamental

Completo 2,0 (dois pontos)

Certificado de Conclusao de Ensino Médio 2,0 (dois pontos)

Curso de Especializacdo (jardinagem,
poda em arvore, primeiros SOCOrros,
seguranca e etc.) com carga minima de 20
horas.

2,0 (dois pontos)

Experiéncia Profissional

Declaracéo ou Certiddo de tempo de servigo

com vinculo empregaticio na area do cargo 1,0 (um) ponto a cada 12 (doze)

pretendido, se houver, emitida e assinada pelo meses de trabalho,
empregador, no caso de tempo de Servigo em Pontuacdo maxima de 5,0 (cinco
Prefeituras a Certiddo deverd ser expedida pontos)

pelo setor de Recursos Humanos.

*Refere-se a soma maxima obtida na atividade

Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com
documentos no ato da inscricdo, devem constar nos documentos assinatura e
nome do responsavel pela respectiva informacéo, bem como data, local, carga
horaria, em papel timbrado.
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PONTUACAO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
PARA O CARGO DE NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO A ADMINISTRACAO

Atividades Pontos*

Cursos na area do cargo pretendido

Certificado de Concluséo de Ensino Médio 2,0 (dois pontos)

Curso de limpeza e higienizagdo com carga

horaria minima de 10 horas 2,0 (dois pontos)

Curso de Especializagcdo (primeiros
socorros, seguranga e etc.) com carga 2,0 (dois pontos)
minima de 20 horas.

Experiéncia Profissional

Declaracdo ou Certiddo de tempo de servico

com vinculo empregaticio na area do cargo 1,0 (um ponto) a cada 12 (doze)

pretendido, se houver, emitida e assinada pelo meses de trabalho,
empregador, no caso de tempo de Servico em | pontuacdo maxima de 5,0 (cinco
Prefeituras a Certiddo devera ser expedida pontos)

pelo setor de Recursos Humanos.

*Refere-se a soma maxima obtida na atividade

Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com
documentos no ato da inscricdo, devem constar nos documentos assinatura e
nome do responsavel pela respectiva informacdo, bem como data, local, carga
horéaria, em papel timbrado.
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PONTUACAO DE TITULOS E DOCUMENTOS
PARA O CARGO DE NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

FISCAL DE OBRAS E URBANISMO

Atividades Pontos*

Cursos na area do cargo pretendido

Cursos basicos de Informatica, word, excel, _ _
power point, internet com carga horaria minima | 0,50 (cinquenta décimos) por curso,
de 60 horas totais. limitado a 1,00 (um ponto)

Cursos, treinamentos, pesquisas, congressos,
simpésios, relacionados a éarea do cargo | 0,50 (cinquenta décimos) por curso
pretendido com carga horaria minima de 20 limitado a 2,00 (dois pontos)

(vinte) horas.

Diploma de Nivel Superior completo
reconhecido pelo MEC com registro no
conselho de classe na é&rea do cargo
Pretendido

3,0 (trés pontos)

Experiéncia Profissional

Declaragédo ou Certidao de tempo de servico
com vinculo empregaticio na area do cargo | 1.0 (um) ponto a cada 12 (doze)

pretendido, se houver, emitida e assinada pelo meses de trabalho,
empregador, no caso de tempo de Servigo em Pontuacdo maxima de 5,0 (cinco
Prefeituras a Certiddo devera ser expedida pontos)

pelo setor de Recursos Humanos.

*Refere-se a soma maxima obtida na atividade

Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com
documentos no ato da inscricdo, devem constar nos documentos assinatura e
nome do responsavel pela respectiva informacdo, bem como data, local, carga
horaria, em papel timbrado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOMAS DE AQUINO
Estado de Minas Gerais

ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLICADO N. 003/2024
PARA SELECAO E PROVIMENTO DE CARATER TEMPORARIO DE
CARGOS PUBLICOS DE NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL
E ENSINO MEDIO

CALENDARIO DATAS PREVISTAS LOCAL

Prefeitura Municipal de Sao
Tomas de Aguino

10 de janeiro de 2025 Rua Alves de FNigueireo'lo, n° 393,
Centro, Sdo Tomas de
a 24 de janeiro de 2025 Agquino/MG

Horario das 08:00h as 10:30h

Inscrigcbes do Processo Seletivo

Divulgacéo dos resultados 28 de janeiro Sitio eletrdnico oficial do
de 2025 Municipio
http://www.staguino.mg.gov.br

Prefeitura Municipal de Sao

29 de janeiro Tomas de Aquino

Recurso de 2025 Rua Alves de FNigueireo,Io, n° 393,
Centro, Sdo Tomas de
Aquino/MG

Horéario das 8:00h as 10:30h

Resultado Final da Selecao e 30 de janeiro Site do Municipio
Homologacéao do Processo de 2025

i http://lwww. ino.mg.gov.br
Seletivo ttp:// staguino.mg.gov.b
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOMAS DE AQUINO
Estado de Minas Gerais

PROTOCOLO DE INSCRICAO
Protocolo Processo Seletivo Publico Simplificado para selecéo e provimento de
carater temporario de cargos publicos de nivel de ensino fundamental e ensino

médio, conforme EDITAL N. 003/2024.

Candidato:

Inscrigdo n.:

Cddigo do Cargo:

Cargo:

Sao Tomas de Aquino - Minas Gerais, de de

Assinatura do Servidor
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