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§ 4° Previamente a tomada de decisdo, o agente de contratacdo considerara eventuais manifestacdes apresentadas
pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle interno.

§ 59 Os agentes referidos no caput poderdo requisitar apoio de todos os setores técnicos do érgdo ou entidade
promotora da contratacdo quando necessario.

DecisOes sobre a execucao dos contratos

Art. 25. As decisOes sobre as solicitacdes e as reclamacbes relacionadas a execugdo dos contratos e os
indeferimentos aos requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum
interesse para a boa execucdo do contrato serdo efetuados no prazo de um més, contado da data do protocolo do
requerimento, exceto se houver disposicdo legal ou cldusula contratual que estabeleca prazo especifico.

§ 1° O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que motivado.
§ 20 As decisOes de que trata o caput serdao tomadas pelo fiscal do contrato, pelo gestor do contrato ou pela
autoridade superior, nos limites de suas competéncias.
CAPITULO 1V
DISPOSICOES FINAIS
Vigéncia
Art. 26. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Figueirdo-MS, 08 de fevereiro de 2024.
Juvenal Consolaro
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Luis Felipe de Oliveira

DECRETO N° 914, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024.
Nomeia membros da comissédo de contratacdo, do Municipio de Figueirdo-MS, no &mbito da lei federal n© 14.133/2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FIGUEIRAO, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

DECRETA,

Art. 1° Ficam nomeados os membros da comissdao de contratacdo da Prefeitura Municipal de Figueirao, de acordo com
os artigos 7° e 89 da Lei Federal n® 14.133 de 2021, composta pelos seguintes membros e suplentes:

Membros Titulares Matricula Membros suplentes Matricula
Deborah Cristina Lacerda de Souza. 01.105

Jaqueline da Silva Custddio 02.359 Claudinei Gomes da Silva 01.083
Jefferson Cabral de Oliveira 02.359

Art. 20 A Comissao de contratacao sera exercida pelo periodo de 12 (doze) meses, sob a presidéncia de Deborah Cristina
Lacerda de Souza.

Art. 39 A Comissdo ora instituida sera responsavel por receber, examinar e julgar documentos relativos as licitacées e
aos procedimentos auxiliares de responsabilidade do Executivo, nas modalidades instituidas pela Lei n® 14.133 de 2021,
de acordo com o estabelecido no Decreto Municipal n® 779, de 28 de novembro de 2023 .

Art. 40 A Comissdo de contratacdo ficara vinculada a Secretaria Municipal de Gestdao e Desenvolvimento, responsavel
por todas as providéncias necessarias ao seu funcionamento.

Art. 5° A Comissdo de contratacdo podera solicitar sempre que necessario o auxilio de qualquer 6rgao ou servidor do
Municipio.
Art. 6° A Comissdo devera atuar de acordo com o Decreto Municipal n® 779, de 28 de novembro de 2023 .
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Figueirdao/MS, 08 de fevereiro de 2024.
Juvenal Consolaro
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Luis Felipe de Oliveira

Geréncia de Recursos Humanos
MUNICIPIO DE FIGUEIRAO-MS PROCESSO SELETIVO 02/2024 EDITAL 001/2024
PROCESSO DE SELE(;RO SIMPLIFICADA PARA CONTRATACT\O TEMPORARIA DE SERVIDORES PUBLICOS

O Municipio de Figueirdo - Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Comissdo Organizadora do Processo de
Selecdo Simplificada, constituida por meio do Decreto n°® 014, de 8 de fevereiro de 2024, TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, a realizagdo de Processo de Selecdo Simplificada para Contratacdo Temporaria de
Servidores Publicos, de acordo com as normas e condicdes seguintes:

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Processo de Selecao Simplificada destina-se a selecao de profissionais para desempenharem atividades
especializadas descritas no item 2.8 deste Edital.
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1.2 Os candidatos as vagas do processo seletivo terdo 2 (dois) dias para interpor recurso administrativo sobre os
atos publicados por meio de edital, contados da publicagdo dos respectivos.
1.3 Os recursos administrativos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Figueirdo, sito na Av.

Moisés Araujo Galvao, 591, Centro, Figueirdo/MS, Cep.: 79.428-000, tel. (67) 3274-1126, enderegados a Comissdo do
Processo de Selecdo Simplificada.

2 - JORNADA DE TRABALHO, DO CONTRATO, DOS REQUISITOS DO CARGO E DAS ATRIBUGCOES
2.1. A jornada de trabalho sera estabelecida de acordo com o cargo pretendido.

2.2. O horario de trabalho seréd de acordo com o previsto em Lei, ficando o servidor contratado ciente no momento de
assinatura do respectivo contrato.

2.3. O regime juridico € o estatutario e o regime previdenciario € o Regime Geral da Previdéncia Social (INSS).

2.4. O contrato de trabalho podera ser de até 12 (doze) meses, prorrogavel, a critério da Administragdo, por igual
periodo.

2.5. Os contratos oriundos deste Processo de Selegcao Simplificada poderao ser rescindidos conforme hipéteses previstas
nas clausulas contratuais.

2.6. Deverdo constar nos contratos de prestacdo de servigo o nimero do convénio, se for o caso, e a rubrica orcamentaria,
bem como o nimero do processo para contratacdo de pessoal.

2.7. Os requisitos/escolaridade, remuneragdo mensal, distribuicdo de vagas e os cargos oferecidos, estdao descritos nos
guadros a seguir:

[cARGOS [REQUISITOS [CARGA HORARIA SEMANAL [VENCIMENTO [VAGAS |
|Motorista |Alfabetizado com CNH “D” [ 40h |2.124,90 |2+ CrR |

* Para os cargos descritos no quadro acima havera a possibilidade de ampliacdo dos valores através de realizacdo de
horas extras, de acordo com a necessidade e conveniéncia de cada setor.

2.8. As atribuicdes do cargo constante no item anterior seguem no quadro abaixo:

CARGO FUNCAO

Conduzir automoéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; transportar passageiros e cargas;
transportar e entregar correspondéncia ou carga que lhe for confiada; zelar pela conservagédo do veiculo que Ihe for entregue, mantendo-o
Motorista |em boas condigdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; comunicar ao chefe imediato, as anomalias verificadas no funcionamento
do veiculo; providenciar no abastecimento de combustivel, 6leo e dgua; preencher e apresentar ao setor competente os boletins de servigo;
eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo e auxiliar mecénicos no conserto de veiculos; executar outras tarefas correlatas.

3. DO LOCAL DE TRABALHO

3.1. As fungles dos cargos serdao desempenhadas na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, no
setor de Transporte Escolar.

4. DAS VAGAS:

4.1. Serdo preenchidas de acordo com a solicitacdo dos 6rgdos municipais no caso de comprovada necessidade.
5. DAS CONDICéES PARA PARTICIPAR DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. Ser brasileiro ou naturalizado;

5.2. Ser maior de 18 anos;

5.3. Comprovar os requisitos exigidos no quadro do item 2.7 deste Edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricOes serdo realizadas no dia 15 de fevereiro de 2024, no horario de Mato Grosso do Sul, das 8h as 11h
e das 13h as 15h na Prefeitura Municipal de Figueirdo, situada na Av. Moisés de Araujo Galvao, 591, Centro, Figueirdo,
MS.

6.1.1 N3o serdo aceitas as inscricdes dos candidatos que chegarem no local apds o horario previsto no item 6.1, deste
edital.

6.2. Para efetivar a inscrigdo o candidato devera entregar:
a) Ficha de Inscricdo — constante no anexo I, deste edital — devidamente preenchida;

b) Copias dos titulos, de acordo com o item 7.2, “e”, deste edital, juntamente com os originais, para que o membro
da Comissao Organizadora do Processo de Selecdao Simplificada possa autentica-lo.

c) Cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria “D” ou acima.

6.3. Ao entregar a ficha de inscricdo, o candidato receberd comprovante, devidamente autenticado por membro ou
pessoa designada para este fim, como documento comprobatdrio de sua inscricdo.

6.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo
pertinente, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fungdo a qual concorre.

6.5. A inscrigdo do candidato implica na aceitagao as regras estabelecidas neste Edital e na legislagdo pertinente.

6.6. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, por procuracdo, via postal, via fax ou via
correio eletrénico.
6.7. Apds a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragoes.

6.8. As informag0es prestadas na Ficha de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Comissao Organizadora do Processo de Selegao Simplificada o direito de excluir aquele que nao preencher a ficha de
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inscricdo, de forma completa, correta e legivel.
7. DA CLASSIFICACAO E SELECAO
7.1 . O Processo de Selegdo Simplificada constara de uma Unica etapa, correspondente a analise de titulos.

7.2. A Andlise de Titulos levara em consideracao, prioritariamente, os requisitos necessarios a fungao, tempo de servico
na area, compreendendo:

a) Anadlise da veracidade das informacdes contidas nos curriculos e na documentacgdo apresentada, quando necessario;

b) A atribuicdo de pontuacdo pelos titulos apresentados, que sera realizada com base nos critérios definidos no quadro
abaixo indicado e devidamente comprovados pelo candidato;

c) A adogdo cumulativa para os critérios utilizados na pontuacdo, ou seja, a atribuicdo de pontos por apresentacdo
de um titulo ndo exclui a consideracdao de outro, desde que comprovado mediante a apresentacdo da documentacdo
exigida;

d) A andlise de titulos sera de carater classificatorio e terd como objetivo analisar as competéncias dentro das exigéncias
da vaga.

e) Contara como ano trabalhado a fragdo igual ou superior a 182 (cento e oitenta e dois) dias em um mesmo ano;

7.3. Os quadros abaixo correspondem aos critérios a serem avaliados, na analise de titulos para os cargos previstos no
presente certame.

; QUANTIDADE MAXIMA VALOR UNITARIO DOS VALOR
TITULOS DE TITULOS A SEREM PONTOS ATRIBUIDOS MAXIMO DE
CONSIDERADOS POR ANO PONTOS
Comprovante de participagdo em curso de condutor de transporte escolar, em
A P . 1 5,0 5,0
vigéncia, com carga horaria minima de 50h.
Comprovante de participagdo em curso de condutor de transporte coletivo, em
N 7 Y 1 3,0 3,0
vigéncia, com carga horaria minima de 50h.
Tempo de servigo publico prestado a administragdo publica, no cargo
de motorista de transporte escolar, a razdo de 1,00 (um) ponto por ano > 10 20
trabalhado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados até 31/12/2023. (sera ' 4
considerado como ano trabalhado 182 dias).
Total de pontos 10,0

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate, a comissdo devera obedecer rigorosamente aos critérios de desempate, conforme a seguinte
ordem:

a) Ser o mais idoso;

b) O que tiver o maior tempo de servigo no cargo;
c) O que tiver maior nimero de prole comprovado;
9. PRAZO DE VALIDADE

O prazo de validade deste Processo de Selecdo Simplificada é de 1 (um) ano a partir da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. DA CONVOCAGAO

10.1. O candidato que, no ato de sua convocacgdo, ndo apresentar carga horaria disponivel requerida ou que apresente
qualquer indisponibilidade ou incompatibilidade de acimulo de cargos publicos para assumir a fungdo para a qual foi
classificado, sera automaticamente desclassificado.

10.2. Os candidatos que assumirem as vagas ofertadas nesse Processo de Selecdo Simplificada integrardo, em carater
temporario, o quadro de servidores do Municipio de Figueirdo, lotados e subordinados a sua respectiva Secretaria.

11. REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO DO CANDIDATO:

a) ter sido classificado no Processo de Selegao Simplificada, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) ter, no minimo, 18(dezoito) anos completos, na data da contratagdo;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do servigo militar, para candidato do sexo masculino;

f) gozar de boa saude fisica e mental, conforme laudo médico expedido por médico inscrito no CRM/MS.
12. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA EFETIVACAO DA CONTRATAGAO

Os candidatos convocados para a contratacdo deverdo apresentar uma copia e respectivo original, quando couber, dos
seguintes documentos:

a) Cédula de identidade, ou na auséncia, documento oficial de identidade, com foto;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Titulo de Eleitor com comprovante de quitacdo eleitoral da Ultima eleicdo;

d) Cartdo do PIS/PASEP e data do cadastramento;

e) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas, iguais, recentes e sem uso;

f) Comprovante recente de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

g) Certidao de nascimento e CPF dos filhos dependentes;

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo, bem como inscricdo no respectivo conselho, quando for o caso;
i) Certificado militar, quando for o caso;
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j) Atestado médico, comprovando que goza de boa saude fisica e mental;
k) Declaracdao de acumulo ou ndo de cargo e/ou fungdo publica;
1) Cépia da folha que consta a foto e qualificacdo civil da Carteira de Trabalho - CTPS;

m) Declaragcdo de prestacdo de servicos em outros 6rgaos publicos, contendo o emprego, carga hordria e jornada
semanal (somente para os empregos em que a legislacao autorize o acumulo).

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 - O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados constantes em sua ficha de inscrigdo.

13.2 - Valerd a inscricdo para todo e qualquer efeito, como forma expressa da aceitacdo, por parte do candidato, das
normas constantes deste Edital.

13.3 - Os candidatos classificados serao convocados de acordo com as vagas oferecidas, por ordem de classificacao.

13.4 - Os documentos referentes a este Processo de Selecdo Simplificada ficardo sob a guarda da Geréncia de Recursos
Humanos.

13.5 - A classificagao formalizada para este Processo de Selegao Simplificada tem validade por um ano, contado da data
de sua publicacdo no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio de Figueirdo.

13.6 - Ao resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sera elaborada lista relacionando os nomes e a classificacdo
dos candidatos selecionados, sendo publicados no Diario Oficial dos Municipios.

13.7 - E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a divulgacdo dos atos relativos ao Processo de
Selecdo Simplificada, divulgados através de lista de classificacdo publicada no Diario Oficial dos Municipios, obrigando-
se a atender aos prazos e condigdes estipulados neste Edital e os que forem publicados durante a execugao do Processo
de Selegdo Simplificada.

13.8 - Na hipdtese de cancelamento, revogacdo ou anulacdo do Processo de Selecdo Simplificada, os candidatos ndo
terdo nenhum direito assegurado quanto aos efeitos do mesmo.

13.9 - Verificada, a qualquer tempo, inexatidao de informacdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos
exigiveis, o candidato serd eliminado do Processo de Selecdo Simplificada, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigao.

13.10 - N3o sera fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatério de classificacdo no processo de selecao,
valendo para esse fim as listagens divulgadas (em ordem alfabética) e publicadas no Diario Oficial dos Municipios.

13.11 - Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais atualizacdes ou retificagbes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serda mencionada em Edital, Errata, Adendo ou Aviso,
publicado no Diario Oficial dos Municipios, devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais atualizacdes
ou retificagdes do presente Edital.

13.12 - Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste Edital, serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora do Processo de Selecdo Simplificada.

Figueirdo, MS, 8 de fevereiro de 2024.
FLAVIO ROBERTO DE PAULA
Presidente
ANDRE NOGUEIRA BARBOSA LUIS FELIPE DE OLIVEIRA
Membro Membro
ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS
Nome:
Data de Nascimento: [Estado Civil: [Nacionalidade: ( ) Brasileira ( ) Estrangeira
RG: [CPF:
Cargo de interesse no processo seletivo:
Candidato com deficiéncia: () sim (_ ) ndo [Qual:
Local:
2. ENDERECO
Rua/Av. etc.:
Complemento: Bairro:
Cidade: Estado:
DDD/Telefone: DDD/Celular:
E-mail:
3. DOCUMENTOS ENTREGUES
Ordem do Documento Documento
Assinatura do candidato Recibo do Membro da Comissao

Matéria enviada por Gerencia de Recursos Humanos
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Geréncia de Recursos Humanos
MUNICIPIO DE FIGUEIRAO/MS PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024 EDITAL 005/2024

O Prefeito Municipal de Figueirao - Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
incisos II e V, do art. 93, da Lei Organica do Municipio e demais legislagdes pertinentes, torna publico para conhecimento
dos interessados, nos termos do Edital de Processo de Selegdo Simplificada para Contratagdo Temporaria de Servidores
Publicos, a CONVOCACAO dos candidatos aprovados, conforme Edital n® 004 de 2024 do Processo Seletivo n° 01/2024
para INSPECAO MEDICA E APRESENTACAO PARA CONTRATACAO, observada a ordem de classificacdo final e cronograma:

1 - DA CONVOCAGAO

1. Fica CONVOCADO o (s) candidato (s) constante na relagdo anexa, para comparecer na Prefeitura
Municipal de Figueirdo, na Geréncia de Recursos Humanos, sito Avenida Moisés de Araujo Galvdo, n. 591, centro, cidade
de Figueirdo - MS, no dia 15 de fevereiro de 2024, munido (s) da documentacao pertinente, para contratagdo no
cargo respectivo, tendo em vista a classificacdo do processo seletivo.

2 - DA INSPECAO MEDICA

A inspecao médica admissional podera ser realizada por um dos trés médicos do municipio de Figueirdo/MS, no dia e
local mencionados no anexo, e os candidatos munidos da Carteira de Identidade.

3 - Da DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO

O candidato apto devera comparecer para realizacdo da contratacdo no dia e locais mencionados no anexo, onde apre-
sentardo o original e 1 (uma) fotocopia dos seguintes documentos;

Carteira de Identidade;

Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Cadastramento no CIC/CPF

Titulo de Eleitor, com prova de quitacdo perante a Justica Eleitoral;

Cadastramento no PIS/PASEP (se ja inscrito);

Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao (quando couber);

Certidao de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos dependentes (se houver);

Comprovante de escolaridade autenticada exigida para o cargo (diploma e histérico escolar);

Declaracdo de bens e valores ou Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (completa apresentada a Receita em
2023);

Declaracdo de Ndo Acumulo de Cargo;

Conta Bancaria (Banco do Brasil);

Atestado de sanidade fisico e mental ou Laudo de Inspecdo Médica (exame médico) emitida pela junta oficial ou médico
designado;

Certiddo de Agao Civel (www.tjms.jus.br);

Certidao de Agdo Criminal ( www.tjms.jus.br );

Comprovante de residéncia;
02 Fotografias 3x4 recentes, tiradas de frente;
O ndo comparecimento do (a) (s) candidato (a) (s) convocado (a) (s) sem causa justificada no dia pré-estabelecido

neste edital, acarretard a perda do direito de contratacdo, e a critério e conveniéncia da Administracao implicara na
convocacao do proximo candidato classificado.

Figueirdao - MS, 8 de fevereiro de 2024.
JUVENAL CONSOLARO
Prefeito Municipal
Anexo do Edital n. 005/2024

Data da Inspegdo Médica: 15 de fevereiro de 2024 Horario: 07:00 as 09:00 HS
Local: Hospital Municipal Mariana Silvéria Furtado — Avenida Moisés de Araljo Galvao, sentido saida para Costa Rica.
Entrega dos documentos: 15 de fevereiro de 2024 Horario: 09:30 as 11:00 HS

Local: Prefeitura Municipal de Figueirdo — Av. Moisés Araujo Galvao, 591, Centro.
Cargo: Odontdlogo

|Classificacdo |Nome |
10 |Francielly Lemes da Silva |

Matéria enviada por Gerencia de Recursos Humanos

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N ° 86/2024

PROCESSO N°: 10922/2023
ORDENADOR: JUVENAL CONSOLARO
PARTES: DEPARTAMENTO DE AGRONEGOCIO - ALINE CRISLAINE DA SILVA.
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