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1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.

2. A inexatiddo de informagdes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, eliminarad o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais
aplicaveis a falsidade de declaragéo.

3. Caberd ao candidato comprovar que os diplomas, certificados e titulos sejam
provenientes de cursos reconhecidos credenciados ou recomendados e, quando
realizados no exterior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Institui¢do Oficial.

4. O Diretor da Unidade de Ensino poderd a qualquer momento solicitar ao candidato a
apresentagdo, esclarecimento ou informagdes sobre os documentos previstos neste
Edital.

5. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado nos meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital.
No entanto, a informacdo oficial é a publicagdo no DOE, ndo podendo o candidato alegar
desconhecimento.

5.1. A divulgagdo dos editais do Processo Seletivo Simplificado em outros meios ndo
especificados neste Edital ndo tera caréter oficial, sendo meramente informativa.

6. A Deliberagdo CEETEPS 17/2015, encontra-se no site do CEETEPS.

ANEXO | - ATRIBUICOES DA FUNGCAO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR

(ART. 55 DO REGIMENTO DAS FACULDADES DE TECNOLOGIA - FATECS)

1. Elaborar o cronograma de suas atividades, submetendo-o a aprovacdo do
Departamento ou Coordenadoria de Curso.

2. Ministrar o ensino da(s) disciplina(s) que lhe for(em) atribuida(s), assegurando o
cumprimento integral do(s) programa(s) e carga(s) horaria(s).

3. Aplicar os instrumentos de avaliacdo e analisar os resultados apresentados pelos
alunos, bem como planejar estratégias de recuperagdo de aprendizagem nas situagdes
pertinentes.

4. Entregar a Secretaria os resultados das avaliagdes do aproveitamento escolar nos
prazos fixados, ap6s devida insercdo desses resultados no Sistema Integrado de Gestdo
Académica - SIGA.

5. Votar nas situagdes previstas no Regimento das Fatecs.

6. Participar das reunides e trabalhos dos drgdos colegiados a que pertencer e das
comissdes para as quais for designado.

7. Observar o regime disciplinar previsto em lei.

ANEXO Il - REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULAGAO

Possuir, na data da inscricdo:

PARA DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES

1. Ser graduado e titulado em programa de mestrado ou doutorado reconhecido ou
recomendado na forma da lei, sendo a graduagdo ou a titulagdo em uma das areas da
disciplina, conforme edital de abertura do certame, bem como possuir experiéncia
profissional relevante de pelo menos 03 (trés) anos na drea da disciplina, apés a obtencdo
de grau académico (graduacdo) ou da titulagdo (mestrado ou doutorado) na &rea objeto
do certame; ou

2. Ser graduado em uma das reas da disciplina, conforme edital de abertura do certame,
e possuir especializagdo em nivel de pés-graduagdo na mesma éarea da graduagdo, bem
como experiéncia profissional relevante de pelo menos 05 (cinco) anos na érea da
disciplina, apds a obtengdo de grau académico na area objeto do certame.

ANEXO Il - CRITERIOS E PONTUAGOES (EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO)

PARA DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES

1) CURRICULO LATES

- Informar o link ou o n° de cadastro do Curriculo Lattes na ficha de inscricdo.

- Subir, no ato da inscrigdo:

a) Coépia do Curriculo baseado na plataforma Lattes, do CNPg; e

b) Documentag¢do comprobatéria.

2) MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| - FORMAGAO ACADEMICA (méximo 350 pontos) (este total é ponderado segundo a razdo
350/860)

- Pés-doutorado (100 pontos)

- TITULAGAO

a) Doutorado na drea do certame (200 pontos)

b) Doutorado em outra area (150 pontos)

c) Mestrado na area do certame (130 pontos)

d) Mestrado em outra area (100 pontos)

- ESPECIALIZAGAO

a) Especializagdo na 4rea do certame (80 pontos)

b) Especializagdo em outra area (40 pontos)

- GRADUAGAO

a) Graduagdo na rea do certame (60 pontos)

- FORMA(;Z\O COMPLEMENTAR (na drea do certame) (maximo 40 pontos)

- Cursos de extenséo (1 ponto para cada 8 horas) (se o certificado ndo apresentar carga
horéria, considerar 4 horas)

- PUBLICACOES (méximo 100 pontos)

- Livro (20 pontos/livro)

- Organizador de livro (10 pontos/livro)

- Capitulo de livro (5 pontos/capitulo)

- Revistas/Jornais. Artigo publicado:

a) internacionalmente (14 pontos)

b) nacionalmente (10 pontos)

) regionalmente (6 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

- Congressos, Workshops, Simpdsios etc. Artigo publicado:

a) internacionalmente (12 pontos)

b) nacionalmente (8 pontos)

c) regionalmente (4 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

- Resumo Estendido (publicado):

a) internacionalmente (4 pontos)

b) nacionalmente (2 pontos)

- Resumo (publicado):

a) nacionalmente (1 ponto)

b) internacionalmente (1 ponto)

IV - PARTICIPAGAO EM CONGRESSOS, WORKSHOPS ETC. (por evento) (maximo 60 pontos)
- Como Organizador (15 pontos)

- Como Revisor ou Avaliador (12 pontos)

- Como Palestrante (10 pontos)

- Como Apresentador Oral (8 pontos)

- Membro de Mesa Redonda/Debates (5 pontos)

- Como Ouvinte (1 ponto)

V - EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (méximo 400 pontos)

- Atividade profissional como:

a) docente no terceiro grau (20 pontos/ano)

b) docente no Nivel Médio/Técnico (15 pontos/ano)

- Participagdo em projetos de pesquisa (1 ponto/projeto)

- Orientagdes:

a) Doutorado (20 pontos/evento)

b) Mestrado (15 pontos/evento)

) Iniciagdo Cientifica com bolsa (5 pontos/evento)

d) Iniciagdo Cientifica (2 pontos/evento)

e) Trabalho de Graduagéo (Conclusao de Curso) (1 ponto/evento)

- Atividade profissional fora da docéncia na 4rea da disciplina (30 pontos/ano)

VI - INOVACC)ES E PREMIA(;OES (por evento) (maximo 50 pontos)

- Patentes (10 pontos)

- Premiacgbes por Inovagdo (8 pontos)

- Produtos (6 pontos)

- Processos ou Técnicas (6 pontos)

- Registros (6 pontos)

- Outras Premiagdes (4 pontos)

ANEXO IV - DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaragdo de Situacdo Funcional (modelo fornecido pela Unidade).

3. Declaragdo de Acumulagdo de Cargo/Fungao, quando for o caso (modelo fornecido pela
Unidade).

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes criminais (modelo fornecido
pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do Imposto de Renda na Fonte
(modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaragdo de Opgao - Contribuigdo Sindical (modelo fornecido pela Unidade).

7. Declaragdo de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Saldrio Familia (modelo fornecido pela Unidade), e cépia da(s)
Certidao(6es) de Nascimento.

9. Cédpia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for o caso.

10. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, apenas das pdaginas onde
constam a identificagdo (frente e verso) e do Ultimo registro.

11. Cépia da Cédula de Identidade - RG.

12. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

13. Copia do PIS/PASEP.

14. Cépia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagdo do 1° e 2° turnos da Ultima
elei¢do, do 2° turno desde que tenha havido ou declaragdo informando que estd em dia
com as obrigacdes eleitorais.

15. Cépia do Certificado Militar ou comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino.

16. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

17. Cépia autenticada dos documentos que comprovem os requisitos constantes do Edital
de Abertura de Inscri¢des (Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, registro
no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de experiéncia).

18. Cépia do comprovante do nimero da conta corrente do Banco do Brasil.

*

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR FRANCISCO DE MOURA - JACARE(

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, N°
258/18/2024 PROCESSO N° 136.00218816/2024-56

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR FRANCISCO DE MOURA, nos
termos da Deliberacdo CEETEPS 17, de 16/07/2015, TORNA PUBLICA A ABERTURA de
inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado, para a funcdo de Professor de Ensino
Superior, objetivando a admissdo temporaria para atender a necessidade de excepcional
interesse publico, mediante as condi¢des estabelecidas nas Instrucdes Especiais deste
Edital.

O Processo Seletivo Simplificado serd aberto para a disciplina e curso a seguir:

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DA REDAGAO TECNICA

AREA DA DISCIPLINA: LETRAS E LINGUISTICA

CURSO: DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE MULTIPLATAFORMA

CARGA HORARIA E PERIODO: 02 HORAS-AULA / NOTURNO

NUMERO DE VAGAS: 1

Instrucbes Especiais

| - DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1. O Processo Seletivo Simplificado seréd regido pelas disposi¢cdes da Deliberacdo CEETEPS
17/2015, da Deliberagdo CEETEPS n° 88/2022 (quanto aos requisitos de titulagdo) e, ainda,
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pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008 (e suas alteragdes).

2. As publicag@es referentes ao Processo Seletivo Simplificado deverdo ser acompanhadas
por meio do Diério Oficial do Estado - DOE (www.doe.sp.gov.br), e serdo divulgadas nos
sites do Portal de Concursos Publicos do Estado (www.concursopublico.sp.gov.br) e do
Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza - CEETEPS (www.cps.sp.gov.br).

3. As atribuigdes a serem exercidas pelo candidato admitido sdo as definidas no artigo 55
do Regimento das Faculdades de Tecnologia do CEETEPS, aprovado pela Deliberacdo
CEETEPS 31/2016 (ANEXO | deste Edital).

3.1. A admissé&o por este Processo Seletivo Simplificado serd regida pela Consolida¢do das
Leis do Trabalho - CLT e legislacdo complementar.

4. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito de ingresso
automaético na funcdo de Professor de Ensino Superior, mas sim a mera expectativa de
nela ser admitido, de acordo com as aulas nas disciplinas que possam surgir durante o
periodo de validade do certame.

5. Objetivando garantir os principios basicos que regem a Administracdo Publica, dentre
eles o de moralidade e impessoalidade, poderd a responsabilidade da realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado ser atribuida a Diregdo de outra Unidade de Ensino.

1l - DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-HORARIA

1. O valor da hora-aula prestada é de R$ 36,18 (trinta e seis reais e dezoito centavos),
correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial - Professor de Ensino Superior, a que se
refere a Lei Complementar n° 1.388, de 11/07/2023.

2. A carga hordria mensal é constituida de horas-aula, acrescida de 50% (cinquenta por
cento) de hora-atividade, referente ao nimero de aulas efetivamente ministradas.

2.1. Para efeito de cdlculo da retribuicdo mensal correspondente as horas prestadas, o
més serad considerado como tendo 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um
sexto) a titulo de repouso semanal remunerado.

2.2. A carga horaria mensal estara sujeita a variagdo de acordo com as normas internas do
CEETEPS que disciplinam a atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

Il - DOS REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULAGAO

1. Os requisitos da fun¢do de Professor de Ensino Superior constardo do ANEXO Il do
presente Edital.

2. Sera desclassificado o candidato que ndo atender os requisitos dispostos no ANEXO I
do presente Edital.

IV - DAS CONDICOES E INSCRICOES

1. Para participagdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato assume cumprir as
condigdes abaixo discriminadas, quando da admisséo:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, 8 1° da
Constituicdo Federal.

b) Possuir, no minimo, 18 anos de idade.

) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar em dia com as obriga¢des do Servico Militar.

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das obrigagdes da fungao.

f) N&o ter sido demitido nos dltimos 5 (cinco) anos, com base no artigo 482 da CLT.

g) Nao ter sido demitido ou demitido a bem do servico publico, no periodo de 5 (cinco) e
10 (dez) anos, respectivamente, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 307 da
Lei n°® 10.261, de 28/10/1968 (Estatuto dos Funcionérios Publicos Civis do Estado).

h) Possuir o(s) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste Edital.

i) Possuir Curriculum Vitae cadastrado na Plataforma Lattes, do CNPq, atualizado, devendo
o candidato informar o nimero do cadastro ou o link dele no formuldrio de inscrigdo.

2. As inscrigdes deverdo ser realizadas somente pela internet, no site www.cps.sp.gov.br,
no periodo de 17/12/2024 até as 23h59 de 31/12/2024.

3. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site Www.cps.sp.gov.br.

b) clicar em Fatec > Concursos > FATEC > PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES
SIMPLIFICADO.

) ler atentamente o respectivo edital e preencher o formulario de inscricdo.

d) Possuir o(s) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste Edital.

e) Fazer upload de uma foto recente e nitida (obtida nos Gltimos 3 meses), na hipétese do
candidato declarar-se preto ou pardo e optar pela utilizacdo do sistema de pontuacdo
diferenciada nos termos do Capitulo VIl do presente Edital.

f) Fazer upload do Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na
auséncia deste, o Rani de um de seus genitores, na hipétese do candidato declarar-se
indigena e optar pela utilizagdo do sistema de pontuagdo diferenciada nos termos do
Capitulo VIl do presente Edital.

g) Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do CNPq ou o link de acesso ao
curriculo cadastrado na referida plataforma, atualizado.

h) Fazer upload legivel do Memorial Circunstanciado (curriculo baseado na Plataforma
Lattes, do CNPq) e documentagdo comprobatéria, observando-se, para tanto, o Capitulo
VIl deste Edital.

4. Nao serd aceita a inscrigdo realizada por qualquer outra forma ou via ndo especificada
neste Edital.

4.1. Ndo sera cobrada taxa de inscri¢do para o presente Processo Seletivo Simplificado.

5. Em conformidade com o Decreto n°® 55.588, de 17/03/2010, a pessoa transexual ou
travesti poderd solicitar o uso do "nome social" para tratamento, mediante indicagdo no
formulario de inscrigdo.

6. O candidato seré desclassificado do Processo Seletivo Simplificado quando:

a) Deixar de atender aos procedimentos para inscri¢do listados no item 3 do presente
Capitulo.

b) Néo registrar no formulario de inscri¢do a titulacdo.

¢) Quando constatado preenchimento incorreto e/ou incompleto do formulédrio de
inscrigdo.

7. O candidato devera ler todas as instrugdes estipuladas neste edital antes de efetuar a
inscrigdo, e serd o responsavel pelas informagdes prestadas no formulério de inscrigdo.
7.1. Caberd ao candidato revisar as informagdes prestadas no formulério antes de finalizar
ainscricao.

7.2. Ap6s a finalizagdo da inscricdo o candidato poderd requerer a correcdo das seguintes
informacgdes pessoais prestadas no formulério de inscrigdo:

a) Nome ou Nome Social.

b) RG ou Registro Nacional Migratério, se estrangeiro.

c) CPF.

7.3. A correcdo que trata o item anterior poderd ser solicitada pelo candidato até o
término da validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que o candidato ndo tenha
sido desclassificado ou eliminado do certame.

7.4. Para solicitar a correcdo das informagdes pessoais indicadas no item 7.2 deste
Capitulo o candidato devera:

a) acessar o site www.cps.sp.gov.br.

b) clicar em Fatec > Concursos > FATEC > PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES
SIMPLIFICADO.

c) fazer o download do arquivo correspondente ao requerimento de Correcdo das
Informagdes Pessoais, e preenché-lo com as informagdes pertinentes.

d) juntar ao requerimento a cépia de um documento de identificacdo oficial que contenha
a informacdo a ser corrigida.

e) encaminhar o requerimento e a cdpia do documento oficial para o e-mail
f258acad@cps.sp.gov.br. No assunto do e-mail deverd constar expressamente:
CORREGAO DE INFORMAGOES PESSOAIS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
258/18/2024.

7.5. Apd6s a finalizacdo da inscricdo, o candidato ndo poderd corrigir ou alterar
informagdes, bem como acrescentar ou substituir os documentos encaminhados. A
excecdo se dard com a correcdo das informacgdes a que se referem o item 7.2 deste
Capitulo, seguindo os procedimentos constantes no item 7.4.

8. O Centro Paula Souza e a Unidade de Ensino ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores/dispositivos
moveis, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

9. Somente sera aceita uma inscrigdo por candidato.

9.1. Na hipdtese de mais de uma inscricdo por candidato, sera considerada, para quais
efeitos, apenas a primeira inscrigdo.

V - DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado.

2. Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo unico do artigo 1°
do Decreto n°® 59.591, de 14/10/2013.

3. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de avaliagdo e
desempenho.

4. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes
constantes deste Capitulo, ndo podera invocar sua situacdo para quaisquer beneficios,
bem como impetrar recurso em razéo de sua deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5. A verificagdo da aptiddo fisica e mental do candidato com deficiéncia para o exercicio da
fungdo de Professor de Ensino Superior serd verificada nos termos estabelecidos no
Capitulo XII deste Edital.

VI - DA PARTICIPAGCAO DE ESTRANGEIROS

1. Somente poderd ser admitido o estrangeiro que preencha os requisitos para
naturalizagdo, e o estrangeiro de nacionalidade portuguesa, com direito aos beneficios do
Estatuto da Igualdade (Decreto n° 3.297, de 19/09/2001).

2. Para inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato estrangeiro devera possuir
o Registro Nacional Migratério (antigo Registro Nacional de Estrangeiro - RNE).

3. O estrangeiro obriga-se a comprovar, no momento do atendimento de sua convocacdo
para admiss&o:

a) O enquadramento na hipdtese de naturalizacdo ordinéria (artigo 12, I, “a”, da
Constituicdo Federal), mediante deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira
pela autoridade federal competente.

b) O enquadramento na hipétese de naturalizagdo extraordinaria (artigo 12, Il, “b", da
Constituicdo Federal), pelo preenchimento das condicdes exigidas na legislacdo federal
para a concessdo da nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo de cépia do
requerimento de naturalizagdo junto ao Ministério da Justica e Seguranga Publica, com os
documentos que o instruiram.

c¢) Na hipétese de nacionalidade portuguesa, pelo preenchimento dos requisitos
necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao
gozo de direitos civis, mediante a apresentacdo de cépia do requerimento para sua
obtengdo junto ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os documentos que o
instruiram.

4. Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o estrangeiro que n&o cumprir as
exigéncias listadas no item 3 do presente Capitulo.

VI - DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

1. O candidato preto, pardo ou indigena podera fazer uso do sistema de pontuacdo
diferenciada, nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15/01/2015 e do Decreto n°
63.979, de 19/12/2018.

2. O sistema de pontuagéo diferenciada consiste na aplicagdo de fatores de equiparagéo,
mediante acréscimos na pontuacéo final do candidato beneficiario na analise do Memorial
Circunstanciado.

3. Para fazer jus a pontuacdo diferenciada, o candidato deverd, no ato de inscri¢do,
declarar cumulativamente:

a) Que é preto, pardo ou indigena;
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b) Sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso publico ou processo seletivo no
ambito do Estado de S&o Paulo, nem teve anulado ato de nomeagdo ou admissdo, em
decorréncia da falsidade da autodeclaragdo, nos termos do disposto no paragrafo Unico
do artigo 4° da Lei Complementar n° 1.259/2015; e

c) Que tem interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada, nos termos do Decreto n°
63.979/2018.

4. E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e manifestar que ndo
deseja se beneficiar do sistema de pontuagdo diferenciada. Nesse caso, o candidato serd
submetido as regras gerais estabelecidas neste Edital, e ndo podera impetrar recurso em
razdo desta opgdo, seja qual for o motivo alegado.

5. O candidato preto, pardo ou indigena que seja pessoa com deficiéncia poderd se
beneficiar do sistema de pontuacdo diferenciada cumulativamente com as prerrogativas
asseguradas pela Lei Complementar n° 683/1992.

6. O candidato preto, pardo ou indigena participara do Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de
avaliacdo e desempenho.

7. A férmula de célculo da pontuagdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e
indigenas, na anélise do Memorial Circunstanciado é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = é a pontuacéo diferenciada a ser acrescida aos pontos alcangados pelos candidatos
pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuagdo
diferenciada.

MCA = é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que
pontuaram. Entende-se por “concorréncia ampla" todos os candidatos que pontuaram e
que ndo se declararam como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que, tendo se
declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por n&do participar da pontuagdo
diferenciada.

MCPPI = é a pontuagdo média da concorréncia PPI entre todos candidatos que pontuaram.
7.1. N&o sera aplicada a pontuacdo diferenciada:

a) Na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema de pontuacao diferenciada.

b) Quando, na férmula de célculo da pontuagdo diferenciada (PD), a MCPPI (pontuagdo
média da concorréncia PPIl) for maior que a MCA (pontuacdo média da concorréncia
ampla).

) Ao candidato que n&o obtiver nota na anélise do Memorial Circunstanciado.

8. A férmula para aplicagdo da pontuacdo diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas na analise do Memorial Circunstanciado é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = é a nota da analise do Memorial Circunstanciado, apds a aplicagdo da pontuagdo
diferenciada (PD) e que gerard a classificacdo do candidato no Processo Seletivo
Simplificado. A nota final passa a ser considerada a nota simples do candidato.

NSCPPI = é a nota simples do candidato beneficidrio, sobre a qual serd aplicada a
pontuacdo diferenciada (PD).

9. Nos célculos descritos nos itens 7 e 8 deste Capitulo devem ser considerados duas
casas decimais e fragdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas
para o nUmero inteiro subsequente.

10. A veracidade da declaragdo de que trata a alinea “a” do item 3 do presente Capitulo
serd efetuada pela Comissdo de Verificagdo, que, em relacdo ao sistema de pontuagdo
diferenciada, tera as seguintes atribuigdes:

a) Ratificar a autodeclaracdo firmada pelo candidato que manifestou interesse em ser
beneficidrio do sistema de pontuagéo diferenciada;

b) Decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito do candidato a fazer jus & pontuagdo
diferenciada; e

c) Decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da Coordenacdo de Politicas para a
Populacdo Negra e Indigena, quando for o caso, os pedidos de reconsideragdo interposto
pelo candidato contra a decisdo que constatar a falsidade da autodeclaragdo.

10.1. A Comissao de Verificagdo serd composta por 3 (trés) membros.

11. A verificagdo da veracidade da autodeclaragdo ocorrerd apés a realizagdo da andlise do
Memorial Circunstanciado, e serd feita mesmo na hipétese de ndo ocorréncia do calculo
da pontuacdo diferenciada.

12. A aferigdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato preto ou pardo consistira na
verificagdo da fenotipia (aparéncia), através da foto encaminhada pelo candidato no ato da
inscrigdo. Caso subsistam duvidas, sera entdo considerado o critério da ascendéncia.

12.1. Para comprovacdo da ascendéncia, a Comissao de Verificagdo exigird do candidato a
apresentacdo de documento idoneo com foto, de pelo menos um de seus genitores, em
que seja possivel a verificagdo do preenchimento do requisito para habilitagdo ao sistema
de pontuacao diferenciada.

12.2. Na auséncia do encaminhamento do documento com foto do genitor,
impossibilitando manifestagdo conclusiva da Comissdo de Verificacdo, serd o candidato
considerado como ndo enquadrado na condicdo declarada, e eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

13. Para verificagdo da veracidade da autodeclaragdo do candidato indigena, sera
verificado o Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na
auséncia deste, o Rani de um de seus genitores, encaminhado pelo candidato no ato da
inscrigdo.

13.1. Na auséncia do encaminhamento do Rani, seré o candidato considerado como n&o
enquadrado na condi¢do declarada, e eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

14. Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado em virtude da
constatacdo de falsidade de sua autodeclaracdo é facultado, no prazo de 7 (sete) dias,
opor pedido de reconsideragéo, dirigido a Comissdo de Verificacdo, que podera consultar,
se for o caso, a Coordenacdo de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena para decidir,
em dUltima instancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus ao sistema de
pontuacdo diferenciada.

14.1. O prazo para interposicdo do pedido de reconsideragdo iniciar-se-a no dia util
subsequente a data de publicagdo em DOE do Edital de Resultado da Afericdo da
Autodeclaragdo.

14.2. O pedido de reconsideracdo deverd ser encaminhado para o enderego eletronico:
f258acad@cps.sp.gov.br, devendo constar expressamente no assunto do e-mail:
RECONSIDERAGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 258/18/2024.

14.3. O candidato tomard conhecimento do resultado da reconsideragao via DOE.

14.4. N3o serd considerado o pedido de reconsideragdo interposto fora dos padrdes
estabelecidos, por outros meios que ndo seja o especificado neste Edital, ou que estejam
fora do prazo estipulado neste Capitulo.

14.5. Considerado improcedente pedido de reconsideracdo, com a manuten¢do da
eliminacdo do candidato, retificar-se-4 a classificacdo final divulgada no DOE.

15. Se constatada a falsidade da autodeclaracdo, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

VIl - DA ANALISE DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de andlise do Memorial
Circunstanciado, de caréater classificatério.

2. A andlise do Memorial
comprobatdrios (pertinentes a graduagdo, pés-graduagdo e experiéncias profissionais),
com critérios definidos no ANEXO III deste Edital.

2.1. Entende-se como documentagdo comprobatéria a cépia dos documentos referentes
as titulagdes/experiéncias informadas pelo candidato no Memorial Circunstanciado.

3. O Memorial Circunstanciado deveréd ser elaborado conforme curriculo baseado na
Plataforma Lattes, do CNPq.

4. O candidato encaminhard o Memorial Circunstanciado e documentagdo comprobatéria
(juntados em um arquivo Unico, em formato PDF), no ato da inscri¢do.

4.1. O encaminhamento do Memorial Circunstanciado e documentagdo comprobatéria
sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.2. O Memorial Circunstanciado e documentagdo comprobatéria deverdo ser
encaminhados em arquivo Unico, em formato PDF e com tamanho de, no maximo, 25 MB.

4.3. Ndo serd aceita, sob qualquer pretexto, a entrega do Memorial Circunstanciado e/ou
documentagdo comprobatéria fora do dia, do horario e do local previsto.

5. O Memorial Circunstanciado serd pontuado conforme os critérios estabelecidos no
ANEXO Il deste Edital.

IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. O Diretor da Fatec designara Comissdo Especifica, que serd responsavel pela verificagdo
dos requisitos estabelecidos no ANEXO Il deste Edital e pela andlise do Memorial
Circunstanciado.

1.1. A designacdo dos membros da Comissdo Especifica levard em consideragdo os
principios de moralidade e de impessoalidade em relacdo aos candidatos inscritos. A
inobservancia desses principios acarretard na anulagéo do certame.

2. O Exame de Memorial Circunstanciado obedecerd a uma escala de pontuacdo de 0
(zero) a 1.000 (mil) pontos, conforme critérios e pontuagdes estabelecidos no ANEXO IlI.

3. A escala de pontuagdo da andlise do Memorial Circunstanciado poderd ser ultrapassada
aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuagéo diferenciada.

3.1. A nota final do candidato, apds a aplicagdo da pontuagéo diferenciada, ficard limitada
ao triplo de sua nota simples.

4. S6 serdo computadas as comprovagdes de atividades/experiéncia profissional
corretamente demonstradas por meio de documentos oficiais emitidos por organizacdes
publicas ou privadas e instituicdes devidamente constituidas na forma da lei.

4.1. Todo titulo/atividades/experiéncia profissional que esteja em lingua estrangeira
deverd conter a respectiva tradugdo para o portugués, sendo a tradugdo de
responsabilidade do candidato.

5. O candidato sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado quando ndo entregar
o Memorial Circunstanciado ou ndo pontuar na andlise do Memorial Circunstanciado.

6. A nota final do candidato serd aquela que resultar da nota obtida na analise do
Memorial Circunstanciado, acrescida, se for o caso, da pontuacao diferenciada.

X - DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1. Os candidatos classificados serdo relacionados pela ordem decrescente da nota final.

2. Relacionar-se-a o candidato ndo classificado pela ordem crescente do nimero de
inscricdo, contendo o nimero do documento de identificagdo, CPF, e o motivo que
ensejou a ndo classificagdo.

3. Em caso de igualdade na pontuacdo final, serd aplicado, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato, observando-se a data do término das inscri¢des:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos, em cumprimento a Lei n°
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais.

b) Que tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do
Cédigo de Processo Penal - Decreto-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei
Federal n° 11.689, de 10/06/2008, direito este reconhecido para quem exerceu a fungao de
jurado a partir da vigéncia da lei federal aqui citada, ou seja, 10/08/2008.

) Que tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal”.

d) Que obtiver maior pontuacdo na somatdria dos itens constantes na Formacdo
Académica.

e) Que obtiver maior pontuacdo na somatéria dos itens constantes em Experiéncias
Profissionais.

f) Que obtiver maior pontuagdo na somatéria dos itens constantes na Formacdo
Complementar na area da disciplina.

g) Que obtiver maior pontuagdo na somatdria dos itens constantes nas Publicagdes.

h) Que obtiver maior pontuacdo na somatéria dos itens constantes nas Participagdes em
Congressos, Workshops e similares.

i) De maior idade.

3.1. Para que se beneficie do critério de desempate constante da alinea “b”, o candidato
devera:

a) Informar no ato da inscri¢do sua condicdo de ter exercido a fungdo de jurado.

Circunstanciado consistird na analise dos documentos
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b) Estar ciente de que no exercicio da funcdo docente deverd apresentar prova
documental de que exerceu a fungdo de jurado.

3.2. Caso o candidato declare no ato de inscri¢do que j& exerceu a fun¢do de jurado, se
beneficie deste critério de desempate e ndo comprove documentalmente esta condigdo
no ato do exercicio, serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

3.3. Para que se beneficie do critério de desempate constante na alinea “c
devera:

a) Informar no ato da inscrido sua condicdo de inscrito no “Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal”.

b) Estar ciente de que no exercicio da funcdo docente deverd apresentar prova
documental que comprove a condicdo de inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”.

3.4. Caso o candidato declare no ato de inscricdo a condi¢do de inscrito no “Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal”, se beneficie deste critério de
desempate e ndo comprove documentalmente esta condi¢do no ato do exercicio, sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

3.5. Para atender os dispositivos mencionados anteriormente, a Unidade de Ensino se
valera das informacgdes constantes do formulario de inscricdo.

XI - DA HOMOLOGAGAO

1. A homologacdo do Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 por ato do Diretor da
Unidade de Ensino, ap6s a realizagdo e a concluséo de todas as etapas do certame.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, a partir da
data da publicagdo da homologagdo em DOE.

2.1. O prazo de validade poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério do Diretor da
Unidade de Ensino.

XII - DA CONVOCAGAO E ADMISSAO

1. Apés a publicagdo da homologagdo do Processo Seletivo Simplificado em DOE, o Diretor
da Unidade de Ensino convocard por meio de Edital divulgado em DOE o(s) candidato(s)
aprovado(s) para manifestagdo quanto a atribuigdo de aulas.

1.1. A convocagdo, a escolha e atribuicdo de aulas obedecerdo a ordem de classificagdo
final.

1.2. O candidato terad exaurido os direitos decorrentes de sua habilitagdo no Processo
Seletivo Simplificado em caso de:

a) Nao atender a convocagao.

b) Recusar as aulas oferecidas.

c) Nao comprovar possuir o requisito de titulagdo para a disciplina objeto deste certame,
informado no formulario de inscricdo.

d) N3o entregar, no prazo de 7 dias Uteis (contados da data de aceite das aulas), toda a
documentacéo exigida para formalizar a admiss&o.

e) Deixar de entrar em exercicio no prazo estipulado.

f) Ndo comprovar possuir as condigdes listadas no item 1 do Capitulo IV deste Edital.

1.3. O candidato que declinar das aulas oferecidas assinara termo de desisténcia.

1.4. O candidato convocado poderd ser representado por procurador constituido, desde
que o procurador entregue, no ato da manifestagdo para o aceite das aulas, mandato com
firma reconhecida e acompanhado de cépia do documento de identificacdo do candidato
e do procurador.

1.5. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador.

2. O candidato aprovado e ndo aproveitado inicialmente na Unidade de Ensino de origem
do Processo Seletivo Simplificado podera ser aproveitado em outra Unidade de Ensino do
CEETEPS, a critério dos Diretores das Unidades de Ensino.

3. Em cardter excepcional, e a critério do Diretor da Unidade de Ensino, o candidato
classificado poderd ser convocado para ministracdo de aulas em disciplina diferente
daquela ofertada no Processo Seletivo Simplificado.

4. O Edital de Convocagdo sera providenciado pela Unidade de Ensino responsavel pelo
Processo Seletivo Simplificado e obedecerd a ordem de classificagdo final.

4.1. Nas convocagdes efetuadas nos termos dos itens 2 e 3 do presente Capitulo, o
candidato que recusar assumir a fun¢do ou ndo comparecer na data prevista para a
manifestacdo ndo perderd o direito a nova convocagdo na Unidade de Ensino em que foi
aprovado.

4.2. O candidato que vier a ser admitido nas condi¢des a que aludem os itens 2 e 3 deste
Capitulo, por ter exercido o direito decorrente da habilitacdo no Processo Seletivo
Simplificado, ndo podera beneficiar-se de uma nova convocagdo neste certame.

5. O Contrato de Trabalho decorrente da admissao serd celebrado pelo prazo méximo de
até 1 (um) ano, prorrogavel se necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo
5° do artigo 52 da Lei Complementar n°® 1.044/2008, acrescentado pelo inciso V do artigo
2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5.1. O Contrato de Trabalho sera firmado com a devida observancia ao disposto no artigo
443, 88 1° e 2°, combinado com o artigo 445 da CLT.

5.2. O candidato admitido, na ocorréncia de aulas livres e/ou em substituicdo, podera
ampliar a carga horéria, respeitadas as disposi¢des das normas internas de atribuigdo de
aulas, e desde que mantenha atribuidas as aulas que motivaram sua admissao.

5.3. Na hipdtese de cessagdo da causa que determinou a admissdo do candidato, havera a
rescisdo do Contrato de Trabalho.

6. A Portaria de Admissdo, com publicagdo em DOE, é providenciada somente apés o
cumprimento das exigéncias de documentagdes previstas neste Edital, as que declarou
possuir a época da inscricdo e, ainda, aquelas solicitadas pelo 6rgdo administrativo da
Unidade de Ensino, descritas no Manual de Recursos Humanos, e que constitui o ANEXO
IV deste Edital.

7. O inicio do exercicio é condicionado a entrega do Atestado de Salide Ocupacional - ASO
e a publicagdo em DOE do Ato Decisério, em caso de encontrar-se em acumulagdo
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal.

7.1. O candidato, no ato da entrega da documentacdo para formalizar a admissao,
receberd da Unidade de Ensino instrugdes para submeter-se ao exame médico

", o candidato

admissional.

7.2. O exame médico admissional deverd ser realizado antes do inicio do exercicio, em
clinica ou médico conveniado, mediante agendamento efetuado pela Unidade de Ensino.
7.3. O candidato que ndo realizar o exame médico admissional ou que ndo for
considerado apto terd exaurido todos os direitos da sua habilitagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

7.4. Durante a realizagdo do exame médico admissional, poderdo ser solicitados exames
complementares, se julgado necessario.

7.5. Aos candidatos portadores de deficiéncia, a verificagdo da compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes da funcdo sera feita no exame médico
admissional.

7.5.1. No dia designado para o exame médico admissional, o candidato portador de
deficiéncia devera levar laudo médico com validade de 2 (dois) anos a contar da data de
inicio da inscri¢do no certame (quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragéo),
ou de 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscrigdo no Concurso (quando a deficiéncia
ndo for permanente ou de longa duragdo), atestando o tipo de deficiéncia e o seu grau,
com expressa referéncia ao Cédigo Internacional de Doenca - CID 10, contendo a
assinatura e o carimbo do CRM do médico responsavel por sua emisséo.

7.5.2. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do emprego
publico postulado, o candidato serd eliminado do certame.

8. Para a adogdo dos procedimentos descritos no presente Capitulo, a Unidade de Ensino
deverd observar as normas internas de atribuicdo de aulas.

9. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado que mantenha vinculo
empregaticio com o CEETEPS, mediante o exercicio da funcdo de Professor de Ensino
Superior, observado o disposto no item 5 do presente Capitulo, terd ampliacdo da carga
horéria.

Xl - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, contados do dia util
subsequente a data da publicagdo de cada uma das etapas do Processo Seletivo
Simplificado em DOE.

2. O recurso deverd ser encaminhado para o endereco eletronico:
f258acad@cps.sp.gov.br, devendo constar expressamente no assunto do e-mail: RECURSO
- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 258/18/2024.

2.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido ao Diretor da Unidade de
Ensino.

2.2. Na ocorréncia da situagdo prevista no item 5 do Capitulo | deste Edital, o recurso
deverd ser dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino que assumir a responsabilidade pela
condugdo do Processo Seletivo Simplificado.

3. Na elaboracdo do recurso, o candidato devera utilizar termos adequados e respeitosos,
que apontem as circunstancias que os justifiquem, bem como apresentar cada questdo ou
item com argumentacéo légica e consistente.

4. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato para cada etapa do Processo Seletivo
Simplificado.

5. Ndo sera considerado o recurso interposto fora dos padrdes estabelecidos no item 2,
por outros meios que ndo seja o especificado neste Edital, ou que esteja fora do prazo
estipulado neste Capitulo.

6. Compete ao Diretor da Unidade de Ensino a analise do mérito do recurso impetrado, no
prazo de até 15 (quinze) dias, contados do dia util subsequente a data de protocolo do
recurso.

6.1. O prazo a que se refere o item 6 poderd ser prorrogado a critério da Dire¢do. O
candidato serd informado da prorrogacdo através do e-mail preenchido no formulario de
inscrigdo.

7. O candidato tomara conhecimento do resultado do recurso via DOE.

8. Nao caberdo recursos adicionais aos recursos interpostos, sendo o Diretor da Unidade
de Ensino soberano em suas decisdes.

9. Em funcdo dos recursos impetrados e das decisdes emanadas pelo Diretor da Unidade
de Ensino, poderd haver alteracdes nas publicacdes das etapas constantes do Processo
Seletivo Simplificado, antes de sua homologacéo.

XIV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.

2. A inexatiddo de informacgdes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, eliminarad o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais
aplicaveis a falsidade de declaragéo.

3. Caberd ao candidato comprovar que os diplomas, certificados e titulos sejam
provenientes de cursos reconhecidos credenciados ou recomendados e, quando
realizados no exterior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Institui¢do Oficial.

4. O Diretor da Unidade de Ensino poderd a qualquer momento solicitar ao candidato a
apresentacdo, esclarecimento ou informagdes sobre os documentos previstos neste
Edital.

5. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado nos meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital.
No entanto, a informacéo oficial é a publicacdo no DOE, ndo podendo o candidato alegar
desconhecimento.

5.1. A divulgacdo dos editais do Processo Seletivo Simplificado em outros meios nao
especificados neste Edital ndo terd caréter oficial, sendo meramente informativa.

6. A Deliberacdo CEETEPS 17/2015, encontra-se no site do CEETEPS.

ANEXO | - ATRIBUICOES DA FUNGAO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR

(ART. 55 DO REGIMENTO DAS FACULDADES DE TECNOLOGIA - FATECS)

1. Elaborar o cronograma de suas atividades, submetendo-o a aprovacdo do
Departamento ou Coordenadoria de Curso.

2. Ministrar o ensino da(s) disciplina(s) que lhe for(em) atribuida(s), assegurando o
cumprimento integral do(s) programa(s) e carga(s) horaria(s).
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3. Aplicar os instrumentos de avaliagdo e analisar os resultados apresentados pelos
alunos, bem como planejar estratégias de recuperagdo de aprendizagem nas situagdes
pertinentes.

4. Entregar a Secretaria os resultados das avaliagdes do aproveitamento escolar nos
prazos fixados, ap6s devida insercdo desses resultados no Sistema Integrado de Gestdo
Académica - SIGA.

5. Votar nas situagdes previstas no Regimento das Fatecs.

6. Participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e das
comissdes para as quais for designado.

7. Observar o regime disciplinar previsto em lei.

ANEXO Il - REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULAGAO

Possuir, na data da inscri¢do:

PARA DISCIPLINAS BASICAS

1. Ser graduado e titulado em programa de mestrado ou doutorado reconhecido ou
recomendado na forma da lei, sendo a graduagdo ou a titulagdo em uma das areas da
disciplina, conforme edital de abertura do certame, bem como possuir experiéncia
profissional relevante de pelo menos 03 (trés) anos na area da disciplina, apés a obtencdo
de grau académico (graduacdo) ou da titulagdo (mestrado ou doutorado) na &rea objeto
do certame; ou

2. Ser graduado em uma das 4reas da disciplina, conforme edital de abertura do certame,
e possuir especializagdo em nivel de pés-graduacdo na mesma éarea da graduagdo, bem
como experiéncia profissional relevante de pelo menos 05 (cinco) anos na érea da
disciplina, apds a obtengdo de grau académico na area objeto do certame.

ANEXO Il - CRITERIOS E PONTUAGOES (EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO)

PARA DISCIPLINAS BASICAS

1) CURRICULO LATES

- Informar o link ou o n° de cadastro do Curriculo Lattes na ficha de inscricdo.

- Subir, no ato da inscri¢ao:

a) Cépia do Curriculo baseado na plataforma Lattes, do CNPg; e

b) Documentag¢do comprobatéria.

2) MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| - FORMAGAO ACADEMICA (méximo 550 pontos) (este total é ponderado segundo a razdo
550/860)

- Pés-doutorado (100 pontos)

- TITULAGCAO

a) Doutorado na érea do certame (200 pontos)

b) Doutorado em outra area (150 pontos)

c) Mestrado na area do certame (130 pontos)

d) Mestrado em outra area (100 pontos)

- ESPECIALIZAGAO

a) Especializagdo na area do certame (80 pontos)

b) Especializagdo em outra area (40 pontos)

- GRADUAGAO

a) Graduagao na area do certame (60 pontos)

- FORMACAO COMPLEMENTAR (na drea do certame) (maximo 40 pontos)

- Cursos de extensdo (1 ponto para cada 8 horas) (se o certificado ndo apresentar carga
horéria, considerar 4 horas)

- PUBLICAQOES (méximo 100 pontos)

- Livro (20 pontos/livro)

- Organizador de livro (10 pontos/livro)

- Capitulo de livro (5 pontos/capitulo)

- Revistas/Jornais. Artigo publicado:

a) internacionalmente (14 pontos)

b) nacionalmente (10 pontos)

) regionalmente (6 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

- Congressos, Workshops, Simpdsios etc. Artigo publicado:

a) internacionalmente (12 pontos)

b) nacionalmente (8 pontos)

) regionalmente (4 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

- Resumo Estendido (publicado):

a) internacionalmente (4 pontos)

b) nacionalmente (2 pontos)

- Resumo (publicado):

a) nacionalmente (1 ponto)

b) internacionalmente (1 ponto)

IV - PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, WORKSHOPS ETC. (por evento) (maximo 60 pontos)
- Como Organizador (15 pontos)

- Como Revisor ou Avaliador (12 pontos)

- Como Palestrante (10 pontos)

- Como Apresentador Oral (8 pontos)

- Membro de Mesa Redonda/Debates (5 pontos)

- Como Ouvinte (1 ponto)

V - EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (méximo 200 pontos)

- Atividade profissional como:

a) docente no terceiro grau (30 pontos/ano)

b) docente no Nivel Médio/Técnico (15 pontos/ano)

- Participagdo em projetos de pesquisa (1 ponto/projeto)

- Orientag0es:

a) Doutorado (20 pontos/evento)

b) Mestrado (15 pontos/evento)

<) Iniciagdo Cientifica com bolsa (5 pontos/evento)

d) Iniciagdo Cientifica (2 pontos/evento)

e) Trabalho de Graduagéo (Conclusao de Curso) (2 pontos/evento)

- Atividade profissional fora da docéncia na 4rea da disciplina (10 pontos/ano)

VI - INOVA(;C)ES E PREMIA(;GES (por evento) (maximo 50 pontos)

- Patentes (10 pontos)

- Premiacbes por Inovagdo (8 pontos)

- Produtos (6 pontos)

- Processos ou Técnicas (6 pontos)

- Registros (6 pontos)

- Outras Premiagdes (4 pontos)

ANEXO IV - DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaragdo de Situacao Funcional (modelo fornecido pela Unidade).

3. Declaragdo de Acumulagdo de Cargo/Fungao, quando for o caso (modelo fornecido pela
Unidade).

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes criminais (modelo fornecido
pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do Imposto de Renda na Fonte
(modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaragdo de Opgao - Contribuicdo Sindical (modelo fornecido pela Unidade).

7. Declaragdo de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Saldrio Familia (modelo fornecido pela Unidade), e cépia da(s)
Certiddo(Ges) de Nascimento.

9. Cépia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for o caso.

10. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, apenas das paginas onde
constam a identificagdo (frente e verso) e do Ultimo registro.

11. Cépia da Cédula de Identidade - RG.

12. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

13. Cépia do PIS/PASEP.

14. Cépia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagdo do 1° e 2° turnos da Ultima
elei¢do, do 2° turno desde que tenha havido ou declaragdo informando que estd em dia
com as obrigagdes eleitorais.

15. Cépia do Certificado Militar ou comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino.

16. Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

17. Cépia autenticada dos documentos que comprovem os requisitos constantes do Edital
de Abertura de Inscri¢des (Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, registro
no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de experiéncia).

18. Cépia do comprovante do nimero da conta corrente do Banco do Brasil.

*

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE CARAPICUIBA - CARAPICUIBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, N°
143/08/2024

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE CARAPICUIBA, nos termos da Deliberagdo
CEETEPS 17, de 16/07/2015, TORNA PUBLICA A ABERTURA de inscri¢des ao Processo
Seletivo Simplificado, para a funcdo de Professor de Ensino Superior, objetivando a
admissdo tempordria para atender a necessidade de excepcional interesse publico,
mediante as condigbes estabelecidas nas Instrugdes Especiais deste Edital.

O Processo Seletivo Simplificado sera aberto para a disciplina e curso a seguir:

DISCIPLINA: PROGRAMAGAO I

AREA DA DISCIPLINA: CIENCIA DA COMPUTAGAO / MATEMATICA E ESTATISTICA

CURSO: JOGOS DIGITAIS

CARGA HORARIA E PERIODO: 04 HORAS-AULA / MATUTINO

NUMERO DE VAGAS: 1

Instrucdes Especiais

| - DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelas disposi¢des da Deliberagdo CEETEPS
17/2015, da Deliberacdo CEETEPS n° 88/2022 (quanto aos requisitos de titulagdo) e, ainda,
pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008 (e suas alteragdes).

2. As publicagBes referentes ao Processo Seletivo Simplificado deverdo ser acompanhadas
por meio do Diério Oficial do Estado - DOE (www.doe.sp.gov.br), e serdo divulgadas nos
sites do Portal de Concursos Publicos do Estado (www.concursopublico.sp.gov.br) e do
Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza - CEETEPS (www.cps.sp.gov.br).

3. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato admitido séo as definidas no artigo 55
do Regimento das Faculdades de Tecnologia do CEETEPS, aprovado pela Deliberagao
CEETEPS 31/2016 (ANEXO | deste Edital).

3.1. A admiss&o por este Processo Seletivo Simplificado sera regida pela Consolidagao das
Leis do Trabalho - CLT e legislagdo complementar.

4. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito de ingresso
automético na funcdo de Professor de Ensino Superior, mas sim a mera expectativa de
nela ser admitido, de acordo com as aulas nas disciplinas que possam surgir durante o
periodo de validade do certame.

5. Objetivando garantir os principios basicos que regem a Administragdo Publica, dentre
eles o de moralidade e impessoalidade, poderd a responsabilidade da realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado ser atribuida a Dire¢do de outra Unidade de Ensino.

Il - DOS VENCIMENTOS E COMPOSIGAO DA CARGA-HORARIA

1. O valor da hora-aula prestada é de R$ 36,18 (trinta e seis reais e dezoito centavos),
correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial - Professor de Ensino Superior, a que se
refere a Lei Complementar n° 1.388, de 11/07/2023.

2. A carga horéria mensal é constituida de horas-aula, acrescida de 50% (cinquenta por
cento) de hora-atividade, referente ao nimero de aulas efetivamente ministradas.

2.1. Para efeito de calculo da retribuicdo mensal correspondente as horas prestadas, o
més serd considerado como tendo 4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um
sexto) a titulo de repouso semanal remunerado.
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