TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, nos termos da Resolugéo
TSE n° 21.832, de 22 de junho de 2004, publicada no Diario de Justica de 1° de julho de 2004, da
Resolugao TSE n° 21.899, de 19 de agosto de 2004, publicada no Diario de Justica de 14 de setembro de
2004 e da Resolugao TRE n°® 669, publicada no “Minas Gerais” — Diario do Judiciario de 02 de abril de 2005,
tendo em vista o contrato celebrado com a Fundagao Carlos Chagas, faz saber que fara realizar, em locais,
datas e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico para provimento de cargos
pertencentes ao Quadro de Pessoal do Tribunal, o qual reger-se-a de acordo com as Instrugdes Especiais,
que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas, obedecidas as
normas deste Edital.

2. O concurso destina-se ao provimento dos cargos criados pela Lei n° 10.842, de 20 de fevereiro de 2004
e dos cargos vagos do Quadro de Pessoal do TRE/MG, num total de 330 (trezentas e trinta) vagas,
sendo 328 (trezentas e vinte e oito) para o cargo de Analista Judiciario e 02 (duas) para o cargo de
Técnico Judiciario, distribuidas conforme o Anexo Il deste Edital, e dos cargos que vierem a vagar ou
forem criados durante o prazo de validade previsto neste Edital, obedecida a ordem classificatoéria.

3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido (Lei n® 8.112/90 com as alteragdes posteriores, Lei n® 9.421/96 e Lei n® 10.475/2002).

4. Os candidatos aos cargos do presente Concurso ficardo sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, na forma do art. 19 da Lei n°® 8.112/90.

5. As atividades inerentes aos cargos de Analista Judiciario — Area Judiciaria serdo desenvolvidas nos
Cartorios Eleitorais do Estado e na Sede do TRE/MG, enquanto as dos demais cargos, na Sede e nos
Anexos do TRE/MG.

. A descri¢ao das atribui¢cdes e especificagdes dos cargos constam no Capitulo 11l deste Edital.

. O conteudo programatico consta no Anexo | deste Edital.

. O quantitativo de vagas por localidade consta no Anexo |l deste Edital.
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Il. DOS CARGOS

Ensino Superior Completo

ANALISTA JUDICIARIO
Remuneraca N° Total RE\P =2 Vzgas
. . . . e ota eservadas a
Area Especialidade Escolaridade/Pré-requisitos o Inicial de Portadores
(a serem comprovados no ato da posse) (Classe A - Vagas* de
FEEEE ) Deficiéncia***
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de 395 +
Judiciaria ; curso de graduagdo de ensino superior em Direito, | po 5 784 14 | Cadastro 17
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Reserva®
Educacéo.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de 1+
- . ) curso de graduacdo de ensino superior, inclusive
Administrativa licenciatura plena, fornecido por instituicao reconhecida R$3.784,14 g:g:i};ﬁ 0
pelo Ministério da Educagéo.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacgao de ensino superior em Ciéncia da
Computagdo, Processamento de Dados, Engenharia
) . Elétrica com énfase em Andlise de Sistemas, Eletronica 24+
Apoio Analisede | ou  Telecomunicagdes, ~Engenharia  Eletronica, | Rg 3.784,14 | Cadastro 1
Especializado Sistemas Engenharia de Telecomunicagdes; ou curso de Reserva®
graduagédo de ensino superior acrescido de curso de
especializagdo em Analise de Sistemas, realizado em
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo.




Experiéncia minima de 3 (trés) anos em
desenvolvimento de sistemas, banco de dados ou na
area de redes e comunicagdo de dados, comprovada
em Carteira Profissional ou, se servidor publico, por
meio de certiddo expedida pelo Orgdo, ou, se
auténomo, mediante certiddo de execugéo de servigos
e/ou consultoria para Orgdo da Administracdo Publica
Direta, Indireta (Autarquia, Fundagdo Publica,
Sociedade de Economia Mista, Empresa Publica e
Agéncia Reguladora).

Legenda:

* Cadastro Reserva: vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.
** Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).
*** Reserva de Vagas para Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n° 3.298/99.

Ensino Médio (antigo 2° Grau) Completo

TECNICO JUDICIARIO
~ N° de Vagas
. . _ Remur}e_raga N° Total | Reservadas a
< o Escolaridade/Pré-requisitos o Inicial
Area Especialidade de Portadores
(a serem comprovados no ato da posse) (Classe A - v oy
~ agas de
Padrao 1) Ak
Deficiéncia
Servicos Certificado de conclusdo de curso de Ensino Médio, 1+
Ger;;is Artes Gréficas | expedido por instituigdo reconhecida pelo Ministério da | R$ 2.289,71 | Cadastro 0
Educacéo ou equivalente. Reserva*
Certificado de conclusdo de curso técnico em
Programacao de Sistemas de Computador, de Ensino
Médio, expedido por instituicho reconhecida pelo
. = Ministério da Educagdo ou equivalente, acrescido de 1+
APO'.O Progr_amagao curso de programagao de sistemas de computador com | R$ 2.289,71 | Cadastro 0
Especializado | de Sistemas - . : ’ .
carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas; ou Reserva
curso de Ciéncia da Computagéo ou Processamento de
Dados em andamento, com no minimo 50% (cinqlienta
por cento) do curso concluido.

Legenda:

* Cadastro Reserva: vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

** Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).

*** Reserva de Vagas para Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n° 3.298/99.

Il. DA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E ESPECIFICACAO DOS CARGOS

1. ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA

Descricdo sumaria: Executar atividades privativas de bacharel
processamento de feitos, apoio a julgamentos e execucdo de mandados.
Descricdo especifica: Executar atividades de andlise processual; pesquisar e analisar legislagao,
jurisprudéncia e doutrina; elaborar pareceres juridicos, atos administrativos, informagdes, relatérios, e outros
documentos de informagdo técnico-juridica; Acompanhar e analisar sistematicamente a legislagéo
relacionada com a sua area de atuagao; Executar atividades relacionadas com o planejamento operacional,
a execugao e o monitoramento de projetos, programas e planos de acdo; Acompanhar as matérias sob sua
responsabilidade, propor alternativas e promover agées para o alcance dos objetivos da organizagao;
Executar as suas atividades de forma integrada com as das demais unidades da Secretaria do Tribunal,
contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho; Promover o atendimento aos clientes
internos e externos; Operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados, na
execugao de suas atividades; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito de suas atribuigdes.

em Direito relacionadas com

2. ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

Descrigcao sumaria: Executar atividades de nivel superior relacionadas com as fungées de administracao
de recursos humanos, materiais e patrimoniais, orcamentarios e financeiros, controle interno, bem como as
de desenvolvimento organizacional e de suporte técnico e administrativo as unidades organizacionais.
Descricao especifica: Executar atividades de pesquisa de legislagao, jurisprudéncia e doutrina; elaborar
pareceres técnicos, atos administrativos, informacgdes, relatérios, e outros documentos decorrentes da
instrugao processual, de acordo com a area de atuagdo; Acompanhar e analisar sistematicamente a
legislacao relacionada com a sua area de atuagao; Executar atividades relacionadas com o planejamento
operacional, a execugao e o monitoramento de projetos, programas e planos de agédo; Acompanhar as
matérias sob sua responsabilidade, propor alternativas e promover a¢des para o alcance dos objetivos da
organizacgao; Executar as suas atividades de forma integrada com as das demais unidades da Secretaria do
Tribunal, contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho; Promover o atendimento aos
clientes internos e externos; Operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados,



na execugao de suas atividades; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito de suas atribuigdes.

3. ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ANALISE DE
SISTEMAS

Descricao sumaria: Realizar atividades de nivel superior relacionadas com desenvolvimento, implantacao
e manutencao de sistemas informatizados.

Descri¢ao especifica: Executar atividades de planejamento, desenvolvimento, implantagdo, coordenagao e
manutengdo dos sistemas informatizados; Executar atividades relacionadas com planejamento,
implantacdo, seguranga e manutengcdo de rede, banco de dados e comunicagdo de dados; Elaborar
pareceres técnicos, laudos, relatérios e outros documentos de informacgdes técnicas; promover pericias e
auditorias de projetos e sistemas de informagao; Executar atividades de especificagdes técnicas de
equipamentos, softwares e servigos de informatica; Executar atividades relacionadas com o planejamento
operacional, a execugdao e o monitoramento de projetos, programas e planos de ac¢do; Acompanhar e
analisar sistematicamente a legislagdo relacionada com pesquisa, experimentacdo e divulgagao
tecnolégicas; Acompanhar os sistemas e programas sob sua responsabilidade, propor alternativas e
promover agdes para o alcance dos objetivos da organizagdo; Executar as suas atividades de forma
integrada com as das demais unidades da Secretaria do Tribunal, contribuindo para o desenvolvimento das
equipes de trabalho; Promover o atendimento aos clientes internos e externos; Operar os equipamentos
disponiveis e os sistemas e recursos informatizados, na execucdo de suas atividades; Executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito de suas atribuicoes.

4. TECNICO JUDICIARIO — AREA SERVIGOS GERAIS — ESPECIALIDADE ARTES GRAFICAS
Descricdo sumaria: Executar atividades de nivel intermediario relacionadas com a produgao grafica de
documentos.

Descricdao especifica: Executar atividades de impressdo e reprodugdo grafica; encadernagdo e
acabamento de livros, folhetos, revistas, cartazes, folders e publicagbes similares; Elaborar informacgdes,
relatérios e outros documentos de suporte gerencial; Proceder a especificagdo, a requisicdo e ao controle
de utilizacdo e manutencdo de pecas e materiais; Acompanhar os servicos sob sua responsabilidade,
propor alternativas e promover agdes para o alcance dos objetivos da organizagao; Executar atividades
relacionadas com o planejamento operacional e a execugdo de projetos, programas e planos de agao;
Executar as atividades de forma integrada com as das demais unidades da Secretaria do Tribunal,
contribuindo para o desenvolvimento das equipes de trabalho; Promover o atendimento aos clientes
internos e externos; Operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados, na
execugao de suas atividades; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito de suas atribuigdes.

5. TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE PROGRAMAGAO DE
SISTEMAS

Descricdo sumaria: Executar atividades de nivel intermediario relacionadas com a programagédo de
sistemas informatizados.

Descri¢ao especifica: Executar atividades de elaboracdo de programas de computagao, baseando-se nos
dados fornecidos pela equipe de analise e estabelecendo processos operacionais que permitam o
tratamento automatico de dados; Preparar os manuais de instru¢cdes de operagao de sistemas e programas
informatizados; Acompanhar a implantagdo e promover a manutengcao, a alteracdo e a ampliacao de
sistemas; Instruir procedimentos administrativos e elaborar pareceres técnicos, relatérios, informagdes, atos
e documentos internos e externos e outros instrumentos de suporte gerencial; Acompanhar a publicagao da
legislacao relacionada com sua area de atuagado e organiza-la sistematicamente; Acompanhar as matérias
sob sua responsabilidade, propor alternativas e promover acbes para o alcance dos objetivos da
organizacgao; Executar atividades relacionadas com o planejamento operacional e a execugéo de projetos,
programas e planos de agao; Promover o atendimento aos clientes internos e externos; Executar as suas
atividades de forma integrada com as das demais unidades da Secretaria do Tribunal, contribuindo para o
desenvolvimento das equipes de trabalho; Operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos
informatizados, na execucao de suas atividades; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito de suas atribui¢des.

IV. DAS VAGAS

1. As vagas serao distribuidas por Polos, na forma do Anexo Il deste Edital.

2. As localidades integrantes de cada Pélo sdo as constantes do Anexo |l deste Edital.

3. Havendo, no prazo de validade do Concurso, surgimento de vaga decorrente da criagdo ou
desmembramento de Zona Eleitoral em localidade n&o relacionada no Anexo Il, o provimento dos
respectivos cargos observara a listagem classificatoria correspondente ao Pélo de cuja jurisdicdo a sede
da nova unidade tenha sido criada ou desmembrada.



4.

Se néo restarem candidatos classificados em um Pélo para preenchimento de vaga disponivel, poder-se-a

aproveitar os candidatos dos outros Polos, a serem nomeados de acordo com a ordem de classificagdo geral.

4.1 Ocorrendo empate entre candidatos aproveitados de acordo com o item 4, serdo utilizados os
critérios de desempate contidos no item 5 do Capitulo XIII deste Edital.

V. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.

Vv

1.

2.

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as

seguintes exigéncias, na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os

brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos

politicos na forma do art. 12, § 1°, da Constituicdo da Republica;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

gozar dos direitos politicos;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes no Capitulo Il e

os documentos constantes no item 6 do Capitulo XVII deste Edital;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada na forma do item 6,

letra n, do Capitulo XVII;

h) ndo haver sofrido, no exercicio da fungdo publica, as penalidades previstas no art. 137 e seu
paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

i) nado pertencer a diretério de partido politico ou exercer qualquer atividade partidaria (art. 365 do
Cadigo Eleitoral);

j) possuir bons antecedentes.

b
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e
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. O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo

perdera o direito a investidura no referido cargo.
O candidato aprovado dentro do numero de vagas oferecido no presente Edital serd& nomeado, em
carater efetivo, para investidura em classe e padrao inicial da categoria funcional para a qual concorreu.

. DAS INSCRIGOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos requisitos e condicdes exigidos para o
Concurso.

As inscricOes ficardo abertas, através da Internet, de acordo com o item 4 deste Capitulo, no periodo de

30/05 a 09/06/2005, até as 20h30min (horario de Brasilia), e nas agéncias credenciadas da CAIXA -

Caixa Econdémica Federal, a seguir relacionadas, no periodo de 30/05 a 10/06/2005, em seus

respectivos horarios de expediente:

Belo Horizonte — MG

Ag. ABC - Av. Getulio Vargas, 470 - Funcionarios

Ag. Barro Preto - Av. Augusto de Lima, 1578 - Barro Preto
Ag. Calafate - Rua Platina, 1328 - Calafate

Ag. Floresta - Av. do Contorno, 1528 - Floresta

Ag. Inconfidéncia - Rua Curitiba, 888 - Centro

Ag. Padre Eustaquio - Rua Padre Eustaquio, 2571 - Padre Eustaquio
Ag. Santo Agostinho - Av. Alvares Cabral, 1700 - Lourdes
Ag. Savassi - Av. Cristovao Colombo, 373 - Funcionarios
Ag. Século - Rua Carijés, 218 - Centro

Ag. Tupinambas - Rua Tupinambas, 462 - Centro

Governador Valadares - MG
Ag. Governador Valadares - Praga Serra Lima, 637 - Centro

Juiz de Fora - MG
Ag. Manchester - Av. Barao do Rio Branco, 2340 - Centro

Montes Claros - MG
Ag. Montes Claros - Rua Dr. Santos, 103 - Centro

Uberlandia - MG
Ag. Uberlandia - Praga Osvaldo Cruz, 390 - Centro

Varginha - MG
Ag. Varginha - Praga Getulio Vargas, 55 - Centro



3. Para inscrever-se nas agéncias da CAIXA credenciadas, o candidato devera, no periodo das inscrigdes:

3.1 Apresentar-se nas agéncias da CAIXA relacionadas no item 2 deste Capitulo e:

a) adquirir o Material de Inscrigdo contendo o Edital de Abertura de Inscrigées, Programas e Ficha
de Inscrigao, referente ao Concurso Publico, ao custo de R$ 2,00 (dois reais);

b) ler as informacgdes relativas ao Concurso Publico, preencher a Ficha de Inscricdo e assinar o
requerimento constante do verso da Ficha de Inscrigéo;

c) estar munido de documento de identidade — s&do considerados documentos de identidade:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelas Forgas
Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que,
por Lei Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do
CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97);

d) entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, frente e verso;

e) pagar a importancia indicada a seguir, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
Servigos:

- Ensino Superior Completo: R$ 73,00 (setenta e trés reais).
Para os cargos de: Analista Judiciario — Area Judiciaria, Analista Judiciario — Area
Administrativa e Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Analise de
Sistemas.

- Ensino Médio Completo: R$ 42,00 (quarenta e dois reais).
Para os cargos de: Técnico Judiciario - Area Servigcos Gerais — Especialidade Artes Graficas
e Técnico Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Programagao de Sistemas.

3.1.1A Ficha de Inscrigao sera retida pela CAIXA apds sua autenticagao.

3.2 No valor da inscrigao estao incluidas as despesas da CAIXA relativas a inscricao.

3.3 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apds a
respectiva compensagao.
3.3.1Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a

automaticamente sem efeito a inscrigao.

3.4 Sera permitida a inscricdo por procuragado nas agéncias da CAIXA, mediante entrega do original da
mesma, acompanhada de copia autenticada do documento de identidade do candidato e
apresentacao da identidade do procurador.

3.4.1 Devera ser apresentada uma procuracao para cada candidato, que ficara retida.

3.4.2 Na procuragéo particular ndo ha necessidade de reconhecimento de firma.

3.5 O candidato ou seu procurador é responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscrigao,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento daquele
documento.

. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrbnico

www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscricbes e, através dos links referentes ao

Concurso Publico, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigido, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados
pela Internet.

4.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo, a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servicos, da Internet e bancarias, de acordo com as instrugées constantes no
endereco eletronico, até a data limite para encerramento das inscrigdes, no valor correspondente a
opcéo de cargo, conforme estabelecido no item 3.1, letra “e” deste Capitulo.

4.3 O candidato que realizar sua inscrigao via Internet podera efetuar o pagamento do valor da inscrigdo
por boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

4.3.10 boleto bancario, disponivel no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscri¢gao, apds a conclusdo do preenchimento da ficha
de solicitagdo de inscrigdo on-line.

4.4 A partir de 17/06/2005, o candidato devera conferir no endereco eletrénico da Fundacgao Carlos
Chagas se os dados da inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigédo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas, (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.5 As inscri¢coes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagao do pagamento
do valor da inscri¢ao.

4.6 As solicitacoes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apdés a data de
encerramento das inscrigdes, ndo serao aceitas.



10.

1.

12.

13.

14.

Vil
1.

4.7 O candidato inscrito via Internet nao devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato de inscrigéo, sob as penas da lei.

4.8 A Fundacao Carlos Chagas e o Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais ndo se responsabilizam
por solicitacbes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 O descumprimento das instrugdes para inscricao via Internet implicara a nao efetivacao da inscricao.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar na Ficha de Inscricdo ou no Formulario de Inscricao via

Internet, o Codigo da Opgéo de Cargo/Polo de Classificagao/Cidade de Prova para o qual pretende

concorrer, conforme tabela constante no Anexo Il deste Edital, e da barra de op¢cdes do Formulario de

Inscricao via Internet.

5.1 O candidato que deixar de indicar na Ficha de Inscricdo ou no Formulario de Inscrigdo via Internet o
Cdédigo da Opgao de Cargo/Pdlo de Classificagdo/Cidade de Prova ou fizer indicagao de codigo
inexistente, tera sua inscrigdo cancelada.

5.2 O candidato, ao optar pelo Pélo de Classificagcao, estara indicando, automaticamente, a cidade de
realizagcédo das provas, conforme tabela constante no Anexo Il deste Edital.

Ao candidato recomenda-se a inscricdo para apenas um dos cargos em Concurso, tendo em vista a

possibilidade de as provas serem realizadas no mesmo dia e horario.

6.1 O candidato que efetivar mais de uma inscri¢ao por cargo de mesmo nivel de escolaridade tera a(s)
primeira(s) inscricdo(des) cancelada(s). Nao sendo possivel identificar a(s) primeira(s)
inscricao(des) efetivada(s) todas serdo canceladas.

O candidato, ao optar pelo Cargo/Pélo de Classificagao, concorda prévia e expressamente com a

nomeagcao para qualquer uma das cidades integrantes daquele Polo.

As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo/Formulario de Inscrigao via Internet seréo de inteira

responsabilidade do candidato, reservando-se o Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais e a

Fundacao Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse

documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragao de Codigo da Opgao de Cargo/Polo de

Classificagao/Cidade de Prova, bem como ndo havera em hipdtese alguma devolugdo da importancia

paga.

9.1 N&o serao aceitos pedidos de isengdo de pagamento do valor da inscrigéo, seja qual for o motivo

alegado.

O Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais e a Fundagédo Carlos Chagas eximem-se das despesas

com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

Nao serao aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia

ou deposito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por

qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

Nao serao aceitas as solicitagées de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido

neste Edital.

O candidato nao portador de deficiéncia que necessitar de condigdo especial para realizagcao da prova

devera solicita-la até o término das inscrigdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao

Carlos Chagas (Nucleo de Execugédo de Projetos — Ref.: Solicitagado/TRE-MG — Av. Prof. Francisco

Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

13.1 O candidato que nao o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera
nao ter a condi¢ao atendida.

13.2 O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um

acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.

14.1 Nao havera compensacgao do tempo de amamentagado no tempo de duragao de prova.

. DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo

facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89 é assegurado o

direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a

deficiéncia de que sao portadoras.

Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 5° da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como

na forma do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e do art. 12 e §§ da Resolugdo TSE n°

21.899/04, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem

a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

2.1 Para o cargo de Analista Judiciario — Area Judiciaria serdo reservadas 17 (dezessete) vagas aos
candidatos portadores de deficiéncia, conforme Capitulo Il deste Edital, distribuidas entre os Pdlos
de Classificagcéo, conforme segue:



- Pdlo Belo Horizonte: 02 vagas;

- Pdlo Regidao Metropolitana: 02 vagas;

- Pélo Governador Valadares: 02 vagas;

- Pdlo Juiz de Fora: 02 vagas;

- Pélo Montes Claros: 02 vagas;

- Pdlo Passos: 01 vaga;

- Pdlo Pouso Alegre: 02 vagas;

- Pdlo Uberlandia: 02 vagas e

- Pélo Varginha: 02 vagas.

211 O primeiro candidato portador de deficiéncia classificado no Concurso Publico sera
nomeado para ocupar a quinta vaga aberta, enquanto os demais serdo nomeados a cada
intervalo de vinte cargos providos.

2.2 Para o cargo de Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Analise de
Sistemas sera reservada 01 (uma) vaga aos candidatos portadores de deficiéncia, conforme
Capitulo Il deste Edital.

2.2.1 Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do concurso, sera
nomeado o candidato portador de deficiéncia, por ordem de classificagdo, a cada intervalo
de vinte cargos providos.

2.3 Para os demais cargos, sera aplicado o disposto no subitem 2.1.1 deste Edital.

2.4 O quantitativo de vagas de que tratam os subitens 2.1 e 2.2, corresponde a 5% (cinco por cento)
do total de vagas existentes para os cargos.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugado das atribuigdes do cargo é

obstativa a inscrigdo no Concurso.

Nao obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuigdes pertinentes ao cargo a utilizacdo de material

tecnoldgico de uso habitual.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias

discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragoes.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto

Federal n® 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de

condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacao e aos

critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2° deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, via SEDEX, a Fundacao Carlos Chagas.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na

Ficha/Formulario de Inscrigao via Internet e, no periodo das inscrigbes, devera encaminhar via SEDEX

ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Nucleo de Execucéo de Projetos —

Ref.: Laudo Médico - Concurso Publico do TRE/MG — Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900), os documentos a seguir:

a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término
das inscri¢oes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando,
também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e opgdo de Cargo/Pélo de
Classificagao/Cidade de Prova.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacédo indicada na letra “a@”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigbes, a confecgcdo de prova
especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das provas,
além do envio da documentacgao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao,
por escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

7.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdao ser transcritas também em Braile. Os referidos
candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagado da prova, reglete e puncao podendo,
ainda, utilizar-se de soroban.

7.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

7.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem os dispositivos
mencionados no:

— Item 7 —letra “a” — Serao considerados como nao portadores de deficiéncia.

— Item 7 —letra “b” — Nao terado a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

— Item 7 —letra “c” — Nao terao tempo adicional para realizagado das provas, seja qual for o motivo

alegado.



10.

11.

12.

13.

14.
15.

7.4 No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicbes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara
sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuicoes, para fins de habilitagdo no estagio
probatorio.

O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instrucées constantes neste

Capitulo nao podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas com pontuacao: a primeira

contendo a classificacdo de todos os candidatos, por cargo e Pdélo de Classificagdo, inclusive a dos

portadores de deficiéncia, a segunda contendo a classificagdo geral por cargo e a terceira somente a

classificagdo dos candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, por cargo e Polo de

Classificagao.

O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso devera submeter-se a pericia médica, a ser

realizada por Junta Oficial indicada pelo Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais, objetivando

verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n°

3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as

atribuicbes do cargo a ser ocupado, nos termos do art. 44 da referida norma, observadas as seguintes

disposicgdes:

10.1 A avaliacao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo
art. 43 do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracoes.

10.2 A avaliagao ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato, de documento de identidade
original e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢des, conforme item
7 deste Capitulo, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, be