Municipio de

VANGA >
AL S

PROCESSO SELETIVO 006/2025
COMUNICADO

O Municipio de Trombudo Central, através da Comissdo Especial do Processo Seletivo 006/2025,
Comunica a todos os candidatos inscritos que a realizacdo da PROVA ESCRITA prevista para
0 dia 18 de maio de 2025 fica prorrogada para o dia 01 de junho de 2025, em local a ser definido.

Da mesma forma, a PROVA PRATICA para os cargos especificos, fica prorrogada para o dia 08
de junho de 2025 em local a ser definido.

Por conta da prorrogacao da realizagdo das Provas, os candidatos que néo realizaram o pagamento
das taxas de inscri¢do, poderdo fazé-lo até a data de 16 de maio de 2025, mediante solicitagdo
expressa para emissdo de novo Boleto através dos telefones oficiais do Municipio de Trombudo
Central (47) 3544-0271 ou através do Whatsapp N° (47) 3180-0191.

A divulgacéo da Lista dos inscritos serd publicado no dia 20 de maio de 2025 através do site
oficial do Municipio de Trombudo Central (www.trombudocentral.sc.gov.br).

CRONOGRAMA AJUSTADO
PUBLICACAO DO EDITAL 22/04/2025
IMPUGNACAO EDITAL 24/04/2025
PERIODO INSCRICAO 25/04/2025 4
09/05/2025
PUBLICACAO LISTA DE INSCRITOS 20/05/2025
RECURSO INSCRICOES 21/05/2025

PUBL’ICACAO INSCRICOES HOMOLOGADAS E DIVULGAGCAOP2/05/2025
HORARIO E LOCAL DE PROVAS

PROVA ESCRITA 01/06/2025
PROVA PRATICA 08/06/2025
GABARITO PRELIMINAR PROVA ESCRITA 02/06/2025
GABARITO PROVA PRATICA 09/06/2025
RECURSO CONTRA PROVA ESCRITA 03/06/2025
RECURSO CONTRA A PROVA PRATICA 10/06/2025

DIVULGA GABARITO DEFINITIVO E JULGAMENTO DOS RECURSOS05/06/2025
CONTRA PROVA ESCRITA E QUESTOES.
DIVULGA GABARITO DEFINITIVO E JULGAMENTO DOS RECURSOS[12/06/2025
CONTRA PROVA PRATICA.

DIVULGA CLASSIFICACAO FINAL DA PROVA ESCRITA 09/06/2025
DIVULGA CLASSIFICACAO FINAL DA PROVA ESCRITA E PRATICA  [16/06/2025
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 23/06/2025

Trombudo Central, 13 de maio de 2025
Praca Arthur Siewerdt, 01, Centro, Trombudo Central, SC, 89176-000
CNPJ 83.102.731/0001-75
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 006/2025 — ERRATA 01 - REPUBLICAGAO

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE TROMBUDO CENTRAL, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais e com fulcro na Lei Orgédnica do Municipio de Trombudo Central, Lei Complementar n2 816/1990,
1250/2000, 1772/2013 e 2150/2021 e suas alteragdes e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO
para o conhecimento dos interessados, que estardo abertas, no periodo de 25 e abril de 2025 a 09 de maio
de 2025, as inscricdes do PROCESSO SELETIVO para contratacdo na Administracao Direta, para os cargos de
Operario Bracal, Pedreiro, Professor do Ensino Fundamental (anos iniciais), Professor de Educacdo Infantil,
Professor de Artes, Professor de Lingua Inglesa, Auxiliar de Sala, Fonoaudidlogo, Psicdlogo, Contador,
Farmacéutico, Merendeira, Odontélogo, Fiscal de Obras e Posturas, Operador de Mdquina, Calceteiro,
Assistente Social e Agente Comunitario de Sadde . A contratagdo é em carater temporario para os cargos
estatutdrios e continuos para os cargos em emprego publico, para atua¢gdo no Municipio de Trombudo
Central/SC, em consonéncia com a legislagdo municipal vigente

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo sera realizado pela Comissdo Especial Municipal, instituida por meio
do Decreto n° 033/2025 de 17 de abril de 2025.

1.2 A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no dia 24/04/2025, mediante
requerimento protocolado no dpto de recursos humanos da Prefeitura Municipal, localizado na Praga Arthur
Siewerdt, 01 - Centro, Trombudo Central, das 07h30min as 11h30min, ou no email
pessoal@trombudocentral.sc.gov.br .

1.3 A lista de inscritos homologada e a lista de classificados homologada serdo publicados no Didrio Oficial
dos Municipios de Santa Catarina — DOM e na P4gina Oficial da Prefeitura Municipal de Trombudo Central e
as decisdes resultantes de recursos e demais atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo
publicados na Pagina Oficial da Prefeitura Municipal de Trombudo Central, no seguinte link:
https://www.trombudocentral.sc.gov.br/concurso/edital-de-processo-seletivo-simplificado-no-06-2025/

1.4 E responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento dos atos e decisdes publicados via on-line,
no site supracitado.

1.5 A aprovacgdo do candidato neste processo seletivo, nao gera direito a contrata¢do. As convocagées serdao
realizadas de acordo com a necessidade e disponibilidade orcamentaria.

1.6 E de responsabilidade do candidato a atualizacdo do endereco/telefone/e-mail (s) constante(s) da
inscricdo.  Sua eventual alteracdo deve ser comunicada por meio do e-mail:
pessoal@trombudocentral.sc.gov.br, sob assunto: Alteracdo de dados do Processo Seletivo n° 006/2025.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, e terd vigéncia de 12 meses a partir da data da
homologacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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axa de inscricdo estd no anexo VI

2 DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, SALARIO BASE E ATRIBUICOES DA

2.1 Asfungdes, nimero de vagas, a carga horaria semanal e os requisitos sdo os estabelecidos conforme tabela

a baixo:
CH Nivel
VAG VENCIMENTO TIPO DE
E E-REQUI ici
CARGO AS i MANA | PRE-REQUISITOS RG* Inicial PROVA
Overério Bracal Certificado de conclusao
(SFe>rvi os ¢ do 42 ano do ensino | 1.862,53 + Escrita
.(; . CR* | 40 horas | fundamental e ter| 11,5% (auxilio | 18 Objetiva
Bragais/Servicos . ] - .
. comprovada habilidade | alimentagdo) e Pratica
de faxina) ~
na funcgdo.
Certificado de conclusdo
do 42 ano do ensino | 2.253,70 + Escrita
Pedreiro CR* | 40 horas | fundamental e ter|11,5% (auxilio | 20 Objetiva
comprovada habilidade | alimentagdo) e Pratica
na funcgdo.
Professor de Nivel superior na area de | 2.235,48 + Escrita
. ~ I . S o i
Ensino CR* 20 horas atuacdo. (Llcenaatura 11.,5A) (aNUXI|I0 2-A Objetiva
Fundamental em Pedagogia) alimentacao)
(anos iniciais)
Nivel superior na area de | 2.235,48 + Escrita
i . . X N i e
Profess?r (?Ie CR* 20 horas atuagdo. (Llcenuatura 11.,5A) (a~uxn|o 2-A Objetiva
Educacdo Infantil em Pedagogia) alimentacao
Nivel superior na area de | 2.235,48 +
~ . . i . 3 .
Professor de Arte | CR* 20 horas atuagdo. . (Llc'enC|atura 11.,51) (a~UXI|IO 2-A Esc.rltf:\
em Artes Visuais) alimentacao Objetiva
Nivel superior na area de | 2.235,48 +
Professor de B atuagdo. (Licenciatura | 11,5% (auxilio | 2-A Escrita
, CR 20 horas > . . L
Lingua Inglesa em Lingua Inglesa) alimentacao Objetiva
1.693,12 +
11,59 ili 1 Escri
Auxiliar de sala CR* 30 horas | Curso de Ensino Médio .'5/° (aNUX”IO / SC.rIt?
alimentagao) Objetiva
Ser portador de diploma | 2.253,70+ 20 Escrita
e 11 59 . -
Fonoaudislogo CR* 40 horas ou Eertlflcado de .,5/0 (aNUXI|I0 Objetiva
conclusdo de curso | alimentagdo)
superior em

+55 47 3544-0271
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CH Nivel
VAG VENCIMENTO . TIPO DE
AS EEMANA PRE-REQUISITOS RG* Inicial PROVA
Fonoaudiologia, com
registro no érgao
fiscalizador do exercicio
profissional com
atribuicdes no Estado de
Santa Catarina e
conhecimentos
especificos na area.
Ser portador de diploma
ou certificado de | 4.391,96 + | 27 Escrita
conclusdo de curso | 11,5% (auxilio Objetiva
superior de Psicologia, | alimentagdo)
com registro no drgao
Psicologo CR* | 40 horas fiscallizgdor do exercicio
profissional com
atribuicdes no Estado de
Santa Catarina e
conhecimentos
especificos na area.
Ser portador de diploma
ou certificado de | 5.845,50 + 30 Escrita
conclusdo de curso | 11,5% (auxilio Objetiva
superior de | alimentagdo)
contabilidade, com
Contador CR* | 40 horas y N
registro no orgdo
fiscalizador do exercicio
profissional.
Ser portador de diploma
ou certificado de 27
conclusdo de curso
superior de Farmacia,
1+ com registro no orgdo | 4.391,96 + Escrita
Farmacéutico CR* 40 horas | fiscalizador do exercicio | 11,5% (auxilio Objetiva
profissional com | alimentacgdo)
atribuicdes no Estado de
Santa Catarina e
conhecimentos
especificos na éarea.

Praga Arthur Siewerdt, 01, Centro, Trombudo Central, SC, 89176-000

+55 47 3544-0271

CNPJ 83.102.731/0001-75

administracao@trombudocentral.sc.gov.br

trombudocentral,gov.br




'l’

=5

Municipio de

TROMBUDO
CENTRAL

AVA

NEA

2>

TROMBUDO

CH Nivel
VAG VENCIMENTO . TIPO DE
AS EEMANA PRE-REQUISITOS RG* Inicial PROVA
Ensino Fundamental | 1.539,24 +| 16 Escrita
Merendeira CR* 30 horas | Completo ou Cursando 11,5% (auxilio Objetiva
alimentagdo)
Odontélogo CR* 40 horas | Ser portador de diploma
ou certificado de 32
conclusdo de curso | 7.073,13 + Escrita
superior de Cirurgido | 11,5% (Auxilio Objetiva
Dentista, com registro no | alimentagao)
o6rgdo fiscalizador do
exercicio profissional.
Fiscal de Obras e | CR* 40 horas | Ser portador de Diploma | 3.299,58 + Escrita
Posturas de conclusdo de curso de | 11,5% (auxilio | 24 Objetiva
ensino médio. alimentacgdo)
Operador de | CR* 40 horas | Certificado de conclusdo | 2.479,08 +
Maquina (Patrola) do ensino fundamental | 11,5% (Auxilio | 21
anos inicias (12 ano ao 42 | alimentagdo) .
Escrita
ano) e ou Cursando os L
) Objetiva
anos finais, e ser s
- e Pratica
portador da Carteira
Nacional de Habilitacdo
na categoriaC,DouE
Operador de | CR* | 40 horas | Certificado de conclusdo | 2.479,08 +
Maquina do ensino fundamental | 11,5% (Auxilio | 21
(diversos anos inicias (12 ano ao 42 | alimentagdo) Escrita
equipamentos) ano) e ou Cursando os . L.
— Objetiva
anos finais, e ser P
g e Pratica
portador da Carteira
Nacional de Habilitagao
na categoriaC,DouE
Calceteiro CR* | 40 horas | Ser portador de diploma | 2.048,83 +
ou certificado de | 11,5% (auxilio | 19 .
~ . . Escrita
conclusdo do 42 ano do | alimentagdo) .
. Objetiva
ensino fundamental e (o
4 e Pratica
conhecimentos
especificos na area.
Assistente Social | CR* | 40 horas | Formagdo a nivel de
graduagdo em Servigo | 4.391,96 +| 27 Escrita
Social e registro no | 11,5% (auxilio Objetiva
orgdo fiscalizador do | alimentagao)
exercicio profissional.
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CH Nivel

VAG VENCIMENTO . TIPO DE

AS EEMANA PRE-REQUISITOS Inicial PROVA
Agente CR* | 40 horas | Ser portador de diploma
Comunitario de de conclusdo de curso a Escrita
Saude nivel do ensino médio, e, | 3.036,00 + Objetiva
Micro d4rea da conhecimentos 11,5% (auxilio
regido do Forum especificos na area de | alimentagdo)

atuacao.

Agente CR* 40 horas | Ser portador de diploma
Comunitario de de conclusdo de curso a
Saude nivel do ensino médio, e, | 3.036,00 + Escrita
Microarea  que conhecimentos 11,5% (auxilio Objetiva
abrange a regido especificos na area de | alimentagdo)
da Bracatinga Il e atuagao.
Valada Prada
Agente CR* 40 horas | Ser portador de diploma
Comunitario de de conclusdo de curso a Escrita
Saude nivel do ensino médio, e, | 3.036,00 + Objetiva
Microarea que conhecimentos 11,5% (vale
abrange a regido especificos na darea de | alimentagdo)
Centro atuacao.
Agente CR* | 40 horas | Ser portador de diploma
Comunitario de de conclusdo de curso a Escrita
Saude nivel do ensino médio, e, | 3.036,00 + Objetiva
Microarea que conhecimentos 11,5% (vale
abrenge a regido especificos na darea de | alimentagdo)
da Fruteira atuacao.
Agente CR* | 40 horas | Ser portador de diploma
Comunitario de de conclusdo de curso a Escrita
Saude nivel do ensino médio, e, | 3.036,00 + Objetiva
Microarea  que conhecimentos 11,5% (vale
abrange a regiao especificos na area de | alimentagao)
do Sabugueiro atuagdo.

(*) CR = Cadastro Reserva

2.1.1 O candidato poderd concorrer apenas para uma vaga neste Processo Seletivo.
2.1.2 Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato deverd residir na area de
abrangéncia da Micro-area.
2.1.3 Para efetuar inscricdo no cargo de agente comunitdrio de salde, observar os enderegos para
moradia de acordo com a tabela abaixo:

| Micro | ESF

‘ Enderecos

Praca Arthur Siewerdt, 01, Centro, Trombudo Central, SC, 89176-000

+55 47 3544-0271

CNPJ 83.102.731/0001-75

administracao@trombudocentral.sc.gov.br

trombudocentral,gov.br




Municipio de

TROMBUDO AVANCA >
‘%) CENTRAL FRAMECE

Mm

area

06 ESF LIBERDADE - Rua Walter Bell;
(COHAB DO FORUM / | - Rua Emilio Grabner;
NEREU RAMOS) - Rua Agrolandia;

- Rua Agronomia;

- Rua Pouso Redondo;

- Rua Atalanta;

- Rua Leopoldo Raizer;

- Rua Oscar Casulke;

- Rua Alberto Zick;

- Rua Alberto Prada;

- Rua Nereu Ramos;

- Rua Alita Will Krieser;

- Rua Hilario Buzarelli (lado direito de quem sobe).

02 ESF LIBERDADE - Sabugueiro
- Palhocinha
- Ribeirdo Café
06 ESF CENTRO - Rua Jorge Lacerda;
BRACATINGA Il E TIFA | - Tifa Prada;
PRADA - Rua Joao Ramos.
07 ESF BRACATINGA | - Estrada Geral Fruteira;
FRUTEIRA e POUSO DA | - Estrada Geral Sao Bernardo;
CAIXA - Estrada Geral Bracatinga I.

- Pouso da Caixa;

03 ESF - Rua Jorge Lacerda;

CENTRO E ESTACAO - Rua Santa Catarina;

- Rua Nereu Ramos;

- Rua Hilario Buzarello (lado Esquerdo);
- Loteamento Pinheiro;

- Nicolau Hechmann;

3 DOS REQUISITOS PARA A FUNCAO
3.1 Para o exercicio da fungdo, o candidato devera atender aos seguintes requisitos minimos:

3.1.1 O gozo dos direitos politicos;

3.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

3.1.3 Idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.1.4 Quitacdo com as obrigacdes militar e eleitoral;

3.1.5 Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes a que concorre;

3.1.6 Habilitagdo para a funcdo, conforme item 2.1 deste edital;

3.1.7 Nao possuir acumulagdo proibida de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme pr

Praga Arthur Siewerdt, 01, Centro, Trombudo Central, SC, 89176-000
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ConstituicaoFederal;

3.1.8 Nao participar de geréncia ou administracdo de empresa privada e de sociedade civil que
mantenham relagdes comerciais ou administrativas com a Administracdo Publica Municipal ou que
sejam por esta subvencionada;

3.1.9 Nao estar em licenca, ainda que ndo remunerada, de cargo, funcao ou emprego publico que
exerca na administracdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

3.1.10 Para o cargo de agente comunitario de Saude, redidir na area de Abrangéncia.

3.1.11 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.

3.2 No ato da inscricdo nao serd solicitado comprovante das exigéncias contidas nos subitens anteriores. No
entanto, o candidato que ndo as satisfaca no ato da contratacdo, mesmo tendo sido aprovado, sera
automaticamente eliminado deste Processo Seletivo.

4 DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 S3o reservadas as pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas, por fun¢do oferecida, cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, na forma do artigo 37, inciso VIIl da
Constituicdo Federal.
4.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.1 deste Edital resultar em numero
fracionado, igualou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente.

4.2Considera-se pessoas com deficiéncia aquela enquadrada nas categorias previstas no artigo 42 do Decreto
Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragao.

4.30 candidato com deficiéncia deverd, apds viabilizar o procedimento do item 5.2 deste Edital, e antes de
encerrado o prazo para as inscri¢des, apresentar na Prefeitura Municipal de Trombudo Central, na Praga
Arthur Siewerdt, 01, Trombudo Central - SC, no horario das 7h30min as 11h30min e das 13h as 17h ou no
email pessoal@trombudocentral.sc.gov.br :
4.3.1 Atestado médico que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente na Classificacdo Internacional de Doengas — CID, e a provavel causa da
mesma.
4.3.2Anexo IV deste Edital, preenchido e assinado.

4.4 A avaliacdo e verificagdo, por equipe multiprofissional prevista no Decreto Federal n. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e alteracdo, somente antecedera a contratacdo, se o candidato inscrito na condi¢do de
deficiente for aprovado neste certame. Esta verificagcdo avaliard se a deficiéncia do candidato, constante do
Laudo Médico, é compativel com as atribui¢cdes da fun¢do para o qual foi aprovado e se consta dentre aquelas
previstas no Decreto Federal n.3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes.

4.5 O candidato com deficiéncia que ndo apresentar o atestado médico e/ou n3o preencher as condi¢des
descritas no art. 42 do Decreto Federal n.3.298 de 20 de dezembro de 1999 e alteracgdo, sera considerado
nao deficiente, passando para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

4.5.1. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo pra
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natureza fisica, mental ou sensorial, os quais, em interacdao com diversas barreiras, possam obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condi¢des. Considera-se pessoa com
deficiéncia a inserida nas categorias abaixo, de acordo com o artigo 52 da Lei Estadual n.17.292, de
19 de outubro de 2017:

I- deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungoes;

II- deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferidapor audiograma nas frequéncias de 500Hz (quinhentos hertz), 1.000Hz (mil hertz), 2.000Hz
(dois mil hertz),e 3.000Hz (trés mil hertz);

- deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 (cinco centésimos)
no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3
(trés décimos)e 0,05 (cinco centésimos) no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos
guais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602
(sessenta graus); ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;
IV- deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 (dezoito) anos e é caracterizada por
limitagdes significativas, tanto no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo,
gue abrangem muitashabilidades sociais cotidianas e praticas;
V- Transtorno do Espectro Autista, caracterizado como:
a) - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interagdo social,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdao verbal e ndo verbal usada para
interagao social, auséncia de reciprocidadesocial, faléncia em desenvolver e manter relagdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; ou
b) padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos
sensoriais incomuns, excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados
e interesses restritos e fixos; e
VI- deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
VII- deficiéncia organica renal crénica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com
insuficiéncia renal crénica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais
avancada,com identificacdo no Cédigo Internacional de Doencas (CID) pelos nimeros CID N18.0,
N18.9 e 794.0 (rim transplantado). (Redacdo acrescida pela Lei n.18.255/2021).

5 - DAS INSCRIGCOES

5.1 As inscrigBes estardo abertas no periodo de 25 de abril de 2025 a 09 de maio de 2025, somente via
internet, através do link: https://forms.gle/QUUAYo3gzymaFoF48

5.1.1 Havendo mais de uma inscri¢dao para o mesmo candidato, sera considerada a ultima inscrigag

efetuada.
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5.2 O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscricdo e envia-lo via internet.

5.3 O Municipio de Trombudo Central ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ndo efetivadaspor
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

5.4 As informagdes prestadas no requerimento de inscricao sao de total responsabilidade do candidato e, se
falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdao e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes.

5.5 A inscricdo do candidato implicara a tdcita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais
nao podera alegar desconhecimento.

5.6 Julgados os requerimentos de inscricdo e satisfeitas as exigéncias, no dia 12/05/2025 a presidéncia da
Comissdo Especial do Processo Seletivo publicard o rol dos inscritos, na forma disposta no item 1.3 deste
Edital.

5.7A impugnacdo ao rol de inscritos podera ser efetuada por qualquer cidadao, no dia 13/05/2025, mediante
requerimento a ser enviado via email: pessoal@trombudocentral.sc.gov.br .

5.8 No dia 14/05/2025, apds julgados os recursos, a lista dos inscritos serd homologada pelo Prefeito do
Municipio de Trombudo Central e publicada junto com a data, horario e local de prova no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina e no site :
https://www.trombudocentral.sc.gov.br/concurso/edital-de-processo-seletivo-simplificado-no-06-2025/

6 - DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 O Processo Seletivo constard de Prova escrita, de carater classificatdrio.

6.2 A prova escrita acontecera no dia 18/05/2025, com abertura dos port&es as 8:20 horas e fechamento
dos portdes as 8:50 horas e inicio da prova as 9:00 horas, em local a ser definido, juntamente com a

publicacdo das inscricdes homologadas.

6.3 A prova pratica serad efetuada no dia 25/05/2025 as 08h em local a ser apresentado em sala de prova
escrita.

6.4 Depois das 8:50h nenhum candidato podera adentrar ao local da prova, sendo impedido de participar
do processo seletivo.

7 - DA PROVA ESCRITA OBIJETIVA
7.1 A prova escrita objetiva constara da avaliagdo de conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos

mediante a aplicacdo de questdes objetivas, cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, dos quais uma Unica
sera correta.
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A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressas
com 2 (duas) casas decimais e tera a dura¢do de 2h00min (duas horas).

7.3 Para os cargos com prova objetiva e prdtica as notas serdao da seguinte forma:
a)Prova escrita tera peso 4,00

b) Prova pratica tera peso 6,00

7.4 PROVA OBJETIVA

Numero de |Valorda Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas questdes questao Disciplina
Lingua Portuguesa 5 0,40 2,00
Conhecimentos Basicos Materiatits c 0,40 2.00
Raciocinio Légico/informatica basica 3 0,60 1,80
Conhecimentos especificos 7 0,60 4,20
Total 20 10,00

7.5 Os pontos das disciplinas correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questdes. A nota da prova objetiva sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

7.6 Os programas das provas encontram-se publicados no anexo Il do presente Edital.

7.7 Para prestar a prova escrita objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um cartdo- resposta,
sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificacdo da
correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricio correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

7.8 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questGes e ou no cartdo resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagao do PROCESSO SELETIVO envidara todos os
esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito e a reposicdo do material faltante. O tempo
gasto para a substituicdo dos materiais serd acrescido ao tempo de durac¢do da prova.

7.9 O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de
material transparente, de tinta preta preferencialmente, ou azul, seguindo as instrugdes contidas na capa do
caderno de questdes. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagdo no cartdo resposta, ndo sendo
validas as marcacgdes feitas no caderno de questdes em hipdtese alguma.

7.10 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo-respostas, que sera o
Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento do cartdo-respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverda proceder em conformidade com as instrucGes especificas
contidas neste edital e nas instrucdes do caderno de provas. Em hipdtese alguma havera substituic
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rtao-respostas por motivo de erro do candidato.

7.11 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndao preenchido
integralmente.

7.12 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processamento eletrénico desta.

7.13 Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

7.14 Serd atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:
a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
b) Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
c) Contendo mais de uma opgdo de resposta assinalada;
d) Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;
e) Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

7.15 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do PROCESSO SELETIVO podera haver mais de um
tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o nimero da prova, sob pena de eliminagdo
do Processo Seletivo.

7.16 Os portdes dos locais que ddo acesso as salas de provas, fechardo 10 (dez) minutos antes do horario
marcado para inicio da prova.

7.17 Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o hordrio de fechamento
dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar de fazer ou chegar
com atraso a prova escrita, desclassificado do Processo Seletivo.

7.18 A entrada nos locais de prova so sera admitida mediante a apresentacao de documento e identificacdo
oficial com foto.

7.19 Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:
a) Canetas esferograficas feitas com material transparente tinta PRETA de preferéncia ou azul; (ndo
serdo fornecidas canetas no local)
b) Documento de Identificagdo com foto;
c) Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente.

7.20 N3o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e (ou) borracha durante a realizacdo
das provas.

7.21 E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anota¢des, bem comg
o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qu
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uipamento elétrico ou eletrénico ou o porte de armamento. Também ¢é proibido o fumo, uso de
medicamentos e dculos escuros (salvo por prescricdo medica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio
da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

7.22 Os telefones celulares devem ser obrigatoriamente desligados e juntamente com os demais
equipamentos e materiais trazidos para o local da prova, devem ser acondicionados em embalagem porta-
objetos, fornecida pelo fiscal ao entrar na sala de prova.

7.23 A embalagem porta-objetos devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A
embalagem porta-objetos somente poderd ser deslacrada fora das dependéncias do local de provas.

7.24 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e poderdo implicar na
exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

7.25 O Municipio de Trombudo Central ndo assume qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou
avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues
aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para local de prova ou qualquer
tipo de dano que vierem a sofrer.

7.26 Nao haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas nem a realizagdo de qualquer
prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados, mesmo que seja em decorréncia de fatalidade como
problemas de saude, acidentes, problemas com transporte ou qualquer outro fato impeditivo, para todos os
candidatos.

7.27 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, s6 poderdo entregar a prova e o cartdo resposta
ao mesmo tempo, quando assinardo a ata de sala e acompanhardo termo de fechamento do envelope de
provas. O candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinara ata de prova como desistente sendo
eliminado do certame.

7.28 0] gabarito provisorio serd divulgado no endereco eletrénico
https://www.trombudocentral.sc.gov.br/concurso/edital-de-processo-seletivo-simplificado-no-06-2025/
no dia seguinte da realizacao da prova.

7.29 Nao serdo fornecidos os exemplares dos cadernos de questdes, no dia da prova. Um caderno de
guestdes de cada cargo estard disponivel no dia seguinte ao da realizacdo da prova, no endereco eletronico
https://www.trombudocentral.sc.gov.br/concurso/edital-de-processo-seletivo-simplificado-no-06-2025/
permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos contra as questdes da prova.

7.30 Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicacdo da prova
sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio da entidade,
ou ligar o celular antes de se retirar da do local.

8 - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL
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A nota final do candidato sera obtida mediante as seguintes formulas:
a) Prova objetiva: NF = Nota Final
b) Prova objetiva e pratica: NF = Prova escrita + prova pratica

8.2 S3o considerados aprovados neste PROCESSO SELETIVO os candidatos que atingirem nota final igual ou
superior a 2,00 (dois) pontos.

8.3 Os candidatos serdo classificados por cargo/disciplina, em ordem decrescente da nota final, expressa com
2 (duas) decimais sem arredondamento.

8.4 Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, os seguintes critérios:
8.4.1. Para todos os cargos, em conformidade com artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os
candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei
(possuirem 60 anos completos ou mais).
8.4.2. Para os candidatos que ndo se enquadrarem nas condi¢des acima, na hipdtese de igualdade
de notas, o desempate serd feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos em Portugués;

) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizacdo da prova
escrita.

d) Sorteio publico.

8.4.3. As pessoas com deficiéncia integrardo lista especial de classificagado.

9 - DOS RECURSOS

9.1 Caberdo recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscrigdo, o conteddo das provas e
gabarito provisdrio, pontuag¢do das provas, bem como dos resultados preliminares de classificagdo, exceto
da homologagdo do resultado final do Processo Seletivo, quando forem exauridos os recursos.

9.2 Os recursos deverdo ser interpostos nos prazos estabelecido neste edital, mediante requerimento
protocolado, do ato em desfavor do qual quer o candidato recorrer, na Prefeitura de Trombudo Central, das
07h30min as 11h30min ou no email pessoal@trombudocentral.sc.gov.br

9.3 No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o nimero da
guestdo (fundamentando sua argumentacdo e indicando referéncia bibliografica).

9.4 Para cada questdo devera ser enviado um Unico formulario de recurso.
9.5 E de inteira responsabilidade do candidato entregar e/ou digitar seu recurso corretamente, sendo que a

resposta serd divulgada em forma de edital publicado no site do do Municipio, apds encerrado o prazo
recursal.

9.6 Os recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, nimero da questa
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ciplina quando for o caso.
9.7 Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

9.8 Os recursos intempestivos nao serdo conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrdo e sem
fundamentacdo ou referéncia bibliografica ndo serao providos.

9.9 No caso de anulacado de qualquer questao os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que a responderam.

9.10 No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitagdo na indicagdo da resposta correta no gabarito
provisorio, sera corrigido no gabarito final.

9.11 As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site do
Municipio, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

9.12 Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatacao e ou correcdo de erro material, podera haver
alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota,
pontuacdo e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que nao obtiver,
feitas as corregBes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avaliacGes realizadas.

9.13 A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Especial de Processo Seletivo é irrecorrivel na esfera
administrativa.

9.14 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos ou recurso contra o gabarito oficial
definitivo.

10-DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1 A homologacdo do resultado final deste PROCESSO SELETIVO, se dara através de decreto do executivo
devidamente publicado nos meios legais e no endereco eletrénico do PROCESSO SELETIVO, com a
classificacdo final dos aprovados em ordem decrescente de notas.

10.2 Os atos e resultados serdo divulgados no site oficial da Prefeitura.

11 - DA CONVOCAGCAO E ADMISSAO

11.1 A convocacdo para admissdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de Trombudo Central, dentro do prazo de

validade do Processo Seletivo, tendo o candidato o prazo de até 05 (cinco) dias apds a convocagdo para
assumir a vaga.

11.2 A simples aprovac¢do no Processo Seletivo ndo gera direito a admissdo, pois a Prefeitura do Municipig
de Trombudo Central/SC convocara apenas o niumero de aprovados que, de acordo com seu critério, 4
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cessario.

11.3 Caso o candidato convocado possua outro cargo/emprego, cargo ou funcdo publica, acumulavel na
forma do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal, deverd apresentar declaracao
firmada pelo 6rgao ou entidade publica contratante contemplando o hordrio em que exerce suas fungdes,
para fins de averiguacdo de compatibilidade de horarios.

11.4 Por ocasido da convocacgao que antecede a contratacao, os candidatos classificados deverao apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem 0s requisitos para provimento e que
deram condicdes de inscricdo, estabelecidas no Edital.

11.5 A convocacdo que trata o item anterior serd realizada através de Edital de Chamamento publicado no
Diario Oficial dos Municipios - DOM ou por telefone (WhatsApp) e e-mail.

11.6 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscri¢cdo, desqualificacdo e desclassificacdo do candidato, com
todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.7 Por ocasido da admissdo, o candidato aprovado no Processo Seeltivo fica sujeito ao regime empregaticio
adotado pela Prefeitura do Municipio de TROMBUDO CENTRAL/SC e as normas regulamentadoras atinentes
aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprova¢dao em exame médico admissional a ser
realizado por médico do trabalho, o qual servird de avaliagdo de aptiddo para o desempenho do
cargo/emprego, nos termos deste documento.

11.8 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd
formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.

11.9 O ndao comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater
irrevogavel e irretratdvel do Processo Seletivo, comprovado pelo de Termo de Convocagao e Chamamento
através de publicagdo no DOM, pessoalmente, e-mail ou telefone (WhatsApp).

11.10 O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco, telefone e e-mail para
correspondéncia perante a Prefeitura do Municipio de TROMBUDO CENTRAL/SC, apés o resultado final.
12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

12.2 N3o serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma
descrita neste edital.

12.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquant
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nsumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado, acompanhando as
publicacdes no site do Municipio.

12.4 Os casos omissos e os casos duvidosos serdao resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela
Prefeitura do municipio de TROMBUDO CENTRAL e da Comissdo Especial de Processo Seletivo.

12.5 Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital o
Foro da Comarca de Trombudo Central/SC.

12.6 S3o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma;

Anexo Il = Formulario de recurso;

Anexo Il — Conteudo Programatico;

Anexo IV — Requerimento de Vaga de Portadores de necessidades especiais;
Anexo V — AtribuicGesb ao cargo;

Anexo VI — tabela de valores das taxas de inscri¢oes

TROMBUDO CENTRAL(SC), 22 de abril de 2025.

MARLON GOEDE
Prefeito de Trombudo Central
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO N° 006/2025

AVANGA

TROMB

uDO

PUBLICAGAO DO EDITAL

22/04/2025

IMPUGNAGAO EDITAL

24/04/2025

PERIODO INSCRICAO

25/04/2025 a 09/05/2025

PUBLICACAO LISTA DE INSCRITOS 12/05/2025
RECURSO INSCRICOES 13/05/2025
PUBLICACAO INSCRICOES HOMOLOGADAS E DIVULGACAO HORARIO E LOCAL14/05/2025
DE PROVAS

PROVA ESCRITA 18/05/2025
PROVA PRATICA 25/05/2025
GABARITO PRELIMINAR PROVA ESCRITA 19/05/2025
GABARITOPROVA PRATICA 26/05/2025
RECURSO CONTRA PROVA ESCRITA 20/05/2025
RECURSO CONTRA A PROVA PRATICA 27/05/2025
DIVULGA GABARITO DEFINITIVO E JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRAR2/05/2025
PROVA ESCRITA E QUESTOES.

DIVULGA GABARITO DEFINITIVO E JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRAR28/05/2025
PROVA PRATICA.

DIVULGA CLASSIFICACAO FINAL DA PROVA ESCRITA 23/05/2025
DIVULGA CLASSIFICACAO FINAL DA PROVA ESCRITA E PRATICA 28/05/2025
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 28/05/2025
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ANEXO Il

A COMISSAO MUNICIPAL JULGADORA DO PROCESSO DE SELEGAO N° /2025 DO MUNICIPIO DE
TROMBUDO CENTRAL.

NOME CANDIDATO:

Ne. DE INSCRICAO: CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) CONTRA a formulagdo das questdes e quesitos.

( ) CONTRA a opcdo considerada como certa na prova.

( ) CONTRA o indeferimento da inscricdo.

REFERENTE PROVA:

N.2 da Questdo:

Gabarito Oficial:

Resposta do Candidato: __

Fundamentagao do Recurso:

Obs.: Este documento deve ser digitado e entregue este formulario em 2 (duas) vias, na Prefeitura Municipal
de Trombudo Central. Uma via sera devolvida com protocolo.

TROMBUDO CENTRAL (SC), de de 2025

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do Recebedor / Responsavel
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO:

Poderdo ser objeto de questdes quaisquer altera¢des na legislacdo constante dos programas das provas,
havidas e publicadas até o dia da publicacdo do presente edital. Nas questdes relacionadas a conhecimentos
de informatica, salvo expressa menc¢do do programa e ou enunciado, as perguntas poderdo estar
relacionadas a qualquer versdo dos softwares existentes no mercado. Serda cobrado o Novo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa, que entrou definitivamente em vigor em 01/01/2016. Conhecimentos
Gerais e Atualidades podem se referir a qualquer evento ou texto da atualidade.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Lingua portuguesa: Compreensao e interpretagao de textos. Palavras sinbnimas e anténimas. Divisdo silabica.
Classificagdao de palavras quanto ao numero de silabas. Classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome (pessoal, demonstrativo e possessivo). Pontuagdo: virgula, ponto final, ponto de
interrogacdo e ponto de exclamagdo. Tipos de frases: declarativa, interrogativa e exclamativa.

MATEMATICA

Nog¢des de calculos, situacdes-problema para uso das operagdes basicas. Unidades de Medidas. Célculo de
area. Figuras Geométricas. Operagdes com numeros naturais: adi¢gdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao;
grandezas e medidas; conjuntos. Medidas de tempo, porcentagem, juros simples e Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AOS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

OPERARIO BRACAL, CALCETEIRO, PEDREIRO e OPERADOR DE MAQUINAS
Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento
profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Higiene pessoal:
lavagem das mados, asseio corporal, importancia no ambiente de trabalho. Prevencdo de doencas:
alimentacdo saudavel, pratica de atividades fisicas, vacinagGes e exames preventivos que devemos e
podemos fazer na Rede Publica de Saude. Medidas para prevencdo de acidentes de trabalho. Roupas
adequadas para o trabalho. Destinagdao correta do lixo; manuseio e uso correto de ferramentas,
equipamentos e utensilios. EPIs- Equipamentos de protecao individual, quais sdo, importancia, quando
devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica; CONHECIMENTOS INERENTES AO CARGO:
Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operagdes; uso correto de
ferramentas, utensilios e equipamentos; manuten¢do e conservacdo de ferramentas, utensilios e
equipamentos; Simbologia dos produtos quimicos e de perigo;
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GO: OPERARIO BRACAL (ASSUNTOS DE PROVA)

Coleta e reciclagem de residuos. Nogdes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria, marcenaria e reparos
em alvenaria. Nocdes bdsicas de seguranca no trabalho. Prevencdo e combate a incéndio. Conhecimento e
uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovao, outros. Conservacao de
ferramentas diversas. Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas, etc. Uso de carriolas e
similares. Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais. Carregamento e descarregamento de
objetos como: madeiras, mdveis, maquindrios. Equipamento de Protecao Individual. Qutros conhecimentos
especificos exigidos para desempenho da funcdo. Nocdes bdsicas de conservacdo e manutencdo de
edificacBes, pracgas, parques e outros. Equipamentos, utensilios e ferramentas empregados na limpeza de
instalacdes, edificios, pdtios, terrenos, parques, pracas e outros. Nocoes basicas de revisdo de pecas e
lubrificacdo de mdquinas simples. Conserva¢do do mobiliario. Técnicas para capinar, varrer, rogar, podar e
plantio de mudas de flores e arvores. Servicos de saneamento basico. Atribui¢cGes relativas ao cargo e
proatividade. Técnicas bdsicas na abertura e conservacdo de estradas e no acompanhamento de maquinas e
veiculos pesados, drenagens pluviais, limpeza de vala e demais servicos de oficio bracgal. Relagdes humanas
no trabalho e ética profissional e no servigco publico

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA (PATROLA) (ASSUNTOS DE PROVA)

Conhecimentos sobre operacdo de mdquina pesadas (niveladora, trator de esteira, retroescavadeira e pa
carregadeira): precaucdes e regras de seguranca. Leitura dos instrumentos do painel. Manutencdo basica e
verificacbes de rotina. Lubrificagdo e cuidados operacionais. Ajustes, regulagens, acoplamento,
desacoplamento, limpeza e conservagao de implementos. Conhecimento de transporte da maquina.
Conhecimento de ajuste e manuseio da maquina. Conhecimento basico de mecanica de maquina pesada.
Conhecimento Operacional de Maquinas Pesa- das. Conhecimentos sobre legislagdo de transito e diregao
defensiva. Uso adequado de EPIs. Salide e seguranca no trabalho. Conhecimentos sobre legislagdo de transito
e direcdo defensiva. Nogdes de seguranca individual, coletiva e de instalagdes. Relagdes humanas no trabalho
e ética profissional e no servigo publico

CARGO: CALCETEIRO (ASSUNTOS DE PROVA)

NogOes basicas de desenho e cdlculos simples, conhecimento de referencial de nivel topografico e seu
manuseio e/ou sua transferéncia e aplicacdo, para preparo de sub-base e base, assentamento de piso
articulado ou intertravado, seja implantacdo ou reparo e/ou consertos, conferindo alinhamento e esquadro,
assim também rejuntamento com areia ou emulsdo asfaltica

CARGO: PEDREIRO (ASSUNTOS DE PROVA)

Conhecimento e utilizacdo de ferramentas de pedreiro. Normas de seguranga na construcao civil, uso de
equipamentos de protecdo individual (EPls). Conhecimentos sobre diferentes tipos de materiais de
construcdo (cimento, argamassa, tijolos, etc.). Preparacao e utilizagdo de concreto, etapas da concretagem.
Técnicas de assentamento de tijolos/blocos, tipos de tijolos/blocos e similares. Construcdo de bases de
concreto e outros materiais. Preparacao de argamassas e concretos, tipos e aplicacdes. Execucao de
revestimentos impermedveis em diversas superficies. Calculo de medidas lineares e cubicagem de materiais.
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CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia e Fonética (1) Classificacdo de Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros consonantais; (4)
Digrafos; (5) Ortografia e acentuacdo conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua portuguesa; (6)
Emprego do hifen. Morfologia (1) Estrutura das palavras; (2) Formacao das palavras; (3) Classificacdo e flexdo
dos substantivos; artigos; adjetivos, numerais e pronomes; (4) Conjugacao verbal; (5) Uso adequado de
advérbios, preposi¢des, conjuncdes e interjei¢des. Sujeito e predicado; (5) Sinais de pontuagdo; Sinbnimos e
anténimos; (2) Homonimos e parénimos; Figuras de linguagem; (2) Vicios de linguagem. Interpretacdo textual
(1) Leitura e interpretacdo de textos narrativos e expositivos. Estrutura dos poemas (rimas, estrofes, versos,
etc.).

MATEMATICA

Numeros Naturais e sistemas de numeracao decimal; nimeros racionais, operagcdes com ndmeros naturais:
adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, grandezas e medidas; multiplos, resolucdo de
problemas, regras de trés simples sistema de numeracdo decimal e romana; medidas de comprimento,
numeros primos, medidas de tempo, fragBes, triangulos e quadrildteros, medidas de capacidade,
porcentagem, graficos e tabelas. Algebra, nocdes de estatistica, Equagdes e Raciocinio Logico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educagdo, ciéncia e
tecnologia, energia, esporte, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel e ecologia, suas
inter-relagbes e suas vinculagdes histdricas. Aspectos da Histéria, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema,
Artes, tecnologia, Economia, e organizagdo politica do mundo, do Brasil, do Santa Catarina e do Municipio.
Ciéncias naturais e meio ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AOS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
MERENDEIRA

Manipulacdo de alimentos: técnicas de higiene e seguranca para preparar, armazenar e servir alimentos.
Boas praticas na cozinha: uso correto de equipamentos, utensilios e ingredientes; Noc¢Ges de higiene pessoal
e ambiental: como manter a limpeza da cozinha e dos alimentos para evitar contamina¢des; Preparo de
refeicGes balanceadas: entendimento basico de nutricdo infantil e composicdo de cardapios saudaveis.
Controle de estoque: organizacdo e verificagdo de validade dos alimentos; Aproveitamento integral dos
alimentos: evitar desperdicio utilizando partes ndo convencionais (como talos, cascas, etc.); Seguranga
alimentar: conhecimento sobre temperaturas adequadas para conservagdo e cozimento de alimentos.
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CARGOS DO ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificacdo de Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros consonantais; (4)
Digrafos; (5) Ortografia e acentuacdao conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua portuguesa; (6)
Emprego do hifen.

Morfologia (1) Estrutura das palavras; (2) Formacdo das palavras; (3) Classificagdo e flexdo dos substantivos;
artigos; adjetivos, numerais e pronomes; (4) Conjugacao verbal; (5) Uso adequado de advérbios, preposicoes,
conjungdes e interjeigoes.

Sintaxe (1) Sujeito e predicado; (2) Objeto direto e objeto indireto; (3) OracGes coordenadas; (4) Oracgoes
subordinadas; (5) Sinais de pontuacdo; (6) Concordancia nominal; (7) Concordancia verbal.

Semantica (1) Sinbnimos e antonimos; (2) Hombénimos e parénimos; (3) Denotagdo e conotacdo. Estilistica
(1) Figuras de linguagem:; (2) Vicios de linguagem. Interpretagdo textual (1) Leitura e interpretacdo de textos
narrativos e expositivos. Uso da Crase e uso dos porqués. Estrutura dos poemas (rimas, estrofes, versos, etc.).

MATEMATICA

Numeros Naturais e sistemas de numeragao decimal; nimeros racionais, operagdes com nimeros naturais:
adicdo, subtracdo, multiplicacdao e divisdo; Espago e forma, grandezas e medidas; Expressdes numéricas,
multiplos, resolugdo de problemas, regras de trés simples e composta, sistema de numeragao decimal e
romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhangca de figuras, numeros, formas
geomeétricas, medidas de comprimento, angulos e retas, nimeros primos, medidas de tempo, poligonos,
fragOes, triangulos e quadrildteros, medidas de capacidade, porcentagem, juros simples e compostos,
medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria,
geometria analitica, equagdes de primeiro e segundo grau, nog¢des de estatistica, Sequéncia, Progressao
Aritmética e Progressdo Geométrica e Raciocinio Légico

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Andlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educacao, ciéncia e
tecnologia, energia, esporte, turismo, relages internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas
inter-relacGes e suas vinculagGes histéricas. Aspectos da Histdria, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema,
Artes, tecnologia, Economia, e organizacdo politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
Ciéncias naturais e meio ambiente e dados do municipio de Trombudo Central, Estatuto dos Servidores de
Trombudo Central. Lei Organica do Municipio de Trombudo Central.

INFORMATICA BASICA
Informdtica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Pacote Office,
Utilizacao e configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows. Instalagdo, configuragdo e utilizagao:
Word, Excel, Outlook e PowerPoint e suas respectivas versdes. No¢des de segurancga para Internet. No¢des
basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas respectivas versoes ,
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ros. Correio Eletronico. Sistemas de protegdo antivirus e outros. Configuragdo e utilizagao de Impressoras
e periféricos. Extensdes de arquivos; conversores para PDF; DOS e Linux.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO GERAL

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trombudo Central; Lei Organica do Municipio de Trombudo
Central e Emendas; Lei da Improbidade Administrativa, (Lei n2 14.230, de 25 de outubro de 2021) que dispGe
sobre as san¢Oes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato,
cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias,
Nog¢oes de Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais: artigos 01 a 04. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: artigos 05 a 11. Da Organizacdo do Estado: Artigos 18 e 19. Da Administracdo Publica e
Servidores Publicos: Artigos 37 a 41. Crimes: Crimes contra Pessoa, Crimes Contra o Patriménio, Crimes
contra a fé publica, Crimes contra a administracdo publica, Concurso de pessoas. Nog¢Bes de Direito
Administrativo: Principios Basicos da Administragdo Publica. Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atos
ordinatérios e invalidacdo. Servidores Publicos Civis: deveres, direitos e responsabilidades. Lei de Acesso a
Informacao.

AUXILIAR DE SALA

Temas Educacionais Gerais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Se¢do | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996);
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacdo (Lei n2 13.005/2014).
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015). Programa Mais Educacgdo (Decreto n2 7.083/2010);
Lei n? 10.639/03 - Histdria e Cultura Afro Brasileira e Africana. 4. Plano Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos. 5. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) anos iniciais e educagao infantil; 6. Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Resolugdo CNE/CP n? 2, de 22/12/2017 — Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Temas Transversais, Interdisciplinaridade. Planejamento e Projeto
pedagdgico. Metodologia de ensino, Curriculo e Didatica. O Professor e a prdtica pedagdgica. Tedricos da
educacao;

Teorias da Aprendizagem. Projeto Politico Pedagdgico; Avaliacdo da aprendizagem; Planejamento; Processo
ensino-aprendizagem; psicologia da educacdo; Interdisciplinaridade; CONHECIMENTOS INERENTES AO
CARGO: O desenvolvimento da crianca nos aspectos: Bioldgico, emocional, cognitivo. FlexibilizacGes e
adaptacGes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Lingua Brasileira de
Sinais (Libras). Cuidar e Educar: Educar e cuidar; Higiene, saude e nutricdo infantil. A organiza¢do do tempo
e do espaco na educagdo; Principios que fundamentam a pratica na educacdo : Pedagogia da infancia,
dimensdes humanas; direitos da infancia; relacdo unidade de educagao e familia; As instituices de educagao
como espaco de producgao das culturas infantis; O, Ludico e a educagdo, recreacdo, A inclusdo escolar, Fungado
e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacdo: Atividades
recreativas, literatura infantil, tipos de textos literarios. Métodos e processos no ensino da leitura.

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS (ASSUNTOS DE PROVA)
Legislagdo Municipal: Plano Diretor do Municipio de Trombudo Central e suas respectivas atualizaces
Finalidades e procedimentos da fiscalizacdo de obras e posturas. Fundamentos da fiscalizacdo de obras
posturas e meio ambiente. Procedimentos e técnicas de fiscalizagdo. Normas técnicas aplicdveis a cons
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il. Noc¢Oes basicas de arquitetura e meio ambiente. Processos de licenciamento e aprovacao de projetos
de construcdo. Inspecdo e recebimento de obras. Emissdo de autorizagdes de ocupacdo (Habite-se).
Avaliacdo das condicdes gerais das edificacdes. Compreensao dos elementos bdsicos do projeto de
arquitetura: fundacdes, paredes, coberturas, revestimentos, estruturas e instalacdes. Materiais de
construcdo: caracteristicas e aplicacbes. Métodos e etapas da execucdo de obras: formas, armacao,
concretagem. Utilizagdo de ferramentas e cdlculos simples de areas e volumes. Sistemas de redes de
abastecimento de agua, esgotamento sanitario e drenagem de aguas pluviais. Especificacdes técnicas e
padroes de acabamento em construgdes. Licenciamento e controle ambiental. Educacdo e orientacdo
ambiental. Gestdo de residuos sélidos e controle de poluicdo. Protecdo de areas verdes e de preservacao
permanente. Fiscalizacdo de loteamentos, uso e ocupacdo do solo. Nogdes sobre parcelamento do solo
urbano. Noc¢Ges de san¢Ges administrativas (multas, embargos, interdi¢gdes). Nogdes de direito urbanistico e
ambiental. Técnicas de elaboracdo de relatérios de vistoria e fiscalizagdo. Conceitos de sustentabilidade
aplicados ao urbanismo e ao meio ambiente. Acessibilidade. Uso de tecnologias e sistemas informatizados
na fiscalizacdo de obras. Legislacdo Municipal: Cédigo de Posturas, Cédigo de Obras, Cédigo Ambiental e
demais legislacGes municipais pertinentes a fungdo. Técnicas de abordagem e comunicagdo na fiscalizagdo.
Conhecimentos pertinentes a area de atuac¢do. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servico
publico. normas de seguranca do trabalho em dreas de atividade afetas a posturas; Correlacdo entre
atividades e zoneamento urbano; Legislacgdo municipal concernente a funcdo de fiscal de posturas.
Conhecimentos pertinentes a drea de atuac¢do. RelacGes humanas no trabalho e ética profissional e no servico
publico

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ASSUNTOS DE PROVA)

Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Lei organica da Salde. Organiza¢ao dos servigos de salde no Brasil:
Sistema Unico de Satde — principios e diretrizes. Conceito de Agente Comunitario de Saude; Atribuicdes dos
Agentes Comunitarios de Saude: Quem é o ACS, O Agente Comunitario de Saude no PSF; Cadastramento e
acompanhamento dos dados coletados; diagndstico do Meio Ambiente; Microdrea e Microarea de risco;
Mapeamento; Fung¢des. Higiene, profilaxia e imunidade. Tipos de doenga: hereditaria, congénita, adquirida
e epidemioldgica. Fontes de infeccdao. Doengas causadas por bactérias e virus. Aids e Dengue. Principais
verminoses humanas. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do

emprego/funcdo.
Praca Arthur Siewerdt, 01, Centro, Trombudo Central, SC, 89176-000
CNPJ 83.102.731/0001-75
+55 473544-0271 -+ administracao@trombudocentral.sc.gov.br - trombudocentral.gov.br




Municipio de

ANGA >
CERTAL A

CARGOS DO ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificacdo de Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros consonantais; (4)
Digrafos; (5) Ortografia e acentuacdo conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua portuguesa; (6)
Emprego do hifen.

Morfologia (1) Estrutura das palavras; (2) Formacao das palavras; (3) Classificacado e flexdo dos substantivos;
artigos; adjetivos, numerais e pronomes; (4) Conjugacao verbal; (5) Uso adequado de advérbios, preposicdes,
conjungdes e interjeigoes.

Sintaxe (1) Sujeito e predicado; (2) Objeto direto e objeto indireto; (3) OragGes coordenadas; (4) Oragoes
subordinadas; (5) Sinais de pontuacao; (6) Concordancia nominal; (7) Concordancia verbal.

Semantica (1) Sinénimos e antonimos; (2) Hombénimos e parénimos; (3) Denotac¢do e conotagao.

Estilistica (1) Figuras de linguagem; (2) Vicios de linguagem.

Interpretacdo textual (1) Leitura e interpretacdo de textos narrativos e expositivos. Uso da Crase e uso dos
porqués. Estrutura dos poemas (rimas, estrofes, versos, etc.).

MATEMATICA

Numeros Naturais e sistemas de numeragao decimal; nimeros racionais, operagdes com ndimeros naturais:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espago e forma, grandezas e medidas; Expressdes numéricas,
multiplos, resolugdo de problemas, regras de trés simples e composta, sistema de numeragao decimal e
romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhangca de figuras, numeros, formas
geomeétricas, medidas de comprimento, angulos e retas, nimeros primos, medidas de tempo, poligonos,
fragdes, triangulos e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros

simples e compostos, medidas de superficie, gréficos e tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra,
trigonometria, geometria, geometria analitica, equagdes de primeiro e segundo grau, nog¢des de estatistica,
Sequéncia, Progressao Aritmética e Progressdao Geométrica e Raciocinio Légico

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Andlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educacao, ciéncia e
tecnologia, energia, esporte, turismo, relages internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas
inter-relacGes e suas vinculagGes historicas. Aspectos da Histdria, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema,
Artes, tecnologia, Economia, e organizacdo politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
Ciéncias naturais e meio ambiente e dados do municipio de Trombudo Central, Estatuto dos Servidores de
Trombudo Central. Lei Organica do Municipio de Trombudo Central.

INFORMATICA BASICA
Informdtica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Pacote Office,
Utilizacao e configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows. Instala¢do, configuracao e utilizagdo:
Word, Excel, Outlook e PowerPoint e suas respectivas versdes. No¢des de seguranga para Internet. NogGes
basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas respectivas versdes , dentr
outros. Correio Eletrénico. Sistemas de protec¢do antivirus e outros. Configuragdo e utilizagdo de Impre
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eriféricos. Extensdes de arquivos; conversores para PDF; DOS e Linux.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO GERAL

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Trombudo Central; Lei Organica do Municipio de Trombudo
Central e Emendas; Lei da Improbidade Administrativa, (Lei n2 14.230, de 25 de outubro de 2021) que dispGe
sobre as san¢Oes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato,
cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias,
Nog¢des de Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais: artigos 01 a 04. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: artigos 05 a 11. Da Organizacdo do Estado: Artigos 18 e 19. Da Administracdo Publica e
Servidores Publicos: Artigos 37 a 41. Crimes: Crimes contra Pessoa, Crimes Contra o Patriménio, Crimes
contra a fé publica, Crimes contra a administracdo publica, Concurso de pessoas. NocGes de Direito
Administrativo: Principios Basicos da Administracdo Publica. Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atos
ordinatérios e invalidacdo. Servidores Publicos Civis: deveres, direitos e responsabilidades. Lei de Acesso a
Informacao.

CARGO: FARMACEUTICO (ASSUNTOS DE PROVA)

Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodinamica: Interagdo
medicamentosa, mecanismo de a¢do das drogas e relagdo entre concentragdo da droga e efeito. Dilui¢des;
Extragdo, Formas farmacéuticas: Liquidas (SolugGes, xaropes, colirios etc.). Formas farmacéuticas solidas
(p0s, capsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semisdlidos (pomadas,
cremes, logdes) e fatores que influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor
e da inflamagdo. Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do
sistema nervoso central, periférico e auténomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos
processos infecciosos/ antimicrobianos/antiparasitarios. Farmacotécnica e formas farmacéuticas sélidas,
liquidas, semissolidas. Legislagdo Farmacéutica. Politica de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no
SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam - Saude Mental, Excepcionais,
Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagcdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e suas
atualizag¢Ges. Vigilancia Sanitdria. Legislacdo Sanitdria. No¢Oes sobre Atencdo Farmacéutica. Codigo de ética
da profissdo farmacéutica. Boas praticas de dispensacdo de medicamentos. Medicamentos genéricos.
Medicamentos sujeitos a controle especial. Atengdo primaria a sadde e a farmacia basica. Farmacia
Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de
medicamentos e de produtos farmacéuticos de uso hospitalar. Selegdo de medicamentos. Sistema de
distribuicdo e estoque de medicamentos. Comissdo de Farmacia e Terapéutica. Papel da Farmacia no
Controle das InfeccGes  Hospitalares.  Farmacovigilancia  hospitalar.  Farmacoepidemiologia.
Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo Parenteral. Farmacia Clinica e Atencdo
Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas de Manipulacido em Farmacia. Estabilidade de
medicamentos e determinagdo do prazo de validade. Calculos relacionados ao preparo de formas
farmacéuticas. Cédigo de ética da profissdao farmacéutica.

CARGO: CONTADOR (ASSUNTOS DE PROVA)
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camento Publico: Caracteristicas do orcamento tradicional, do orcamento-programa e do orcamento de
desempenho. Principios orcamentarios. Pecas Orcamentarias: PPA, LDO, LOA. Orcamento fiscal. Orcamento
na Constituicdo Federal de 1988. Conceituacdo e classificacdo da receita e da despesa orcamentaria
brasileira. Execucdo da receita e da despesa orcamentaria. Créditos Adicionais. Cota, provisao, repasse e
destaque. Lei n2 101/2000. Portaria Interministerial 127/2008 e alteracdes posteriores. Procedimentos de
retencdo de impostos e contribuices federais. Lei n? 9430/1996 e alteracBes posteriores. Lei n? 4320/64.
Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade—CFC.
Principios de Contabilidade (Resolu¢do CFC 750/93 e 1.282/2010). Delibera¢Ges da Comissdo de Valores
Mobilidrio—CVM. Estrutura Conceitual para a Elaboracdo e Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis
(Deliberagdo CVM n? 675/2011 e Resolugdo CFC n? 1.121/2008): objetivos, pressupostos basicos,
caracteristicas qualitativas das demonstracdes contabeis, mensuracdo e reconhecimento dos elementos das
demonstragdes. Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis: objetivos e consideragGes gerais, contelddo e
estrutura das demonstracBes contdbeis. Lei n? 6404/76 e alteracBes posteriores. Contabilidade Publica:
Conceito, objeto e regime. Campo de aplicagdo. Sistemas de Contas. Variagdes Patrimoniais: Variagdes Ativas
e Passivas Orcamentarias e Extraorcamentdrias. Plano de Contas da Administracdo: conceito, estrutura das
contas, partes integrantes, contas do ativo, passivo, despesa, receita, resultado e compensagao,
caracteristicas das contas, contas de controle: da previsdo e execucdo da receita, fixacdo e execucdo da
despesa, dos restos a pagar e contas com funcdo precipua de controle. Contabilizacdo dos Principais Fatos
Contabeis: Previsdo de Receita, Fixacdo de Despesa, Descentralizacdo de Crédito, Liberagdo Financeira,
Realizacdo de Receita e Despesa Balancete: caracteristicas, contelddo e forma. DemonstracGes Contdbeis:
Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstracao das Variagdes Patrimoniais
de acordo com a Lei n® 4.320/64. Conceitos de Contabilidade Publica presentes na Lei de Responsabilidade
Fiscal.

CARGO: ODONTOLOGO (ASSUNTOS DE PROVA)
Anamnese. Anatomia dental e da cavidade oral. Anestesia em odontologia. Atendimento odontopediatrico
hospitalar e clinico. Avaliagdo Clinica, Diagndstico e Progndstico das Patologias Pulpares e Periapicais.
Biossegurancga, controle de infecgdo. Carie dental, cariologia. Cefalometria. Cirurgia em Odontopediatria.
Classificacdo e etiologia das MaloclusGes. Crescimento e desenvolvimento cranio-facial. Criangcas com
deficiéncia. Cuidado em saude bucal. Cuidados pré e podsoperatério. Denticdo humana, cronologia,
biogénese. Dentistica operatdria. Doencas gerais com sintomatologia oral. Epidemiologia em saude bucal.
Exame clinico e complementar. Exodontia. Farmacologia e Terapéutica aplicada na odontologia. Fluoretos.
Frenectomia. Gengivite e periodontite. Habitos deletérios. LesGes de tecidos duros e moles em
Odontopediatria. Manejo do paciente infantil. Materiais Dentarios. Métodos de contencdo fisicos e quimicos.
Métodos preventivos. Nutri¢cdo, dieta e cdrie dentdria. Prevencdo de doencas bucais e promocdo de saude;
Procedimentos clinico-integrados. Radiologia em Odontopediatria. Sistema estomatognatico. Terapia
medicamentosa em Odontopediatria; Tratamento endodoéntico. Traumatismo: dento alveolar. Biosseguranca
em odontologia. Prontudrio. Urgéncias em Odontologia. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagdo em saude. Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico.
Diagnéstico bucal: exame da cavidade oral, anamnese, exame clinico e exames complementares.
Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia bucal. Diagndstico, semiologia e tratamento das lesGes dentais
cariosas e ndo cariosas, das afec¢des do tecido mole, da maxila e da mandibula, das afec¢des pulpares, da
doengas periodontais e das afec¢des das glandulas salivares. Diagndsticos odontoldgicos por imagem: tg
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Interpretacdo de imagens. Anestesiologia odontoldgica: mecanismos de agdo, técnicas, cuidados e
acidentes anestésicos. Dentistica operatéria e restauradora: preparo cavitdrio, tratamento restaurador e
traumatico (ART), adequacdo do meio bucal, protecdo do complexo dentinopolpa e materiais restauradores.
Materiais dentdrios odontoldgicos. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontoldgica. Cirurgia
oral menor. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico. Urgéncias e emergéncias em
odontologia. Primeiros socorros. Oclusdo: nocles gerais, prevencao de mas oclusdes. Diagndstico e
tratamento das dores faciais e disfungdes temporomandibulares. Atendimento ao paciente pediatrico.
Odontogeriatria. Doencas infectocontagiosas. Métodos de prevencao da cdarie dentdria e das doencas
periodontais. O uso do laser em odontologia, niveis de prevencao e aplicacdo. Uso topico e sistémico do fltor.
28 Principios ergonO6micos na clinica odontoldgica. Biosseguranga: controle da infeccdo (assepsia e
antissepsia). Esterilizagdo e desinfec¢do de instrumentais e equipamentos.

CARGO: FONOAUDIOLOGO (ASSUNTOS DE PROVA)

TEMAS DE SAUDE PUBLICA — LEGISLACAO E SUS — Sistema Unico de Saude e Politica Social; Constituicdo
Federal de 1988; Lei Organica de Saude — Lei 8080 de 1990; Lei 8.142 de 1990. Planejamento de salde e
sistema de informacao; Participagdo e controle social e politica de salde; Sistema de saude publica; Recursos
humanos e avaliagdo em saude; Educacdo em salde e educagdo popular em saude; Integralidade da
assisténcia; Interdisciplinaridade; intersetorialidade; transdisciplinaridade; multiprofissionalidade. Sistemas
de REDE. PNAB. Sistemas de notificacdo e vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Medidas para avaliacdo,
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranga. Politicas Publicas de Saude.
Etica e Bioética. Humaniza¢do do Atendimento e da Assisténcia. Estatuto da crianga e do adolescente — ECA;
Estatuto do ldoso. CONHECIMENTOS INERENTES AO CARGO: Desenvolvimento Global da Criangca —
Desenvolvimento Intrauterino. Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que Interferem no Desenvolvimento
Infantil. Motricidade Orofacial — Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico. Desenvolvimento das
Fungdes Estomatognaticas. Transtornos da degluticdo em criangas. Alteragdes Fonoaudioldgicas. Avaliagao,
Diagndstico, Progndstico e Tratamento Fonoaudioldgico.

Linguagem — Anatomofisiologia da Linguagem e Aprendizagem. Aquisi¢cdo e Desenvolvimento da Linguagem
oral e escrita. Linguistica: Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia. Transtornos
da Linguagem e da Aprendizagem: Conceituagdo, Classificagdo e Etiologia. Avaliagdo e Tratamento
Fonoaudioldgico nos Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem. Voz — Anatomia e Fisiologia da Laringe.
Patologias Laringeas: Conceituacdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliacdo, Diagndstico e Tratamento
Fonoaudioldgico. Audiologia - Anatomia e Fisiologia da Audi¢cdo. Nog¢des de Psicoacustica. Audiologia Clinica:
Avaliacdo, Diagnodstico, Progndstico. Processamento Auditivo Central. Atuacdo do Fonoaudidlogo. Saude
Publica - Prevencdo e Intervencdo Precoce. Fonoaudiologia em Instituicdo: Escola. A Fonoaudiologia na
Relacdo Multidisciplinar: Interpretacdo de Laudos em Areas Afins. Normas do Cddigo de Etica do
Fonoaudidlogo.

CARGO: PSICOLOGO (ASSUNTOS DE PROVA)
TEMAS DE SAUDE PUBLICA — LEGISLACAO E SUS — Sistema Unico de Salde e Politica Social; Constituicdo
Federal de 1988; Lei Organica de Saude — Lei 8080 de 1990; Lei 8.142 de 1990. Planejamento de salde e
sistema de informacao; Participagdo e controle social e politica de salde; Sistema de saude publica; Recursos
humanos e avaliagdo em saude; Educacdo em saude e educagdo popular em saude; Integralidade da
assisténcia; Interdisciplinaridade; intersetorialidade; transdisciplinaridade; multiprofissionalidade. Sistemas
de REDE. PNAB. Sistemas de notificacdo e vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Medidas para avalia¢do
controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Politicas Publicas de
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ca e Bioética. Humanizacdo do Atendimento e da Assisténcia. Estatuto da crianca e do adolescente — ECA;
Estatuto do Idoso. CONHECIMENTOS INERENTES AO CARGO: Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo;
Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia; Abordagens tedricas: cognitiva-comportamental, psicandlise,
behaviorismo, gestalt-terapia, teoria sistémica, humanista; Elaboracdo de documentos e registros
psicolégicos; psicopatologias, Histéria da Psicologia; Métodos da Psicologia; Atencdo, sensacao, percepcao,
pensamento, memdria, juizo, entre outros; O processo de aprendizagem segundo Piaget; Testes psicoldgicos;
Transtornos de ansiedade, personalidade, humor, entre outros; Psicoterapia de grupo; Psicologia social e
escolar; Saude Mental; A Inteligéncia; A Motivacdo e a Aprendizagem; A Personalidade; Etiologia das
Deficiéncias Mentais; Desordens da Personalidade; Deficiéncias Mentais; Desenvolvimento infantil;
Psicoterapia Breve; Sistema de RH: conceitos e objetivos, desenvolvimento organizacional; Recrutamento de
RH: conceito e execucdo; etapas do processo de recrutamento, fontes de recrutamento, previsdo de recursos
humanos; Selecdo de pessoal: conceito, técnicas de selecdo, entrevista de selecdo, objetivos e tipos de
entrevista; Testes de selecdo: conceito e espécies; Treinamento de pessoal: conceito, importancia e
objetivos, levantamento das necessidades de treinamento, planejamento, organiza¢do, execugao e avaliacdo
do treinamento; Avaliacdo de desempenho: conceito e objetivos métodos de avaliacdo de desempenho,
entrevistas nas avaliacbes de desempenho; Psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e
emocional; Avalia¢des psicoldgicas: fundamentos das medidas psicoldgicas; qualidade de vida no trabalho;
Saude coletiva: politicas de saude mental; Saiude mental e trabalho; Gestdo de pessoas, organizacao,
inteligéncia emocional, gestdao de marketing pessoal e conceito metacompeténcia.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (ASSUNTOS DE PROVA)

Analise de conjuntura. Servigo Social: conhecimentos gerais da profissdo. Histéria do Servigo Social. Servigo
Social e formacio profissional. Metodologia do Servigo Social. Servigo Social e Etica. A pratica institucional
do Servico Social/Andlise Institucional. A dimensdo politica da prética profissional. Questdes sociais
decorrentes da realidade familia, crianga, adolescente, idoso, deficiente, educac¢do, salude e previdéncia do
trabalho. Pesquisa em Servigo Social. Atuagdo do Servico Social na administracdao de politicas sociais.
Planejamento. Servigo Social e interdisciplinaridade. Estatuto da Crianga e do adolescente - Lei 8.069/90. Lei
Organica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93). Lei n2. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso.
Politicas sociais e sua articulagdo com as instituigdes; A saide como direito e sua aplicagdo como politica
social; Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da questdo social; O trabalho em
equipe interdisciplinar; Servico Social e questdo social; Instrumentos e técnicas na pratica do Servico Social;
A pesquisa social e sua aplicacdo; Regulamentacdo da profissdo e Cédigo de Etica; Legislacdo da Politica de
Salde; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto do Idoso; Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).
Constituicdo Federal/88 — artigos 62 ao 11; Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei Federal 10.741, de 12 de outubro de 2003. Dispbe
sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Lei Federal 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde sobre a
profissdo de Assistente Social e d4 outras providéncias. Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro de 1993. DispGe
sobre a organizac¢do da Assisténcia Social e d4 outras providéncias. Norma Operacional do Sistema Unico da
Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

ESPECIFICOS DOS CARGOS ENSINO SUPERIOR — EDUCAGAO

PROFESSOR DE ARTE (ASSUNTOS DE PROVA)
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mas Educacionais Gerais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/1996);
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n®
13.146/2115). -Fundamentos tedricos metodoldgicos da Proposta Curricular de Santa Catarina. -Percursos
formativos e a estruturacdo do trabalho pedagdgico. -Diversidade como principio formativo. -Legislacdo da
Educagdo Basica. -Avaliagdo da aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). BRASIL. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm BRASIL. Lei n? 13.415/2017 alterou a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional n? 9.394. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-
2018/2017/lei/113415.htm SANTA CATARINA. Curriculo Base da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental
do Territério Catarinense. Floriandpolis: SED, 2019. (Paginas 1 a 99). Disponivel em:
https://www.sed.sc.gov.br/professores-egestores/30440-curriculo-base-da-
educacao-infantil-e-do-ensinofundamental-do-territorio-catarinense-3 SANTA CATARINA. Curriculo Base do
Ensino Médio do Territério Catarinense, 2021; CADERNO 1. Disponivel em:
https://www.sed.sc.gov.br/programas-e-projetos/30899-novo-ensinomedio ; SANTA CATARINA. Proposta
Curricular de Santa Catarina: educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio: disciplinas curriculares.
Floriandpolis: COGEN, 1998; e SANTA CATARINA. Proposta Curricular de Santa Catarina: Formacdo Integral
na Educacao Basica. Floriandpolis: SED, 2014. Disponiveis em:
http://www.sed.sc.gov.br/servicos/professores-egestores/16977-nova-proposta-curricular-de-sc-2014
SANTA CATARINA. Resolugdo n2 183, de 19 de novembro de 2013. Floriandpolis: CEE/SC, 2013, Estabelece
diretrizes operacionais para a avaliagdao do processo ensino-aprendizagem nos estabelecimentos de ensino
de Educagdo Basica e Profissional Técnica de Nivel Médio, integrantes do Sistema Estadual de Educagao.
Disponivel em: http://www.cee.sc.gov.br/index.php/downloads/comissoes/educacao -basica/ensino-
medio/resolucoes-14?format=html. Teoria Geral da Educacdo: Temas Transversais, Interdisciplinaridade.
Planejamento e Projeto pedagdgico. Metodologia de ensino, Curriculo e Didatica. O Professor e a pratica
pedagdgica. Tedricos da educagao; Teorias da Aprendizagem. Projeto Politico Pedagdgico; Avaliagdo da
aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; psicologia da educagdo; Interdisciplinaridade.
Temas Gerais de Artes: Didatica e pratica de ensino de Artes: Pardmetros curriculares nacionais (12 a 42 série)
e (52 a 82 série), BNCC para ensino de Artes, Habilidades e competéncias no ensino de Artes; Conteldos
atitudinais, procedimentais e conceituais em Artes; Proposta curricular de Arte do municipio e do Estado; As
acOes do professor e dos alunos; Arte e os Temas Transversais; A historia da Arte: caracteristicas dos
movimentos e periodos. Movimentos da Arte e suas producgles artisticas. A percepcdo de qualidades
estéticas. O ensino da arte no curriculo: legislacdo e pratica. Trabalho por projetos. Folclore: catarinense e
nacional. Diversidade cultural no ensino de artes. Arte no ensino fundamental: Objetivos gerais do ensino de
Arte; O ensino de Arte no curriculo escolar: legislacdo e pratica; Conteudos de Arte no ensino fundamental;
Critérios de avaliacdo de aprendizagem em Arte. As linguagens artisticas: artes visuais, danga, musica e
teatro. Artes Visuais: objetivos gerais de aprendizagens, conteldos e critérios de avaliacdo de aprendizagem
e principais artistas expoentes. Danca: objetivos gerais de aprendizagens, conteldos e critérios de avaliacdo
de aprendizagem e principais artistas expoentes. Dimensdes historico-sociais da danca e seus aspectos
estéticos. Fundamentos da Danga. Musica: objetivos gerais de aprendizagens, conteldos e critérios de
avaliacdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Fundamentais musicais. Educa¢do musical,
instrumentos musicais. Estilos musicais nacionais e internacionais. Teatro: objetivos gerais de aprendizagens,
conteudos e critérios de avaliacdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Fundamentos do Teatro.
Histéria do Teatro. Estilos e géneros teatrais. Modalidades do espac¢o cénico. Elementos estruturais d
linguagem teatral. Teoria Triangular. BNCC e Proposta curricular de Santa Catarina no que diz respeito g
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PROFESSOR DE LINGUA INGLESA (ASSUNTOS DE PROVA)

A lingua como forma de interacdo; Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; fala
e leitura, escrita e ensino; Leitura e producdo textual; Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa
no Brasil. Compreensdo de textos escritos contemporaneos, literarios e nao literdrios. Conhecimento de
aspectos linguistico-estruturais e gramatica funcional. Estrutura da sentenca Frase nominal Substantivo
Genitivo Adjetivo (graus comparativo e superlativo) — Locu¢des adjetivas. Artigos Numerais. Pronomes. Frase
verbal. Verbo (modo, forma, tempo). Auxiliares Modais Locugbes verbais. Verbos irregulares. Voz
ativa/passiva. Advérbios. LocucBes Adverbiais. Preposices. Conjungées. Processos de formacgdo de palavras.
Discurso indireto. Interpretacdo de Textos. Prova mista em lingua portuguesa e lingua inglesa. Questdes
relativas as atividades inerentes a fungao

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (ASSUNTOS DE PROVA)
Temas Educacionais Gerais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educagdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996);
Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2
13.146/2115). -Fundamentos tedricos metodoldgicos da Proposta Curricular de Santa Catarina. -Percursos
formativos e a estruturacdo do trabalho pedagdgico. -Diversidade como principio formativo. -Legislacdo da
Educacdo Basica. -Avaliacdo da aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). BRASIL. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm BRASIL. Lei n® 13.415/2017 alterou a Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional n2 9.394. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-
2018/2017/lei/113415.htm SANTA CATARINA. Curriculo Base da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental
do Territério Catarinense. Floriandpolis: SED, 2019. (Paginas 1 a 99). Disponivel em:
https://www.sed.sc.gov.br/professores-egestores/30440-curriculo-base-da-educacao-infantil-e-do-

ensinofundamental-do-territorio-catarinense-3 SANTA CATARINA. Curriculo Base do Ensino Médio do
Territério Catarinense, 2021; CADERNO 1. Disponivel em: https://www.sed.sc.gov.br/programas-e-
projetos/30899-novo-ensinomedio ; SANTA CATARINA. Proposta Curricular de Santa Catarina: educacdo
infantil, ensino fundamental e ensino médio: disciplinas curriculares. Florianépolis: COGEN, 1998; e SANTA
CATARINA. Proposta Curricular de Santa Catarina: Formagao Integral na Educagao Basica. Floriandpolis: SED,
2014. Disponiveis em: http://www.sed.sc.gov.br/servicos/professores-egestores/16977-nova-proposta-
curricular-de-sc-2014 SANTA CATARINA. Resolugcdao n2 183, de 19 de novembro de 2013. Floriandpolis:
CEE/SC, 2013, estabelece diretrizes operacionais para a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem nos
estabelecimentos de ensino de Educacdo Basica e Profissional Técnica de Nivel Médio, integrantes do Sistema
Estadual de Educagdo. Disponivel em: http://www.cee.sc.gov.br/index.php/downloads/comissoes/educacao
-basica/ensino-medio/resolucoes-14?format=html. Teoria Geral da Educacdo:. Temas Transversais,
Interdisciplinaridade. Planejamento e Projeto pedagdgico. Metodologia de ensino, Curriculo e Didatica. O
Professor e a pratica pedagdgica. Tedricos da educacdo; Teorias da Aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico; Avaliacdo da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; psicologia da
educacdo; Interdisciplinaridade. Temas Gerais de Ensino Infantil: Tendéncias e concep¢des de infancia ao
longo da histéria. Curriculo da Educacgado Infantil, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da
atividade; Avaliacdo da aprendizagem na educagao infantil, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos,
psiquicos e sociais, Recreacdo: Atividades recreativas; Musicalizagao Infantil; Conceitos e metodologias de
Jogos e brincadeiras. Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audi¢cdo e leitura, métodos, técnicas
habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas, O brincar no espago educativo; A docume
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dagodgica (planejamento, registro, avaliacdo); RECNEI. Educacdo Infantil na perspectiva histdrica; O papel
social e a funcdo da educacao infantil; A organizacao do tempo e do espaco na educacdo infantil; O papel do
profissional da educacao infantil; A documentacdo Pedagdgica (planejamento, registro, avaliagdo); Principios
qgue fundamentam a pratica na educacao infantil: educar e cuidar, dimensdes humanas, direitos da crianca e
relacdo creche familia; As instituicdes de educacao infantil como espaco de producdo das culturas infantis;
Desenvolvimento Infantil, BNCC para Educacdo Infantil. Proposta Curricular de Santa Catarina.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL -ANOS INICIAIS - (ASSUNTOS DE PROVA)
Temas Educacionais Gerais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educagdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/1996);
Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2
13.146/2115). -Fundamentos tedricos metodoldgicos da Proposta Curricular de Santa Catarina. -Percursos
formativos e a estruturacdo do trabalho pedagdgico. -Diversidade como principio formativo. -Legislacdo da
Educacdo Basica. -Avaliacdo da aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). BRASIL. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm BRASIL. Lei n2 13.415/2017 alterou a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional n? 9.394. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-
2018/2017/lei/113415.htm SANTA CATARINA. Curriculo Base da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental
do Territério Catarinense. Floriandpolis: SED, 2019. (Paginas 1 a 99). Disponivel em:
https://www.sed.sc.gov.br/professores-egestores/30440-curriculo-base-da-educacao-infantil-e-do-
ensinofundamental-do-territorio-catarinense-3 SANTA CATARINA. Curriculo Base do Ensino Médio

do Territorio Catarinense, 2021; CADERNO 1. Disponivel em: https://www.sed.sc.gov.br/programas-e-
projetos/30899-novo-ensinomedio ; SANTA CATARINA. Proposta Curricular de Santa Catarina: educagdo
infantil, ensino fundamental e ensino médio: disciplinas curriculares. Florianépolis: COGEN, 1998; e SANTA
CATARINA. Proposta Curricular de Santa Catarina: Formagao Integral na Educagao Basica. Floriandpolis: SED,
2014. Disponiveis em: http://www.sed.sc.gov.br/servicos/professores-egestores/16977-nova-proposta-
curricular-de-sc-2014 SANTA CATARINA. Resolugdao n2 183, de 19 de novembro de 2013. Floriandpolis:
CEE/SC, 2013, Estabelece diretrizes operacionais para a avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nos
estabelecimentos de ensino de Educagdo Basica e Profissional Técnica de Nivel Médio, integrantes do Sistema
Estadual de Educacgdo. Disponivel em: http://www.cee.sc.gov.br/index.php/downloads/comissoes/educacao
-basica/ensino-medio/resolucoes-14?format=html. Teoria Geral da Educacdo:. Temas Transversais,
Interdisciplinaridade. Planejamento e Projeto pedagégico. Metodologia de ensino, Curriculo e Didatica. O
Professor e a pratica pedagdgica. Tedricos da educac¢do; Teorias da Aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico; Avaliacdo da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; psicologia da
educacdo; Interdisciplinaridade. Temas Gerais da funcdo: Alfabetizacdo com letramento. Géneros textuais,
oralidade, producgédo e reestruturacdo de textos, andlise linguistica; Campos Numéricos - NUmeros Naturais,
Numeros Racionais; Campos Geométricos - Geometria Espacial, Geometria Plana, Sistema de Medidas;
Estatistica; Ciéncias Naturais: meio bidtico e abidtico, recursos tecnoldgicos, interdependéncias, salde;
Ciéncias Humanas e sociais: tempo cronoldgico e histérico, temporalidade, espaco, relagbes e interagoes,
cotidiano, memoaria e identidade/grupo, paisagem, localiza¢do, orientacdo, representacdo. Sistema de escrita
alfabético ortografica: compreensdo e valoriza¢do da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita,
leitura, producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua,
alfabetizacdo, letramento; A infancia e sua singularidade na educagdo bdsica; Articulacdo dos conceitos:
infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no processo d
alfabetizacdo e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura,
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téricas, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser
humano e ambiente; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e
tratamento da informacdo. Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacao:
Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, livro didatico,
recursos/material didatico, Processo Ensino- Aprendizagem: avaliacdo, recuperacio, Planejamento de aula:
habilidade objetivos a avaliacdo, Métodos e processos no ensino da leitura, Desenvolvimento da linguagem
oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas.
Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade;
Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos,
mediacao professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislagcdo da educacdo basica; Alfabetizacdo e letramento. BNCC
e Proposta Curricular de Santa Catarina.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DE PROVAS

, portador do documento de identidade

n.e , inscrito no PROCESSO DE SELECAO n2 006/2025 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
TROMBUDO CENTRAL - SC residente e domiciliado a Rua , n.2 ,
Bairro , Cidade , Estado , CEP:

, requer a Vossa Senhoria condicdo especial para realizagdo de provas.

(Assinale a sua opg¢ao)

1) () Prova Ampliada
Fonte n.2 / Letra

2) () Sala Especial
Especificar:

3) () Leitura de Prova:

4) () Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

; de de 2025.
(local e data)

Assinatura do Requerente
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ATRIBUICAO DAS FUNCOES

CARGO

ATRIBUICAO DAS FUNCOES

Farmacéutico

Executar tarefas diversas relacionadas com a composicdo e fonecimento de medicamentos e
outros preparados semelhantes, a andlise de toxinas, de substancias de origem animal e
vegetal, de matérias-primas e de produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos
especiais e baseando-se em fdrmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas,
odontoldgicas e veterinarias e a outros propdsitos; manipular drogas de varias espécies; aviar
receitas, de acordo com as prescrices médicas; manter registros do estoque de drogas; fazer|
requisicoes de medicamentos, drogas e materiais necessdrios a farmdacia; conferir guardar e
distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmdcia; ter sob sua custédia drogas tdxicas e
narcéticos; realizar inspecdes relacionadas com a manipulacdo farmacéutica e aviamento de|
receitudrio médico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia;
responsabilizar - se por equipes auxiliares necessdrias a execucao das atividades préprias do
cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos,
adquiridos pela SMS; controlar e supervisionar as requisicdes e/ou processos de compra de
medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais
profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade; colaborar nas atividades de
desenvolvimento e capacita¢do de pessoal; auxiliar, bem como participar das atividades de
capacitacdo a que for convocado; propor normas e rotinas relativas a prevengao de acidentes|
e infecgBes; participar nas agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Contador

Organiza e dirige os trabalhos inerentes a contabilidade da instituicdo, 6rgaos govenamentais|
e outras instituicdes publicas ou privadas, planejando, supervisionando, orientando sua
execucdo e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais e administrativas,
para apurar os elementos necessdrios a elaboracdo orcamentaria e ao controle da situacdo
patrimonial e financeira da instituicdo. Planejar e operar o sistema de registros e operacgoes,
atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar controle|
contabil e orcamentdrio; Supervisionar e operar os trabalhos de contabilizacdo dos
documentos, analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar a observancia do|
plano de contas adotado; Controlar e acompanhar o ingresso de receitas, bem como a
escrituracdo de todos os livros e registros contabeis e legais, verificando se os registros
efetuados correspondem aos documentos que |hes deram origem, para fazer cumprir as
exigéncias legais e administrativas; Controlar, participar e operar os trabalhos de andlise ¢
conciliacdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os|
possiveis erros, para assegurar a corregdo das operagdes contdbeis; Proceder e/ou orientar a
classificagcdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos d
e servigos; Supervisionar e operacionalizar os calculos de reavalia¢cdo do ativo e de
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de veiculos, maquinas, moéveis, utensilios e instala¢des, e/ou participar destes trabalhos,
adotando os indices indicados em cada caso, para assegurar a aplicacdo correta das
disposi¢Oes legais pertinentes; Organizar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos de
contas, aplicando as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situacao
patrimonial, econdmica e financeira da instituicdo; Preparar relatérios e outros documentos,
segundo a legislacdo que rege a matéria; Elaborar relatdrios sobre a situacao patrimonial,
econOmica e financeira da instituicdo, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos,
para fonecer os elementos contabeis necessarios ao relatério da administracdo; Assessorar a
administracdo em problemas financeiros, contdbeis, administrativos e orcamentarios, dando|
pareceres a luz da ciéncia e das praticas contdbeis, a fim de contribuir para a correta
elaboracdo de politicas e instrumentos de acdao nos referidos setores. Executar outras
atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos|
superiores hierarquicos..

Fiscal de Obras efEfetuaratendimentocom dignidade atodos, sem distincdo; Executar tarefas relacionadas com
Posturas planejamento, coordena¢do e execucdo de atividades administrativas; Executar tarefas
relacionadas a fiscalizacdo da aplicacdo e da execucdo da legislacdo municipal relativa ao
codigo tributdrio e de posturas, Plano Diretor e Cddigo de Obras; Promover agdes
motivacionais e de orientacdo a populacdo quanto a procedimentos voltados para o
cumprimento do cddigo de posturas e cddigo tributdrio. Efetuar vistorias em obras para
verificar Alvards de Licenca de Construcdo; Acompanhar o andamento das construcées
autorizadas pela Prefeitura, a fim de constatar a sua conformidade com as Plantas aprovadas;
Prestar informagdes e emitir pareceres em requerimentos sobre construgdo reforma e
demolicdo de prédios; Fonecer alinhamento de muros com ou sem balizas, efetuar trabalho
de campo para fonecer medidas em certiddes de localizagdo; Registrar e comunicar|
irregularidades em relagdo a propaganda, rede de iluminagdo publica e esgotos; elaborar
relatérios de suas atividades. Efetuar vistoria de habite-se. Fiscalizar, sob orientagdo, o
cumprimento das leis e posturas municipais que regulam a constru¢ao de edificagdes,
parcelamento do solo, loteamentos, pavimentag¢do e obras em geral. Orientar a construgao de
habitacdes populares de acordo com os padrdes e procedimentos da municipalidade; Auxiliar|
nos servigos da Secretaria de Planejamento Urbano. Desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia. Embargar obras ndo-autorizadas
pela Prefeitura Municipal; Disciplinar o funcionamento dos estabelecimentos industriais,
comerciais e prestadores de Servigos; Executar tarefas que visam assegurar a observancia de
padrées minimos de Seguranca, higiene, salubridade e conforto dos espacos e edificacdes do
municipio; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for necessario o deslocamento para
cumprir as funcbes do cargo, no interesse do Municipio; Participar de Cursos, Seminarios,
Palestras e outros eventos correlatos, executar outras atividades afins e compativeis com as|
suas atribuicdes ou com a formacdo profissional, em conformidade com a disposicdo legal ou
regulamentar, ou para as quais sejam expressamente designados por superior hierarquico.
Operario Bracal Atuar na manutencdo e conservacgao e recuperac¢do do patrimonio publico. Executar a limpeza
e a retirada de entulhos, lixo e outros residuos de valas, valetas, bocas de lobo, canalizaces
de dguas pluviais e esgotos; Executar a capina e a remocdo de vegetac¢do inadequada das vias
publicas, ou que possam prejudicar o transito de pessoas e veiculos; Executar a rogage
vegetacdo das margens das rodovias que possam afetar a seguranca das pess
veiculos; Carregar, remover e descarregar materiais como terra, areia, brita,
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materiais, utilizando veiculos automotores, carrinhos de méao e outros meios, destinados ao
recapeamento e a recuperacgao do leito das rodovias e outras vias de uso coletivo; Remover e
transportar materiais necessarios a preparacdo de argamassas, separando-os e juntando-os
nas proporcdes determinadas pelo superior imediato, preparando as ligas, seguindo
orientacao superior; Varrer ruas, pracas, avenidas logradouros publicos, coletando o lixo €
outros residuos, acondicionando-o em latdes, sacos pldsticos, ou carregando-os em veiculos
apropriados para o transporte deste tipo de carga; Atuar na selecdo dos materiais e dejetos|
coletados, separando-os em organicos e inorganicos, com vistas a sua reciclagem; Executar a
limpeza e a retirada de entulhos, lixo e outros residuos de valas, valetas, bocas de lobo,
canalizacOes de aguas pluviais e esgotos; Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando
as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes para
permitir o sepultamento; Auxiliar na colocacdo do caixao, manipulando as cordas ou cabos de
sustentacdo, para facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura; Fechar a sepultura,
recobrindo-a de terra e cal, ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a inviolabilidade do
tumulo; Auxiliar na limpeza e conservacao de jazigos e no transporte de caixdes e exumagao
de caddaveres; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcao
e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Operador de Maquina
(Patrola)

Opera maquinas e/ou equipamentos pesados de terraplanagem, faz movimentacdo de terra e
rochas. Conduzir a maquina, acionando o motor, para posiciona-la segundo as necessidades
do trabalho; Regular a altura e inclinacdo da pa em relagdo solo, acionando alavanca de|
comando para possibilitar sua movimentacdo; Manobrar a maquina manipulando os
comandos de marcha e dire¢do para possibilitar a movimentacdo da terra; Movimentar a
lamina da maquina ou a borda inferior da pa, acionando as alavancas de controle para
posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; Manobrar a madaquina,
acionando os comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a
superficie, arar, revirar o solo ou deslocar a terra para outro lugar; Executar a manutengdo da
maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢ées de
funcionamento; Movimentar a pa-escavadeira acionando seus pedais e alavancas de comando
de corte, elevagdao e abertura, para escavar, carregar, levantar e descarregar o material;
Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pd mecanica ou
cacamba para escavar e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais andlogos; Operar|
maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de dgua e outros; Operar maquinas
para aprofundar ou alargar leitos de rios, riachos e cérregos ou canal; Operar maquinas
providas de laminas para nivelar solos; Operar mdaquinas para estender camadas de terra,
areia, asfalto ou brita; Operar maquina niveladora munida de ldmina ou escarificador,
movimentando os comandos de marchas, direcdo e operacdes; Vistoriar a maquina,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, éleo do carter e testando freios
e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Zelar pela manutencao,
da maquina, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado;
Recolher a maquina apds a jonada de trabalho, conduzindo-a a garagem, para permitir a
manutencdo e abastecimento da mesma; Verificar as ordens de servico, verificando as tarefas
a serem executadas, os horarios e o nimero de atendimentos; Executar outras atividades
correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superi

hierarquicos.
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gente
de Saude

Comunitario

Realizar mapeamento. Cadastrar as familias e atualizar, permanentemente esse cadastro.
Idendetificar individuos e familias expostos a situacdo de risco. Identificar areas de risco.
Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de saude, encaminhando-as, e até
agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario. Realizar agdes
e atividades, no nivel de sua competéncia, nas dreas prioritarias da Atencao Bdsica. Realizar,
por meio de visitas domiciliares, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade. Estar sempre bem informado e informar aos demais membros da equipe a
situacdo das familias acompanhadas, particularmente daquelas em situacdo de risco.
Desenvolver acdes de educacao e vigilancia a salde, para promocao da saude e prevencao de|
doencas. Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitdria, visando desenvolver acdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras. Convidar a populacao
para atividades coletivas realizadas pela equipe. Participar de campanhas de vacinacgao.
Participar, em carater excepcional, de campanhas de controle de endemias e epidemias,
mediante convocacdo de setor responsavel. Atender as normas de higiene e seguranca de
trabalho. Executar outras atividades correlatas

Calceteiro Executar obras de pavimentagdo, sob a supervisdao de um engenheiro, na colocacdo de lajotas
e paralelepipedos, meio-fio e todas as demais funcdes necessarias a construgdo de vias|
pavimentadas; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungao
e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Pedreiro Atuar na manutengao e conservagao e recuperagdo do patrimonio publico. Construir, montar

e reparar esquadrias de madeira e outras obras de carpintaria; Construir e montar, no local
das obras, as tesouras, armagdes de telhados e andaimes de madeira dos edificios; ajustar,
encaixar e montar as esquadrias interiores e exteriores de madeira dos edificios, como portas|
e janelas, venezianas e revestimentos de paredes (lambris); Construir e montar as férmas de
madeira para concreto armado; Construir e reparar carrocerias ou pec¢as de madeira de
veiculos; Efetuar trabalhos gerais de carpintaria em oficina ou em um canteiro de obras,
cortando, armando, instalando e reparando pegas de madeira; Examinar as caracteristicas do
trabalho, interpretando plantas, esbocos, modelo ou especificacGes, para estabelecer a
seqléncia das opera¢des a serem executadas; Selecionar a madeira e demais elementos
necessarios, escolhendo o material mais adequado, para assegurar a qualidade do trabalho;
Efetuar a tracagem da madeira, para possibilitar o corte; Confeccionar as partes da peca,
serrando, aplainando, alisando, furando e executando outras, para obter os componentes
necessarios a montagem da obra; Montar as partes, encaixando-as e fixando-as, para formar|
0 conjunto projetado; Instalar esquadrias e outras pecas de madeira, encaixando-as e fixando-
as nos locais apropriados e previamente preparados; Reparar elementos de madeira,
substituindo, total ou parcialmente, pecas desbastadas ou deterioradas ou fixando partes
soltas, para recompor sua estrutura; Assentar tijolos e outros materiais de construcdo, para
edificar muros, paredes, e outras obras; Construir obras em pedra, como muros, pilares ¢
arcos; Construir passeios, ruas e meios fios; Revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios|
com argamassa de cimento, gesso ou material similar; Construir alicerces, para formar a base
de paredes, muros e constru¢des similares; Rebocar as estruturas construidas, procede a
aplicacdo de camadas de cimento ou ao assentamento de ladrilhos ou material similar, pa
revestir pisos e paredes; Construir bases de concreto ou de outro material, para possiai

instalacdo de maquinas, postes de rede elétrica e para outros fins; Realiz
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manutenc¢do corretiva de prédios, calcadas, reparando paredes e pisos, trocando telhas,
aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas e chumbando bases danificadas, para
reconstituir essas estruturas; Misturar areia, cimento e dgua, dosando esses materiais, para
obter a argamassa a ser empregada no assentamento de pedras ou tijolos; Aplicar camadas de
tinta, verniz, laca ou produtos similares sobre as superficies exteriores e interiores,
previamente preparadas, dos edificios; Aplicar camadas de tinta, zarcao, solucdo betuminosa
ou outras substancias similares sobre pontes, estruturas metalicas e de madeira; Preparar €
pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-as,
limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta, para protegé-
las e/ou decora-las; Limpar as superficies, escovando-as, lixando-as ou retirando a pintura
velha ou das partes danificadas com raspadeiras, solventes e jatos de ar, para eliminar
residuos; Preparar as superficies, emassando-as, lixando-as e pintar retocando falhas ¢
emendas, para corrigir e defeitos e facilitar a aderéncia da tinta; Servicos de instalacdo elétrica
em geral; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

Odontdlogo Diagnostica e trata afec¢es da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos
ou cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal e geral. Examinar os dentes e a
cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries ¢
outras afeccles; Identificar as afeccdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de|
instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano de
tratamento; Aplicar anestesia troncular, gengival ou tdpica, utilizando medicamentos
anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento; Extrair raizes e dentes,
utilizando boticdes, alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccées mais
graves; Restaurar caries dentdrias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias
especiais, como amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do
processo e restabelecer a forma e a fun¢do do doente; Fazer limpeza profildtica dos dentes e
gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalagdo de focos de infecgdo; Substituir ou
restaurar partes da coroa dentaria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas, para
completar ou substituir o érgdo dentario, facilitar a mastigagdo e restabelecer a estética;
Tratar de afeccdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos, para
promover a conserva¢do dos dentes e gengiva; Fazer pericia odontoadministrativa,
examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados para admissao de
empregados a servigcos, concessdao de licengas, abono de faltas e outros; Fazer pericia
odontolegal, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer laudos, responder a
quesitos e dar outras informacgdes; Registrar os dados coletados, lancando-os em fichas
individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; Aconselhar os clientes quanto aos|
cuidados de higiene, entrevistando-os, para orienta-los na protecdo dos dentes e gengivas;
Realizar tratamentos especiais, servindo-se da protese e de outros meios, para recuperar|
perdas de tecidos moles ou dsseos; Prescrever ou administrar medicamentos, determinando
via oral ou parenteral, para prevenir hemorragia pds-cirdrgica ou avulsdo, ou tratar de
infeccGes da boca e dentes; Diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por ocasido
da consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia; Fazer
radiografias dentarias simples e oclusais, para estabelecer diagndstico dos dentes, maxilar
ossos da face; Elaborar, juntamente com a equipe de sadde, normas técnicas e admigs
para os servigos, consultando documentos de outras entidades, para program
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odontologia de saude publica; Participar do planejamento, execucdo e avaliacao de programas|
educativos de prevencdo a saude da boca e dos dentes, supervisionando-os e observando os
resultados, a fim de contribuir para a melhoria da satide bucal da comunidade; Analisar dados|
especificos coletados pelos postos de saude e outros servicos, estudando-os e comparando-
os, a fim de tracar, com a equipe de saude, as prioridades no desenvolvimento de programas
de higiene oral para a comunidade; Coordenar, supervisionar, executar e avaliar atividades de
fluoretizacdo dos dentes ou outras técnicas, fazendo observacdes diretas e analisando
relatdrios, para desenvolver programas de profilaxia de carie dentdria; Participar de
programas e pesquisas de saude publica, estudando, executando e avaliando planos de adicao|
de fldor na d4gua, sal ou outras substancias de consumo obrigatdrio, para cooperar na
prevencao das afeccdes dentdrias; Executar outras atividades correlatas ou complementares,
inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Auxiliar de Sala Participar das atividades desenvolvidas pelo Professor, em sala de aula ou fora dela; manter-
se integrado com o professor e as criancgas; participar de reunides pedagdgicas e de grupos de
estudos, na unidade educativa; seguir a orientacdo da supervisdo da Unidade educativa;
Orientar para que a crianga adquira habitos de higiene; promover ambiente de respeito mutuo,
e cooperacdo entre as criancas e demais profissionais da unidade educativa; atender as|
criangas, respeitando a fase em que estdo vivendo; Atender as solicitacbes das criancas;
auxiliar na adaptacdo de novas criangas; comunicar o professor e ao responsavel pela unidade|
educativa as anormalidades no processo de trabalho; receber e entregar as criangas as familias|
e zelar pelo repouso e intervalo de almoco; desenvolver habitos de higiene, junto as criancas;
promover e auxiliar e alimentagdo das criancas nos hordrios pré-estabelecidos; comunicar ao
professor e/ou diretor situagdes que requeiram atenc¢do especial; responsabilizar-se por|
grupos de criangas exercendo outras atividades de cuidado em periodo de férias do professor
titular, para garantir o trabalho dos pais nos recessos escolares; realizar outras tarefas
correlatas com a fungdo.

Fonoaudidlogo Compete ao Fonoaudidlogo prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizagdo de
métodos e técnicas fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de
comunicagdo dos pacientes, além das seguintes atribui¢des: avaliar as deficiéncias dos|
pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas
proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento
dos pacientes, baseando-se nos resultados da avalia¢gdo do fonoaudidlogo, nas peculiaridades|
de cada caso e se necessario nas informagdes médicas; desenvolver trabalho de prevenc¢ao no|
que se refere a area de comunicagao escrita e oral, voz e audi¢do; desenvolver trabalhos de
correcdo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audicdo, objetivando a reeducacdo
neuromuscular e a reabilitacdao do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento,
observando a evolugao do

processo e promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegragao
dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo;
participar da equipe de orientacao e planejamento escolar, inserindo aspectos preventj
ligados a fonoaudiologia; participar das atividades administrativas, de controle
referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e a

Praca Arthur Siewerdt, 01, Centro, Trombudo Central, SC, 89176-000
CNPJ 83.102.731/0001-75
+55473544-0271 - administracao@trombudocentral.sc.gov.br - trombudocentral,gov.br



Municipio de

ANGA >
CERTAL A

de pessoal técnico e aukxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim
de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administracdo
Municipal e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres|
ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a politica de
atendimento a crianca e ao adolescente; e realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacdo profissional

Professores Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégicas de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade
Psicélogo Estudo e andlise dos processos intrapessoais e das relagdes interpessoais, possibilitando a
compreensdo do comportamento humano individual e de grupo, identificar e intervir nos
fatores determinantes das a¢Ges e dos sujeitos,

em sua histéria pessoal, familiar e social. Realizar a avaliacdo e diagndsticos psicoldgicos de|
entrevistas, observacdo, testes e dinamica de grupo, com vistas a prevencao e tratamento de
problemas psiquicos; realizar o atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo,
adequado as diversas faixas etdrias, em instituicbes de prestacdo de servicos de saude, em
consultdrios particulares e em instituicdes formais e informais. Realiza atendimento familiar|
e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico. Realiza atendimento a
criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico. Acompanha
psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas
vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo
este processo. Preparar o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em
hospitais psiquiatricos. Trabalhar em situacdes de agravamento fisico e emocional, inclusive
no periodo terminal, participando das decisdes com relagdo a conduta a ser adotada pela
equipe, como: internagdes, intervengdes cirurgicas, exames e altas hospitalares. Participar da
elaboracdo de programas de pesquisa sobre a saude mental da populagdo, bem como sobre a
adequacao das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da clientela.
Criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias
proprias ao treinamento em saude, particularmente em salde mental, com o objetivo de
qualificar o desempenho de varias equipes. Participar e acompanhar a elaboragdo de
programas educativos e de treinamento em salde mental, a nivel de atenc¢do primaria, em
instituicdes formais e informais como: creches, asilos, sindicatos, associagdes, instituicdes de
menores, penitencidrias, entidades religiosas e etc. Colaborar, em equipe multiprofissional, no
planejamento das politicas de salde, em nivel de macro e micro sistemas. Coordenar e
supervisionar as atividades de Psicologia em instituicOes e estabelecimentos de ensino e
de estagio, que incluam o tratamento psicoldgico em suas atividades. Realizar
visando a construcdo e a ampliacdo do conhecimento tedrico e aplicado, no c
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mental. Atuar junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e
compreender os fatores emocionais que intervém na saude geral do individuo, em unidades|
basicas, ambulatérios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e demais
instituicdes. Atuar como facilitador no processo de integracdo e adaptacdo do individuo a
instituicdo. Orientacdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes|
que participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos. Participar dos
planejamentos e realizar atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de
propiciar a reinsercdo social da clientela egressa de instituicdes. Participar de programas de
atencdo primdria em Centros e Postos de Saude ou na comunidade; organizando grupos
especificos, visando a prevencao de doencas ou do agravamento de fatores emocionais que
comprometam o espago psicolégico. Realizar triagem e encaminhamentos para recursos da
comunidade, sempre que necessario. Participar da elaboracdo, execucdo e analise da
instituicdo, realizando programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes
multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber limita¢des, desenvolver|
potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas atividades fim,
quanto nas atividades meio.

Assistente Social Presta servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando problemas e
necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos
do servico social, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover
a integracdo ou reintegracdo dessas pessoas a sociedade, Aconselha e orienta individuos
afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre a dinamica
psicossocial do comportamento das pessoas e aplicando a técnica do servico social de casos,
para possibilitar o desenvolvimento de suas capacidades e conseguir o seu ajustamento ao
meio social; promove a participagdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o
progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual; desenvolve a consciéncia social
do individuo, aplicando a técnica do servigo social de grupo aliada a participa¢do em atividades|
comunitdrias, para atender as aspiragGes pessoais desse individuo e inter-relaciond-lo ao
grupo; programa a acao bdsica de uma comunidade nos campos social, médico e outros,
valendo-se da analise dos recursos e das caréncias sdcio-econdmicas dos individuos e da
comunidade em estudo, para possibilitar a orientagdo adequada da clientela e o
desenvolvimento harmoénico da comunidade; colabora no tratamento de doengas organicas e
psicossomaticas, atuando na remocao dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem
no tratamento, para facilitar a recuperacgdo da saude; organiza e executa programas de servico
social em empresas e 6rgaos de classe, realizando atividades de carater educativo, recreativo,
assisténcia a saude e outras, para facilitar a integracdo dos trabalhadores aos diversos tipos de|
ocupacdo e contribuir para melhorar as relagdes humanas na empresa; assiste as familias nas
suas necessidades basicas, orientando e fornecendo-lhes suporte material, educacional,
médico e de outra natureza, para melhorar sua situacdo e possibilitar uma convivéncia
harmonica entre os membros; da assisténcia ao menor carente ou infrator, atendendo as suas
necessidades primordiais, para assegurar-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade €|
integracdo na vida comunitaria; identifica os problemas e fatores que perturbam ou impe
a utilizacdo da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas perturba
permitir a eliminacdo dos mesmos a fim de um maior rendimento es
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encarcerados, programando e desenvolvendo atividades de carater educativo e recreativo nos
estabelecimentos penais e atendendo a suas necessidades bdsicas, para evitar a reincidéncia
do ato anti-social e permitir sua reintegracdao na sociedade; articula-se com profissionais
especializados em outras areas relacionadas a problemas humanos, intercambiando
informacdes, a fim de obter novos subsidios para elaboracdo de diretrizes, atos normativos €
programas de acdo social referentes a campos diversos de atuacdo, como orientacdo e
reabilitacdo profissionais, desemprego, amparo a invalidos, acidentados e outros; Executa
outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos|
superiores hierarquicos.

Merendeira

Preparar a alimentacdo, temperando, amassando e triturando os alimentos de acordo com as|
instrucdes recebidas para atender ao regime alimentar adequado, auxiliando as criancas nas
suas refeicOes, para garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; Separar os
materiais a serem utilizados na confeccdo da refeicdo ou merenda, escolhendo panelas,
temperos, molhos e outros ingredientes para facilitar a sua manipulacdo; Preparar os
alimentos, de maneira a garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir a
receita; Fazer a coc¢do dos alimentos utilizando a forma e o vasilhame mais adequado; Fazer
a limpeza dos talheres e utensilios, solicitando ou fazendo a lavagem dos mesmos para
assegurar a sua posterior utilizacdo em condi¢Ges de higiene; Controlar o estoque de
ingredientes, verificando seu nivel e o estado dos que estdo sujeitos a deterioragdo para
providenciar as reposicdes necessarias; Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

ANEXO VI

TAXAS DE INSCRICOES

ltem Cargo Valor da Inscricao
01 Calceteiro Isento

02 Operador de Maquinas Isento

03 Operador Bragal Isento

04 Pedreiro Isento

05 Demais cargos RS 50,00

Cada candidato recebera o boleto bancario no endere¢o de email indicado na inscrigcdo.
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