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EDITAL N° 04/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, de acordo com a Lei n° 12.818/2013, tendo em vista o disposto no Decreto n°
3.298/99 e suas alteragdes, no Decreto n® 7.485/2011 e suas alteragdes, no Decreto n® 9.739/19, na
Lei n°® 8.745/93 e suas alteragdes, na Lei n° 12.772/2012 e suas alteracdes; na Lei n° 12.990/2014;
nas disposi¢des do Estatuto desta Universidade e da legislagdo pertinente e complementar, torna
publico que serdo recebidas inscri¢des de candidatas/os para Processo Seletivo Simplificado de
Professor Substituto, de acordo com normas e condi¢des contidas neste Edital.

1  DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado pela Comissdo de Execug¢do, designada pela
Reitoria e visa ao provimento de 1 (uma) vaga para Professor Substituto conforme tabela 1
abaixo.

CENTRO DE FORMACAO EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL
40 horas semanais
TABELA 1- DA VAGA

AREA DE MOTIVACAO

CAMPUS | VAGAS | coNHECIMENTO REQUISITOS (Lei n° 8745/93, §2°)

Graduacdo em Direito ou

Paulo 1 Dlreslt)ocf aﬁohtlca Ciéncias  Sociais  ou | I - Nomeagdo para
FI‘.CII‘.C Ciéncias Interdisciplinar em | Ocupar cargo.de )
(Teixeira Sociais Humanidades ou Servigo | dire¢do d,e rettor, vice-
de Freitas) Aplicadas ¢ Social. Doutorado  em re?1tor, pro-reitor e
Ciéneias Direito ou Filosofia do | diretor de campus.
Humanas Direito ou Sociologia ou

Ciéncias Sociais ou
Ciéncia Politica ou
Politicas Sociais ou areas
afins.

1.2 As jornadas de trabalho podem ser cumpridas nos turnos diurno e/ou noturno, em horarios
compreendidos entre as 7 horas e as 22 horas e 30 minutos, inclusive em sédbados letivos, em
regime letivo semestral.

1.3 A classificagdo no Processo Seletivo e sua homologagdo ndo asseguram a/ao candidata/o
direito de contratag¢do, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das
normas legais pertinentes e a rigorosa ordem de classificagdo. As/Os candidatas/os
classificadas/os, excedentes as vagas ofertadas poderdo ser contratadas/os em fungdo da
disponibilidade de vagas em qualquer campus da Universidade.
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As atividades referentes ao cargo de Professor Substituto (conforme ANEXO I) incluem,
obrigatoriamente, a docéncia de nivel superior e, em carater facultativo, a participagdo em
atividades de pesquisa e extensdo, em todos os locais em que a UFSB mantenha atividades de
ensino de graduagdo, especializacdo e pos-graduacgdo, na area do processo seletivo.

A verificagdo de atendimento ao requisito presentes na Tabela 1 quando da contratag¢do, sera
feita considerando a Tabela de Areas de Conhecimento da Fundagio Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES.

Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado com oferta de uma vaga, ndo ha reserva
automatica para cotas para negros. No entanto, observado o surgimento de novas vagas, serd
reservado, para candidatas/os que no ato da inscri¢do se autodeclararem negras/os, o percentual
de 20% do ntimero de vagas totais, aplicando-se o disposto na Lei n°. 12.990/2014. Antes da
homologa¢do do resultado final do concurso essas/es candidatas/os serdo submetidas/os a
aferi¢do da veracidade da autodeclarag@o, conforme previsto na Portaria Normativa n®. 04/2018
do Ministério do Planejamento, alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n°® 14.635/2021. A
aferi¢@o ocorrerd de maneira presencial, em data, horario e local a ser publicado na pagina do
concurso. Constatada a falsidade na autodeclaragdo, a/o candidata/o sera eliminada/o do
concurso; assim como sera eliminada/o a/o candidata/o que ndo comparecer ao procedimento
de heteroidentificacdo ou recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagdo.

A Universidade ndo se responsabilizara por problemas de conex@o da internet da/o candidata/o.
Apos a divulgagdo do resultado da verificagdo de autodeclaragdo, a/o candidata/o terda 1 dia
(24h - vinte e quatro horas), para interpor recurso a comissdo recursal a ser constituida para
este fim.

Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado com oferta de uma vaga, ndo ha reserva
automatica para cotas para pessoas com deficiéncia. No entanto, observado o surgimento de
novas vagas, sera reservado, para candidatas/os que no ato da inscricdo se declararem
deficientes, o percentual de 20% do nimero de vagas totais, aplicando-se o disposto no Decreto
n°. 3.298/99. A deficiéncia serd avaliada na inspecdo de saude obrigatdria para todas/os as/os
candidatas/os que se declararem deficientes e que forem convocados para contratagdo.
Constatada a néo existéncia de deficiéncia a/ocandidata/o terd sua contratagdo negada.

A porcentagem de 20% das vagas para as/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os,
bem como a porcentagem de 20% reservadas a pessoa com deficiéncia, incidira sobre a
quantidade total de vagas existentes no presente Edital, bem como das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do processo seletivosimplificado.

Depois de aprovadas/os as/os candidatas/os as cotas serdo classificadas/os em lista geral,
independentemente da area, elaborada com vistas a garantir que o nimero de cotistas previsto
em lei seja atendido.

A contratagdo das/os candidatas/os as cotas se dard obedecendo a classificagdo constante na
lista geral e as areas a que concorreram, no limite de vagas estabelecidas por lei. Caso tenha
mais de um cotista da mesma area dentre as/os melhores classificadas/os na lista geral de
cotistas, apenas a/o melhor classificada/o na area sera contratada/o. Se houver mais cotistas
classificadas/os do que o exigido por lei para contratagdo, sera utilizada a lista geral de cotistas
para verificar quem serd contratada/o. A contratacdo das/os cotistas sera realizada
proporcionalmente ao numero total de vagas e alternadamente entre as vagas de ampla

concorréncia e as vagas reservadas.
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DA INSCRICAO

A/O candidata/o devera se inscrever, de 29/04/2025 a 08/05/2025, mediante preenchimento de
formulério eletrdnico. O acesso ¢ através do Portal Publico do SIGRH
(https://sig.ufsb.edu.br/sigrh/public/), clicando na op¢do "Concursos" no menu a esquerda e
entdo em "Concursos Abertos".

2.1.1 O prazo final para pagamento da taxa de inscri¢do ¢ 08/05/2025.

O valor da inscri¢do sera de R$ 100,00 (cem reais), a ser pago por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) gerada pelo sistema de inscri¢do no link informado no item
2.1.

Nao sera aceita, em qualquer hipdtese, a realizag@o de inscri¢do condicional.
N3o sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento da inscri¢o.

Em nenhuma hipotese havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscrig¢do, salvo em caso

de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia da Universidade.

No ato da inscri¢do, a/o candidata/o com deficiéncia ou limita¢des temporarias podera solicitar

eventuais cuidados necessarios para garantia do pleno atendimento dos seus direitos, desde que

ndo alterem a equidade do Processo Seletivo Simplificado em relagdo as/aos outras/os
candidatas/os.

A Universidade néo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de

ordem técnica, falha de comunicagdo, congestionamento de linha e por outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados.

Sera considerada valida somente a inscri¢do realizada na forma e no prazo estabelecido no

Edital.

A Universidade publicara a homologa¢do da inscricdo das/os candidatas/os no sitio eletronico

da Universidade em versdo preliminar até o dia 12/05/2025 e, apos recursos, em versdo final

até o dia 15/05/2025. A confirmacdo da inscri¢do serd o nome da/o candidata/o no documento
de Resultado Final de Homologagdo da Inscri¢do publicado no site.

Qualquer cidadd/ao poderda impugnar fundamentadamente este Edital, através do e-mail

processoseletivo@ufsb.edu.br, dirigido a Pro-Reitoria de Gestdo para Pessoas, até a data de

29/04/2025.

2.10.1 Os pedidos de impugnagdo inconsistentes ou fora do prazo estipulado ou, ainda,
realizado por meio diverso do estabelecido em Edital serdo indeferidos e, da decisdo
sobre a impugnagdo nio cabera recurso administrativo.

E assegurado 4/ao candidata/o o direito de requerer atendimento especial para realizagio das

Provas, desde que este seja solicitado no ato da inscrigao.

2.11.1 Somente serda concedido o atendimento especial aquelas/es candidatas/os que

cumprirem o estabelecido neste Edital, observando-se as legislagdes vigentes, os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

3 DAISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

3.1

A/O candidata/o podera solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, estabelecida no
item 2.2 deste Edital, de acordo com o Decreto n® 6.593/08, desde que esteja inscrita/o no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o
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Decreto n° 6.135/07 e seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
11.016/22 ou seja doador/a de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Sadde.
A isencdo supracitada deve ser requerida no periodo de 29/04/2025 e 30/04/2025, mediante
solicitacdo de Isencdo do Pagamento que se encontra no proprio formulario de inscrigéo,
indicando o Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico ou, se for o caso,
adicionando o documento comprobatorio enquanto doador/a de medula dssea.

A Universidade consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pela/o candidata/o.

A declaragdo falsa sujeitara a/o candidata/o as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto 83.936/79.

A/O candidata/o que tiver seu pedido de isen¢do indeferido poderd completar o processo de
inscrigdo realizando o pagamento da GRU de acordo com o item 2.2 deste Edital.

A Universidade publicara resultado da solicitacdo de Isengdo de Pagamento da taxa de
inscri¢do das/os candidatas/os no sitio eletronico da Universidade em versdo preliminar até o
dia 04/05/2025 e, ap6s recursos, em versdo final até o dia 06/05/2025.

DO PROCESSO SELETIVO

A Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado sera composta por trés docentes da
Universidade e/ou de membros externos do quadro ativo ou inativo, com experiéncia
académica e formagdo superior ou equivalente aos requisitos para investidura no cargo, sendo
previsto pelo menos 1 (hum) suplente.

O presidente da Banca Examinadora sera a/o docente que for lotado no campus de origem da
vaga. Em caso de equivaléncia, pelo de maior titulagdo. Se ainda persistir o empate, o
presidente devera ser o que tem mais tempo de vinculo com a institui¢éo.

E vedada a participagio, na Banca Examinadora, de conjuge, companheira/o ou parente
colateral por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, ou que tenha relagdo de
interesse, amizade intima ou inimizade notoéria com algum/a das/os candidatas/os.

Os membros da Banca Examinadora que estejam sujeitos as restrigdes mencionadas
anteriormente, ou ainda que tenham parentesco com quaisquer candidatas/os, deverdo se abster
de participar do processo seletivo, solicitando a Reitoria da Universidade Federal do Sul da
Bahia a sua exclusdo da Comissdo Examinadora.

A composicio da Banca Examinadora serd divulgada no sitio eletronico da Universidade com
antecedéncia minima de trés dias corridos da realizagdo da prova.

O Processo Seletivo Simplificado ocorrera a partir do dia 26/05/2025, ea Prova Didatica pode
ocorrer em mais de um dia, a depender no nimero de inscritas/os para determinada area. O
processo compreendera dois momentos avaliativos:

4.6.1 Prova Didatica, de carater eliminatorio e classificatorio;

4.6.2 Prova de Titulos, de carater classificatorio.

A confirmagfo da data, local e horario dos momentos avaliativos do processo seletivo serd
divulgada no sitio eletronico da UFSB. Assim, como o maximo de candidatas/os que serdo
avaliados na apresentacdo da Prova Didética por dia.

DA PROVA DIDATICA
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A Prova Didética sera realizada no Campus da UFSB para onde est4 prevista a contratagdo
seguindo programacdo e escala a serem divulgadas no sitio eletronico da UFSB. As/Os
candidatas/os deverdo comparecer ao local de prova designado, munidas/os de documento de
identificacdo oficial original com foto em perfeitas condigdes.

Havera sorteio para defini¢do do ponto (Anexo II) e da ordem de apresentagdo da Prova
Didatica. Todas/os as/os candidatas/os deverdo comparecer para o sorteio no dia determinado.
Ap0s o sorteio do ponto da Prova Didatica e da ordem de apresentacdo, os candidatos terdo
vinte e quatro horas (24 horas) para a organiza¢do da Prova Didética, que ocorrera no dia
seguinte, de acordo com o calendario do Processo Seletivo.

No horério determinado para o inicio da Prova Didéatica, cada candidata/o deverd entregar trés
copias do plano de aula a Banca Examinadora. O ndo cumprimento deste item desclassifica a/o
candidata/o na Prova Didatica, bem como o ndo comparecimento da/o candidata/o para Prova
Didatica no local e horario estipulados.

As/Os candidatas/os que ficarem em ordem acima do quantitativo estabelecido para nimero de
apresentacdes a serem avaliadas por dia, deverdo realizar suas apresentacdes no(s) dia(s)
subsequente(s), levando em consideragdo o numero de inscritas/os ¢ o maximo de
candidatas/os a serem avaliadas/os por dia. Em todo caso, serd obedecida a ordem dos
nimeros/nomes sorteados.

A Prova Didética sera realizada em situagéo real de aula ou atividade pedagogica, com duragdo
entre 30 min e 40 min, aberta a comunidade desta UFSB e sera gravada para fins de registro;
sendo responsabilidade da Comissao de Execu¢do o armazenamento das gravagdes em nuvem
disponibilizada pela Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o. A prova da/o primeira/o
candidata/o comecara 24 horas apds o sorteio.

Pardgrafo tnico. E vedado as/aos candidatas/os assistirem a Prova Didéatica de suas/seus
concorrentes.

5.6

A nota da prova didatica (NPD) serd a média aritmética das notas de zero (0,0) a dez (10,0)
atribuidas a cada candidata/o por cada examinador/a, conforme barema apresentado na Tabela
8.

TABELA 8 - BAREMA PARA PROVA DIDATICA

.y Margem
Critério : Peso
nota
Dominio do conteudo 0-10 0,3
Coeréncia entre objetivos previstos no plano de aula e conteudos
. 0-10 0,2
Desenvolvidos
Estratégias metodologicas e recursos didaticos 0-10 0,3
Capacidade de comunicacdo, clareza, objetividade e utilizagao adequada do 0-10 02
Tempo ’
Nota do examinador/a 0-10
5.7 Sera aprovada/o na Prova Didatica, a/o candidata/o que obtiver na média aritmética das notas

5.8

atribuidas pela/os examinadora/es nota igual ou superior a sete inteiros (7,0).
As notas da/os candidata/os somente serdo divulgadas por ocasido da divulga¢do do resultado
preliminar no sitio eletronico da UFSB, conforme previsto no item 7.5 deste Edital.
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DA PROVA DE TITULOS

6.1.1 As/Os candidatas/os deverdo, apos a Prova Didatica, conforme cronograma detalhado a ser

6.2

6.3
6.4

6.5

6.6

divulgado na pagina oficial da Universidade referente ao concurso, levar e entregar a Comissao
de Execucdo, no local determinado, em via fisica: 1) Um arquivo unico, encadernado em
formato espiral contendo: Uma cdpia do Curriculo, de preferéncia em Formato Lattes,
juntamente com a copia de toda a documentagdo comprobatdria que serd utilizada para efeito
de avaliagdo e pontuagéo, na ordem como serd pontuado conforme a Tabela 9; 2) A declaragdo
de veracidade e originalidade dos documentos comprobatoérios do Curriculo (AnexolIl deste
edital); bem como apresentar e entregar em via digital as documentacdes elencadas nos pontos
1 e 2 na mesma ordem apresentada em via fisica.

A/O candidata/o devera preencher o protocolo de entrega de documentos publicado no Anexo
IV deste edital, e receber sua via comprobatoria.

Paragrafo Unico: O curriculo devidamente comprovado, entregue encadernado em formato
espiral pela/o candidata/o, ndo sera devolvido.

Cada titulo sera considerado uma unica vez € em um unico critério.

A Banca Examinadora ndo reclassificara a indicagdo feita pela/o candidata/o para pontuagdo
dos titulos.

Somente serdo avaliados na Prova de Titulos as/os candidatas/os aprovadas/os na prova
didatica, conforme item 5.7 deste Edital.

A Prova de Titulos constara de analise dos documentos comprobatorios do curriculo das/os
candidatas/os, realizada conjuntamente pela Banca Examinadora, conforme barema
apresentado na Tabela 9 e a nota referente a esta prova sera dada pela soma da pontuagéo obtida
em cada grupo.

TABELA 9 - BAREMA PARA ANALISE DOS TITULOS DO CURRICULO

GRUPOS PONTUACAO

MAXIMA | OBTIDA

ITENS GRUPO 1 —TITULOS E FORMACAO ACADEMICA

Os titulos serdo contados cumulativamente, quando apresentados pelo candidato. Os titulos serdo
avaliados de acordo com a classificacdo das areas de conhecimento da CAPES

Diploma de doutorado na area 1,2
Diploma de doutorado em areas afins 0,8
Diploma de Mestrado na area 0,7
Diploma de Mestrado em areas afins 0,3

SUB-TOTAL (A) 3,0

ITENS GRUPO 2 — PRODUCAO CIENTIFICA — ULTIMOS 5 ANOS

Livro publicado com ISBN - didatico, cientifico ou literario (0,2 até o
limite de 1,0)

1,0

Livro publicado sem ISBN - didatico, cientifico ou literario (0,2 até o
limite de 0,4)

0,4
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Capitulo de livro publicado Livro publicado com ISBN - didético,
cientifico ou literario (0,2 até o limite de 1,0)

1,0

Capitulo de livro publicado Livro publicado sem ISBN - didatico,
cientifico ou literario (0,2 até o limite de 0,4)

0,4

Artigos publicados em periddicos cientificos ou ensaios publicados de
natureza cientifica ou literaria em periddico especializado, indexado e
qualificado no QualisCapes entre A1, A2, A3 e A4 (0,2 até o limite de 1,2)

1,2

Artigos publicados em periddicos cientificos ou ensaios publicados de
natureza cientifica ou literdria em periddico especializado, indexado e
qualificado no QualisCapes entre B1, B2, B3, B4, B5 (0,1 até o limite de
0,6)

0,5

Artigos publicados em periddicos cientificos ou ensaios publicados de
natureza cientifica ou literaria em periodico especializado, indexado e
qualificado no QualisCapes no extrato C ou sem qualificagdo (0,1 até o
limite de 0,3)

0,3

Artigos, trabalhos e resumos publicados em eventos cientificos:

Congressos, Simposios e Encontros na area (0,1 por pesquisa, até o limite
de 0,2)

0,2

SUB-TOTAL (B)

5,0

ITENS GRUPO 3 — ATIVIDADES DE ENSINO E EXTENSAO — ULTIMOS 5 ANOS

Atividades de ensino superior na area do processo seletivo (graduagéo e

pos-graduacgdo) (0,2 por semestre até o limite de 1,0) 1,0
Atividades de ensino basico na area do processo seletivo (educagdo 05
basica) (0,1 por semestre até o limite de 0,5) ’
Participagdo em Cursos de Extensdo, ou especializagdo, na area, com carga
horaria minima de 120 horas (0,1 por curso, até o limite de 0,5)

0,5

SUB-TOTAL (C)
2,0
TOTAL(A+B+C) 10,0

6.7 A ndo entrega do curriculo e dos documentos comprobatérios, em qualquer das vias indicadas
(fisica ou digital), na data posterior a prova escrita, informada no cronograma detalhado a ser
divulgado na pégina oficial da UNIVERSIDADE referente ao concurso, assim como a entrega
da documentacdo em formato de encadernagéo diferente do estipulado, em espiral, no item

6.

6.

7

6.1.1 implicara a atribuicdo da nota 0 (zero) a prova de titulos da/o candidata/o.

DO RESULTADO FINAL

8 Caso seja constatada a inveracidade dos documentos apresentados na Prova de Titulos, a/o
candidata/o serd eliminada/o do processo seletivo ou, se ja contratada/o, ter o contrato
rescindido, sem prejuizo das san¢des legais e administrativas cabiveis.

9 No caso de mulheres que tiveram ou adotaram filha/o(s) no periodo avaliado, sera acrescido 1
(hum) ano por gestac¢éo ou processo de adoc¢do no periodo de avaliagdo da Prova de Titulos.
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7.1 A nota final serd calculada a partir do somatoério da nota ponderada da Prova de Titulos e da
nota ponderada da Prova Didatica, sendo:
a) Prova de Titulos (PT), peso 0,3;
b) Prova Didéatica (PD), peso 0,7;
Resultado Final (RF): RF = (NPTx0,3)+(NPDx0,7).
Em que: NPT ¢ a nota da/o candidata/o na Prova de Titulos; NPD ¢ a nota da/o candidata/o na Prova
Didatica.
7.2 Asnotas de cada etapa deverdo ser apresentadas com uma casa decimal.
7.3 A/O candidata/o que obtiver nota da Prova Didatica (NPD) inferior a 7,0 (sete) sera
reprovada/o no processo seletivo.
7.4 Em caso de empate, tanto na lista de ampla concorréncia, quanto na lista de cotistas, tera
preferéncia:
7.4.1  A/O candidata/o que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo
dia de inscrigdo nesta selegdo;
7.4.2  A/O candidata/o que obtiver maior nota da Prova Didatica;
7.4.3  A/O candidata/o que obtiver maior nota na Prova de Titulos.
7.5 A Universidade ird divulgar o resultado preliminar e o resultado final do processo seletivo no
endereco https://ufsb.edu.br/concursos.
7.6 O resultado final do processo seletivo sera homologado pela reitoria da Universidade e
publicado no Diario Oficial da Unido, apds término da composi¢do do processo eletronico de
cada area envolvida no certame pela comissdo de execugdo, com as documentacdes relativas a
selecdo, e seu posterior envio.

8 DOS RECURSOS

8.1 A/O candidata/o poderd contestar por meio de recurso devidamente fundamentado, em
requerimento dirigido a Pré-Reitoria de Gestdo para Pessoas:

8.1.1 O indeferimento da solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do;
8.1.2 A ndo homologa¢do das inscri¢des;

8.2 A/O candidata/o podera contestar por meio de recurso devidamente fundamentado, em
requerimento dirigido a Comissdo de Execugdo:

8.2.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado.

8.3 A/O candidata/o podera contestar por meio de recurso devidamente fundamentado, em
requerimento dirigido a Comissdo Recursal:

8.3.1 O resultado preliminar da Convocagdo para Verificacdo de Autodeclaragéo.

8.4 Os recursos deverdo ser enviados pela/o propria/o interessada/o para o enderego eletronico
processoseletivo@ufsb.edu.br até o primeiro dia util apés a data da divulgagdo em
https://ufsb.edu.br/concursos dos resultados preliminares referentes aos itens 8.1.1; 8.1.2;
8.2.1; e até 1 dia (24h vinte e quatro horas) ap6s a divulgacdo em https://ufsb.edu.br/concursos
dos resultados preliminares referentes ao item 8.3.1.

8.5 Naio serdo aceitos recursos por via postal, fax, telefone ou rede social.

8.6 Recurso solicitado por meio distinto do indicado no item 8.4; e/ou extemporaneo ndo serd
avaliado.

8.7 A/O candidata/o podera solicitar vistas aos seus baremas apenas. Isto somente durante o prazo
de recurso quanto ao resultado preliminar do processo seletivo simplificado.
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8.8 Nao serdo aceitos documentos complementares na fase de recurso.

9 DA CONTRATACAO
9.1 A remuneracdo bruta obedecera aos critérios apresentados a seguir na Tabela 10:

TABELA 10 — TITULACAO E NiVEL SALARIAL

[TULACAO | REGIMEDE | VENCIMENTO RETRIBUICAO AUXILIO
TRABALHO BASICO POR TITULACAO | ALIMENTACAO
Doutorado 40 horas R$ 4.326.60 R$ 3.731.69 R$ 1.000.00
semanais

9.2 A/O candidata/o aprovada/o deve apresentar-se a Universidade até trinta dias a contar da data da
convocacgdo oficial para contratagdo, no site, na parte referente ao presente Edital, munida/o dos
seguintes documentos e copias:

9.2.1 Diploma de graduacio e de pos-graduacdo (quando exigido como requisito minimo) que
comprovem os requisitos da Tabela 1 (somente serdo aceitos os titulos obtidos em curso
credenciado ou reconhecido pelo MEC, e, se obtido no exterior, exigir-se-a sua revalidagao
ou reconhecimento, nos termos da legislagao federal aplicavel);

9.2.2 Uma foto 3x4

9.2.3 Comprovante de dados bancarios;

9.2.4 Comprovante de residéncia;

9.2.5 PIS ou PASEP

9.2.6 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

9.2.7 Documento de identificagéo;

9.2.8 Atestado de capacidade fisica e mental;

9.2.9 Passaporte, para estrangeiras/os;

9.2.10Prova de quitagdo do servigo militar, para os brasileiros do sexo masculino;

9.2.11 Titulo de eleitor e comprovante de quitagao eleitoral, para os brasileiros

9.3 Sera negada a contratagdo de candidata/o aprovada/o no processo seletivo e que, no momento de
contrata¢do, ndo atender ao disposto no item 9.2.

9.4 Na hipotese de o(s) diploma(s) apresentado(s) no ato da contratagdo suscitar duvidas quanto ao
atendimento dos requisitos previstos na Tabela 1 a PROGEPE solicitara a Banca Examinadora da
respectiva drea, declaragdo quanto ao atendimento (ou ndo) atitulagdo exigida.

9.5 O ndo comparecimento no prazo indicado no item 9.2 serd interpretado como desisténcia da/o
candidata/o a contratagdo, sendo feita a convocagdo da/o proxima/o candidata/o classificada/o, se
houver.

9.6 A/O professor/a substituta/o fara jus ao pagamento do equivalente a Retribui¢do por Titulagdo —
RT conforme exigéncia estabelecida no Edital deste processo seletivo simplificado, desde que
comprovada na contratag#o.

9.7 E possivel a contratagio de servidora/es da Administra¢io direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregadas/os ou servidoras/es de
suas subsidiarias controladas, desde que a/o contratada/o ndo ocupe cargo efetivo integrante das

carreiras de magistério de que trata a Lei 7.596/1987 e ndo tenham sido contratadas/os com base
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na Lei 8.745/1993 nos ultimos 24 meses independentemente da duragdo do contrato.

9.8 Os contratos terdo vigéncia, enquanto houver necessidade de suprir a falta de professor efetivo
que deu fundamento a contratacdo, sendo de no minimo 6 (seis) meses, podendo ser prorrogados,
enquanto a motivagdo estiver vigente, a critério da administra¢do, ndo superando o periodo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses estabelecido na Lei 8.745/1993.

9.8.1 Podera haver uma excecdo ao exposto no item 9.8. Quando a motivagdo para contratagdo for

afastamento ou licencga, na forma do regulamento, o contrato podera ter duragdo menor que 6
(seis) meses, caso o periodo inferior a 6 meses, seja equivalente ao tempo de duragdo do
afastamento ou licenca da/o servidor/a efetiva/o que motivou a contratagdo.

9.8.2 A/O candidata/o terd conhecimento do periodo exato do seu contrato quando da convocacio

para contratagdo.

9.9 A/O candidata/o aprovada/o dentro do quantitativo de vagas previsto neste Edital podera solicitar
a sua reclassificagdo para a ultima posi¢do da lista de candidatas/os classificadas/os, mediante
assinatura de termo em carater irretratavel, ocasido esta em que lhe serdo apresentadostodos os
efeitos administrativos e juridicos decorrentes de sua decisdo.

10 DOS DISPOSITIVOS TRANSITORIOS E FINAIS

10.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 1 (hum) ano, contado a partir da data da
publicacdo da homologacdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da administragdo.

10.2 Os dados informados no ato da inscrigdo serdo de responsabilidade exclusiva da/o
candidata/o. Caso seja constatada falsidade em documento ou declaragdo prestada e/ou
irregularidade no processo, a qualquer tempo poderdo ser anuladas: inscri¢do, provas, contratagdo
da/o candidata/o.

10.3 A inscricdo da/o candidata/o implica conhecimento e aceitagdo tacita das condic¢des, das
instrucdes especificas e dos critérios estabelecidos neste Edital, assim como das demais
informagdes que porventura venham a ser divulgadas.

104 E de inteira responsabilidade da/o candidata/o o acompanhamento das informagdes do
presente processo seletivo no endereco eletronico https://ufsb.edu.br/concursos na parte referente
ao Edital.

10.5 Informagdes sobre normas, inscri¢do, processamento e resultados pertinentes ao Processo
Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, serdo encaminhadas para a Assessoria de
Comunicag¢do Social da institui¢do, que devera publica-las, e serdo divulgadas no sitio
https://ufsb.edu.br/concursos na parte referente ao Edital em questdo.

10.6  Para contatos, consultas e outras providéncias deve-se utilizar exclusivamente o endereco
eletronico processoseletivo@ufsb.edu.br.

10.7  Casos omissos ou ndo previstos nesta norma serdo resolvidos pela Comissdo de Execugao.

Itabuna, 28 de abril de 2025

JOANA ANGELY%;& G&r@x AES DA LUZ
REITORA

\
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ANEXO 1

ATIVIDADES PARA O CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

DESCRICAO SUMARIA:
Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das atividades, em observa¢do aos objetivos de ensino

da

UFSB, através de metodologia especifica para cada caso, visando preparar o estudante para uma

formagdo geral na area da vaga pretendida.

1

Avaliar a turma em grupo e individualmente, dentro dos principios do projeto politico pedagdgico
da UFSB;

Reunir-se com seu superior imediato, mediato e estudantes visando a sincronia e transparéncia
das atividades;

Seguir os principios éticos e normativos da atividade docente segundo o estatuto do Servidor
Publico.

DESCRICAO DETALHADA, SEM PREJUIZO DE OUTRAS ATRIBUICOES:

1

00 NN L bW

10
11
12
13

14

15

16

17
18

Participar da elaboragdo do Plano de Ensino do Componente Curricular (CC) em conformidade
com o Projeto Pedagogico do Curso;

Ministrar o CC sob sua responsabilidade, , cumprindo integralmente o Plano de Ensino do CC e
sua carga hordria;

Utilizar metodologia condizente com o CC, buscando atualizagdo permanente;

Observar a obrigatoriedade de frequéncia e pontualidade nas atividades didaticas;
Opcionalmente estimular e promover pesquisas e atividades de extens@o na comunidade;
Registrar a frequéncia das/os estudantes nas atividades;

Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento escolar das/os estudantes;
Registrar no sistema de gestdo académica as frequéncias, as notas das avaliagdes parciais e final,
conforme prazos previstos em calendario académico;

Elaborar relatorio de atividades do semestre, obedecendo os prazos previstos pelo decano da
Unidade Académica

Participar de comissdes e atividades para as quais for convocado;

Participar da vida académica da Institui¢do;

Exercer outras atribuigdes previstas no Regimento Geral da UFSB ou na legislagdo vigente.
Atualizar-se constantemente, através da participagdo em congressos, palestras, leituras, visitas,
estudos, entre outros meios;

Em carater facultativo, participar da elaboragfo e execugdo de projetos de pesquisa, objetivando
o desenvolvimento Institucional e pessoal;

Participar de reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e de comissdes para as
quais for designado;

Zelar pela guarda, conservagdo e manuten¢do dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padroes de comportamento estabelecidos pela Institui¢do;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.
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ANEXO II
LISTA DE PONTOS PARA PROVA DIDATICA

CENTRO DE FORMACAO EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL
Area do conhecimento: Direito e Politica Social/ Ciéncias Sociais aplicadas e Ciéncias Humanas

1. Direito, sociedade e poder;

2. Direito, conhecimento socioldgico e critica social;

3. Democracia e sociedade;

4. O processo de constitui¢do da politica social e da seguridade social no Brasil;
5. Cidadania e novos direitos;

6. Politicas sociais e as questdes ambientais contemporaneas.
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ANEXO III

DECLARACAO DE VERACIDADE E ORIGINALIDADE DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DO CURRICULO LATTES

Eu, , portador do documento de identidade

N° , participante do processo seletivo para contratagdo de Professor

Substituto, declaro para os devidos fins que as copias entregues no formato disposto no Edital

/ correspondem a documentos veridicos, originais e que se encontram em minha posse.

de de

Assinatura da/o Candidata/o
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ANEXO 1V

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Unidade Académica

Identificacio

Nome do Candidata/o

Edital

Matéria/ Area de
Conhecimento

Data

Documentos anexados:

- Copia do Curriculo Lattes com a documentag@o comprobatoria; n® de paginas:

- Declaragdo de veracidade e originalidade dos documentos comprobatorios do Curriculo.

Assinatura

Via do Candidata/o

Declaramos para os fins que se fizerem necessarios, nos termos da Resolugdo 11/2023, que o

candidato , entregou na
unidade académica , a documentagdo abaixo
especificada:

() Copia do Curriculo Lattes com a documentagdo comprobatdria, n°de paginas:

() Declaragdo de veracidade e originalidade dos documentos comprobatérios do Curriculo.

de de
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