MUNICIPIO DE MONSENHOR PAULO

Praca Coronel Flavio Fernandes, n? 204 — Centro
CEP 37405-000 - Monsenhor Paulo — MG

[35] 3263 1320 www.monsenhorpaulo.mg.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 012/2016

O Prefeito Municipal de Monsenhor Paulo - MG, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
abertura de Processo Seletivo Simplificado — PSS com vistas a contratacdo de profissionais para o exercicio
de atividades no ambito municipal, visando compor o quadro de pessoal do municipio até que seja
realizado novo Concurso Publico. Para a contratacdo dos profissionais serdo observadas as Leis Municipais
qgue dispdem sobre a contratacdo tempordria por excepcional interesse publico, bem como, as normas

dispostas neste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A coordenagdo e execugdo do Processo Seletivo Simplificado serdo de responsabilidade da
Prefeitura Municipal.

1.2. Cabe ao Setor de Pessoal definir os locais em que ha necessidade dos servidores contratados.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para a contratacdo
tempordaria por excepcional interesse publico, para desempenho das fungGes junto aos departamentos do
municipio de Monsenhor Paulo/MG, conforme quadro constante do item 02 deste Edital.

1.4. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a no ambito
do municipio de Monsenhor Paulo/ MG.

1.5. As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, ou seja, enquanto perdurar a
necessidade da administragdo municipal.

1.6. Toda mengao a horario neste Edital terd como referéncia o horario da cidade de Brasilia-DF.

2. DO OBIJETO

2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratacdo por tempo
determinado, conforme a necessidade, para as fungdes descritas no quadro abaixo, em conformidade com
as especificacbes constantes no item 05 deste edital, para atendimento da demanda da Prefeitura de

Monsenhor Paulo.
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Numero de vagas Cargo Exigéncia

04 Servente Escolar Ensino Elementar (saber ler e escrever)

3. DO REGIME JURIDICO

3.1. A contratacdo é respaldada pelo Inc. IX, do Art. 37 da Constituicdo Federal e pelas Leis
Municipais pertinentes.

3.2. As contratacOes sdo por excepcional interesse publico e terdo o prazo de duracdo de 03 (Trés)

meses, renovaveis por mais 03 (Trés) meses, se necessario.

4. DA REMUNERACAO
4.1. O salario do contratado é mensal, conforme estabelecido no item 05 deste edital.
4.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

4.3. O regime de trabalho sera de acordo com as Leis Municipais pertinentes.

5. D0 CARGO E ATRIBUIC()ES
5.1. Os cargos a serem preenchidos através deste edital, com as respectivas vagas, carga horaria

semanal e vencimentos, sdao os constantes no quadro abaixo:

Cargo Servente Escolar
Numero de vagas 04

Carga hordéria semanal 40 horas semanais
Vencimento RS 880,00
AtribuicGes: Anexo Il

5.2. Os aprovados fora do niumero de vagas acima referidas, constituirdo_quadro de reserva, para

as futuras contratagGes.

6. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

6.1. Para inscrever-se, o candidato devera:
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6.1.1. ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do § 19, art. 12, da Constituicao Federal;

6.1.2. estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

6.1.3. estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

6.1.4. ter, a data da contratacdo, a qualificacdo exigida para o cargo publico para o qual foi
aprovado;

6.1.5. ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacdo;

6.1.6. ter disponibilidade de trabalho de acordo com a carga horaria especificada no item 5.1;

6.1.7. inscrever-se pessoalmente ou por procuragao.

6.2. Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugdes do Edital e aceitacdo tdcita
das condicGes nele contidas.

6.3. No ato da inscricdo devera ser entregue os seguintes documentos, sob pena de indeferimento:

6.3.1. cépia do documento de identidade;

6.3.2. cépia do CPF;

6.3.3. cépia do comprovante de residéncia atualizado;

6.3.4. cépia do comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

6.3.5. comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cao

6.3.5.1. Conforme art. 11 da Lei 8.112/90 o candidato podera requerer isencdo da taxa de inscricdo
com comprovacao de sua hipossuficiéncia.

6.4. As inscricOes serdo realizadas, no periodo de 09 a 12 de maio de 2016, das 09h00 as 16h00, na

Divisdo de Recursos Humanos no prédio da Prefeitura Municipal de Monsenhor Paulo, situado na Praca
Coronel Flavio, n? 204, Centro;

6.5. O valor da inscricdo é de 5 (cinco) UPF, ou seja RS 10,20 (dez reais e vinte e centavos), que
devera ser recolhido mediante depdsito em conta da Prefeitura Municipal de Monsenhor Paulo e o

comprovante entregue no momento da inscrigao.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS
7.1. As pessoas portadoras de deficiéncia tém assegurado o direito de se inscreverem no presente
Processo Seletivo Simplificado, reservando-se para estes candidatos 2% (dois por cento) das vagas

oferecidas, desconsideradas as fracGes inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para maior aquelas iguais ou
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superiores a tal valor. (§52 e 3 do art. 72 da Lei Municipal n2 1010/94 - Estatuto dos Servidores Municipais
de Monsenhor Paulo).

7.2. A participagdo se dard em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a
conteudo, avaliacdo, duracdo, data, horario e local da realizacdo das provas.

7.3. A contratacdo obedecerd a ordem de classificacdo.

7.4. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

7.5. O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no ato da inscri¢do, a deficiéncia de que é
portador, assumindo o compromisso de se submeter a exame médico oficial especifico, se aprovado e
convocado.

7.6. O laudo médico oficial, indicando a qualificacdo do candidato e o grau de deficiéncia, constitui
documento decisivo para o reconhecimento de sua condicdo de portador de deficiéncia, da
compatibilidade entre a deficiéncia declarada e as atividades a serem desempenhadas e de sua capacidade
para o exercicio da fungao.

7.8. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢gdes especiais para a realiza¢do da
prova, deverd fazé-lo no ato da inscri¢do, garantindo, assim, o preparo das condi¢ées adequadas para sua

participacdo no Processo Seletivo Simplificado.

8. DA SELECAO

8.1. A selecdo sera realizada no dia 13 de maio de 2016, por Comissdao nomeada pelo Sr. Prefeito

Municipal, especialmente para proceder aos tramites da presente selecdo de pessoal.

8.2. O Processo Seletivo Simplificado seguira os seguintes critérios de selecdo:

- Prova Escrita com questdes objetivas de multipla escolha:

" Valor de cada
Cargo N2 Questoes ~ Prova
questao

20 questdes de 05 Lingua Portuguesa / Matematica /

Servente Escolar e ) e
multipla escolha Conhecimentos especificos

8.3. Data da Prova: 13/05/2016
8.4. Local da Prova: DMEC — (Rua José Américo, n? 525, Centro)
8.5. Horario: Das 8:30 as 11:30 horas.
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9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A selecdo dos candidatos se dard em uma Unica etapa.

9.2. Nas provas objetivas, sé serdo aprovados e classificados os candidatos que fizerem no minimo
50% (cinquenta por cento) da avaliacdo.

9.3. Sera aprovado o candidato que obtiver maior nimero de pontos, dentro do nimero de vagas.

9.4. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que:

9.4.1. Tiver maior idade;

10. DO RESULTADO
10.1. Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados no Quadro de Avisos e no Site da
Prefeitura Municipal de Monsenhor Paulo, no dia 13/05/2016 ap6s as 14:00 horas.

10.2. O resultado parcial serd divulgado no Quadro de Avisos e no Site da Prefeitura Municipal de

Monsenhor Paulo, no dia 13/05/2016 apds as 16:00 horas.

10.3. A aprovacdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado asseguram ao candidato
ingresso automatico no servico mediante o nimero de vagas oferecidas para cada cargo.

10.4. O candidato que desistir da vaga assinara termo de desisténcia, e em caso de recusa, a
mesma sera lavrada em certiddo que tera valor probante.

11. DOS RECURSOS

11.1. Poderdo ser interpostos recursos apds a publicacdo do resultado parcial dentro de 24 (vinte e
quatro) horas a contar da divulgacdo dos resultados.

11.2. Devera ser preenchido o recurso em ficha prépria cujo modelo esta no Anexo Il deste edital.

12. DA HOMOLOGACAO

12.1. A homologacio do resultado final sera divulgada no dia 17/05/2016, através de publicacdo

em Quadro de Avisos e no site da Prefeitura Municipal de Monsenhor Paulo.

13. DA CONTRATAGAO

13.1. Os candidatos classificados serdao convocados no limite das vagas oferecidas, pela ordem de
classificacdo para exercicio conforme necessidade da Prefeitura de Monsenhor Paulo.

13.2. A convocagdo dos candidatos para a contratagdo ocorrerd mediante documento escrito,

entregue diretamente ao convocado, em seu endereco.
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13.3. Se convocado o candidato, e este ndo comparecer no prazo de 2 dias Uteis, contados da data

do recebimento da convocacao, perdera a vaga, passando ao préximo classificado imediatamente.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado assegurard ao candidato a contratacao
imediata para ocupar o numero de vagas ofertadas neste edital, seguindo a ordem classificatdria, e para os
demais classificados apenas a expectativa do direito de ser contratado, segundo a ordem classificatdria
ficando a concretizacdo desse ato condicionado a observancia das disposi¢cdes contidas neste Edital.

14.2. N3o se efetivard a contratacdo se esta implicar em acimulo ilegal de cargos, nos termos da
Constituicdo Federal.

14.3. As informacGes contidas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

14.4. Por ocasido da convocacgdo, sera desclassificado o candidato que ndo atender qualquer das
condicGes exigidas. Da desclassificacdo nao cabe recurso.

14.5. Para inscrever-se o candidato terd ficha (modelo préprio) a disposi¢cdo no local de inscrigdo,
na qual serdo anexados os documentos.

14.6. Preenchida a ficha de inscri¢do, o candidato devera revisa-la, ficando apds a assinatura,
inteiramente responsavel pelas informag¢des nela contidas e documentos anexados.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo
Simplificado.

14.8. Nao serdo juntados documentos posteriores ao ato de inscri¢ao.

14.9. A vigéncia do Processo Seletivo Publico serd de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais
1 (um) ano.

14.10. Caberda ao Prefeito Municipal de Monsenhor Paulo, a homologacdo do Resultado Final do
presente Processo Seletivo Publico.

Monsenhor Paulo, 09 de maio de 2016.

Marco Antonio Muniz de Oliveira

Prefeito Municipal
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

Formulario de Inscrigao

Processo Seletivo Simplificado — PSS — Edital n2 012/2016

Numero de Inscri¢ao:

Nome do cargo:
SERVENTE ESCOLAR

Valor da taxa de inscri¢cdo: 5 UPF (RS 10,20)

Nome do candidato:

Naturalidade: Sexo: ( ) Feminino
() Masculino

Documento:
( )RG ( )CPF ( )CTPS
() Certif. Reservista ( ) carteira ident. profissional

Endereco:

Bairro: Cidade: UF:

CEP: Telefones: DDD ( )
Ou

E-mail:

Candidato (a) portador (a) de deficiéncia? Apresentou atestado?

( )sim ( )ndo ( )sim ( )ndo

Em caso de deficiéncia descrever abaixo a deficiéncia.

Declaragao
Declaro, sob as penas da lei, que me responsabilizo pela veracidade das informagdes aqui prestadas e que
atendo as condigGes exigidas para a inscricdo ao cargo pretendido. Submeto-me as condi¢Ges estabelecidas

no edital, as quais afirmo conhecer e concordar plenamente.

Monsenhor Paulo- MG, / _/2016.

Assinatura do Candidato
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Comprovante de inscrigao

Processo Seletivo Simplificado — PSS — Edital n2 012/2016

Nome do candidato:

Numero da Inscrigdo:

Nome do cargo:
SERVENTE ESCOLAR

Local e data:

Monsenhor Paulo, de MAIO de 2016.
Assinatura e Carimbo do Responsdvel pela
Inscri¢éo

Data da Prova : 13/05/2016

Local: DMEC — Rua José Américo, 525 centro em Monsenhor Paulo, MG
Horario: 08:30hs.

Gabarito e Resultado Parcial: 13/05/2016

Prazo do Recurso: 16/05/2016

Homologacdo e Resultado Final: 17/05/2016

Anote suas respostas para conferir com o gabarito

01- 02 - 03 - 04 - 05 - 06 - 07 - 08 - 09 - 10 -

11- 12 - 13- 14 - 15 - 16 - 17 - 18 - 19 - 20 -
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSOS — Edital PSS N2 012/2016

FORMULARIO PADRAO PARA RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO RG:

CARGO:
NUMERO DE INSCRIGAO:

ENDERECO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato
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ANEXO IIl — ATRIBUIGOES

SERVENTE ESCOLAR
Atribuigoes:
e Executar atividades auxiliares de apoio administrativo, especialmente:
e Trabalhos de limpeza, conservacdo, arrumacdo de locais, mdveis, utensilios e equipamentos;
e Servicos de cozinha e copa;
e Servicos de portaria e atendimento ao publico;
e Servicos inerentes as serventes escolares;

e Executar tarefas afins.
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