SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL n° 10/2024

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca — CEFET/RJ, no uso de suas
atribuicGes, e em conformidade com a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, com o Decreto n? 7.824, de 11 de outubro
de 2012, com a Portaria Normativa MEC n2 18, de 11 de outubro de 2012, com a Lei n2 13.409 de 28 de dezembro de 2016,
com o Decreto n? 9.034, de 20 de abril de 2017, e, com a Portaria Normativa MEC n2 9, de 05 de maio de 2017, torna
publico o presente Edital - que contém as normas referentes ao Processo de Sele¢do para o Curso Técnico de Nivel Médio
na modalidade Concomitancia Externa para o 12 semestre letivo de 2025, na unidade Angra dos Reis.

TITULO |- DO PROCESSO SELETIVO

Art.10 O presente processo seletivo estd aberto a qualquer pessoa que apresente, como escolaridade minima, o Ensino
fundamental completo e que esteja regularmente matriculado em quaisquer série do Ensino Médio.

§12 O candidato, se selecionado, devera estar em plenas condigdes de comprovar, mediante Certificado ou Declaragdo
emitida por instituicdo de ensino, que possui o Ensino Fundamental completo e que estd regularmente matriculado no
Ensino Médio, na data em que for convocado para realizar a matricula, caso contrario, sera eliminado do processo seletivo.

§29 Para efeito do disposto no pardgrafo anterior, informa-se que n3do se admitird, em hipdtese alguma, quando da
realizagdao da matricula, qualquer documento que expresse que o candidato esteja concluindo o Ensino Fundamental, mas
somente o de que ja o tenha concluido.

Art. 22 A selecdo de candidatos(as) de que trata esse Edital, serd realizada em FASE UNICA, mediante a aplicacdo de prova
objetiva, e visa, obedecida a ordem de classificagdo na prova, o preenchimento de 40 (quarenta) vagas.

Art. 32 Visando ao atendimento das normas estabelecidas na Lei n? 12.711/12 (Dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas institui¢des federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias) 50% do total de vagas
(conforme tabela abaixo) serdo reservados aos canditados que cursaram integralmente o Ensino Fundamental na Rede
Publica, distribuidos entre os grupos descritos no artigo 99.

CURSO AMPLA T TOTAL
(Técnico Concomitante) CONCORRENCIA 12.711/2012
TECNICO EM MECANICA 20 20 40

Nota: o curso é oferecido no turno da tarde (vespertino)

TITULO Il - DA INSCRICAO, DA TAXA DE INSCRICAO E DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Art. 42 Aiinscricao do candidato neste processo seletivo, sera realizada exclusivamente por meio do preenchimento de formulario
eletronico, disponivel no site da organizadora do concurso <selecon.org.br>, no periodo estabelecido no ANEXO | (Cronograma).

§1° O valor da taxa de inscrigdo sera de RS 45,00 e devera ser paga até a data estabelecida para o vencimento do boleto bancério,
emitido na ato da inscrigdo.
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§ 2° O candidato inscrito no Cadastro Unico do Governo Federal (CadUnico) podera solicitar a isencdo da taxa no periodo ge
estabelecido no ANEXO | (Cronograma). Para solicitar a isencdo o candidato devera encaminhar através do link
<selecon.org.br> o Comprovante de Cadastramento Unico para Programas Sociais do Governo Federal ou a Declaragdo de
Matricula.

§ 32 0 Resultado da solicitagsio de ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO ocorrera na data disposta no ANEXO | (Cronograma) e serd
publicado na pagina do processo seletivo.

§ 42 O(A) candidato(a) podera interpor recurso em face do resultado tratado no § 32 deste artigo, nos moldes tratados no
art.20 deste Edital, na data definida no ANEXO I (Cronograma).

§ 52 O resultado dos recursos estara disponivel na pagina da organizadora do concurso <selecon.org.br> na data definida no
ANEXO I (Cronograma).

§ 62 O(A) candidato(a) que ndo obtiver a isen¢do da taxa de inscrigdo e que, ainda assim, queira participar do processo
seletivo,devera efetuar o pagamento da referida taxa até a data de vencimento, disposta no ANEXO | (Cronograma).

Art. 52 Na data estabelecida no ANEXO | (Cronograma), sera publicada, na pagina da organizadora do concurso
<selecon.org.br>, arelagdo preliminar dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscri¢des homologadas (confirmadas).

Art. 62 - O(A) candidato(a) que tiver efetuado todos os passos de sua inscricdo, mas ndo encontrar seu nome na lista de
inscricdes homologadas de que trata o paragrafo precedente, podera entrar com recurso por meio do link <selecon.org.br> no
prazo previsto no ANEXO | (Cronograma).

Art. 72 - Na data estebelecida no ANEXO | (Cronograma), sera publicada na pagina do Processo Seletivo <selecon.org.br>
a relagdo final dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscrigdes homologadas, e que, portanto, efetivamenteparticipardo do
processo seletivo.

Paragrafo Unico. Os(As) candidatos com inscri¢do homologada , tendo em vista o disposto no caput deste artigo, deverdo
observar a relagdo com os locais em que realizardo a PROVA OBJETIVA a qual sera publicada na pagina da organizadora do
concurso <selecon.org.br> na data disposta no ANEXO | (Cronograma).

Art. 8°- O CEFET/RJ ndo se responsabiliza, ou se responsabilizara, pela ndo efetivacdo da inscri¢do devido a quaisquer motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua inscrigdo.

§ 12 O candidato tera direito a uma Unica inscrigdo no Processo Seletivo.

§ 22 No decorrer dos passos de inscrigdo, o campo CPF tem que ser preenchido, obrigatoriamente, com o do(a) prdprio(a)
candidato(a), caso contrario, e na hipdtese ter sido selecionado, podera ser impedido de matricular-se.

§ 3° E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar na pagina da organizadora do concurso <selecon.org.br>
todas as etapas do certame, mediante observagcdo do ANEXO | (Cronograma) e das publicagdes disponibilizadasdurante o
processo seletivo, a exemplo de convocagBes para matricula, reclassificagdes, avisos etc.

TITULO IV-DOS GRUPOS, DAS VAGAS OFERTADAS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Art. 99 As vagas ofertadas por esse edital, serdo distribuidas em 9 (nove) grupos, a saber:

- AC, ou simplesmente ampla concorréncia, que engloba os(as) candidatos(as) que ndo se enquadram em nenhum dos
grupos de cotas dispostos a seguir, ou agueles que, mesmo atendendo aos requisitos exigidos na Lei tratada no caput
deste artigo, optaram por ndo concorrer as vagas de cotas.

- LB_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

- LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo
eque tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

- LB_PCD: Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo e
qguetenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012)
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- LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

- LI_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

- LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

- LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

- LI_EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

QUANTIDADE DE VAGAS POR GRUPO
CURSO TECN'CO AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP TOTAL

TECNICO EM MECANICA 20 | 6 1 1 2 6 0 1 3 40

Art. 102 O preenchimento das vagas devera respeitar a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) dentro de cada grupo (art.
92 deste Edital), e observara a quantidade de vagas tratada no artigo precedente.

Art. 11° O(A) candidato(a) que ndo for convocado para realizar matricula na primeira chamada integrara a Lista de Espera
correspondente ao grupo a que pertence, situacdo que ndo lhe garante, até o final do processo seletivo, o direito de ser
convocado a matricular-se, visto tratar-se, a presenca na citada lista, de uma expectativa de direito.

Art. 12° As vagas de cotas ndo preenchidas, quer por auséncia de candidatos(as), quer por desisténcias ou mesmo por
indeferimento em razdo da falta ou ndo aceitagdo de documentos, além de outras situagGes, serdo remanejadas entre os grupos
de cotas, e, ndo sendo mais possivel esse remanejamento, serdo definidas como vagas de ampla concorréncia.

Art. 13° O remanejamento tratado no artigo anterior obedecerd a seguinte sequéncia:

Vaga ndo
preenchida Ordem de prioridade para remanejamento da vaga
LB-PPI LB-Q LB-Pcd LB-EP LI-PPI LI-Q LI-Pcd LI-EP AC
LB-Q LB-PPI LB-Pcd LB-EP LI-PPI LI-Q LI-Pcd LI-EP AC
LB-Pcd LB-PPI LB-Q LB-EP LI-PPI LI-Q LI-Pcd LI-EP AC
LB-EP LB-PPI LB-Q LB-Pcd LI-PPI LI-Q LI-Pcd LI-EP AC
LI-PPI LB-PPI LB-Q LB-Pcd LB-EP LI-Q LI-Pcd LI-EP AC
LI-Q LB-PPI LB-Q LB-Pcd LB-EP LI-PPI LI-Pcd LI-EP AC
LI-Pcd LB-PPI LB-Q LB-Pcd LB-EP LI-PPI LI-Q LI-EP AC
LI-EP LB-PPI LB-Q LB-Pcd LB-EP LI-PPI LI-Q LI-Pcd AC

TiTULO IV — DA SELECAO EM FASE UNICA E DA CLASSIFICACAO
Art. 14°. O presente processo seletivo, conforme descrito no art. 22 deste Edital, ocorrera em FASE UNICA.

§12 O(A) candidato(a) ndo podera pertencer a mais de um grupo, ou seja, ndo podera concorrer em mais de um grupo, salvo se
cotista, com nota superior a de um potencial ingressante pela Ampla Concorréncia.

§22 A FASE UNICA consistira na aplicacdo de prova objetiva com 15 (quinze) questdes de Matematica e 5 (cinco) questdes de
Lingua Portuguesa, cujos contetidos programaticos serdo publicados na pdagina da organizadora do concurso <selecon.org.br>.
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§32 A prova objetiva sera aplicada na data disposta ANEXO | (Cronograma) em horario e local a ser divulgado na pagina da
organizadora do concurso <selecon.org.br >.

§42 O Cefet/RJ ndo enviard qualquer comunicagdo ao candidato(a) acerca do horario e local de realizagdo da prova, devendo o
candidato(a) ficar atento(a) a pagina da organizadora do concurso <selecon.org.br>.

§52 O gabarito preliminar da prova objetiva serd divulgado na data disposta no ANEXO I (Cronograma).

§62 O(A) candidato(a) que discordar do enunciado de alguma questdo ou do gabarito preliminar da prova objetiva, podera entrar
com Recurso junto a organizadora do concurso <selecon.org.br>no periodo definido no ANEXO | (Cronograma).

§7° A divulgagdo do resultado da prova objetiva, com as notas auferidas a cada um dos candidatos que se fizeram presentes a
aplicacdo, sera realizada na data disposta no ANEXO | (Cronograma).

§82 Estardo eliminados(as) do Processo Seletivo os(as) candidatos(as) que obtiverem, na prova objetiva, nota igual O (zero).

§92 Caso ocorra candidatos(as) com a mesma nota, o desempate se dara pelo maior nimero de acertos nas questdes de
matematica. Persistindo o empate, o desempate se dara por idade, da maior para a menor, conforme comprovagdo por
documento original de certiddo de registro de nascimento ou carteira de identidade expedida por drgdos publicos, a qual devera
estar de acordo com a sua ficha de inscrigao.

§102 A classificagdo dos(as) candidatos(as) dar-se-a, dentro de cada grupo, pela nota obtida na prova objetiva, obedecendo a

ordem da maior para a menor nota.

TiTULO V- DAS CONVOCAGCOES PARAMATRICULA

Art 15° O candidato classificado devera realizar mediante o envio eletrdnico <https://processoseletivo.cefet-ri.br> os

documentos descritos no paragrafo | deste artigo acrescido de outros especificos para os(as) candidatos(as) amparados(as)
pela Lei n2 12.711/2012 (Reserva de Vagas para Escolas Publicas/ Cotas) .

- Carteira deidentidade;

- foto 3 x 4 recente;

- Declaragdo ou certificado de conclusdo do Ensino Fundamental;

- CPF;

- Comprovante de residéncia;

- Comprovante de matricula no Ensino Médio;

- Carteira de identidade e CPF dos responsaveis legais do candidato menor de 18 anos.

§12 Os(As) candidatos(as) amparados pela Lei n? 12.711/2012 deverdo enviar eletronicamente, de acordo com o grupo de cota
a que pertencem, os documentos a seguir em adi¢do aos ja discriminados no caput deste artigo:

a) Histdrico Escolar do Ensino Fundamental ou Declaragdo emitido por Unidade de Ensino que comprove que o
candidato cursou integralmente (1° ao 9° ano) o Ensino Fundamental na Rede Publica.

b) Os candidatos tratados no item 17 do Anexo |, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI) e Quilombolas,
deverdo se submeter ao Procedimento de Heteroidentificagdo de que cuida o Anexo VIl deste edital, cujas datas de
realizagdo serdo definidas pelo Comité de Politicas de Igualdade e Cotas Etnico-Raciais e serdo divulgadas na pagina do
processo seletivo no Portal do Cefet/RJ (http://www.cefet- rj.br/index.php/alunos-subsequente).

c) Comprovagao de renda familiar per capita igual ou inferior a 1,0 salario-minimo (Anexo lll, deste Edital), com
a devida identifica¢cdo de todos os membros da familia que exercam atividade remunerada, se pertencentes aos grupos
LB_PPI, LB_Q, LB_PCD e LB_EP.

d) Laudo Médico (Anexo IV, deste Edital) carimbado e assinado por médico com registro no Conselho Regional
de Medicina (CRM), que ateste ser o candidato uma pessoa com deficiéncia, se pertencentes aos grupos LB_PCD e LI_PCD.
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QUADRO-RESUMO DA DOCUMENTAGAO ADICIONAL TRATADA NO §12 do Art. 15° deste Edital

GRUPO DE COTA
Docu M ENTO LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LLQ LI_PCD LIEP
Historico Escolar ou Declaragdo que
comprqve que o cand|dat9 X X X X X X X X
cursou integralmente o Ensino
Fundamental na Rede Publica
Comprovagao de renda familiar X X
(b) X X
Laudo médico (d) X X

§2°2 Afalta de qualquer documento exigido, implicard perda do direito a matricula.

§32 Eventuais duvidas acerca dos documentos tratados neste artigo, assim como ocasionais problemas quanto ao envio da
documentacdo pela plataforma digital, deverdo ser encaminhadas para o seguinte endereco eletronico:
serac.angra@cefet-ri.br ou serac.tecnicoangra@cefet-rj.br.

Art. 16° Objetivando ainda o preenchimento total das vagas, poderdo ocorrer, a principio, 2 (duas) reclassificagées de
candidatos, cujas datas previstas acham-se dispostas no Anexo | deste Edital. Essas reclassificacbes, caso realmente
ocorram, ensejardo 2 (duas) novas convocagdes para matriculas, cujos periodos de realizagGes (de matriculas) acham-se
igualmente dispostos no citado Anexo I. Essas reclassificagoes e convocagOes para matriculas, em listas bem definidas,
serao divulgadas na pagina do processo seletivo <selecon.org.br>

§12 Como o instituto da reclassificacdo de candidatos depende do comportamento da ocupacdo de vagas, ha possibilidade
da ndo ocorréncia de uma ou mesmo das duas reclassificagdes previstas no caput deste artigo, como também podera
ocorrer, a juizo do senhor Diretor-Geral do Cefet/RJ, sobretudo para melhor se atingir o interesse publico, uma ou mais
reclassificagdes adicionais aquelas, lembrando que a cada reclassificagdo ensejard uma nova convocagao para matricula.

§29 As situagOes tratadas nos paragrafos anteriores deste artigo, caso ocorram, serdo devidamente publicadas na pagina
da organizadora do concurso <selecon.org.br>.

§32 Reforga-se que o(a) candidato(a), tendo em vista as disposi¢cOes, devera verificar a ocorréncia dessas eventuais
situagGes na pagina da organizadora do concurso < selecon.org.br>.

Art. 17° Para efetivagdo da matricula, caso haja novas convocagées, os(as) candidatos(as) envolvidos (reclassificados)
deverdo igualmente atender ao art. 15 deste Edital, de acordo com as suas peculiaridades.

Art. 18° As matriculas homologadas, ou seja, as matriculas efetivamente realizadas a cada convocag¢do ou chamada, serdo
publicadas na pdgina da organizadora do concurso <selecon.org.br> em até 2 dias corridos apds o término dos periodos
de matricula definidos no Anexo | deste Edital.

TiTULO VI - DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO RECURSO

Art. 19° Qualquer cidadao é parte legitma paraimpugnar os termos deste Edital podendo fazé-lo em até 1 (um) dia utilantes
da data definida no evento 7 do Anexo I.

§12 Aimpugnacgdo de que trata o caput deste artigo, observado o prazo, devera ser encaminhada a ganizadora do concurso
<selecon.org.br>, a qual se encarregara pelos devidos tramites (abertura de processo junto ao Protocolo Geral) epor
eventualmente apresentar subsidios, de forma opinativa, para a decisdo sobre a procedéncia ou ndo da impugnacao.

§22 A decisdo sobre a procedéncia ou ndo da impugnacdo, a qual deverd ocorrer em até 2 (dois) dias Uteis, caber3,
exclusivamente, a Dire¢do-Geral do Cefet/RJ.

Art. 20° Do resultado de que tratam os artigos 42 e 62 - caput deste Edital cabera interposicdo de recurso, o qual devera
ser formalizado exclusivamente pelo candidato (se menor, pelo seu representante legal), devidamente identificado, no
periodo definido no Anexo | deste Edital.

§12 O recurso disposto no caput deste artigo, observado o prazo, deverd ser encaminhado a organizadora do concurso
<selecon.org.br>, a qual se encarregard pelos devidos tramites (abertura de processo junto ao Protocolo Geral) e por
eventualmente apresentar subsidios, de forma opinativa, para a decisdo sobre a procedéncia ou ndo da peca recursal.

§22 A decisdo sobre a procedéncia ou ndo do recurso, a qual deverd ocorrer em até 2 (dois) dias Uteis, cabera
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exclusivamente, a Dire¢do-Geral do Cefet/RlJ.

TiTULO VII-DAS NORMAS COMPLEMENTARES

Art. 21. Sera eliminado do processo de sele¢do, ou, a qualquer tempo, ter a matricula cancelada, respeitado, nesta hipotese,
o procedimento administrativo e o direito de defesa, o(a) candidato(a) que se utilizar de meios ilicitos para participar das
etapas dispostas no presente Edital.

Art. 22. As classificagdes dos(as) candidatos(as) somente terdo validade para o CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO NA
MODALIDADE DE CONCOMITANCIA EXTERNA 12 SEMESTRE LETIVO DE 2025, de gue trata este Edital.

Art. 23 Em qualquer momento do processo seletivo, em caso de dulvida, os(as) candidatos(as) poderdo enviar e- mail a
organizadora do certame, mediante o enderego eletrénico concursos@cefet-ri.br, exceto quando as duvidas se
relacionarem a efetivagdo de matricula, devendo-se, nesta hipétese, observar o art. 15 deste Edital.

Art. 24 A Secretaria encarregada de validar as matriculas deverd encaminhar a Coordenadoria de Concursos, mediante o e-
mail concursos@cefet-rj.br, ao término de cada periodo estebelecido para matriculas, as listas que disponham sobre as
matriculas homologadas, assim como os relatérios das vagas remanescentes (indicando a quantidade de vagas por grupo,
curso e unidade).

Paragrafo Unico Para cumprimento do disposto no caput deste artigo, as citadas Secretarias deverdo encaminhar as
listas e os relatérios até as 16h do 22 dia corrido posterior ao dia de término do periodo estabelecido para matricula.

Art. 25 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisadas e ocasionalmente solucionadas pelas
areas afins aos citados casos e/ou situagbes, sem prejuizo, quando necessario, de eventual encamihamento a dire¢do-geral
para deliberagao superior.

Art. 26 Eventuais alteracdes no Cronograma (Anexo |), assim como ocasionais orienta¢bes e/ou instrucdes acerca do
certame, serdo divulgadas, na pdagina do concurso publico em questdo, mediante Comunicados da Coordenadoria de
Concursos.

Art. 27 Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade do Rio de Janeiro, com exclusdo e renuncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir questGes oriundas do presente processo seletivo.

Rio de Janeiro, de outubro de 2024.
/ Assinado de forma digital
A7/ por MAURICIO SALDANHA
/ /f’%%/’{ %// MOTTA:94977135768
Dados: 2024.10.10 18:08:37
-03'00'
Mauricio Saldanha Motta
Diretor-Geral
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N° 10/2024
ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA / PERIODO
01 Divulgacéo do Edital 14/10/2024
02 Solicitacdo da Isencédo da Taxa de Inscrigéo 21/10 a 28/10/2024
03 Resultado Preliminar da Solicitagdo da Isencao 30/10/2024
04 Recurso ao Resultado Preliminar da Solicitacéo da Isencéo 31/10 a 01/11/2024
05 Resultado Final da Solicitacdo da Isencéo 04/11/2024
06 InscricBes online 21/10/2024 a 24/11/2024
07 Data limite para pagamento da taxa de Inscricao 26/11/2024
08 Relacéo preliminar das inscri¢cdes confirmadas 28/11/2024
09 Recurso contra a relagdo preliminar das inscricdes 29/11 a 02/12/2024
10 Relagdo definitiva das inscricdes confirmadas e publicacdo do CCI 05/12/2024
11 Aplicacdo da Prova Objetiva 15/12/2024
12 Divulgacéo do gabarito preliminar e das Provas Objetivas 16/12/2024
13 Recurso a divulgagdo do gabarito preliminar e das Provas Objetivas 17/12 e 18/12/2024
14 Publicacdo do Gabarito Definitivo 19/12/2024
15 Divulgacéo do Resultado Final 23/12/2024
16 Convocagao das bancas de heteroidentificacéo 07/01/2025
17 Realizacdo das bancas de heteroidentificagéo 09/01 a 11/01/2025
18 Resultado Preliminar do procedimento de heteroidentificagéo 13/01/2025
19 Recurso contra o Resultado Preliminar do procedimento de heteroidentificacéo 14/01 e 15/01/2025
20 Resposta aos recursos impetrados 21/01/2025
21 |Envio de documentos dos candidatos classificados — matricula online — 12, chamada
27/01 a 31/01/2025

22 |Divulgacéo da listagem com os nhomes dos candidatos matriculados e convoca¢éo

para matricula dos candidatos em lista de espera (12 Reclassificagio - 22. 04/02/2025

Chamada)
23 |Envio de documentos dos candidatos convocados na 22. Chamada)

05/02 a 12/02/2025

24 |Divulgacao da listagem como o nome dos candidados matriculados na 22.

Chamada e convocacédo para matricula dos candidatos em lista de espera (22 14/02/2025

Reclassificacdo - 32. Chamada)
25 Envio de documentos dos candidatos convocados na 32. chamada

17/02 a 21/02/2025




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N° 10/2024
ANEXO Il

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR DE PARTICIPANTE DASPOLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS (Lei

n®12.711/2012)

Os candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,0 salario-minimo deverdo comprovaressa
condi¢do por meio da seguinte documentagao:

Comprovante de rendimentos do candidato e de demais componentes da familia (residentes no mesmo
imével, com a mesma dependéncia financeira) ou Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), juntamente com a Folha Resumo Cadastro Unico — V7 do
responsavel legal.

Documentos comprobatdrios da situagdo socioecondmica, Comprovante de Cadastramento no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), juntamente com a Folha Resumo Cadastro
Unico — V7 do responsavel legal.

A documentacdo a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as pessoas que tém a moradia como local
habitual de residéncia e que nela residem na data de inscricdo do(a) estudante no Processo Seletivo da Instituicdo
Federal de Ensino.

A apresentacdo dos documentos solicitados devera ser realizada através de upload no sistema de matricula on-
line, em prazo determinado pelo cronograma (Anexo )

1

2.

Relagdo dos documentos comprobatdrios para analise socioeconémica:
a. Formuldrio socioecondmico impresso, preenchido e assinado pelo candidato e por seu
responsavel legal, nos casos de estudantes com idade inferior a 18 anos (Anexo V).

Documentagdopara TODAS as pessoas incluidas no quadro de composigdo familiar:
a. ldentidade: Qualquer documento oficial com foto (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, RG, CNH ou
outro). Para os menores de 18 anos, serd aceita a Certiddo de Nascimento.

Cadastro de Pessoa Fisica—CPF (para maiores de 18 anos)

¢. Para os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos: Copia de Carteira de Trabalho: paginas de

identificagdo eultimocontrato de trabalho com a pdgina seguinte em branco.

- Em caso de auséncia da Carteira de Trabalho fisica, o candidato poderd apresentara Carteira de
Trabalho digital e preencher o Anexo VI para justificar a auséncia. (Se menor de 18 anos, devera ser
assinada pelo responsavel).

- Se ndo houver baixa na carteira referente aos contratos extintos, é necessario apresentar cépia da
rescisdo do contrato. Caso ndo possua o termo de rescisdo, devera preencher o Anexo VI.

- Caso ndo possua Carteira de Trabalho, apresentar declaragdo de proéprio punho,
informando o motivo para tal (Anexo VI)

- Mesmo aqueles que nunca trabalharam deverdo apresentar a cdpia da pagina em branco
referenteao contrato de trabalho da Carteira de Trabalho.

d. Para aqueles a partir de 18 anos: Copia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica(2023). Caso
seja isento, apresentar comprovante, obtido no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp.

3. Documentagdo Civil:

a. Certiddo de casamento do estudante, se for o caso.

b. Certiddo de casamento dos pais ou responsdveis, ou em caso de separagao ou divércio, apresentar a
certiddo de casamento com averbagdo ou a respectiva sentenca judicial, se for o caso.

c¢. Em caso de unido estavel dos pais ou responsdveis, apresentar documento oficial ou, quando nao
houver reconhecimento legal, apresentar declaragdo de préprio punho (Anexo VI).

d. Em caso de falecimento dos pais ou responsdveis, apresentar a certiddo de o&bito


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

correspondente.
e. Em caso de pais/m3es solteiros/solteiras;
declaragdo de préprio punho de um dos=#
alimenticia e o valor mensal (Anexo VI). |~

4. Documentagdo de Comprovagéo de Renda:

5.

a. Para os Trabalhadores Assalariados (CLT, Funcionario Publico, Militar, Contrato Temporario
- Apresentar copia dos trés (3) tltimos contracheques ou comprovantes de pagamento, sobre os
quaissera calculada a renda média, considerando o valor bruto.

b. Para Profissionais Liberais, Empresdrios, Microempresarios, Proprietarios ou Pessoas com

Participacao em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural.

- Seisentos de Declaragdo de Impostode Renda de Pessoa Fisica Anual, deverdo apresentar
comprovantes de rendimento referentes aos dois ultimos meses de trabalho.

- Guia de Contribuicdo para o INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, quando for o
caso.

- Declaragdo de Comprovante de Rendimento (DECORE) emitida por profissional contabil, quando
for ocaso.

- Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
amembros de sua familia, quando for o caso.

- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso.

- Notasfiscais de vendas, quando for o caso.

c. Para Microempreendedor Individual (MEI)

- Certificado de Microempreendedor Individual (MEI).

- Comprovante de Inscri¢do e de Situacdo Cadastral.

- Guia de recolhimento do INSS, referentes aos trés ultimos meses de pagamento efetuado, sefor o
caso.

- Relatério mensal de faturamento, referente aoano de 2021, quando houver;

- Declaragdo de préprio punho, informando o valor de recebimento mensal (Anexo VI);
Obs: Documentos e comprovantes podem ser emitidos pelo site http://www.portaldo
empreendedor.gov.br

d. Para Aposentados, Pensionistas e Beneficidrios de Auxilio-Doenca eDemais Beneficios do INSS.

- Extrato mais recente do pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) emitido pelo
sitehttps://meu.inss.gov.br/central/index.html

e. Para os trabalhadores Auténomos ou Informais (que realizam servigos por conta prépria)

- Declaragdo de préprio punho, informando o valor médio de recebimento mensal (Anexo VI).

f. Para aqueles que ndo estdo trabalhando (desempregados) ou para agueles que nunca trabalharam

- Declaragdo de préprio punho, informando a Auséncia de Rendimentos e como vém
mantendo o seu sustento (Anexo VI)

Informacdes adicionais

a. A pessoa que recebe algum tipo de ajuda e/ou recebe algum recurso proveniente de aluguel de imdvel
deve preencher e entregar declaracdo de préprio punho, informando o valor médio de recebimento
mensal (Anexo VI).

b. Para aqueles a partir de 18 anos: Declaracdo sobre outras rendas (Anexo VI), devidamente assinada e
datada, informando se exerce ou ndo algum outro cargo ou atividade remunerada(formal, informal ou
esporadico), se recebe beneficios previdenciarios (ex.: aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-doenca e
etc), beneficios assistenciais (Beneficio de Prestagdao Continuada - BPC, Programa Auxilio Brasil ou outros),
seguro-desemprego, pensdo alimenticia, renda de aluguel e/ou arrendamento, auxilio financeiro de
terceiros ou outras fontes de renda, informando em todos os casos o valor médio recebido nos trés meses
anteriores a matricula.



http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
https://meu.inss.gov.br/central/index.html

i emitir a declaragdo relativa aos seus filhos menores

de 18 anos; b
5 j--". o

Caso o candidato seja solteiro e n3o resjd gD ais, deverdo ser apresentados copia da identidade,
comprovante de residéncia e comprovan SN do candidato e de seus pais, incluindo declaragdo
assinada e datada pelos genitores com justificativa para a situacdo apresentada, informando hd quanto
tempoo(a) estudante ndo reside com os pais e como se mantém financeiramente.

*Caso nao seja possivel a declaracdo dos pais, o(a) estudante devera apresentar a declaragdo (assinada
edatada) sobre as informagdes solicitadas acima

Serdo aceitas Carteiras de Trabalho Digital emitidas pelo Ministério do Trabalho disponiveis em

https://servicos.mte.gov.br/

10
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CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N2 10/2024
ANEXO llI
FORMULARIO SOCIOECONOMICO

Dados Pessoais

Nome:

CPF:

Curso para o qual foi classificado:

Data de Nascimento: Sexo: Idade:

Estado civil: Telefone:

e-mail:

identificagdo do responsavel ( para menores de 18 anos)

Nome do Responsavel legal:

Identidade: CPF:

E-mail:

Situacdo de moradia

Endereco:
Numero/Complemento: CEP:
Bairro: Cidade/UF:
Tipo de moradia: () Casa ( ) Apartamento ()Alojamento () Republica () Outro:
Situagdo doimdvel: () Préprio () Alugado ( ) Cedido () Posse () Outra:
Condi¢do dehabitagdo: ( ) Agua encanada () coleta de lixo ( ) rede de esgoto ( ) rua pavimentada

Assinalar quais alternativas abaixo fazem parte das despesas domésticas do grupo familiar:
( ) Telefone/Internet () Condominio () Aluguel/ Financiamento ( ) IPTU ()Agua (
) Energia Elétrica
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N2 10 /2024
(SOMENTE PARA AETAPA DE MATRICULA)
ANEXO IV

ORIENTAGOES PARACALCULO DA RENDAPER CAPITA FAMILIAR

a. Familia: conjunto de pessoas que residem no mesmo espaco fisico tendo lagos consanguineos, afetivos
e\ou de solidariedade que contribuam para o rendimento e\ou que tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar;

b. Renda Bruta Familiar: total dos rendimentos brutos, comprovados documentalmente e independentes
de suas naturezas, percebidos por todos os membros da familia que contribuam, de forma compulséria ou nao,
para o sustento do candidato ao auxilio, mais

os seus rendimentos préprios. Também serdao computadas, para a renda bruta familiar, os valores recebidos
por quaisquer integrantes da familia advindos de terceiros que ndo residam com o candidatoa a titulo de
doacGes, “mesadas”, pensdo alimenticia ndo definida judicialmente, etc;

C. Paraocalculo darenda bruta, serdao computados os rendimentos de qualquer natureza recebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual (“bicos”), inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de
arrendamento de bens mdveis e imdveis;

d. Estdoexcluidos do célculo da renda bruta os valores recebidos a titulo de:

o Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC)

o Décimo terceiro, 1/3 de férias, auxilio-alimentacao, auxilio-refei¢do, auxilio- creche, auxilio-
transporte e auxilio-saude.

. Didrias e reembolsos dedespesas.

. Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores.

. Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros, inclusive seguro-desemprego.
o IndenizagGes por danosmateriais e morais por forca de decisdo judicial.
. Indenizagcdo de rescisdo de contrato de trabalho;

€. Estdoexcluidosdo célculo osrendimentos percebidosno ambito dos seguintes programas:

. Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil.

. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano.

. Programa Auxilio Brasil e os programas remanescentes nele unificados.

. Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem.

o Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagédo
atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia.

o Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal
ou Municipios;

f. Estdo excluidos do calculo da renda bruta os valores recebidos no ambito escolar, como bolsa de
iniciacdo cientifica, bolsa de aperfeicoamento cientifico, bolsa de monitoria e bolsa de extens3o.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N2 10 /2024
(SOMENTE PARA AETAPA DE MATRICULA)
ANEXOV

MODELO DE DECLARAGAO DE PROPRIO PUNHO (CITADA NO ANEXO 1)

Nome do candidato:

Doc. de Identidade:

Nome do membro do grupo familiar declarante:
Doc. de Identidade:

Relagdo de parentesco com o candidato:

()oproéprio () mae () pai () outro:

Declaro serem completas e verdadeiras as informagGes acima expostas, estando ciente das penalidades previstas

nos artigos

171 e 299 do Cédigo Penal Brasileiro e Art. 15 da Lei 12.101/09.

Assim sendo, por ser o aqui declarado a mais pura expressdo da verdade, assino esta Declaragdo
para que surta seus efeitos legais.

Local: Data:

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel do Candidato
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N2 10/2023
(SOMENTE PARA AETAPA DE MATRICULA)
ANEXO VI

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o(a) Sr(a) é
portador(a) da deficiéncia (espécie) Codigo Internacional de Doenga (CID)
, possuindo o seguinte grau/nivel de deficiéncia , sendo a causa dessa

deficiéncia (descrever/apresentar a causa da deficiéncia, mesmo que apenas descrita a provavel causa) -

O(A) candidato(a) tem o seguinte nivel de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a)candidato(a):

. Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada é compativel com
as atribuicdes dafungdo  de_. Fornego, também, as seguintes informagdescomplementares:

. Se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de 6rtese, prétese ou adaptagdes? ( )SIM ()NAO

. Sedeficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses)

. Se deficiente visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo da patologia
e docampo visual

. Se deficiente mental:

4.1. Datadeiniciodadoenca: / /

4.2. Especificar, também, asareas de limitagdo associadas e habilidades adaptativas:

. Se deficiente com deficiéncia multipla:
5.1. Especificar a associagdo de duas ou mais deficiéncias:

Data de emissdo deste Laudo: / / (ndo superior a 180 dias)

Nome do médico/especialidade/CRM/carimbo

Observagdo: O laudo deverd conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o nimero do CRM desse especialista
na area de deficiéncia/doencga do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo n3o tera validade. Este também
deverd ser legivel, sobpena de ndo ser considerado valido.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA
EDITAL N2 10/2024

ANEXO VII

VERIFICACAO E VALIDACAO DA CONDICAO DE NEGROREALIZADOS PELA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO
— CHET
(SOMENTE PARA AETAPA DE MATRICULA)

1. DOS PROCEDIMENTOS DE VERIFICACAO E VALIDACAO DACONDICAODE NEGROREALIZADOS PELA COMISSAO
DE HETEROIDENTIFICAGAO - CHET

1.1. Para os fins desta Resolucdo, considera-se como procedimento de validacdo da autodeclaragdo a verificaco
das caracteristicas fenotipicas dos candidatos aprovados e autodeclarados negros (pretos e pardos), de acordo com
a Portaria normativa n2 4 do MPDG/SGP, de 6 de abril de 2018, e suas alterac¢des.

1.1.1. Aplicam-se os procedimentos elencados no caput deste artigo aos candidatos autodeclarados negros (pretos
e pardos) que concorram em editais para ingresso em vagas no ambito dos cursos de Ensino Médio Integrado ao
Técnico, Ensino Técnico Concomitante e Subsequente, Graduag¢do e de Pds-graduacdo e das demais sele¢des e
concursos publicos que o Cefet/RJ realizar.

1.2.1. Aplicam-se os procedimentos elencados no caput deste artigo aos candidatos autodeclarados negros (pretos

e pardos) que concorram em editais para ingresso em cursos em Rede dos quais o Cefet/RJ é/ou sera participante.

I. A CHET do Cefet/RJ, nos processos de verificacdo e de validagdo dos candidatos/as autodeclarados negros
(pretos e pardos), considerara das caracteristicas fenotipicas do candidato, observadas durante

procedimentos conduzidos e registrados pela CHET.

1.1.2. O critério de ancestralidade/ascendéncia n3o serd considerado em nenhuma das situacbes expressas nos
incisos | e Il deste artigo.

1.1.3. Consideram-se negros/as (pretos/as e pardos/as) para os fins desta resolucdo, os/as candidatos que se
autodeclararem como tal no periodo da inscrigdo, conforme edital do processo seletivo ou concurso publico, nos
termos dos requisitos pertinentes a cor, raga e etnia utilizados pela Fundagdolnstituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

1.1.4. Considera-se por fenétipo o conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente, a cor da
pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, sobretudo do nariz e dos labios, as quais, combinadas ou ndo,
permitirdo validar ou invalidar a condicdo étnico- racial afirmada pelo candidato autodeclarado negro (pretoou

pardo), para fins de matricula.

1.1.5. Nas hipéteses de atuagdo preventiva, o ndo comparecimento a convocacdo da CHET, a ndo apresentacdo de
qualquer documento solicitado durante os procedimentos de verificagdo, bem como a recusa a participacdo de

qualquer etapa do processo de validacdo acarretara a desclassificacdao do candidato.

1.1.6. Nas hipéteses de atuacdo decorrente de denuncias, o ndo comparecimento a convoca¢do da CHET, a n3o

apresentacdo de qualquer documento solicitado durante os procedimentos de verificagdo, bem como a recusa a

16



participacdo de qualquer etapa do processo de validac3o acarretara a expedicdo de parecer desfavordvel em relagdo 17
ao/a discente, ao/a servidor(a) ou ao/a trabalhador(a).

1.1.7. Serd considerado inelegivel para ocupar uma vaga reservada para negros (pretos e pardos), hos termos da
legislacdo vigente, o candidato que, mediante manifestacdo da maioria simples dos membros da CHET,
forconsiderado ndo-negro.

1.1.8. No caso de reprovagdo pelo CHET, na avaliacdo de heteroidentificacdo, o candidswto perdera o direito a vaga
reservada para negros, sendo automaticamente enquadrado na listagem de candidatos de ampla concorréncia (AC),
na posi¢cdo compativel com a sua nota.

1.1.9. N3o serdo considerados, para os fins de heteroidentificacio do candidato, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza.

1.2. 0Os procedimentos de verificagdo e de validacdo de autodeclaracio ocorrerdo de forma presencial em locais
previamente informados, mediante comunicado oficial ao candidato, locais esses que deverdo ser devidamente
reservados, assegurando-se o respeito a dignidade da pessoa humana, o sigilo e a plena seguranga das informacdes.
1.2.1. Os procedimentos de validacio de autodeclaracio deverdo ser gravados em &dudio e em video, ficando
consignado que as gravagdes serdo arquivadas junto ao Comité de Politicas de Igualdade e Cotas Etnico- Raciais do
Cefet/RJ.

1.2.2. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo serd
eliminado da selegdo publica ou do concurso publico de que estiver participando.

1.2.3. O resultado do procedimento de verificacdo e validagdo de autodeclaragdo serd emitido e comunicado &
Coordenadoria de Concursos (CCONC), ou outra instancia organizadora, para posterior divulgagdo ao candidato,
cabendo a este acompanhar e tomar ciéncia dos resultados.

1.2.4. As deliberagdes da Comissdo de Heteroidentificagio — CHET terdo validade apenas para a sele¢do publica e o
concurso publico para a/o qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

1.3.5 O candidato menor de 18 (dezoito) anos que estiver pleiteando vaga o devera, obrigatoriamente, se apresentar
a CHET, acompanhado por seu responsavel legal, ficando vedada qualquer tipo de interferéncia durante o
procedimento de verificagdo e validagdo da autodeclaragao.

2. DOS RECURSOS

2.1. Ficaassegurado o direito de recurso das decis®es exaradas pela CHET, nos termos desta Resolugio, respeitados
os critérios estabelecidos nos editais de sele¢des publicas ou concursos publicos para os quais o interessado se
candidatou de acordo com a legislagdo vigente.

2.1.1. Osrecursos serdo apreciados por Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo, que serd composta por 5 (cinco)
integrantes distintos daqueles que realizaram a primeira verificacdo e validagao.

2.1.2. Aplicam-se & Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo todas as disposicdes do



capitulo V destaResolucao.

2.2. Os recursos das decisdes exaradas pela CHET serdo encaminhados ao Comité de Politicas de

Igualdadee Cotas Etnico-Raciais do Cefet/RJ.

2.2.1. 0 prazo para interposi¢do de recursos e a forma de apresentagdo destes serdo definidos nos editais.

2.3. Apds a conclusio dos procedimentos referidos no artigo 12 desta Resolugdo, a Comissdo Recursal de
Heteroidentificagdo emitird parecer conclusivo, que devera, além do resultado, conter a data, o local e o horario de
realizagdo dos procedimentos, a forma como foram conduzidos os trabalhos e os critérios adotados.

2.3.1. Compete ao Comité de Politicas de Igualdade e Cotas Etnico-Raciais do Cefet/RJ informar o resultado do
procedimento de heteroidentificagdo recursal a Coordenadoria de Concursos (CCONC), ou outra instancia
organizadora, para posterior divulgacdo ao candidato, cabendo a este acompanhar e tomar ciéncia dos resultados.

3. DaPolitica de Ingresso Especial dos Estudantes Indigenas e Quilombolas do Cefet/RJ
3.1. Paraassegurar a politica de ingresso especial para estudantes indigenas e quilombolas, serd considerado:
a) a autonomia didatico-pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira de que goza o Cefet/RJ;

b) a necessidade de promover, assegurar e ampliar o acesso democratico a educag¢do publica com diversidade
socioecon6mica, étnico-racial e de orientagdo sexual, como compromisso de uma instituicdo social, publica, plural e
de natureza laica;

c) o perfil democratico das InstituicGes Federais de Ensino Superior-IFES, o respeito a pluralidade de pensamento
e a diversidade cultural, com a garantia de espagos de participacdo dos diferentes sujeitos sociais;

d) gue uma instituicdo educadora deve estabelecer dispositivos de combate as desigualdades sociais e regionais,
incluindo condigdes de acesso e permanéncia, especialmente da populagdo mais excluida emarginalizada, do campo
e da cidade.

3.2. Apolitica de ingresso especial para estudantes indigenas e quilombola terd como base legal:
Q) aDeclaragdo das NagBes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas e a carta de Durban;

b) a Convencgdo n? 169 de 1989 da Organizagdo Internacional do Trabalho, na qual esta assegurado o direito do
autorreconhecimento, o principio da consulta livre, prévia e informada, e a necessidade de adog¢do de politicas de
acdo afirmativa em instituicdes publicas e privadas;

c) o Decreto n2 6.040/2007, que ratifica e instaura politicas publicas para o desenvolvimento sustentavel e a
inclusdo cidada de grupos e comunidades tradicionais;

d) a decisdo do Supremo Tribunal Federal, favoravel a constitucionalidade da reserva de vagas nas universidades,
conforme julgamento de 25 de abril de 2012;

e) a Lei n? 12.711/2012, que dispGe sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicbes federais
deensino técnico de nivel médio e da outras providéncias;

f) o Decreto n? 7.824/2012, que regulamenta a Lei n? 12.711/2012, dispondo sobre o ingresso nas

universidadesfederais e nas instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio e;
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0) a Portaria Normativa MEC n2 18, de 11/10/2012, que disp&e sobre a implementacio das reservas de

vagasem instituicdes federais de ensino de que tratam a Lein2 12.711/2012.

3.3. A Lei 10.639/2003 que dispde sobre a Implementacdo de Histéria e Cultura africana e afrobrasileira no
curriculo escolar e as Diretrizes e Bases para a Educagdo Quilombola constituem o marco especifico e legal
para assegurar os direitos a escola e universidade publica

ou a Politica de Ingresso Especial e Permanéncia dos Estudantes Quilombolas no Cefet/RJ.

3.4. APolitica de Ingresso Especial e Permanéncia de Estudantes Indigenas e Quilombolas do Cefet/RJ constitui um
instrumento de promogao dos valores democraticos, de respeito a diferenca e a diversidade socioecondémica e étnico-
racial, mediante a adogdo de uma politica de ampliagdo do acesso aos seus cursos em todos os niveis de ensino e
permanéncia na instituicdo.

3.5. A Politica de Ingresso Especial e Permanéncia de Estudantes Indigenas e Quilombolas do Cefet/R) destina-se
aos estudantes que pertengam aos Povos Indigenas e as Comunidades Quilombolas, ficando vinculada ao Comité de
Politicas de Igualdade e Cotas Etnico-Raciais.

3.6. O ingresso dos estudantes indigenas e quilombolas se dard mediante Processo Seletivo Especial, com,
nominimo, 04 (quatro) vagas suplementares por curso, adicionais as ja ofertadas.

3.6.1. Do quantitativo de, no minimo, 04 (quatro) vagas, em que metade serdo disponibilizadas aos
estudantesindigenas e outra metade aos estudantes quilombolas.

3.7. Eobrigatéria a apresentagdo da autodeclaragdo indigena ou quilombola no ato da matricula.

3.8. 0/A candidato/a quilombola ou indigena que se submeter ao Processo Seletivo deverd apresentar um
Memorial (descritivo), de cardter obrigatdrio, em formato livre (texto impresso ou escrito a mao, de forma legivel),
relacionado a sua trajetdria de vida, tendo em vista a contribuicdo desta formacdo requerida para sua insergao social.

O memorial deverd ser enviado apenas uma (01) via junto com os demais documentos solicitados no ato da Inscri¢do

3.9. Adefesa do Memorial Descritivo do candidato a vaga/curso serd realizada em sess3o publica, gravada eméudio
e video para efeitos de registro, sendo vedada a presenca dos demais candidatos e compreendera a arguicdo para
uma banca de professores do Cefet-RJ.

3.10. A banca atribuird uma nota relativa a avaliacio do Memorial e da Defesa do Memorial, cuja pontuagdo ser3
de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos. Os critérios de avaliagdo sdo os seguintes: habilidade de expressdo escrita e oral;
capacidade de articular elementos da trajetdria e vivéncias em comunidade com o curso pretendido; adequacdo da
apresentacdo oral com o texto escrito entregue pelo candidato; clareza e coeréncia na exposicdode ideias.

3.10.1 Sera solicitado ao/a candidato quilombola e indigena, documentos que atestem o pertencimento étnico aquela
comunidade.

3.10.2. No caso dos Povos Indigenas, a validagdo sera realizada por meio da apresentacdo do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigenas (RANI), documento fornecido pela FUNAI e instituido pelo Estatuto do
fndio (Lei n2 6.001 de 19 de dezembro de 1973), ou Declaracdo redigida e assinada pela Lideranca local, revalidada

pela FUNAL
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3.10.3. No que diz respeito aos Quilombolas, também deverd ser apresentada a declaragdo emitida pela Lideranca local,
reconhecida pela Fundagdo Cultural Palmares ou pela Coordenagdo Nacional de Articulagdo das Comunidades Negras Rurais
Quilombolas.

3.11. O processo seletivo serd realizado da seguinte forma:
| - Através de redac3o, para os cursos de especializacdes;
Il -Através de sorteio, para os cursos de nivel técnico e;

Il - Através de proposta de pesquisa, no caso dos doutorados emestrados, obedecendo as especificidades de cada

area do conhecimento.
3.11.1 o processo seletivo dos cursos de graduagdo se dard através de Sistema de Selegdo Unificada (SISU). Oferecer melhor
proposta, sem dificultar para o candidato.
3.11.2 O detalhamento do regramento do processo seletivo especial para estudantes indigenas e quilombolas se dara através de

edital de ingresso, sob responsabilidade do setor de concursos e selecées do Cefet/RJ ou outra instdncia organizadora.



