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UM PREPARATORIO ILIMITADO
PARA TODAS AS ETAPAS DA

SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.
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UFRGS - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 11/2025

EDITAL N° 22/2025 — RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA E PROSSEGUIMENTO DA REALIZACAO DAS
PROVAS TEORICO-OBJETIVAS PARA O CARGO 15 - ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO -
PORTO ALEGRE/RS

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuicbes legais, por este Edital, torna publica a presente divulgacéo, conforme segue:

1. Em cumprimento ao Agravo de Instrumento N° 5034937-25.2025.4.04.0000/RS, retifica-se no subitem 1.1 DO
QUADRO DEMONSTRATIVO do Edital de Abertura, os requisitos do cargo 15 - Engenheiro de Seguranca do
Trabalho - Porto Alegre/RS, passando a ser conforme segue:

CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIiVEL E

Cargo/ Escolaridade

Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas Total de
PI* Vagas

Lotagdo/ o igida e outros

Lotacao requisitos

Ensino  Superior
em Engenharia
com
especializacdo em
Seguranca do
Trabalho e registro
Engenheiro no Conselho
de Porto competente ou
15 | Seguranga Al Ensino Superior 01 - - - - 01
do egre/RS em Arquitetura e
q

Trabalho Urbanismo com
especializacdo em
Engenharia de
Seguranca do
trabalho e registro
no Conselho
competente.

2. DA SOLICITACAO DE DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1. Em raz&o da alteracdo dos requisitos do cargo 15 - Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto
Alegre/RS, os candidatos que n&o tenham interesse em participar do Concurso deveréo solicitar a devolucdo
da taxa de inscricdo através do Link “Formulario Online — Devolugdo da Taxa de Inscricdo - Cargo 15,
disponibilizado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, no periodo do dia 21/11 até as 17 (dezessete)
horas do dia 25/11/2025.

2.1.2. No Formulério de Solicitagdo da Taxa de Inscri¢cdo, o candidato devera informar a chave PIX ou a
conta para a devolugéo do valor (prépria do candidato ou de terceiros - corrente ou poupanca para ambas as
opcdes), ndo sendo aceitas contas-saléario.

2.1.3. Quando a conta for de terceiros: informar a conta bancéaria, CPF e nome do terceiro para recebimento
do valor a ser devolvido.

2.1.3.1. Contas conjuntas somente serdo aceitas para o primeiro titular da conta.
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2.1.4. O Resultado dos Pedidos de Devolucédo da Taxa de Inscricdo serdo divulgados no dia 28/11/2025 no
site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

2.1.5. A devolucao dos valores é de responsabilidade da FUNDATEC.

2.1.6. Os candidatos que ndo se manifestarem pelo Formulario Online, no periodo informado acima,
permanecerdo homologados no respectivo cargo.

2.1.7. N&do serdo atendidos pedidos de Devolugdo da Taxa posteriores ao periodo determinado neste edital.

2.1.8. Os candidatos que obtiveram a isen¢éo da taxa de inscri¢cdo, conforme Edital n°® 01/2025, permanecem
com suas inscricdes homologadas no certame, mas poderdo pedir sua exclusdo, se ndo houver mais
interesse em participar do Concurso, no periodo de recursos previstos para homologacao das inscri¢oes,
conforme cronograma de Execucao do Edital de Abertura.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1. Reabre-se o periodo de inscricdes para o cargo 15 - Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto
Alegre/RS e divulga-se o cronograma de execucao para este, conforme segue abaixo:

PROCEDIMENTOS DATAS

Periodo de Inscricdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br — Somente 04/02 a
Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 05/03/2026
Periodo para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo — Somente Cargo de 04/02 a
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 06/02/2026

Edital de Divulgacdo dos Resultados dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscricdo —

Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 13/02/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de
Isencdo da Taxa de InscricBo — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do| 16 a 18/02/2026
Trabalho - Porto Alegre/RS

Edital de Divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscricdo apos

Recurso — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 25/02/2026
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario — Somente Cargo de 06/03/2026
Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do 06/03/2026

Jari — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos na reserva de vagas
para Pessoas com Deficiéncia — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do 06/03/2026
Trabalho - Porto Alegre/RS

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos
candidatos que solicitaram atendimento especial para o dia de prova — Somente Cargo 06/03/2026
de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Ultimo dia para alteragéo das fotos que n&do foram aceitas, ou seja, que néo estdo de
acordo para fins de identificacdo no dia de prova — Somente Cargo de Engenheiro de 06/03/2026
Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Edital de Divulgacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos —

Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 16/03/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscricfes,
Periodo de Solicitagdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online -
Comprovacdo de Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso — Somente
Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

17 a 19/03/2026

Edital de Divulgacédo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apés
analise dos recursos — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto 26/03/2026
Alegre/RS

Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Tedrico-

Objetivas — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 26/03/2026

Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo — Somente Cargo de Engenheiro de 10/04/2026
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Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Edital de Divulgagcdo da Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas — Somente

Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 10/04/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC — 10/04/2026
Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Aplicac8o das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel — Somente Cargo de 26/04/2026

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Disponibilizacdo do Formulario Online para envio das documentacdes de Atendimentos
Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcbes de dados cadastrais — 27/04/2026
Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Te6rico-Objetivas — Somente Cargo

de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 27/04/2026

Publicacdo dos Modelos dos Cadernos de QuestBes das Provas Tedrico-Objetivas

aplicadas — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 2710412026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Tedrico-Objetivas — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho —| 28 a 30/04/2026
Porto Alegre/RS

Ultimo dia para envio das documentacbes de Atendimentos Especiais intempestivos,
Identificagdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulério Online — 03/05/2026
Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas — Somente Cargo de

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 21/05/2026
Divulgacédo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

Provas Tedrico-Objetivas — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho — 21/05/2026
Porto Alegre/RS

Edital de Divulgagéo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas (com anexo)

e Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Teodrico-Objetivas no site da 02/06/2026
FUNDATEC - Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho — Porto

Alegre/RS

Periodo para emissdo do Atestado de comparecimento na Prova Teérico-Objetiva — 02/06 a
Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 02/07/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das
Provas Tedrico-Objetivas — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho —| 03 a 05/06/2026
Porto Alegre/RS

Edital de Divulgacé@o Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas e Justificativas para
Manutencgdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Teo6rico-Objetiva — Somente 12/06/2026
Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Edital de Divulgacdo dos Candidatos com Notas Empatadas e Convocacao para Sorteio

Pablico de Desempate — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho — 17/06/2026
Porto Alegre/RS

Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate — Somente Cargo de Engenheiro de 22/06/2026
Segurancga do Trabalho - Porto Alegre/RS

Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Somente Cargo de Engenheiro de 22/06/2026

Segurancga do Trabalho - Porto Alegre/RS

PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO

Edital de convocacdo dos Candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas,
Indigenas e Quilombolas para realizagdo do Procedimento de Confirmacao
complementar a Autodeclaracdo, juntamente com a divulgagdo dos membros da 25/06/2026
Comisséao Especifica — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto
Alegre/RS

Periodo de Entrega dos Documentos Indigenas e Quilombolas — Somente Cargo de

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 30/06/2026
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Realizacdo do Procedimento de Confirmagcdo complementar a Autodeclaracdo dos
candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas —
Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

04 e/ou
05/07/2026

Edital de Divulgacdo do Resultado Preliminar do Procedimento de Confirmacao
complementar a Autodeclaracdo dos candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e 10/07/2026
Pardas, Indigenas e Quilombolas — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do
Trabalho - Porto Alegre/RS

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos contra o Resultado Preliminar do
Procedimento de Confirmacdo complementar a Autodeclaragdo dos candidatos
Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas — Somente Cargo de

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

13 a 15/07/2026

Edital de Divulgacdo do Resultado Definitivo do Procedimento de Confirmacédo
complementar a Autodeclaracdo dos candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e 22/07/2026
Pardas, Indigenas e Quilombolas — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do
Trabalho - Porto Alegre/RS

PROCEDIMENTO DE CARACTERIZAGAO DA DEFICIENCIA

Edital de divulgacdo dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva que se
autodeclararam PCD, para o Procedimento de caracteriza¢do da deficiéncia — Somente 25/06/2026
Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Resultado Preliminar do Procedimento de caracterizagdo da deficiéncia — Candidatos

PCD — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS 10/07/2026

Periodo para interposi¢éo de recursos administrativos do resultado do Procedimento de
caracterizagdo da deficiéncia — Candidatos PCD — Somente Cargo de Engenheiro de| 13 a 15/07/2026
Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Edital de divulgacdo do Resultado Definitivo do Procedimento de caracterizacdo da
deficiéncia — Candidatos PCD — Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do 22/07/2026
Trabalho - Porto Alegre/RS

HOMOLOGAGAO FINAL

Edital de Divulgacdo da Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico — 27/07/2025
Somente Cargo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho - Porto Alegre/RS

Porto Alegre, 19 de novembro de 2025.

Marcia Cristina Bernardes Barbosa

Reitora
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UNIVERSIDADE FEDERAL

DO RIO GRANDE DO SUL

UFRGS - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 11/2025

EDITAL EXTRAORDINARIO N° 01/2025 — SUSPENSAO DA REALIZACAO DAS PROVAS TEORICO-OBJETIVAS
PARA O CARGO 15 - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - PORTO ALEGRE/RS

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuic6es legais, por este Edital, torna publica a presente divulgagdo, conforme segue:

1. Em cumprimento ao Agravo de Instrumento N° 5034937-25.2025.4.04.0000/RS, suspende-se
temporariamente a aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas para o cargo 15 - Engenheiro de Seguranca do
Trabalho - Porto Alegre/RS do Concurso Publico N° 11/2025. Os demais cargos ndo séo objeto dessa agéo e
permanecem com o cronograma de execucao vigente.

2. Em edital especifico, a ser divulgado posteriormente, serd tomado as demais providéncias.

Porto Alegre, 31 de outubro de 2025.

Marcia Cristina Bernardes Barbosa

Reitora
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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UFRGS - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 11/2025

EDITAL N° 21/2025 — RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuigGes legais, por este Edital, torna publica a presente retificacdo do Concurso Publico N° 11/2025, conforme
segue:

1. Exclui-se no ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS do Edital de Abertura, 1. CARGOS DE CLASIFICACAO —
NIVEL E, subitem 1.2. Arquivista, 0 que segue:

1. CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIiVEL E
(...)
1.2. Arquivista

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Organizar documentacdo de arquivos institucionais e pessoais, criar
projetos de-museus e exposicdes, organizar acervos; dar acesso a informacao, conservar acervos; preparar agées
educativas e culturais, planejar e realizar atividades técnico-administrativas, orientar implantacéo de atividades
técnicas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

(..)
Porto Alegre, 02 de outubro de 2025.
Marcia Cristina Bernardes Barbosa
Reitora
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UFRGS - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 11/2025

EDITAL N° 20/2025 — RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuigGes legais, por este Edital, torna publica a presente retificacdo do Concurso Publico N° 11/2025, conforme
segue:

1. Inclui-se no item 1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO do Edital de Abertura, os requisitos para os cargos 25 -
Técnico em Agropecuaria - Porto Alegre/RS e 26 - Técnico em Agropecuaria - CECLIMAR, passando a ser conforme
segue:

CARGOS DE CLASSIFICACAO — NiVEL D

. ~ Lotagao/ Escolaridade exigida e outros Vagas Vaga Vaga Vaga Vaga
(Sodhy R nau SR LEG LU R e requisitos AC! PCD?2 PPP® PI*  PQS
Ensino Médio Profissionalizante
o5 | Técnico em Porto ou Ensino Medio Completo e| . . ) ) 01
Agropecuaria Alegre/RS | Curso Técnico na area e registro
no Conselho competente.
Ensino Médio Profissionalizante
o6 | Técnicoem CECLIMAR |0U Ensino Medio Completo e| ) . 01 ) ) 02
Agropecuaria Curso Técnico na area e registro
no Conselho competente.
2. DA SOLICITACAO DE DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO OU TROCA DE CARGO

2.1. Em razdo da inclusdo dos requisitos dos cargos 25 - Técnico em Agropecudria - Porto Alegre/RS e 26 - Técnico
em Agropecuéria — CECLIMAR, os candidatos que ndo tenham interesse em participar do Concurso deverao solicitar
a devolugdo da taxa de inscricdo através do Link “Formulério Online — Devolugéo da Taxa de Inscrigdo - Cargo 25 e
26, disponibilizado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, no periodo do dia 02/10 até as 17 (dezessete) horas
do dia 07/10/2025.

2.1.2. No Formulario de Solicitagcdo da Taxa de Inscrigdo, o candidato devera informar a chave PIX ou a conta para a
devolucao do valor (prépria do candidato ou de terceiros - corrente ou poupanga para ambas as opg¢des), ndo sendo
aceitas contas-salério.

2.1.3. Quando a conta for de terceiros: informar a conta bancaria, CPF e nome do terceiro para recebimento do valor
a ser devolvido.

2.1.3.1. Contas conjuntas somente serdo aceitas para o primeiro titular da conta.

2.1.4. O Resultado dos Pedidos de Troca de Cargo e de Devolucdo da Taxa de Inscricdo serdo divulgados no dia
10/10/2025 no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

2.1.5. A devolucéo dos valores € de responsabilidade da FUNDATEC.

2.1.6. Os candidatos que ndo se manifestarem pelo Formulario Online, no periodo informado acima, permanecerao
homologados no respectivo cargo.

2.1.7. N&o serdo atendidos pedidos de Devolugéo da Taxa posteriores ao periodo determinado neste edital.
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2.1.8. Os candidatos que obtiveram a isencao da taxa de inscricao, conforme Edital n°® 01/2025, permanecem com
suas inscricbes homologadas no certame, mas poderdo pedir sua exclusdo, se ndo houver mais interesse em

participar do Concurso, no periodo de recursos previstos para homologacao das inscri¢cdes, conforme cronograma de
Execucéo do Edital de Abertura.

Porto Alegre, 30 de setembro de 2025.

Marcia Cristina Bernardes Barbosa

Reitora
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UFRGS - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 11/2025

EDITAL N° 19/2025 — RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuigGes legais, por este Edital, torna publica a presente retificacdo do Concurso Publico N° 11/2025, conforme
segue:

1. Considerando ajustes administrativos na forca de trabalho da UFRGS, exclui-se no item 1.1 DO QUADRO
DEMONSTRATIVO do Edital de Abertura, o cargo 07 - Enfermeiro - Porto Alegre/RS - Colégio de Aplicacdo, e nos
demais subitens correlacionados, passando a ser conforme segue:

CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIVEL E

~ : . Total
. = Lotacao/ Escolaridade exigida e outros Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas
Ceel, | CERIelEEE requisitos AC' PCD2 PPP® PI*  PQ°
Porto Ensino Superior Completo em
06 | Enfermeiro Enfermagem e registro no| 01 - 01 - - 02
Alegre/RS
Conselho competente.
Reorio Ensi .
07 | Enfermeiro Feegres S Enfermagem——e—registo—no | 01 - - - - SRS
Gelggatefde Ceoncolbocopnoioni
Leelienete

1.1. Tendo em vista o disposto no item 1, inclui-se a vaga do cargo excluido para o cargo 06 — Enfermeiro.

2. DA SOLICITACAO DE DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRICAO OU TROCA DE CARGO

2.1. Em razéo da exclusdo do cargo 07 - Enfermeiro - Porto Alegre/RS - Colégio de Aplicacédo, os candidatos que
tenham efetuado o pagamento de inscricdo até a data de publicacdo deste edital terdo sua inscricao
automaticamente transferida para o cargo 06 - Enfermeiro - Porto Alegre/RS.

2.1.1. Os candidatos que ndo tenham interesse em participar do Concurso deverao solicitar a devolucdo da taxa de
inscrigdo através do Link “Formulario Online — Devolugdo da Taxa de Inscricdo - Cargo 07 - Enfermeiro - Porto
Alegre/RS - Colégio de Aplicacdo, disponibilizado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, no periodo do dia
26/09 até as 17 (dezessete) horas do dia 01/10/2025.

2.1.2. No Formulério de Solicitacdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar a chave PIX ou a conta para a
devolucéo do valor (prépria do candidato ou de terceiros - corrente ou poupancga para ambas as op¢des), ndo sendo
aceitas contas-salario.

2.1.3. Quando a conta for de terceiros: informar a conta bancaria, CPF e nome do terceiro para recebimento do valor
a ser devolvido.

2.1.3.1. Contas conjuntas somente serdo aceitas para o primeiro titular da conta.

2.1.4. O Resultado dos Pedidos de Troca de Cargo e de Devolucdo da Taxa de Inscricdo serdo divulgados no dia
03/10/2025 no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

2.1.5. A devolucgéo dos valores é de responsabilidade da FUNDATEC.

2.1.6. O candidato que ndo solicitar a devolu¢do da taxa de inscricdo, no prazo determinado, tera sua inscricado
automaticamente transferida para o cargo 06 - Enfermeiro - Porto Alegre/RS.
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2.1.7. N&o serao atendidos pedidos de Devolucédo da Taxa ou de Troca de Cargo posteriores ao periodo determinado
neste edital.

2.1.8. Os candidatos que obtiveram a isencao da taxa de inscricdo, conforme Edital n°® 02/2025, permanecem com
suas inscricbes homologadas no certame, mas poderdo pedir sua exclusdo, se ndo houver mais interesse em
participar do Concurso, no periodo de recursos previstos para homologacao das inscrigées, conforme cronograma de
Execucéo do Edital de Abertura.

Porto Alegre, 25 de setembro de 2025.

Marcia Cristina Bernardes Barbosa

Reitora
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EDITAL N° 18/2025 — RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, por este
Edital, torna publica a presente retificacdo do Concurso Publico N° 11/2025, conforme segue:

1. Inclui-se no item 1.1. DO QUADRO DEMONSTRATIVO do Edital de Abertura, os requisitos para o cargo 21 -
Produtor Cultural, passando a ser conforme segue:

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

CARGOS DE CLASSIFICACAO - NiVEL E

Cargo/ Lotag&o/ Escolaridade exigida e Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas Total de

Cad. Lotac&o Campi outros requisitos PCD? PPP3 P4 Vagas
Produtor Porto Ensino Superior Completo na
21 , o 03 o1 o _ - N
Cultural AlegrelRs | 2162 da Comunicag&o ou em

Producao Cultural.

2. Tendo em vista o disposto no item anterior, prorroga-se o periodo das inscri¢gdes para o cargo de Produtor Cultural,
e altera-se o cronograma de execuc¢édo do concurso, passando a ser conforme segue:

PROCEDIMENTOS DATAS
Periodo de Inscri¢cBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br — Somente Cargo de 02/09 a
Produtor Cultural 13/10/2025

Periodo para Solicitagédo de Isen¢do da Taxa de Inscricdo — Somente Cargo de Produtor Cultural | 12 a 15/09/2025

Edital de Divulgacéo dos Resultados dos Pedidos de Isen¢éo da Taxa de Inscricdo 17/09/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isengéo da

o 18 a 22/09/2025
Taxa de Inscrigéo

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario — Somente Cargo de Produtor Cultural 14/10/2025
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Jari —
14/10/2025
Somente Cargo de Produtor Cultural
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos na reserva de vagas para
SN 14/10/2025
Pessoas com Deficiéncia — Somente Cargo de Produtor Cultural
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
. : . ) 14/10/2025
solicitaram atendimento especial para o dia de prova — Somente Cargo de Produtor Cultural
Ultimo dia para alteragéo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que néo estéo de acordo para 14/10/2025
fins de identificacdo no dia de prova — Somente Cargo de Produtor Cultural
Edital de Divulgacéo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 17/10/2025
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Periodo de Recursos Administrativos do Homologacédo Preliminar das Inscricdes, Periodo de
Solicitagdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacao de Laudo| 18 a 22/10/2025
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Divulgacao das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise dos
recursos

23/10/2025

Divulgacédo da Densidade de Inscritos por cargo 23/10/2025

2.1.As demais datas e etapas seguem inalteradas.

3. Altera-se no ANEXO VIIl - PROGRAMAS — PROVA BASE, do Edital De Abertura, a nomenclatura dos seguintes
programas, passando a ser conforme segue, e ndo como constou:

ANEXO VIII - PROGRAMAS — PROVA BASE

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA E SEGURANCA DA INFORMACAO
CARGOS: TODOS, EXCETO: ANALISTA DE Tl — AREA: INFRAESTRUTURA, BIOLOGO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, ESTATISTICO, MEDICO VETERINARIO/AREA: ANIMAIS MARINHOS, MEDICO VETERINARIO/
AREA: PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA E QUIMICO

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO
CARGOS: TODOS, EXCETO: ANALISTA DE Tl — AREA: INFRAESTRUTURA, BIOLOGO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, ESTATISTICO, MEDICO VETERINARIO/AREA: ANIMAIS MARINHOS, MEDICO VETERINARIO/
AREA: PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA, QUIMICO, ARQUIVISTA, ENGENHEIRO/AREA: ENGENHARIA
MECANICA E ENGENHEIRO/AREA: ENGENHARIA METALURGICA

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
: INFORMATICA E SEGURANCA DA INFORMAGAO
CARGO: APENAS TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM ENFERMAGEM

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
, MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO.
CARGO: APENAS TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM ENFERMAGEM

Porto Alegre, 12 de setembro de 2025.

Marcia Cristina Bernardes Barbosa

Reitora
Concurses Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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EDITAL N° 16/2025 — RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, por este
Edital, torna publica a presente retificacdo do Concurso Publico N° 11/2025, conforme segue:

1. Altera-se no Item 1.1. DO QUADRO DEMONSTRATIVO, do Edital de Abertura, os requisitos para os cargos de
Médico/Area: Clinica Médica - Porto Alegre/RS, Médico/Area: Psiquiatria — Porto Alegre/RS, Produtor Cultural — Porto
Alegre/RS, Técnico em Agropecuaria — Porto Alegre/RS, Técnico em Agropecuaria — CECLIMAR, Técnico em
Enfermagem — Porto Alegre — Colégio de Aplicagdo e Técnico em Farmécia — Porto Alegre/RS, passando a ser
conforme segue, e ndo como constou:

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIiVEL E

Total
5 . Lotacao/ Escolaridade exigida e outros Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas
Cdéd. | Cargo/Lotacgao ) - de
Campi requisitos AC! PCD? PPP? PI* PQ°
\VELES

Ensino Superior Completo em
Medicina, Certificado de
Concluséo de Residéncia
Médico/Area: Porto Médica em Clinica
17 e o o o 01 - 01 - - 02
Clinica Médica Alegre/RS Médica/Medicina Interna  ou
Titulo de Especialista em Clinica
Médica e registo no Conselho

competente.

Ensino Superior Completo em

Medicina, Certificado de
Médico/Area: Porto Concluséo de Residéncia

18 o ) o 01 - - - - 01
Psiquiatria Alegre/RS Médica em Psiquiatria ou Titulo

de Especialista em Psiquiatria e

registo no Conselho competente.

Port Ensino Superior Completo em
orto
21 | Produtor Cultural Comunicacgéo Social eregistonoe | 03 01 01 - - 05

Alegre/RS
Conselho-competente.

CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIVEL D
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Total
: . Lotagao/ Escolaridade exigida e outros Vagas Vaga Vaga Vaga Vaga
Cbd. | Cargo/Lotacdo

Campi requisitos AC! PCD? PPP3 PI* PQ°

Ensino Médio Profissionalizante

o5 Técnico em Porto ou Ensino Médio Completo e o1 o1
Agropecuaria Alegre/RS | Curso Técnico na area. Secial-e
registo-no-Conselho-competente:
Ensino Médio Profissionalizante
Técnico em ou Ensino Médio Completo e

26 N CECLIMAR e ) . 01 - 01 - - 02
Agropecuaria Curso Técnico na area. Secial-e
registo-no-Conselho-competente:

Ensino Médio Profissionalizante
Porto Alegre -

Técnico em . ou Ensino Médio Completo e

28 Colégio de o i ) 01 - - - - 01
Enfermagem L Curso Técnico na area. Secial-e

Aplicacdo .

registo-no-Coensetho-competente:
Ensino Médio Profissionalizante
Técnico em Porto ou Ensino Médio Completo e

29 o o i . 01 - - - - 01
Farmacia Alegre/RS Curso Técnico na area. Seciale
registo-no-Conselho-competente:

2. Altera-se no ANEXO VIIl - PROGRAMAS — PROVA BASE, do Edital De Abertura, os cargos contemplados no
programa de Gestéo Publica, Etica e Legislacao, passando a ser conforme segue, e ndo como constou:

ANEXO VIl -PROGRAMAS - PROVA BASE

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
GESTAO PUBLICA, ETICA E LEGISLAGCAO

CARGO: TODOS OS CARGOS-EXCETO-ASSISTENTE DE-ADMINISTRACAO

PROGRAMA: Administragéo Pablica: Conceitos e principios fundamentais da Administracdo Publica; Diferenca entre
Administracdo Publica Burocratica, Patrimonialista e Gerencial; Administracdo Publica Direta e Indireta; Autarquias,
Fundagbes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista; 6rgdos e entidades da Administracdo Federal;
Principios da Administrac&o Publica (art 37 da CF/88). Etica na Administracio Publica: Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Federal (Decreto n° 1.171/1994); Principios éticos na Administragdo Publica, Postura profissional
e responsabilidade no servigo publico. Gestdo Universitariae Autonomia das Universidades Publicas: Constituicdo
Federal de 1988 (artigos 205 a 214); Autonomia universitaria (art. 207 da CF/88 - administrativa, didatico-cientifica,
financeira e patrimonial); Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394/1996) - Principios da educacdo
superior; Organizacdo académica e administrativa das universidades federais; Estatuto e Regimento Interno da
UFRGS; Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e gestdo estratégica. Lei de Acesso a Informagéo (Lei n.°
12.527/2011): Transparéncia na Administracéo Publica; Sigilo e prote¢do de informacdes. Lei Geral de Protecao de
Dados (Lei 13.709/2018): Principios, Direitos e Agentes da LGPD; Bases Legais e Tratamento de Dados; Fiscalizacéo,
Sancgdes e a ANPD. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992): Atos de improbidade: enriquecimento ilicito,
prejuizo ao erario e violagdo de principios administrativos; San¢fes aplicaveis. Lei de Diretrizes Orgcamentérias e
Gestéo Financeira no Setor Publico: Principios da gestao fiscal responsavel; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000); Principios or¢camentarios (PPA, LDO e LOA); Gestdo de recursos publicos nas
universidades federais. Licitacdes e Contratos na Administracdo Publica: Lei de Licitagcdes e Contratos
Administrativos (Lei n® 14.133/2021); Modalidades de licitacdo e dispensa; Principios da contratacao publica. Nocdes
de Gestdo de Pessoas no Setor Publico: Planejamento estratégico de recursos humanos; Capacitacdo e
desenvolvimento de servidores; Avaliagdo de desempenho. Estrutura e Regulamentagcao da Carreira de Técnico
Administrativos em Educacdo: Lei n.° 11.091/2005 - Institui o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacdo (PCCTAE); Estrutura da carreira: niveis de classificacdo (A, B, C, D, E); Requisitos de ingresso e
progressao na carreira; Desenvolvimento na carreira: progressao por capacitacdo e progressao por mérito profissional.
Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais: Lei n° 8.112/1990 — Regime Juridico Unico (RJU), com suas
alteracdes.
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Porto Alegre, 03 de setembro de 2025

Marcia Cristina Bernardes Barbosa

Reitora
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UFRGS - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 11/2025
EDITAL DE ABERTURA

A Sra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Reitora da UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuigBes legais, torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as
inscricdes para realizagdo de Concurso Publico que sera executado mediante a coordenagédo técnico-administrativa
da Fundacédo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos
publicos com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pelas legislacbes: Lei n.°
8.112/1990, Decreto n.° 3.298/1999, Lei n.° 11.091/2005, Decreto n.° 7.232/2010, Decreto n.° 9.508/2018, Lei n.°
13.709/2018, Lei n.° 9.739/2019, Decreto n.° 11.211/2022, Portaria Conjunta MGI/MEC n.° 29/2023, Instrucdo
Normativa MGI/MDHC n.° 54/2024, Lei n.° 15.142/2025, Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n.° 260/2025,
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n.° 261/2025 e demais normas pertinentes, além do estatuido nesse
Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Ted6rico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério;

- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Teobrico-Objetiva nos cargos de Médico/Area:
Clinica Médica, Médico/Area: Psiquiatria, de carater classificatorio e Médico Veterinario/Area: Patologia Clinica
Veterinaria.

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Teotrico-Objetiva nos cargos de Medico
Veterinario/Area: Animais Marinhos e Médico Veterinario/Area: Patologia Clinica Veterinaria, de carater
eliminatorio.

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIVEL E

Cargo/Lotacio Lotacéao/ Escolaridade exigida e outros Vagas Vagas | Vagas Vagas  Vagas Tg';al
9 ¢ Campi requisitos AC' PCD? PPP® Pi | PQ° |,
agas
Analista de Tl — . .
01 |Area: Aleporg;)Rs Err:es;no Superior Completo na 03 ) o1 ) ) 04
Infraestrutura g '
Porto Ensino Superior Completo em
02 | Arquivista Arquivologia e registo no| 01 - 01 - - 02
Alegre/RS
Conselho competente.
Ensino Superior Completo em
o3 | Bibliotecario/ Porto Biblioteconomia ou Ciéncias da | ., ) 01 ) ) 02
Documentalista Alegre/RS |Informagdo e registo  no
Conselho competente
Ensino Superior Completo em
04 | Bidlogo CECLIMAR | Biologia e registo no Conselho 01 - - - - 01
competente.
Porto Ensino Superior Completo em
05 | Contador Ciéncias Contabeis e registo no 01 - 01 - - 02
Alegre/RS
Conselho competente.
Porto Ensino Superior Completo em
06 | Enfermeiro Enfermagem e registo no 01 - - - - 01
Alegre/RS
Conselho competente.
AIePrOer/tSS— Ensino Superior Completo em
07 | Enfermeiro gre! Enfermagem e registo no 01 - - - - 01
Colégio de
2 Conselho competente.
Aplicacéo
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~ . . . Total
. ~ Lotacao/ Escolaridade exigida e outros Vagas Vaga | Vaga Vaga | Vaga
Gl eSO e Campi requisitos ACt PCD? PPP3 PI4 PQ° Vde
agas
. Ensino Superior Completo na
Engenheiro Porto ) .
08 Agronomo Alegre/RS area e registo no Conselho 01 - - - - 01
competente.
. Estacao Ensino Superior Completo na
09 E\nggr?:rﬁgo Experimental |area e registo no Conselho 01 - - - - 01
9 Agrondmica | competente.
Engenheiro/Area: Camous Ensino Superior Completo na
10 | Engenharia . P area e registo no Conselho| 01 - - - - 01
e Litoral Norte
Cartografica competente.
Engenheiro/Area: Porto Ensino Superior Completo na
11 | Engenharia de Al RS area, e registo no Conselho 01 - - - - 01
Producéo egre competente.
Engenheiro/Area: Porto Ensino Superior Completo na
12 | Engenharia | area e registo no Conselho| 01 - - - - 01
P Alegre/RS
Elétrica competente.
Engenheiro/Area: Porto Ensino Superior Completo na
13 | Engenharia area e registo no Conselho| 01 - 01 - - 02
Mecénica Alegre/RS competente.
Engenheiro/Area: Porto Ensino Superior Completo na
14 | Engenharia Aleare/RS area e registo no Conselho| 01 - 01 - - 02
Metallrgica 9 competente-
. Ensino Superior em Engenharia
15 5295?::I';)dd0e Porto com especializacao em| o, i ) ) i 01
Tragbalhog Alegre/RS | Seguranca do Trabalho e registo
no Conselho competente.
Ensino Superior Completo em
e Porto Ciéncias Estatisticas ou Atuariais
16 | Estatistico Alegre/RS |e registo no  Conselho 01 i ) ) i 01
competente.
T Ensino Superior Completo em
17 Mgd_lco/A(eg. Porto Medicina e registo no Conselho| 01 - 01 - - 02
Clinica Médica Alegre/RS
competente.
T Ensino Superior Completo em
18 Me_dlc_o/Area. Porto Medicina e registo no Conselho 01 - - - - 01
Psiquiatria Alegre/RS
competente.
\'\;lgt(iﬁgério/Area' Ensino Superior Completo em
19 Animais " | CECLIMAR | Medicina Veterindria e registo no 01 - - - - 01
Marinhos Conselho competente.
Médico . .
Veterinario/Area: Porto En5|_nc_) Superl_or, _CompIeFo em
20 ! i Medicina Veterinéria e registo no 01 - - - - 01
Patologia Clinica Alegre/RS
Veterinaria Conselho competente.
Porto Ensino Superior Completo em
21 | Produtor Cultural Comunicagdo Social e registo no 03 01 01 - - 05
Alegre/RS
Conselho competente.
Porto Ensino Superior Completo na
22 | Quimico area e registo no Conselho| 01 - - - - 01
Alegre/RS
competente.
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CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIVEL D

Lotacao/ Escolaridade exigida e outros Vagas Vaga Vaga
requisitos PPP3 PI4
Assistente em Porto Ensino Médio Profissionalizante
23 Administragéo Alegre/RS | ou Ensino Médio Completo. 08 03 04 ) i 15
Assistente em ESt?“?a" Ensino Médio Profissionalizante
24 | Administraco Experimental | e cino Médio Completo 01 i ) ) i 01
& Agrondmica pieto.
Ensino Médio Profissionalizante
o5 Técnico em Porto ou Ensino Médio Completo e o1 i ) ) i 01
Agropecuéria Alegre/RS | Curso Técnico na area. Social e
registo no Conselho competente.
Ensino Médio Profissionalizante
Técnico em ou Ensino Médio Completo e
26 Agropecuaria CECLIMAR | crso Técnico na area. Social e| 9% i 01 ) i 02
registo no Conselho competente.
Técnico em Porto Ensino Médio Profissionalizante
27 Contabilidade Aleare/Rs | Y Ensino Médio Completo e| 06 01 02 - - 09
9 Curso Técnico na area
Ensino Médio Profissionalizante
o8 Técnico em P%r;?éAggng' ou Ensino Médio Completo e o1 i ) ) i o1
Enfermagem A Iic?a 50 Curso Técnico na area. Social e
plicag registo no Conselho competente.
Ensino Médio Profissionalizante
29 Técnico em Porto ou Ensino Médio Completo e o1 i ) ) i o1
Farmécia Alegre/RS | Curso Técnico na area. Social e
registo no Conselho competente.
Eggglgei?da Porto Ensino Médio Profissionalizante
30 gia ¢ . ou Ensino Médio Completo e 12 04 06 01 - 23
Informacé&o/Area: Alegre/RS P .
Curso Tecnico na area.
Infraestrutura
Egg'&g ei?da Cambus Ensino Médio Profissionalizante
31 gia a . . P ou Ensino Médio Completo e 01 - - - - 01
Informac&o/Area: | Litoral Norte P .
Curso Tecnico na area.
Infraestrutura
Técnico em
Tecnologia da Porto Ensino Médio Profissionalizante
32 | Informagédo/Area: ou Ensino Médio Completo e 08 02 03 - - 13
. Alegre/RS P .
Sistemas de Curso Tecnico na area.
Informacéo
Legenda:

AC — Ampla Concorréncia, PcD — Pessoa com Deficiéncia, PPP — Pessoa Preta ou Parda; Pl — Pessoas Indigenas; PQ — Pessoas
Quilombolas.

1.1.1. Fica a distribuicao das vagas ofertadas no presente Edital vinculadas as seguintes Regides de Lotagéo e seus
respectivos Campi:

I. Regido Porto Alegre — engloba as cidades de Porto Alegre/RS (Campus Vale, Campus Saude, Campus
Central, Campus Olimpico) e Eldorado do Sul/RS (Estagédo Experimental Agronémica);

Il. Regido Litoral — engloba as cidades de Tramandai/RS (Campus Litoral Norte) e Imbé/RS (Centro de
Estudos Costeiros, Limnolégicos e Marinhos - CECLIMAR).

1.1.2. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

1.1.3. Os cursos indicados como requisito/escolaridade devem ser reconhecidos pelo MEC e somente serdo
comprovados e analisados no ato da posse.

1.1.4. As vagas que vierem a surgir durante a validade do edital poderdo ser alocadas em qualquer uma das

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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unidades da instituicdo.

1.1.5. A remuneracao inicial é a equivalente ao Vencimento Basico do respectivo cargo, conforme classificagcao
abaixo:

Nivel D - Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Qualificacéo Vencimento Basico Incentivo a Qualificacao (IQ)

Ensino Médio R$ 3.029,89 R$ 3.029,89
Ensino Superior R$ 3.029,89 R$ 757,47 R$ 3.787,37
Especializagdo R$ 3.029,89 R$ 908,97 R$ 3.938,86

Mestrado R$ 3.029,89 R$ 1.575,55 R$ 4.605,44
Doutorado R$ 3.029,89 R$ 2.272,42 R$ 5.302,32

Nivel E - Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Qualificacao Vencimento Basico Incentivo a Qualificacéo (1Q)
Ensino Superior R$ 4.967,04 R$ 4.967,04
Especializacédo R$ 4.967,04 R$ 1.490,11 R$ 6.457,15
Mestrado R$ 4.967,04 R$ 2.582,86 R$ 7.549,90
Doutorado R$ 4.967,04 R$ 3.725,28 R$ 8.692,32

1.1.6. DA CARGA HORARIO DE TRABALHO

1.1.6.1. O Regime de Trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvados os casos em que a legislacao
defina explicitamente carga horaria especifica, distribuida em dois periodos, durante o turno diurno e/ou noturno,
inclusive aos sabados, de acordo com as necessidades da Instituicdo (art. 19 da Lei 8.112/1990).

1.1.6.1.1. A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, finais de semana, pontos
facultativos e feriados de acordo com a necessidade da Instituicdo, observado o regime de trabalho.

1.1.6.2. Para os cargos de Médico e Médico Veterinario, o regime de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais.

1.2. DOS BENEFICIOS

a) Auxilio-alimentagdo: R$ 1.000,00 (mil reais), nos termos do art. 22 da Lei n° 8.460, de 17 de setembro de 1992 e
da Portaria MGI n° 2.797 de 29 de abril de 2024.

b) Auxilio-Transporte: nos termos da Instru¢do Normativa SRT/MGI n° 71, de 19 de fevereiro de 2025.
¢) Ressarcimento a Saude Suplementar: nos termos da Portaria MGI n° 2.829, de 29 de abril de 2024.

d) Auxilio Pré-escolar: R$ 484,90 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos), nos termos do art. 7° do
Decreto n® 977, de 10 de setembro de 1993 e da Portaria MGI n°® 2.897, de 30 de abril de 2024.

e) Incentivo a Qualificagcao: nos termos do art.11, 12 e do Anexo IV da Lei Federal n° 11.091/2005, com redacao
dada pela Lei Federal n® 12.772/2012.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1. DAS VAGAS

2.1.1. Os candidatos aprovados para os cargos serao nomeados, em consonancia com ndmero de vagas disponiveis
nesse edital, obedecendo-se a ordem de Classificagdo, conforme necessidade da UFRGS. O nimero maximo de
candidatos aprovados seguird o disposto no Anexo Il do Decreto Federal n° 9.739/2019, de acordo com as
informacdes do item 13 do presente edital.
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2.1.2. O preenchimento das vagas obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final publicada no Edital de
Homologagcdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o preenchimento das vagas por Ampla
Concorréncia, por cotas de Pessoa com Deficiéncia, Pessoa Preta ou Parda, Pessoa Indigena e Pessoa Quilombola.

2.1.3. Para efeitos da aplicagcdo da reserva legal para Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Pretas ou Pardas,
Indigenas e Quilombolas, as vagas foram distribuidas observando-se os termos da Lei 8.112/1990, da Lei n°
7.853/1989, do Decreto n°® 3.298/1999, Decreto n°® 9.508/2018, da Lei Federal n® 15.142/2025, do Decreto Federal n°
12.536/2025, da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025 e da Instrucdo Normativa Conjunta
MGI/MDHC N° 260/2025.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das futuras que virem
a surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as
atribuices do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com o Decreto Federal n° 9.508/2018.

2.2.1.1. Caso a aplicacédo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em namero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas, nos termos do §2° do art. 5° da Lei 8.112/1990.

2.2.1.2. O percentual de reserva sera observado na hip6tese de aproveitamento de vagas remanescentes.

2.2.1.3 As ocupagBes das novas vagas, por pessoas aprovadas na reserva para PcDs, que surgirem durante a
vigéncia do presente edital, dar-se-do de tal modo que o candidato aprovado, e ainda ndo nomeado na condi¢do de
deficiente, serd convocado para ocupar a 52 vaga que surgir. Os demais candidatos aprovados nesta condi¢cdo serdo
convocados para ocupar a 102 a 15% a 20 e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem
preenchidas, dentro do prazo de validade do concurso.

2.2.2. Considera-se, para os efeitos deste concurso, Pessoa com Deficiéncia, a que possui limitagdo ou
incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas categorias definidas pelo Decreto Federal n®
5.296/2004 e demais atualizacGes, Lei Federal n° 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/2014,
cujas atribuic6es sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

2.2.2.1 S&o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragbes do
Decreto Federal n® 5.296/2004; no §81° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na
Lei Federal n° 14.126/2021 (vis&o monocular), Lei Federal n® 14.768/2023 (limitagdo auditiva) e na Lei Federal n°
15.176/2025 (fibromialgia), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscricdes dos candidatos que apresentem documentos caracterizadores da
deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicacdo deste edital de abertura.

2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, o
candidato devera:

a) no ato da solicitagdo de inscri¢éo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5. deste edital, a imagem legivel de documentacao
caracterizadora da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue na &rea da deficiéncia do candidato.

2.2.4. Sao documentos caracterizadores da deficiéncia:
a) atestados/ Laudos Médicos, com a descri¢cdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

b) relatérios ou pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de satde devidamente habilitado,
com a descrigdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter, conforme o modelo do Anexo 1V:
a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de saude de nivel superior e niumero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizag&o da profissédo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID.

d) A identificac@o do tipo da deficiéncia e a descri¢do detalhada das altera¢des fisicas, sensoriais, intelectuais
e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) Quando se tratar de deficiéncia fisica, o0 documento caracterizador da deficiéncia devera conter uma
descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as alteragcdes anatdbmicas e(ou) funcionais e
especifique as limitagdes funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo,
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uso de préteses e(ou) orteses. A seu critério, poderdo ser encaminhadas fotos, com o objetivo de esclarecer
[clarificar as alteracdes fisicas, que serdo utilizadas apenas para a finalidade de analise para concorrer as
cotas.

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além o documento caracterizador
da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério). Caso o candidato
utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria, sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter
informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcéo e sobre a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos.

d.4) para candidatos com TEA é necessario que apresente relatério contendo o grau de suporte, a
reciprocidade social; a qualidade das relagBes interpessoais; € a presenca ou auséncia de estereotipias
verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.4.2. A documentacao caracterizadora da deficiéncia devera ter sido emitida nos dltimos 36 (trinta e seis meses)
contados da data de publicacdo deste, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art.
1°, § 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos
irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a
validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emisséo, desde que o documento seja legivel e
que contenha a caracterizagdo da deficiéncia, a identificagdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de
sua deficiéncia, bem como suas limitagbes funcionais e necessidades de adaptac¢des, conforme Lei Federal n°
13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invocéa-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formag&o para tal finalidade.

2.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas
abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formuléario
Online - Documentos Comprobatérios de Candidatos as vagas PcD e Atendimentos Especiais para as provas”,
para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo.

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.5.1. Os documentos comprobatorios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

2.2.6. A inobservéancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢&o.

2.2.6.1. Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que:

a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;

b) estiverem em arquivos corrompidos;

c) forem emitidos fora do prazo determinado;

d) forem entregues intempestivamente;

e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

f) estiverem em desacordo com o Edital de Abertura.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que ndo forem entregues pelo candidato no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologacao das inscricdes, os documentos comprobatérios serdo avaliados quanto as
exigéncias estruturais, administrativas e de acordo com as deficiéncias constantes nas legislacdes especificadas nos
itens 2.2.2 e 2.2.2.1, tendo em vista que os candidatos que se declararam como Pessoas com Deficiéncia, serao
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submetidas a procedimento de caracterizacao da deficiéncia para avaliacdo, composta por equipe multiprofissional,
de responsabilidade da Fundatec, que emitira parecer conclusivo sobre o enquadramento ou ndo da sua deficiéncia a
luz da legislacéo e sobre a compatibilidade das atribuicdes do cargo para o qual concorre.

2.2.6.3.1. O candidato devera verificar previamente a compatibilidade de suas capacidades fisicas com as atribuicdes
do cargo pretendido.

2.2.6.4. Os documentos comprobatorios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condic6es com os demais
concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao conteldo, aos critérios de aprovacao, a data, o
horario e a duracdo das provas, inclusive no que se refere a realizacdo da Prova Pratica (exceto nos casos que
solicitem tempo adicional para as provas escritas, conforme disposto neste Edital).

2.2.7.1. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas,
este devera formalizar o pedido por meio da ficha online de inscri¢do, informando o atendimento necessario, e seguir
o procedimento descrito no item 4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacdes em todas as
etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuic6es exigidas para o cargo. Ndo serdo aceitas,
em nenhuma hipétese, solicitagbes de dispensa das provas previstas neste edital em funcdo de incompatibilidade
com a deficiéncia que o candidato declarar possuir.

2.2.9. Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacéo, caso obtenham a pontuacgédo e/ou classificacdo minima exigida para
aprovacao, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras cotas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.10.1. Apés o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.11. N&o ocorrendo aprovacdo de candidatos na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas serdo revertidas para Ampla Concorréncia, conservada a
ordem geral de classificacéo.

2.2.12. DO PROCEDIMENTO DE ANALISE DOCUMENTAL PARA CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA

2.2.12.1. Antes da Homologacédo do Resultado Final, em data a ser estabelecida no Cronograma de Execucéo, as
Pessoas com Deficiéncia submeter-se-d40 ao Procedimento de Analise Documental para Caracterizagdo da
Deficiéncia, realizada por Equipe Multiprofissional, que tera decisdo quanto a qualificacdo do candidato como Pessoa
com Deficiéncia ou ndo, e a compatibilidade do grau da deficiéncia com relagdo as atribuicbes do cargo pleiteado,
conforme prevé o artigo 5° do Decreto n° 9.508/2018, em consonancia com a Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia) e o artigo 5°, 82°, da Lei n° 8.112/1990.

2.2.12.2. A avaliagdo do candidato para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia sera realizada
com base na anélise dos documentos comprobatérios apresentados no momento da inscri¢cdo, podendo, a critério da
Equipe Multiprofissional, ser solicitada documentacdo complementar e/ou ser realizada andlise presencial,
exclusivamente para esclarecer duvidas relacionadas as informag¢fes constantes nos pareceres ja apresentados.

2.2.12.2.1. A avaliacdo presencial, citada no subitem anterior, podera ser realizada na modalidade remota, a critério
da equipe multiprofissional e com o consentimento da pessoa candidata.

2.2.12.3. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmag¢éo como Pessoas com Deficiéncia em procedimentos realizados
em outros Processos Seletivos.

2.2.12.4. Ao término do processo de avaliagdo realizada pela Equipe Multiprofissional, serd emitido um parecer
conclusivo.

2.2.12.5. Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enguadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista por Ampla Concorréncia e/ou de outras VAGASSs se assim se
inscrever e atender aos critérios estabelecidos.

2.2.12.6. Caso a avaliacdo da Equipe Multiprofissional conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicBes essenciais do emprego, o candidato seré eliminado do Concurso Publico.
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2.2.12.7. Essa avaliacéo tera como finalidade exclusiva verificar a adequacéo do parecer apresentado quanto ao tipo
de deficiéncia declarada e seu enquadramento na legislacdo vigente, ndo incluindo eventuais recursos de
acessibilidade e adaptacao para exercicio do cargo.

2.2.12.7.1. As adaptacdes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptacdo razoavel seja
oferecida para o candidato aprovado, ap0s a sua admissdo/posse, sera de responsabilidade da UFRGS.

2.2.12.8. Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de caracterizagéo da deficiéncia,
0 caso sera encaminhado aos 6rgados competentes para as providéncias cabiveis.

2.2.12.9. Na hipétese de constatacdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

| - caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa serda eliminada; ou

Il - caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficara sujeita a anulacdo da sua admisséo ao servico ou emprego
publico, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

2.3.1. Em conformidade com a Lei Federal n® 15.142/2025, o Decreto Federal n® 12.536/2025 e a Instrucdo Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, fica assegurado as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas o
percentual de 30% (trinta por cento) das vagas previstas neste certame, bem como das que vierem a surgir no
decorrer da validade deste Concurso Publico, sendo:

| - Reserva de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para Pessoas Pretas e Pardas;
Il - Reserva de 3% (trés por cento) das vagas para Indigenas; e
Il - Reserva de 2% (dois por cento) das vagas para Quilombolas.

2.3.1.1. Os candidatos que se autodeclararem Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas concorrerdo
concomitantemente:

a) as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso;

b) as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, se atenderem a essa condi¢ao.

2.3.1.2. Caso a aplicac@o do percentual de reservas estabelecido resulte em numero fracionado, este sera elevado
até o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fracéo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor do que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 5° da referida lei.

2.3.2. Conforme art. 2° da Lei Federal n°® 15.142/2025, considera-se:

| - Pessoa Preta ou Parda: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e que possua tragos fenotipicos
que a caracterizem como de cor preta ou parda, nos termos do inciso IV do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n®
12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial).

Il - Pessoa Indigena: aguela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por
seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territério indigena, nos termos do art. 231 da
Constituicdo Federal, da Convencgéo n° 169 da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT) e da Declaragéo
da Organizacédo das Nacdes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

Ill - Pessoa Quilombola: aquela pertencente & grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuigdo, com
trajetoria histérica propria, dotado de relacdes territoriais especificas, com presuncdo de ancestralidade preta
ou parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003.

2.3.3. Areserva de vagas as pessoas candidatas autodeclaradas Pretas e Pardas, bem como as pessoas candidatas
indigenas e quilombolas sao previstas considerando cada cargo.

2.3.3.1. A inscrigdo para concorrer as vagas destinadas a cotista é facultativa, ficando o candidato submetido as
regras gerais deste Edital, caso néo pleiteie tal condicao.

2.3.3.2. Para concorrer as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas, o candidato
devera se autodeclarar no momento da inscrigdo no Concurso Publico, assinalando que deseja concorrer a reserva
de vaga para este fim.

2.3.3.3. O candidato dever& observar o disposto no subitem 2.3.9.1 referente a inclusdo em multiplas hipéteses de
reserva de vagas, bem como os procedimentos de confirmacao determinados nesse edital.

2.3.4. As informacdes prestadas no momento de inscricdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato.

2.3.5. Os candidatos que ndo declararem essa condicdo, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situagéo.
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2.3.6. A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas podera ser solicitada pelo candidato,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacéo Preliminar das Inscrigées.

2.3.7. Os candidatos autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas participardo do Concurso
Publico em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horério, a duragdo, ao
local de aplicagao, ao conteudo, a corregao, aos critérios de aprovacao e a avaliagdo das provas.

2.3.8. Na hipotese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, o percentual
minimo de reserva descrito no item 2.3.1 sera observado levando-se em consideracao a quantidade de vagas que
foram preenchidas por cargo.

2.3.9. Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela reserva de vagas as Pessoas
Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas, além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia, se for o caso, terao
seus nomes publicados em relacdo a parte, com ordenamento da classificacdo obtida pela reserva de vagas as de
Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas.

2.3.9.1. Conforme disposto no Art. 21, do Decreto n°® 12.536, de 27 de junho de 2025, o candidato que optar por
concorrer em multiplas hipéteses de reserva de vagas sera classificado, ao fim do concurso publico, exclusivamente
na modalidade cujo percentual seja mais elevado, observada a ordem de classificag&o.

2.3.9.2. O candidato tera seu nome divulgado apenas para fins informativos, nas listas de classificacdo de todos os
grupos para os quais se inscreveu, incluida a ampla concorréncia.

2.3.9.3. Caso seja nomeado pela ampla concorréncia, sua homeacgdo ndo serd computada para o preenchimento de
vaga reservada.

2.3.9.4. As vagas relativas as nomeacdes tornadas sem efeito ndo serdo computadas para efeito da aplicacdo do
percentual de reserva, pelo fato de ndo resultar desses atos o surgimento de novas vagas.

2.3.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas dar-
se-a durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.3.11. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, esta sera ocupada pela Pessoas Pretas e
Pardas, Indigenas e Quilombolas aprovada na posicao imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de
acordo com a ordem de classificag&o.

2.3.11.1. Na hipétese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela reserva de vagas as Pessoas
Pretas ou Pardas, Indigenas e Quilombolas, as vagas remanescentes serdo revertidas na seguinte ordem: pessoas
candidatas quilombolas, sendo estas revertidas as pessoas indigenas quando ndo houver numero suficiente de
candidatas(os) quilombolas aprovadas(os); na sequéncia, para pessoas candidatas quilombolas quando ndo houver
numero suficiente de candidatas(os) indigenas aprovadas(os); ndo havendo pessoas candidatas indigenas ou
quilombolas em nimero suficiente, as vagas que remanescerem serdo revertidas para pessoas negras, e, por Ultimo,
para a ampla concorréncia.

2.3.11.2. Ocorrendo a hipotese do item 2.3.10.1 e inexistindo também pessoas aprovadas na Ampla Concorréncia, as
vagas remanescentes serdo preenchidas por candidatos da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia.

2.3.12. A autodeclaragdo do candidato goza da presuncao relativa de veracidade, ter4 validade somente para este
Concurso Publico e seré confirmada mediante procedimento de heteroidentificacéo.

2.3.12.1. A presuncdo relativa de veracidade de que trata o item anterior prevalecerd em caso de duvida razoavel a
respeito de seu fenétipo, motivada no parecer da Comisséo de heteroidentificacdo.

2.3.13. DO PROCEDIMENTO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO

2.3.13.1. As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas Pretas e Pardas,
Indigenas e Quilombolas serdo submetidas a realizacdo de procedimentos complementares relativos a
autodeclaracdo sobre a sua condicao.

2.3.13.2 Os procedimentos complementares relativos a autodeclaragado seguirdo o disposto na Instrucdo Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025, do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servi¢os Publicos,
do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas

2.3.13.3. As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas ou
Quilombolas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na Ampla Concorréncia, e satisfacam as
condicdes de habilitacdo estabelecidas neste edital, deverdo se submeter aos procedimentos complementares
relativos a autodeclaracao.

2.3.13.3.1. Serao convocadas todas as pessoas optantes pela reserva de vagas classificadas na fase imediatamente
anterior a realizacéo dos procedimentos complementares relativos a autodeclaracéo.

2.3.13.3.2. O numero de candidatos as vagas reservadas considerados aprovados em cada fase do certame sera
igual ou superior ao numero de candidatos considerados aprovados na lista de ampla concorréncia.
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2.3.13.4. A Comissao de Confirmacdo Complementar a Autodeclaracdo, composta por membros indicados pela
responsabilidade da UFRGS, serd constituida por pessoas de reputagdo ilibada, especialistas com formacgéo
relacionada as relacdes étnicas e raciais e compreensdo da politica de cotas brasileira e que correspondam a
diversidade racial e de género populacional; residentes no Brasil; que tenham participado de oficina ou curso sobre a
tematica da promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo com base em contelido disponibilizado pelo
orgéo responséavel pela promocao da igualdade étnica previsto no § 1° do art. 49 da Lei n° 12.288, de 20 de julho de
2010; e preferencialmente experientes na tematica da promogéo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

2.3.13.5. Os candidatos que se autodeclararam Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas serdo
posteriormente convocados, por edital, para submeter-se aos seguintes procedimentos:

) DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO PARA PESSOAS
PRETAS E PARDAS:

a) Os candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, e foram aprovados e classificados de acordo com
os critérios estabelecidos neste Edital, serdo posteriormente convocados para comparecer presencialmente
para submeter-se ao Processo de Confirmagdo Complementar a Autodeclaracdo, sob responsabilidade da
Fundatec.

b) As pessoas classificadas serdo convocadas, através de Edital especifico, para participarem do
Procedimento de Confirmacdo Complementar & Autodeclaracdo, com indicacdo de local, data e horéario
provaveis para sua realizagao.

¢) As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condi¢bes de habilitagcao
estabelecidas em edital deverdo se submeter ao Procedimento de Confirmagdo Complementar a
Autodeclaragéo.

d) A avaliacéo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferigdo da condi¢éo declarada pelo candidato,
quando autodeclarado como preto ou pardo.

d.1) Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do Procedimento
de Confirmag¢do Complementar a Autodeclaracéo.

d.2) O conceito de fenédtipo esté relacionado com as caracteristicas externas, morfoldgicas, fisiolégicas dos
individuos, ou seja, o fenétipo determina a aparéncia do individuo (em sua maioria, aspectos visiveis),
resultante da interacdo do meio e de seu conjunto de genes (genétipo).

d.3) Durante o Procedimento de Confirmacdo Complementar a Autodeclaracdo, a Comissdo averiguara a
presenca de tragos fisicos negroides (como: cor de pele, caracteristicas da face e textura do cabelo) que
demonstrem a percepc¢ao social sobre o candidato preto ou pardo.

e) Nao serdo considerados, para os fins do procedimento de avaliagdo, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em
procedimentos de heteroidentificacdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em
processos seletivos de qualquer natureza. Tampouco serdo aceitos laudos dermatol6gicos referente a
classificagd@o de pele tipo Fitzpatrick.

e.1) Nao serdo considerados e analisados documentos que ndo pertencerem ao candidato.

e.2) Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, prova baseada em ancestralidade, a constituicdo genética e o
parentesco.

f) E de inteira responsabilidade do candidato a identificac&o correta de seu local de realizagio do Procedimento
de Confirmagdo Complementar a Autodeclaracao e o comparecimento na data e horario determinados.

f.1) No dia, o candidato assinara a sua autodeclaracao, ratificando sua condicdo de Pessoa Preta ou Parda,
indicada na ficha de inscrigé&o.

g) O Procedimento de Confirmagédo Complementar a Autodeclaracao sera registrado e filmado, e sua gravagéo
serd utilizada na analise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da Comisséo.

h). As pessoas classificadas serdo convocadas para participarem do Procedimento de Confirmacao
Complementar & Autodeclaracéo, com indicagéo de local, data e horéario provaveis para sua realizacao.

i) Aplicar-se-80 os procedimentos de elimina¢éo previstos no subitem 7.27, no que couber.

I) DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA
PESSOAS INDIGENAS:

a) O Procedimento de Verificacdo Documental Complementar para candidatos que se autodeclaram indigenas
sera realizado por meio da analise de documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico da pessoa,
mediante apresentacédo de:
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a.1l) Documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacdo representativa do povo ou grupo
indigena que reconheca o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes
indigenas da respectiva etnia, conforme modelo constante no Anexo V; ou

a.2) Documento de identificacéo civil da pessoa candidata, expedido por 6rgédo publico reconhecido na forma
estabelecida na legislagdo, com indicagao de pertencimento étnico; ou

a.3) outros documentos que confirmem o pertencimento étnico do candidato, devidamente assinados e/ou com
a possibilidade de autenticacéo eletronica, tais como:

- comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;

- documentos expedidos por escolas indigenas;

- documentos expedidos por 6rgdos de saude indigena;

- documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;
- documentos expedidos por 6rgao de assisténcia social;

- documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
instituido pelo art. 6°-F da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

- documentos de natureza previdenciaria.

b) Para o envio do documento, o candidato deverd acessar o site da Fundatec www.fundatec.org.br, onde
estara disponivel o link para entrega “Formulario Online — Documento Condicdo de Indigena - Pessoas
integrantes dos povos indigenas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos
deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG,
JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b.1) O documento devera ser postado até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo informado no Anexo lll - Cronograma de Execucéo.

c) Nao serdo aceitos documentos que nao forem enviados conforme estabelecido neste Edital, que estiverem
em arquivos corrompidos ou forem ilegiveis ou apresentarem rasuras.

d) A documentagdo comprobatéria sera analisada por Comisséo Especifica designada para esta finalidade.

e) Seré considerada como indigena a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos membros
da comissao referida anteriormente.

f) Os candidatos que ndo encaminharem a documentacao em conformidade as exigéncias ou que nao tiveram
a condicdo confirmada apds andlise documental, deixardo de concorrer as vagas reservadas aos candidatos
Indigenas, passando a concorrer exclusivamente as vagas de ampla concorréncia.

lll) DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA
PESSOAS QUILOMBOLAS

a) O Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para candidatos que se autodeclaram
guilombolas sera realizado por meio da analise de documentagdo comprobatdria do pertencimento étnico da
pessoa, mediante apresentacao de:

a.l) Declaragdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderancas ligadas a associagao da
comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo Unico, do Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003
conforme modelo constante no Anexo V; e

a.2) Certificacdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a
pessoa candidata pertence.

b) Para o envio do documento, o candidato deverd acessar o site da Fundatec www.fundatec.org.br, onde
estara disponivel o link para entrega “Formulario Online — Documento Condicdo de Quilombola - Pessoas
integrantes dos povos quilombolas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos
deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG,
JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b.1) O documento deverda ser postado até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo informado no item 1.2 Cronograma de Execucéo.

¢) N&o serdo aceitos documentos que nao forem enviados conforme estabelecido neste Edital, que estiverem
em arquivos corrompidos ou forem ilegiveis ou apresentarem rasuras.

d) A documentagédo comprobatéria sera analisada por Comisséo Especifica designada para esta finalidade.

e) Sera considerada como quilombola a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos
membros da comissao referida anteriormente.
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f) Os candidatos que ndo encaminharem a documentacédo em conformidade as exigéncias ou que nao tiveram
a condicao confirmada apos analise documental, deixardo de concorrer as vagas reservadas aos candidatos
Quilombolas, passando a concorrer exclusivamente as vagas de ampla concorréncia.

2.3.13.6. Dos Resultados.

2.3.13.6.1. O Resultado Preliminar do procedimento de Confirmacgéo ou de Verificagdo Documental complementar a
autodeclaragédo sera publicado conforme Cronograma de Execucao.

2.3.13.6.2. Havera prazo para interposigdo de recurso contra o Resultado Preliminar acima referido a ser avaliado por
comisséao recursal.

2.3.13.6.3. Para as suas decisdes a comissao recursal ira considerar o registro, a filmagem, o parecer emitido pela
comissdo que realizou o procedimento complementar a autodeclaracdo e o recurso do candidato, no caso de
concorrente a reserva de vaga para Pessoa Preta ou Parda; assim como os documentos apresentados pelo
candidato, o parecer emitido pela comissdao de verificacdo documental complementar e o conteldo do recurso
interposto, no caso de reserva de vaga para Indigenas e Quilombolas.

2.3.13.6.4. O Resultado Definitivo do Procedimento de Confirmagao ou de Verificagdo Documental complementar a
autodeclaragédo sera publicado conforme Cronograma de Execucao.

2.3.13.6.5. Nao cabera recurso contra as decisdes da comissao recursal.

2.3.13.6.6. O resultado do Procedimento de Confirmacdo ou de Verificagdo Documental complementar a
autodeclaracao tera validade apenas para este Concurso Publico, ndo servindo para outras finalidades.

2.3.13.6.7. Os candidatos que ndo tenham confirmada a sua autodeclaracdo e/ou que ndo comparecam ao
procedimento quando realizado de forma presencial, passardo a concorrer, exclusivamente, as vagas destinadas a
Ampla Concorréncia, desde que possuam, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente
para prosseguir nas demais fases.

2.3.13.6.8. E dispensada a convocacdo suplementar, em caso de auséncia ou 0 ndo enquadramento de candidatos
no Procedimento de Confirmacgé&o ou de Verificacdo Documental complementar & Autodeclaragéo.

2.3.13.6.9. O candidato tera sua autodeclaracdo indeferida na condicdo de Pessoa Pretas e Pardas, Indigena ou
Quilombola nas seguintes situacdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital,

b) quando a Comisséo Especial ndo identificar, apés avaliagbes e andlises, que o candidato se enquadre na
condicdo de Pessoa Pretas e Pardas, Indigena ou Quilombola.

2.3.13.6.10. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de Pessoa Pretas e Pardas, Indigena ou Quilombola
nao configura ato discriminatério de qualquer natureza.

2.3.13.6.11. Conforme, art. 4° da Lei Federal n°® 15.142/2025, na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-
fé na autodeclaracdo, poderéa ser instaurado procedimento administrativo para averiguacao dos fatos, respeitados os
principios do contraditério e da ampla defesa.

2.3.13.6.12. Na hipétese de o procedimento administrativo de que trata o caput deste artigo concluir pela ocorréncia
de fraude ou ma-fé, o candidato:

| - Seré& eliminado do concurso publico, caso o certame ainda esteja em andamento; ou

Il - Ter4 anulada a sua admisséo ao cargo ou ao emprego publico, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis,
caso ja tenha sido nomeado.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscrigOes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instruces estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscricao, o(a) candidato(a) devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e o uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais
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fornecidos, sensiveis ou nado, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, de modo a garantir a lisura e
prevencao a fraude, visando dar efetiva protecdo aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.2. O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico mediante a inscrigdo pela internet e o pagamento do
valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscri¢des: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara
o link para acesso as inscricdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.3.1. A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.4. As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscricdo efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscrigdo, sera emitido o boleto bancario/guia de arrecadagéo com a taxa de inscri¢éao,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacdo. Apés
dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br),
a confirmacédo do pagamento de seu pedido de inscrig&o.

3.1.4.3. O documento emitido para pagamento € um boleto hibrido (bolepix), uma modalidade que permite ao
pagador liquidar o boleto por meio da leitura do cédigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto
(ficha de compensacéo).

3.1.5. N&o seréo considerados os pedidos de inscrigdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscrigéo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apbs a realizagdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que o
candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo serd cancelada e o candidato sera eliminado do certame, a
qualquer momento, quando for detectada tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminagéo ir4 ocorrer, ainda que tenha sido provocada por equivoco do candidato e independente de
alegacéo de boa-fé.

3.1.8. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informag6es cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme mencionadas neste Edital
(Pessoa com Deficiéncia, Preta e Parda, Indigena ou Quilombola), devera, no ato do preenchimento da ficha de
inscricdo marcar a op¢ao pretendida, bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologac¢éo de
sua inscrigéo.

3.1.9.1. O nado atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais
complementares para concorrer as vagas reservadas, acarretard a homologacédo da inscricdo sem direito a reserva.

3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
4 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera serda tratada de forma adequada a sua identidade género, com
uso de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos os espacgos destinados a realizacdo do
concurso, seguindo as orientacfes constantes na IN MGI/MDHC n° 54, de 29/08/2024.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou trangénera, que desejar ser tratada pelo nome social durante
o certame, devera informar, na ficha de inscricdo e devera realizar o upload do documento, nos campos indicados
pelo sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as
seguintes extensdes: JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao home social.

3.1.11.3. Para os candidatos que né&o tiveram documento oficial constando o Nome Social, podera ser enviado uma
declaracdo, feita a préprio punho, contendo o nome pela qual o candidato deseja ser tratado.

3.1.12. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.
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3.1.12.1. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagcdo, conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para
qualquer necessidade de alteracdo, o candidato devera solicitar a corregdo por meio do link “Alteragdo de Dados
Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apds a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitacdo de correcdo de seus dados
pessoais.

3.1.13. O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a
cidade de realizacédo de prova, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.13.1. E vedada qualquer alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢do, incluindo o cargo, a pretenséo de
concorrer as cotas e a opcéo cidade de realizacdo de prova.

3.1.13.2. Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo, tais como cargo, cota ou cidade de prova, o
candidato devera efetuar uma nova inscricéo e proceder o devido pagamento.

3.1.13.3. Os candidatos ndo poderdo realizar as provas em cidade diferente daquela escolhida nho momento da
inscricao.

3.1.14. O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as
provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA,
Anexo .

3.1.14.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme
previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo lll, a FUNDATEC homologara APENAS a ultima
inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais seréo bloqueadas.

3.1.14.2. Caso o candidato realize mais de uma inscri¢do para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricéo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.15. O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério/ da guia de arrecadacgdo. O sistema
de inscricdes permitira ao candidato reimprimir seu boleto bancério/a guia de arrecadag¢do, com nova data de
vencimento, sendo que o pagamento deverd ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo.

3.1.15.1. N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3. Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Serado canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depoésito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também ndo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia
de pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apos a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricao.

3.1.16. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horérios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinagcdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. A FUNDATEC n&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos que porventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancério, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se 0 nimero do
cbdigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo por outro
meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.
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3.1.18. N&o havera devolucéo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no
prazo maximo de 30 dias a contar do Ultimo dia de pagamento das inscri¢des.

3.1.18.1. Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicao
arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricio para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrbnico e nimero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as
informacdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais, além das publicagbes em Diario Oficial da Unido, dos extratos do Edital de Abertura,
Edital de Data, Hora e Local da Prova Te6rico-Objetiva e de Homologagéo do Resultado Final.

3.1.21. As inscricBes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condicées da sua realizacao.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscri¢do, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e permitir a visualiza¢édo dos olhos.

3.2.1.1. O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacéo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como GOculos de sol, chapéus, méascaras, etc.

3.2.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢cdes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.7. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparacdo do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.7.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificagdo no
dia de prova, deverad regularizar a sua situacdo durante o periodo de recurso da Homologacdo Preliminar das
Inscri¢des, por meio do Formulario Online de Regularizag&o de Foto.

3.2.8. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permane¢a com
0 status de ndo aceita, o candidato ser4& encaminhado a Coordenacdo Local da FUNDATEC e submetido a
identificacdo especial, desde que nédo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicacdo de prova nao acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizagédo do procedimento.

3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicacdo da prova passara a ser a utilizada para fins de identificagdo do
candidato nas proximas etapas.

3.2.9. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Folhas Definitivas de Respostas.
Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissdo ou posse, com a finalidade de
garantir a lisura do certame.

3.2.9.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que
contenham contetdo sexual explicito, nudez, conteddo obsceno, violento ou outros conteddos censuraveis ou
inapropriados sera eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.
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4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas, devera formalizar o pedido
por meio da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcao(8es) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatérios que justifiguem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.1. A solicitagdo de condi¢des especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacéo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

4.1.2.0 candidato devera manifestar, durante o periodo de inscricdo, quais as adaptacdes serdo necessarias para
realizacdo de todos as etapas do certame, casos as citadas neste Edital ndo sejam suficientes.

4.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

4.2.1. Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: seré oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagcdo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagao da prova.

II) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: seréd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo sera executado
por um Fiscal designado pela Coordenagé@o Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a conferéncia das marcac6es realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: serd oferecido mesa de tamanho maior para adequacao de candidatos que utilizem
cadeira de rodas.

V) Mesa e cadeira especial: se solicitado, sera oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para
pessoas obesas ou outro motivo justificado.

VI) Sala préxima ao banheiro: dentro do possivel, sera alocado o candidato em sala pr6xima ao banheiro, que
por motivo de doenca necessite fazer uso continuo.

VII) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: seré oferecido ao
candidato que necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde. N&o sera
permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizagdo deste procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os
candidatos com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de ago inoxidavel,
hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatorio
confirmando a situacdo para realizacdo de deteccdo de metal manual.

IX) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizagdo das provas escritas, ao candidato
que comprove tal necessidade por motivos de salde. O candidato devera levar o acessério, que sera
inspecionado antes do inicio da prova.

4.2.2. Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo serd executado
por um Fiscal designado pela Coordena¢é@o Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a conferéncia das marcacdes realizadas no seu formulario.

Il) Caderno de Questées Ampliado (padrao A3 — fonte 18): sera oferecida a impressédo da prova em folha A3
com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar-se nas Ultimas mesas da sala.
Observagdo: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas de Respostas da Prova Tedrico-
Objetiva para geracdo das notas, esses documentos ndo sdo oferecidos em tamanho ampliado. Sendo assim,
se necessario, o candidato devera solicitar auxilio preenchimento para a transcricdo de suas respostas na
Folha Definitiva de Respostas da Prova Teorico-Objetiva ou uso de computador em caso de Prova Discursiva.

1) Ledor: seréa oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacéo de voz. E
de extrema importancia que o candidato peca ao Ledor para ser informado o0 nome do cargo que esta na capa
da prova, antes do inicio de sua resolucdo, confirmando se esta de acordo com sua inscricdo. Havendo
qualquer divergéncia a Coordenacéo Local deve ser imediatamente chamada.

IV)Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa
manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: sera oferecido o programa de voz sintética que faz audiodescrigdo das
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4.2.3.

4.2.4.

questdes da prova.

VI)Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrdnica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente
guando as fontes previstas na alinea Il, ndo forem suficientes. Um computador serd disponibilizado para
acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa eletrnica para a leitura
da prova.

Necessidades Auditivas:

I)Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacéo entre surdos e ouvintes
no repasse das orientacdes/instrucdes durante a prova. O candidato que necessite, além do Intérprete de
Libras, a prova a interpretagdo em video, devera se manifestar na ficha de inscrigdo no campo “outros”. O
video também podera ser disponibilizado para acesso no periodo de recursos, mediante solicitacdo especifica
a ser realizada no dia da divulgacéo dos gabaritos preliminares.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para o candidato.

IIl) Protese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizacéo da
prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descrigdo da necessidade continua da prétese.

Observacdo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza protese auditiva ndo tiver encaminhado o
documento no periodo das inscri¢cdes, serdo tomadas as seguintes providencias:

a) se o0 candidato apresentar para a Coordenagdo, durante o ato de identificacdo, documento
comprobatario original ou autenticado em cartorio, serd autorizado a permanecer com a prétese durante a
prova.

b) se o candidato se apresentar-se na Coordenacéo, durante o ato de identificacdo, sem documento
comprobatério original ou autenticado em cartério, sera concedido apenas o uso do aparelho no momento
da leitura das instrucdes/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 2° toque sonoro, sendo que,
durante a realizagdo da prova devera retird-la e desliga-la, ndo podendo o candidato alegar qualquer
prejuizo no seu desempenho.

c) se o candidato ndo se apresentar na Coordenacdo durante o ato de identificacdo e for detectado
durante a realizacé@o da prova fazendo uso de proétese auditiva, este sera eliminado do certame.

Necessidades Complementares:

I)_Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteraces,
necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacdo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, o candidato
devera desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.
Recomendamos que ndo compareca no dia de prova com o artefato. Os candidatos que, por dever legal,
estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deverdo dirigir-se diretamente & Coordenacao do
local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizagdo de desmuniciamento. O processo
de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade do candidato, ndo responsabilizando a FUNDATEC
por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. O candidato devera observar as restricdes
para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo
Decreto Federal n® 9.847/2019

I) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuéarios regulares de aparelhos de medicdo de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela
Coordenacéo, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, é importante que o candidato
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranca.

[Il) Sala para Amamentagdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar bebés de até 6 (seis) meses de
idade devera encaminhar o atestado de amamentacao ou cépia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de
prova, devera estar acompanhada de um responsavel legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos, que atuard como cuidador durante a auséncia da mée, permanecendo em reservada até o término da
prova. O acompanhante devera comparecer junto com a candidata no horéario de identificacdo, respeitando o
horario de fechamento dos portes, apresentar documento de identidade, guardar seus aparelhos eletrénicos
(celular, relégio e chave com controle eletrdnico) na embalagem indicada pela Coordenacdo Local da
FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecao pelo detector de metais, assim a
bolsa com os pertences do bebé. E vedada a comunicacdo entre acompanhante e candidata durante o
processo de amamentacdo. A mae tera direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentacdo, a
candidata sera acompanhada por fiscal do sexo feminino. Na auséncia de acompanhante, a crianga ndo
podera permanecer no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracédo do leite do peito devera
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apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacdo sao de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagndstico de
dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para
a realizacdo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatério
devera conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da deficiéncia/doenga/condicdo. Se
houver outros tipos de provas, tais como TAF, Pratica, Desempenho Didéatico, Oral, o candidato devera
desempenhar as atividades propostas conforme tempo definido para todos os candidatos.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite acompanhamento durante a
provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
escritas do Concurso Publico, no que couber.

4.2.6. Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissao posterior ao dia 02/03/2025 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura do profissional de salude de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excecao dos documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

4.2.7. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo proprio candidato, quando este possuir a
formag&o para tal finalidade.

4.2.8. Para o envio de documento comprobatorio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o0 site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online - Documentos Comprobatérios de Candidatos as vagas PCD e Atendimentos Especiais
para as provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados
em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensées JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG
ou TIFF.

b) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

4.2.9. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

4.2.10. N&o serdo aceitos documentos comprobatoérios:
a) Do candidato que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital,
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informacgdes suficientes para justificar a solicitacéo.

4.3. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

4.4. A Comissdo de Concursos da FUNDATEC examinara a fundamentacdo de todas as solicitagcdes, sendo o
parecer amplamente divulgado por meio do Edital de Homologacao das Inscrigdes.

4.4.1. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que néo for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacgao, por documento comprobatério,
no periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

4.4.2. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

4.4.3. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se o seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizagcdo das provas.

4.4.4 O candidato que néo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo ou néo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) ou que nao comprovar através de laudo/documento comprobatorio terd seu pedido
indeferido.

4.5. Os recursos em que utilizem o uso de computadores e softwares, se constatado durante a realizacdo da prova,
problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo de Concursos da FUNDATEC ira avaliar juntamente a
Coordenacdo Local da FUNDATEC outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, diante da
viabilidade e razoabilidade do momento.

4.5.1. A troca dos recursos, no caso apresentado acima, ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho
do candidato na prova.
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4.6. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto devera
solicitar ao fiscal de sala para que seja providenciado.

4.7. Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apés a data determinada no
Cronograma de Execucdo, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via e-mail para:
atendimento.especial@fundatec.org.br, juntamente com copia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o
pedido.

4.7.1. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concursos da
FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacdo da seguranca, lisura e isonomia da
aplicacdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo
qualquer reclamacéo posterior, principalmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.7.2. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos, sera solicitado ao candidato a apresentacdo de
documento comprobatério, conforme critérios estabelecidos no item 4 deste edital, que justifique o pedido no dia de
prova ou 0 encaminhamento até no prazo determinado no Cronograma de Execuc¢éo, por meio do Formulario Online
— Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

4.7.2.1. A ndo apresentacédo da documentagdo comprobatéria acarretara a eliminagéo do candidato no certame, seja
qual for o atendimento concedido.

4.8. No atendimento as condi¢des especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES
Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Cargos de Classificacéo - Nivel E: R$ 170,00 (cento e setenta reais);

b) Cargos de Classificacéo - Nivel D: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

5.1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme previsto no Decreto Federal n° 6.593/2008 e Lei
Federal n® 13.656/2018:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o Decreto Federal
n°®11.016/2022.

b) O candidato doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.1.2. A isenc¢do devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

5.1.2.1. PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

[) Para obter a isencédo, o candidato devera indicar o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; declarando que atende a condigdo estabelecida de membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n° 11.016, de 29 de marcgo de 2022.

1) A FUNDATEC consultara o 6rgédo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas
pelo candidato.

I) O candidato que requerer a isencéo deverd informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de
seu Municipio, responséavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que,
qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias,
poderéa causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema, em virtude do
decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados em @mbito nacional.

IV) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao
candidato o indeferimento do seu pedido de isencéo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os
constantes no banco de dados do CadUnico. Ap6s a solicitacdo e julgamento do pedido de isencgéo, ndo sera
permitido a complementacgéo ou alteracao de dados para obtengéo da isencao.

5.1.2.2. PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio serd concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME, que apresentarem carteira do
REDOME ou declaracdo confirmando seu cadastro no banco de dados como possivel doador de medula 6ssea,
emitida por entidade coletora até a data de publicacdo do Edital de Abertura, em 6rgaos oficiais ou entidades
credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.
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b) Para obter a isencéo, o candidato anexar copia da carteira do REDOME ou declaracdo de doador de medula
Ossea, emitida por Entidade Coletora, contendo o home completo do candidato, pelo link Formulario Online —
Solicitacéo de Isencdo da Taxa de Inscrigcdo, comprovando o enquadramento de seu pedido.

5.1.3. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENCAO:

5.1.3.1. Para o envio dos documentos da condicdo de isento os candidatos deverdo realizar, durante o periodo
estabelecido no Cronograma de Execucéo, as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da FUNDATEC para que, entdo, seu CPF
tenha acesso ao Formulério Online — Solicitagdo de Isen¢éo da Taxa de Inscrigao.

b) No Formulario Online — Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera preencher a os
dados exigidos da condicdo de isencédo que melhor se enquadra.

c) Nos casos que exigem documentacdo comprobatéria, estard disponivel no link Formulario Online -
Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscricdo, a possibilidade de upload dos documentos digitalizados para
posterior avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco)
Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

5.1.3.2. Os documentos deverdo ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do dltimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

5.1.3.3. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

5.1.3.4. Ao preencher o Formulario Online — Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscri¢do, o candidato declara que as
informacdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas
informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se,
ainda, o disposto no artigo 299 do Caodigo Penal. A falta parcial ou total de informac¢des ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitacéo, ou até mesmo, da sua eliminacgao.

5.1.3.5. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacg®@es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;
¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isencao da taxa;
d) informar o numero de NIS invalido e/ou incorreto, no caso de Cadunico;
e) apresentar documentos ndo esteja em nome do candidato;
f) apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;
g) ndo protocolar seu pedido pelo Formulario Online.
5.1.3.6. N&o sera aceita solicitagdo de isencéo de pagamento de valor de inscri¢do via postal ou via e-mail.

5.1.3.7. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitas
solicitacbes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma néo estabelecida neste item.

5.1.3.8. Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas
em dias/turnos distintos, sera concedida isencéo apenas para a inscri¢do escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

5.1.3.9. Somente serd validado o ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscricdo tenha sido realizada
no periodo de solicitacdo de isencdo, conforme Cronograma de Execucéo, e tenha sido solicitado para a respectiva
numeracao.

5.1.3.10. Nao serao realizadas alteragdes apds o deferimento da inscri¢ao isenta.
5.1.3.11. A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.12. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo, conforme periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.13. Para a comprovacdo da situagédo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, poderéo
encaminhar documentagcdo complementar, por meio do Formulério Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado
no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.14. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
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dados relativos aos documentos ja entregues.

5.1.3.15. A documentacdo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da
publicacdo do Edital de Abertura.

5.1.3.16. Durante o periodo de recurso, ndo seré aceito:
a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;
b) alteracdo/troca de documentos entregues.

5.1.3.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério/guia de arrecadacdo para
pagamento até o ultimo dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

5.1.3.18. O interessado que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricao estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.1.3.19. O fato do candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si s, a isencéo da taxa
de inscricdo neste certame.

5.1.3.20. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou néo seu pedido de isen¢&o, ou ainda, eliminando o candidato do certame se detectada declaracéo falsa,
aplicando-se as demais sanc¢fes penais cabiveis.

5.1.3.21. Caso o candidato receba a isencdo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancéario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencéo da Taxa de
Inscricéo, o valor referente a taxa paga nédo seré devolvido.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacao das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serédo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca os documentos comprobatérios dos candidatos que fizeram a opgdo por
concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas que serdo
avaliados posteriormente por Comissao Especial;

¢) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizacdo
da Prova Te06rico-Objetiva;

d) Inscri¢cbes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.14.1 e 3.1.14.2 deste Edital,
e) Relacéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscricéo;
f) Relacéo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

6.2. A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissao
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologag¢do — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato deverd sinalizar a
solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologa¢do Preliminar das
Inscricbes.

6.4. O candidato que ndo solicitar as correcbes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.5. Da ndo homologacgéo ou das divergéncias em relagéo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item 11.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS PRESENCIAIS E DA IDENTIFICACAO DOS

CANDIDATOS

7.1. O candidato devera comparecer ao local designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora, munido de documento de identificacdo, caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com
tinta azul ou preta.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUI'IDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
50 200 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 22



http://www.fundatec.org.br/
http://54.207.10.80/portal_pf/
http://www.fundatec.org.br/

UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 11/2025 01/09/2025 14:40 — Revl

7.2. No dia da aplicacdo da prova, o candidato devera observar as sinalizacbes e numeracfes fixadas pela
FUNDATEC, identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as
numeracgOes de sala seguirdo a ordem e o padrdo original das salas, andares e prédios utilizados no local de prova.

7.3. Nao sera permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar ap0s tocar o
sinal indicativo de fechamento dos port8es, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacao das provas, apés o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

7.4. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

7.5. Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos ap6s o fechamento dos portées,
seja qual for o motivo alegado.

7.6. O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicfes de uso.

7.7. O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos com inscricdes homologadas
e que apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificagao (fisicos originais ou digitais conforme
descrito no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida
por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo;
Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério
Publico.

7.7.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificac&o.

7.7.1.2. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira
de Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificagéo.

7.7.1.2.1. A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressoes.
7.7.1.2.2. Nao seréa aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

7.7.2. Ressalta-se que, ap6s a identificacdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.

7.7.3. Nao serdo aceitos como documentos de identificacéo: certidfes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia do documento de identifica¢éo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

7.8. A critério da Coordenacao, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de
metais, a qualquer momento.

7.8.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de
metal devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagdo
Local da FUNDATEC de mesmo género do candidato, com a presenca de testemunha.

7.8.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordena¢do Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.9. Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) evidenciar, no ato da identificacé@o, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cédigo de autenticacao
eletrénica em drgdo policial, com data de expedi¢do de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizagéo das provas;

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséao digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos para verificacdo da identidade do candidato que venham ser solicitados
pela Coordenacéo Local da FUNDATEC;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacgéo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada
para fins de identificacdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, cépia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma copia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da prova
(caso ndo tenha entregue uma copia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento intempestivo e/ou
Identificagédo Especial.
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7.9.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
el/ou nao terd as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminado do certame.

7.9.2. A identificacao especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacao estiver violado ou com sinais de violacdo, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informactes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacéo das Inscricdes;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacao a fisionomia do candidato;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comissdo de Concursos entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os
motivos na Ata de Coordenacdo do Concurso.

7.9.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.10. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacao original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

7.10.1. Nao sera permitida a realizagdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscrigcdes homologadas.

7.10.2. No dia de realizagdo da prova, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
que nao constem na Lista Definitiva de Inscritos.

7.11. Os candidatos com diagnédstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverédo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo Local da FUNDATEC responséavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

7.11.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecdo durante a realizacdo das
provas, quando possivel.

7.11.2. A FUNDATEC disponibilizar4 embalagem especifica para que o candidato realize a identificacdo de nome e n°
de contato, guarde seus equipamentos eletrénicos, tais como celular, relégio, e chaves com controles eletrénicos. A
embalagem serd fornecida por um fiscal.

7.11.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrénicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacéo da prova, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicagdo das provas, ou seja, fora do local de
aplicacéo.

7.11.3. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso. E
aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

7.11.3.1. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrdnicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples deteccdo de equipamentos eletrénicos em
areas nao autorizadas, e a identificagdo de sua propriedade a determinado candidato, acarretara a sua eliminagéo
imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais sang¢fes cabiveis.

7.11.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizacé@o para a pratica de irregularidades, seréo recolhidos e encaminhados pela Coordenacgéo Local para analise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolugcdo ou reivindicagdo por parte do
candidato que os tenha desprezado.

7.11.4. Apé6s a entrada na sala de prova, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do
candidato. O candidato ndo poder4d manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de elimina¢cdo no
certame.

7.11.4.1. Apods a realizacdo do 1° toque sonoro de fechamento dos portdes e durante a realizacdo das provas, 0
candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.
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7.11.4.2. Nas salas de prova, ap0s a realizacdo do 1° toque sonoro de fechamento dos portdes e durante a realizacédo
das provas, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira,
protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro),
embalagens néo transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com controle eletrénico
ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrbnico (vape), entre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como
telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, tags, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos
de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas.
Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda que embalados,
gualquer desses objetos durante a realizagdo da prova sera eliminado do Concurso Publico.

7.11.4.3. E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados em local informado pelo fiscal.

7.11.5. A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC nao podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

7.12. Ndo sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente. Somente sera permitida garrafa transparente e sem roétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

7.12.1. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. N&o sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.13. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente & sala da Coordenac¢éo Local da FUNDATEC.

7.13.2. O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019.

7.14. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&o dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajam vestimentas que restrinjam a visualizagédo
das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem & sala da Coordenacdo Local da
FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necesséria seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

7.14.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato ser4 encaminhado & Coordenagéo Local
da FUNDATEC para vistoria/inspec¢do. No caso de ter¢os, esses devem ser guardados.

7.15. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacao Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

7.16. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deveréo, preferencialmente, prendé-los para a realiza¢éo da prova.

7.16.1. Nao sera permitido o uso 6culos escuros e de qualquer acessoério de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
gorro, capuz, que cubram a cabeca ou parte dela.

7.16.2. Nao seré permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serdo submetidos a inspecéo,
sendo que o candidato ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova.

7.16.3. Nao seré permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.16.4. A Coordenagdo Local, a qualquer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasi@o de alguma suspeita.

7.17. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

7.18. A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizacdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que 0 objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

7.19. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacao detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacao.

7.20. Cabera apenas a FUNDATEC e a UFRGS a determinacédo dos locais em que ocorrerdo as provas, podendo
ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

7.21. As condic¢des estruturais dos locais de prova, bem como condi¢es climaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis
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na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
realizacdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razao de recursos e alegacdo de motivo de baixo
desempenho do candidato.

7.21.1 Alteracdes fisiolégicas tais como: baixa presséo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também néo serdo considerados para alteragdo ou prorrogacao dos horarios de prova.

7.21.2. Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicagdo das Provas pelos 6rgdos de
salide serdo adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1 Sera solicitado ao candidato o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de provas.

7.22. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

7.23. Na hipétese de se verificarem falhas de impressdo, a Coordenacdo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

7.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacéo Local da FUNDATEC.

7.24. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou copias de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

7.25. Nao sera permitida a permanéncia de pessoas nao inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
Edital.

7.25.1. A FUNDATEC néao se responsabilizara por disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

7.25.2. Constatado que, durante a realizagao das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de candidatos, a Coordenacéo Local fard contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada
do candidato responséavel pela crian¢a da sala de prova, este serd eliminado.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais de prova somente poderdo ser utilizados pelos candidatos em prova.
7.27. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se do local de realizagdo de prova levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais
nao permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portées;
c) néo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido
a prova e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que nédo for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizac@o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instru¢des contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualquer momento durante as provas (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham conteldo das provas;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, utilizando-se de consultas n&o permitidas,
usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os contetidos
de prova;

I) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;
m) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;

0) nao devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
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realizacdo das provas e avaliages presenciais, ainda que embalados;

g) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal
sonoro ou vibragéo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) nao permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacao;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas;

w) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF,
foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizacdo da prova,;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificacao;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofdbica, xenofébica ou qualquer forma de preconceito com outros candidatos,
fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova;

cc)ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realiza¢édo do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizagdo da Comissdo de Concursos da FUNDATEC;

ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova;

gg) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificacdo foi realizado
incorretamente;

hh) apresentar-se nos locais para realizagdo de provas e exames com sinais de embriaguez e outras
substancias entorpecentes.

7.27.1. O candidato eliminado durante as provas ndo terd suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas e
consequentemente ndo constard na lista de divulgacédo de notas e resultados, contudo, os motivos de sua eliminagdo
constarao em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidos pela
equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para
conferéncia da Comisséo de Concursos.

7.27.3. Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
copia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicagdo das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacéo.

7.28. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas, salvo os casos previstos neste Edital.

7.28.1. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova ndo serd de responsabilidade da
FUNDATEC. Ocorrendo alguma situacédo de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico ou
ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo
apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, fora das dependéncias do local de prova, 0 mesmo nado podera retornar a sua sala, sendo eliminado do
Concurso Publico.

7.29. A FUNDATEC e a UFRGS néo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas, nem por danos neles causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados & Comissé@o de Concursos, ndo sendo
liberados no dia de prova.
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7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacéo
Local, serao guardados por até 30 (trinta) dias apos a realizacdo das provas. Findado o prazo, os documentos seréo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

7.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no proprio local de aplicacao.

7.29.3.1. Os documentos de identificacdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apds a realizacdo da prova, serao
incinerados/triturados.

7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situacdo inconveniente durante a realizacdo da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacdo e resposta imediata, bem
solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a
aplicacdo da prova nao podera ser considerada motivo para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de
despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacdo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o
turno correspondente ao de realizagcéo da prova.

7.31.1. Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacdo das
Notas Preliminares da Prova, conforme Cronograma de Execucado do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissao até 30 (trinta) dias apés a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Te6rico-Objetiva.

7.31.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execuc¢do das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comisséo de Concursos da FUNDATEC e a UFRGS.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Teorico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e I1X) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

8.1.1. As questbes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o
contelido programético expresso neste edital.

8.1.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento,
abrangendo compreensao, analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situac¢des relacionadas
as atribuicbes do cargo e ao contelido programatico.

8.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva
area de conhecimento.

8.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8.1.5. As legislacdes, suas respectivas atualizagBes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliacdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
langcamento deste Edital, conforme disposto nos Anexos VIl e IX.

8.2. Tempos de Prova:

a) O candidato tera 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolugdo da prova e o preenchimento da Folha
Definitiva de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo, 1 (uma)
hora ap0s o inicio do certame.

¢) O candidato s6 podera se retirar da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apos 2
(duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horérios, para que 0s
candidatos possam acompanhar o tempo de realiza¢céo da prova.

8.3. A Prova Teo0rico-Objetiva, em principio, sera realizada em PORTO ALEGRE/RS e TRAMANDAI/RS.
Excepcionalmente, ndo havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as
provas poderao ser aplicadas em outras cidades da regiao.

8.3.1. A divulgacéo de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera realizada com, no minimo, 8
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(oito) dias de antecedéncia a data provavel de sua realizacdo e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no
Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execugdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferogréafica de ponta grossa, de tinta azul ou preta,
de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

8.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes
que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de
reservas técnicas que se facam necessarias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estao
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizacdo do procedimento determinado
abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. Apés a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de questbes com o nimero de
questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo Il.

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha na
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados
com a numeracao registrada no Sistema de Informages de Concursos - SIC. Esses malotes somente serdo abertos
no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacdo a
conformidade do(s) nimero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em
envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

8.7.2. Apbs o 2° toque sonoro, os envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela
Coordenacéo aos fiscais de cada sala para sua distribui¢éo.

8.7.3. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apds o inicio das
provas.

8.7.4. E garantida aos candidatos a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos da
sala, para confirmacéo de que estéo todas em branco, se assim for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial 0 home, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenc¢a, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link “Alteracdo de Dados Cadastrais”,
disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizacdo das provas.

8.8.2. N&o serdo realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

8.8.3. O candidato que nao solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

8.9. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas devidamente
preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a correcdo. A ndo entrega da Folha Definitiva de
Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

8.9.1. O candidato devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva, nos 03 (trés)
campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera
eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

8.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas assim
que recebida pelo Fiscal de Sala.
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8.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo integralmente a
elipse da alternativa escolhida, conforme orientagdes contidas no documento, com caneta esferografica de ponta
grossa com tinta azul ou preta.

8.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questfes quanto na
Folha Definitiva de Respostas.

8.10.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de
Respostas. Serao consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcacao nao preenchido integralmente.

8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacdo(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva com caneta esferografica de tinta preta.

8.10.3. O candidato que néo utilizar caneta esferogréafica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua Folha
Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcagoes.

8.10.4. Nao havera qualquer intervengdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas.
A isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade
de alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que néo preencherem corretamente as elipses.

8.10.4.1. A correcdo das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrénico. Portanto, atribuir-se-4 nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢éao assinalada;

b) sem opc¢éo assinalada;

C) com rasura ou ressalva;

d) assinalada por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital;

€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
8.11. Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correc¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
8.12. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desaten¢éo do candidato.

8.12.1. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcacéo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou qualquer
outro tipo diferente da orientac&o contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

8.12.3. E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processo
eletrdnico de leitura.

8.13. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se 0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(ao) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.1. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Folhas
Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacgdo Local da FUNDATEC, podera ser
acompanhado por esses candidatos.

8.13.2. O candidato que nao desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
sera eliminado do certame.

8.13.3. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelos candidatos sédo lacrados em malotes,
logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura
digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos controles de
seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso
biométrico a sala de guarda dos documentos.
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9. DA AVALIACAO DOS TITULOS

9.1. Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Teodrico-Objetiva para
os cargos de Médico/Area: Clinica Médica, Médico/Area: Psiquiatria e Médico Veterinario/Area: Patologia
Clinica Veterinéaria.

9.1.1. A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

9.2. Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagdo por
item, estdo descritos no Anexo VI — Avaliacdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

9.3. Procedimentos para entrega dos Titulos:

9.3.1. Para a avaliacao dos titulos, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverao ser
enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensées JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos. O candidato ndo
poderé encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

¢) O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente.

d) Apés o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

e) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizagdo do Sistema.

f) E de responsabilidade do candidato a compreensédo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

9.3.2. Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

9.3.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos € de inteira responsabilidade do
candidato.

9.3.3.1. O candidato deveréa discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade méaxima estipulada
no Quadro de Avaliacdo de Titulos, conforme Anexo VI. A Banca Examinadora analisard os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

9.3.4. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a avaliagdo com
clareza.

9.3.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo estdo
corretas e se ndo possui qualquer impeditivo de abertura, tais como senha.

9.3.5. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
9.3.5.1. Somente serao avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

9.3.6. Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos.

9.3.7. N&o serdo avaliados os titulos entregues antes e ap6s o prazo determinado no Cronograma de Execu¢do, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

9.3.8. Os documentos representativos de titulos que nédo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serédo avaliados.

9.3.9. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

9.4. Da entrega dos titulos para a posse

9.4.1. Os candidatos poderao ser solicitados a entregar, na ocasido da contratagdo, copias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei Federal n®
13.726/2018.

9.4.2. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

9.4.2.1. Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacdo na
Prova de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.
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9.4.3. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera a respectiva pontuagao anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissao de pedido de correcéo
durante a realizagdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. Para os cargos de Médico Veterinario/Area: Animais Marinhos e Médico Veterinario/Area: Patologia
Clinica Veterinaria havera Prova Prética para os 10 (dez) primeiros aprovados, considerando a nota total obtida na
Prova Tedrico-Obijetiva.

10.2. A descricao das atividades esta informada no Anexo VII, parte integrante deste Edital de Abertura.

10.3. Serédo convocados o numero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais
das cotas, conforme tabela a seguir:

Total PCD PPP Pl PQ
Convocados
Médico Veterinario/Area; Animais Marinhos 10 02 02 1 1 04
Médico Veterinario/Area: Patologia Clinica Veterinaria 10 02 02 1 1 04

Legenda: AC — Ampla Concorréncia, PcD — Pessoa com Deficiéncia, PPP — Pessoa Preta ou Parda; Pl — Pessoas Indigenas; PQ
— Pessoas Quilombolas.

10.3.1. Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos nos subitens no item 13 do Edital de Abertura, no que couber.

10.3.2. Para determinar a lista de candidatos convocados, sera realizado primeiramente o preenchimento das vagas
em Ampla Concorréncia, seguindo a ordem da Tabela de Precedéncia do item 19 deste edital.

10.3.2.1. Quando nédo for preenchido o numero de convocados previstos em alguma reserva de vaga, serdo
chamados os candidatos subsequentes da lista de Ampla Concorréncia, até suprir o quantitativo faltante.

10.4. O(s) local(is), o(s) horario(s) e informag6es complementares serdo publicadas no Edital de Convocacgdo para
Prova Prética, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

10.5. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

10.5.1. N&o sera permitida a realizacéo da prova do candidato que se apresentar apés o horario determinado em
Edital.

10.5.2. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultarda em sua
eliminacdo do Concurso. Nao sera aplicada prova fora do dia, horario e local designado por Edital.

10.5.3. No ato da identificac@o dos candidatos, seré realizada a inspecao pelo detector de metais.

10.6. As condi¢Bes estruturais dos locais de comparecimento para orientagdes e espera para a prova, bem como as
condi¢cdes climéticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizacdo, ou ainda, atrasos decorrentes da
propria organizacdo das atividades ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
de dia para a realizacéo de nova prova.

10.7. Casos de alteracdes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — € COmpromissos
pessoais também nédo serao considerados para alteracédo ou prorrogacao dos horarios de prova.

10.8. Os itens acima néo serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

10.9. Durante a realizacdo da avaliagdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho eletrdnico devera desliga-lo, com
possibilidade de penalizagédo caso haja emissdo de sons durante a realizacdo das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizard por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo da
avaliacéo.
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10.9.1. Sera permitido, durante a realizacdo das provas, se em ambiente externo, o uso de 6culos escuros e
quaisquer acessorios de chapelaria (boné, chapéu, etc).

10.10. Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentagédo e agasalho por ndo haver previsdo de
horério para o término da Prova Prética.

10.11. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. N&ao sera permitido a
saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

10.12. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo de prova pelos fiscais, onde receberdo as indicacdes
de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

10.13. Os candidatos serdo chamados para realizacdo das tarefas seguindo ordem de classificagéo.

10.14. As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comissdo de Concursos, poderdo ser
subdivididas em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuacdo maxima prevista para cada atividade.

10.15. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucao das tarefas estardo disponiveis no
local.

10.16. Todos os candidatos participardo em igualdade de condigGes, inclusive quanto aos critérios de aprovagao
previstos neste Edital, independentemente da faixa etaria, condicao fisica e/ou psicoldgica.

10.17. As atividades previstas para serem executadas serdo as mesmas para todos os candidatos, haja vista as
atribuicbes especificas para o desempenho do cargo.

10.17.1. N&o havera excluséo ou alteracdo de nenhum dos testes determinados em razdo das condices fisicas do
candidato no momento da prova, seja temporaria ou permanente, tendo em vista as atribuicdes especificas para o
desempenho do cargo.

10.18. A prova acontecera com qualquer clima/tempo.

10.19. Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com o avaliador, a sua grade de avaliagcdo e
dirigir-se diretamente a saida do local de realizagao de prova.

10.19.1. O candidato que nédo conferir os dados pessoais na sua grade avaliagdo e ndo solicitar correcbes se
necessério, deverd arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencao.

10.20. A realizagdo da Prova Pratica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissdo do Concurso,
para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos
candidatos participantes.

10.20.1. Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua
prova terdo acesso a filmagem de sua avaliacao.

10.21. Os tempos oficiais das atividades serédo controlados pelos cronémetros da Banca Examinadora, que servirdo
de referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

10.22. ManifestagBes sobre problemas no funcionamento das maquinas e/ou equipamentos utilizados durante a
prova devem ser feitas no ato de sua realizagéo.

10.22.1. Qualquer manifestacao posterior a aplicagdo da prova ndo podera ser considerada motivo para impugnacao
do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

10.23. A Prova Prética consistirh em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execucéo de tarefas, de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

10.24. A Prova Prética sera de carater eliminatério.
10.24.1. A Prova Prética tera pontuacdo maxima de 100,00 (cem) pontos.

10.24.2. O candidato, para ser considerado apto na Prova Pratica, devera atingir 50% (cinquenta por cento) no
desempenho das atividades propostas.

10.24.3. O candidato que nado obtiver performance minima exigida sera considerado reprovado, sendo
automaticamente eliminado do Concurso.

10.24.4. A nota nao sera utilizada para fins de classificagéo.

10.25. O candidato somente deverd realizar a Prova Préatica se achar-se em condicdes fisicas e técnicas para tal.
Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrim6nio ou a terceiros. Ndo sendo
realizada a prova, o candidato serd reprovado e excluido do Concurso.

10.26. No caso em que a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a Si
préprio ou terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de
imputar falta eliminatéria na Prova Pratica.
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10.26.1. O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal stbito ou lesdo muscular, em qualquer uma das atividades, e
ndo tiver condi¢éo de continuar na prova estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.

10.26.2. Nao caberd a FUNDATEC ou a UFRGS qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato
durante a realizac¢do das provas.

10.26.3. Cabe unicamente ao proprio candidato a deciséo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

10.27. A critério da Administracédo, podera ser alterado o nimero de candidatos convocados previsto no item 10.3,
para atender as necessidades de preenchimento de vagas, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Tedrico-
Objetiva.

10.28. Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica na primeira convocacdo em numero suficiente para o
preenchimento das vagas descritas neste Edital ou as que vierem surgir, poderdo ser realizadas novas convocacodes
para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Tedrico-Objetiva e o prazo de vigéncia
desse Concurso.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS
PRELIMINARES DAS AVALIA

11.1. Os pedidos de revisdo do resultado dos pedidos de isen¢édo da taxa de inscricdo, da homologacao preliminar
das inscri¢cdes, do gabarito preliminar, da leitura das marcacfes na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-
Objetiva e das notas e dos resultados preliminares das avaliagcbes terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de
Execucéo.

11.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que
serdo disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execuc¢do até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

11.2.1. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

11.2.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
11.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

11.3. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

11.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
11.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serdo considerados.

11.4. O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova
Teobrico-Objetiva, sob pena de nao ter seu recurso avaliado.

11.5. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

11.5.1. Referente as justificativas da manutencéo/alteracdo dos gabaritos das Provas Teorico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.6. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Teoérico-Objetiva, por forca de impugnacgdes ou correcao,
ser& considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

11.6.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou ndo recorrido.

11.7. No caso de anulacdo de questfes, em hipétese alguma havera alteracéo do quantitativo de questdes aplicadas.

11.7.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulacdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

11.7.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questédo da
Prova Teorico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.
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11.8. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo, quando
houver, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por cpf e senha.

11.8.1. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo e Folhas Definitivas de Respostas,
deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

11.8.2. Para manifestacéo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, o candidato devera consultar
sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Obijetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a
possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientagfes determinadas por
este Edital e demais materiais complementares.

11.8.3. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacao disponiveis, até o dia anterior ao término
do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacao da situacéo.

11.8.4. Eventuais dificuldades de acessol/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

11.8.4.1. As imagens ficarao disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacéao.

11.8.4.2. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinagéo judicial.

11.9. Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

11.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteracdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteracéo.

11.11. O candidato terd até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgacéo das justificativas para manutencéo/alteragcéo
dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento acerca dos pareceres
publicados. A manifestacdo deverd ser realizada por e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os
seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracéo de nota.

b) manifestacdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados ser8o consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestacéo dos resultados.

c) as manifestagdes referidas nesse item ndo serédo respondidas individualmente.

d) caso as alegacgfes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracéo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o
disposto nas justificativas para manutencao/alterac@o dos resultados ja publicados.

11.12. Recursos e argumentacbes apresentados fora das especificacfes estabelecidas neste Edital ndo seréo
analisados.

12. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

12.1. As correcdes das Provas serdo realizadas pela leitura digital da Folha Definitiva de Respostas do candidato.

12.2. O candidato que ndo alcancar o numero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

12.3. Os tipos de prova, o numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovacao estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o contelddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo |l

a) maior idade, no caso de pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27,
da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

b) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Especificos;
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¢) maior pontuacéo na Prova Prética, quando houver;

d) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuacgéo na Prova de Gest&o Publica, Etica e Legislag&o;

f) maior pontuagdo na Prova de Informética e Seguranga da Informacéo;
g) maior pontuagdo na Prova de Raciocinio Légico e Matematico;

h) maior pontuacéo na Prova de Titulos, quando houver;

i) participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri.

13.2. Persistindo 0 empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

13.2.1. O candidato empatado/desempatado podera ter acesso as datas de nascimento dos candidatos que estdo
empatados na sua mesma posicdo, desde que compareca na sede da FUNDATEC em horario previamente
agendado.

13.3. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari

13.3.1. Para fins de comprovag&o como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragfes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de
Processo Penal.

13.3.1.1. O exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n® 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscricées do presente Concurso
Publico.

13.3.2. Para a entrega dos documentos comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avalia¢cdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

13.3.3. E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

13.3.4. O preenchimento correto do Formulério Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagéo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

13.3.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo. Apds esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comisséao de Concursos da FUNDATEC.

13.3.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

13.3.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Juri para o
candidato que ndo atender ao disposto neste Edital.

14. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGOS COM PROVA PRATICA

14.1. Para os cargos com Prova Pratica, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacao da classificacao
na Prova Teorico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 12 e 13, quando couber.

14.2. A classificacao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-Objetiva.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL

15.1. A classificagao final deste Concurso Publico resulta da aprovacdo em todas as etapas previstas para o(s)
cargo(s), conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

15.2. A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opc¢éo feita por eles no momento da
inscricdo, obedecera ao disposto no item 12 e seus subitens.

15.3. Da Classificacdo dos Cargos (Exceto com Prova de Titulos)
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15.3.1. A nota final sera a soma das questdes da Prova Tedrico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
15.3.2. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

15.3.3. A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;

15.3.4. Nao havera arredondamento de notas.

15.4. Da Classificacdo dos Cargos com Prova de Titulos

15.4.1. A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);
15.4.2. A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.

15.4.3. Nao havera arredondamento de notas.

16. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

16.1. A publicacdo da homologac¢do dos resultados finais ser4 por meio do Edital de Homologac¢éo do Resultado
Final, que contera 5 (cinco) listas, apds a conclusao de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;

b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
¢) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Pretas e Pardas;
d) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Quilombolas;

e) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Indigenas.

16.2. A homologac¢do do resultado final serd divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente
autorizada pela Reitora da UFRGS.

16.3. O resultado final do Concurso Publico, com a relagdo dos candidatos aprovados, por ordem de classificagao,
serd homologado pela UFRGS, publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, conforme disposto no Art. 39 do Decreto n® 9.739/2019 e quadro demonstrativo abaixo:

16.4. A UFRGS homologara e publicard no Diario Oficial da Unido a relacdo dos candidatos aprovados no certame,
classificados de acordo com o no Anexo Il do Decreto n° 9.739/2019.

16.5. Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n°®
9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no Concurso Publico.

16.6. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagcao de aprovados sera considerado reprovado.

17. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

17.1. O cargo destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do prazo
de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologacéo do Resultado Final.

17.2. A nomeacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeacéo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Divisédo de Concursos Publicos, localizada na Avenida Paulo Gama n° 110 — Prédio da
Reitoria — 4° andar. Bairro: Farroupilha. CEP: 90040-060. Porto Alegre/RS.

17.2.1. A nomeagdo se dard pela publicacdo no Diario Oficial da Unido e a convocagdo se dard por meio de
correspondéncia eletrénica (e-mail).

17.2.2. Para a convocacdo, serd utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

17.2.3. O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrdnico (e-mail)
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atualizados junto a UFRGS. As alteracdes deverdo ser encaminhadas para concursosta@progesp.ufrgs.br,
observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o ndmero do Edital de Abertura e o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacao da correspondéncia eletronica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

17.3. Os candidatos aprovados e contratados realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacdo vigente e de
responsabilidade da UFRGS.

17.3.1. O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a UFRGS para tomar posse no prazo maximo de 30
(trinta) dias, prorrogados por igual periodo, de forma restrita e excepcional, quando houver justa causa, e sera
analisada pela Administracdo, sendo contados da posse 15 (quinze) dias para entrar em exercicio, munido dos
documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacédo da Portaria de nomeacao, com decorrente perda de todos
os direitos e imediata nomeacédo do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n°® do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbacéo de separacéo, divércio ou
Obito quando for o caso);

¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacéo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, que poder&o ser acessadas por
meio dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
g) PIS/PASEP;

h) 2 (duas) fotos 3x4cm recentes e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declarag&o do Imposto de Renda;

k) Certiddo de Nascimento de filhos dependentes;

[) Carteira de Vacinacao de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaracé@o de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de
outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel;

n) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartoério;

0) Laudo da Inspecéo Médica de Ingresso de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico
designado pela UFRGS;

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;
r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

u) Comprovante do enderec¢o por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

v) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

17.4. Conforme disposto no item 9.4.1, o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacéo, na forma da Lei
Federal n® 14.726/2018.
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17.5. A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se
dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

17.6 O candidato aprovado que desejar ser reposicionado para o final da lista de aprovados devera apresentar
solicitacdo por meio de processo administrativo com peticionamento eletrénico, conforme orientagfes na pagina da
Divisdo de Concursos Publicos, a qualqguer momento antes da nomeagédo ou, se nomeado, durante o prazo legal para
a posse.

17.6.1 O reposicionamento podera ser solicitado apenas uma vez, de carater irreversivel, e o candidato seré alocado
no final de todas as listas em que constar como aprovado.

17.7. O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da UFRGS em relacdo a sua
moradia, a qualquer tempo.

17.8 Da conversao de vagas entre as modalidades de concorréncia

17.8.1. A conversao de vagas entre as modalidades de concorréncia de Pessoas com Deficiéncia (PCD), Pessoas
Pretas ou Pardas (PPP), Pessoas Indigenas (Pl) e Pessoas Quilombolas (PQ) dar-se-a a partir dos seguintes
critérios:

a) Na hipétese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas candidatas quilombolas

aprovadas, considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir no decorrer da validade do
Concurso Publico serao revertidas para as pessoas indigenas;

b) Na hipotese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas candidatas indigenas aprovadas,
considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir no decorrer da validade do Concurso
Puablico serdo revertidas para as pessoas quilombolas;

c) Na hipétese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas candidatas indigenas ou
quilombolas aprovadas, considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir no decorrer da
validade do Concurso Publico serdo revertidas para as pessoas pretas ou pardas e, por ultimo, para a ampla
concorréncia;

d) Na hipétese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de pessoas aprovadas pela ampla
concorréncia, considerando cada cargo, as vagas que vierem a surgir no decorrer da validade do Concurso
Puablico serdo revertidas para as pessoas pretas ou pardas, pessoas com deficiéncia, pessoas indigenas e
pessoas quilombolas, observada a proporcionalidade;

e) Na hip6tese da ndo existéncia ou de esgotamento do cadastro de aprovados de Pessoas Com Deficiéncia,
considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir no decorrer da validade do Concurso
Publico serdo revertidas para os demais candidatos aprovados no certame, observado o ordenamento de
classificagéo;

f) Na hip6étese da nao existéncia ou de esgotamento do cadastro de aprovados de Pessoas Pretas ou pardas,
considerando cada cargo, as vagas reservadas que vierem a surgir no decorrer da validade do Concurso
Publico serdo revertidas para os demais candidatos aprovados no certame, observado o ordenamento de
classificagéo.

17.8.2. Tabela demonstrativa do ordenamento de convocacdo, conforme resumo dos itens relacionados
anteriormente:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
AC PPP AC AC PCD | PPP AC AC AC PCD | PPP AC AC PPP
15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

PCD AC Pl AC PPP | PCD AC PPP AC AC PQ PCD | PPP (..r)

18. DA VALIDADE DO CONCURSO

18.1. O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emisséo do Edital
de Homologacao dos Resultados Finais, publicado no Diario Oficial da Unido e no site da FUNDATEC. O Concurso
podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade da UFRGS.

18.2. A prorrogacgéo do prazo de validade deste certame € de responsabilidade da UFRGS, e serd realizada no site e
nos meios oficiais de divulgacdo da Universidade, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer divulgacdo sobre tal
informacao.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS
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19.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informacfes nele constantes.

19.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

19.1.2. Todas as alterac@es realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderdo ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade do candidato
acompanhar os editais complementares a parte.

19.2. TABELA DE PRECEDENCIA

19.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocacao para as etapas eliminatérias deste certame:

1 2 3 4 5
AC — Ampla PcD — Pessoas PPP — Pessoas Pl — Pessoas PQ - Pessoas
Concorréncia com Deficiéncia Pretas e Pardas Indigenas Quilombolas

19.3. As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questbes, nos Editais
e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

19.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Concursos executados pela FUNDATEC s&o independentes e
realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteracdo dos cronogramas em virtude de avaliagBes realizadas em datas
concomitantes.

19.5. A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizagdo das provas ou avaliagoes seréo divulgados com no
minimo 8 (oito) dias antes de sua realiza¢@o no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato
a identificacao correta de seu local de realiza¢do de prova e o comparecimento na data e nos horarios determinados.

19.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publica¢des posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

19.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comum a todos os candidatos, n&o
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

19.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

19.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo
da FUNDATEC e da UFRGS e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacéo a terceiros ou a devolucdo ao
candidato, salvo em caso judicial.

19.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatorios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

19.9. Sera oportunizado aos candidatos interessados o0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas das Provas Teorico-objetivas, com registro em documento
formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

19.9.1. O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Folhas
Definitivas de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 2 (dois)
dias ap6s a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informard a data e horério, para
conhecimento e agendamento do candidato, que deverd comparecer com documento de identificacdo. Somente
poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

19.10. A UFRGS e a FUNDATEC ndéo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este
Concurso Publico.

19.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

19.11. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome,
namero de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da UFRGS e da
FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

19.11.1. A FUNDATEC e a UFRGS se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposi¢cbes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operac¢des referentes a coleta,
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producdo, recepcdo, classificacdo, utlizacdo, acesso, reproducdo, transmisséo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacéo,
transferéncia, difusdo ou extracéo.

19.11.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu
expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para 0s
fins necessarios da execugédo desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

19.11.2.1. Os dados referentes a publicacdes previstas no cronograma, aos formularios de presenca, as avaliacdes e
convocacgdes que se facam necessarias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e da UFRGS, e poderao ser
compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

19.11.3. A FUNDATEC e a UFRGS ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que
sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacao, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevencgdo, ndo discriminagdo, responsabilizagéo e presta¢do de contas.

19.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrdnico fornecido
na ficha de inscricdo, o que ndo isenta o candidato de buscar as informac¢8es nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

19.13. Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e o0s
comunicados a serem divulgados.

19.14. A UFRGS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informac6es cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de
AntiSpam, etc.

19.15. O candidato devera manter seu endereco atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Homologacdo do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do de seu endereco.

19.16. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a UFRGS da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacéo de provas.

19.17. A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagédo
ou classificagcao no Concurso Publico.

19.18. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do
Edital de Homologac&o do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a UFRGS.

19.19. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informa¢des e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaracao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacéo, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

19.20. Qualquer acgéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

19.21. Sera admitida a impugnacéo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

19.21.1. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e da UFRGS verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, serdo publicados no site da
FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

19.22. Quando da divulgacdo da Nominata dos Membros da Banca Examinadora, se previsto no Cronograma de
Execucdo, é facultado aos candidatos inscritos apresentar impugnacéo por impedimentos legais, no prazo de até 2
(dois) dias Uuteis a partir de sua divulgacdo, apresentacdo fundamentacdo consistente pelo e-malil
requerimento.adm@fundatec.org.br.

19.23. Sobre a decisao relativa a impugnacao, nao cabera recurso administrativo.
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19.24. A FUNDATEC ndo compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacao
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

19.25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a
Comisséo de Concurso da UFRGS.

20. ANEXOS

20.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos;
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo lll — CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA,;

e) Anexo V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO;

f) Anexo VI — AVALIACAO DA PROVA DE TIiTULOS E QUADRO DE PONTUAGCAO;
g) Anexo VII — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS;

h) Anexo VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE;

i) Anexo IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Porto Alegre, 02 de setembro de 2025.

Marcia Cristina Bernardes Barbosa

Reitora
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS
1. CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIVEL E

1.1. Analista em Tecnologia da Informac&o/Area: Infraestrutura

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e
funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento,
especificando programas, codificando aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e
suporte técnico ao usuario; elaborar documentagdo técnica; estabelecer padrbes; coordenar projetos e oferecer
solugBes para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informatica. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

1.2. Arquivista

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Organizar documentacdo de arquivos institucionais e pessoais, criar projetos
de museus e exposi¢des, organizar acervos; dar acesso a informacao, conservar acervos; preparar agoes educativas
e culturais, planejar e realizar atividades técnico-administrativas, orientar implantacdo de atividades técnicas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.3. Bibliotecario/Documentalista

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Disponibilizar informacg&o; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de
documentacdo, centros de informacéo e correlatos, além de redes e sistemas de informagéo; tratar tecnicamente e
desenvolver recursos informacionais; disseminar informacdo com o objetivo de facilitar o acesso e geracdo do
conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusdo cultural; desenvolver acdes educativas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.4. Bidlogo

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia
molecular, biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariar biodiversidade; organizar cole¢Bes
biolégicas; manejar recursos naturais; desenvolver atividades de educagdo ambiental; realizar diagndsticos
biolégicos, moleculares e ambientais, além de analises clinicas, citolégicas, citogénicas e patoldgicas. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.5. Contador

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Executar a escrituracdo através dos lancamentos dos atos e fatos contébeis;
elaborar e manter atualizados relatérios contabeis; promover a prestacdo, acertos e conciliagdo de contas; participar
da implantacdo e execuc¢do das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a execug¢do do
orcamento; elaborar demonstracdes contabeis e a Prestacdo de Contas Anual do 6rgdo; prestar assessoria e
preparar informacdes econdmico-financeiras; atender as demandas dos 6rgdos fiscalizadores e realizar pericia.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.6. Enfermeiro/Area

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais,
ambulatérios, navios, postos de salde e em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade,
prescrevendo acgbes; implementar acdes para a promocao da salde junto a comunidade. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

1.7. Engenheiro Agrénomo

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Elaborar e supervisionar projetos a cultivos agricolas e pastos, planejando e
controlando técnicas de utilizacdo de terras, para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos
agricolas.

1.8. Engenheiro/Areas: Engenharia Cartografica/ Engenharia de Producdo/ Engenharia Elétrica/ Engenharia
Mecanica/ Engenharia Metallrgica

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a
operacdo e a manutencao, orcar, e avaliar a contratacdo de servicos e a manutencdo dos mesmaos; controlar a
gualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e documentagdo técnica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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1.9. Engenheiro de Seguranca do Trabalho

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para programas de
seguranca do trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas para prevenir acidente do
trabalho e doencas profissionais.

1.10. Estatistico

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Desempenhar tarefas no campo da estatistica, como pesquisas sobre os
financiamentos desta ciéncia, suas aplicacbes praticas, organizacdo e execucdo de investigacOes estatisticas,
elaborando e testando métodos e sistemas de amostragem e outros, para renovar 0s métodos estatisticos ou
melhorar os ja existentes.

1.11. Médico/Areas: Clinica Médica/ Psiquiatria

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar
acGes para promocdo da salde; coordenar programas e servicos em salde, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extenséao.

1.12. Médico Veterinario/Areas: Animais Marinhos/ Patologia Clinica Veterinéria

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir
para o bem-estar animal; promover salde publica; exercer defesa sanitaria animal; atuar na producdo e no controle
de qualidade de produtos; fomentar producdo animal; atuar nas areas de biotecnologia e de preservacdo ambiental;
elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboracdo de legislacdo pertinente. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.13. Produtor Cultural

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Atividades de execucdo qualificada, sob supervisdo superior, de trabalhos
relacionados com programacdes culturais e promocéo de eventos.

1.14. Quimico

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Realizar ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas, selecionando
metodologias, materiais, reagentes de analise e critérios de amostragem, homogeneizando, dimensionando e
solubilizando amostras; produzir substancias; desenvolver metodologias analiticas; interpretar dados quimicos;
monitorar impacto ambiental de substancias; supervisionar procedimentos quimicos; coordenar atividades quimicas
laboratoriais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. CARGOS DE CLASSIFICACAO - NIVEL D

2.1. Assistente em Administracao

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos,
administragdo, financas e logistica; atender usuérios, fornecendo e recebendo informages; tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar
servigos areas de escritério. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.2. Técnico em Agropecuaria

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores
sobre producdo agropecudria, comercializacdo e procedimentos de biosseguridade. Executar projetos agropecuérios
em suas diversas etapas. Planejar atividades agropecuarias. Promover organizac¢do, extensdo e capacitagdo rural.
Fiscalizar producdo agropecuaria. Desenvolver tecnologias adaptadas a producdo agropecuéaria. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.3. Técnico em Contabilidade

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Identificar documentos e informagdes, atender a fiscalizacdo; executar a
contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial; realizar controle
patrimonial. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.4. Técnico em Enfermagem

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e
outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacdes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, sallde ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob superviséo
de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas préaticas, normas e
procedimentos de biossegurancga. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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2.5. Técnico em Farméacia

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Executar sob orientacéo e supervisdo do Farmacéutico, a fabricacdo controle e
venda de medicamentos, produtos farmacéuticos e cosméticos.

2.6. Técnico em Tecnologia da Informac&o/Areas: Infraestrutura e Sistemas de Informac&o

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Desenvolver sistemas e aplicacbes, determinando interface gréfica, critérios
ergonbmicos de navegacgdo, montagem da estrutura de banco de dados e codificacdo de programas; projetar,
implantar e realizar manutenc&o de sistemas e aplicagfes; selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias
de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacédo e ferramentas de desenvolvimento. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

Cargos

Componentes das Provas/ Carater

N° de
Questdes

Pontos/
Questéao

NO
Minimo
de
Acertos

p/ Matéria do total

NO

minimo

de
Pontos

NO
Pontos
do total

Analista em TI — Area:
Infraestrutura
Bidlogo
Engenheiro Agrénomo
Estatistico
Médico Veterinario/Area:
Animais Marinhos Lingua Portuguesa 15 1,65 05
Quimico Gestao Publica, Etica e Legislagdo 10 1,40 02 50,00 100,00
Técnico em Agropecuéria Conhecimentos Especificos 35 1,75 15
Técnico em Tecnologia da
Informagédo/Area:
Infraestrutura
Técnico em Tecnologia da
Informacgéo/Area: Sistemas
de Informagao.
Médico Veterinario/A Lingua Portuguesa 15 1,45 05
édico Veterinario/Area: . Ll .
Patologia Clinica Veterinaria Gestdo .Publlca, Etica (? .Leglslar;ao 10 1,40 02 45,00 90,00
Conhecimentos Especificos 35 1,55 15
Arquivi Lingua Portuguesa 15 1,65 05
YQUIVISI? . Informética e Seguranca da Informacao 05 1,55 02
Engenheiro/Area: Gestao Publica, Etica e Legislagdo 10 1,50 02 50,00 | 100,00
Engenharia Mecénica . ' . gisiag '
Conhecimentos Especificos 30 1,75 15
Bibliotecério —
Documentalista
Enfermeiro Lingua Portuguesa 15 1,70 05
Engenheiro de Sequranca Raciocinio Ldgico e Matematico 05 1,60 02
dogl'rabalho 9 ¢ Informética e Seguranca da Informacao 05 1,60 02 50,00 100,00
Produtor Cultural gesthao .Publlca, IIEEtlca e,f.LeglsIa(;ao 10 1,60 02
Técnico em Enfermagem onhecimentos Especificos 25 1,70 12
Técnico em Farmécia
Lingua Portuguesa 15 1,50 05
PR, - Raciocinio Logico e Matematico 05 1,45 02
m?g!coﬁrea: S',mcé tl\/.ledlca Informética e Seguranca da Informacao 05 1,45 02 45,00 90,00
edicorArea. Fsiquiatria Gest&o Publica, Etica e Legislacio 10 1,55 02
Conhecimentos Especificos 25 1,50 12
Contadhor_ JArea: Lingua Portuguesa 10 1,70 02
Eﬂggﬂhgﬁg él\éelgfodu %0 Raciocinio Logico e Matematico 05 1,60 02
£ 9 heiro/A ¢ Informatica e Seguranca da Informacao 05 1,60 02 50,00 100,00
ngenheiro/Area: . o .. o
Engenharia Elétrica gesthao .Publlca, IIEEtlca t?f.Leglslagao 10 1,60 02
Técnico em Contabilidade onhecimentos Especificos 30 1,70 15
£ heiro/Area: Lingua Portuguesa 15 1,55 05
ngenneiro/Area. — Informatica e Seguranca da Informacao 05 1,35 02 50,00 100,00
Engenharia MetalUrgica ) *
Conhecimentos Especificos 40 1,75 20
Lingua Portuguesa 10 1,60 02
Engenheiro/Area: Raciocinio Logico e Matematico 05 1,60 02 5000 | 100.00
Engenharia Cartografica Informatica e Seguranca da Informacao 05 1,60 02 ' !
Conhecimentos Especificos 40 1,70 20
Lingua Portuguesa 15 1,55 05
Assistente em Administracdo | Gestao Publica, Etica e Legislacao 05 1,35 02 50,00 100,00
Conhecimentos Especificos 40 1,75 20
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Carater: (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica
resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

Componentes das N°. Pontos

Parecer

Provas/ Carater (*) do total

Médico/Area: Clinica Médica, Médico/Area: Psiquiatria e Médico

. It _ Kk
Veterinario/Area: Patologia Clinica Veterinaria Prova de Titulos (C) 10,00

Médico Veterinario/Area: Animais Marinhos e Médico

Veterinario/Area: Patologia Clinica Veterinaria Prova Pratica (E) | Apto/ Inapto i

(*) Caréater:  (C) Classificatorio  (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 02/09/2025
Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 02/09 a
02/10/2025
Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura 02 a 11/09/2025
Periodo para Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscricdo 02 a 08/09/2025
Edital de Divulgacéo dos Resultados dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscricdo 15/09/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencdo da

o 16 a 18/09/2025
Taxa de Inscricédo

Edital de Divulgacao do Resultado dos Pedidos de Isen¢éo da Taxa de Inscricdo apos Recurso 25/09/2025
Envio das respostas as impugnag8es do Edital de Abertura 25/09/2025
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 03/10/2025
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 03/10/2025
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos na reserva de vagas para
SN 03/10/2025
Pessoas com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
- ; . ) 03/10/2025
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para alteragéo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo
' . e % ) 03/10/2025
para fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Tedrico-Objetivas 03/10/2025
Edital de Divulgacao das Inscrices Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 13/10/2025

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscricdes, Periodo de
Solicitacdo de Corre¢do de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacédo de Laudo | 14 a 16/10/2025
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Divulgagédo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos ap6s analise dos

22/10/2025

recursos
Divulgagéo da Densidade de Inscritos por cargo 22/10/2025
Edital de Divulgacao da Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas 24/10/2025
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC 24/10/2025
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 02/11/2025
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documentacbes de Atendimentos

S . 2 . < . 03/11/2025
Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcbes de dados cadastrais.
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 03/11/2025
Publicacdo dos Modelos dos Cadernos de Questfes das Provas Teorico-Objetivas aplicadas 03/11/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas

Teobrico-Objetivas 04 a 06/11/2025

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

Identificacdo Especial e corre¢des de dados cadastrais, através do Formulario Online 10/11/2025
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Avaliacdo das documentacBes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificacdo Especial

Disponibilizacéo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC

e correcdes de dados cadastrais, enviadas através do Formulario Online 11/11/2025
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 27/11/2025
Divulgacédo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas

- S 27/11/2025
Tedrico-Objetivas
Edital de Divulgacdo das Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetivas (com anexo) e 01/12/2025

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva

01 a 31/12/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

02 a 04/12/2025

Edital de Divulgacdo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas para
Manutengdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva

EXCETO CARGOS COM PROVA DE TITULOS

Edital de Divulgacéo dos Candidatos com Notas Empatadas e Convocacao para Sorteio Publico

09/12/2025

Edital de convocacé@o dos Candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e
Quilombolas para realizagdo do Procedimento de Confirmag¢do complementar & Autodeclaragéo,
juntamente com a divulgacéo dos membros da Comissédo Especifica.

de Desempate — Exceto cargos com Prova de Titulos 10/12/2025
Realizac¢éo do Sorteio Publico de Desempate — Exceto cargos com Prova de Titulos 15/12/2025
Resultado do Sorteio Publico de Desempate - Exceto cargos com Prova de Titulos 15/12/2025

PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGCAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO

12/12/2025

Periodo de Entrega dos Documentos Indigenas e Quilombolas

18 e 19/12/2025

Realizagdo do Procedimento de Confirmacdo complementar a Autodeclaracdo dos candidatos
Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas

20 e 21/12/2025

Edital de Divulgacdo do Resultado Preliminar do Procedimento de Confirmacdo complementar a
Autodeclaragdo dos candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e
Quilombolas

29/12/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos contra o Resultado Preliminar do
Procedimento de Confirmacdo complementar a Autodeclaracdo dos candidatos Autodeclarados

30/12/2025 a

Quilombolas
PROCEDIMENTO DE CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA

Edital de divulgacdo dos candidatos aprovados na Prova Tebrico-Objetiva que se

Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas 02/01/2026
Edital de Divulgacéo do Resultado Definitivo do Procedimento de Confirmagdo complementar a
Autodeclaragdo dos candidatos Autodeclarados Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e 09/01/2026

Candidatos PCD
HOMOLOGAGCAO FINAL - EXCETO CARGOS COM

Edital de Divulgacdo da Homologac¢do do Resultado Final do Concurso Publico — Exceto cargos
com 22 etapa

22 ETAPA

CARGOS COM PROVA DE TITULOS

autodeclararam PCD, para o Procedimento de caracterizacdo da deficiéncia 12/12/2025
Resultado Preliminar do Procedimento de caracterizacdo da deficiéncia — Candidatos PCD 29/12/2025
Periodo para interposicdo de recursos administrativos do resultado do Procedimento de 30/12 a

caracterizacéo da deficiéncia — Candidatos PCD 02/01/2026
Edital de divulgacdo do Resultado Definitivo do Procedimento de caracterizagdo da deficiéncia — 09/01/2026

13/01/2026

Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 10/12/2025
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Publicacao do Formulario Online para Entrega dos Titulos

10/12/2025

Periodo para Entrega de Titulos

11 e 12/12/2025

Edital de Divulgagao das Notas Preliminares da Prova de Titulos

23/12/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova de
Titulos

24 a 29/12/2025

Edital de Divulgacdo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e Divulgacdo das Justificativas

CARGOS COM PROVA PRATICA

para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 06/01/2026
Edital de Divulgagéo dos Candidatos com notas empatadas e Convocagédo para Sorteio Publico

: 06/01/2026
de Desempate — Cargos com Prova de Titulos
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate — Cargos com Prova de Titulos 12/01/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Cargos com Prova de Titulos 12/01/2026

para Manutencao/Alteracao do Resultado Preliminar da Prova Prética
HOMOLOGAGCAO FINAL - CARGOS COM 22 ETAPA

Edital de Divulgacéo da Homologacao do Resultado Final do Concurso Publico — Cargos com 22
Etapa

Divulgacéo da Classificagdo na Prova Tedrica-Objetiva 12/01/2026
Edital de Convocacgéo para a Prova Prética, juntamente com a Divulgacdo da Nominata das

. o 12/01/2026
Bancas Avaliadoras das Provas Praticas
Realizac&o da Prova Prética 18/01/2026
Edital de Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Pratica 23/01/2026
Consulta do Formulario de Avaliagdo da Prova Prética 23/01/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado Preliminar da Prova Prética | 26 a 28/01/2026
Edital de Divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova Pratica e Divulgagdo das Justificativas 03/02/2026

03/02/2026

Obs1: Todas as publica¢des serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data

estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formulérios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis at
horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execucao do Concurso Publico poderd ser alterado pela FUNDATEC a

€ as 17 (dezessete)

qualquer momento,

havendo justificadas razbes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razao

de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provavel

Domingo — Manha

Cargos de Classificacéo - Nivel E

conforme Cronograma

de Execucgéo Domingo — Tarde Cargos de Classifica¢éo - Nivel D

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) , CPF n° , apresenta
funcionalidades, impedimentos nas fungfes e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas no desempenho de
atividades, necessidades de adapta¢des que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia, conforme especificagbes a
seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita
() Adquirida: () Acidente ( ) Doenca Comum () P6s-Operatério
() Outra:
Necessita de adaptagéo para realizacao da(s) prova(s) e para atender as atribuicdes do cargo?
( )N&o ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FiSICA:

() Amputacéo ou Auséncia de Membro () Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade () Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

( ) Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia ( ) Triplegia

( ) Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. () DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida por audiograma, calculada pela
média das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério apresentar audiometria.

() Perda unilateral total, de oitenta decibéis (80 dB) ou mais, aferida por audiograma, em cada uma das frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Lei N° 14.768, de 22 de dezembro de 2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com correcdo ou campo visual).

() Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica.

( ) Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual esté entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica.
() Campo visual: a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

( ) Visédo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas fungdes mentais, decorrentes de sequelas de transtornos ou
doencas mentais e/ou les@es cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e participacdo em igualdade de
acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoéticos de curta duragéo, transtornos de humor e epilepsia controlada sem
sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.
() Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau de suporte necessario:
( ) Nivel1 ( ) Nivel 2 () Nivel 3

5. ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média associado a
limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacédo () Habilidades sociais () Saude e segurancga () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizag&o dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emisséo deste documento: I 1

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscri¢cdo
no respectivo conselho profissional

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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ANEXO V — DECLARACAO DE PERTENCIMENTO

DECLARAMOS, na qualidade de lideres da Comunidade

, situada no municipio de , Estado de

, CEP: , hos termos do art. 2° Decreto n°
4.887, de 20 de novembro de 2003, que o(a) Sr.(a) ;
inscrito(a) do CPF n° , hascida(o) em / / € integrante de nossa

comunidade, com a qual mantém vinculos familiares, sociais, culturais e econémicos, sendo reconhecido(a) como

( ) PessoaIndigena () Pessoa Quilombola

DECLARAMOS ainda, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informacfes prestadas nesta
declaracdo séo verdadeiras, cientes de que a presta¢cdo de informacao e/ou apresentacdo de documento falso podera
ensejar as sangdes penais previstas nos artigos 297, 298 e 299 do Cddigo Penal (Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940), bem como a invalidagdo deste documento, caso seja comprovada falsidade em procedimento

que assegure o contraditério e a ampla defesa.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracéo.

Local: , de de 2025.

Lideranca 1

Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°

Endereco Completo:

Lideranca 2:
Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°

Endereco Completo:

Lideranca 3:
Assinatura: (com reconhecimento em cartorio)
Nome Completo: CPF n°

Enderego Completo:
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ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em cépia autenticada ou com possibilidade de
autenticacdo, conforme disposto no subitem 2.1.3. deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.3;
b) Comprovante ou declaracdo de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;
¢) Traducao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.

1.2 TABELA DE PONTUACAO 01 - CARGOS DE MEDICO/AREA: CLINICA MEDICA E MEDICO/AREA:
PSIQUIATRIA)

Ous d= alo alo Req 0S para Comprovacao
e De ao do 0 ario a 0
. Ponto Ponto
FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
| Doutorado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00 Somente serdo aceitos:
M Mestrado (Stricto Sensu) 1 2,00 2,00 a) Diplomas, Certificados e Declaragbes de
— instituicoes de ensino devidamente
Especializacéo nas regulamentadas pelos érgéos oficiais.
modalidades: ~ .
b) Somente serao consideradas como
- Lato Sensu experiéncias as atividades exercidas estritamente
- MBA na area de atuacdo da descricdo do cargo,
Il |- Residéncias Juridicas 2 1,00 2,00 conforme quadro 1.1 do Edital de Abertura.
- Residéncias Médicas b.1) Cursos relacionados conforme descrito no
- Residéncias em Saude (Uni item 2.1.2 deste Anexo.
ou Multiprofissional) c) Cursos de  Especializagdo,  Mestrado,
- Fellowship em Medicina Doutorado e Pos-Doutorado CONCLUIDOS até
— data de aplicacdo da prova tedrico-objetiva,
Pontuag&o maxima para Cursos de } ) 700 desde que ndo sejam os citados como requisito
Formagdo ' do cargo.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL ‘
Pontuacéo
. por Pontuacéo . =
Item Descrigcao Semestre Maxima Tipo de Documento(s) para Comprovagao
(180 dias)
a) O candidato deve ler atentamente as orientacdes
descritas nas Formas de Comprovar a Experiéncia
Profissional, Iltem 2.3.7. deste Anexo.
b) Somente serd considerada para pontuacdo a experiéncia
profissional de meses completos, considerando-se o periodo de
30 (trinta) dias.
c) Somente serdo consideradas como experiéncias as
Experiéncia atividades exercidas estritamente na area de atuagdo da
Profissional: descri¢do do cargo, conforme Quadro 1.1 do Edital de Abertura
Comprovagao e 2.1.6 deste Anexo.
profissional em d) Considerar-se-80 experiéncias profissionais realizadas nos
\Y, e 0,30 3,00 e - ) .
atividades ultimos 5 (cinco) anos, considerando-se 0 periodo
relacionadas a area retroativamente a data de aplicacdo da prova tedrico-objetiva.
especifica de e) Sera admitida a soma de periodos temporais, desde que néo
atribuigdo do cargo. concomitantes com outras experiéncias avaliadas neste mesmo
item.
f) Somente serdo consideradas as atividades cuja exigéncia
para atuagdo, requeira, no minimo, o mesmo nivel de
escolaridade exigido como requisito do cargo pleiteado.
g) Seréo consideradas apenas as experiéncias profissionais em
gue o candidato permaneceu em atividade continua, com
atuacao regular ao longo de todo o periodo declarado.
Pontuacdo maxima para Experiéncia
o 3,00
Profissional
Pontuacdo méaxima = Formacéo 10.00
Profissional + Experiéncia Profissional ’
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1.3 TABELA DE PONTUACAO 02 - CARGO DE MEDICO VETERINARIO/AREA: PATOLOGIA CLINICA
VETERINARIA

TITULOS E FORMAGAO PROFISSIONAL

Quant. Valor Valor Requisitos para Comprovacgéao

de Unitario Maximo
Titulos (Pontos) (Pontos)

Somente serdo aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaracdes de
| Pés-Doutorado Até 3 1,00/ano 3,00 instituicdes de ensino devidamente regulamentadas
pelos 6rgaos oficiais.

b) Somente serdo consideradas como experiéncias
as atividades exercidas estritamente na area de
atuacdo da descricdo do cargo, conforme quadro
1.1 do Edital de Abertura.

Il | Doutorado 1 4,00 4,00 b.1) Cursos relacionados conforme descrito no item
2.1.2 deste Anexo.

c) Cursos de Especializagédo, Mestrado, Doutorado
e Pés-Doutorado CONCLUIDOS até data de
aplicacdo da prova tedrico-objetiva, desde que
ndo sejam os citados como requisito do cargo.
L Cursos reconhecidos pelo MEC, com no minimo
360 horas, exclusivamente hibrido ou presencial.
2 A avaliacdo do enquadramento da residéncia na
énfase do concurso sera realizada com base na
andlise do tema do titulo obtido. Somente serdo
v Pdés-graduacao (Lato 1 1.00 1.00 aceitas residéncias cadastradas no MEC ou MS com
Sensu)! ' ' 60 horas semanais e total de 5.760 horas de
atividades de atendimento em servico na énfase do
concurso ou residéncias credenciadas no CFMV
(anterior a 2014), com a carga horaria superior a 40
horas semanais durante 2 anos consecutivos. A
comprovagdo do treinamento especializado no
exterior estd condicionada a aprovacéo na prova de
certificacdo da Associacdo/Sociedade de Patologia
Veterinéria do pais.

11l Mestrado 1 2,00 2,00

\Y Residéncia? 1 5,00 5,00

ATUACAO ACADEMICA (Gltimos 5 anos)

Quant. Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Descricao de Unitario Maximo
Titulos (Pontos) (Pontos)
Participacdo de bancas de 0 1/banca a) Somente  serdo  consideradas  atividades
I trabalho de conclusdo de Até 6 (n,o max. 2 060 desenvolvidas em cursos e instituicées reconhecidas
graduacéo por ano) pelo MEC. ) _
— - 1 Em instituicBes reconhecidas pelo MEC, mediante
I PartICI_pa(,:éo em projetos de Até 2 0,2/projeto 0.40 a apresentacdo do contrato de trabalho ou carteira
pesquisa ’ ’ de trabalho com a descri¢do do cargo e documento

emitido pela universidade indicando a disciplina

Participacdo em projetos de Até 2 0,2/pr0jet0 0,40 ministrada.

extensao

b) Deverd ser apresentada Declaracdo da
Instituicdo na qual orientou/participou dos trabalhos
nos ultimos 05 (cinco) anos a contar até data de
aplicagdo da prova tedrico-objetiva.

Organizacao de eventos
académicos na &rea do
IV | concurso (simposios, Até 2 0,5/evento 1,00
congressos, workshops,
escolas tematicas)

Atividade profissional
\ docente na area do Até 3
concurso?

1,0/semestr

) 3,00
e letivo

Vi Athldade profissional na . 0,15/més 3.00
area do concursot

INDICADORES DE PRODUCAO E PRODUCAO DE CONHECIMENTO (Gltimos 5 anos)
Quant. Valor Valor Requisitos para Comprovacgao

Descricao de Unitario Maximo
Titulos (Pontos) (Pontos)

Artigos cientifico na area do a) O enquadramento da énfase do concurso sera

; Pontuacédo .
| concurso, publicado em B por artiéo- 8.00 com basg no artigo apresentado para a
revista cientifica, de acordo Al=1.0 ’ ’ comprovagao.
com a classificacéo CAPES ’ ! Ser8io vélidos os seguintes documentos para a
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(quadriénio vigente) A2=10,85 comprovagdo: resumo e certificado de apresentagdo
A3=0,75 e/lou resumo e dados do periédico, no caso de
Ad= 0,65 resumos publicados em edicdo suplementar de
Bl=04 periédicos.
- b) Serdo consideradas as publica¢cdes que tiverem
B2=0.2 relagdo com a &area do concurso e/ou educagao;
Comunicados em eventos c) Para artigos: primeira pagina da publicacdo, na
(trabalho completo, resumo qual conste autores, nome da revista, edicao,
simples e expandido) na 0,2/resumo volume, data da publicacdo e ISSN. Comprovante
1l area do Concurso, - (méx. 2 por 4,00 com relagdo ao Qualis a partir da Plataforma
publicados em anais de ano) Sucupira
evento nacional ou (https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consult
internacional? as/coleta/vei

culoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.j
sf), Qualis do Quadriénio — 2017-2020;

d) Para capitulo de livro: titulo da obra, ficha
catalogréafica, sumario no qual conste o artigo do

Artigos de divulgagdo interessado e primeira pagina da publicagdo; d) Para

técnico-cientifica publicado 0,,1/art|go autona/cp_autona de livro: titulo da obra e ficha
M| em revistas, magazi i (max. 2 por 2,00 | catalografica;
, magazines e ano) 2 i licacs il .
jornais néo cientificos e) Serdo validadas publicacdes df)s ultimos 5 (clln_co)
anos, a contar da data de aplica¢@o da prova teérico-
objetiva;

f) Nao sera validado comprovante de submissdo de
artigo ou aceite de revista.

A pontuacdo maxima na Prova de Titulos € de 10,00 (dez pontos),

Pontuacdo maxima . .
independente que ultrapasse a soma por item

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuagéo:

a) Cargos Nivel Superior: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a &rea de formacéo exigida como
requisito de ingresso.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagcdo somente serdo aceitos se entregues por meio de copias com selo de
autenticacdo em cartério, ou coOpias aptas a autenticacdo eletrénica (c6digo de autenticidade/validacédo
eletrénica), ou documentos assinados pelos representantes da instituicdo, por meio de plataformas digitais
reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certiddes, certificados e/ou declaracdes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
frente e verso, se houver alguma informacgé&o neste.

2.1.3.2. Nao sao consideradas como autenticagdo eletrdnica, documentos assinados pelo préprio candidato.

2.1.4. O candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo,
conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, concluido ou em curso, no campo especifico no
Formuléario Online.

2.1.4.1. Caso o candidato ainda ndo tenha concluido a formacéo exigida, devera apresentar atestado ou declaracéo
do histérico escolar atual.

2.1.4.3 Para comprovagéo de requisito do cargo, quando possivel, sera aceita a apresentacéo da carteira de inscri¢cao
no conselho de classe da profissdo, desde que emitidos com o QRCode de autenticagéo eletrdnica.

2.1.4.2 Para a avaliacédo do tempo de experiéncia € imprescindivel a entrega do documento de requisito do cargo.

2.1.5. Os requisitos citados para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos nao serédo
pontuados, considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissao/posse ocorrera somente
no ato de nomeacao/convocagao.

2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Publico
Juramentado (tradug&o original) e, no caso de Pés-Graduacdo, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducgdo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo seré considerado e avaliado uma Unica vez.
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2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteracdo, mesmo que na fase
recursal, seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma péagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se 0 nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscricéo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, o0 comprovante ou declaracdo de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alteracdo/retificacédo registro civil), sob pena de
invalidacdo da pontuacéo ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracéo devera ser apresentada redigida
pelo préprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de identidade
para comprovacao.

2.1.9. Nao serao avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para avaliagdo da Banca. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

2.1.10. N&o serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste

Anexo.

QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS - DISPOSIGOES GERAIS

Fase Recursal — Documentos que sirvam
N° Descricdo dos Motivos de Indeferimento para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues
2.1.11.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -
2.1.11.2 | Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo
de acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do | -
Edital de Abertura.
2.1.11.3 | Nome diferente do cadastrado na ficha de inscri¢éo e = .
~ N Declaragdo de alteracio de nome e
sem a apresentacdo da declaracdo ou de i
~ documento (certiddo de casamento, RG, etc.)
comprovantes de alteragdo de nome.
2.1.11.4 | Documento incompleto por um ou mais dos motivos a
seguir: sem folha timbrada, sem carimbo da | Documento da instituicio que contenha
instituicdo, sem data de emissdo, sem nome e cargo | informacgdes faltantes.
do emitente, sem assinatura do declarante.
2.1.11.5 | Documento sem a devida descricio do nome do | Documento da instituicho que contenha
candidato. informacdes faltantes.
2.1.11.6 | Arquivo corrompido. -
2.1.11.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -
2.1.11.8 | Documento apresentado ndo condiz com a descricéo |
do formulério.
2.1.11.9 | Faltam informacdes necessarias para avaliagdo do | Documento complementar da instituicdo, com
documento. informacdes faltantes.
2.1.11.10 | Sem a especificagdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da instituicdo, com
dia/més/ano) das atividades. informacdes faltantes.
2.1.11.11 | Em desacordo com 0s regramentos para validacdo | Documentos referentes ao mesmo titulo que
dos documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacgdes faltantes.
2.1.11.12 | Documento sem autenticacdo ou sem coédigo de | Reenvio do documento com possibilidade de
autenticidade ou sem assinatura eletronica valida. autenticacgao.
2.1.11.13 | Sem o0 envio do verso do documento, sendo | Verso que se possa identificar ser do mesmo
necessario para a avaliacao. documento.
2.1.11.14 | Sem traducdo ou revalidacdo, quando em lingua | Tradugcdo juramentada e/ou documento que
estrangeira. comprove a revalidacéo no pais.
2.1.11.15 | Fora do prazo estabelecido. -
2.1.11.16 ~ . Documento que esclareca a titularidade do
Documentos néo pertencente ao candidato. titulo
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2.1.11.17 | Documentos néo referenciados neste anexo para
avaliacéo.

2.1.11.18 | Titulo avaliado em outro item. -

2.1.11.19 | Valores méaximos estabelecidos na tabela foram
excedidos.

2.1.11.20 | N&o relacionado com a area ou com as atribuices do
cargo.

2.1.11.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovacgdes. | -

2.2. DA FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL

2.2.1. Nos casos de especializages citadas no item Ill, os documentados apresentados devem conter explicita a
informacdo de se tratar de pés-graduacao Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolucdes do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
poés-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializacéo.

2.2.1.1. Nos casos de Residéncias Juridica, Médica ou em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional), os
documentos entregues para avaliacdo devem conter a identificagcdo da modalidade correspondente, conforme o tipo
de residéncia.

2.2.2. Nos casos de especializacBes Stricto Sensu, o candidato que ainda ndo possua o diploma de formacao,
devera apresentar atestado ou declaragdo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicao
de ensino, informando que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a outorga do grau e que o diploma se
encontra em fase de confeccéo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que Ihes regem a validade, entre as quais,
se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializacdo, somente seréo
validos aqueles cujas Instituicdes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme
legislacédo vigente.

2.2.5. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliacdo corresponde ao nimero de titulos que sera pontuado
em cada item, e, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado, com duas paginas) por
linha liberada no Formulério Online.

2.2.5.1. Caso o candidato faca o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente sera pontuado o valor
correspondente a um titulo; os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, ndo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.5.2. Caso, no mesmo documento, conste a realizacdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitante, sera considerado apenas o de maior valoragéo para fins de pontuagéo.

2.2.6. QUADRO DE NAO VALORAGCAO DOS TiTULOS — FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou

o . : ;
N Descricdo dos Motivos de Indeferimento complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
2.2.6.1 Curso néo concluido. -
2.2.6.2 Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos |
cursos de formacéao.
2.2.6.3 Nao se enquadra como pds-graduagdo nas modalidades |
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2.2.6.4 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento complementar da instituicao,
realizada. com informacdes faltantes.
2.2.6.5 Documento sem 0 nome do curso e/ou sem a descricdo

Documento complementar da instituicao,

do conteldo abordado, ndo sendo possivel aferir a . ~
com informag0es faltantes.

relacdo direta com as atribuicdes do cargo.

2.2.6.6 N&o relacionado com a area ou com as atribuicbes do | _
cargo.
2.2.6.7 Cursos de Pds-Graduacao, Residéncia, Mestrado e/ou

Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado em edital.
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2.2.6.8 Apresentados em forma de: boletim de matricula,
atestado de frequéncia, atestado/ata de apresentacdo
e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia, | Documento com as caracteristicas
dissertacdo e/ou tese, assim como outro documento que | corretas referente ao mesmo curso.

ndo atenda as exigéncias expressas ha grade de
pontuacao.

2.2.6.9 Documento ndo contém a informagéo de enquadramento
como curso de Residéncia, Médica ou em Saude | -
(Uniprofissional e/ou Multiprofissional).

2.3. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.3.1. Somente serdo consideradas como experiéncias as atividades exercidas estritamente na area de atuacdo da
descricdo do cargo, conforme Quadro 1.1 do Edital de Abertura, considerando o exercicio de cargos, empregos ou
funcbes, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante da formacao de requisito do cargo.

2.3.1.1. Nao serdo consideradas comprovacdes referentes a trabalhos realizados de forma ndo continua, sem
atuacao regular e sem previsdo determinada de carga horaria diaria/semanal.

2.3.1.2. Nao serdo aceitos para fins de comprovacgéo de experiéncia atos de nomeacao, composi¢ao de Portaria,
certidao de tempo de vinculo no Conselho da categoria profissional, entre outros que néo estejam contemplados
neste anexo.

2.3.2. Nao serdo consideradas como experiéncias profissionais estagios curriculares, monitorias, bolsas de estudos,
bolsas de inicia¢do cientifica, prestacdo de servigo voluntario, Residéncia Médica, Multiprofissional, Juridica ou em
area profissional.

2.3.3. Somente serdo consideradas as experiéncias profissionais cujas atividades tenham sido desempenhadas ap6s
a obtencéo do(s) curso(s) exigido(s) como requisito no cargo e devidamente comprovado, conforme disposto nesse
Anexo.

2.3.4. As experiéncias serdo contabilizadas somente de acordo com as datas de inicio e fim informadas nos
documentos. Nos casos em que for exigido periodo minimo de seis meses de atividades, néo serdo considerados
periodos inferiores a 180 (cento e oitenta) dias, ainda que equivalentes a um semestre letivo.

2.3.5. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.3.6. Todos os documentos deverdo estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da tradugdo por Tradutor
Publico Juramentado (traducéo original).

2.3.7. Serao considerados para comprovacao no exercicio das atribuicdes do cargo as formas estabelecidas a seguir:

2.3.7.1. FORMA DE COMPROVACAO 1 - Contratacdo pelo Regime Celetista — Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS)

1) CTPS Fisica — deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:
a) Folhas que identificam o candidato (frente e verso) da CTPS;

b) Folha de registro do empregador da CTPS (em que conste a data de inicio e de fim das atividades, se for
0 caso); e

c) Extrato do Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS): Rela¢des Previdenciarias ou Extrato
Previdenciario, emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) nos ultimos 30 (trinta) dias.

ou
II) CTPS Digital — deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

a) Pagina detalhada do aplicativo na qual constem os contratos de trabalho (com a ocupagédo/cargo), 0s
dados pessoais de identificacdo e as anotacbes do empregador. O arquivo deve estar em formato pdf e ter
a assinatura digital, com data;

b) Extrato do Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS): Rela¢gBes Previdenciarias ou Extrato
Previdenciario, emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) nos ultimos 30 (trinta) dias.

Ill) Observacdes:
a) Somente serdo pontuados os periodos comprovados pelo recolhimento no INSS;

b) Caso o cargo descrito na CTPS seja diferente do cargo pleiteado ou ndo conste a area de atuacao
(quando definido no requisito do cargo), é necessario também o envio da Declaragdo do Empregador
(conforme modelo do subitem 2.4.1, autenticada em cartério ou assinado por meio digital, com certificacéo
eletrbnica valida)., informando a area de atuacdo, a descricdo das atividades bésicas desenvolvidas, o
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tempo total de servico e a obrigatoriedade da formacéo (requisito do cargo) para o desempenho da funcéo
declarada.

2.3.7.2 FORMA DE COMPROVACAO 2 - Servidores/empregados publicos — deve-se encaminhar certiddo de
tempo de servico ou declaracao (conforme modelo do subitem 2.4.1, autenticada em cartdrio ou assinado por meio
digital, com certificacéo eletrdnica valida). No caso de 6rgdo publico/empresa publica, deve-se informar claramente o
servigo realizado, o periodo inicial e final, a identificagdo do servico realizado, a descricdo das atividades executadas
e constando a obrigatoriedade da formacéo (requisito do cargo) para o desempenho da funcdo declarada quando
esta for nominada de forma diversa a profisséo.

2.3.7.3. FORMA DE COMPROVACAO 3 - Declaragdes, Certiddes ou Atestados de Trabalhos com vinculo
Celetista ou Estatutario (conforme modelo do subitem 2.4.1, autenticado em cartdrio ou assinado por meio digital,
com certificac8o eletrénica valida): deve-se encaminhar, obrigatoriamente, os documentos que informem a area de
atuacao, o vinculo empregaticio, a descricdo das atividades basicas desenvolvidas e o tempo total de servico e a
obrigatoriedade da formacéo (requisito do cargo) para o desempenho da funcéo declarada, quando esta for nominada
de forma diversa a profisséo.

2.3.7.4. FORMA DE COMPROVACAO 4 - Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) — deve-se encaminhar,
obrigatoriamente, o PPP devidamente carimbado e assinado pela instituicdo empregadora, em que conste claramente
a descricéo do cargo e o periodo de trabalho.

I) Observacédo: Caso o cargo descrito no documento seja diferente do cargo pleiteado ou ndo conste a area de
atuacdo (quando definido no requisito do cargo) é necesséario também o envio da Declaragcdo do Empregador
(conforme modelo do subitem 2.4.1, autenticada em cartério ou assinado por meio digital, com certificacdo
eletrbnica valida., informando a area de atuacéo, a descricdo das atividades béasicas desenvolvidas, o tempo
total de servico e constando a obrigatoriedade da formagé&o (requisito do cargo) para o desempenho da funcéo
declarada quando esta for nominada de forma diversa a profissao.

2.3.7.5. FORMA DE COMPROVAGCAO 5 - Trabalhos como auténomo — deve-se encaminhar, obrigatoriamente,
TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

I) Contrato de Prestacdo de Servigos ou Declaracdo ou Atestado de Capacidade Técnica emitido pela
instituicdo contratante (conforme modelo do subitem 2.4.1, autenticada em cartério ou assinado por meio
digital, com certificacao eletrdnica vélida), informando a area de atuacdo, a descricdo das atividades basicas
desenvolvidas e o tempo total de servigo e constando a obrigatoriedade da formacéo (requisito do cargo) para
o0 desempenho da funcdo declarada quando esta for nominada de forma diversa a profissdo, juntamente com a
apresentacéo dos seguintes documentos:

a) todos os Recibos de Pagamento Auténomo (RPA) referentes ao servi¢co executado; e

b) Extrato do Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais (CNIS): Rela¢des Previdenciarias ou Extrato
Previdenciario emitido pelo INSS nos ultimos 30 (trinta) dias ou todos os respectivos recibos de pagamento
comprobatdrios de prestagdo de servigo no exercicio da profissdo e atividades exercidas.

I) Observacdo: a apresentacdo de contratos esta condicionada a entrega dos respectivos recibos de
pagamento comprobatérios de prestacdo de servico no exercicio da profissdo e atividades efetivamente
realizadas ou a declaracdo do empregador.

2.3.7.6. FORMA DE COMPROVAGCAO 6 - Trabalhos realizados como pessoa juridica — deve-se encaminhar,
obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

I) Contrato Social ou Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo da Ocupacdo e da Atividade relacionadas a area especifica para o cargo a que concorre,
juntamente com a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) CNPJ da empresa do candidato;
b) Contrato de prestacéo de servigcos firmado com o candidato e a instituicdo contratante;

¢) Declaracdo (conforme modelo do subitem 2.4.1, autenticada em cart6rio ou assinado por meio digital,
com certificacao eletrdnica valida), da instituicdo contratante, informando sobre a funcao/responsabilidade
técnica do candidato em relacdo ao objeto, a area de atuacdo, a descricdo das atividades basicas
desenvolvidas e o tempo total de servico; e

d) Copia das respectivas notas fiscais emitidas pelo contratado durante todo o trabalho executado.

2.3.8 . QUADRO DE NAO VALORAGCAO DOS TITULOS — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

. : _ Fase Recursal — Documentos que
Ne Descrigao dos Motivos de Indeferimento sirvam para esclarecer ou

complementar dados relativos aos
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documentos ja entregues
2.3.8.1. | Curriculos profissionais sem as devidas comprovacdes. -
2.3.8.2. | Estagios e residéncias, curriculares ou ndo, parecerista,
avaliador de banca, monitorias, bolsas de pesquisa, bolsa |
de iniciagdo cientifica, participacdo em projetos de
pesquisas e prestacdo de servico voluntario, seja qual for.
2.3.8.3. | Experiéncia profissional realizada antes da data de |
conclusdo do curso exigido como requisito do cargo.
2.3.8.4. N&o se trata de uma experiéncia profissional em que o
candidato permaneceu em atividade continua, com
atuacao regular ao longo de todo o periodo declarado ou
com previsdo determinada de carga horéaria
diaria/semanal.
2.3.8.5. | Falta entrega do certificado de conclusdo do curso exigido | Apresentar certificado de formacao
como requisito do cargo. exigido como requisito do cargo.
2.3.8.6. | Experiéncias profissionais sem comprovacdo de atuagdo |
continua ao longo de todo o periodo declarado.
2.3.8.7. | Sem a apresentacdo dos respectivos recibos de
pagame nto da pr(_as_tagao de SEIVIGo no -~ exercicio da Envio dos documentos faltantes.
profissdo e das atividades efetivamente realizadas ou a
ndo entrega da declaragdo do empregador.
2.3.8.8. | Experiéncia inferior a 30 (trinta) dias na mesma instituicdo. | -
2.3.8.9. Documento, conforme modelo
~ A . estabelecido, que contenha informac6es
Declaragdo de experiéncia profissional apresentada em ~
' . faltantes. Pode ser uma nova declaracao,
desacordo com o disposto nesse Edital. . :
desde que seja relativa ao mesmo
documento enviado anteriormente.
2.3.8.10. | Experiéncia profissional em periodos concomitantes a | _
outros trabalhos ja avaliados.
2.3.8.11. | Forma de Comprovagé&o incompleta. Envio do documento completo.
2.3.8.12. | Forma de Comprovagéo 1 incompleta. Envio dos documentos faltantes.
2.3.8.13. | Forma de Comprovagéo 2 incompleta. Envio dos documentos faltantes.
2.3.8.14. | Forma de Comprovagéo 3 incompleta. Envio dos documentos faltantes.
2.3.8.15. | Forma de Comprovacéo 4 incompleta. Envio dos documentos faltantes.
2.3.8.16. | Forma de Comprovagéo 5 incompleta. Envio dos documentos faltantes.
2.3.8.17. | Forma de Comprovagéo 6 incompleta. Envio dos documentos faltantes.
2.3.8.19. | Aulas particulares, sem vinculo em instituicdo de ensino. -
2.3.8.20. | Experiéncia fora do periodo estipulado em edital. -
2.3.8.21. | Entrega do Extrato do Cadastro Nacional de Informacfes .
e ) Envio do documento completo.
Sociais (CNIS) incompleto.
2.38.22. | Nao se trata de uma forma de comprovagdo de |-
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experiéncia, conforme detalhado em edital.

2.3.8.24. | Atividades exercidas ndo exigem, no minimo, o0 mesmo
nivel de escolaridade exigido como requisito do cargo.

2.3.8.25. | Atividades paralelas aos objetivos diretos do cargo, tais
como: participagdo em comissdes e palestras.

2.3.8.26. | Experiéncia profissional em atividades ndo relacionadas
com as atribuicdes diretas e especificas do cargo.

2.3.8.27. | Experiéncia profissional ndo equivalente ao cargo
pretendido.

2.3.8.28. | Magistério Superior ndo exige a utilizagdo preponderante
de conhecimento da formagé&o de requisito do cargo.

2.3.8.29. | Auséncia de entrega do Extrato do Cadastro Nacional de
Informacbes Sociais (CNIS): Relagcbes Previdenciarias ou | Envio do documento completo.
Extrato Previdenciéario.

2.3.8.30. | Ndo entrega das notas fiscais ou recibos de RPA,
referentes ao servigco executado.

2.3.8.31. | Ndo relacionado a funcgédo/responsabilidade técnica do
candidato em relacdo ao contrato.

2.3.8.30. | Comprovacdo por Contra-cheques ou Recibos de
Pagamento.

2.3.3.9. Sob hip6tese alguma sera aceita comprovacédo fora dos padrbes especificados, bem como experiéncia
profissional na qualidade de proprietario/sécio da empresa (com excec¢do de sdcios cooperados). <<<<<

2.4. DAS PUBLICACOES
QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TITULOS - PUBLICACOES DE TRABALHOS

Fase Recursal — Documentos que serdo aceitos que
Ne Descricdo dos Motivos de Indeferimento sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues

241 Publicagcédo de trabalhos que ndo sejam na |
o area da educacao.

Publicacbes que ndo sejam de autoria do
2.4.2 . -
candidato.

2.4.3 Publicacbes néo veiculadas em suportes

reconhecidos. Comprovacao de veiculagcdo da publicacéo.

24.4 . . Capa e contracapa em que constem o(s) nome(s) do(s)
Livros publicados em desacordo com o - A w
. . autor(es), elou e cépia da pagina da catalogacdo
estabelecido neste edital. RN
bibliografica (ISBN).
2.4.5 . . Copia da capa e contracapa do livro em que constem o
Capitulos de livros em desacordo com o | . : .
. . Titulo do livro e o(s) nome(s) do(s) autor(es), e/ou copia
estabelecido neste edital. - A
da péagina da catalogacao bibliografica (ISBN).
2.4.6 Publicacdo e/ou Carta de Aceite extraida de revista e

Artigos publicados em desacordo com o

estabelecido neste edital pagina do WebQualis comprovando o extrato do veiculo

em que foi publicado.

2.5. DOS MODELOS
2.5.1. MODELO DE DECLARAGCAO - As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS
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os elementos abaixo:
- Autenticidade em cartdrio ou ter sido assinada por meio digital, com certificacéo eletrénica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descricdo do curso ou, no caso de comprovagdo de experiéncia profissional, também deve constar
o0 emprego/funcao/cargo exercido;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo e data de emiss&o do documento;
- Assinatura do responsavel da instituicdo com descricdo do cargo e nome completo do declarante,

- Para avaliacdo de experiéncia profissional, a declaracdo deve conter a area de atuacéo, o tipo de vinculo do
trabalho e a informacado da escolaridade exigida para o cargo; apenas para as profissées que dependem de
formacdo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgdos
regulamentadores, constar também a espécie do servico realizado e a descricao das atividades desenvolvidas
atinentes ao cargo a que concorre.

Observacédo: Nao serdo aceitas declaracdes emitidas pelo préprio candidato, tampouco de empresas do qual

€ sacio.
2.5.2. Extrato do Cadastro Nacional de Informacfes Sociais (CNIS), Relagdes Previdenciarias ou Extrato
Previdenciario — Quando obrigatério, de acordo com as formas de comprovagdo de experiéncia, devera ser
apresentado o Extrato do Cadastro Nacional de Informa¢des Sociais (CNIS): Rela¢des Previdenciarias ou Extrato
Previdenciario (emitido pelo site do INSS, ou aplicativo), integralmente (seja na forma simplificada ou na completa),
em pdf, com QR Code para conferéncia de autenticidade, bem como data e hora da geracdo do documento,
conforme imagens abaixo:

Data & horirio da Pigires 1 dm B
e INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL geragio do
g CNIS - Cadastro Macional de Informagdes Sociais documento.
Extrato Previdencidrio h NN 1080
= da Fillage Todos os meses de A" |
NIT: CPF: Nome: P
contribuicio
Data do nascimento: Nome da maa: d
'/) detalhados
r— Relacdes P

fog, HIT Ebdigm g Origum da Viscula Dta Inic Tipa Filado oo Vincuss Ui, My

[aim— a1

Compustinis Rumsnsragio Indicudorus Compuinei P oo Indicadone R naragio Indicadurss
o120 UL
200 538,00
arzom b
102000 8078

s L8030

S HIT C g Emn Dl da Vis ke Dinalnicie  Duans Fim Tipe Filado oo Vineuls (1. Rommn, ST
] MARNE ey Creichsnin bifed i

QR Code na dltima

! .9 pagina

Wi poda conderl 8 auenlicidace do documents em
pion P

e, gov. bricentrali¥
corn o cadige 2110010ZTKOED

L raver & qualenr tempa o mome art. 18, § 3+ do Decroin 0480, ]

3. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para nao valorizacao dos documentos estdo descritos neste anexo, que também sao informados no
Formulario Online de Avaliacdo, seja pelos nimeros dos itens e/ou pelos comentéarios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. Nao serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:
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a) declaracéo de alteracao de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga hordria, periodo de realizacao,
traducdo de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacdo da autenticacdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliagcao dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo;

e) apdécrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Ndo sera permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatérios
deveria ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que néo recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliagdo realizada, nédo
cabendo qualquer manifestacdo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apés a divulgagédo das
notas definitivas.
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ANEXO VII — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS

ANEXO VIl — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS
1. ATIVIDADES DO CARGO 19 — MEDICO VETERINARIO/ AREA: ANIMAIS MARINHOS

A Prova Prética, de carater eliminatorio, sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as
atribui¢bes do cargo.

A Prova Pratica se constituira das seguintes atividades:

A primeira atividade consistira na realizacdo da atividade pratica sorteada. A segunda atividade consistira na
elaboracao de relatério escrito, descrevendo as atividades executadas.

ATIVIDADE 1: A prova pratica versara sobre aspectos clinicos, patologicos e biolégicos do individuo e da espécie a
ser necropsiada. Todos os candidatos realizardo a mesma prova. Para tanto, cada candidato sera responsavel por
executar a necropsia de seu animal sorteado. A realizacao da prova sera individual.

Critérios objetivos:
¢ Patologia, clinica e biologia de animais silvestres;
¢ Execucéo da necropsia, considerando a técnica aplicada;
¢ Descricdo das lesGes observadas;
e Respostas as perguntas formuladas acerca da biologia da espécie, clinica e patologia.

ATIVIDADE 2: Apo6s o término da primeira etapa, o candidato devera proceder a complementacédo e redacéo final do
relatério referente aos procedimentos executados conforme orientagdo do item. Durante esse periodo, o material
utilizado na prova pratica ndo estara mais disponivel. O relatério deverd conter a descricdo detalhada da prova
pratica, ser redigido a mao com caneta azul ou preta e entregue a banca avaliadora.

ATIVIDADE/ CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO

LINGUAGEM:
e Clareza e correcdo da expressdo escrita, com respeito aos padrées da norma culta e da linguagem
técnica especifica da patologia clinica veterinaria.
e Uso formal da lingua portuguesa quanto ao vocabulario, a concordancia verbal e nominal e a 20
auséncia de vicios de linguagem.
¢ Emprego de raciocinio l6gico na descri¢do dos achados laboratoriais e na elaboracéo de conclusdes
fundamentadas.
PROCEDIMENTOS PRATICOS:
e Capacidade e coeréncia na escolha do método empregado para a execu¢ao do(s) procedimento(s)
solicitado(s).
e Dominio e habilidade na manipulacéo e na execucao técnica do(s) procedimento(s).
¢ Habilidade e uso adequado na manipulacdo dos materiais e instrumentos utilizados.
e Capacidade de interpretacdo dos resultados, de forma coerente com os achados descritos.
FUNDAMENTOS TEORICOS:
e Clareza e articulagdo das ideias.
¢ Qualidade e precisdo dos conceitos apresentados. 40
e Pertinéncia do conteddo técnico e utilizacdo de informacdes atualizadas relevantes aos
procedimentos executados.
Total 100

Tempo da Atividade: 1 (uma) hora e 10 (dez) minutos para a realizacdo da atividade 1. 20 (vinte) minutos para a
realizacdo da atividade 2.

Os critérios de avaliacao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderao ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovagéo na Prova Prética.

O total da pontuacdo da(s) atividade(s) sera de 100,00 (cem) pontos. Sera considerado apto o candidato que obtiver
a pontuacéo minima de 50 (cinquenta) pontos.

Os candidatos deverao usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a funcao, tais como: calca
comprida, sapato fechado, camiseta e jaleco.
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2. ATIVIDADES DO CARGO 20 — MEDICO VETERINARIO/ AREA: PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA

A Prova Prética, de carater eliminatorio, sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as
atribui¢bes do cargo.

A Prova Prética se constituira das seguintes atividades:

A primeira atividade consistird na realizacdo da atividade pratica sorteada. A segunda atividade consistira na
elaboracao de relatdrio escrito, descrevendo as atividades executadas.

Os tépicos a serem abordados serdo referentes a hematologia, citologia e medicina transfusional, definidos por
sorteio individual para cada candidato. O ponto sorteado retornara a lista, permanecendo disponivel para os demais
candidatos. Apés o sorteio, o candidato dispora do prazo de 15 (quinze) minutos para requisitar os materiais
necessarios a realizacéo da prova pratica, conforme relacdo a ser disponibilizada no momento do sorteio. A banca
examinadora, no mesmo prazo, providenciara a separacdo dos itens solicitados, que serdo preparados e entregues
individualmente. Serdo fornecidos equipamentos e materiais adequados e suficientes para a execucdo de
procedimentos rotineiros em Patologia Clinica Veterinaria.

Os relatérios deverdo ser elaborados em papel fornecido pela Banca Examinadora, devendo conter, na folha
principal, a identificagdo do candidato mediante nome completo, numero de inscri¢do e assinatura. As demais folhas
deverdo ser rubricadas pelo candidato. Folhas néo identificadas ndo serdo consideradas para fins de corre¢do. O
relatério devera ser redigido com caneta de tinta azul ou preta. Nos relatérios referentes a laminas de sangue,
efusBes e citologia, o candidato devera identificar, obrigatoriamente, o nimero da lamina na descricdo, sob pena de
anulacéo da questédo correspondente a lamina nao identificada.

ATIVIDADE 1: Para esta etapa, o candidato devera executar a pratica sorteada, conforme o ponto sorteado.
1. Andlise de quatro (4) laminas de esfrega¢o sanguineo de cdo

Serao fornecidas quatro (4) laminas de microscopia de esfrega¢o sanguineo corado (corante tipo Romanowsky) de
cdo, que deveréo ser avaliadas e descritas pelo candidato, dentro do tempo estipulado. O candidato devera registrar
0s achados de cada lamina referente as trés linhagens (eritrdcitos, leucécitos e plaquetas), incluindo descricdo
morfolégica, contagem total de leucécitos estimada, contagem diferencial de leucdcitos, interpretacdo e diagndstico
(s) diferencial (is), podendo, ainda, incluir a interpretacdo de grafico (s) de dispersdo e/ou histograma. Para essa
etapa, serdo disponibilizados microscopio 6ptico (lentes de 4x, 10x, 40x e 100x em imersdo), 6leo de imerséo,
contador diferencial de células, folha de rascunho, material para limpeza e higienizagdo do equipamento.

2. Analise de quatro (4) laminas de esfregago sanguineo de gato

Serdo fornecidas quatro (4) laminas de microscopia de esfregaco sanguineo corado (corante tipo Romanowsky) de
gato, que deverdo ser avaliadas e descritas pelo candidato, dentro do tempo estipulado. O candidato devera registrar
os achados de cada lamina referente as trés linhagens (eritrocitos, leucocitos e plaquetas), incluindo descrigcao
morfologica, contagem total de leucécitos estimada, contagem diferencial de leucdcitos, interpretacao e diagndstico
(s) diferencial (is), podendo, ainda, incluir a interpretacdo de gréfico (s) de dispersdo e/ou histograma. Para essa
etapa, serdo disponibilizados microscopio Optico (lentes de 4x, 10x, 40x e 100x em imersdo), Oleo de
imersao, contador diferencial de células, folha de rascunho, material para limpeza e higienizagdo do equipamento.

3. Analise de trés (3) laminas de efusdes cavitarias

Seréo fornecidos trés (3) casos com laminas de esfregaco de efusdes cavitarias (toracica, abdominal ou pericardica),
coradas com corante do tipo Romanowsky, podendo ser squash, esfregaco direto, centrifugado ou citocentrifugado.
Nessa etapa, o candidato devera identificar morfologicamente as células, realizar o diferencial de células nucleadas
(quando possivel), reconhecer alteragBes morfolégicas, descrever todos os achados morfologicos, interpretar os
resultados e apresentar diagnosticos diferenciais. Serd disponibilizada a contagem total de células nucleadas
(CTCN), bem como os achados quimicos pertinentes, quando necessario. Para essa etapa, serdo disponibilizados
microscopio optico (lentes de 4x, 10x, 40x e 100x em imersédo), 6leo de imersédo, contador diferencial de células, folha
de rascunho, material para limpeza e higienizacdo do equipamento.

4. Andlise de trés (3) laminas de citologia de nédulos

Serdo fornecidas trés (3) laminas de citologia, obtidas por aspirado, capilaridade, impressao ou squash de nddulos ou
O0rgdos. As laminas serdo coradas com corante tipo Romanowsky. Durante a realizacdo da prova, o candidato
deverd identificar morfologicamente as células, realizar o diferencial de células (quando aplicavel), identificar a
populacdo predominante, bem como as altera¢cdes morfologicas. Além disso, devera descrever todos os achados,
interpretar o caso e sugerir os diagnésticos diferenciais. Para essa etapa, serdo disponibilizados microscopio 6ptico
(lentes de 4x, 10x, 40x e 100x em imersdo), 6leo de imerséo, contador diferencial de células, folha de rascunho,
material para limpeza e higienizacéo do equipamento.
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5. Andlise de um (1) caso que inclua avaliagédo de citologia de medula 6ssea

Sera fornecido um (1) caso com esfregaco de aspirado de medula éssea, corado com corante do tipo Romanowsky,
juntamente com os achados do hemograma do dia da coleta. O candidato devera realizar a descri¢do citolégica,
incluindo a avaliagdo da celularidade, andlise qualitativa e quantitativa das linhagens mieloide, eritroide,
megacariocitica, além de outras células, quando pertinente; descricdo morfolégica de cada tipo celular; e identificagéo
e descricdo morfoldgica de inclusdes e/ou microrganismos, quando aplicavel. O candidato devera elaborar a
contagem diferencial, informar o nimero ou estimativa de cada linhagem, calcular a relagdo mieloide:eritréide (M:E),
avaliar ordenamento e completude da maturacéo, analisar morfologia, interpretacdo os achados e sugerir possiveis
diagndsticos e seus diferenciais. Para essa etapa, seréo disponibilizados microscépio éptico (lentes de 4x, 10x, 40x e
100x em imersdo), 6leo de imersao, contador diferencial de células, folha de rascunho, material para limpeza e
higienizacdo do equipamento.

6. Realizacdo e interpretacdo de uma prova de compatibilidade (cdo ou gato) com discussdo sobre
procedimento transfusional

O candidato deverd realizar o teste de compatibilidade, incluindo sua interpretagcdo e a redagdo do resultado. Com
base nesse resultado e nos dados fornecidos pela comissdo examinadora, devera discorrer sobre a interpretacéo do
teste, sugerir o hemocomponente adequado, indicar cuidados na dispensacdo do hemocomponente, avaliar riscos
transfusionais, determinar o volume a ser infundido, descrever cuidados trans-transfusionais e indicar quais exames
poderiam ser realizados para verificar o incremento transfusional. Para o teste de compatibilidade, serdo fornecidos
breve histérico do receptor com dados dos exames laboratoriais que sejam pertinentes para discussdo da indicacao
transfusional. Para a realizagdo do teste de compatibilidade, sera fornecido um breve histérico do receptor, incluindo
dados laboratoriais pertinentes a discussado da indicacdo transfusional. Durante esta préatica, serdo disponibilizados
concentrado de eritrocitos do receptor e do doador, plasma do receptor e doador, centrifuga de tubos, microscopio
Optico, banho-maria a 37°C, pipetas monocanal, vidrarias (béqueres, tubos, laminas e laminulas), tubos plasticos,
pipetas plasticas, suporte para tubos, solugéo fisiolégica, solugdo de PBS, etiquetas, gaze e caneta para marcagéo
dos tubos.

ATIVIDADE 2: Apos o término da primeira etapa, o candidato devera proceder a complementacéo e redacgéo final do
relatério referente aos procedimentos executados conforme orientacdo do item. Durante esse periodo, o material
utilizado na prova pratica ndo estara mais disponivel. O relatério deverd conter a descricdo detalhada da prova
pratica, ser redigido a mao com caneta azul ou preta e entregue a banca avaliadora.

ATIVIDADE/ CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO

LINGUAGEM:
e Clareza e corre¢do da expressdo escrita, com respeito aos padrées da norma culta e da linguagem
técnica especifica da patologia clinica veterinaria.
¢ Uso formal da lingua portuguesa quanto ao vocabulario, a concordancia verbal e nominal e a auséncia 20
de vicios de linguagem.
e Emprego de raciocinio légico na descricdo dos achados laboratoriais e na elaboragdo de conclusdes
fundamentadas.
PROCEDIMENTOS PRATICOS:
e Capacidade e coeréncia na escolha do método empregado para a execugdo do(s) procedimento(s)
solicitado(s).
e Dominio e habilidade na manipulacéo e na execucao técnica do(s) procedimento(s).
¢ Habilidade e uso adequado na manipulacdo dos materiais e instrumentos utilizados.
e Capacidade de interpretacdo dos resultados, de forma coerente com os achados descritos.
FUNDAMENTOS TEORICOS:
e Clareza e articulacdo das ideias.
¢ Qualidade e preciséo dos conceitos apresentados. 40
e Pertinéncia do contetdo técnico e utilizagdo de informagdes atualizadas relevantes aos procedimentos
executados.
Total 100

40

Tempo da Atividade: 1 (uma) hora para a realizacao da atividade 1. 30 (trinta) minutos para a realizacdo da atividade
2.

Os critérios de avaliacao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderédo ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovagéo na Prova Pratica.

O total da pontuacéo da(s) atividade(s) sera de 100,00 (cem) pontos. Sera considerado apto o candidato que obtiver
a pontuacéo minima de 50 (cinquenta) pontos.

O candidato devera apresentar-se com vestimenta adequada (calca comprida, sapato fechado, camiseta e jaleco)
para atividades laboratoriais e equipamento de uso pessoal: tais como calculadora, relégio analdgico e canetas.
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ANEXO VIII - PROGRAMAS — PROVA ANEXO VIIl - PROGRAMAS — PROVA BASE

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Compreenséo e Interpretacdo de Textos: Identificagcdo do tema e da ideia principal; Inferéncia de
informacdes implicitas; Estrutura textual (introducdo, desenvolvimento e conclusédo); Coesdo e coeréncia textual;
Géneros e tipos textuais (narrativo, dissertativo, descritivo, injuntivo, etc.). Ortografia Oficial: Emprego de letras;
Emprego do hifen conforme as novas regras; Uso correto de acentos graficos. Gramatica e Estruturas da Lingua
Portuguesa: Fonologia; Classes de palavras (substantivos, verbos, adjetivos, pronomes, advérbios, preposicoes,
conjuncdes, interjeicBes); Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Sintaxe; Crase (uso do "a" com
ou sem acento grave); Colocacdo pronominal (proclise, mesdclise e énclise); Formacgéo de palavras (derivacédo e
composicao). Pontuacdo: Uso correto da virgula, ponto e virgula, dois-pontos, ponto final, aspas, travessédo e
parénteses. Redacdo Oficial e Producdo de Textos: Normas para a escrita de documentos oficiais (oficios,
memorandos, pareceres, requerimentos); Estrutura e linguagem formal para redagdo administrativa. Seméntica e
Vocabuléario: Sinonimia e antonimia (sinénimos e anténimos); Homénimos e pardnimos; Polissemia (palavras com
multiplos sentidos). Reescrita de Frases e Reescrita Textual: Substituicdo de termos e expressdes mantendo o
sentido original; Transformagéo de voz verbal (ativa « passiva); Alteragdo da ordem das palavras sem prejuizo de
significado. Figuras de Linguagem: Metéfora, metonimia, eufemismo, ironia, hipérbole, antitese, pleonasmo, etc.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
GESTAO PUBLICA, ETICA E LEGISLACAO
CARGOS: TODOS, EXCETO ENGENHEIRO/AREA: ENGENHARIA METALURGICA E ENGENHEIRO/AREA:
ENGENHARIA CARTOGRAFICA

PROGRAMA: Administracdo Publica: Conceitos e principios fundamentais da Administracdo Publica; Diferenca
entre Administracdo Publica Burocrética, Patrimonialista e Gerencial; Administracdo Publica Direta e Indireta;
Autarquias, Fundag8es, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista; 6rgdos e entidades da Administracéo
Federal; Principios da Administracdo Publica (art 37 da CF/88). Etica na Administra¢do Publica: Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Federal (Decreto n® 1.171/1994); Principios éticos na Administra¢@o Publica, Postura
profissional e responsabilidade no servico publico. Gestdo Universitaria e Autonomia das Universidades
Pablicas: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214); Autonomia universitaria (art. 207 da CF/88 -
administrativa, didatico-cientifica, financeira e patrimonial); Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.394/1996) - Principios da educacao superior; Organizacdo académica e administrativa das universidades federais;
Estatuto e Regimento Interno da UFRGS; Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e gestao estratégica. Lei de
Acesso a Informacdo (Lei n.° 12.527/2011): Transparéncia na Administragdo Publica; Sigilo e protecdo de
informacdes. Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018): Principios, Direitos e Agentes da LGPD; Bases
Legais e Tratamento de Dados; Fiscalizacéo, Sancdes e a ANPD. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992):
Atos de improbidade: enriquecimento ilicito, prejuizo ao erario e violacdo de principios administrativos; Sancdes
aplicaveis. Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Gestdo Financeira no Setor Publico: Principios da gestéo fiscal
responsavel; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000); Principios orcamentérios (PPA, LDO e
LOA); Gestédo de recursos publicos nas universidades federais. Licitagdes e Contratos na Administracao Publica:
Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei n°® 14.133/2021); Modalidades de licitagédo e dispensa; Principios da
contratacdo publica. Nocdes de Gestdo de Pessoas no Setor Publico: Planejamento estratégico de recursos
humanos; Capacitacéo e desenvolvimento de servidores; Avaliacdo de desempenho. Estrutura e Regulamentacéo
da Carreira de Técnico Administrativos em Educacé&o: Lei n.° 11.091/2005 - Institui o Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacgdo (PCCTAE); Estrutura da carreira: niveis de classificacdo (A, B, C, D,
E); Requisitos de ingresso e progressdo na carreira; Desenvolvimento na carreira: progressdo por capacitacéo e
progressdo por mérito profissional. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais: Lei n°® 8.112/1990 —
Regime Juridico Unico (RJU), com suas alteracdes.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS, EXCETO: ANALISTA DE Tl - AREA: INFRAESTRUTURA, BIOLOGO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, ESTATISTICO, MEDICO VETERINARIO/AREA: ANIMAIS MARINHOS, MEDICO VETERINARIO/
AREA: PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA E QUIMICO

PROGRAMA: Conceitos Basicos de Informética: Hardware e software; Componentes de um computador (CPU,
memoria RAM, disco rigido, periféricos, etc.); Tipos de computadores e dispositivos méveis; Sistemas operacionais
(Windows e Linux). Sistemas Operacionais (Windows e Linux): Principais fungfes e caracteristicas; Estrutura de
diretérios e gerenciamento de arquivos; Comandos basicos do Linux e Windows; Configuracdo de usuérios e
permissfes. Pacote Microsoft Office e Softwares de Escritdrio: MICROSOFT WORD E LIBREOFFICE WRITER:
Formatacdo de textos, tabelas e imagens; Configuragcdo de margens e estilos; Revisdo ortografica e gramatica.
MICROSOFT EXCEL E LIBREOFFICE CALC: Férmulas e funcdes basicas (SOMA, MEDIA, SE, PROCV, etc.);
Criacdo e formatacdo de tabelas e gréficos; Manipulagdo de planilhas e filtros de dados. MICROSOFT
POWERPOINT E LIBREOFFICE IMPRESS: Criacao de apresentagfes; Insercao de imagens, graficos e animacoes.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
50 200 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 67
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Redes de Computadores e Internet: Conceitos basicos de redes (LAN, WAN, Wi-Fi, VPN); Enderecamento IP e
conceitos de DNS; Protocolos de comunicacdo (HTTP, HTTPS, FTP, TCP/IP); Funcionamento da internet e
navegadores (Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge). Seguranca da Informacé&o: Nocdes de seguranca
digital; Tipos de ameagas: virus, malwares, phishing, ransomwares; Criptografia e autenticacdo; Boas praticas para
senhas seguras e protecdo de dados; Conceitos de LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados). Correio Eletrénico e
Comunicacéo Digital: Funcionamento do e-mail (Gmail, Outlook, etc.); Regras de etiqueta e seguranca no uso de e-
mails; Gerenciamento de mensagens, anexos e filtros; Aplicacdes de mensagens instantaneas (WhatsApp, Teams,
Slack). Conceitos de Banco de Dados: Noc¢des béasicas sobre armazenamento de dados; Tipos de banco de dados
(relacional e ndo relacional); Principais comandos SQL bésicos (SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE). Governo
Digital e Tecnologia na Administracdo Publica: Servicos de governo eletrénico (e-Gov); Uso de sistemas
informatizados na gestéo publica; Assinatura digital e certificacao digital; Conceitos de acessibilidade digital. No¢8es
de Programacao e Algoritmos (basico): Conceitos de I6gica de programagéo; Linguagens mais utilizadas (Python,
JavaScript, etc.); Estruturas basicas (variaveis, condicdes, loops). Tendéncias Tecnoldgicas e Cultura Digital:
Inteligéncia Artificial e Big Data; Computacdo em Nuvem (Cloud Computing); Internet das Coisas (I0T); Redes sociais
e seu impacto na sociedade.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS, EXCETO: ANALISTA DE Tl - AREA: INFRAESTRUTURA, BIOLOGO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, ESTATISTICO, MEDICO VETERINARIO/AREA: ANIMAIS MARINHOS, MEDICO VETERINARIO/
AREA: PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA, QUIMICO, ARQUIVISTA, ENGENHEIRO/AREA: ENGENHARIA
MECANICA E ENGENHEIRO/AREA: ENGENHARIA METALURGICA

PROGRAMA: Légica proposicional: Proposi¢bes (simples e compostas); Conectivos l6gicos (E, OU, SE...ENTAO,
SE E SOMENTE SE, NEGACAO); Tabelas-verdade; Equivaléncias logicas e leis de De Morgan; Argumentac&o légica
(validagdo de argumentos, deducdo e inferéncia). Légica de Argumentacdo e Diagramas Légicos: Silogismos
(raciocinio dedutivo), Diagramas de Venn, Relagfes l6gico-verbais, Problemas de associagdo légica. Sequéncias
Légicas e Numéricas: Padrées numéricos; Progressdes Aritméticas (PA) e Progressbes Geométricas (PG);
Sequéncias de figuras e simbolos; Séries légicas. Estruturas Ldgicas e Analise Combinatéria: Principio
fundamental da contagem; Permutacdes, arranjos e combinagdes; Problemas envolvendo agrupamentos e
distribuicdo de elementos. Probabilidade: Conceitos béasicos de probabilidade; Probabilidade condicional; Unido e
intersecdo de eventos; Teorema da probabilidade total. Sistemas de Numeracdo e Operacfes Matematicas:
Ndmeros inteiros, racionais e reais; Operagbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao);
Potenciag&o e radiciagdo; MDC e MMC (Maximo Divisor Comum e Minimo Mdltiplo Comum). Algebra e Equagdes:
Expressfes algébricas; Equacdes do 10 e 20 grau, Sistemas de equacdes; Proporcionalidade: razdes, proporgdes e
regra de trés (simples e composta). Geometria Basica: Figuras planas e soélidos geométricos; Perimetro e area de
figuras planas (triangulos, quadrados, circulos, etc.); Volume de sodlidos geométricos; Teorema de Pitagoras.
Matemética Financeira Bésica: Juros simples e compostos; Descontos e acréscimos percentuais; Regra de trés
financeira. Raciocinio Quantitativo e Problemas Mateméaticos: Interpretagdo e andlise de gréaficos e tabelas;
Resolucao de problemas mateméticos aplicados ao dia a dia; Pensamento l6gico e quantitativo.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Compreenséo e Interpretacdo de Textos: Identificacdo do tema e da ideia principal; Inferéncia de
informacdes implicitas; Estrutura textual (introducdo, desenvolvimento e conclusdo); Coesdo e coeréncia textual;
Géneros e tipos textuais (narrativo, dissertativo, descritivo, injuntivo, etc.). Ortografia Oficial: Emprego de letras;
Emprego do hifen conforme as novas regras; Uso correto de acentos graficos. Graméatica e Estruturas da Lingua
Portuguesa: Fonologia; Classes de palavras (substantivos, verbos, adjetivos, pronomes, advérbios, preposicoes,
conjuncdes, interjeicdes); Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Sintaxe; Crase (uso do "a" com
ou sem acento grave); Colocagcdo pronominal (préclise, meséclise e énclise); Formacéo de palavras (derivacdo e
composicao). Pontuacdo: Uso correto da virgula, ponto e virgula, dois-pontos, ponto final, aspas, travessédo e
parénteses. Redacdo Oficial e Produgcdo de Textos: Normas para a escrita de documentos oficiais (oficios,
memorandos, pareceres, requerimentos); Estrutura e linguagem formal para redagdo administrativa. Seméntica e
Vocabuléario: Sinonimia e antonimia (sinénimos e anténimos); Homénimos e pardénimos; Polissemia (palavras com
multiplos sentidos). Reescrita de Frases e Reescrita Textual: Substituicdo de termos e expressGes mantendo o
sentido original; Transformacéo de voz verbal (ativa < passiva); Alteragdo da ordem das palavras sem prejuizo de
significado. Figuras de Linguagem: Metéfora, metonimia, eufemismo, ironia, hipérbole, antitese, pleonasmo, etc.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
GESTAO PUBLICA, ETICA E LEGISLACAO X
CARGO: TODOS, EXCETO ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA: Administracdo Publica: Conceitos e principios fundamentais da Administracdo Publica; Diferenca
entre Administracdo Publica Burocratica, Patrimonialista e Gerencial; Administracdo Publica Direta e Indireta;
Autarquias, Fundacfes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista; 6érgaos e entidades da Administracdo

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
funoctec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 68
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Federal; Principios da Administracdo Publica (art 37 da CF/88). Etica na Administracdo Publica: Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Federal (Decreto n° 1.171/1994); Principios éticos na Administracéo Publica, Postura
profissional e responsabilidade no servico publico. Gestdao Universitaria e Autonomia das Universidades
Pablicas: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214); Autonomia universitaria (art. 207 da CF/88 -
administrativa, didatico-cientifica, financeira e patrimonial); Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n°
9.394/1996) - Principios da educagao superior; Organizacdo académica e administrativa das universidades federais;
Estatuto e Regimento Interno da UFRGS; Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e gestéo estratégica. Lei de
Acesso a Informacdo (Lei n.° 12.527/2011): Transparéncia na Administracdo Pdublica; Sigilo e protecdo de
informacdes. Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018): Principios, Direitos e Agentes da LGPD; Bases
Legais e Tratamento de Dados; Fiscalizagdo, San¢des e a ANPD. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992):
Atos de improbidade: enriquecimento ilicito, prejuizo ao erario e violacdo de principios administrativos; Sancdes
aplicaveis. Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Gestdo Financeira no Setor Publico: Principios da gestao fiscal
responsavel; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000); Principios orcamentarios (PPA, LDO e
LOA); Gestédo de recursos publicos nas universidades federais. Licitacdes e Contratos na Administracao Publica:
Lei de LicitagcBes e Contratos Administrativos (Lei n°® 14.133/2021); Modalidades de licitagcdo e dispensa; Principios da
contratacdo publica. Nocdes de Gestdo de Pessoas no Setor Publico: Planejamento estratégico de recursos
humanos; Capacitacdo e desenvolvimento de servidores; Avaliacdo de desempenho. Estrutura e Regulamentacéo
da Carreira de Técnico Administrativos em Educacédo: Lei n.° 11.091/2005 - Institui o Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacgdo (PCCTAE); Estrutura da carreira: niveis de classificacdo (A, B, C, D,
E); Requisitos de ingresso e progressdo na carreira; Desenvolvimento na carreira: progressao por capacitacdo e
progressdo por mérito profissional. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais: Lei n°® 8.112/1990 -
Regime Juridico Unico (RJU), com suas alteracdes.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
: MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO :
CARGO: APENAS TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: Logica proposicional: Proposicdes (simples e compostas); Conectivos logicos (E, OU, SE...ENTAO,
SE E SOMENTE SE, NEGACAO); Tabelas-verdade; Equivaléncias l6gicas e leis de De Morgan; Argumentacao logica
(validacdo de argumentos, deducdo e inferéncia). Logica de Argumentacdo e Diagramas Loégicos: Silogismos
(raciocinio dedutivo), Diagramas de Venn, Relagfes l6gico-verbais, Problemas de associagao légica. Sequéncias
Ldégicas e Numéricas: Padr6es numéricos; Progressdes Aritméticas (PA) e Progressbes Geométricas (PG);
Sequéncias de figuras e simbolos; Séries ldgicas. Estruturas Logicas e Analise Combinatéria: Principio
fundamental da contagem; Permutacdes, arranjos e combinac¢des; Problemas envolvendo agrupamentos e
distribuicdo de elementos. Probabilidade: Conceitos basicos de probabilidade; Probabilidade condicional; Unido e
intersecdo de eventos; Teorema da probabilidade total. Sistemas de Numeracdo e Operacbes Matematicas:
Ndmeros inteiros, racionais e reais; Operagbes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e diviséo);
Potenciag&o e radiciagdo; MDC e MMC (Méaximo Divisor Comum e Minimo Mdltiplo Comum). Algebra e Equagdes:
Expressdes algébricas; Equacdes do 10 e 20 grau, Sistemas de equacdes; Proporcionalidade: razdes, propor¢des e
regra de trés (simples e composta). Geometria Basica: Figuras planas e solidos geométricos; Perimetro e area de
figuras planas (triangulos, quadrados, circulos, etc.); Volume de sdlidos geométricos; Teorema de Pitagoras.
Matematica Financeira Basica: Juros simples e compostos; Descontos e acréscimos percentuais; Regra de trés
financeira. Raciocinio Quantitativo e Problemas Mateméaticos: Interpretagdo e andlise de gréficos e tabelas;
Resolucao de problemas matematicos aplicados ao dia a dia; Pensamento l6gico e quantitativo.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
' INFORMATICA , :
CARGO: APENAS TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: Conceitos Basicos de Informética: Hardware e software; Componentes de um computador (CPU,
memoria RAM, disco rigido, periféricos, etc.); Tipos de computadores e dispositivos méveis; Sistemas operacionais
(Windows e Linux). Sistemas Operacionais (Windows e Linux): Principais fungdes e caracteristicas; Estrutura de
diretérios e gerenciamento de arquivos; Comandos basicos do Linux e Windows; Configuracdo de usuérios e
permissfes. Pacote Microsoft Office e Softwares de Escritdrio: MICROSOFT WORD E LIBREOFFICE WRITER:
Formatacdo de textos, tabelas e imagens; Configuragdo de margens e estilos; Revisdo ortografica e gramatica.
MICROSOFT EXCEL E LIBREOFFICE CALC: Férmulas e funcdes basicas (SOMA, MEDIA, SE, PROCV, etc.);
Criacdo e formatacdo de tabelas e graficos; Manipulacdo de planilhas e filtros de dados. MICROSOFT
POWERPOINT E LIBREOFFICE IMPRESS: Criacao de apresentagfes; Insercao de imagens, graficos e animacoes.
Redes de Computadores e Internet: Conceitos basicos de redes (LAN, WAN, Wi-Fi, VPN); Enderecamento IP e
conceitos de DNS; Protocolos de comunicacdo (HTTP, HTTPS, FTP, TCP/IP); Funcionamento da internet e
navegadores (Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge). Seguranca da Informacédo: Nocdes de seguranca
digital; Tipos de ameagas: virus, malwares, phishing, ransomwares; Criptografia e autenticacdo; Boas praticas para
senhas seguras e protecdo de dados; Conceitos de LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados). Correio Eletrénico e
Comunicacéo Digital: Funcionamento do e-mail (Gmail, Outlook, etc.); Regras de etiqueta e seguranca no uso de e-
mails; Gerenciamento de mensagens, anexos e filtros; Aplicacdes de mensagens instantaneas (WhatsApp, Teams,
Slack). Conceitos de Banco de Dados: Nocgdes basicas sobre armazenamento de dados; Tipos de banco de dados

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
funoctec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
50 200 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 69
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(relacional e nao relacional); Principais comandos SQL basicos (SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE). Governo
Digital e Tecnologia na Administracdo Publica: Servicos de governo eletrdnico (e-Gov); Uso de sistemas
informatizados na gestéo publica; Assinatura digital e certificacdo digital; Conceitos de acessibilidade digital. No¢cdes
de Programacéo e Algoritmos (béasico): Conceitos de logica de programacao; Linguagens mais utilizadas (Python,
JavaScript, etc.); Estruturas basicas (variaveis, condicbes, loops). Tendéncias Tecnoldgicas e Cultura Digital:
Inteligéncia Artificial e Big Data; Computacdo em Nuvem (Cloud Computing); Internet das Coisas (I0T); Redes sociais
e seu impacto na sociedade.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 70
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ANEXO IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 01: ANALISTA DE Tl — AREA: INFRAESTRUTURA

PROGRAMAS: Nocbes de Programacédo e Algoritmos (basico): Conceitos de logica de programacdo; Estruturas
basicas (variaveis, condicdes, loops). Tendéncias Tecnoldgicas e Cultura Digital: Inteligéncia Artificial e Big Data;
Internet das Coisas (loT). Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo: ARQUITETURA DE SISTEMAS: Estrutura e
funcionamento de sistemas computacionais, modelos de sistemas cliente-servidor e arquitetura em nuvem; SERVICO
DE DIRETORIO: Windows (Active Directory) e LDAP; VIRTUALIZAGCAO: Xen; Gerenciamento de cont@ineres e
microsservi¢os. Docker, Kubernetes e Rancher. Sistemas Operacionais: SISTEMAS OPERACIONAIS DE REDES:
FuncBes de sistemas operacionais em redes, como servidores de arquivos, servidores web, servidores de banco de
dados, entre outros. COMANDOS E FERRAMENTAS: Comandos basicos de sistemas operacionais, especialmente
para ambientes Linux (como o terminal no Linux). Redes de Computadores e Comunicac¢do: INFRAESTRUTURA
FISICA: Tipos de topologias de redes (estrela, barramento e anel). Tipos de redes (Local, Wide, Metropolitan e
Campus Area Networks). Tipos de cabeamento de rede (RJ-45, fibras monomodo e fibras multimodo) e transceptores
Opticos. Cabeamento estruturado; PROTOCOLOS DE COMUNICACAO: Protocolos de comunicacdo de rede
(TCP/IP, UDP, HTTP, DNS, FTP, DHCP, SSH), e suas funcdes e aplicacbes; Spanning tree; Protocolos de
roteamento (OSPF, BGP); EQUIPAMENTOS DE REDE: Funcionamento e configuracdo de dispositivos como
roteadores, switches, access points e firewalls; MODELOS DE CAMADAS: Modelo OSI (Open Systems
Interconnection) e o modelo TCP/IP, e sua aplicagdo na comunicacdo de redes; Telefonia IP e VoIP;
MONITORAMENTO E TROUBLESHOOTING: Ferramentas de analise de trafego (Wireshark, tcpdump), comandos
essenciais (ping, tracert/traceroute, netstat, ipconfig/ifconfig, nslookup); SEGURANCA EM REDES: Conceitos de
firewall, criptografia de dados, VPNs, monitoramento de tradfego, e controle de acesso a redes. DDoS. Ameagas
cibernéticas. Banco de Dados: CONCEITOS DE BANCO DE DADOS: Definicdo de banco de dados, modelos de
dados (relacional, hierarquico, rede), e conceitos de dados estruturados e néo estruturados; SISTEMAS DE
GERENCIAMENTO DE BANCO DE DADOS (SGBD): Funcionamento de SGBDs como MySQL, PostgreSQL e SQL
Server. Seguranca da Informacdo: PRINCIPIOS DE SEGURANCA DA INFORMACAO: Confidencialidade,
integridade e disponibilidade de dados (triade CIA), e as melhores préaticas de seguranca; PROTECAO CONTRA
AMEACAS E VULNERABILIDADES: Identificacdo de tipos de ataques como phishing, malware, ransomware,
engenharia social, etc.; CRIPTOGRAFIA: Conceitos de criptografia simétrica e assimétrica, hash, SSL/TLS, e como
essas técnicas sao aplicadas para garantir a seguran¢a da informacdo; SEGURANCA EM REDES: Ferramentas e
praticas de seguranca para redes, como VPNSs, firewalls, IDS/IPS (Intrusion Detection and Prevention Systems), e
controle de acesso; Guia do Framework de Privacidade e Seguranca da Informacdo da Secretaria de Governo Digital.
Gestdo de Projetos de TI: Metodologias de Desenvolvimento de Software: Métodos ageis (Scrum, Kanban),
desenvolvimento tradicional (Waterfall), DevOps e integracdo continua; Gerenciamento de Projetos de Tl: PMBOK,
Definicdo de escopo, cronograma, or¢camento, e gerenciamento de riscos em projetos de TI. Governanca de
tecnologia da informacédo: Conceitos; Planejamento estratégico de tecnologia da informacdo; Plano diretor de
tecnologia da informacéo: implantacao, estrutura e acompanhamento; Frameworks de governan¢ca modernos (COBIT,
ITIL); Andlise de riscos e gestdo de incidentes; Conceitos das Normas ABNT NBR ISO/IEC 27001-2022, ABNT NBR
ISO/IEC 27002-2022 e ISO 27005.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 02: ARQUIVISTA

PROGRAMAS: Fundamentos de Arquivologia: CONCEITO DE ARQUIVO: Definigdo de arquivo e sua importancia
para a preservacdo da memoria institucional, histérica e cultural; TEORIA E PRATICA ARQUIVISTICA: Principios
arquivisticos, como a génese do documento, principio da proveniéncia e principio da originalidade; CLASSIFICACAO
E TIPOLOGIA DOCUMENTAL: Tipos de documentos arquivisticos (documentos correntes, intermediarios e
permanentes), organizacdo de arquivos (arquivamento, classificacdo e descricdo); ACESSO E TRANSPARENCIA:
Direitos de acesso a informacdo e protecdo de dados, incluindo normas de transparéncia publica e privacidade.
Gestdo de Documentos e Arquivos: CLASSIFICACAO E TIPOLOGIA DE ARQUIVOS: Métodos de classificagéo de
documentos, a partir de sua origem e natureza (documentos administrativos, técnicos, histéricos, etc.);
ORGANIZACAO ARQUIVISTICA: Técnicas de organizacédo de arquivos (arquivamento, organizacgao por séries e sub-
séries, uso de dicionarios e tabelas de arquivamento); TABELA DE TEMPORALIDADE E DESTINACAO DE
DOCUMENTOS: Tabelas de temporalidade, definicdo de prazos de guarda e critérios para a destinacao final dos
documentos (eliminac&o, digitalizac&o, preservacdo); ELABORACAO DE PLANOS DE CLASSIFICACAO E TABELAS
DE TEMPORALIDADE: Como elaborar e aplicar planos de classificagdo e tabelas de temporalidade nos arquivos.
Preservacdo e Conservacdo de Documentos: CONSERVACAO PREVENTIVA: Técnicas de preservacdo e
conservagdo de documentos fisicos, como armazenamento adequado (condi¢cdes de temperatura, umidade e luz);
DIGITALIZACAO E ARQUIVOS DIGITAIS: Processos de digitalizacdo e gestdo de arquivos digitais, preservagéo
digital e questdes relacionadas ao uso de tecnologias da informacéo (T1); RESTAURACAO DE DOCUMENTOS:
Métodos e técnicas de restauracdo de documentos danificados; TECNOLOGIAS DE ARMAZENAMENTO E
ACESSO: Utilizacao de sistemas informatizados de gestédo de documentos, arquivos eletrdnicos e sistemas de gestdo
eletrdnica de documentos (GED). Legislagdo Arquivistica e Direito a Informacdo: LEI DE ACESSO A
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INFORMAGCAO (Lei n® 12.527/2011): Conceitos e normas sobre o acesso a informacdo publica no Brasil e sua
relagdo com os arquivos publicos; LEI DE ARQUIVOS (Lei 8.159/1991): Legislagcdo sobre a organizacdo e
preservacdo de arquivos publicos e privados e a gestdo de documentos; POLITICA NACIONAL DE ARQUIVOS:
Diretrizes e normas federais para a gestao e preservagédo de documentos publicos e privados; DIREITOS AUTORAIS
E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: Legislacio sobre a prote¢do de dados pessoais, como a LGPD (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais), e sua aplicacdo em arquivos. Preservacdo, Governanca e gestao de Documentos
Digitais: DOCUMENTOS DIGITAIS: principios e fundamentos; PRESERVACAO DIGITAL: repositérios confiaveis e
ferramentas de preservacdo; ARQUIVOLOGIA COMPUTACIONAL: histdrico e aplicacbes; Padr6es de metadados
aplicados a documentos arquivisticos; AVALIACAO E SELECAO DE DOCUMENTOS DIGITAIS: Critérios e métodos
para a curadoria de documentos digitais, considerando valor arquivistico, autenticidade, e requisitos legais e
institucionais; Blockchain e Autenticidade Documental. Investigacdes sobre o uso de blockchain para garantir a
autenticidade, integridade e cadeia de custédia de documentos arquivisticos digitais; Arquiteturas de Sistemas de
Informacado Arquivistica. Estudo de modelos e frameworks técnicos para a construcao de sistemas de informacédo
voltados a gestdo de documentos digitais e repositérios arquivisticos. Avaliacdo e Auditoria Arquivistica:
AUDITORIA ARQUIVISTICA: Métodos de auditoria em arquivos, avaliando a integridade e a conformidade de
processos de gestdo documental com normas e regulamentos; AVALIACAO DOCUMENTAL: Avaliacdo de
documentos para determinar a sua permanéncia ou eliminacdo, com base em critérios técnicos e legais;
CONTROLES DE QUALIDADE EM ARQUIVOS: Processos de controle e monitoramento da qualidade nos arquivos,
garantindo a fidelidade e acessibilidade dos documentos. Arquivistica e Gestdo Publica: GESTAO PUBLICA E
ARQUIVOS: O papel dos arquivos no servi¢o publico, na gestao publica e no atendimento aos direitos de cidadania;
ARMAZENAMENTO DE DOCUMENTOS PUBLICOS E GESTAO ELETRONICA: Processos e regulamentacdo sobre
a guarda de documentos publicos e a transi¢cdo do arquivo fisico para o digital em érgéos publicos; PLANEJAMENTO
ARQUIVISTICO EM INSTITUICOES PUBLICAS: Estratégias e planejamento de gestdo de arquivos em 06rgéos e
entidades publicas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 03: BIBLIOTECARIO — DOCUMENTALISTA

PROGRAMAS: Fundamentos de Biblioteconomia e Documentacdo: CONCEITOS DE BIBLIOTECONOMIA E
DOCUMENTACAO: Definicdo e historico da biblioteconomia, diferencas e relagbes entre biblioteconomia e
documentacdo, a evolugdo das bibliotecas e da gestdo da informacdo; OBJETIVOS E FUNCOES DAS
BIBLIOTECAS: A funcdo social das bibliotecas, seu papel no acesso a informacédo, educacdo e cultura, e a
importancia das bibliotecas em instituicdes publicas e educacionais; POLITICAS DE INFORMACAO: Politicas
publicas de acesso a informacéo, preservagdo do patriménio documental e promocao da leitura; BIBLIOTECA
UNIVERSITARIA: finalidade e caracteristicas. Organiza¢do da Informag¢do: CATALOGACAO E CLASSIFICACAO:
Catalogacdo em MARC, AACR2 (Anglo-American Caraloguing Rules), Classificagdo Decimal de Dewey (CDD),
Classificacdo Decimal Universal (CDU), Tabela Cutter, ISBD (International Standard Bibliographic Description);
INDEXACAO E RESUMO: Técnicas de indexacdo e resumo de documentos, a fim de facilitar a recuperacéo da
informacdo. Utilizacdo de vocabularios controlados, tesauros e bancos de dados de indexagdo, conceitos basicos de
metadados e ontologias; Gestdo de Bibliotecas e Acervos. GESTAO DE BIBLIOTECAS: Gestdo de Unidades de
Informacgdo. Gestdo de equipes. Conhecimento sobre sistemas de gerenciamento de bibliotecas e seus recursos
(aquisicéo, circulacdo, catalogacdo e sistema de descoberta). Avaliacdo de Unidades de Informacgdo. Avaliacdo
Institucional Externa: Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgdo Superior (SINAES), instrumentos de avaliacdo e
indicadores referentes as Bibliotecas Universitarias. Acessibilidade em bibliotecas; GESTAO DE ACERVOS
BIBLIOGRAFICOS: Politica de Desenvolvimento de colecdes, planejamento, organizacdo e avaliagdo de acervos.
Gerenciamento de acervos bibliograficos tanto fisicos quanto digitais. Técnicas para preservagdo e conservacao de
livros, documentos e outros materiais. Conceitos, técnicas e praticas no gerenciamento de bibliotecas digitais,
incluindo digitalizag&o, preservacdo e acesso a informacédo digital; GESTAO COLABORATIVA DA INFORMACAO:
ferramentas, uso e aplicagdo. Servico de Referéncia: TECNOLOGIAS DE INFORMACAOQ: Gestdo de conteldos
digitais, plataformas de acesso remoto e 0 uso das TICs nas bibliotecas universitarias; FERRAMENTAS DE BUSCA
E RECUPERACAO DA INFORMACAO: Ferramentas de busca na internet, bases de dados eletrénicas, catalogos
online, e como otimizar a recuperacdo de informagdes; APOIO A PUBLICACAO DE DOCUMENTOS: orientacdo de
usuarios para publicacdo de trabalhos académicos de acordo com normas nacionais e internacionais de
padronizacdo de documentos (ABNT, APA, Vancouver). Apoio ao pesquisador com orientacdes sobre ficha
catalogréafica, curriculo Lattes, obtencdo de ISBN e ISSN, revisdo sistematica, ética na publicacdo e comunicacao
cientifica; REDES SOCIAIS E COLABORACAO ONLINE: Aplicagdo das redes sociais e outras ferramentas
colaborativas para disseminacdo de conhecimento e promocdo de servicos bibliotecondmicos; EDUCACAO DE
USUARIOS: importancia das capacitacbes presenciais e online para comunidade universitaria, contemplando os
seguintes assuntos: estratégias de busca para pesquisa em bases de dados; recursos informacionais de bibliotecas,
formatac&o de trabalhos académicos e gerenciadores de referéncias; ATENDIMENTO AO USUARIO: importancia do
atendimento qualificado ao usuério, baseado nos oito passos do processo de referéncia presente no liviro GROGAN,
Denis Joseph. A prética do servigo de referéncia. Legislagdo Aplicada a Biblioteconomia: Resolucdo CFB 207, de
09 novembro de 2018 - Cddigo de Etica e Deontologia do Bibliotecério brasileiro; Lei 4.084/62 Dispde sobre a
profisséo de bibliotecario e regula seu exercicio; DIREITOS AUTORAIS: Legislacdo sobre direitos autorais e as
implicagbes no uso de materiais bibliograficos e digitais; Lei n® 10.861/2004 - Institui o Sistema Nacional de Avaliagédo
da Educacdo Superior - SINAES e da outras providéncias. Planejamento e Avaliagdo de Servicos
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Bibliotecondmicos: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE BIBLIOTECAS: Como elaborar um plano estratégico
para bibliotecas, considerando suas metas, publicos-alvo e recursos disponiveis; AVALIACAO DE SERVICOS
BIBLIOTECONOMICOS: Métodos para avaliar o desempenho das bibliotecas, incluindo indicadores de desempenho
e pesquisa de satisfacdo de usuarios.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 04: BIOLOGO

PROGRAMA: Estrutura e funcdo dos acidos nucleicos. Estrutura e funcdo de proteinas. Regulacdo da
expressdo génica. Métodos e técnicas laboratoriais: cromatografia liquida (gelfiltracédo, troca ibnica, imuno-
afinidade, fase reversa), espectrofotometria, PCR (convencional e tempo real), cinética enzimatica, clonagem (vetores
bacterianos) e transformacao (choque térmico, eletroporacdo, CRISPR, RNAI), eletroforese, expressdo em sistema
heterélogo, cultura de células e tecidos (micropropagacdo, embriogénese somatica), didlise, extracdo de acidos
nucleicos e proteinas, preparacdo de bibliotecas genémicas (DNA e RNA) e sequenciamento (Sanger, next
generation sequencing — NGS). Genética de populagdes: frequéncias alélicas e fatores evolutivos modeladores
(mutagao, deriva genética, sele¢do natural, migracéo e endogamia).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 05: CONTADOR

PROGRAMA: Contabilidade Geral: PRINCIPIOS CONTABEIS: Conceito dos principios fundamentais da
contabilidade, como o principio da entidade, da continuidade, da competéncia, da prudéncia, entre outros;
CONTABILIDADE PATRIMONIAL: Estudo dos elementos do patrim6nio (ativo, passivo e patrimonio liquido), da
estrutura das demonstragbes contabeis e sua elaboragdo: balanco patrimonial e demonstracdo do resultado do
exercicio (DRE); LANCAMENTOS CONTABEIS: Registros contabeis, escrituracdo, débitos, créditos, contas
patrimoniais e de resultado; PLANO DE CONTAS: Estruturacdo e organizacao do plano de contas contabil, incluindo
contas do ativo, passivo, receitas e despesas; METODOS DE CUSTEIO (POR ABSORCAO E VARIAVEL),
CLASSIFICACAO E APURACAO DE CUSTOS: Conhecer os métodos de custeio por absorcéo e variavel, definicdo
de custos fixos, variaveis, diretos, indiretos e sua correta apuracdo para elaboragdo de relatérios financeiros.
Contabilidade Publica: LElI N° 4.320/1964: Principios e normas gerais de contabilidade publica, incluindo os
procedimentos contébeis aplicaveis aos 6rgdos da administracéo publica; MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADA
AO SETOR PUBLICO (MCASP) E PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO (PCASP): Nog¢des do
Manual e Estrutura do plano de contas utilizado pelos 6rgdos publicos para classificar suas receitas, despesas e
outros elementos patrimoniais; CONTABILIDADE ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA: Conceitos de execug&o
or¢camentéria, receitas e despesas orcamentarias, classificagdes e categorias econdmicas; RECEITAS E DESPESAS
PUBLICAS: Nocdes sobre a arrecadagéo, aplicacdo e controle das receitas e despesas no setor publico; GESTAO
FISCAL E CONTROLE: Instrumentos de controle fiscal, como a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e a aplicacdo
dos principios de transparéncia, planejamento e controle dos gastos publicos. Demonstracdes Contabeis:
BALANCO PATRIMONIAL E DRE (DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO): Estrutura e elaboracio
dessas demonstracdes, incluindo a andlise das variagbes patrimoniais e financeiras; DEMONSTRACAO DAS
MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO (DMPL): Nocdes sobre a elaboracéo dessa demonstracdo e sua relevancia
na andlise da saude financeira da instituicdo. Auditoria e Pericia Contabil: AUDITORIA CONTABIL: Conceitos de
auditoria, tipos de auditoria (interna, externa, operacional), e normas de auditoria aplicAveis ao setor publico;
PROCEDIMENTOS E TESTES DE AUDITORIA: Procedimentos de auditoria contébil, testes e verificacBes para
garantir a conformidade com as normas e a veracidade das informacgdes contabeis; RELATORIOS DE AUDITORIA:
Elaboracdo e interpretacdo de relatérios de auditoria contabil, incluindo o parecer sobre a conformidade das
demonstracdes financeiras; PERICIA CONTABIL: Nogdes sobre pericia contabil, seus objetivos, e sua aplicagdo em
processos judiciais e administrativos. Legislacbes e Normas Contabeis: NORMAS BRASILEIRAS DE
CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO (NBC TSP): Estudo das normas e regulamentacdes que
orientam a pratica contabil no Brasil, elaboradas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC); LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (LRF): Compreensdo dos dispositivos da LRF e sua aplicagdo na gestédo fiscal,
controle de despesas e equilibrio das contas publicas; LEI N° 14.133/2021 (LICITACOES E CONTRATOS): Aspectos
contabeis relativos a contratagdo publica, incluindo licitagfes, contratos administrativos e a execugao orcamentaria e
financeira de contratos publicos; Lei n® 8.958/1994 disp8e sobre as relacdes entre as instituicdes federais de ensino
superior e as fundagdes de apoio. Finangas Publicas: ORCAMENTO PUBLICO: Estrutura do orgamento publico,
tipos de receitas e despesas, e a execucéo orcamentaria; CONTROLE E FISCALIZACAO FINANCEIRA: Mecanismos
de controle e fiscalizacdo do orcamento, incluindo a atuacdo dos tribunais de contas e a transparéncia publica;
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS PUBLICOS: Aspectos contabeis relacionados a operacdes de crédito,
empréstimos e financiamentos publicos; GESTAO FISCAL E PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO: Planejamento
orcamentario e fiscal, e a importancia de manter o equilibrio fiscal nas financas publicas. Contabilidade Tributéaria e
Legislacdo Fiscal - Nogdes gerais: TRIBUTOS E OBRIGACOES FISCAIS: conceito de tributos (impostos, taxas,
contribuicdes), tributos federais, estaduais e municipais; Obrigacdes ftributarias incidentes sobre pagamentos
efetuados por érgéos publicos da administracéo publica federal: nogdes de retencgdes. contribuicdes previdenciarias
(INSS), imposto de renda (IR) e contribuicdes (CSLL, PIS e COFINS) e imposto sobre servicos (ISSQN). INs SRFB
1234/2012 e 2110/2022, LC 116/2003, LC 123/2006; OBRIGACOES ACESSORIAS: noc¢des de eSocial, EFD-Reinf,
MIT, DCTF web.Liquido (CSLL), e outras contribui¢cdes sociais e fiscais.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 06 E 07: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Fundamentos da Enfermagem: Principios e técnicas basicas de enfermagem; Anatomia e fisiologia
humana aplicadas a enfermagem; Semiologia e semiotécnica em enfermagem; Administragdo de medicamentos e
célculo de doses. Saude Publica e Coletiva: ORGANIZACAO DO SUS: principios, diretrizes, organizacéo e niveis
de atencdo; Educagdo em saude e promocdo da saude; Programa Nacional de Imuniza¢des (PNI) e calendario
vacinal; Prevencdo e controle de infec¢cdes e agravos a saude, incluindo doencas cronicas, comportamentais e
infecciosas; Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde. Assisténcia de Enfermagem em Clinica
Médica e Cirlirgica: Cuidados pré e p0s-operatorios; Curativos e tratamento de feridas; Administracdo de soro e
hemotransfusdo; Cuidados com sondas, cateteres e drenos; Suporte a pessoa com doencas cronicas (diabetes,
hipertenséo, insuficiéncia renal etc.). Assisténcia de Enfermagem Materno-Infantil: Conhecimentos sobre os
cuidados com gestantes e puérperas; Conhecimentos sobre os cuidados ao recém-nascido e a crianca;
Conhecimentos sobre o aleitamento materno e puericultura; Conhecimentos sobre os cuidados a crianca
hospitalizada. Saide do Trabalhador e Ergonomia: NR-32 (Norma Regulamentadora sobre seguranca no trabalho
em saude); Doengas ocupacionais e prevencao de acidentes de trabalho; Atencéo a salde do trabalhador; Promocéao
da salde e prevencdo de agravos no ambiente de trabalho; Ergonomia aplicada a enfermagem. Salde Mental:
Identificagdo e acolhimento inicial em emergéncias psiquiatricas e crises emocionais; Acionamento de servigcos de
urgéncia e encaminhamento adequado. Urgéncia e Emergéncia: Suporte Basico de Vida (BLS) e primeiros
socorros; Atendimento inicial ao paciente critico e politraumatizado; Reanimacao cardiopulmonar (RCP); Atendimento
a vitimas de choque, AVC, infarto e insuficiéncia respiratoria. Biosseguranca e gerenciamento de residuos:
Procedimentos de higienizacdo e uso de EPIs; Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude; Descarte
adequado de materiais reciclaveis e n&o-reciclaveis; Medidas de prevencio de infecgBes. Etica e Legislagdo em
Enfermagem: Principios éticos e legais do exercicio profissional (Lei n® 7.498/1986 e Decreto n° 94.406/1987);
Cadigo de Etica da Enfermagem (Resolucdo Cofen n° 564/2017); Sigilo profissional e relacéo interpessoal na equipe
de saulde. Politicas de a¢des afirmativas e de inclusdo: Acolhimento e atendimento a pessoa com deficiéncia;
Acolhimento e atendimento a pessoa neuro divergente; Conhecimentos sobre as questdes de género e diversidade;
Conhecimentos sobre as questdes relacionadas a raca e etnia; Técnicas de comunicacdo ndo-violenta e acolhimento.
Legislacdo a serem consideradas para a elaboracéo do certame: Lei n® 14.434, de 4 de Agosto de 2022 - Altera a
Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira; Lei do Exercicio Profissional (Lei n® 7.498/1986); Resolucao
COFEN n° 543/2017 - Define as atribuices e responsabilidades de cada categoria; Resolu¢cdo Cofen n°® 727 de 27 de
Setembro de 2023 - Institui 0os procedimentos necessarios para concessao, renovacgao e cancelamento do registro da
Anotacédo de Responsabilidade Técnica (ART), pelo Servico de Enfermagem, e define as atribuigdes do Enfermeiro
Responséavel Técnico (ERT). Temas Transversais na Atuacdo do Enfermeiro: Politicas para pessoas com
deficiéncia; DEMANDAS PSICOLOGICAS: Atendimento de primeiros socorros em emergéncias psicologicas;
POLITICAS EDUCACIONAIS DE INCLUSAQ: atendimento ao discente neuro divergente (TEA, TDAH, dislexia, etc.);
ACOES AFIRMATIVAS: questdes de género e raga; Técnicas de comunicagdo ndo violenta e acolhimento;
Gerenciamento de residuos de Servigos de Saude; Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 08: ENGENHEIRO AGRONOMO

PROGRAMA: Solos: Tipos e classes de capacidade de uso; fatores de formacdo do solo; conservacéo;
planejamento de uso dos solos; aptiddo agricola; destinacéo final de residuos agricolas e efluentes agropecuarios e
industriais. Sustentabilidade: Sustentabilidade econdmica, social e ambiental; Homem e natureza; Desenvolvimento
Sustentavel; Mudangas Globais: Chuva &cida; Camada de Ozénio; Aquecimento Global e Protocolo de Kyoto; Gestédo
Integrada do Meio Ambiente; ESG; Relatérios de Sustentabilidade. Legislagcdo Ambiental: Aplicacdo da legislagédo
Federal e Estadual na area ambiental; evolugdo da legislagdo ambiental estadual e federal. FEDERAL: Lei Federal n°
6.938/1981 e alteracdes - Lei que institui a Politica Nacional de Meio Ambiente. Lei Federal n® 9.605/1998 - Lei de
Crimes Ambientais. Lei Complementar n°® 140/2011 - (competéncias ambientais comuns). Lei Federal n® 6.766/1979 -
Dispbe sobre Parcelamento do Solo Urbano e da outras providéncias. Lei Federal n° 9.433/1997 - Institui a Politica
Nacional de Recursos Hidricos, cria 0 sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos (e suas alteracées).
Resolucdo CONAMA n° 237/1997. Resolugdes CONAMA n° 302/2002, n° 303/2002 e n° 369/2006. Lei Federal n®
7.347/1985 - Disciplina a acdo civil publica de responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, ao
consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico (VETADO) e da outras
providéncias. Lei Federal n® 4.717/1965 - Regula a acdo popular. Lei Federal n°® 7.802/1989 - Dispbe sobre a
pesquisa, experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o0 armazenamento, a
comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizagdo, a importacdo, a exportagcdo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificagao, o controle, a inspec¢éo e a fiscalizacdo de agrotoxicos, seus componentes e
afins, e da outras providéncias. (e suas alteraces). Decreto n° 4.074/2002 - Regulamenta a Lei n°® 7.802/89 e dispde
sobre a pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o0 armazenamento, a
comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizacdo, a importacdo, a exportacdo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a inspec¢éo e a fiscalizacdo de agrotéxicos, seus componentes e
afins, e d4 outras providéncias. Lei Federal n® 9.985/2000 - Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao,
da natureza, e d4 outras providéncias. Lei Federal n° 10.257/2001 - Estabelece diretrizes gerais de politica urbana e
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da outras providéncias (Estatuto da Cidade). Decreto-Lei n°® 227/1967. Da nova redacéo ao Decreto Lei n° 1.985/1940
(Codigo de Minas) e suas alteragdes. Decreto n° 6.514/2008 alterado pelo Decreto n° 6.686/2008 - Dispde sobre as
infracbes e san¢Bes administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuragéo
destas infracdes, e da outras providéncias. Lei Federal n°® 12.651/2012 - Cédigo Florestal e alteragdo da Lei
12.727/2012. Decreto n° 7.830/2012 - Dispde sobre o Sistema de Cadastro Ambiental Rural, estabelece normas de
carater geral aos Programas de Regularizacdo Ambiental, de que trata a Lei n°® 12.651/2012 e da outras providéncias.
Decreto n° 8.235/2014 - Estabelece normas gerais e complementares aos Programas de Regularizacdo Ambiental e
institui o Programa Mais Ambiente Brasil e da outras providéncias. ESTADUAL: Decreto n° 38.356/1998 - Aprova o
regulamento da Lei 9.921/1993 que dispbe sobre a gestdo dos residuos sélidos no Estado do RS. Lei Estadual n°®
9.921/1993 - Dispde sobre a gestado de residuos soélidos. Lei Estadual n°® 14.528/2014 - Institui a Politica Estadual de
Residuos Sdlidos no Estado. Decreto n°® 45.554/2008 - Regulamenta a Lei n® 11.019/1997, e alterac8es, que dispde
sobre o descarte e destinacao final de pilhas que contenham mercurio metdlico, lampadas fluorescentes, baterias de
telefone celular e demais artefatos que contenham metais pesados no Estado do RS. Lei Estadual n® 11.019/1997 -
Dispde sobre o descarte e destinagdo final de pilhas que contenham mercirio metalico no Estado do RS. Lei Estadual
n® 10.099/1994 - Disp8e sobre residuos solidos provenientes de servigcos de salde e da outras providéncias. Lei
Estadual n® 10.350/1994 - Institui o Sistema Estadual de Recursos Hidricos. Lei Estadual n°® 11.560/2000 - Introduz
alteracdes na Lei n® 10.350/1994, que instituiu o Sistema Estadual de Recursos Hidricos. Lei Estadual n® 14.328/2013
- Institui a Politica Estadual de Irrigacéo no RS. Lei Estadual n® 15.434/2020 - Institui o Cédigo Estadual do Meio
Ambiente do Estado do RS e d& outras providéncias. Lei Estadual n® 7.747/1982 - DispBe sobre o controle de
agrotoéxicos e outros biocidas a nivel estadual e da outras providéncias. Lei Estadual n.° 9.519/1992 - Institui o Cddigo
Florestal do Estado do RS, com as alteracdes dadas pela Lei Estadual n.° 13.931/2012. Lei Estadual n.° 11.877/2002
- Dispde sobre a imposicdo e gradacdo da penalidade ambiental, e da outras providéncias. Decreto Estadual n.°
46.519/2009 - Regulamenta artigos da Lei n.° 11.520/2000, e dispde sobre a Reserva Particular do Patrimdnio Natural
Estadual - RPPN Estadual - como Unidade de Conservacdo da natureza, estabelece procedimentos para a sua
criacdo, apoio para a sua implementacéo, institui o Programa Estadual de RPPN Estaduais e determina outras
providéncias. Decreto Estadual n.° 55.374/2020 - Regulamenta os arts. 90 a 103 da Lei n° 15.434/2020, que dispdem
sobre as infracbes e as sanc¢des administrativas aplicaveis as condutas e as atividades lesivas ao meio ambiente
estabelecendo o seu procedimento administrativo no d&mbito do Estado do Rio Grande do Sul, e os arts. 35 e 36 da
Lei 10.350/1994, que dispdem sobre as infracdes e penalidades no ambito do Sistema Estadual de Recursos
Hidricos. Resolucdo CONSEMA n.° 372/2018 - DispBe sobre os empreendimentos e atividades utilizadores de
recursos ambientais, efetiva ou potencialmente poluidores, ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradacgéo
ambiental, passiveis de licenciamento ambiental no Estado do Rio Grande do Sul, destacando os de impacto de
ambito local para o exercicio da competéncia municipal no licenciamento ambiental e alteracbes posteriores.
Recuperacdo de areas degradadas ou alteradas: Técnicas de recuperagdo, restauragcdo e monitoramento
ambiental; Sucessdo Ecoldgica e Metodologias para recuperacdo florestal; Avaliacgdo Econdémica de Danos
Ambientais; Recursos Ambientais: Ciclos Biogeoquimicos; Recursos Naturais Renovaveis e ndo Renovaveis.
Legislacdo Ambiental. No¢Bes de Climatologia. No¢Bes de Hidrologia; Gestdo Ambiental; Gestdo de recursos
naturais, gerenciamento de recursos hidricos, gestdo de residuos sélidos perigosos e controle de emissfes gasosas.
Plano de residuos sélidos. Recuperacdo de areas degradadas. Monitoramento e Qualidade do ar, agua e solo.
Producdo mais limpa e Ecoeficiéncia. Economia Ambiental. Planejamento Ambiental. Sistemas de Informac6es
Geogréficas: Nogfes de aplicativos de geoprocessamento e sensoriamento remoto; nogbes de cartografia.
Mapeamento ambiental. Gestdo de Recursos Naturais e da Biodiversidade: Biomas Pampa e Mata Atlantica;
Bacias Hidrograficas e Uso sustentavel dos recursos hidricos: sistemas de irrigacdo; barragens; outorga de recursos
hidricos; uso sustentavel de recursos hidricos. Reserva Legal e Areas de Preservacdo Permanente: Legislacao;
Responsabilidade (civil e ambiental); Conservacdo; Protecéo; Uso Consolidado. Ecologia e Manejo Ambiental:
dindmica, manejo e recuperacdo de ecossistemas; uso sustentavel de recursos hidricos. Impacto Ambiental e
Licenciamento Ambiental: Legislacdo; Impacto Ambiental: Avaliagdo de aspectos e impactos ambientais; Estudo de
Impacto Ambiental e Relat6rio de Impacto Ambiental (EIA / RIMA). Relatério Ambiental Simplificado (RAS); Avaliacéo
Ambiental Estratégica; Avaliacdo de Impactos Ambientais (AlA); Intervencdo e Manejo de vegetacdo nativa -
legislacdo aplicada. O licenciamento ambiental como instrumento de politicas publicas. Zoneamento Ambiental. Plano
Diretor Urbano. Agrotéxicos: Ordenamento legal para uso de agrotoxicos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 09: ENGENHEIRO AGRONOMO

PROGRAMA: Solos: Principais classes, génese, morfologia; anélise granulométrica, interpretacao e aplicacéo; fluxos
e retengcdo de agua no solo; Fertilidade, manejo e Conservagdo dos Solos: principios de fertilidade do solo e
conservacgdo; avaliagdo da fertilidade do solo; amostragem e interpretacdo analises; principais elementos e suas
funcBes, fertilizantes e corretivos, legislacdo dos corretivos, fertilizantes minerais e orgénicos; nutricdo mineral de
plantas; Manejo e conservacao do solo: principais sistemas de manejo do solo, uso, conservagéo do solo e da agua;
Biologia do solo: inoculantes e bioestimuladores radiculares: tipos e aplicacdo. Plantas de Lavoura: Planejamento,
implantagdo, manejo e colheita de culturas de grdos e cereais; producdo de sementes e mudas, melhoramento
genético, propagacado de plantas, biotecnologia; agricultura de precisdo, novas tecnologias da agricultura moderna.
Fitossanidade: Fitopatologia; entomologia, epidemiologia: principios e conceitos; importancia e natureza das
doencas; principais agentes causais; sintomatologia e diagnose doencas; relacGes patégeno-hospedeiro;
epidemiologia e controle; defesa sanitaria e legislacdo; Plantas Daninhas: principios gerais; métodos de controle;
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dindmica de herbicidas; mecanismos de acdo dos herbicidas; Descarte de embalagens vazias de agrotoxicos.
Meteorologia Agricola: Crescimento e desenvolvimento das plantas; radiacdo solar; temperatura do ar e do solo;
geadas e vento nas plantas cultivadas; protecdo das plantas contra efeitos adversos do tempo. Economia,
administracdo e extensao rural: Desenvolvimento da agricultura; geracdo, adocdo e difusdo de inovacdes
tecnoldgicas; principios de economia da producéo e comercializagdo, administracdo rural; agronegocios, custos de
producédo; sociologia rural. Zootecnia: Manejo das principais espécies de interesse zootécnico, nutricdo animal,
alimentos e alimentacdo dos animais domésticos, producdo e manejo de pastagens nativas e cultivadas, instalagdes
e equipamentos zootécnicos. Engenharia Rural: Topografia e geoprocessamento; hidraulica, irrigacdo e drenagem;
maquinas e mecanizagdo agricola: regulagem e calibracdo, manutencdo, custos operacionais; energia; construcdes
rurais e logistica. Ecologia e Manejo Ambiental: Planejamento e licenciamento ambiental. Legislacdo ambiental.
Cédigo Estadual do Meio Ambiente. Codigo Florestal Brasileiro. Zoneamento ambiental; dindmica, manejo e
recuperacgao de ecossistemas; uso sustentavel de recursos hidricos. Horticultura e Silvicultura: Instalagcdo e manejo
de viveiros; instalacdo e manejo de pomares; praticas culturais em fruticultura; problemas fitossanitarios em
fruticultura e seu manejo/controle; instalagdo e conducao de pomares organicos; cuidados com a colheita e pés-
colheita de produtos horticolas; principais usos da madeira de reflorestamento; espécies indicadas; produgédo
sementes e mudas; propagacdo vegetativa; implantacdo de florestas exoticas; manejo de espécies florestais.
Tecnologia de Produtos Agropecuarios: Processamento, padronizacdo, classificacdo, conservacéo,
armazenamento, higiene e controle de qualidade de produtos de origem animal e vegetal. Metodologia Cientifica e
Experimentacéo; Deontologia: Elaborar e conduzir experimentos; analise estatistica paramétrica e ndo paramétrica;
ética e legislagédo profissional.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 10: ENGENHEIRO/ AREA: ENGENHARIA CARTOGRAFICA

PROGRAMA: Cartografia Topografica, Mapeamento Sistematico Brasileiro e Infraestrutura Nacional de Dados
Espaciais (INDE). Projecdes Cartograficas. Comunicacdo Cartografica, Linguagem Cartografica e Representacao
Temética de Dados Quantitativos e Qualitativos. Sistema de InformagBes Geogréficas (SIG) e Estruturas de
Representacdo Computacional de Dados Espaciais (Matricial e Vetorial). Modelagem Digital de Superficies e do
Terreno. Disseminagéo de dados geograficos via Web. Sistemas Geodésicos de Referéncia. Fundamentos e Métodos
de Posicionamento por satélites artificiais — GNSS. Levantamentos Geodésicos e Topogréficos. Elementos de
Fotogrametria e Sensoriamento Remoto. Controle de Qualidade.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO _
CARGO 11: ENGENHEIRO/ AREA: ENGENHARIA DE PRODUCAO

PROGRAMA: Logistica e gestdo de cadeias de suprimentos. Gestédo de qualidade: 1ISO 9001, Six Sigma, controle de
processos, ferramentas da qualidade. Célculos de custos, orcamentos e viabilidade econdmica de projetos. Gestao
de pessoas e recursos humanos. Gestdo de Processo. Gestdo de Projetos. Planejamento estratégico. Gestdo de
riscos. NR-6 (EPI). NR-9 (PPRA). NR-17 (ergonomia).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 12: ENGENHEIRO/ AREA: ENGENHARIA ELETRICA

PROGRAMA: Fundamentos de Engenharia Elétrica: Leis de Ohm e Kirchhoff; Analise de circuitos elétricos em
corrente continua e alternada; Teoremas de circuitos (Thévenin, Norton, Superposi¢cdo); Poténcia ativa, reativa e
aparente; Fatores de poténcia e eficiéncia energética. Instalagdes Elétricas: Projetos elétricos prediais e industriais;
Diagramas unifilares e multifilares; Disjuntores, fusiveis, DPS e DR; Aterramento e equipotencializacdo; Normas
técnicas aplicaveis (NBR 5410, NBR 14039). Sistemas de Poténcia: Geracao, transmisséo e distribuicdo de energia
elétrica; Subestacdes e transformadores; Curvas de carga e demanda; Qualidade de energia e confiabilidade; Analise
de curto-circuito e seletividade. Maquinas e Equipamentos Elétricos: Motores elétricos (CC, CA - sincronos e
assincronos); Transformadores; Comandos elétricos e acionamentos; Soft starters e inversores de frequéncia;
Manutencédo preventiva e corretiva. Eficiéncia Energética e Fontes Renovaveis: Energia solar fotovoltaica; Energia
eodlica e biomassa; Eficiéncia energética em instalagfes industriais e prediais; Avaliagdo de consumo e viabilidade
técnica; Planejamento energético sustentavel. Automagao e Controle: CLPs (Controladores Logicos Programaveis);
Sistemas supervisérios (SCADA); Sensores, atuadores e instrumentacdo; Redes industriais (Profibus, Modbus,
Ethernet/IP); Logicas de controle e automacao predial/industrial. Legislacdo, Normas Técnicas e Seguranca: NR-6,
NR-10, NR-12, NR-35; Normas da ABNT, IEC e IEEE; Responsabilidade técnica (CREA/CONFEA); Seguranca em
instalacdes e servicos com eletricidade; Laudos, ARTs e inspec¢Bes. Projetos, Licenciamento e Gestdo de Obras:
Elaboracdo e andlise de projetos elétricos; Licenciamento ambiental e energético; Orcamento, cronograma e
fiscalizagdo de obras; Planejamento e gestdo de contratos; Softwares de apoio (AutoCAD, QElectroTech, EPLAN,
etc.)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 13: ENGENHEIRO/ AREA: ENGENHARIA MECANICA

PROGRAMA: Materiais de construgdo mecanica: propriedades, comportamento e aplica¢cdes. Ensaios de materiais:
Ensaios mecanicos, metalograficos e nao-destrutivos. Resisténcia dos materiais: tensdo, deformacéo, torgao,
deflexdo, forca cortante e momento fletor. Medicdes mecanicas e instrumentacdo. Processos de fabricacdo:
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usinagem, conformacdo mecénica, processos de soldagem a arco elétrico e corte térmico, tratamentos térmicos.
Mecanismos e dinamica de maquinas. Vibracdes mecéanicas. Elementos de maquinas: eixos, mancais de rolamento e
lubrificacdo, de engrenagens. Dimensionamento de juntas soldadas. Controles hidraulicos e pneumaticos. Controles
de sistemas mecéanicos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 14: ENGENHEIRO/ AREA: ENGENHARIA METALURGICA

PROGRAMA: Microestrutura dos materiais metdlicos (identificacdo de fases e tamanho de grdo; técnicas para
avaliacdo da microestrutura). Diagramas de fase de ligas metalicas (leitura de diagramas de fases, determinacéo de
fases, composicdo e proporcao). Diagramas de Ellingham (formacéo e estalidade de compostos: 6xidos, nitretos,
carbetos, cloretos). Propriedades mecéanicas dos materiais metalicos (resisténcia a tracdo, compressao,
comportamento em fadiga; técnicas para avaliacdo das propriedades mecanicas). Resisténcia ao desgaste de
materiais metalicos (mecanismos de desgaste: desgaste por adesdo, abraséo e eroséo; técnicas para avaliacdo da
resisténcia ao desgaste). Corrosdo de materiais metalicos (formas e mecanismo de corrosdo, técnicas para
caraterizacdo do comportamento em corrosao). Processos de tratamentos de superficies (tipos de tratamentos de
superficies: anodizacdo, anodizacdo assistida por plasma, eletrodeposicdo, aspersdo térmica, revestimentos
metalicos, revestimentos organicos, revestimentos organicos etc; técnicas para caracterizagdo de revestimentos).
Protecdo contra a corrosdo de materiais metalicos (métodos aplicados para proteger contra a corrosdo: protecao
catédica, protecdo anddica, revestimentos protetores). Baterias e supercapacitores (tipos de dispositivos e
aplicac6es). Materiais para aplicacdo em baterias e supercapaciotres. Técnicas para a caracterizacdo em laboratério
de Baterias e supercapacitores.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 15: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

PROGRAMA: Instrugdo Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15/2022. Insalubridade e Periculosidade para Servidores
Federais. NORMAS REGULAMENTADORAS (NRS): NRO1 - Disposicbes Gerais e Gerenciamento de riscos
ocupacionais; NRO6 - Equipamento de Protecdo Individual; NRO9 Avaliacdo e Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais
a Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos; NR15 - Atividades e Operacfes Insalubres; NR16 - Atividades e
Operacdes Perigosas; NR17 — Ergonomia; NR18 - Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcdo; NR20 - Seguranca e Saude no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis; NR23 - Protecdo Contra
Incéndios; NR24 - Condi¢des de Higiene e Conforto nos Locais de Trabalho; NR25 - Residuos Industriais; NR26 -
Sinalizagdo de Segurancga (Especial); NR31- Seguranca e Saude no Trabalho na Agricultura, Pecuéria Silvicultura,
Exploracao Florestal e Aquicultura; NR32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude; NR33 -
Seguran¢a e Salde no Trabalho em Espacos Confinados; NR35 - Trabalho em Altura. NORMAS DE HIGIENE
OCUPACIONAL (NHOS): NHO 01 - Avaliagdo da exposi¢do ocupacional ao ruido; NHO 06 - Avaliagcao da exposi¢ao
ocupacional ao calor; NHO 11 - Avaliagcao dos niveis de iluminamento em ambientes internos de trabalho. Métodos de
investigacao de acidentes: APR - Andlise Preliminar de Riscos, FMEA - Analise de modos de falha e seus efeitos.
Andlise, controle e monitoramento de Riscos e Perigos no ambiente de trabalho. Taxas de Frequéncia e Gravidade
dos acidentes de trabalho. Elaboragdo de Laudos Técnicos de Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Pefrfil
Profissiogréafico Previdenciario (PPP) através das Instru¢cdes Normativas pertinentes. Ergonomia e salde ocupacional:
Manual de Aplicacdo da NR17, Antropometria, Biomecanica. PREVENCAO E COMBATE A INCENDIOS E
EVACUACAO DE EMERGENCIA: Decreto n° 51.803/2014; Sistemas de prevencéo e combate a incéndios (sistemas
fixos e méveis); Propriedades fisico-quimicas do fogo; Classes de incéndio; Métodos de extingdo; Agentes e
aparelhos extintores; Brigadas de incéndio. Avaliagdo qualitativa de riscos quimicos: orientagbes basicas para
controle da exposi¢cdo a produtos quimicos em laboratorios de ensino e de pesquisa. Classificagdo de risco dos
agentes biolégicos.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 16: ESTATISTICO

PROGRAMA: Estatistica Descritiva: Medidas de tendéncia central (média, mediana, moda); Medidas de dispersao
(desvio padrao, variancia, amplitude); Medidas de forma (assimetria, curtose); Distribuicdes de frequéncias e graficos
(histograma, poligonos, boxplot). Probabilidade: Conceitos basicos e axiomas; Probabilidade condicional e
independéncia; Teorema de Bayes; Variaveis aleatérias e distribuicbes de probabilidade (binomial, normal, Poisson).
Inferéncia Estatistica: Estimagdo de parametros (intervalos de confianga); Testes de hipGteses (para médias,
proporcdes, variancias); Erros tipo | e Il, poder do teste. Amostragem: Tipos de amostragem (aleatéria simples,
estratificada, sistematica, por conglomerados); Tamanho de amostra e erro amostral; Técnicas de amostragem nao
probabilistica. Analise de Dados Multivariados: Andlise de componentes principais (PCA); Andlise Fatorial
Exploratéria; Andlise de agrupamento (cluster analysis). Modelos Lineares Generalizados: Modelos de Regresséo e
Modelos de Analise de Variancia (ANOVA); Modelos para dados assimétricos positivos (Distribuigdo Gamma e
Normal Inversa); Modelo para dados de Contagem (Distribuicdo de Poisson e Binomial Negativa; Modelos para dados
binérios (Regresséo Logistica, Regressé@o Log-Binomial e Regressdo de Poisson com Variancia Robusta). Modelos
para dados Correlacionados: Abordagem via Modelos Mistos; Abordagem utilizando equac¢des GEE (Equacgbes de
estimacao generalizada). Conceitos de Banco de Dados: Nog8es basicas sobre armazenamento de dados; Tipos
de banco de dados (relacional e ndo relacional); Principais comandos SQL basicos (SELECT, INSERT, UPDATE,
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DELETE). Noc¢Oes de Programacéo e Algoritmos (basico): Conceitos de ldgica de programacao; Linguagens mais
utilizadas (Python, R); Estruturas basicas (variaveis, condi¢des, loops). Estatistica Computacional: Uso de
softwares estatisticos (R-project, SPSS, SAS); Técnicas de Estatistica Descritiva e gréaficos; Visualizagdo de dados.
Legislacdo e Etica Profissional: Cadigo de Etica do Estatistico; Responsabilidade técnica e pericia estatistica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 17: MEDICO/AREA: CLINICA MEDICA

PROGRAMAS: Politicas do Sistema Unico De Salde (SUS) e Salide Coletiva. Sistemas de Salde no Brasil.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude. Sistema Unico de Satde (SUS). Legislacdo em salde publica.
Politicas na area de saude publica. Politica Nacional de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Atencéo Integral a
Saude da Pessoa com Deficiéncia e Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. Pacto pela Salde. Vigilancia em
Saude. Epidemiologia e Informacdo em Salde. Bioética na Salde. Transicdo demogréfica brasileira. Subsistema
Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS), instituido pelo Decreto n°® 6833, de 29/2009.
Cadigo de Etica Médica, instituido pela Resolucdo Conselho Federal de Medicina n® 2217, de 27/2018 Tépicos de
Psiquiatria: depresséo, transtorno de humor bipolar e ansiedade. Transtornos por uso de substéncias psicoativas,
transtornos pelo uso de élcool e pelo tabaco. Doencas de Notificagdo Compulséria. Agentes anti-infecciosos e
antibioticos. Doencas infecciosas (causadas por bactérias, fungos, virus, helmintos e protozoarios ), Pneumonias,
Tuberculose, Hepatites virais, Infecges do trato urinério e do sistema nervoso central, Doengas causadas pelo HIV e
outras infec¢Bes sexualmente transmissiveis (ISTs). Doencas Crdnicas ndo transmissiveis (DCNTS) e fatores de risco
para estas doencas Anemias, Plaguetopenias, Distirbios hemorragicos, Leucemias e Linfomas. Asma brénquica,
Doenca Pulmonar Obstrutiva Crdnica (DPOC) e Doencas Pulmonares Ambientais. Cardiopatia isquémica,
Insuficiéncia Cardiaca, Miocardiopatias, Pericardite, Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS) Suporte Basico (BLS) e
Avancgado de Vida (ACLS) de adultos. Atendimento inicial do trauma e emergéncia médicas de adultos. Cefaleias,
Crises convulsivas, Epilepsia, Deméncias e Doencas vasculares cerebrais. Cirrose hepatica, Hepatites nao
infecciosas, Doencga de refluxo gastroesofagico, Ulceras gastricas, Doencas do esbfago e das vias biliares, Doenca
celiaca, Doencas inflamatorias intestinais, Diverticulite, Hemorragias gastrointestinais Diabete melito: diagnostico,
tratamento e complicagdes. Disturbios hidroeletroliticos, insuficiéncia renal aguda e crbnica, sindromes nefrotica e
nefritica, Nefrolitiase. Osteoartrite, Lesdo de esforco repetitivo (LER), Artrite reumatoide, Lapus Eritematoso Sistémico
e Artropatias Soronegativas Doengcas da mama, do aparelho genital feminino e masculino Doencas da Tireoide:
tireoidites, hipertireoidismo, hipotireoidismo, nédulos de tiredide Osteoporose, Sindrome de Cushing, Acromegalia,
Obesidade Neoplasias: mama, colo do Utero, préstata, pulm&o, rim, tiredide, bexiga, do trato digestivo e da pele (
melanoma e ndo melanoma) Imunizacdes do adulto, da gestante, do paciente com imunodeficiéncia e do idoso.
Doengas comuns na gestacdo. Terapéutica médica, uso de medicamentos na gestagdo, na lactacdo e em idosos;
interacbes medicamentosas.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 18: MEDICO/AREA: PSIQUIATRIA

PROGRAMAS: Politicas do Sistema Unico De Salde (SUS) e Salde Coletiva. Sistemas de Salde no Brasil.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude. Sistema Unico de Sautde (SUS). Legislacdo em satde publica.
Politicas na &rea de saude publica. Politica Nacional de Atencdo a Saude. O Programa de Saude da Familia.
Vigilancias em Saude: sanitéria, ambiental, de salde do trabalhador e epidemiol6gica. Epidemiologia e Informacao
em Saulde. Avaliagdo da qualidade em saude. Indicadores de saude e bioestatistica. Condicionantes da saude.
Bioética na Saude. A Constituicdo Federal de 1988 (art. 37, arts. 193 a 200 e art. 77 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias). As Leis n°s 8.080/1990 (com a redacgédo dada pelas Leis n°s 9.836/1999 e 10.424/2002)
e 8.142/1990. Subsistema Integrado de Atencdo a Saulde do Servidor Publico Federal (SIASS), instituido pelo
Decreto n® 6833/2009. Codigo de Etica Médica, instituido pela Resolugdo Conselho Federal de Medicina n°
2217/2018 Diagndstico em psiquiatria. Transtornos mentais e de comportamento: transtornos mentais organicos,
transtornos por uso de alcool e outras substancias psicoativas. Transtornos do espectro da esquizofrenia e outros
transtornos psicéticos. Transtornos de humor (depressivo, bipolar e transtornos relacionados). Transtorno do déficit
de atencéo e hiperatividade. Transtornos de sintomas somaticos e transtornos relacionados. Transtornos obsessivo-
compulsivos e transtornos relacionados. Transtornos alimentares. Transtornos de personalidade. Transtornos
disruptivos, do controle de impulsos e da conduta. Transtornos do neurodesenvolvimento. Transtornos do sono-
vigilia. Transtornos relacionados a trauma e estressores Emergéncias em psiquiatria. Intervencdes terapéuticas:
psicoterapias, psicofarmacologia e reabilitacdo psicossocial. Relacdo médico-paciente. Legislagdo em saude mental.
Reforma psiquiétrica e psiquiatria comunitaria. Atencdo primaria na assisténcia a satide mental.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 19: MEDICO VETERINARIO/AREA: ANIMAIS MARINHOS

PROGRAMA: Aspectos anatdmicos, fisioldgicos, biol6gicos e ambientais de animais silvestres e marinhos. Técnicas
de captura, contengdo quimica, fisica, analgesia, manejo, reabilitacdo, enriquecimento ambiental, identificacdo e
soltura de animais silvestres e marinhos. Neonatologia de animais silvestres e marinhos. Técnicas de coleta de
material bioldgico de animais silvestres e marinhos. Patologia de animais silvestres e marinhos. Principios, técnicas e
meétodos de eutanasia. Regulamentacao dos centros de reabilitagcdo e de triagem de animais silvestres e marinhos.
Clinica médica e cirurgica de animais silvestres e marinhos: Semiologia e propedéutica veterinaria. Principais
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doencas em animais silvestres e marinhos. Terapéutica medicamentosa e anestesiologia veterinaria. Exames
laboratoriais e de imagem na clinica veterinaria. Técnicas cirlrgicas: principios, assepsia e complicagfes poés-
operatérias. Saude Publica e Medicina Veterinaria Preventiva: Zoonoses. Epidemiologia veterinaria. Controle
populacional de animais silvestres e marinhos. Doencgas transmitidas por vetores e impacto na salde publica.
Nutricdo: Manejo alimentar e nutricional de animais silvestres e marinhos. Suplementacdo mineral. Exigéncias
nutricionais. Defesa Sanitaria Animal: Programas nacionais de controle e erradicacdo de doencas. Doencas de
notificagdo obrigatoria. Certificagdo sanitaria e bem-estar animal. Parasitologia e Doencas Infecciosas Veterinarias:
Principais parasitos em animais silvestres. Métodos de diagndstico e controle de endoparasitas e ectoparasitas.
Microbiologia de animais silvestres e marinhos. Legislac&o e Etica Profissional: Codigo de Etica do Médico Veterinario
(CFMV). Responsabilidade técnica e pericia veterinaria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 20: MEDICO VETERINARIO/AREA: PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA

PROGRAMA: Coleta, envio e processamento de amostras de sangue para exames laboratoriais em animais
domésticos e silvestres. Hemograma e testes hematologicos complementares em animais domésticos e silvestres:
tipos de amostra, técnicas de execucdo (manuais e automatizadas), interpretagdo dos exames e hematologia
comparada. Bioquimica clinica de animais domésticos e silvestres: bioquimica 6rgdo especifica, tipo de amostras,
métodos de execucgdo das analises, e interpretacdo dos resultados de painéis bioquimicos. Gasometria e eletrélitos
em animais domésticos e silvestres: coleta e acondicionamento de amostras, processamento laboratorial, distarbios
do equilibrio acido-basico, distirbios eletroliticos e interpretacdo dos resultados. Urinalise de animais domésticos e
silvestres: coleta de amostras, métodos de avaliagédo laboratorial, exames complementares a urinalise que utilizam a
urina como matriz e interpretacédo dos resultados da urinélise. Medicina veterinéria transfusional: triagem de doadores,
coleta e processamento de bolsas de sangue, execucdo e interpretacdo de testes de compatibilidade e tipagem
sanguinea, indicacdo do uso de hemocomponentes, gatilho transfusional, calculo de volume e avaliacéo trans e pds-
transfusional. Hemostasia em animais domésticos: coleta e acondicionamento de amostras, testes de hemostasia
priméria, testes de hemostasia secundaria, testes de avaliacdo da fibrindlise e interpretacdo dos resultados. Andlise
de efusbes cavitarias, liquor e lavado broncoalveolar em animais domésticos e silvestres: coleta e acondicionamento
de amostras, métodos de processamento, classificacdo das efusdes e interpretacdo dos resultados. Citopatologia em
animais domésticos e silvestres: coleta e acondicionamento de amostras, preparo dos espécimes para analise,
coloragbes de rotina e citoquimicas, principios e interpretacdo da imunocitoquimica, citologia geral, citologia 6rgdo-
especifica, classificacdo citomorfolégica das neoplasias, exames complementares a citologia (PAAR, citometria de
fluxo) e interpretagdo dos resultados. Citologia da medula éssea (mielograma) em animais domésticos: indicacgodes,
coleta e acondicionamento de amostras, processamento e corantes utilizados (citoquimicos e imunocitoquimicos),
etapas de analise microscoépica, linhagens e morfologia das células hematopoiéticas, distirbios da medula 6ssea
e interpretacdo dos achados qualitativos e quantitativos do mielograma. Instrumentos analiticos para amostras
veterindrias: analisadores hematoldgicos, manutencdo e calibragdo de instrumentos analiticos, interpretagdo
de histogramas e graficos de dispersao, uso da impedancia e aplicacdo da citometria de fluxo na hematologia e no
diagnostico de neoplasias hematopoiéticas. Controle de qualidade no laboratério clinico: procedimentos
operacionais padrdo, calibracdo e validagdo de métodos e instrumentos analiticos e planejamento de controle de
qualidade laboratorial.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 21: PRODUTOR CULTURAL

PROGRAMA: Gestdo de Projetos Culturais: PLANEJAMENTO E ELABORA(;AO DE PROJETOS CULTURAIS:
Etapas de um projeto cultural (planejamento, execucéo, avaliacdo, fechamento), elaboracdo de orcamentos,
cronogramas e documentos de captacdo de recursos. CAPTACAO DE RECURSOS E FINANCIAMENTO
CULTURAL: Mecanismos de financiamento como Lei Rouanet, Fundos Culturais, patrocinios e parcerias publico-
privadas para a execucdo de projetos culturais. AVALIACAO DE PROJETOS CULTURAIS: Métodos de
monitoramento e avaliacdo de projetos culturais, analise de impactos sociais, culturais e econémicos. GESTAO DE
EVENTOS CULTURAIS: Planejamento e organizacdo de eventos culturais (festivais, exposi¢cdes, apresentacdes
teatrais, shows, etc.), com foco na logistica, cronograma e recursos necessarios. Politicas Publicas de Cultura:
POLITICA NACIONAL DE CULTURA: Compreensdo das principais diretrizes e programas do governo federal
voltados para a cultura no Brasil. LEl ROUANET (LEI DE INCENTIVO A CULTURA): Entendimento sobre como
funciona a Lei Rouanet, a captacdo de recursos através de incentivos fiscais e o papel dos produtores culturais nesse
processo. SISTEMA NACIONAL DE CULTURA (SNC): Estrutura e funcionamento do SNC, que envolve as politicas
culturais do governo federal, estaduais e municipais. FUNDOS E PROGRAMAS DE FOMENTO CULTURAL:
Conhecimento sobre os fundos de cultura (como o Fundo Nacional de Cultura) e outras formas de fomento a
producdo cultural. Legislagdo Cultural e Direitos Autorais: DIREITOS AUTORAIS E PROPRIEDADE
INTELECTUAL: Legislacdo brasileira sobre direitos autorais, como a Lei 9.610/98, e a protecdo de obras culturais,
incluindo musica, cinema, artes plasticas, literatura, etc. PATENTES E LICENCIAMENTO DE OBRAS CULTURAIS:
Noc¢bes sobre licenciamento de obras, contratos de cessdo de direitos e propriedade intelectual de obras culturais.
REGULAMENTACAO DE EDITAIS E NORMAS DE CAPTACAO DE RECURSOS: Leis e regulamentos relacionados
aos editais publicos de incentivo a cultura, com destaque para a Lei de Incentivo a Cultura e os editais de fomento
pablico e privado. Producédo Cultural e Gestdo de Espacos Culturais: GESTAO DE ESPACOS CULTURAIS:
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Administracdo de museus, teatros, centros culturais, galerias e outros espacos de exposicdo e eventos culturais,
incluindo questdes logisticas, administrativas e de financiamento. INFRAESTRUTURA DE EVENTOS CULTURAIS:
Planejamento da infraestrutura necesséaria para eventos culturais, como palco, som, iluminagdo, transporte,
hospedagem e alimentag&o. LOGISTICA E ORGANIZACAO DE EVENTOS CULTURAIS: Coordenacéo de todas as
etapas de um evento cultural, desde a concepcgéo até a execucgao, incluindo a gestdo de equipes e o cumprimento do
cronograma. ACESSIBILIDADE E INCLUSAO CULTURAL: Implementagcdo de praticas culturais inclusivas e
acessiveis a pessoas com deficiéncia, como traducdo em libras, legendagem, e infraestrutura acessivel para
cadeirantes. Marketing Cultural e Comunicagdo: PROMOCAO E DIVULGACAO DE PROJETOS CULTURAIS:
Estratégias de comunicacao para divulgar projetos culturais, incluindo marketing digital, midias sociais, assessoria de
imprensa e acdes de publicidade. ENGAJAMENTO DE PUBLICO E ESTRATEGIAS DE MARKETING CULTURAL:
Como atrair e manter publico para eventos culturais, utilizar estratégias de fidelizacdo e promover a cultura de forma
eficaz. GESTAO DE REDES SOCIAIS: Uso de plataformas digitais como Instagram, Facebook, YouTube e outras
para promover projetos culturais, alcancar novos publicos e engajar a comunidade. MARKETING DIGITAL E
CULTURA: A importancia do marketing digital para a divulgacdo de eventos culturais, além de técnicas de SEO,
criacdo de conteldo, e estratégias de e-mail marketing. Gestdo Financeira de Projetos Culturais;: ORCAMENTO E
CUSTOS DE PRODUCAOQ: Como elaborar orgamentos para projetos culturais, com foco na previsdo de custos de
producéo, captacdo de recursos e prestacdo de contas. GESTAO DE RECURSOS E PRESTACAO DE CONTAS:
Monitoramento de recursos financeiros durante a execucdo de um projeto cultural, elaboracdo de relatérios de
prestacdo de contas e transparéncia financeira. CAPTACAO DE PATROCINIOS E PARCERIAS: Técnicas para
buscar patrocinios, parcerias e apoios financeiros para a realizagcdo de projetos culturais. Comunicacdo e
Relacionamento Institucional: COMUNICACAO INSTITUCIONAL EM PROJETOS CULTURAIS: Como a
comunicacao institucional pode contribuir para o sucesso de projetos culturais, incluindo relacionamento com a midia,
parceiros e a comunidade. ASSESSORIA DE IMPRENSA CULTURAL: Técnicas para trabalhar com a imprensa,
gerenciar crises de imagem, e organizar coletivas de imprensa e entrevistas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO 22: QUIMICO

PROGRAMA: Quimica Geral e Experimental: ESTRUTURA ATOMICA: Conceitos de atomo, nimero atémico,
massa atdbmica, modelos atémicos, tabela periédica e a classificagdo dos elementos quimicos. LIGACOES
QUIMICAS: Tipos de ligagbes (covalente, ibnica, metalica), teoria da ligacdo de valéncia e teoria do orbital molecular.
REACOES QUIMICAS: Tipos de reacdes quimicas (sintese, decomposicéo, deslocamento, etc.), balanceamento de
equacdes quimicas, estequiometria, leis ponderais e volumétricas das reacdes. SOLUCOES E SUAS
PROPRIEDADES: Conceitos de solubilidade, concentracéo (mol/L, g/L, etc.), diluicdo e preparo de solu¢bes padréao.
Quimica Organica: FUNCOES ORGANICAS: Alcanos, alcenos, alcinos, alcoois, éteres, aldeidos, cetonas, acidos
carboxilicos, ésteres, aminas e outros grupos funcionais. ISOMERIA: Isomeria estrutural (cadeia, posi¢do, grupo
funcional) e estereoisomeria (geométrica e 6ptica). REACOES ORGANICAS: Principais tipos de reacdes organicas
como substituicdo, adigdo, eliminag&o, reacdes de oxidacdo e reducdo, entre outras. POLIMEROS: Definicéo, tipos
de polimeros (naturais e sintéticos), processos de polimerizacdo (aditiva, condensacdo). Quimica Inorgénica:
PROPRIEDADES DOS ELEMENTOS INORGANICOS: Comportamento dos metais, ndo metais e semimetais, suas
reacdes e aplicacbes. ACIDOS, BASES E SAIS: Definicdo de acidos e bases (Teorias de Arrhenius, Brgnsted-Lowry,
Lewis), propriedades, equilibrio &cido-base e pH, formacdo de sais e suas propriedades. COMPOSTOS DE
COORDENACAO: Definigdo e nomenclatura, ligantes, teoria de ligantes, e aplicacées de compostos de coordenacao.
QUIMICA DOS GASES: Leis dos gases, equacdo de estado dos gases ideais, calorimetria e aplicacbes em
processos quimicos. Quimica Analitica: ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA: Métodos de andlise, analise
qualitativa de cations e anions, precipitacéo e extracdo. TECNICAS DE ANALISE INSTRUMENTAL: Cromatografia
(gas, liquida), espectroscopia (UV-VIS, infravermelho, absorcdo atbmica), espectrometria de massa, métodos
eletroquimicos (pH-metro, condutometria). METODOS DE TITULACAO: Tipos de titulagdo (Acido-base, redox,
precipitacdo, complexométrica), calculo de concentracdes e padrdes. PREPARACAO DE AMOSTRAS E TECNICAS
DE LABORATORIO: Conhecimento sobre como preparar amostras para andlise, técnicas de separaco, filtragéo,
centrifugacdo e secagem. Quimica Ambiental: POLUICAO AMBIENTAL: Fontes de poluicéo (atmosférica, hidrica,
solo) e suas implicagdes ambientais. TRATAMENTO DE AGUAS E EFLUENTES: Processos quimicos utilizados no
tratamento de aguas e esgoto, remocédo de poluentes, processos de coagulacdo, floculacao e filtracdo. IMPACTOS
AMBIENTAIS DE PRODUTOS QUIMICOS: Estudo do comportamento dos produtos quimicos no meio ambiente,
bioacumulacéo, impacto dos pesticidas, produtos farmacéuticos e outros compostos quimicos. LEGISLACAO
AMBIENTAL: Conhecimento das normas e regulamentacdes relacionadas ao meio ambiente, como a Lei de Crimes
Ambientais (Lei n® 9.605/98), politicas de residuos e seguranca quimica.Seguranca no Laboratério e Boas
Praticas: NORMAS DE SEGURANCA: Equipamentos de protecdo individual (EPIs), manipulacdo segura de
substancias quimicas, riscos quimicos (explosivos, toxicos, inflamaveis), prevencao de acidentes e primeiros
socorros. ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS QUIMICOS: Regras para armazenamento seguro de reagentes e
produtos quimicos, incluindo a rotulagem, classificacdo de substancias quimicas e segregacao de produtos
incompativeis. PLANO DE PREVENCAO E EMERGENCIA: Procedimentos de emergéncia para vazamentos,
incéndios, acidentes quimicos, e as agdes corretivas. Termodinamica Quimica: LEIS DA TERMODINAMICA: Leis
fundamentais da termodindmica aplicadas a sistemas quimicos, entalpia, entropia, energia livre de Gibbs.
EQUILIBRIO QUIMICO: Célculos de constante de equilibrio, Le Chatelier, fatores que afetam o equilibrio quimico e a
cinética das reacdes. PROCESSOS ENDOTERMICOS E EXOTERMICOS: Defini¢do e caracteristicas de reacdes e
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processos que absorvem ou liberam calor. Quimica de Materiais e Aplicagdes Tecnoldgicas: MATERIAIS
POLIMERICOS E CERAMICOS: Tipos e propriedades, fabricacéo e aplicagdes dos materiais em diversas industrias.
NANOTECNOLOGIA: Fundamentos de nanotecnologia, aplicacbes de nanomateriais em diversos campos.
BIOMATERIAIS: Caracteristicas, uso e aplicacdo dos biomateriais no campo da salde e em outros processos
tecnoldgicos. Legislacdo Relacionada & Quimica e & Educacéo: LEGISLACAO SOBRE PRATICAS QUIMICAS:
Conhecimento sobre leis que regulamentam o exercicio da profissédo de quimico, como a Lei n° 7.377/85, que regula
0 exercicio profissional da Quimica no Brasil. NORMAS EDUCACIONAIS E REGULAMENTACOES PARA O ENSINO
DE QUIMICA: Regulamentacdes sobre o ensino de Quimica nas escolas e instituicdes de ensino, abordagens
pedagodgicas e metodolégicas. Quimica Industrial.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CARGO 23 e 24: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

PROGRAMA: Gestdo de Pessoas no Setor Publico: REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS: Lei n°
8.112/1990. PROCESSOS DE GESTAO DE PESSOAS: Recrutamento, selecdo, capacitacdo, avaliacdo de
desempenho e desligamento. PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCAGCAO (PCCTAE): Lei n° 11.091/2005. ETICA E DISCIPLINA NO SERVICO PUBLICO: Cédigo de Etica do
Servidor Publico Federal. Administracdo Financeira e Orcamentéaria: PRINCIPIOS ORCAMENTARIOS:
Universalidade, anualidade, exclusividade, unidade e equilibrio. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LRF):
Controle de gastos e responsabilidade na gestdo publica. EXECUCAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA:
Planejamento e execuc&o do orgcamento publico, créditos adicionais, restos a pagar. PRESTACAO DE CONTAS E
TRANSPARENCIA: Controle social, auditorias e fiscalizagéo pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). Licitagdes e
Contratos Administrativos: Lei n° 14.133/2021 (NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS): Modalidades,
principios, fases do processo licitatorio. DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: Situacdes em que ndo ha
obrigatoriedade de licitagdo. GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: Atribuicdes do
gestor e fiscal de contratos. Gestdo de Materiais e Patrimdnio: ADMINISTRACAO DE MATERIAIS: Classificacéo,
controle e armazenagem de bens publicos. GESTAO PATRIMONIAL: Tombamento, inventario, controle de bens
moéveis e imoveis. SUSTENTABILIDADE NA ADMINISTRACAO PUBLICA: Gestdo sustentavel de recursos e
compras governamentais sustentaveis. Gestdo Pulblica e Politicas Publicas: MODELOS DE ADMINISTRACAO
PUBLICA: Burocratico e Gerencial. GESTAO ESTRATEGICA NO SETOR PUBLICO: Indicadores de desempenho e
modernizacdo da gestdo publica. POLITICAS PUBLICAS NO BRASIL: Formulagdo, implementacéo e avaliagido de
politicas publicas.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CARGO 25: TECNICO EM AGROPECUARIA

PROGRAMA: Solos: analise granulométrica, interpretacdo e aplicacdo; Fertilidade, manejo e Conservagdo dos
Solos: principios de fertilidade do solo e conservacao; avaliagdo da fertilidade do solo; amostragem e interpretagdo
andlises; principais elementos e suas fungdes, fertilizantes minerais e organicos e corretivos de acidez do solo;
Manejo e conservacgdo do solo: principais sistemas de manejo do solo, uso, conservacdo do solo e da agua. Plantas
de Lavoura: planejamento, implantacdo, manejo e colheita das principais culturas comerciais: soja, milho, feijao,
arroz, trigo, aveia e canola; plantas de servico: tipos, ciclo e manejo — nabo forrageiro, ervilhaca, triticale, centeio,
cevada e crambe. Fitossanidade: fitopatologia e entomologia: principios e conceitos; importancia e natureza das
doencas; principais pragas e doencas das culturas comerciais, sua sintomatologia e diagnose; relacdes patégeno-
hospedeiro; Plantas Daninhas: identificacdo, principios gerais de manejo e métodos de controle; Descarte de
embalagens vazias de agrotéxicos. Meteorologia Agricola: entendimento dos principais processos promotores de
crescimento e desenvolvimento das plantas: temperatura do ar e do solo; geadas e vento e precipitacdo
pluviométrica; protecdo das plantas contra efeitos adversos do tempo. Manejo zootécnico: manejo das principais
espécies de interesse zootécnico: bovinos, ovinos, bubalinos e aves; nutricdo animal; alimentos e alimentagdo dos
animais domésticos: formulacao de ragfes e conservacao de forragem; producdo e manejo de pastagens nativas e
cultivadas; instalagcdes e equipamentos zootécnicos. Engenharia Rural: topografia e geoprocessamento; no¢des
basicas de hidraulica, irrigacdo e drenagem; maquinas e mecanizacdo agricola: regulagem e calibracao,
manutenc¢des; construgdes rurais. Horticultura e Silvicultura: instalacdo e manejo de viveiros; instalagdo e manejo
de pomares; préaticas culturais em fruticultura; problemas fitossanitarios em fruticultura e seu manejo/controle;
instalacdo e conducdo de pomares orgéanicos; cuidados com a colheita e pés-colheita de produtos horticolas;
principais usos da madeira de reflorestamento; espécies indicadas; producdo sementes e mudas; propagacédo
vegetativa; implantacdo de florestas exdticas; manejo de espécies florestais. Tecnologia de Produtos
Agropecuarios: armazenamento, processamento, padronizacao, classificacdo, conservacdo, higiene e controle de
qualidade de produtos de origem animal e vegetal. Piscicultura: principais espécies de peixes com potencial de uso
em cativeiro; manejo viveiros e lagos de producgdo; nogbes de construcdo de tanques e manejo em nivel de
piscicultura.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CARGO 26: TECNICO EM AGROPECUARIA

PROGRAMA: Praticas Agropecuarias e Producao Vegetal: TECNOLOGIA DE CULTIVO: Técnicas de preparo do
solo, plantio, irrigac@o e fertilizacdo de diversas culturas (gréos, hortalicas, frutas, etc.). MANEJO DE PLANTAS:

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
funoctec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
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Manejo fitossanitario, controle de pragas e doencas em plantas, uso de defensivos agricolas, préaticas de rotacao de
culturas e controle biolégico. FERTILIDADE DO SOLO E FERTILIZACAO: Propriedades do solo, adubac&o, tipos de
fertilizantes e suas aplicacées. IRRIGACAO E DRENAGEM: Sistemas de irrigacdo (gotejamento, asperséo, etc.),
célculos de necessidade hidrica das culturas, drenagem de solos. SISTEMAS DE PRODUGCAO SUSTENTAVEL:
Técnicas de manejo sustentavel no campo, incluindo sistemas agroflorestais, agricultura organica, e praticas para
evitar degradacéo do solo. Zootecnia e Manejo Animal: NUTRICAO ANIMAL: Componentes da alimentag&o animal,
elaboracao de ragdes balanceadas, suplementacdo alimentar e manejo nutricional de diferentes espécies. MANEJO
DE PASTAGEM E ALIMENTACAO: Tipos de pastagens, rotacdo de pastagens, sistemas de pastejo (continuidade e
integracdo). SANIDADE ANIMAL: Controle de doencas e pragas em rebanhos, vacinacdo, profilaxia e cuidados
sanitarios com os animais. REPRODUCAO ANIMAL: Ciclo reprodutivo, técnicas de inseminacéo artificial, manejo
reprodutivo, melhoria genética e controle de doencas venéreas. MANEJO DE GADO E OUTRAS ESPECIES:
Técnicas de manejo para bovinos, suinos, ovinos, caprinos e aves, praticas de engorda, controle de peso e qualidade
da carne. Tecnologias de Producdo Agropecuaria: MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGROPECUARIOS:
Conhecimentos sobre maquindario agricola e pecuario, operacdo e manutengdo de tratores, implementos agricolas,
sistemas de irrigacdo e colheita. MANEJO DE RECURSOS NATURAIS: Uso sustentavel de recursos como agua e
solo, técnicas de preservacdo ambiental e recuperacdo de areas degradadas. AGROENERGIA: Producao de
biocombustiveis, sistemas de energia renovavel no campo, como biodiesel, etanol e energia solar. Defesa
Fitossanitaria e Agricultura Sustentavel: CONTROLE DE PRAGAS E DOENCAS: Técnicas de controle quimico,
biologico e cultural de pragas e doencgas, resisténcia de plantas, e manejo integrado de pragas (MIP).
AGROQUIMICOS E FERTILIZANTES: Uso de defensivos agricolas, regulamentacdo e controle de agrotoxicos,
produtos fitossanitarios e seu impacto ambiental. PRATICAS DE AGRICULTURA ORGANICA: Conceitos de
agricultura organica, certificagcdo, controle biolégico de pragas, uso de compostagem, adubacgdo organica.
LEGISLACAO AMBIENTAL E NORMAS PARA USO DE AGROQUIMICOS: Regulamentacdo sobre o uso de
pesticidas, cuidados no manejo de agroquimicos e conservacdo ambiental. Tecnologia de Produtos
Agropecuarios: PROCESSAMENTO E CONSERVACAO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS: Técnicas de
conservagdo, como secagem, fermentacdo, resfriamento e armazenamento de produtos agricolas e de origem
animal. QUALIDADE E SEGURANCA ALIMENTAR: Procedimentos e normas para garantir a qualidade e seguranca
alimentar de produtos agropecuéarios, incluindo o controle de qualidade de leite, carne, ovos, gréos, frutas, entre
outros. COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS: Estratégias de comercializagéo e transporte de
produtos agropecudrios, exigéncias sanitérias e padrfes de qualidade para exportacdo. Legislacdo e Normas
Técnicas Agropecuérias: LEGISLACAO AMBIENTAL: Leis e normas que regem o uso de recursos naturais, a
preservacdo do meio ambiente e a gestdo de residuos, como a Lei n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Solidos) e o Caédigo Florestal Brasileiro. NORMAS TECNICAS DO SETOR AGROPECUARIO: Normas sobre 0 uso
de insumos, manejo de culturas, exigéncias de qualidade e seguranca nos produtos agropecuarios. CERTIFICACAO
E RASTREABILIDADE: Sistema de certificacdo de produtos orgénicos, rastreabilidade de alimentos e normas de
gualidade como o Sistema de Qualificacdo Orgéanica e o selo de produtos sustentaveis.

Producdo e Manejo de Florestas: SILVICULTURA: Conceitos de plantio e manejo florestal, técnicas de plantio e
corte de arvores, manejo de florestas nativas e plantadas. RECUPERAGCAO DE AREAS DEGRADADAS: Métodos de
recuperacdo de areas de pastagens e florestas danificadas, regeneracdo natural e programas de reflorestamento.
MANEJO DE RECURSOS FLORESTAIS: Uso sustentavel de madeira, fibra, frutos e outros produtos florestais,
técnicas de corte, transporte e manejo de areas florestais. Tecnologia de Irrigacdo e Drenagem: SISTEMAS DE
IRRIGACAO: Tipos de irrigacéo (asperséo, gotejamento, etc.), calculo de necessidade hidrica das culturas e técnicas
para manejo eficiente da agua. SISTEMAS DE DRENAGEM: Tipos de drenagem para evitar o encharcamento do
solo, controle da salinizacdo, drenagem superficial e subterrénea.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CARGO 27: TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA: Contabilidade Geral: PRINCIPIOS CONTABEIS: Principios fundamentais da contabilidade (como o
da entidade, da continuidade, da competéncia, etc.) e sua aplicagdo na préatica contdbil. PLANO DE CONTAS:
Estrutura do plano de contas, classificacdo das contas contabeis e sua utilizagdo na escrituracdo contabil.
ESCRITURACAO CONTABIL: Langamentos contabeis, livros contabeis (Diario, Raz&o, etc.), métodos de
escrituracéo, e o processo de apuracéo de resultados. DEMONSTRACOES CONTABEIS: Elaboracao e interpretacéo
de balanco patrimonial, demonstracéo de resultados do exercicio (DRE), fluxo de caixa e demonstracao de mutacdes
do patriménio liquido. NOCOES DE CONTABILIDADE DE RECEITAS E DESPESAS: Distingdo entre receitas e
despesas operacionais, ndo operacionais, custo e lucro. METODOS DE CUSTEIO (POR ABSORCAO E VARIAVEL),
CLASSIFICACAO E APURACAO DE CUSTOS: Conhecer os métodos de custeio por absorcdo e variavel, definicéo
de custos fixos, variaveis, diretos, indiretos e sua correta apuragdo para elaboracdo de relatérios financeiros.
Contabilidade Publica: NORMAS E LEGISLAGAO CONTABIL APLICADA AO SETOR PUBLICO: Lei n° 4.320/1964
(Lei de Diretrizes e Bases da Contabilidade Publica), Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP),
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). ORCAMENTO PUBLICO: Conceitos e funcdes do orcamento
publico, tipos de orcamento (ordinario, suplementar, especial), execucdo orcamentéaria, créditos adicionais.
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA E FUNCIONAL: Classificacdo das receitas e despesas orcamentarias, analise
da execucdo orcamentaria e financeira, no contexto das financas publicas. GESTAO FISCAL E
RESPONSABILIDADE FISCAL: Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000), limites de
endividamento, equilibrio fiscal e transparéncia na gestdo publica. TRANSPARENCIA E CONTROLE PUBLICO:

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
50 200 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 82



http://www.fundatec.org.br/

UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 11/2025 01/09/2025 14:40 — Revl

Principios de publicidade dos atos contabeis no setor publico, transparéncia na gestéo dos recursos publicos, controle
interno e externo. Contabilidade Tributéria e Legislac&o Fiscal: TRIBUTOS E OBRIGACOES FISCAIS: conceito de
tributos (impostos, taxas, contribuicbes), tributos federais, estaduais e municipais. OBRIGACOES TRIBUTARIAS
INCIDENTES SOBRE PAGAMENTOS EFETUADOS POR ORGAOS PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
FEDERAL: nocdes de retencdes. contribuigdes previdenciarias (INSS), imposto de renda (IR) e contribuigbes (CSLL,
PIS e COFINS) e imposto sobre servicos (ISSQN). INs SRFB 1234/2012 e 2110/2022, LC 116/2003, LC 123/2006.
OBRIGACOES ACESSORIAS: nogdes de eSocial, EFD-Reinf, MIT, DCTF web.Liquido (CSLL), e outras contribuicdes
sociais e fiscais. Analise das Demonstracdes Contébeis:

ANALISE DE BALANCO: Interpretacdo das principais contas do balanco patrimonial, indice de liquidez,
endividamento, rentabilidade e outros indicadores financeiros. No¢cdes Béasicas de Auditoria e Controle Interno:
AUDITORIA CONTABIL E FISCAL: Conceitos, tipos de auditoria (internas e externas), objetivos e procedimentos
utilizados nas auditorias. CONTROLE INTERNO: Principios de controle interno e sua importancia para a prevencao
de fraudes e erros no contexto contabil e financeiro. NORMAS DE AUDITORIA: Normas e praticas recomendadas
para a realizacdo de auditoria contébil, incluindo as Normas Brasileiras de Auditoria (NBCs) e as normas
internacionais (IFAC). Legislacdo Aplicada a Contabilidade: NORMAS E LEGISLAGAO CONTABIL APLICADA AO
SETOR PUBLICO: Lei n° 4.320/1964 (Lei de Diretrizes e Bases da Contabilidade Publica), Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP), Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP); Lei n°® 14.133/2021
(LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS): Aspectos contabeis aplicaveis a administracdo publica, como a
execucao de contratos e processos de licitacéo;

Lei n® 8.958/1994 dispde sobre as relagbes entre as instituicdes federais de ensino superior e as fundagbes de apoio.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CARGO 28: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMAS: Fundamentos da Enfermagem: Principios e técnicas basicas de enfermagem. Anatomia e fisiologia
humana aplicadas a enfermagem. Semiologia e semiotécnica em enfermagem. Administracdo de medicamentos e
célculo de doses. Salude Publica e Coletiva: ORGANIZACAO DO SUS: principios, diretrizes, organizagéo e niveis
de atencdo. Educacdo em salde e promogdo da saude. Programa Nacional de ImunizagBes (PNI) e calendario
vacinal. Prevencdo e controle de infeccdes e agravos a salde, incluindo doengas crbnicas, comportamentais e
infecciosas. Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde. Assisténcia de Enfermagem em Clinica
Médica e Cirdrgica: Cuidados pré e pds-operatdrios. Curativos e tratamento de feridas. Administragdo de soro e
hemotransfusdo. Cuidados com sondas, cateteres e drenos. Suporte a pessoa com doencas cronicas (diabetes,
hipertenséo, insuficiéncia renal etc.). Assisténcia de Enfermagem Materno-Infantil: Conhecimentos sobre os
cuidados com gestantes e puérperas. Conhecimentos sobre o0s cuidados ao recém-nascido e a crianca.
Conhecimentos sobre o aleitamento materno e puericultura. Conhecimentos sobre os cuidados a crianga
hospitalizada. Saude do Trabalhador e Ergonomia: NR-32 (Norma Regulamentadora sobre seguranc¢a no trabalho
em saude). Doengas ocupacionais e prevencao de acidentes de trabalho. Atencdo a salde do trabalhador. Promocgao
da salde e prevencdo de agravos no ambiente de trabalho. Ergonomia aplicada a enfermagem. Salude Mental:
Identificagdo e acolhimento inicial em emergéncias psiquiatricas e crises emocionais. Acionamento de servicos de
urgéncia e encaminhamento adequado. Urgéncia e Emergéncia: Suporte Basico de Vida (BLS) e primeiros
socorros. Atendimento inicial ao paciente critico e politraumatizado. Reanimacgéo cardiopulmonar (RCP). Atendimento
a vitimas de choque, AVC, infarto e insuficiéncia respiratéria. Biosseguranca e gerenciamento de residuos:
Procedimentos de higienizacdo e uso de EPIs. Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude. Descarte
adequado de materiais reciclaveis e n&o-reciclaveis. Medidas de prevencéo de infecgBes. Etica e Legislagdo em
Enfermagem: Principios éticos e legais do exercicio profissional (Lei n°® 7.498/1986 e Decreto no 94.406/1987).
Cadigo de Etica da Enfermagem (Resolugdo Cofen n° 564/2017). Sigilo profissional e relacéo interpessoal na equipe
de saude. Politicas de a¢des afirmativas e de inclusdo: Acolhimento e atendimento a pessoa com deficiéncia.
Acolhimento e atendimento a pessoa neuro divergente. Conhecimentos sobre as questées de género e diversidade.
Conhecimentos sobre as questdes relacionadas a raga e etnia. Técnicas de comunicacédo ndo-violenta e acolhimento.
Legislacbes a serem consideradas para a elaboracéo do certame: Lei n° 14.434, de 4 de Agosto de 2022 - Altera
a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar d Enfermagem e da Parteira. Lei do Exercicio Profissional (Lei n® 7.498/1986). Resolucao
COFEN n° 543/2017 - Define as atribuicdes e responsabilidades de cada categoria. Resolugdo COFEN n° 727 de 27
de Setembro de 2023 - Institui os procedimentos necessarios para concessao, renovacao e cancelamento do registro
da Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), pelo Servico de Enfermagem, e define as atribuigcbes do
Enfermeiro Responsavel Técnico (ERT). Temas Transversais na Atuacdo do Técnico em Enfermagem: Politicas
para pessoas com deficiéncia. Demandas psicolégicas: Atendimento de primeiros socorros em emergéncias
psicolégicas. Politicas educacionais de inclusdo atendimento ao discente neuro divergente (TEA, TDAH, dislexia,
etc.). Acbes afirmativas - questbes de género e raca. Téchicas de comunicacdo ndo violenta e acolhimento.
Gerenciamento de residuos de Servigos de Saude. Politica Nacional de Educa¢cdo Permanente em Saulde.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CARGO 29: TECNICO EM FARMACIA

PROGRAMA: Fundamentos da Farmacia: Anatomia e fisiologia humana aplicadas a farmacologia. Farmacotécnica
e manipulacdo de medicamentos. Vias de administragcéo e formas farmacéuticas. Calculos farmacéuticos e dilui¢bes.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Fracdes, porcentagem, notacdo exponencial, nUmeros significativos. Razdo e propor¢éo. Sistema Internacional de
medidas. Calculo de concentracdo, densidade, densidade especifica. Interpretacdo de Prescricbes médicas.
Abreviacdes e simbolos. Farmacologia e Terapéutica Medicamentosa: Conceitos de farmaco, farmacocinética e
farmacodindmica. Relacdo dose x resposta. NogBes de toxicologia. Mecanismos de acgdo, indicacbes e
contraindicagdes dos principais farmacos (antibidticos, anti-inflamatérios, analgésicos, antipiréticos e sedativos).
Producdo e Controle de Qualidade de Medicamentos: Boas Praticas de Manipulacdo de Medicamentos (BPM).
Boas Praticas de Fabricacdo de Medicamentos (BPF). Conceitos e producdo de formas farmacéuticas (sélidas,
liqguidas e semissdlidas). Métodos de controle de qualidade fisico-quimico e microbioldgico de insumos farmacéuticos
ativos e medicamentos. Métodos analiticos instrumentais empregados no controle de qualidade de insumos
farmacéuticos ativos e medicamentos. Métodos Espectroscépicos. Métodos Eletroquimicos. Métodos
Cromatograficos. Estabilidade de matérias-primas e medicamentos e medidas de conservacdo. Boas Praticas de
Laboratério: Biosseguranca em laboratérios. Classificagdo dos riscos — fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos.
Equipamentos de protecao individual (EPI) e coletiva (EPC) em laboratérios. Manuseio, controle e descarte de
produtos quimicos e biologicos. Gerenciamento de residuos de servicos de saude. Vidrarias e equipamentos
utilizados no laboratério para pesagem e volumetria. Padrées e Substancias Quimicas de Referéncia. Reagentes e
solventes para andlise. Tipos de agua utilizada em estabelecimentos de servigcos de saude. Verificagdo e calibracdo
de vidrarias e equipamentos. Sistema de Gestéo da Qualidade e Procedimentos Operacionais Padrdo. Lavagem de
vidrarias.

: NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CARGO 30 E 31: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO/AREA: INFRAESTRUTURA

PROGRAMA: Nocdes de Programacado e Algoritmos (basico): Conceitos de logica de programacado. Estruturas
basicas (variaveis, condicdes, loops). Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo: Hardware e Software:
Conceitos basicos sobre componentes de hardware (placa-mae, processadores, memdria, discos, etc.) e software
(sistemas operacionais, aplicativos e utilitarios). ARQUITETURA DE SISTEMAS: Estrutura e funcionamento de
sistemas computacionais, modelos de sistemas cliente-servidor e arquitetura em nuvem. MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS DE TI: Procedimentos e ferramentas para manutencdo preventiva e corretiva de computadores,
servidores e outros equipamentos de TI. Sistemas Operacionais: COMANDOS E FERRAMENTAS: Comandos
bésicos de sistemas operacionais, especialmente para ambientes Windows e Linux (como o prompt de comando no
Windows e terminal no Linux). Redes de Computadores e Comunicacdo: INFRAESTRUTURA FISICA: Tipos de
topologias de redes (estrela, barramento e anel); Tipos de redes (Local, Wide, Metropolitan e Campus Area
Networks); Tipos de cabeamento de rede (RJ-45, fibras monomodo e fibras multimodo) e transceptores épticos;
Cabeamento estruturado. PROTOCOLOS DE COMUNICACAO: Protocolos de comunicacéo de rede (TCP/IP, UDP,
HTTP, DNS, FTP, DHCP, SSH), e suas funcBes e aplicagcbes. EQUIPAMENTOS DE REDE: Funcionamento e
configuracdo de dispositivos como roteadores, switches, access points e firewalls. MODELOS DE CAMADAS: Modelo
OSI (Open Systems Interconnection) e o modelo TCP/IP, e sua aplicacdo na comunicagdo de redes. Telefonia IP e
VoIP. MonitorAMENTO E TROUBLESHOOTING: Ferramentas de analise de trafego (Wireshark, tcpdump),
comandos essenciais (ping, tracert/traceroute, netstat, ipconfig/ifconfig, nslookup). Seguranc¢a da Informacéo:
PRINCIPIOS DE SEGURANCA DA INFORMACAO: Confidencialidade, integridade e disponibilidade de dados (triade
CIA), e as melhores préaticas de segurangca. PROTECAO CONTRA AMEACAS E VULNERABILIDADES: Identificag&o
de tipos de ataques como phishing, malware, ransomware, engenharia social, etc.

) NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO )
CARGO 32: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO/AREA: SISTEMAS DE INFORMACAO

PROGRAMAS: Engenharia de Software: CICLO DE VIDA DO DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE (SDLC):
Atividades do ciclo de vida, como eliciagdo de requisitos, projeto, implementacéo, testes, implantacédo e manutencdo
de sistemas. MODELOS DE CICLO DE VIDA: cascata, prototipacédo, desenvolvimento rapido de aplicagbes — RAD,
modelo evolutivo, modelo incremental, modelo espiral, modelo orientado a reuso. METODOS AGEIS: Conceitos e
valores, Principios a Ageis, Framework Scrum, Modelo Kanban, DevOps e entrega continua. Modelagem:
COMPREENSAO DE NOTACAO PADRONIZADA PARA PROCESSOS DE NEGOCIO: Notagdo BPMN, diagramas
BPMN. COMPREENSAO DE NOTAQAO PADRONIZAQAO EM ARTEFATOS DE SOFTWARE: notagcdo UML (2.5)
para diagramas estruturais e comportamentais. Diagrama de Classes, Diagrama de Atividades, Diagrama de
Componentes, Diagrama de Pacote, Diagrama de Implantacdo, Diagrama de Casos de Uso, Diagrama de Transi¢ao
de Estados, Diagrama de Sequéncia/Comunicacdo. Banco de Dados: CONCEITOS DE BANCO DE DADOS:
Definicdo de banco de dados, propriedades da abordagem de dados, transacfes, papéis no ecossistema de banco de
dados. Modelos de dados, Modelo de dados relacional, conceitos de dados estruturados e ndo estruturados, modelos
de dados NoSQL/NewSQL. SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DE BANCO DE DADOS (SGBD): Funcionamento
basico de SGBDs com foco em PostgreSQL e SQL Server (Tipos de dados, execucdo de comandos SQL, nocdes
gerais do ambiente e utilitarios). LINGUAGEM DE CONSULTA ESTRUTURADA (SQL): Comandos SQL-DML
(SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE, etc.), tipos de juncdo, subconsultas, clausulas e fun¢des de agrupamento,
criacdo de tabelas, views e indices. Comandos DDL para criacdo de tabelas e vis6es(CREATE/ALTER/DROP).
ADMINISTRACAO DE BANCO DE DADOS: Backup, recuperacédo, normalizacéo e desnormalizacdo de bancos de
dados, autorizagdo, gestdo de usuarios e de privilégios. Programacdo e Desenvolvimento de Software:
CONCEITOS DE ORIENTACAO A OBJETOS: abstracdo de dados, definicdo de classes, métodos e atributos,
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heranca, polimorfismo, encapsulamento, reutilizacdo de componentes; LOGICA DE PROGRAMACAOQ: Estruturas de
controle (selecéo, repetigdo, condicionais, loops), variaveis, tipos de dados, fun¢ées, procedimentos, recurséao, arrays,
enumeracgfes, ponteiros, manipulagdo de strings, etc; ESTRUTURAS DE DADOS: listas, pilhas, filas, arvores.
Métodos de acesso. Métodos de ordenacao, pesquisa e hashing. Arquivos: tipos de arquivos, indice; Tratamento de
excecdes e controle de erros; LINGUAGENS DE PROGRAMACAO: Conhecimentos em linguagens de programacao,
como Python, PHP, e JavaScript, entre outras; DESENVOLVIMENTO WEB: Tecnologias de desenvolvimento web
(JavaScript, JSON, JQuery, HTML5, CSS3), frameworks (React), e construcao de paginas dinamicas; PROJETO DE
INTERFACE GRAFICA: usabilidade e experiéncia do usuario (UX); SISTEMAS DE CONTROLE DE VERSAO DE
SOFTWARE: Conceitos. Subversion. Git. Testes de Software: CONCEITOS BASICOS: caso de teste, plano de
teste, defeito, falha, teste estéatico, teste dinamico e critérios de aceitacdo; CONCEITOS BASICOS DE QUALIDADE
DE SOFTWARE: qualidade, garantia da qualidade, controle da qualidade, uso de testes para qualidade; NiVEIS DE
TESTES E RESPONSAVEIS: Unitario, Sistema, Integracdo, Aceitacdo; DESENVOLVIMENTO ORIENTADO A
TESTES: Teste unitario, teste automatizado, Test-driven development (TDD); TIPOS DE TESTES: funcional,
regressdo, desempenho, aceitacdo, smoke test, exploratério, confirmacéo, estresse, carga, volume, recuperacao,
seguranca; TESTE ORIENTADO A COMPORTAMENTO (BEHAVIOR-DRIVEN DESIGN - BDD): Cenarios de testes
(Gherkin); Seguranca da Informac&do: PRINCIPIOS DE SEGURANCA DA INFORMAGCAO: Confidencialidade,
integridade e disponibilidade de dados (triade CIA), e as melhores préaticas de seguranca; PROTECAO CONTRA
AMEACAS E VULNERABILIDADES: Identificacdo de tipos de atagques como phishing, malware, ransomware,
engenharia social, etc; CRIPTOGRAFIA: Conceitos de criptografia simétrica e assimétrica, hash, SSL/TLS, e como
essas técnicas sdo aplicadas para garantir a seguranca da informacdo; CONCEITOS BASICOS DE SEGURANCA
EM REDES: Ferramentas e préaticas de seguranca para redes, como VPNs, firewalls, IDS/IPS (Intrusion Detection
and Prevention Systems), e controle de acesso; DESENVOLVIMENTO SEGURO DE SOFTWARE: boas praticas de
mercado com relagéo a estruturacdo da disciplina de desenvolvimento seguro. Gestdo de Projetos e Servigos de
Tl: GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE TI: Pessoas, Produto, Processo, Projeto. Definicdo de escopo,
cronograma, or¢camento; GERENCIAMENTO DE SERVICOS DE TI: Conceito de Servigo, Ciclo de Vido de Servico,
Central de Servicos, Niveis de Atendimento. Legislagcdo e Etica em Tecnologia da Informac&o: PROPRIEDADE
INTELECTUAL EM TI: Direitos autorais, patentes e licenciamento de software, e como as leis impactam a tecnologia;
MARCO CIVIL DA INTERNET (LEI N° 12.965/2014): Principios, garantias, direitos e deveres para o uso da Internet
no Brasil, incluindo neutralidade da rede e privacidade; ETICA PROFISSIONAL EM TI: Praticas éticas e
responsabilidade social dos profissionais de Tl no ambiente organizacional e no desenvolvimento de solug¢des
tecnolégicas.
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