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RETIFICAGAO N2 01

Para adequacdo e o bom desenvolvimento do certame, a Companhia Energética de Minas Gerais, por meio da
Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP, torna publica a retificagdo n? 01 ao edital e anexos publicados no jornal
Oficial do Estado de Minas Gerais, de 27-06-2025, nos seguintes termos:

Onde se lé:

5.6. Os certificados de conclusdo dos cursos sé serdao considerados validos se contiverem o nome e a assinatura
do trabalhador, conteddo programatico, carga hordria, data, local de realizacdo do treinamento, nome e
qualificagdo dos instrutores e assinatura do responsavel técnico do treinamento, conforme disposto no item
1.7.1.1 da Norma Regulamentadora NR 10 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Leia-se:

5.6. Os certificados de conclusdo dos cursos so serdo considerados vélidos se contiverem o nome e a assinatura
do trabalhador, conteudo programatico, carga horaria, data, local de realizagdo do treinamento, nome e
qualificagdo dos instrutores e assinatura do responsavel técnico do treinamento, conforme disposto no item
5.3 da Norma Regulamentadora NR 10 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Onde se lé:

7.2.18. Nos casos em que o candidato tiver sua inscri¢cdo indeferida, podera se manifestar formalmente por
meio de recursos administrativos previstos no subitem 12.1, alinea “b”, deste Edital.

Leia-se:

7.2.18. Nos casos em que o candidato tiver sua inscri¢do indeferida, poderd se manifestar formalmente por
meio de recursos administrativos previstos no subitem 13.1, alinea “b”, deste Edital.

Onde se lé:

7.4.3.1.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 6.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificagdo
Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscricio quando de seu preenchimento.
Leia-se:

7.4.3.1.1. Para comprovar a situagao prevista no item 7.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificagdo
Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscricio quando de seu preenchimento.

Onde se lé:

7.4.13. O pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12.1,
alinea “a”, deste Edital.

Leia-se:

7.4.13. O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 13.1,
alinea “a”, deste Edital.
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Onde se lé:

7.4.16. O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido poderd se manifestar formalmente por meio de
recurso administrativo, previsto no item 12.1, alinea “a”, deste Edital.

Leia-se:

7.4.16. O candidato que tiver o pedido de isenc¢do indeferido poderd se manifestar formalmente por meio de
recurso administrativo, previsto no item 13.1, alinea “a”, deste Edital.

Onde se lé:
8. DAS VAGAS DESTINADAS A NEGROS

8.1. Em atendimento a Lei Federal n2 12.990/2014, que disciplina a aplicacdo da reserva de vagas para pessoas
negras (pretas e pardas) nos concursos publicos, sera reservado o percentual minimo de 20% (vinte por cento)
do numero de vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de sua validade, de acordo com
os critérios definidos pelo artigo 12 do referido dispositivo legal.

8.2. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item anterior sera aplicado sobre o nimero
de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por cargo no concurso publico, sempre que o nimero de vagas
oferecido for igual ou superior a 3 (trés), conforme disposto no Anexo A deste edital.

8.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros, este
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fra¢do igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco
décimos), conforme previsto no artigo 19, § 22, da Lei Federal n? 12.990, de 09 de junho de 2014.

Leia-se:
8. DAS VAGAS DESTINADAS A NEGROS

8.1. Sera reservado o percentual minimo de 20% (vinte por cento) do numero de vagas ofertadas e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste certame.

8.2. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item anterior sera aplicado sobre o nimero
de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por cargo no concurso publico, sempre que o nimero de vagas
oferecido for igual ou superior a 3 (trés), conforme disposto no Anexo A deste edital.

8.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros, este
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fra¢do igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

Onde se lé:

11.3.20. N3o sera permitida, nos locais de realiza¢do das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no subitem 8.16.9.6 deste Edital.

Leia-se:

11.3.20. N3o serd permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no subitem 9.9.6 deste Edital.

Onde se lé:

15.2. Serdo eliminados, de imediato, os candidatos convocados para a Avaliagcdo Pré-Admissional de Saude,
que, na data de realiza¢do da referida avaliagdo, apresentarem:

I. Deficiente forga fisica a dinamometria feita no local do exame ou em clinica indicada pela Cemig,
caracterizada por:
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a) forca manual: mdo dominante menor que 41 kgf e mdo ndo dominante menor que 35 kgf;
b) forga escapular: menor que 25 kgf;
c) for¢a lombar: menor que 100 kgf.

Il. indice de Massa Corporal inadequado, calculado da seguinte forma: IMC = p/a?, onde “p” corresponde ao
peso do candidato e “a” corresponde a sua altura, aferidos durante a Avaliacdo Pré-Admissional de Saude. O
IMC do candidato serd calculado de acordo com as medi¢bes realizadas no local da avaliagdo de saude e
resultados acima de 34,99 serdo considerados inadequados.

Ill. Peso corporal maior que 110 kg, aferido durante a Avaliacdo Pré-Admissional de Saude

Leia-se:

15.2. Serdo eliminados, de imediato, os candidatos convocados para a Avaliacdo Pré-Admissional de Saude,
que, na data de realizagdo da referida avaliagao, apresentarem:

I. Deficiente forca fisica a dinamometria feita no local do exame ou em clinica indicada pela Cemig,
caracterizada por:

a) forca manual: menor que 41 kgf em ambas as maos;
b) forga escapular: menor que 26 kgf;

Il. Peso corporal maior que 110 kg, aferido durante a Avaliagdo Pré-Admissional de Saude

Onde se lé:

15.2.1. O limite estabelecido para o IMC atende aos critérios estabelecidos no Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional — PCMSO da Empresa, que é executado conforme as exigéncias constantes nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

15.2.2. O limite de peso corporal estabelecido de 110 kg esta relacionado a carga maxima operacional dos
equipamentos de uso nas atividades que serdo desenvolvidas.

15.3. A eliminag&o por ndo cumprimento dos critérios elencados no item 15.2 sera comunicada ao candidato
logo apds os exames/testes.

Leia-se:

15.2.1. O limite de peso corporal estabelecido de 110 kg esta relacionado a carga maxima operacional dos
equipamentos de uso nas atividades que serdo desenvolvidas.

15.3. A eliminagdo por ndo cumprimento dos critérios elencados no item 15.2 serd comunicada ao candidato
logo apds os exames/testes.

Onde se lé:

15.5.1 A Cemig disponibilizard consulta devolutiva aos interessados, que deverdo se manifestar por e-mail
solicitando data de agendamento. A consulta devolutiva ocorrera presencialmente em Belo Horizonte.

Leia-se:

15.5.1 A Cemig disponibilizara consulta devolutiva aos interessados, que deverdo se manifestar por e-mail
solicitando agendamento. A consulta devolutiva ocorrera presencialmente em Belo Horizonte.
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Onde se lé:

17.15. Sera vedada a readmissdo de ex-empregado da Cemig ou de suas subsidiarias integrais dispensado por
justa causa ou por baixo desempenho, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da dispensa.

17.15.1. A vedagdo mencionada no item 16.10. se aplica também a:

| — empregado ou ex-empregado de empresa contratada pela Cemig dispensado em razdo da pratica de
ato, comissivo ou omissivo, lesivo a Cemig ou aos seus bens.

Il -todo aquele que tiver praticado, ainda que em coautoria ou participacdo, infracdo penal em detrimento
da Cemig ou de seus bens.

17.15.2. Caso o ato que fundamenta a vedacao seja tipificado como infragdo penal, o prazo da vedagdo sera
contado do término do cumprimento da pena ou da decisdo que decretar a extingdo da punibilidade.

17.16. O candidato admitido fard jus aos beneficios e vantagens que estiverem vigentes a época da respectiva
admissdo.

Leia-se:

17.15. Serd vedada a readmissdo de ex-empregado da Cemig ou de suas subsidiarias integrais dispensado por
justa causa ou por baixo desempenho.

17.15.1. A vedagdo mencionada no item 17.15. se aplica também a:

| — empregado ou ex-empregado de empresa contratada pela Cemig dispensado em razdo da pratica de
ato, comissivo ou omissivo, lesivo a Cemig ou aos seus bens.

Il - todo aquele que tiver praticado, ainda que em coautoria ou participac¢do, infragcdo penal em detrimento
da Cemig ou de seus bens.

17.16. O candidato admitido fard jus aos beneficios e vantagens que estiverem vigentes a época da respectiva
admissdo.

ANEXO D - PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

EM CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Onde se lé:

CEMIG-MG. ND 5.1 — Fornecimento de Energia Elétrica em Tensao Secundaria — Rede de Distribuicdao Aérea
Edificacdes Individuais. Disponivel em: https://www.cemig.com.br/wp-
content/uploads/2020/07/nd5 1 000001p.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.

Leia-se:

CEMIG-MG. ND 5.1 — Fornecimento de Energia Elétrica em Tensdo Secundaria — Rede de Distribuicdo Aérea
Edificacdes Individuais. Disponivel em: https://www.cemig.com.br/wp-
content/uploads/2024/11/nd5 1 000001p.docx.pdf. Acesso em: 30 jul. 2025.

Onde se lé:

CEMIG-MG. ND 5.2 — Fornecimento de Energia Elétrica em Tensdo Secunddria — Rede de Distribuicdo Aérea —
Edificacdes Coletivas. Disponivel em: https://www.cemig.com.br/wp-
content/uploads/2020/07/nd5 2 000001p.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.
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Leia-se:
CEMIG-MG. ND 5.2 — Fornecimento de Energia Elétrica em Tensdo Secundaria — Rede de Distribuicdo Aérea —

Edificacdes Coletivas. Disponivel em: https://www.cemig.com.br/wp-
content/uploads/2024/12/nd5 2 000001p.docx.pdf. Acesso em: 30 jul. 2025.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢oes do Edital.

Esta retificagao entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, 29 de agosto de 2025

Diretoria de Gestdo de Pessoas.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2025, 27 DE JUNHO DE 2025
CONCURSO PARA PROVIMENTO DE ELETRICISTA DA CEMIG

Retificagdao n2 01

A Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG, por meio da Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP, no uso das
suas atribuicdes, torna publica a realizagdo de Concurso Publico para provimento e formacgado de cadastro reserva
para emprego publico no cargo de ELETRICISTA, conforme descrito nas normas internas que tratam de cargos,
carreiras e remuneragao, para contratagao pela Empresa, sob regime da CLT, mediante as condi¢Oes estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serad regido por este Edital, seus anexos e eventuais aditamentos, bem como pelas
instrucdes, comunicacdes e convocacdes dele decorrentes, obedecida a legislacdo pertinente, que visa o
preenchimento de vagas oferecidas neste Edital para o cargo de ELETRICISTA e de vagas supervenientes durante
o0 prazo de validade do concurso, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da CEMIG, sendo que sua execugao
e operacionalizagdo serd de responsabilidade da Fundagdo de Apoio da UFMG — FUNDEP, enderego eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, com apoio e supervisdao da CEMIG.

1.2. A participacdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das instrucdes e das condicdes deste
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos e nas normas legais mencionadas e
aplicadas a espécie, com a garantia do contraditério e da ampla defesa, extensivo a eventuais aditamentos,
comunicados, instrucdes e convocagdes relativas ao Concurso Publico, que passardo a fazer parte deste Edital como
se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

1.3. A publicidade deste Edital, bem como de suas retificagdes, dar-se-a nos termos da Sumula 116, do TCE/MG, no
minimo e cumulativamente a publicagdo por meio da afixagcdo no quadro de avisos de publicagdo oficial dos atos
da CEMIG, publicagdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e em jornal de grande circulacdo e
disponibilizacdo nos enderecos eletrénicos da FUNDEP <www.gestaodeconcursos.com.br> e da CEMIG
<www.cemig.com.br>.

1.3.1. Todas as demais publicagdes oficiais referentes a este Concurso Publico, notadamente os atos decisdrios,
serdo divulgadas em todos os meios previstos na Simula n2 116/2011 do TCE/MG.

1.3.2. Aos candidatos, cumpre o dever de acompanhar as referidas publica¢des e divulga¢des nos meios elencados
nositens 1.3 e 1.3.1.

1.3.3. Para efeito de contagem de prazo para interposicao de recursos, deverdao ser consideradas as datas de
publicacdo dos atos no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

1.4. Todos os hordrios definidos neste Edital e seus eventuais aditamentos e retificagdes, assim como nas
comunicagOes e convocacgoes deles decorrentes, tém como referéncia o hordrio oficial de Brasilia-DF.

1.5. Até a homologacdo, a FUNDEP sera a entidade responsavel por responder a eventuais duvidas e
guestionamentos referentes a este certame, que deverdo ser direcionados exclusivamente ao e-mail
<concursos@fundep.com.br> e ao enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>. Apds a homologacao,
0s questionamentos deverdo ser encaminhados a CEMIG, exclusivamente pelo e-mail
<concursoscemig@cemig.com.br>.

1.6. A legislacdo e as alteragcdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdao nas provas deste Concurso.

1.7. ACEMIG e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis,
por inscricdes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicacdo; eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicdes bancdarias, assim como no processamento do boleto bancdrio; congestionamento das

1

Classificagdo: Publico



CIMIG

Companhia Energética de Minas Gerais concursos

linhas de comunicacdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressdo do
boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancario.

1.8. Para as etapas previstas neste Edital que envolvem o envio de documentos digitalizados, estes deverao estar
legiveis, sob pena de serem considerados invalidos para fins de analise. Somente serdo aceitos para upload,
documentos nas extensbes “JPG”, “PNG” ou “PDF”, no tamanho maximo de 3MB, por item, conforme sua
nomenclatura, enviados por meio de link a ser disponibilizado.

1.9. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos enderegos
eletronicos: <www.cemig.com.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

2. DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O Concurso de que trata esse Edital serd compreendido de:

a) Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio, de responsabilidade da
FUNDEP;

b) Avaliagdo Pré-Admissional de Salude, de carater eliminatério, obedecendo ao disposto na NR-07, do
Ministério do Trabalho e Emprego, de responsabilidade da CEMIG.

2.2. O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas oferecidas sera convocado por e-mail e por
meio de publicacdo de lista de convocados no site da CEMIG <www.cemig.com.br/carreiras>, obedecendo,
rigorosamente, a ordem de classificacdo, para comprovar os requisitos exigidos para o codigo de vaga para o qual
concorreu, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da CEMIG e critérios estabelecidos neste Edital, e dentro
do prazo de validade do Concurso, que é de 18 (dezoito) meses, contados a partir da data da homologagao do
resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2.3. Ao se inscrever para este concurso, o candidato assume a responsabilidade e concorda em acompanhar as
informacdes a respeito de convocacgdes e demais informacgdes do certame por meio do e-mail informado no ato da
inscricdo e por meio de publicagBes no site da CEMIG <www.cemig.com.br/carreiras>.

2.4. Por ocasido da sua admissdo, o candidato poder3, por definicdo da CEMIG, ser contratado por qualquer de suas
subsidiarias integrais.

3. DAS VAGAS

3.1. As informagdes referentes as vagas ofertadas constam do Anexo A do presente Edital, sendo as seguintes:
Cargo; Requisitos Exigidos; Fun¢Ges que compdem o Cargo de Eletricista; Céddigo da Vaga; Regido de Trabalho; Vagas
de Ampla Concorréncia; Vagas para Negros e Total de Vagas.

3.2. N3do sera destinado percentual de vagas a pessoas com deficiéncia, uma vez que as atividades do cargo de
ELETRICISTA exigem aptidao plena, devido as condi¢Ges de emergéncia e exposi¢ao ao risco de choque elétrico e
trabalho em altura, dentre outros riscos que caracterizam as atividades, ndo sé para o cumprimento das tarefas,
mas também para a manutenc¢do da seguranca do trabalho do profissional e de terceiros.

3.2.1 A cota de pessoas com deficiéncia, conforme estabelecido na legislagdo, é atendida por meio de cargos do
quadro de pessoal préprio que nao exercem atividades em area de risco.

4. DO REGIME, DAS CONDICOES DE TRABALHO, DA FUNGAO, DO SALARIO E BENEFICIOS

4.1. O regime juridico para a contratacao é o da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.
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4.2. A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, mantido o sabado como dia util remunerado para
todos os efeitos, sendo que, dependendo da necessidade da empresa, podera ser adotado o regime de escala de
revezamento.

4.3. Ao se candidatar para determinada regido de trabalho, o candidato estd ciente de que podera, a critério
exclusivo da Cemig, ser alocado em qualquer um dos municipios que compdem a referida regido, de acordo com o
Anexo E.

4.3.1. A ordem classificatéria do candidato ndo permite a escolha da cidade de trabalho, dentro da regido para a
qual se candidatou, sendo esta aloca¢do uma prerrogativa da Empresa.

4.3.2. As convocacdes dos candidatos ocorrerdo em blocos, em momentos distintos, conforme necessidade da
Empresa. As localidades de trabalho a cada turma de convocagao dependerao da demanda da Cemig naquele dado
momento.

4.3.3. Caso surja demanda em localidade ndo prevista no Anexo E, a Cemig poderd convocar o candidato,
considerando a regido de trabalho de sua escolha. O candidato esta ciente dessa possibilidade e a recusa a vaga
ofertada implicard em sua desclassificacdo do certame.

4.4. A critério exclusivo da Cemig, podera o empregado ser transferido do seu local de trabalho para atender real
necessidade de servico em outra localidade, sem obrigatoriedade de modificacao salarial, de qualquer natureza, na
forma do paragrafo 12, do Artigo 469, da Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT.

4.5. A definicdo da fungdo na qual o candidato serd admitido, dentre as fun¢Ges que compdem o Cddigo da Vaga
para o qual se inscreveu, é uma prerrogativa da Cemig. Portanto, ao se candidatar para o cargo de Eletricista, o
candidato esta ciente de que podera ser alocado em qualquer uma das fungdes que compdem o cargo. O Anexo A
apresenta as funcdes que compdem o cargo de Eletricista.

4.5.1. O Anexo C apresenta a Descri¢gdo Sumaria das fungdes que compdem o Cargo de Eletricista.

4.6. Os beneficios concedidos sdo aqueles vigentes na Cemig e podem sofrer alteracdao a qualquer momento,
mediante normas da Companhia ou Acordo Coletivo de Trabalho. Os principais beneficios oferecidos atualmente
sdo:
a) Plano de saude e odontolégico, em regime de coparticipacao;
b) Previdéncia privada, em regime de coparticipagado, nos termos da legislacdo pertinente e no acordo coletivo
vigente;
c) Seguro de vida em grupo, em regime de coparticipacdo, nos termos da legislacdo pertinente e no acordo
coletivo vigente;

d) Vale-alimentac&o e/ou Vale-refeicdo, em regime de coparticipacdo, nos termos da legislacdo pertinente e
no acordo coletivo vigente.

4.7. Remuneragao Mensal:

Saldrio base RS 3.332,24

Adicional de periculosidade RS 999,67

Total da remunera¢io mensal | R$ 4.331,91

5. DOS REQUISITOS DO CARGO

5.1. Ter Ensino Fundamental completo, a ser comprovado mediante a entrega do diploma ou certidao expedida por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.
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5.2. Ter Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) definitiva — Categoria B.

5.3. Possuir certificado de conclusdo do Curso Basico - Seguranga em InstalagGes e Servigos com Eletricidade, valido,
realizado conforme estabelecido na Norma Regulamentadora NR 10 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

5.4. Possuir certificado de conclusdo do Curso Complementar - Seguranca no Sistema Elétrico de Poténcia (SEP) e
em suas Proximidades, valido, realizado conforme estabelecido na Norma Regulamentadora NR 10 do Ministério
do Trabalho e Previdéncia.

5.5. Possuir certificado de conclusdo do treinamento sobre Trabalho em Altura, valido, realizado conforme
estabelecido na Norma Regulamentadora NR 35 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

5.6. Os certificados de conclusdo dos cursos s6 serdo considerados validos se contiverem o nome e a assinatura do
trabalhador, conteddo programatico, carga horaria, data, local de realizagdo do treinamento, nome e qualificacdo
dos instrutores e assinatura do responsavel técnico do treinamento, conforme disposto no item 5.3 da Norma
Regulamentadora NR 10 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

5.7. Comprovar experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades de construgdo, manutencdo ou operacdo,
executadas diretamente em redes de distribuicdo, linhas de distribuicdo ou linhas de transmissao de
responsabilidade de concessiondrias de energia elétrica.

5.7.1. N3do serdo consideradas validas as experiéncias profissionais decorrentes de atividades relacionadas a:

e redes de sistemas de informatica e telefonia;

e obras civis proximas as redes de energia elétrica;

e operag0es ou intervencdes nas redes elétricas feitas remotamente por sistemas de telecontrole;
e planejamento, projetos ou fungdes administrativas relacionados as redes elétricas;

e trabalho em redes de energia elétrica internas privadas, sendo estas prediais ou industriais.

5.7.2. A experiéncia deverda ser comprovada por meio da apresentacdo de documentos nos quais constem o tempo
trabalhado e as atividades exercidas no periodo, aplicaveis ao cargo.

5.7.2.1. Serao aceitos para este fim os seguintes documentos:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) CertidGes expedidas por 6rgaos do Poder Judiciario;
¢) Contrato social de empresa individual;
d) Contrato de trabalho;

e) Declaracdo de empresas.

5.7.2.1.1. O candidato que possuir experiéncia com registro na CTPS, devera apresentar, além da CTPS, uma
declara¢do da empresa, no formato que descreve o item 5.7.2.1.2 deste Edital.

5.7.2.1.2. As declara¢Oes deverdo ser emitidas em documento timbrado, constando as seguintes informacdes:
Nome da empresa em que o candidato trabalhou ou prestou servigos; Endere¢co comercial; CNPJ; Nome e contato
do responsavel pela informacao; Descricdo das atividades exercidas pelo candidato; Periodo trabalhado; Assinatura
do Responsavel.

5.8. A entrega de todos os documentos comprobatdrios exigidos devera ser feita em meio eletrénico, em data a
ser estabelecida pela Cemig. A data e os procedimentos de entrega serdao comunicados ao candidato por e-mail. O
ndo cumprimento do prazo e dos procedimentos de entrega estipulados pela Empresa acarretara a desclassificagdo
do presente Concurso. Os comprovantes originais deverdo ser apresentados para conferéncia quando da admissdo
do candidato.
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5.9. Em caso de desclassificacdo pelo ndo cumprimento dos requisitos do cargo, o candidato tera direito a recurso
fundamentado. O recurso devera ser enviado para o e-mail concursoscemig@cemig.com.br no prazo de 2 (dois)
dias uteis, a contar da comunicac¢do da desclassificacao.

6. DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO
6.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos comprovada até a data da admissdo.

6.2. Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, para o caso de candidatos do sexo
masculino.

6.3. Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos.
6.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

6.5. Ser brasileiro nato ou naturalizado e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela reciprocidade
de direitos advinda da legislagao especifica.

6.6. Ter sido aprovado no Concurso e ter sido considerado apto na Avaliacdo Pré-Admissional de Saude, etapa
realizada por profissionais da Companhia Energética de Minas Gerais — Cemig ou por ela indicados.

6.7. Ndo receber proventos ou remunera¢do de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos
acumuldveis previstos na Constituicdo Federal.

6.8. Cumprir as determinac¢des deste Edital.

O candidato aprovado que, na data de admissao, ndo reunir ou ndo comprovar os requisitos relacionados nos itens
acima, perdera o direito a investidura no cargo.

7. DAS INSCRICOES

7.1. Disposicoes gerais

7.1.1. As inscri¢Oes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

7.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd tomar conhecimento
do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

7.1.3. Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital, bem como em eventuais aditamentos ou erratas, comunicagdes, instru¢cdes e convocagdes relativas
ao certame, que passardo a integrar o instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos acerca dos
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

7.1.4. N3o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

7.1.5. Nao serad admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro meio
gue ndo os estabelecidos neste Edital e seus anexos.

7.1.6. O Requerimento Eletrénico de Isengdo, o Requerimento Eletronico de Inscricdo e o valor pago referente a
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

7.1.7. O pagamento do valor de inscricdo, por si so, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas
deste Concurso Publico.

7.1.8. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isencgdo
ou no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cédigo de vaga indicado pelo candidato na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no Requerimento
Eletrénico de Inscrigao.

b) Transferéncias de inscri¢cGes ou da isencdo do valor de inscricdo entre pessoas.
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¢) Transferéncias de pagamentos de inscri¢do entre pessoas.

d) Alteracdo da inscri¢do / isencdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a
condicdo de pessoa negra.

7.1.9. A ndo comprovagao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automdtico da inscrigcdo.

7.1.10. As informagbes constantes no Requerimento Eletrénico de Isen¢dao ou no Requerimento Eletronico de
Inscri¢ao sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Cemig e a FUNDEP de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes incorretas, dados pessoais, endere¢o inexato ou incompleto ou cddigo incorreto
referente ao cédigo de vaga pretendido, fornecidos pelo candidato.

7.1.10.1. Declaragoes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancdes penais, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

7.1.11. N3o se exigird do candidato copia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento
Eletrénico de Inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo o
disposto nos itens 7.4 e seus subitens.

7.1.11.1 No ato do preenchimento da Ficha Eletronica de Isengdo, sera necessario submeter a documentacao para
fins de comprovacdao de uma das condi¢es, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados, salvo o disposto nos itens 7.4 e seus subitens.

7.1.12. No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgdo pelo cédigo de vaga ao qual
concorrera.

7.1.13. O candidato podera concorrer apenas a um cddigo de vaga.

7.1.14. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacGes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario de inscrigao.

7.2. Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

7.2.1. O valor correspondente a Taxa de Inscri¢cdo é de RS 70,00 (setenta) reais.

7.2.2. As inscri¢Oes deverao ser efetuadas via internet, das 9h (nove horas) do dia 01 de setembro de 2025 as 17h
(dezessete horas) do dia 02 de outubro de 2025.

7.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> das
9h (nove horas) do dia 01 de setembro de 2025 as 17h (dezessete horas) do dia 02 de outubro de 2025 por meio
do link correspondente as inscricdes do Concurso Publico da Cemig — Edital n2 01/2025, e efetuar sua inscrigdo,
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>;

b) preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo, indicando a op¢do do cddigo de vaga para o qual
concorrera, de acordo com o Anexo A deste Edital, e confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela
internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢cdo expressa no Anexo A deste Edital até o dia 02 de
outubro, observando o horario de expediente bancario.

7.2.3.1. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, nos periodos a que se referem os itens 7.2.3,
9.2 e item 12 e seus subitens, ou em qualquer fase na qual o procedimento for online, a FUNDEP disponibilizara,

no endereco Avenida Presidente Antbnio Carlos, n? 6.627 — Unidade Administrativa Il — 32 andar — Campus
Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram — Portdo 2), no horario das 9h (nove
6
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horas) as 11h30 (onze horas e trinta minutos) ou das 13h30 (treze horas e trinta minutos) as 16h30 (dezesseis horas
e trinta minutos) (exceto sabados, domingos e feriados), posto de inscricdo com computador e impressora que,
além das isencOes, inscrigdes, impressdao do Cartdo de Convocacgdo (CC), podera realizar consultas sobre as
publicacGes referentes a este Edital.

aw_n

7.2.4. 0 boleto bancario a que se refere o subitem 7.2.3, alinea “c”, sera emitido em nome do requerente e devera
ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do
cddigo de barras e ser pago até a data prevista no item 7.2.3, alinea “d”.

7.2.5. O candidato, para efetivar sua inscri¢cdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscricdo
impresso no boleto bancdrio, na rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras
de cada instituicdo bancdria, conforme item 7.2.3, alinea “d”.

7.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 (primeiro) dia util que anteceder o feriado.

7.2.7. A 22 (segunda) via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao até o dia 02 de
outubro de 2025, ficando indisponivel a partir das 17h (dezessete horas).

7.2.8. A impressdo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Cemig e a FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do cddigo de
barras e da consequente impossibilidade de efetivagdo da inscricdo, bem como de outros motivos de ordem técnica
que ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes preliminares ndo recebidas por falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia
dos dados e a impressao do boleto bancario.

7.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmacdo a FUNDEP do pagamento do valor de
inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de Inscricdo
em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

7.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitacGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no subitem 7.2.3, alinea “d”, deste Edital.

7.2.11. Nao serd aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia, depdsito
em conta corrente, PIX, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de pagamento.

7.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado, sem
rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o ultimo dia de inscrigao.

7.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até a
data prevista no subitem 7.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢cdes deferidas por
meio dos pedidos de isencao do pagamento do valor de inscricao.

7.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta que estiver em desacordo com o subitem 7.1.13,
independentemente do cargo, prevalecera a inscricdo para a qual o candidato comparecer para realizar a prova.
Nas demais isencdes ou inscri¢bes realizadas, o candidato sera considerado ausente.

7.2.15. Ndo havera possibilidade de cancelamento das inscricGes nem responsabilidade da Cemig pela devolucgdo
de valores referentes as inscri¢cdes realizadas, salvos os casos previstos no subitem 7.3.1.

7.2.16. O boleto bancério quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso
Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do
pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de
pagamento, uma vez que este pode n3do ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situa¢oes
gue ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscri¢ao.

7.2.17. A listagem dos candidatos que tiverem suas inscricbes deferidas sera divulgada no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br> até o dia 10 de outubro de 2025.

7.2.18. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida, podera se manifestar formalmente por meio

7
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de recursos administrativos previstos no subitem 13.1, alinea “b”, deste Edital.

7.3. Da devolucdo do valor de inscricao

7.3.1. A devolucdo do valor da taxa de inscricdo somente serd admitida nas hipdteses a seguir:

a) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato ou com valor em desconformidade
com o do valor da taxa de inscri¢ao.

b) Cancelamento ou suspensdo do Concurso, previstos na Lei Estadual n® 13.801, de 26/12/2000.

¢) Adiamento ou alteracdo da data prevista para as provas.

d) Alteracdo ou extingdo do cddigo de vaga para o qual o candidato estiver inscrito.

7.3.2. A devolugdo do valor de inscrigdo prevista no subitem 7.3.1, alineas “b”, “c” e “d”, devera ser requerida por
meio de link de solicitacdo disponibilizado no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, em até 5
(cinco) dias uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo realizacdo do
Certame, por meio de requerimento de restituicao do valor da inscricao.

7.3.2.1. Para obter a devolugdo, o candidato devera preencher a “Solicitacdo de Devolugdo”, disponibilizado
exclusivamente para essa finalidade no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>. O candidato, para
ter acesso, devera entrar na “Area do Candidato”, em “Minhas Inscricdes” e clicar no link referente ao Concurso
Publico da Cemig Edital n2 01/2025.

7.3.2.2. A solicitacdo de devolucdo do valor de inscricdo ficard disponivel durante o prazo de 15 (quinze) dias
corridos contados a partir do ato que ensejou o cancelamento, suspensao ou a nado realizacao do certame.

7.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e numero da agéncia
com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso
esta seja de terceiros.

7.3.4. A devolugao do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo previsto no
subitem 7.3.2.2, por meio de depdsito na conta bancaria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

7.3.5. E de inteira responsabilidade do candidato a informagdo correta e completa de todos os dados requeridos
para a eventual devoluc¢do do valor de inscrigdo, ndo se podendo atribuir a Cemig e a FUNDEP a responsabilidade
pela impossibilidade de devolucdo, caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

7.3.6. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
“wn

desconformidade com o do valor de inscrigdo, conforme previsto no subitem 7.3.1, alinea “a”, mediante a
comprovacdo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

7.3.6.1. Nos casos elencados no subitem 7.3.6, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o
processamento da devolucao.

7.3.6.2. No caso previsto no subitem 6.3.6 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias corridos apds o término das inscricdes, por meio do envio do requerimento e da
documentacdo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuracdo com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da
FUNDEP, localizada na Av. Presidente AntGnio Carlos, n? 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus
Pampulha / UFMG, Caixa Postal 6.985, CEP: 30.120-972, em Belo Horizonte MG (acesso pela Av. Anténio Abrah3o
Caram, portdo 2), no horario das 9h (nove horas) as 11h30 (onze horas e trinta minutos) ou das 13h30 (treze horas
e trinta minutos) as 16h30 (dezesseis horas e trinta minutos), exceto sabados, domingos e feriados.

7.3.6.3. Para devolugdo de valor prevista no subitem 7.3.6 deste Edital, o requerimento e a documentacao deverdo
ser entregues em envelope fechado e identificado.

7.3.6.4. Para devolugdo de valor prevista no subitem 7.3.6 deste Edital, o candidato também deverd informar os
seguintes dados:
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a) nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscricdo no Concurso;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular
da conta, caso a conta seja de terceiros;

¢) numeros de telefone com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

7.3.7. A devolugdo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade
com o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatdrios e consequente
aprovac¢do da FUNDEP.

7.3.8. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no
subitem 7.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

7.4. Da isencdo do pagamento do valor de inscricdao

7.4.1. O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor
de inscri¢cdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, podera requerer isencdao do
pagamento do valor de inscricdo exclusivamente via internet, por meio do endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, das 9h (nove horas) do dia 01 de setembro de 2025 as 23h59 (vinte trés horas
e cinquenta e nove minutos) do dia 05 de setembro de 2025.

7.4.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estard disponivel para preenchimento no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br> no periodo constante do item 7.4.1 deste Edital.

7.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera comprovar uma das
seguintes condicdes:

) regular inscricdo no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal — CadUnico, regulamentado pelo
Decreto Federal n2 11.016, de 29 de marc¢o de 2022; ou

I1) condigdo de desemprego, nos termos da Lei Estadual n? 13.392, de 7 de dezembro de 1999; ou

IIl) doador regular de sangue, aquele que tenha doado sangue em érgdo oficial ou entidade credenciada pela
Unido, pelo Estado ou por municipio, no minimo duas vezes ao ano, por pelo menos dois anos.

7.4.3.1. A condicao de hipossuficiéncia econémico-financeira é caracterizada pelo registro de inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o do Decreto Federal n®
11.016, de 29 de margo de 2022.

7.4.3.1.1. Para comprovar a situa¢do prevista no item 7.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico com NUmero de Identificagdo Social (NIS)
valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscri¢do quando de seu preenchimento.

7.4.3.1.2. A Fundep consultard o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isen¢do do
candidato.

7.4.3.2. A condi¢do de desemprego e/ou membro de familia de baixa renda, de acordo com a Lei estadual n2
13.392, de 7 de dezembro de 1999, sera comprovado pela seguinte situagao:

7.4.3.2.1. Para obter a isengdo na condi¢do de “Desempregado”, em cumprimento a Lei Estadual n? 13.392, de
1999, o candidato NAO podera se enquadrar em qualquer das situacdes a seguir:

a) possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) possuir vinculo estatutdrio vigente com o poder publico, nos ambitos federal, estadual ou municipal;
c) possuir contrato de prestagado de servigcos vigente com o poder publico, nos ambitos federal, estadual
ou municipal;

d) exercer atividade legalmente reconhecida como autébnoma;
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e) encontrar-se em gozo de beneficio previdenciario de prestacdo continuada, exceto o proveniente de
seguro-desemprego;
f) dispor de recursos para o pagamento da inscrigdo, sem prejuizo do préprio sustento e de sua familia.

7.4.3.2.2. O candidato que comprovadamente estiver desempregado podera pleitear a isencdo, cabendo
exclusivamente a ele comprovar essa condi¢ao, devendo enviar digitalizados em Unico arquivo de extensdao PDF e
submetido via upload na “Area do Candidato” no link especifico através do endereco eletrdnico
www.gestaodeconcursos.com.br, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes, o seguinte:

a) o requerimento de isengdo assinado conforme Anexo F, em que o candidato declarard que nao dispde
de recursos para o pagamento do valor da inscricdo, sem prejuizo do préprio sustento e de sua familia;

b) cOpia da Carteira de Trabalho, das paginas com foto, qualificagdo civil, pagina referente ao primeiro
contrato de trabalho, pdgina do ultimo contrato de trabalho com o registro de saida e pdgina posterior ao
ultimo contrato de trabalho em branco e outras paginas contendo anotagdes pertinentes (se houver);

c) outros documentos que porventura julgue necessarios.

7.4.3.2.3. Caso o vinculo de trabalho do candidato tenha sido registrado em pdginas de Anotac¢des Gerais da CTPS,
além da copia desta pagina e da posterior, seja qual for a informagdo, o candidato devera apresentar cdpia da
pagina em que foi registrado o ultimo Contrato de Trabalho ou outras informagdes pertinentes.

7.4.3.2.4. Se na CTPS constar anotagdo de CTPS anteriores e / ou de recadastramento, o candidato deverd
apresentar também cdpias destas CTPS’s anteriores, relativas as pdaginas que contenham fotografia, qualificacdo
civil, ultimo contrato de trabalho com a devida escrituracdo da data de saida do ultimo emprego e pagina
subsequente.

7.4.3.2.5. Para requerer a isengdo na condicdo de que “Nunca trabalhou”, o candidato devera enviar o
requerimento de isen¢do conforme Anexo F, devidamente assinado, bem como deverd apresentar cdpia das
paginas da CTPS que contenham a foto, qualificacdo civil, contrato de trabalho em branco e Anotac¢des Gerais em
branco.

7.4.3.3. A condicdo de doador regular de sangue, aquele que tenha doado sangue em 6rgao oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por municipio, no minimo duas vezes ao ano, por pelo menos dois anos.

7.4.3.3.1. Para comprovar a situacdo prevista no item 7.4.3.3 deste Edital, o candidato devera apresentar
documento emitido pela entidade coletora, atestando que fez doagcao pelo menos duas vezes nos doze meses
antecedentes ao ato da inscricdo no concurso, nos termos do § 32 do artigo 12 da Lei Estadual n® 13.392/1999.

7.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) preencher a solicitagdo de isencdo no periodo previsto no item 7.4.1, por meio do enderego eletronico
<www.gestaodeconcurso.com.br>, indicando se a condicdo é de hipossuficiéncia, desemprego ou doador de
sangue, e emitir comprovante;

b) em caso de hipossuficiéncia econémico-financeira caracterizada pelo registro de inscricdo no CadUnico,
bastard o Numero de Identificacdo Social (NIS) no requerimento de isenc¢do;

c) em caso de desemprego e/ou membro de familia de baixa renda ou doador de sangue, anexar ao
comprovante de solicitacao de isencdo a documentacao exigida para comprovacdo da condicdo informada,
nos termos estabelecidos nos itens 7.4.3.2 e 7.4.3.3 deste Edital e seus subitens, devendo ser digitalizados em
Unico arquivo de extensdo “PDF” e submetido via upload na “Area do Candidato” no link especifico,
observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes.
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7.4.5. No requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera firmar declaragdo de
que é desempregado e/ou membro de familia de baixa renda, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-
desemprego, se for o caso — e que sua situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o referido valor sem
prejuizo do sustento prdprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua
declaracao.

7.4.6. As informacoes prestadas no Requerimento Eletrénico de Isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

7.4.7. N3o serd concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentag¢do incompleta, ndo atendendo ao disposto no item
7.4 e subitens deste Edital;

¢) ndo observar o prazo estabelecido no item 7.4.1;

d) preencher as informagdes incorretamente;

e) quando o Numero de Identificacdo Social (NIS) apresentar as seguintes situa¢des: de invalido, excluido, com
renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, com desatualiza¢do cadastral por periodo superior a 48
(quarenta e oito) meses ou outro motivo informado pelo MDS (6rgdo gestor do CadUnico);

f) ndo observar prazos para submissdo dos documentos comprobatérios, quando for o caso.

7.4.7.1. Ao candidato que preencher o requerimento de inscrigdo ao invés do requerimento de isen¢do, conforme
determinado no item 7.4.2, ndo sera concedida a isen¢do por descumprimento das normas previstas no Edital.

7.4.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagdo, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato.

7.4.9. As informacdes prestadas no requerimento de isen¢ao do pagamento do valor de inscricao e nas declaragdes
firmadas no item 7.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.4.10. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricio determinard o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

7.4.11. N3o sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscri¢do, correio eletronico, via postagem
ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

7.4.12. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do sera
feita pelo registro da data de submissdao do documento.

7.4.13. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que nao atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 13.1,
alinea “a”, deste Edital.

7.4.14. A apuracao do resultado da analise do requerimento de isen¢ao do pagamento do valor de inscri¢do sera
disponibilizada no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, onde constara listagem dos candidatos
por nome em ordem alfabética, nUmero de inscricdo e informagdo sobre deferimento ou indeferimento, para
consulta.

7.4.15. O candidato que tiver sua solicitagcdo de isen¢do deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
Concurso e devera consultar e conferir o seu Cartdo de Convocagao (CC).

7.4.16. O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido poderd se manifestar formalmente por meio de
recurso administrativo, previsto no item 13.1, alinea “a”, deste Edital.
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7.4.17. O candidato que mantiver interesse em participar do Concurso e que tiver o pedido de isencao indeferido
poderda emitir a 22 (segunda) via do boleto bancario, que sera disponibilizada no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br> durante todo o periodo de inscrigao.

7.4.18. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7.4.19. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A NEGROS

8.1. Serd reservado o percentual minimo de 20% (vinte por cento) do numero de vagas ofertadas e das que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade deste certame.

8.2. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item anterior sera aplicado sobre o numero
de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por cargo no concurso publico, sempre que o nimero de vagas
oferecido for igual ou superior a 3 (trés), conforme disposto no Anexo A deste edital.

8.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros, este sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8.4. Se, durante o periodo de validade deste concurso, forem disponibilizadas novas vagas, cujo quantitativo atinja
3 (trés) ou mais vagas para cada um dos cargos deste edital, sera aplicado o percentual de 20% (vinte por cento) do
total das vagas para candidatos da reserva de vagas para negros.

8.5. As pessoas que se autodeclararem pertencentes a reserva de vagas para negros, conforme o quesito cor ou
raga ou etnia utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é assegurado o direito de inscricdo
as vagas reservadas a que se refere o item 8.1 deste edital.

8.6. A autodeclaragdo tera validade somente para viabilizar a participagdo precdria como beneficidrio de vagas
reservadas, a que se refere o item 8.1. e somente para este concurso publico, ndo podendo ser estendida a outros
certames.

8.7. Presumir-se-3o verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as informacgGes prestadas pelo candidato no
ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipétese de constatacdo de declaragdo falsa.

8.8. A inscricdo para as vagas reservadas a que se refere o item 8.1 deste edital dar-se-4 de acordo com o
estabelecido no item 6 e seus subitens, devendo o candidato, ainda, ao preencher o requerimento eletrénico de
inscricdo ou a ficha eletrénica de isen¢do”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa negra;

b) declarar que se submetera a avaliacdo perante a Comissdo de Verificagdo da autodeclaracéo;
¢) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas para negros;

d) confirmar os dados informados;

e) concordar com os termos da autodeclaragdo no momento da inscricao.

8.9. Os candidatos negros que ndo preencherem, no requerimento eletrénico de inscricdo ou na ficha eletronica de
isengdo, o campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas para negros, que ndo concordarem
com os termos da autodeclaragdo e ndo cumprirem o determinado neste edital quanto a reserva de vagas terdo a
sua inscricdo processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo poderdo alegar posteriormente a
condicdo de cota racial para reivindicar a prerrogativa legal.
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8.10. O candidato negro que ndo preencher, no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou na “Ficha Eletrbnica de
Isengdo”, o campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e ndao cumprir
o determinado neste Edital quanto as vagas reservadas terd a sua inscricao processada apenas como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a condi¢do de negro para reivindicar a prerrogativa legal.

8.11. O nao preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras, cujo preenchimento é de responsabilidade pessoal do candidato, serd considerado como opg¢do em
concorrer as vagas de ampla concorréncia.

8.12. O ndo cumprimento do especificado no item 8.8 implicard o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema
de reserva de vaga, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde
que preenchidos os outros requisitos previstos no Edital.

8.13. Os candidatos aprovados e que tiverem se autodeclarado negros serdo convocados para confirmar tal opgao,
mediante a assinatura de declaragdo nesse sentido, e em momento oportuno a Comissao de Verificacdo avaliard o
candidato com base no fendtipo.

8.14. A avaliacdo da Comissdo de Verificacdo da autodeclaracdo ocorrerda a qualquer momento, mediante
convocacdo especifica, que serd disponibilizada, por download do arquivo, no eletrbnico:
www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no Diario Oficial do Estado.

8.15. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condicdo de negro quando:
a) ndo comparecer ao procedimento da Comissdo de Verificacdo;
b) ndo assinar a autodeclaracéo;
c) se recursar a ter a autoavaliacdo gravada em audio e video;

d) por maioria, os integrantes da Comissdo de Verificagdo considerarem que ndo atendeu a condicdo de pessoa
negros;

e) que no ato da inscricdo ou isengdo ndo manifestar o interesse em concorrer a reserva de vagas de negros
(pretos e pardos).

8.16. Para o candidato ndo enquadrado na condi¢do de negro, sera disponibilizado individualmente, na drea do
candidato, a decisdo primaria da Comissao de Verificagdao baseada nas justificativas do item 8.15.

8.17. As inscri¢cbes deferidas dos candidatos que forem considerados enquadrados na condi¢do de negro serdo
disponibilizadas, por download do arquivo, no eletrénico: www.gestaodeconcursos.com.br, e seu extrato de aviso
de publicacdo sera veiculado no Diario Oficial do Estado.

8.18. Indeferido o recurso contra a concorréncia na reserva de vagas destinada a negros, o candidato passara a
integrar a lista da ampla concorréncia somente se atingir os critérios de aprovacao.

8.19. A fundamentacao objetiva da decisdo de que trata o item 8.16, que concluir pelo ndo enquadramento do
candidato na condicdo de negro estara disponivel para consulta no endereco eletrGnico
www.gestaodeconcursos.com.br, podendo ser acessado mediante utilizacdo de senha pessoal, a partir da
publicacdo a que se refere o subitem 8.17 deste Edital.

8.20. O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro for indeferido podera interpor recurso no prazo de 3
(trés) dias uteis, contados da publicagdo da lista preliminar de inscricbes deferidas, por meio de formulario
eletronico que sera disponibilizado no site www.gestaodeconcursos.com.br.

8.21. Apds o resultado da fase recursal, serd eliminado da concorréncia as vagas reservadas para negros o candidato
cujo enquadramento na condic¢do for indeferido, continuando na ampla concorréncia.

8.22. A Organizadora do Concurso (FUNDEP) designard a Comissdo de Verificagdo da autodeclara¢do, cujos
membros serdo distribuidos por género e cor e serd composta por até 5 (cinco) integrantes e suplente.
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8.23. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso.

8.24. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia, em todas as
etapas do Concurso, ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos
negros, mas figurarao na lista dos cotistas, observada a ordem de classificagao.

8.25. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

8.26. Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no Concurso.

8.27. Os candidatos negros participarao do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
se refere a todas as fases do concurso, como ao conteudo, ao hordrio, ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

8.28. Os candidatos habilitados na lista de candidatos negros serdo convocados para fins de admissao da seguinte
forma: a 12 vaga serd a 32 vaga aberta, a 22 vaga sera a 82 vaga aberta, a 32 vaga sera a 132 vaga aberta, e assim
sucessivamente a cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas.

8.29 O procedimento de verificacdo sera filmado, para fins de registro de avaliacdo, e tais filmagens serdo de uso
exclusivo da FUNDEP e da Cemig. Serdao eliminados da relacdo desta reserva de vagas os candidatos que se
recusarem a assinar o termo de autorizacdo da filmagem e/ou que se retirarem do procedimento de verificacdo
sem autorizagao.

8.30. O procedimento de confirmacdo da autodeclaracdo de negros serd realizado nos municipios de Belo
Horizonte, Divindpolis, Governador Valadares, Juiz de Fora, Montes Claros, Paracatu, Teéfilo Otoni, Uberlandia e
Varginha, de acordo com a opc¢do definida pelo candidato no ato de inscricdo. O municipio em que o candidato
optar por realizar a prova objetiva, serd o mesmo em que ele serd convocado para o procedimento de
heteroidentificacdo.

9. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

9.1. Condi¢Ges especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas, em razdo de alguma limitagdo
tempordria, tenham necessidade.

9.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢do do valor de inscrigao,
atendimento especial para o dia de realiza¢do das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacdo
destas.

9.2.1. A realizacao de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

9.2.2. AFUNDEP assegurara aos candidatos locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso,
pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realiza¢do das provas.

9.2.3. O candidato que necessitar de condigOes especiais para escrever devera indicar sua condicdo, informando,
na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcri¢cdo das respostas. Nesse caso, o candidato tera o auxilio de um
fiscal, ndo podendo a Cemig e a FUNDEP serem responsabilizadas, sob qualquer alegacao por parte do candidato,
por eventuais erros de transcricao cometidos pelo fiscal.

9.4. O candidato que solicitar condi¢Ges especiais para realizacao da prova devera assinalar, na Ficha Eletrénica de
Isengdo ou no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, nos respectivos prazos, a condicao especial de que necessitar
para a realizacdo da prova, quando houver.

9.5. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no subitem 9.4 deste Edital, ndo indicando
nos formuldrios a condi¢cdo especial de que necessita, ndo terd a condicdo atendida.
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9.6. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera submeter um parecer
emitido por especialista médico, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, até o
término do periodo das inscricGes.

9.6.1. O tempo adicional de que trata o item 9.6 fica limitado ao acréscimo de até 60 (sessenta) minutos no tempo
de prova.

9.7. As pessoas com limitagdo visual temporaria que solicitarem prova especial ampliada ser3o oferecidas provas
com tamanho de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante que, além de prova ampliada, tiver
solicitado auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala individual. Se necessdria uma prova ampliada em
papel especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar Laudo Médico especificando a necessidade de
forma justificada. O numero de candidatos com prova ampliada que ndo tiver solicitado auxilio de ledor ou
transcritor sera de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

9.8. A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, o candidato que por alguma razao
necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera submeter a FUNDEP, durante o periodo
de inscricdo, um parecer médico, datado e assinado, expedido no maximo, de 90 (noventa) dias, indicando as
condi¢cdes de que necessita para a realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo, acompanhado do respectivo
Laudo Médico contendo o CID. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica
examinada pela FUNDEP.

9.8.1 O Laudo Médico devera ser digitalizado em um Unico arquivo de extensdo PDF e submetido via upload na
“Area do Candidato”, no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes e respeitando o prazo
previsto no item 9.8.

9.9. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde que assim
o requeira, conforme o disposto no item 9.8 deste Edital.

9.9.1. A solicitacdo devera ser realizada durante o periodo de inscri¢cdo, no requerimento de inscricao ou isengao,
devendo ser assinalado no item condigBes especiais “Lactante — sala para amamentac¢do”.

9.9.2. O candidato que nao apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no subitem 9.8 deste Edital, seja qual for
o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacgao das instalagdes fisicas do
local de realizagdo das provas; tal avaliacao sera realizada pela Coordenacdo local do Concurso no dia da aplicagao
das provas.

9.9.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no subitem 9.8 deste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

9.9.4. Havera compensac¢ao do tempo de amamentacado em favor da candidata de no maximo 30 (trinta) minutos.

9.9.5. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacéo local
deste Concurso Publico.

9.9.6. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenacdo deste Concurso. O responsavel por acompanhar a crianca devera seguir os mesmos procedimentos
dos candidatos no que se refere a proibi¢cdo de uso de eletrénicos, celular etc.

9.9.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma fiscal, do sexo feminino, da
FUNDEP, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

9.9.8. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

9.9.9. A amamentagdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga, uma fiscal e o acompanhante, sendo vedada a
permanéncia de outras pessoas no ambiente.

9.9.10. A FUNDEP ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.
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9.10. Do tratamento pelo nome social / retificacdo

9.10.1. A FUNDEP, nos termos da legislagdo vigente, assegurara ao candidato o tratamento pelo nome social.

9.10.2. O candidato que desejar tratamento pelo nome social, ou tiver realizado retificagdo de registro nos
documentos oficiais, deverd cadastrar os dados pessoais ou alterar o cadastro ja existente antes de realizar a
inscrigdo.

9.10.3. Para ser identificado pelo nome social, o candidato devera, obrigatoriamente, proceder conforme item
9.10.2 e, no dia da prova, apresentar ao fiscal de sala o documento de identificacdo oficial com foto contendo o
nome social com o qual se inscreveu.

9.10.4. A ndo apresentacdo do documento de identificagdo oficial com foto contendo o nome social com o qual se
inscreveu ndo impedird o candidato de realizar a prova, desde que seja apresentado um dos documentos previstos
no item 11.3.14.

9.10.5. Para fins de identificacdo do candidato, caso o documento apresentado ndo esteja de acordo com o previsto
no item 9.10.3, o candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca e nas folhas de respostas conforme
assinatura do documento de identificacdo oficial apresentado.

9.10.6. AFUNDEP, com base na Resolugdo n2 12, de 16 de janeiro de 2015, podera solicitar o documento de registro
civil para ser adotado conjuntamente com o nome social.

9.11 Do Candidato Sabatista

9.11.1. Os candidatos praticantes da fé Adventista deverdo assinalar na Ficha Cadastral a opcdo “Sabatista”, e
obrigatoriamente dentro do periodo de inscricdo previsto no item 7.2.2, realizar o upload da declaragdo oficial
emitida pela igreja.

9.11.2. A declaracdao deve constar de papel timbrado oficial da Igreja Adventista, datada e assinada pelo

representante Lider Religioso.

9.11.3. Os candidatos que nao declararem sua crenca religiosa no ato de preenchimento da Ficha Cadastral, e ndo
fizerem o download da declaracgdo, seguirdao as mesmas normas dos demais candidatos, inclusive, quanto ao dia de
realizacdo de alguma etapa da prova, sem qualquer diferenciagao de horario.

9.11.4. A declaragdo devera estar, em um Unico arquivo, em extensdo .PDF, respeitando o tamanho limite de 5
(cinco) Megabytes. Em hipdtese alguma serdo aceitas declaragGes da fé Adventista entregues fora do periodo
previsto que é até o ultimo dia de inscrigao (item 7.2.2).

9.11.5. N3o sera possivel enviar/alterar a documentacdo apds o periodo de inscrigdo determinado no item 7.2.2.

9.11.6. O candidato sabatista que tiver seu requerimento deferido, receberd mensagem da FUNDEP, com as devidas
orientacdes préoximo a data da prova, caso haja alguma etapa do processo ao sabado, por meio do e-mail
concurso@fundep.com.br.

10. DA COMPROVAGCAO DE INSCRICAO

10.1. A FUNDEP divulgara no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressdo
pelo préprio candidato, até o dia 14 de novembro de 2025, o Cartdo de Convocagado (CC) para realizagdo da prova,
gue contera a data, o horario e o local de realizacdo das provas.

10.1.1 A divulgacdo do Cartdo de Convocagdo previsto no item 10.1, que contém as informagdes sobre local e
horario de prova, também confirma a realizacdo da prova na data prevista.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br> as informacdes relativas ao hordério e local da prova.

10.3. No Cartdo de convocacgao estarao expressos os seguintes dados: nome completo do candidato, n2 de inscric¢do,
nome e cddigo de vaga para o qual estd concorrendo, nimero do documento de identidade, data, horario, local de
realizacdo das provas (escola / prédio / sala) e outras orientag¢des Uteis ao candidato.
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10.4. E obrigacdo do candidato conferir no CC seu nome, o nimero do documento utilizado na inscri¢do, a sigla do
6rgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

10.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formulario de inscrigdo ou isencao tais
como nome do candidato, nome social e codinome, nimero do documento de identidade utilizado na inscricao,
sigla do drgdo expedidor ou data de nascimento, deverao ser corrigidos pelo préprio candidato diretamente no
sistema disponivel no site <www.gestaodeconcursos.com.br>, em “Minhas Inscri¢des”, clicar na inscri¢ao e realizar
a corregao dos dados pessoais até o dia 28 de novembro de 2025.

10.5.1. Apés o dia 28 de novembro de 2025, as informacgdes prestadas serdo definitivas para este Concurso Publico.

10.5.1.1. A Cemig e FUNDEP n3do se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de nao
observancia no item 10.5.

10.5.1.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da correc¢ado de dados prevista no item 10.5.

10.6. O candidato que ndo realizar a corregao dos dados pessoais até a data prevista no item 10.5 ndo poderd alegar
posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

10.7. Em nenhuma hipédtese, serdo efetuadas alteracées e/ou retificacdes de informacgdes relativas ao codigo de
vaga, bem como a condigdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas negra)
confirmadas e transmitidas pelo candidato no requerimento de isencdo ou no Formulario Eletrénico de Inscricdo.

11. DA ETAPA DE PROVA OBIJETIVA

11.1. Da data e do local das Provas Objetivas

11.1.1. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera no dia 23 de novembro de 2025, em um Unico turno, com duragdo
maxima de 3 (trés) horas. Essa etapa sera realizada nos municipios de Belo Horizonte, Divindpolis, Governador
Valadares, Juiz de Fora, Montes Claros, Paracatu, Tedfilo Otoni, Uberlandia e Varginha, de acordo com a op¢do de
escolha do candidato no ato de inscricao.

11.1.2. AFUNDEP divulgara no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressao
pelo préprio candidato, até o dia 14 de novembro de 2025, o Cartdo de Convocacgdo (CC), que contera a data, o
horario e o local de realizagdo das provas.

11.1.3. O candidato realizara a prova na cidade de sua op¢ao manifestada no ato de sua inscricdo, de acordo com
os locais previstos no item 11.1.1.

11.1.4. A confirmacdo da data de realizagdo das provas podera ser consultada pelo préprio candidato, a partir do
dia 14 de novembro de 2025, por meio do Cartao de Convocagao (CC).

11.1.5. Havendo alteragao da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

11.1.6. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Cartdo de Convocagado
(CC) que trata o subitem 11.1.4 deste Edital.

11.1.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizacdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

11.1.8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a FUNDEP reserva-se o direito
de aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e ao alojamento desses candidatos.

11.2. Da composicdo e critérios de aprovacido das Provas Objetivas.

11.2.1 A Prova Objetiva deste Concurso sera de carater eliminatério e classificatdrio, e sera aplicada no dia 23 de
novembro de 2025.

11.2.2. A prova objetiva serd composta de 35 (trinta e cinco) questdes de multipla escolha.

11.2.3. Cada questdo da Prova Obijetiva tera 4 (quatro) alternativas de respostas, devendo ser marcada como
resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.
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11.2.4. As disciplinas, o nimero de questdes e o valor das questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo B
deste Edital.

11.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardao sobre os programas e as referéncias bibliograficas sugeridas
conforme Anexo D deste Edital.

11.2.6. Serd considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 28 (vinte e oito) pontos
do total de 55 (cinquenta e cinco) pontos e ndo zerar nenhuma das disciplinas da prova.

11.2.7. Serd excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontua¢do minima exigida para aprovagao nos
termos do subitem 11.2.6 e Anexo B deste Edital.

11.3. Das condicoes de realizacdo das provas

11.3.1. As provas serao aplicadas nos municipios de Belo Horizonte, Divinépolis, Governador Valadares, Juiz de
Fora, Montes Claros, Paracatu, Tedfilo Otoni, Uberlandia e Varginha, no dia 23 de novembro de 2025, ficando esta
data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realiza¢do das provas.

11.3.2. Ndo havera segunda chamada para realizacdo das provas prevista neste Edital, devendo ser eliminado deste
Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

11.3.3. A duragdo de realizacdo das provas serd de até 3 (trés) horas e serd aplicada em Unico turno.
11.3.4. Ndo havera prorrogacao do tempo de duracdo das provas, salvo nas hipdteses previstas no subitem 9.16.5.

11.3.5. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de
decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

11.3.6. Ao terminar as provas, o candidato devera entregar ao fiscal de sala: a Folha de Resposta da Prova Objetiva
e o Caderno de Prova Objetiva, com as devidas assinaturas nos locais apropriados.

11.3.6.1. Sera permitido ao candidato levar o rascunho contendo somente as marcag¢des das respostas da Prova
Objetiva. O rascunho sera destacado mediante a conferéncia do fiscal da sala.

11.3.7. O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informacdes relativas as suas respostas no Cartdo
de Convocacdo (CC), no rascunho da Prova Objetiva e / ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos neste
Edital e especificados na capa da prova.

11.3.8. O tempo de duragdo das provas abrange assinatura da Folha de Respostas e a transcri¢ao das respostas do
Caderno de Questdes da Prova Objetiva (Folha de Respostas e rascunho).

11.3.8.1. O sinal sonoro para inicio das provas serd emitido até 15 (quinze) minutos apds o fechamento do portdo.
Esse tempo serd destinado para recepgao e identificagdo do candidato que tenha entrado no prédio no horario
limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas sobre a
mesa.

11.3.8.2. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

11.3.9. N3o sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela FUNDEP.

11.3.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente serd permitido dentro do horério
estabelecido pela FUNDEP, informado no (CC) e divulgado na forma prevista no Edital.

11.3.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto
para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta
esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do Cartdo de Convocacgéo (CC)
ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

11.3.12. Os candidatos ndo poderdo se utilizar, em hipdtese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha ou
outro material distinto do constante no subitem 11.3.11.
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11.3.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato poderad apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no
subitem 11.3.14 deste Edital.

11.3.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida
por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado de
Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte validos, documentos digitais com foto (CNH
digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

11.3.14.1. N3o serdo aceitas cépias, ainda que autenticadas, cdpias on-line, foto do documento impresso ou on-
line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

11.3.14.2. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificagdo, a Cemig e a FUNDEP nao
se responsabilizam por eventuais falhas e/ou inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de sinal de internet ou
qualquer situagdo que impossibilite a apresentagao do documento em formato digital.

11.3.15. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condi¢do, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

11.3.16. N3o sera realizada a coleta de impressdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documentos com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

11.3.17. O candidato que nao apresentar documento de identificacao oficial, conforme descrito no subitem 11.3.14
deste Edital, ndo podera fazer a prova.

11.3.18. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu
documento de identificacdo apresentado.

11.3.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento
prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de provas.

11.3.20. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no subitem 9.9.6 deste Edital.

11.3.21. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres,
mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente escolhidos nos
locais de realizagdo das provas.

11.3.22. Sera proibido, durante a realizagcdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, relégios, pagers, beep, agenda eletrénica, |apis, borracha, corretivo, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletronico, podendo a organiza¢do deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos
além dos anteriormente citados.

11.3.23. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 11.3.11 e 11.3.14 deste Edital. Caso assim
ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Cemig e a FUNDEP por perdas, extravios,
furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

11.3.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.

b) InstituicGes assistencialistas, se tratando de objetos.

11.3.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndao sera permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo
sera permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anota¢des ou quaisquer outros meios.

19

Classificagdo: Publico



CIMIG

Companhia Energética de Minas Gerais concursos

11.3.25.1. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de dculos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco ou similares.

11.3.26. As provas serao distribuidas aos candidatos apds a autorizacdo da Coordenacdo de prova de cada local.

11.3.27. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o respectivo porte.

11.3.28. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas Objetiva, bem como
as orientagdes e instrugdes expedidas pela FUNDEP durante a realizagao das provas, complementam este Edital e
deverado ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

11.3.29. O candidato ndo poderd levar o Caderno de Questdes das Provas Objetiva.

10.3.30. Findo o hordrio limite para a realizagdo das provas, o candidato devera entregar ao Fiscal de sala a Folha
de Reposta e o caderno de prova conforme disposto no item 11.3.6.

11.3.31. O candidato serd submetido a detector de metais durante a realizagao das provas na entrada e saida dos
banheiros ou quando houver indicio de fraude.

11.3.31.1. O candidato podera ser submetido a revista pessoal com detector de metais durante a realizagdo das
provas, bem como ser fotografado, para fins especificos ao presente Concurso Publico.

11.3.32. Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
qualquer meio.

¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realiza¢do das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer
equipamentos eletronicos, como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletronica,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicac¢do interna ou externa, tais como telefone celular,
beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas da Prova Objetiva
e demais orientag0es e instrugdes expedidas pela FUNDEP, durante a realizagdo das provas.

h) Recusar-se a se submeter a detector de metais e ndo apresentar documento de identificagdo conforme
especificado no subitem 11.3.14 e, ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

i) Deixar de entregar o Caderno da Prova Objetiva e a Folha de Respostas da Prova Objetiva, findo o prazo
limite para realizacdo da prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva, sem estar devidamente preenchido e assinado no local
indicado.

11.3.33. Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem 11.3.32 deste Edital, a FUNDEP lavrara ocorréncia e, em
seguida, encaminhara o referido documento a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico
da Cemig, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no que lhe couber.

11.3.34. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, vedada qualquer colabora¢do ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des especiais
solicitadas por limitagao temporaria.
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11.3.35. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de
Respostas da Prova Obijetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcéo.

11.3.36. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

11.3.37. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala
até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da
fiscalizagdo destas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez. Nas salas que por atendimento a condi¢do especial
para realizagdao das provas tiver apenas um candidato, ao término da prova a Ata de sala sera assinada pelo
candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da fiscalizagao.

11.3.38. Na corregdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

11.3.39. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome,
pseudonimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

11.3.40. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva e os gabaritos serdo divulgados no enderego eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, no dia subsequente a data da prova.

11.3.41. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e este sera automaticamente
eliminado deste Concurso.

12. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

12.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagcdo minima exigida para
aprovacdo na Prova Objetiva, nos termos do item 11.2.6.

12.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva.

12.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteudos.

12.4. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate para todos
os cargos, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n° 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de
realizacdo das provas objetivas.

b) Maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva.
¢) Maior numero de pontos nas questées de Lingua Portuguesa, leitura e comunicacdo da Prova Objetiva.
d) Maior idade, considerando ano, més e dia.

e) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio publico.

12.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
considerando o cédigo da vaga para o qual concorreram.

12.6. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em trés listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia, considerando o cédigo
de vaga para o qual se inscreveram, considerando a regido de trabalho.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa
negra, respeitado o cddigo da vaga para a qual se inscreveram, considerando a regido de trabalho.
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c) A terceira lista contera a classificagdo geral do cargo, considerando a nota final, sem considerar a regido de
trabalho.

12.7. O resultado serd publicado nos enderegos eletrbnicos <www.cemig.com.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br> e seu extrato de aviso de publicacdo sera veiculado no Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais e em jornal de grande circulagao.

12.7.1. A publicagdo a que se refere o item anterior contemplard, separadamente, os candidatos aprovados em
ampla concorréncia e na condi¢do de pessoa preta, ambos por ordem de classifica¢cdo e considerando o cédigo da
vaga e a regido de trabalho.

12.7.2. Sera publicada também, separadamente, lista por classificacdo geral do cargo, sem considerar a regido de
trabalho, para candidatos aprovados da ampla concorréncia e para aprovados na condi¢do de pessoa negra.

12.7.3. No resultado, constardao o nome do candidato, o nimero de inscricdo, o somatério das notas, a data de
nascimento, a classificagao final para o cddigo de vaga e a classificagdo geral para o cargo.

12.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificacdo.
12.9. Ndo havera divulgacdo da relacdo de candidatos reprovados.

12.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico por meio
de Consulta Individual no enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> apds a publicacdo dos
resultados.

13. DOS RECURSOS

13.1. Até a homologacdo do resultado do Concurso, caberd interposi¢cdo de recurso fundamentado a FUNDEP, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 9h (nove horas) do primeiro dia as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta
e nove minutos) do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publica¢do do
objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos,
tais como nas seguintes situagdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de inscrigao.

b) Contra indeferimento da inscricdo, ampla concorréncia e/ou reserva destinada a pessoa negra.
¢) Contra indeferimento da solicitacdo de condi¢do especial para realizagdo das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contelddo das questdes da Prova Objetiva.

e) Contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra o resultado da Banca de Heteroidentificacdo.

g) Contra a classificagdo preliminar no Concurso.

13.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, subitem 13.1, alinea “b”, além de proceder conforme disposto no
subitem 13.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar para o e-mail <concursos@fundep.com.br> ou
pessoalmente na FUNDEP, no endereco citado no subitem 7.2.3.1, cdpia legivel do comprovante de pagamento do
valor da inscricdo, com autenticacdo bancaria, bem como de toda a documentacdo e das informacgGes que o
candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade de sua inscrigdo.

13.2. Os recursos mencionados no subitem 13.1 deste Edital deverdo ser encaminhados exclusivamente via internet
pelo endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do /ink correspondente a cada fase recursal,
conforme discriminado no subitem 13.1, que estara disponivel das 9h (nove horas) do primeiro dia recursal as
23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e novem minutos) do ultimo dia recursal.

13.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site Gestdo de Concursos e:
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a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

b) serem elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c¢) apresentar a fundamentacdo referente apenas a questado previamente selecionada para recurso;
d) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso;

e) apds a submissdo do recurso, nao sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

13.4. Para situagdo mencionada no item 13.1 sera admitido recurso devidamente fundamentado, conforme previsto
no item 13.2.

13.4.1. No caso de recurso contra a Totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, o candidato devera registrar
no recurso o total de pontos obtidos e o total de pontos publicados. A imagem digitalizada da Folha de Respostas
da Prova Objetiva serd disponibilizada pela FUNDEP, para consulta individual, no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na mesma data da divulgacdo das notas, e ficara disponivel, apenas durante o
prazo recursal.

13.5. Ndo serdo aceitos recursos coletivos.
13.6. Serdo indeferidos os recursos que:
a) Nao estiverem devidamente fundamentados.
b) Ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes.

¢) Forem encaminhados via internet fora do endereco eletrénico/link definido no item 13.2, com excecdo a
situagao prevista no item 13.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 13.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

f) Forem apresentados contra a nota e/ou documentos de outros candidatos.

13.7. N3o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 13.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.

13.8. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 13.1 deste Edital.

13.9. A decisdo relativa ao deferimento ou ao indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.cemig.com.br>.

13.10. Ap6s a divulgacdo oficial de que trata o subitem 13.9 deste Edital, a fundamentagao objetiva da decisdo da
banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco
eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o
encerramento deste Concurso Publico.

13.11. A decisdo de que trata o subitem 13.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

13.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram
a prova e nao obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagao a mais.

13.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢ca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de
acordo com o novo gabarito.
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13.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 13.12 e 13.13 deste Edital, podera haver alteragdo da classificacdo inicial
obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida.

13.15. Nao haverd reapreciacdo de recursos.

13.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementagdo e/ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

13.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razao pela
qual ndo caberdo recursos adicionais. As decisGes dos recursos tém carater terminativo e ndo serdo objeto de
reexame.

13.18. Apds anadlise dos recursos, serd disponibilizada a decisdo, por download do arquivo, nos enderegos
eletronicos <www.cemig.com.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, e seu extrato de aviso de publicacdo serd
veiculado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

13.18.1. Em caso de alteragdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da nova
lista de aprovados.

13.19. A Cemig e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo Ihes forem
imputaveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacédo; congestionamento das linhas de comunicagao;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios
gue impossibilitem a transferéncia dos dados.

13.20. Apds a homologacao resultado do Concurso, o candidato tera direito a apresentar recurso fundamentado a
CEMIG conforme indicado no item 15.7.3, nas seguintes hipdteses:

a) Em caso de desclassificacdo pelo ndo cumprimento dos requisitos do cargo, conforme previsto no item 5.9
deste Edital;

b) Em caso de inaptidao na avaliagcdo pré-admissional de saude, conforme previsto no item 15.7. e subitens
deste Edital.

14. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

14.1. O ato de homologacao do resultado final do Concurso Publico sera por download do arquivo, nos enderegos
eletronicos <www.cemig.com.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, e seu extrato de aviso de publicacdo serd
veiculado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e em jornal de grande circulagdo.

15. DA AVALIACAO PRE-ADMISSIONAL DE SAUDE

15.1. A Avaliagdo Pré-Admissional de Saude, de carater eliminatdrio, obedecera ao disposto na NR-07, do Ministério
do Trabalho e Emprego, de responsabilidade da Cemig. A avaliagdo compreendera exames para todos os candidatos
aprovados e classificados dentro do nimero de vagas oferecidas.

15.2. Serdo eliminados, de imediato, os candidatos convocados para a Avalia¢cdo Pré-Admissional de Saude, que, na
data de realiza¢do da referida avaliacdo, apresentarem:

I. Deficiente forga fisica a dinamometria feita no local do exame ou em clinica indicada pela Cemig, caracterizada
por:

a) forca manual: menor que 41 kgf em ambas as maos;
b) forca escapular: menor que 26 kgf;

Il. Peso corporal maior que 110 kg, aferido durante a Avaliacdo Pré-Admissional de Saude

15.2.1. O limite de peso corporal estabelecido de 110 kg esta relacionado a carga maxima operacional dos
equipamentos de uso nas atividades que serdo desenvolvidas.
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15.3. A eliminacdo por ndo cumprimento dos critérios elencados no item 15.2 serd comunicada ao candidato logo
apos os exames/testes.

15.4. Os candidatos aprovados nos quesitos do item 15.2. dardo continuidade a avaliacdo pré-admissional de saude
e realizardo avaliacdo médica e exames complementares, podendo ser eliminados, caso a conclusdo da equipe
médica se dé pela inaptidao do candidato.

15.4.1. Como parte dos exames complementares, visando resguardar o candidato, a empresa e a comunidade dos
riscos de envolvimento em acidentes, os candidatos serdo submetidos a avaliagdo psicoldgica, na qual serdo
avaliados quanto a capacidade de atencgao, tragos de personalidade e caracteristicas comportamentais.

15.5. Em caso de inaptidao, o motivo de salde sera comunicado pela Cemig pelo e-mail informado pelo candidato
no ato da inscrigdo.

15.5.1 A Cemig disponibilizard consulta devolutiva aos interessados, que deverdo se manifestar por e-mail
solicitando agendamento. A consulta devolutiva ocorrera presencialmente em Belo Horizonte.

15.5.2 Os candidatos terdo 02 (dois) dias Uteis, a partir da data de realizacdo da devolutiva para apresentar recurso.
Os candidatos que ndo desejarem realizar a consulta devolutiva deverdo informar a auséncia por e-mail e terdo 04
(quatro) dias uteis, a contar da data de recebimento do e-mail com o resultado de inaptiddo, para apresentacdo de
recurso.

15.5.3 Os recursos fundamentados deverdo ser encaminhados ao e-mail DPR/ST-ServicoMedico@cemig.com.br

16. DO PERIODO DE EXPERIENCIA
16.1 A contratacao sera de cardter experimental nos primeiros 90 (noventa) dias, a partir da data de admissao.

16.2. Durante o periodo de experiéncia, os candidatos admitidos participardo da capacitagao técnica inicial e da
pratica de campo, ambas de carater eliminatério.

16.2.1. Da capacitacdo técnica inicial

A capacitagdo técnica inicial tem por objetivo reforgar os procedimentos de seguranca, realizar o alinhamento
acerca de normas, regras e praticas da Cemig, aprimorar habilidades técnicas importantes para o inicio dos
trabalhos em campo e, ao mesmo tempo, avaliar o desempenho dos empregados como forma de validar sua
experiéncia prévia.

Sera ministrado treinamento especifico, envolvendo teoria e pratica, sob a responsabilidade da CEMIG, em local
por ela determinado.

Durante o treinamento, serdo realizadas atividades praticas para avaliar o desempenho dos profissionais, exigindo-
se um aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) em cada avaliagdo.

Se o desempenho do profissional for inferior a 60% (sessenta por cento) de aproveitamento em alguma das
avaliagOes, ndo havera continuidade do treinamento, sendo o candidato imediatamente desligado da Empresa.

16.2.2. Da pratica de campo

A pratica de campo sera realizada com a supervisdo de um profissional da Cemig, na regido de trabalho escolhida
pelo candidato no ato da inscrigdo do concurso.

Os empregados serdo submetidos a avaliagGes periddicas relativas a pratica profissional supervisionada, devendo
atingir um aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) em cada avaliagdo.

Se o desempenho do profissional for inferior a 60% (sessenta por cento) de aproveitamento em alguma das
avaliagdes, ndo havera continuidade da pratica de campo, sendo o candidato imediatamente desligado da Empresa.

Durante a pratica de campo, o empregado que apresentar problemas de saude fisico-mental que possam vir a
colocar em risco a sua integridade fisica, a de terceiros, de equipamentos ou de materiais, apds avaliagdo médico-
psicoldgica realizada por profissionais da Empresa ou por ela indicados, podera ser desligado.
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Caso a pratica de campo ocorra na cidade de admissdo, as despesas com hospedagem e alimentacdo nesse periodo
correrao por conta do empregado.

17. DISPOSIGOES FINAIS
17.1. Ao efetivar a sua inscricdo, fica implicito que o candidato conhece e acata as normas do presente Concurso.

17.2. A aprovacdo no Concurso Publico regido por este Edital assegurara apenas a convocacgdo dentro do nimero
de vagas previsto neste Edital.

17.3. A aprovacdo de candidatos classificados além do nimero de vagas previsto neste Edital assegurara apenas a
expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao surgimento de novas vagas,
ao exclusivo interesse e conveniéncia da Cemig, a estrita ordem de classificacdo, dentro do prazo de validade do
presente Concurso.

17.4. As atividades do cargo de Eletricista pressupdem disponibilidade para viagens.
17.5. A conducdo de veiculos da Empresa ndo gera direito a remuneracgdo especifica.

17.6. Para atender a determinac¢des legais ou a conveniéncias administrativas, a Empresa podera alterar suas
normas internas que tratam de cargos, fungdes, carreiras e remuneragdo vigentes. Todos os pardametros
considerados para as presentes instrucdes se referem aos termos dos regulamentos em vigor. Qualquer alteracdo
porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da admissao ou readmissdo do candidato, significara, por parte
deste, a integral e irrestrita adesdo as novas normas internas.

17.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico e ndo convocados de imediato comporao cadastro de reserva,
e conforme necessidade e conveniéncia da Cemig serdo convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-
admissionais.

17.8. Ocorrendo eliminagao ou desisténcia de candidato, haverd convocac¢do de substituto, obedecendo-se, sempre
e rigorosamente, a classificacdo dos candidatos, na seguinte ordem:

a) por candidato de mesmo cdédigo de vaga, considerando a regido de trabalho;
b) pela classificacdo geral do cargo, independente da regido escolhida.

17.9. Quando uma vaga prevista para uma regiao de trabalho nao for preenchida por falta de candidatos aprovados,
esta poderd ser oferecida a candidatos aprovados que figuram na lista de classificagdo geral do cargo, sem
considerar a regido, o que ocorrerd por e-mail e publicacio de convocacdo no site da Cemig
<www.cemig.com.br/carreiras>, obedecendo a ordem de classificacdo geral e as seguintes determinagdes:

a) Serdo convocados os préximos 30 (trinta) candidatos da classificacdo geral, que deverdo manifestar seu
interesse, dentro do prazo estabelecido, seguindo as instru¢ées disponibilizadas na prépria convocacao.

b) Somente os candidatos convocados poderdo manifestar interesse para a vaga de outra regido que lhe for
oferecida.

¢) Caso nenhum dos candidatos convocados manifeste interesse pela vaga oferecida dentro do prazo
estabelecido na convocacdo, esta vaga sera oferecida aos préximos 30 (trinta) candidatos por meio de nova
convocagao.

d) O candidato que recusar ou ndo manifestar o interesse no prazo estabelecido ndo sera convocado
novamente por classificacdo geral (vaga de outra regidao), exceto se ocorrer o previsto no item a seguir.

e) Apds convite a todos os candidatos que figuram na lista de classificacdo geral, se houver ainda vaga
disponivel para classificagdo geral, a lista serd retomada em seu inicio, visando ao preenchimento da vaga.

f) O candidato convocado que ndo se manifestar dentro do periodo estabelecido ou recusar a vaga oferecida
nao tera prejuizo de sua classificagao da lista por regido.

17.10. O candidato tera direito a solicitar, por motivos pessoais, sua recolocac¢do para o final da lista de aprovados,
ficando ciente da possibilidade de ndao haver vagas suficientes para sua reconvocacdo na nova colocacdo. A
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solicitacdo podera ser feita somente apds a primeira convocagao realizada pela Cemig, e devera ser encaminhada
para o e-mail <concursoscemig@cemig.com.br>, com os dados completos do candidato, em até 2 (dois) dias Uteis.
Nao serdo considerados os pedidos realizados fora do prazo ou em convocagdes posteriores.

17.11. Os pedidos de transferéncia por interesse exclusivo do empregado admitido somente serdo aceitos para
analise, sob qualquer hipétese, decorridos 3 (trés) anos da data de admissao e desde que obedegam as normas e
critérios internos da Cemig.

17.12. N3o serd fornecido ao candidato, pela Cemig ou pela FUNDEP, qualquer documento comprobatdrio de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para este fim a homologac¢do do concurso.

17.13. Serd eliminado do Concurso o candidato que ndo comparecer ao local e data indicados em qualquer fase do
processo seletivo ou admissional.

17.14. As despesas com transporte, alimentacao e hospedagem, durante todas as etapas do processo seletivo e
admissional, correrdo por conta do candidato.

17.15. Sera vedada a readmissdo de ex-empregado da Cemig ou de suas subsidiarias integrais dispensado por justa
causa ou por baixo desempenho.

17.15.1. A vedacdo mencionada no item 17.15. se aplica também a:

| — empregado ou ex-empregado de empresa contratada pela Cemig dispensado em razdo da pratica de ato,
comissivo ou omissivo, lesivo a Cemig ou aos seus bens.

Il - todo aquele que tiver praticado, ainda que em coautoria ou participacao, infracdao penal em detrimento da
Cemig ou de seus bens.

17.16. O candidato admitido fard jus aos beneficios e vantagens que estiverem vigentes a época da respectiva
admissdo.

17.17. O candidato que vier a ser convocado para ingresso na Empresa assinara contrato de trabalho que se regera
pelos preceitos da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT, sujeitando-se aos dispositivos do presente Edital e as
normas internas de gestdo de pessoas vigentes a época da admissao ou readmissao.

17.18. E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais atualizados durante o processo de
selecdo e da validade deste Concurso Publico.

17.19. Em caso de verificacdo de incorregao nos dados pessoais (home, data de nascimento, endereco, endereco
eletronico (e-mail) e telefone para contato) constantes do Formuldrio Eletronico de Inscricdo, o candidato devera
atualizar suas informagdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Final do Concurso Publico a que se refere o item 14 deste Edital, o candidato
devera manter seus dados cadastrais atualizados na Fundac¢do de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, no link “Meu Cadastro”.

b) O candidato deverd, obrigatoriamente, realizar a atualizacdo dos dados pessoais (home, identidade, 6rgdo
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até o prazo previsto no item 10.5.

¢) Apds a publicacdo do Resultado Final e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, visando a
eventuais convocacgdes, o candidato devera manter seu endereco eletrénico (e-mail) e telefones atualizados,
nao lhe cabendo qualquer reclamagdo, caso ndo seja possivel a CEMIG convoca-lo por falta da referida
atualizagdo. As atualizacGes desses dados deverdo ser enviadas para o endereco eletrénico
<concursoscemig@cemig.com.br>. O candidato devera enviar cdpia de documento de identificacdo no e-mail,
ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a CEMIG convoca-lo por falta da referida
atualizacdo.

17.20. Apds a publicagdo do Resultado Final, toda comunicacdo do candidato com a CEMIG deverd ocorrer
exclusivamente pelo e-mail <concursoscemig@cemig.com.br>.
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17.21. A CEMIG e a FUNDEP n3o se responsabilizam por eventuais falhas no recebimento das convocag¢ées em
decorréncia de dados cadastrais desatualizados.

17.22. Serd excluido do Concurso o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

b) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada pelo Concurso, em
qualquer fase de sua realizagao.

c¢) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do processo seletivo.

d) Nao atender as determinagdes regulamentares deste Edital e da Cemig.

17.23. Sera anulado o resultado final do candidato que utilizou ou tentou utilizar meios fraudulentos para obter sua
aprovacdo ou de terceiros, mesmo que os fatos venham a ser conhecidos posteriormente a realizacdo do Concurso.

17.24. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento.

17.25. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos, pedidos de isen¢do e/ou outros documentos, excluir-
se-a o dia da publicagdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia
de funcionamento normal da FUNDEP.

17.26. Nao serdo considerados os pedidos de isen¢do, laudos médicos e recursos que ndo atenderem as formas e
os prazos determinados neste Edital.

17.27. N3o serdo disponibilizados ao candidato copias e/ou devolucdo de recursos, pedidos de isen¢do, laudos
médicos e/ou de outros documentos entregues, ficando a documentacdo sob a responsabilidade da FUNDEP.

17.28. Nao serdao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementa¢ao ou a substituicao de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

17.29. A andlise dos recursos e dos indeferimentos de inscricdo serd de responsabilidade da FUNDEP.

17.30. Por razbes de ordem técnica e de seguranca, a FUNDEP ndo fornecerd, para os candidatos, autoridades ou
instituicOes de direitos publico ou privado, exemplar ou cdpia de provas relativas a concursos publicos anteriores.

17.31. A FUNDEP e a CEMIG ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais
impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

17.32. A FUNDEP e a Cemig responderdo a eventuais duvidas e questionamentos referentes a este certame,
direcionados somente aos e-mails e enderecos eletronicos indicados neste Edital.

17.33. No caso de ocorréncia de fato ou situagdo ndo prevista, que dificulte ou impossibilite a realizagdo da prova
no dia, local e horario estabelecidos, a Cemig reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicagdo dessa
decisdao nos meios de divulgacao listados neste Edital.

17.34. Apds o término do concurso, a FUNDEP encaminhara toda a documentacdo referente a este certame a
Cemig, que garantird o arquivamento de toda documentagdo relativa ao Concurso, observando os termos da
legislacao vigente.

17.35. Serd admitida a impugnacao do Edital normativo do Concurso interposta impreterivelmente e formalmente
escrita, até o quinto dia corrido a data de publicacdo do Edital e serd julgada pela Cemig, ouvida a FUNDEP, no que
couber.

17.35.1. A impugnacdo devera ser entregue, no prazo estabelecido no item 17.35, presencialmente, na FUNDEP,
Avenida Presidente Antonio Carlos, n? 6.627 — Unidade Administrativa Il — 32 andar — Campus Pampulha/UFMG —
Belo Horizonte (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram — Portdo 2), no horario das 9h (nove horas) as 11h30 (onze
horas e trinta minutos) ou das 13h30 (treze horas e trinta minutos) as 16h30 (dezesseis horas e trinta minutos)
(exceto sabados, domingos e feriados) ou pelo e-mail <concursos@fundep.com.br>, colocando no assunto:
Impugnacéo Edital Concurso Publico Cemig — Edital 02/2023.

28

Classificagdo: Publico



CIMIG

Companhia Energética de Minas Gerais concursos

17.36. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo da CEMIG, ouvida a FUNDEP no
gue couber.

17.37. ACEMIG podera, a qualquer tempo, eliminar deste Concurso Publico o candidato que porventura descumprir
as normas ou o regulamento do presente Edital, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

17.38. As publicac¢des oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais e no endereco eletrénico <www.cemig.com.br>.

17.39. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares, retificacdes, avisos, comunicados e
convocagdes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

17.40. O candidato deverd consultar os enderecos eletronicos da Cemig <www.cemig.com.br> e FUNDEP
<www.gestaodeconcursos.com.br> frequentemente para verificar as informacdes que |lhe sdo pertinentes
referentes a execucdo do Concurso Publico, até a data de homologacao.

17.41. A FUNDEP participard do Concurso até sua homologacdo. A partir da homologacdo, as consultas e
esclarecimentos devem ser realizados no endereco eletronico da CEMIG: <www.cemig.com.br>.

17.42. Ndo serdo prestadas, por telefone, informacgdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de
informacdo deste Concurso Publico.

17.43. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletréonicos da Cemig e da FUNDEP ndo isenta o candidato
da obrigacdo de acompanhar as publica¢Ges oficiais sobre este Concurso Publico.

17.44. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, retifica¢des, avisos,
comunicados e convocagoes, instrugdes realizadas no dia da prova, relativos a este Concurso Publico, ou que vierem
a ser publicados no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, no enderegco eletronico da Cemig
<www.cemig.com.br> e da FUNDEP <www.gestaodeconcursos.com.br>.

17.45. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as altera¢gdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serao objeto de avaliagcdo nas provas do Concurso.

17.46. Para contagem dos prazos de interposicdo de recursos, devera ser observado o disposto no subitem 12.1
deste Edital.

17.47. Nao serdao considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacGes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

17.48. A Cemig e FUNDEP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado.
b) Endereco residencial desatualizado.
¢) Endereco residencial de dificil acesso.
d) Correspondéncia devolvida pela empresa de Correios por razées diversas.

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.49. A comprovacao da tempestividade da apresentacao de requerimentos, documentos ou da interposicdo de
recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do documento;
b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX, ou por carta registrada.

¢) por protocolo eletrénico nos casos de inscricdo, requerimento de isencdo, solicitacdo de condicGes especiais e
interposicao de recursos.

17.50. O conteudo do envelope entregue ou encaminhado é de responsabilidade Unica do candidato.
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17.51. A Cemig e a FUNDEP nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
de requerimentos ou de documentos quando postado via Correios.

17.52. Durante a realizagcdo das provas, ndo sera permitida ao candidato a pratica do tabagismo, de acordo com a
Lei Estadual n? 18.552, de 4 de dezembro de 2009.

17.53. Integram-se a este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo A — Cargo, Requisitos Exigidos, Fun¢des, Cddigo da Vaga, Regido de Trabalho, Vagas de Ampla
Concorréncia, Vagas para Negros, Total de Vagas.

b) Anexo B — Quadro de Distribuicdo das Provas.

c) Anexo C — Descrigdao Sumadria das Fun¢des que comp&em o Cargo.
d) Anexo D — Programas e Referéncias Bibliograficas.

e) Anexo E — Municipios que comp&em a Regido de Trabalho.

f) Anexo F — Modelo de Pedido de Declaragdo de Isenc¢do

18. DA PROTEGAO DE DADOS

18.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento de
seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

18.2. O candidato consente e concorda que a Cemig e a FUNDEP tomem decisdes referentes ao tratamento de seus
dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se
referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao, avaliacdao ou controle da informac¢ao, modificacao,
comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extracdo.

18.3. Além disso, a Cemig e a FUNDEP ficam autorizadas a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o
tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a inten¢do de obter a prestacdo dos servicos ofertados por
este, como: divulgacdo de material pela FUNDEP por meio de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes
sociais publicas a fim de intera¢do entre o candidato, a FUNDEP e a Cemig.

18.4. A Cemig e a FUNDEP ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as
garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

Belo Horizonte, 27 de junho de 2025

Diretoria de Gestao de Pessoas.
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ANEXO A

Cargo, Requisitos Exigidos, Fungdes, Codigo da Vaga, Regido de Trabalho,
Vagas de Ampla Concorréncia, Vagas para Negros, Total de Vagas

Cargo Requisitos Exigidos FuncGes que com.p.éem o Cargode |Codigo da Regido de Trabalho Vagas de f\m.pla Vagas para Total de Vagas
Eletricista Vaga Concorréncia Negros
. Centro 16 4 20
Curso de Ensino Fundamental Completo;
CNH Categoria Minima B; ELETRICISTA DE REDES DA B Leste 10 3 13
Experiéncia minima de 6 meses em atividades de construc3o, DISTRIBUIGAO I; ELETRICISTA DE ¢ Nordeste 7 2 9
manutengdo ou operagdo, executadas diretamente em redes de | REDES E LINHAS SUBTERRANEAS DA D Mantiqueira 10 2 12
distribuigdo, linhas de distribuicdo ou linhas de transmissao de DISTRIBUICAO I; ELETRICISTA DE E Noroeste 37 9 46
ELETRICISTA responsabilidade de concessiondrias de energia elétrica; LINHAS AEREAS DA DISTRIBUICAO I; E Norte 10 3 13
Curso Basico - Seguranga em Instalagdes e Servigos com ELETRICISTA DE LINHA VIVA DE REDES G Oeste 10 2 12
Eletricidade, valido, conforme NR 10; DA DISTRIBUICANO I; ELETRICISTA DE m sul 10 5 2
Curso Complementar - Seguranga no Sistema Elétrico de Poténcia MANUTENCAO DE LINHAS DE —
(SEP) e em suas Proximidades, valido, conforme NR 10; TRANSMISSAO I. ! Triangulo 10 3 13
Treinamento sobre Trabalho em Altura, vélido, conforme NR 35. Total 120 30 150

Classificagdo: Publico



CUMIG

Companhia Energética de Minas Gerais

ANEXO B
QUADRO DE DISTRIBUIGAO DAS PROVAS

QUADRO DE PROVAS ENSINO FUNDAMENTAL

. VALOR DE TOTAL DE ToTALDE | VALOR
CONTEUDO QUESTOES CADA PONTOS POR QUESTOES TOTAL DA | CRITERIO DE APROVACAO
QUESTAO | DISCIPLINA PROVA
LINGUA PORTUGUESA, LEITURA E COMUNICACAO 15 1,0 15,0 Aproveitamento total
minimo de 28 (vinte e oito)
35 55,0 N
pontos e ndo zerar nenhum
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,0 40,0 conteddo.
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ANEXO C
Descricao Sumaria das Fungdes que Compoem o Cargo de ELETRICISTA

ELETRICISTA DE REDES DA DISTRIBUIGAO |

Executar servigos comerciais, emergenciais e de manutencao em redes aéreas da Distribui¢cdo, considerando as
programacdes recebidas, bem como atender as ocorréncias nas redes do sistema elétrico de Distribuicdo, visando
0 bom atendimento aos clientes e restabelecimento do sistema com a seguranga requerida.

ELETRICISTA DE REDES E LINHAS SUBTERRANEAS DA DISTRIBUIGAO |

Executar servicos de manutencgdo em redes e linhas subterraneas da Distribui¢cdo, considerando as programacoes
recebidas, a fim de atender as ocorréncias no sistema elétrico de Distribuicdo, visando o bom atendimento aos
clientes e restabelecimento do sistema com a seguranca requerida.

ELETRICISTA DE LINHAS AEREAS DA DISTRIBUICAO |

Executar atividades de manutencgao elétrica, preventivas e corretivas, em linhas da Distribuicao, utilizando técnicas
de linha viva a distdncia e/ou ao potencial ou linha desenergizada, visando maximizar sua disponibilidade e
confiabilidade, atendendo os requisitos legais, ambientais e de seguranc¢a, visando o bom atendimento aos clientes
e restabelecimento do sistema com a seguranca requerida.

ELETRICISTA DE LINHA VIVA DE REDES DA DISTRIBUICAO |

Executar servigos de manutencgao elétrica em redes energizada utilizando método de linha viva, bem como executar
demais servigos emergenciais e comerciais em redes, visando maximizar a disponibilidade e confiabilidade do
sistema elétrico de distribuicdo, atendendo os requisitos legais, ambientais e de segurancga, visando o bom
atendimento aos clientes e restabelecimento do sistema com a seguranga requerida.

ELETRICISTA DE MANUTENGAO DE LINHAS DE TRANSMISSAO |

Executar atividades de inspec¢bes, comissionamento e manutencdes detectiva, preditiva, preventiva, corretiva e
servigos de Linha Viva e atendimento de emergéncia nos ativos de linhas da Transmissdo de extra alta tensdo,
visando maximizar a disponibilidade, a confiabilidade dos ativos e o resultado operacional do negécio Transmissao,
com qualidade, seguranca e responsabilidade socioambiental.
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ANEXO D

Programas e Referéncias Bibliograficas

ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA, LEITURA E COMUNICAGAO
PROGRAMA

1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipos textuais e géneros textuais. 3. Sentido literal e sentido
figurado. 4. Coesdo e coeréncia textuais. 5. Concordancia verbal e nominal. 6. Uso do sinal indicativo de crase. 7.
Formacao de palavras. 8. Colocagdo pronominal. 9. Sinonimia, antonimia e polissemia. 10. Fono-ortografia: letra,
fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisao silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero
de silabas, acentuagdo tonica e grafica (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico), classificacdo
das palavras quanto ao acento tonico, ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortogréfico). 11.
Emprego dos sinais de pontuacdo. 12. Morfossintaxe: classes de palavras, suas fun¢des nas oracles e seu
funcionamento. 13. Emprego de tempos e modos verbais. 14. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oragao.
15. Organizacdo de periodos compostos: coordenacao e subordinagdo. 16. Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

ABAURRE, Maria Luiza M.; ABAURRE, Maria Bernadete M. Produgdo de texto: interlocucdo e géneros. Sdo Paulo:
Moderna, 2007.

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabuldrio Ortografico da Lingua Portuguesa. Disponivel em:
http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario. Acesso em: 5 fev. 2025.

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 3. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Manual de redag¢do da Presidéncia da Republica. Casa Civil, Subchefia
de Assuntos Juridicos. Coordenacgdo de Gilmar Ferreira Mendes, Nestor José Forster Junior et al. 3. ed. Brasilia:
Presidéncia da Republica, 2018. Disponivel em: http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-
de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf. Acesso em: 5 fev. 2024.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2008.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

DICIONARIO CALDAS AULETE. Vers3o digital. Disponivel em: http://aulete.com.br/. Acesso em: 5 fev. 2024.

DICIONARIO PRIBERAM DA LINGUA PORTUGUESA. 2008-2023. Disponivel em: https://dicionario.priberam.org.
Acesso em: 5 fev. 2024.

FARACO, Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Editora  Parabola.  Disponivel em:
https://www.escrevendoofuturo.org.br/EscrevendoFuturo/arquivos/187/novoacordo2.pdf. Acesso em: 5 fev.
2025.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da Lingua Portuguesa. 6. ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2007.

KOCH, Ingedore G. V. Ler e compreender: os sentidos do texto. 3. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagao: uma proposta para o ensino de gramatica. 14. ed. S3o Paulo: Cortez,
2016.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROGRAMA

1. Instala¢Oes Basicas de Redes de Distribuicdo Urbanas. 2. InstalagGes Basicas de Redes de Distribuicdo Aéreas
Rurais. 3. InstalagGes Basicas de Redes de Distribuicdo Aéreas Isoladas. 4. Instalacdes Basicas de Redes de
Distribuicdo Compactas. 5. Fornecimento de Energia Elétrica em Tensao Secundaria: rede de distribuicdo aérea.
EdificacGes Individuais. 6. Fornecimento de Energia Elétrica em Tensdo Secundaria: rede de distribuicdo aérea.
EdificacGes coletivas. 7. ABNT NBR 5422. 8. No¢Ges Fundamentais de Eletricidade: corrente elétrica, tensdo e
resisténcia (conceitos basicos e aplicagbes praticas). Unidades de medida e simbolos elétricos. 9. Projeto de linhas
aéreas de energia elétrica: critérios técnicos. 10. Regras dos Servicos de Transmiss&o de Energia Elétrica / ANEEL —
Secdo 4.3 Qualidade. 11. Praticas de execugdo de redes elétricas. 12. Seguranga em Instalagdes e Servicos em
Eletricidade conforme requisitos da NR-10. 13. Conceitos e técnicas de trabalho em altura conforme requisitos da
NR-35. 14. Equipamentos de protecdo individual conforme requisitos da NR-6. 15. Equipamentos de protegao
coletiva. 16. Materiais e equipamentos utilizados em rede elétrica de baixa, média e alta tensdo. 17. Sinalizagdo
de seguranca conforme NR-26. 18. Boas praticas de manutengdo.

REFERENCIAS

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Regras dos Servigos de Transmiss3do de Energia Elétrica / ANEEL.
Disponivel em: https://www2.aneel.gov.br/cedoc/aren2020906_2_ 1.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 5422. Projeto de linhas aéreas de energia elétrica —
Critérios técnicos. Disponivel em: https://www.normas.com.br/visualizar/abnt-nbr-nm/5329/abnt-nbr5422-
projeto-de-linhas-aereas-de-energia-eletrica-criterios-tecnicos. Acesso em: 5 fev. 2025.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 14039. Instalacdes elétricas de média tens3o. Rio
de Janeiro. ABNT, 2021.

CEMIG-MG. MT-RD-11001. Manual de treinamento Execuc¢do do ASTA. Disponivel em:
https://www.cemig.com.br/wp-content/uploads/2023/02/mt-rd-11001-execucao-do-ASTA-2024.pdf. Acesso em:
5 fev. 2025.

CEMIG-MG. ND 2.1 — Instala¢Ges Basicas de Redes de Distribuicdo Urbanas. Disponivel em:
https://www.cemig.com.br/wp-content/uploads/2020/07/nd-2-1-instalacoes-basicas-de-redes-de-distribuicao-
aereas-urbanas.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.

CEMIG-MG. ND 2.2 — Instala¢Ges Basicas de Redes de Distribuicdo Aéreas Rurais. Disponivel em:
https://www.cemig.com.br/wp-content/uploads/2022/03/nd_2_2.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.

CEMIG-MG. ND 2.7 — InstalagGes Basicas de Redes de Distribuicdo Aéreas Isoladas. (Cap. 2, 3,4, 5,7, 8 e 9).
Disponivel em: https://www.cemig.com.br/wp-content/uploads/2022/03/nd_2_7-1.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.

CEMIG-MG. ND 2.9 — InstalagGes Basicas de Redes de Distribuicdo Compactas. Disponivel em:
https://www.cemig.com.br/wp-content/uploads/2022/03/ND_2-9-Instalacoes_Basicas_RD_Compactas.pdf.
Acesso em: 5 fev. 2025.

CEMIG-MG. ND 5.1 — Fornecimento de Energia Elétrica em Tensao Secundaria — Rede de Distribui¢cdo Aérea
EdificacBes Individuais. Disponivel em: https://www.cemig.com.br/wp-
content/uploads/2024/11/nd5 1 000001p.docx.pdf. Acesso em: 30 jul. 2025.

CEMIG-MG. ND 5.2 — Fornecimento de Energia Elétrica em Tensao Secundaria — Rede de Distribuicdo Aérea —
EdificacOes Coletivas. Disponivel em: https://www.cemig.com.br/wp-
content/uploads/2024/12/nd5 2 000001p.docx.pdf. Acesso em: 30 jul. 2025.

CEMIG-MG. Normas técnicas. Disponivel em: https://www.cemig.com.br/atendimento/normas-tecnicas/. Acesso
em: 5 fev. 2025.
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BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 06 — Equipamento de Protegao Individual. Disponivel em:
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-
colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-06.pdf/view.
Acesso em: 5 fev. 2025.

BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 10 — Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade. Disponivel em:
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-
colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-10.pdf. Acesso em:
5 fev. 2025.

BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 26 — Sinalizagao de Seguranga. Disponivel em: https://www.gov.br/trabalho-
e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-
partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-26.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.

BRASIL. Ministério do Trabalho. NR 35 — Trabalho em Altura. Disponivel em: https://www.gov.br/trabalho-e-
emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-
partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/NR35atualizada2023.pdf. Acesso em: 5 fev. 2025.

SANTOS JUNIOR, J. R. NR-10: seguranca em eletricidade: uma vis3o pratica. S3o Paulo: Erica, 2013.
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ANEXO E
Municipios que compdem a Regido de Trabalho

Cédigo da
Regido

Regido de Trabalho

Municipios da Regido de Trabalho

Centro

Aracai, Baldim, Belo Horizonte, Betim, Brumadinho, Cachoeira da Prata, Caetandpolis, Caeté, Campim Branco,
Confins, Contagem, Cordisburgo, Esmeraldas, Fortuna de Minas, Funilandia, Ibirité, Igarapé, Inhauma, Itabirito,
Jaboticatubas, Jequitiba, Juatuba, Lagoa Santa, Mariana, Mério Campos, Mateus Leme, Matozinhos, Nova Lima,
Ouro Preto, Paraopeba, Pedro Leopoldo, Prudente de Morais, Raposos, Ribeirdo das Neves, Rio Acima, Sabara,
Santa Luzia, Santana de Pirapama, Santana do Riacho, Sdo Joaquim de Bicas, Sdo José da Lapa, Sarzedo, Sete
Lagoas, Taquaragu de Minas, Vespasiano.

Leste

Agucena, Agua Boa, Aimorés, Alpercata, Alto Caparad, Alvarenga, Alvorada de Minas, Antdnio Dias, Bardo de
Cocais, Bela Vista de Minas, Belo Oriente, Bom Jesus do Amparo, Bom Jesus do Galho, Braunas, Bugre, Caiana,
Campandrio, Cantagalo, Caparad, Capitdo Andrade, Carangola, Caratinga, Carmésia, Catas Altas, Central de
Minas, Chalé, Coluna, Conceigdo de Ipanema, Concei¢do do Mato Dentro, Congonhas do Norte, Conselheiro
Pena, Coroaci, Coronel Fabriciano, Cérrego Novo, Cuparaque, Dionisio, Divino, Divino das Laranjeiras,
Divinolandia de Minas, Dom Cavati, Dom Joaquim, Dores de Guanhdes, Engenheiro Caldas, Entre Folhas, Espera
Feliz, Faria Lemos, Fernandes Tourinho, Ferros, Fervedouro, Frei Inocéncio, Frei Lagonegro, Galiléia, Goiabeira,
Gonzaga, Governador Valadares, Guanhaes, lapu, Imbé de Minas, Inhapim, Ipaba, Ipanema, Ipatinga, Itabira,
Itabirinha, Itambé do Mato Dentro, Itanhomi,ltueta, Jaguaragu, Jampruca, Joanésia, Jodo Monlevade, José
Raydan, Lajinha, Manhuagu, Mantena, Marilac, Marliéria, Materlandia, Mathias Lobato, Mendes Pimentel,
Mesquita, Morro do Pilar, Mutum, Nacip Raydan, Naque, Nova Belém, Nova Era, Nova Modica, Nova Unido,
Orizania, Passabem, Paulistas, Pegcanha, Periquito, Pescador, Piedade de Caratinga, Pingo D'Agua, Pocrane,
Resplendor, Rio Piracicaba, Rio Vermelho, Sabindpolis, Santa Barbara, Santa Barbara do Leste, Santa Efigénia de
Minas, Santa Maria de Itabira, Santa Maria do Suagui, Santa Rita de Minas, Santa Rita do Itueto, Santana do
Paraiso, Santo Antonio do Itambé, Santo Antonio do Rio Abaixo, Sdo Domingos das Dores, Sdo Domingos do
Prata, Sdo Félix de Minas, Sdo Francisco do Gldria, Sdo Geraldo da Piedade, Sdo Geraldo do Baixio, Sdo Gongalo
do Rio Abaixo, Sdo Jodo do Manteninha, Sdo Jodo do Oriente, Sdo Jodo Evangelista, Sdo José da Safira, Sdo José
do Divino, S3o José do Goiabal, Sdo José do Jacuri, Sdo José do Mantimento, Sdo Pedro do Suagui, Sdo Sebastido
do Anta, S3o Sebastido do Maranh&o, Sdo Sebastido do Rio Preto, Sardoa, Senhora do Porto, Serra Azul de Minas,
Serro, Sobralia, Taparuba, Tarumirim, Timoteo, Tombos, Tumiritinga, Ubaporanga, Vargem Alegre, Virgindpolis,
Virgolandia.

Nordeste

Aguas Formosas, Aguas Vermelhas,Almenara, Angelandia, Araguai, Aricanduva, Ataléia,Bandeira,Berilo,
Bertopolis, Cachoeira de Pajeu, Capelinha,Carai, Carbonita, Carlos Chagas, Catuji, Chapada do Norte, Comercinho,
Coronel Murta, Crisdlita,Divisa Alegre, Divisépolis,Felisburgo,Francisco Badard, Franciscopolis, Frei Gaspar,
Fronteira dos Vales, Itaipé, ltamarandiba, Itambacuri, Itaobim, Itinga,Jacinto, Jenipapo de Minas, Jequitinhonha,
Joaima, Jordania, José Gongalves de Minas, Ladainha, Leme do Prado, Machacalis, Malacacheta, Mata Verde,
Medina, Minas Novas, Monte Formoso, Nanuque, Novo Cruzeiro, Novo Oriente de Minas, Ouro Verde de Minas,
Padre Paraiso, Palmdpolis, Pavdo,Pedra Azul,Ponto dos Volantes, Pote,Rio do Prado, Rubim, Salto da Divisa, Santa
Helena de Minas, Santa Maria do Salto, Santo Anténio do Jacinto, Serra dos Aimorés, Setubinha, Tedfilo
Otoni,Turmalina, Umburatiba,Veredinha, Virgem da Lapa.

Mantiqueira

Abre Campo, Acaiaca, Alfredo Vasconcelos, Alto Rio Doce, Alvinépolis, Amparo da Serra, Antonio Carlos,
Aracitaba, Barbacena, Barra Longa, Barroso, Belmiro Braga, Belo Vale, Bias Fortes, Bicas, Bras Pires, Capela Nova,
Caranaiba, Carandai, Carrancas, Casa Grande, Catas Altas da Noruega, Chacara, Chiador, Cipotanea, Concei¢do da

Barra de Minas, Congonhas, Conselheiro Lafaiete, Coronel Pacheco, Coronel Xavier Chaves, Cristiano Otoni,
Desterro do Melo, Diogo de Vasconcelos, Dom Silvério, Dores de Campos, Dores do Turvo, Entre Rios de Minas,
Ervalia, Estrela Dalva, Ewbank da Cadmara, Goiana, Guaraciaba, Guarara, lbertioga, Itaverava, Itutinga, Jeceaba,
Jequeri, Juiz de Fora, Lagoa Dourada, Lamim, Lima Duarte, Madre de Deus de Minas, Mar de Espanha, Maripa de
Minas, Matias Barbosa, Mercés, Moeda, Muriaé, Nazareno, Olaria, Oliveira Fortes, Oratérios, Ouro Branco, Paiva,
Pedra Bonita, Pedro Teixeira, Pequeri, Piau, Piedade de Ponte Nova, Piedade do Rio Grande, Piranga, Pirapetinga,
Ponte Nova, Porto Firme, Prados, Presidente Bernardes, Queluzito, Raul Soares, Resende Costa, Ressaquinha, Rio
Casca, Rio Doce, Rio Espera, Rio Novo, Rio Preto, Ritapolis, Santa Barbara do Monte Verde, Santa Barbara do
Tugurio, Santa Cruz de Minas, Santa Cruz do Escalvado, Santa Margarida, Santa Rita do Ibitipoca, Santana do
Deserto, Santana do Garambeu, Santana dos Montes, Santo Antdnio do Grama, Santos Dumont, Sdo Bras do
Suagui, Sdo Jodo Del Rei, Sdo Pedro dos Ferros, Sdo Tiago, Sem Peixe, Senador Cortes, Senhora de Oliveira,
Senhora dos Remédios, Simao Pereira, Tabuleiro, Teixeiras, Tiradentes, Urucania, Vermelho Novo, Vigosa, Volta
Grande.

Classificagdo: Publico



Noroeste

Arinos,Bonfindpolis de Minas, Brasilandia de Minas, Buritis,Cabeceira Grande, Dom Bosco, Formoso, Jodo
Pinheiro, Natalandia, Paracatu,Riachinho, Santa Fé de Minas, Unai,Uruana de Minas, Urucuia.

Norte

Augusto de Lima, Berizal, Bocailva, Bonito de Minas, Botumirim, Brasilia de Minas, Buendpolis, Buritizeiro,
Campo Azul, Capitdo Enéas, Catuti, Chapada Gaucha, Claro dos PogGes, Conego Marinho, Coragdo de Jesus,
Corinto, Couto de Magalhdes de Minas, Cristélia, Curral de Dentro, Curvelo, Datas, Diamantina, , Engenheiro
Navarro, Espinosa, Felicio dos Santos, Felixlandia, Francisco Dumont, Francisco Sa, Fruta de Leite, Gameleiras,
Glaucilandia, Gouveia, Grdo Mogol, Guaraciama, Ibiai, Ibiracatu, Icarai de Minas, Indaiabira, Inimutaba,
Itacambira, Itacarambi, Jaiba, Janalba, Janudria, Japonvar, Jequitai, Joaquim Felicio, Josendpolis, Juramento,
Juvenilia, Lagoa dos Patos, Lassance, Lontra, Luislandia, Mamonas, Manga, Matias Cardoso, Mato Verde,
Mirabela, Miravania, Monjolos, Montalvania, Monte Azul, Montes Claros, Montezuma, Morro da Garga,
Ninheira, Nova Porteirinha, Novorizonte, Olhos D'Agua, Padre Carvalho, Pai Pedro, Patis, Pedras de Maria da
Cruz, Pintopolis, Pirapora, Ponto Chique, Porteirinha, Presidente Juscelino, Presidente Kubitschek, Riacho dos
Machados, Rio Pardo de Minas, Rubelita, Salinas, Santa Cruz de Salinas, Santo Antonio do Retiro, Santo Hipdlito,
Sdo Francisco, Sdo Gongalo do Rio Preto, S3o Jodo da Lagoa, Sdo Jodo da Ponte, Sdo Jodo das Missdes, Sdo Jodo
do Pacui, Sdo Jodo do Paraiso, Sdo Romdo, Senador Modestino Gongalves, Serrandpolis de Minas, Taiobeiras,
Trés Marias, Ubai, Vargem Grande do Rio Pardo, Varzea da Palma, Varzelandia, Verdelandia.

Oeste

Abaete, Alpindpolis, Araujos, Arcos, Bambui, Biquinhas, Bom Despacho, Bonfim, Camacho, Capetinga, Capitdlio,
Carmo da Mata, Carmo do Cajuru, Carmo do Rio Claro, Carmépolis de Minas, Cassia, Cedro do Abaeté, Claraval,
Claudio, Conceigdo da Aparecida, Conceig¢do do Para, Cérrego Danta, Cérrego Fundo, Crucilandia, Delfinépolis,
Desterro de Entre Rios, Divindpolis, Dores do Indaid, Doresépolis, Estrela do Indaid, Florestal, Formiga, Fortaleza
de Minas, Ibiraci, Igaratinga, Iguatama, Itaguara, Itapecerica, Itatiaiugu, Itau de Minas, Itauna, Jacui,Japaraiba,
Lagoa da Prata, Leandro Ferreira, Luz, Maravilhas, Martinho Campos, Medeiros, Moema, Morada Nova de Minas,
Nova Serrana, Oliveira, Onga do Pitangui, Paineiras, Pains, Papagaios, Pard de Minas, Passa Tempo, Passos, Pedra
do Indaid, Pequi, Perdigdo, Piedade dos Gerais, Pimenta, Piracema, Pitangui, Piumhi, Pompéu, Pratdpolis, Quartel
Geral, Rio Manso, Santo Anténio do Monte, Sdo Francisco de Paula, S3o Gongalo do Par3, S3o Jodo Batista do
Gléria, Sdo José da Barra, Sdo José da Varginha, Sdo Roque de Minas, Sdo Sebastido do Oeste, Sdo Sebastido do
Paraiso, Sdo Tomas de Aquino, Serra da Saudade, Tapirai, Vargem Bonita.

Sul

Aguanil, Aiuruoca, Alagoa, Albertina, Alfenas, Alterosa, Andradas, Andrelandia, Arantina, Areado, Baependi,
Bandeira do Sul, Boa Esperanga, Bocaina de Minas, Bom Jardim de Minas, Bom Jesus da Penha, Bom Repouso,
Bom Sucesso, Borda da Mata, Botelhos, Brasépolis, Cabo Verde, Cachoeira de Minas, Caldas, Cambuquira,
Campanha, Campestres, Campo Belo, Campo do Meio, Campos Gerais, Cana Verde, Candeias, Careagu, Carmo da
Cachoeira, Carmo de Minas, Carvalhdpolis, Carvalhos, Caxambu, Conceigdo das Pedras, Conceigdo do Rio Verde,
Conceigdo dos Ouros, Congonhal, Consolagdo, Coqueiral, Cordislandia, Cristais, Cristina, Cruzilia, Delfim Moreira,
Divisa Nova, Dom Vigoso, Eloi Mendes, Espirito Santo do Dourado, Fama, Gongalves, Guapé, Guaranésia,
Guaxupé, Heliodora, Ibitiura de Minas, Ibituruna, ljaci, llicinea, Inconfidentes, Ingai, Ipuiuna, Itajubd, ltamonte,
Itanhandu, Itumirim, Jacutinga, Jesuania, Juruaia, Lambari, Lavras, Liberdade, Luminarias, Machado, Maria da Fé,
Marmelépolis, Minduri, Monsenhor Paulo, Monte Belo, Monte Sido, Muzambinho, Natércia, Nepomuceno, Nova
Resende, Olimpio Noronha, Ouro Fino, Paraguagu, Paraisdpolis, Passa Quatro, Passa Vinte, Pedralva, Perddes,
Pirangugu, Piranguinho, Pogo Fundo, Pouso Alegre, Pouso Alto, Ribeirdo Vermelho, Santa Rita de Caldas, Santa
Rita do Jacutinga, Santa Rita do Sapucai, Santana da Vargem, Santana do Jacaré, Santo Antonio do Amparo, Sdo
Bento Abade, Sdo Gongalo do Sapucai, Sdo Jodo da Mata, S3o José do Alegre, Sdo Lourengo, Sdo Pedro da Unido,
Sdo Sebastido da Bela Vista, Sdo Sebastido do Rio Verde, Sdo Tomé das Letras, Sdo Vicente de Minas, Sapucai
Mirim, Senador José Bento, Seritinga, Serrania, Serranos, Silviandpolis, Soledade de Minas, Tocos do Moji, Trés
Corag0es, Trés Pontas, Turvolandia, Varginha, Virginia, Wenceslau Braz.

Triangulo

Abadia dos Dourados, Agua Comprida, Araguari, Arapora, Arapu3, Araxd, Cachoeira Dourada, Campina Verde,
Campo Florido, Campos Altos, Canapolis, Capindpolis, Carmo do Paranaiba, Carneirinho, Cascalho Rico,
Centralina, Comendador Gomes, Conceigdo das Alagoas, Conquista, Coromandel, Cruzeiro da Fortaleza, Delta,
Douradoquara, Estrela do Sul, Fronteira, Frutal, Grupiara, Guarda Mor, Guimarania, Gurinhat3, Ibia, Indiandpolis,
Ipiagu, Irai de Minas, Itapagipe, ltuiutaba, lturama, Lagamar, Lagoa Formosa, Lagoa Grande, Limeira do Oeste,
Matutina,Migueldpolis, Monte Alegre de Minas, Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas, Patrocinio,
Pedrindpolis, Perdizes, Pirajuba, Planura, Prata, Pratinha, Presidente Olegario, Rio Paranaiba, Romaria, Rifaina,
Sacramento, Santa Juliana, Santa Rosa da Serra, Santa Vitdria, Sdo Francisco de Sales, Sdo Gongalo do Abaeté, Sdo
Gotardo, Serra do Salitre, Tapira, Tiros, Tupaciguara, Uberaba, Uberlandia, Unido de Minas, Varjdao de Minas,
Vazante, Verissimo.

Classificagdo: Publico



CEMIG

Companhia Energética de Minas Gerais CONCUrsos

ANEXO F

MODELO DE DECLARAGAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO

A Comissdo de analise de pedidos de isenc3o da Taxa de Inscri¢do do Concurso Publico da CEMIG para o cargo de
Eletricista - Edital n2 01/2025.
PSP POPPPPPPPP inscrito no
CPFsob O N® i , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isenc¢do do pagamento
do valor da inscri¢do do Concurso Publico da CEMIG para o cargo de Eletricista - Edital n2 01/2025 que:

- Marcar as opgdes que motivam a isengao

L] N3o tenho vinculo empregaticio registrado em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
L] Nao tenho contrato algum de trabalho registrado em minha CTPS — Nunca Trabalhei.

L] Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007 e que,
em funcado de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em nao disponho de recursos
para o pagamento do valor da inscricdo, sem prejuizo do prdprio sustento e de sua familia.

L] Estou trabalhando, e estou ciente de que, de acordo com o inciso Il do artigo 42 do Decreto n2 6.135/2007,
familia de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso I, é aquela com renda familiar mensal per capita
de até meio saldrio-minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios-minimos. E tenho
conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razao entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

L] Condigdo de doador regular de sangue, aquele que tenha doado sangue em érgdo oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por municipio, no minimo duas vezes ao ano, por pelo menos dois
anos. Com envio de documento emitido pela entidade coletora, atestando que fez doagdo pelo menos
duas vezes nos doze meses antecedentes ao ato da inscrigdao no concurso, nos termos do § 32 do artigo 12
da Lei Estadual n2 13.392/1999.

Por fim, declaro que, em funcdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em Processo
Seletivo Publico de Provas e Titulos e estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo
Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que produza seus efeitos legais.

Cidade

Data

Assinatura

Classificagdo: Publico



