ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2025
Abre inscrigoes e define normas do Processo Seletivo
Simplificado, destinado a contratacdo de pessoal, em
carater temporario, para atuar no ambito do Municipio de

Chapeco, Santa Catarina.

O Prefeito de Chapeco — Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico

que estdo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo de Contratagdo em Carater temporario -

ACT para a fun¢do de Operador de Maquina, a fim de atender as necessidades temporarias de

excepcional interesse publico do Municipio, em conformidade com as normas do presente Edital

e pelo disposto no art. 2°, inciso X, da Lei Complementar Municipal n® 433, de 28 de fevereiro de

2011 e Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, art. 37, inciso IX, que

regulamenta a contratag@o de pessoal por tempo determinado, CONSIDERANDO que:

Que néo ha concurso publico vigente para provimento dessa fungdo, torna-se necessaria
a realizagdo de processo seletivo para reposi¢ao temporaria dos profissionais, garantindo
a continuidade ¢ a eficiéncia dos servigos prestados a populacdo, até que seja realizado
novo concurso publico para o cargo.

Devido a recentes desligamentos de servidores ocupantes do cargo de Operador de
Maquinas, decorrentes de rescisdes contratuais e aposentadorias, o quadro funcional da
area encontra-se desfalcado. Essa reducdo compromete o andamento de obras e servicos
essenciais, especialmente nas frentes de manutencdo de estradas, execugdo de obras de
infraestrutura e atendimento a demandas emergenciais.

A contratagdo de servidores nesta funcao, assegura a continuidade e a eficiéncia dos
servigos essenciais, garantindo que as demandas da populagdo sejam atendidas de forma
agil, segura e conforme os padrdes técnicos exigidos, preservando o interesse publico ¢ a
qualidade das agdes municipais.

Dessa forma, resta caracterizada a necessidade de contratag@o de novos profissionais para

a fungdo, conforme as condigdes e prazos estabelecidos a seguir.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela
Comissao do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n® 0024780/2025.

1.2. A Comissao sera responsavel pela realizagdo das inscrigoes, elaboragao, aplicagdo e
correcdo da prova objetiva, pela publicacdo de todos os atos e da classificacdo do certame, bem
como pela analise dos recursos interpostos.

1.3. A Empresa Outmix Locagdes ¢ Treinamentos Ltda sera a responsavel pela aplicagdo e
avaliag@o da prova pratica.

1.4. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo irrestrita das
instrugdes e das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se encontram
estabelecidas neste Edital, bem como os eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e
convocacdes relativas ao processo, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como
se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

1.5. O Edital, suas eventuais retificacdes e os atos de contratagdo serdo publicados no Mural
de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Chapecd/SC, no Diario Oficial dos Municipios

de Santa Catarina e no site oficial do Municipio de Chapec6/SC: www.chapeco.sc.gov.br.

1.6. A classificacdo final dos candidatos sera publicada no Mural de Publicagdes Oficiais
da Prefeitura Municipal de Chapecd/SC, no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina e no

site oficial do Municipio de Chapec6/SC: www.chapeco.sc.gov.br e consistird no somatorio da

pontuagdo da prova objetiva e pratica, obedecidos os critérios de desempate, estabelecidos neste
edital.

1.7. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para
contrata¢do temporaria e seus contratos serdo firmados pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de
seu efetivo exercicio, prorrogavel uma tnica vez, por igual periodo, conforme prevé o inciso II,
cumulado com o paragrafo tnico, inciso I, do art. 4° da Lei Complementar 433/2011.

1.8. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem crescente de classificacdo.

1.9. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade por 01 (um) ano, a partir da data da
homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.10. O Processo Seletivo Publico tera carater eliminatoério e classificatério com prova

escrita e pratica.
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2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes para o Processo Seletivo deverdo ser realizadas exclusivamente via
internet, através do preenchimento do formulario de inscri¢do online, no periodo de 20 de

agosto de 2025 a 03 de setembro de 2025, pelo endereco eletronico: https:/chapeco-

dgp.aprova.com.br/processo/criar/689e1a31576bac0002de401d . Nao havera cobranca de taxa de
inscricao.

2.2. Para participar do Processo Seletivo o candidato devera inscrever-se e seguir
estritamente as normas deste Edital que declara conhecer e concordar com todos os requisitos
necessarios a habilitagdo na fungdo, bem como se compromete a acompanhar e tomar
conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados nos meios definidos
no Item 1 deste Edital, dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

2.3. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para
realizacdo da inscricdo na Secretaria de Administragdo junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas
(Av. Getulio Vargas, 957S, Centro, Sede da Prefeitura Municipal de Chapeco), durante o periodo
das inscri¢des, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, no horario das 08:00 as 11:45 e das 13:15
as 17:30.

2.3. O candidato no momento da inscri¢ao, devera realizar o upload do documento de RG
e CPF, ndo sendo aceita qualquer documentacdo enviada apos o término desse prazo.

2.4. O candidato ¢ responsavel pelas informagdes do formulario de inscri¢do, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de seu preenchimento.

2.5. Sdo condigdes para as inscri¢des:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter idade minima de 18 anos;

¢) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Nao ter sido exonerado do servigo publico através de processo administrativo disciplinar
e/ou sentenca judicial perante a Administracdo Federal, Estadual e/ou Distrital e
Municipal;

f) Nao ter sido punido com nenhuma das sangdes disciplinares em cargo ou emprego

ocupado anteriormente no servigo publico nas esferas estadual, municipal e federal;
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g) Estar ciente de que no ato da inscri¢ao devera comprovar que preenche todos os requisitos
para a vaga, conforme disposto no presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.6. As inscricdes que ndo satisfizeram as exigéncias contidas neste Edital serdo

indeferidas.

2.7. Apo6s a data e horario fixado, como o término do prazo para o recebimento das
inscri¢des, ndo serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer condigdo ou pretexto.

2.8. Sera permitida apenas uma inscricio por candidato no presente Processo

Seletivo. No caso de envio de mais de uma inscricio, sera considerada valida aquela

realizada por ultimo.

3. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATACAO E DA
REMUNERACAO

3.1 O numero de vagas, carga horaria, o vencimento e a habilitacdo para a fungao, estdo

dispostos na tabela abaixo:

FUNCAO VAGAS |CH VENCIMENTO HABILITACAO

Operador de 05 40 RS 3.527,00 Alfabetizado e Carteira

Maquinas Nacional de Habilitacao
Categoria “C”

3.2 A carga horaria sera de 40 horas semanais ou conforme a necessidade do municipio.

3.3 As vagas apresentadas no referido Processo Seletivo Simplificado, motivam-se pelo
disposto no art. 2°, inciso X da Lei Complementar 433, de 28 de fevereiro de 2011.

3.4 O contrato temporario extinguir-se-a quando:

I - Ocorrer o término do prazo contratual;

II - Por iniciativa da Administragdo Publica;

IIT - Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;

IV - Cessado o motivo que lhe deu causa.

3.5 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do de profissionais para fungdo de
Operador de Maquinas pelo prazo de contratacdo de 01 (um) ano a contar da data de efetivo
exercicio no cargo, podendo ser prorrogado nos termos do item 1.7.

3.6 A |habilitagdo ao cargo devera ser comprovada no momento de sua

admissao/convocagao.
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4. VAGAS RESERVADAS AO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. E garantido as pessoas com deficiéncia o direito de participagio neste Processo
Seletivo para provimento de cargos, sendo-lhes reservado o percentual de 5% das vagas ofertadas,
conforme dispde a Lei Complementar Municipal n® 130/2001, o artigo 37, inciso VIII, da
Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil, a Lei n® 13.146/2015 e Decreto n°® 3.298/1999,
desde que a deficiéncia apresentada seja compativel com o exercicio das atribuigdes do cargo.

4.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
devera marcar a op¢do no link de inscricdo e devera realizar upload de Laudo médico
comprobatorio da deficiéncia, constando CID com assinatura de médico especialista na area da
deficiéncia, durante o periodo de inscri¢ao, impreterivelmente.

4.3. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico
ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas.

4.4. A declaracdo fraudulenta ou deliberadamente enganosa implicara automaticamente na
exclusdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

4.5. O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condi¢des especiais previstas
na Lei, concorrera em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos
critérios de aprovagao descritos neste Edital.

4.6. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia,
se ndo providas por falta de candidatos ou pela reprovagao no Processo Seletivo Simplificado,
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacao.

4.7. O candidato com deficiéncia aprovado neste Processo Seletivo Simplificado no ato da
convocacdo, devera passar por avaliagdo médica devendo comprovar sua deficiéncia, através de
Laudo médico comprobatorio constando CID com assinatura de médico especialista na area da
deficiéncia, e demais documentos, nos termos do item 10.7, e legislagdes pertinentes.

4.8. O candidato que necessitar de adaptagdes para a realizagdo da prova objetiva e pratica
devera requerer, no ato da inscri¢do, em campo especifico, os recursos especiais necessarios.

4.9. Sera excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, o candidato que ndo atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe
multiprofissional e/ou cuja deficiéncia demonstrada no Requerimento de Inscricdo ndo seja

constatada, passando a compor apenas a lista de classifica¢do geral final.
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4.10. Nao sera admitido recurso relativo a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia do
candidato que, no ato da inscrig¢do, ndo declarar essa condigao.

4.11. A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaragdo para concorrer as vagas

reservadas aos portadores de deficiéncia serd publicada no Mural de Publicagdes Oficiais da

Prefeitura Municipal de Chapecd/SC, no site oficial do municipio (www.chapeco.sc.gov.br) e no

Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

5.DA SELECAO PARA A FUNCAO

5.1. A selegdo para a fungdo de Operador de Maquinas se dara através de prova objetiva e
pratica, conforme os critérios abaixo descritos.

5.2. A prova teorico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada no

dia 15 de setembro de 2025, as 19h, no Auditorio da Prefeitura Municipal de Chapecd, localizado
na Avenida Getalio Dorneles Vargas, n° 957-S. Com duragdo de 2 (duas) horas, a avaliacao sera
composta por questdes objetivas de multipla escolha, contendo 4 (quatro) alternativas (A, B, C e
D), das quais apenas uma sera correta.

5.3. As questdes serdo elaboradas com base nos contetdos programaticos constantes no
Anexo II deste Edital, compativeis com o nivel de escolaridade e a formacao académica exigida
e as atribuigdes legais a serem exercidas quando do ingresso.

5.4. Para este Processo Seletivo Simplificado, as provas objetivas ndo sdo inéditas, as
questdes serdo utilizadas de um banco de dados de certames ja realizados, visando a padronizagdo
e otimizacao do processo.

5.5. A prova sera composta do seguinte modo:

Area de conhecimento N. (le Valor 130r Total
questoes questao
Conhecimentos Especificos 15 0,20 3,00
Totais - 3,00

5.6. Nao serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual 0,00 (zero)
pontos na prova objetiva.
5.7. Serdo convocados para a prova pratica os candidatos a fun¢do de Operador de

Maquinas classificados até a 28" (vigésima oitava) colocagao. Ressalta-se que os candidatos
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que obtiverem a pontuacao estabelecida no item 5.6 serdo automaticamente desclassificados do
certame.

5.8. Cada candidato recebera um caderno de questdes e uma folha de respostas. Para a
realizacdo da prova objetiva, é imprescindivel que os candidatos comparecam munidos de
caneta esferografica na cor azul ou preta ¢ preparado no que diz respeito a alimentacdo e
hidratacdo. Ndo havera empréstimo de caneta ¢ ndo serdo admitida caneta que ndo atenda os
padroes estabelecidos neste Edital.

5.9. Apos o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, além do caderno de
questoes, folha de respostas e caneta, ¢ permitido ao candidato manter consigo, em lugar visivel
e conforme orientagdo dos fiscais, apenas uma garrafa de agua feita de material transparente,
sem rotulo ou inscricdo, sendo vedado o consumo de alimentos ou outras substincias, exceto
nos casos em que houver deferimento de pedido de atendimento especial para tal fim e/ou se o
ato de convocagdo estabelecer regra distinta.

5.10. Ao receber o caderno de provas e folha de resposta, o candidato devera preenché-los
com: seu nome, CPF ou RG e o cargo para o qual se inscreveu. Também deverd verificar no
caderno de prova: se faltam folhas; se a sequéncia de questdes e o numero total de questdes estdo
corretas; se a prova corresponde ao cargo no qual se inscreveu; se ha imperfei¢des graficas que

possam causar duvidas. Existindo qualquer inconformidade, devera imediatamente comunicar ao

Fiscal.

5.11. O caderno de provas ¢ o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco ¢/ou rasura em qualquer folha
do respectivo caderno.

5.12. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala a folha de
resposta (sem rasuras) e o caderno de provas. Sera disponibilizado para o candidato no caderno
de resposta espaco que possa anotar ¢ destacar o gabarito para levar.

5.13. O caderno de prova de cada funcdo publica estara disponivel aos candidatos de

forma digital, na pagina do municipio, www.chapeco.sc.gov.br, que sera publicado no periodo

de interposi¢do de recursos contra o gabarito provisorio e questdes de prova, permitindo assim
que o candidato possa interpor recursos contra as questoes da prova.
5.14. A elaboragao, corre¢do das provas, pontuagdo e classificagdo preliminar sera reali-

zada pela comissao do certame, conforme item 1.2.
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5.15. Seré considerado sem validade, portanto desclassificado, quando a folha resposta for
rasurada, ou seja, utilizado como “rascunho”, dentro do espago de preenchimento das respostas,
independente da motivagdo ou ainda qualquer outro preenchimento em desacordo com as ins-
trucdes repassadas.

5.16. O preenchimento correto da folha resposta ¢ do caderno de provas, sdo de responsa-
bilidade exclusiva do candidato, ndo sendo atribuigdo do fiscal de sala indicar ou opinar acerca
do correto preenchimento das respostas, do correto local da assinatura ou indicar auséncia da
assinatura.

5.17. Em nenhuma hipodtese havera substituicio de folha de respostas, por erro do

candidato.

5.18. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova s6 poderao deixar o local
de forma simultianea, devendo acompanhar o fechamento dos envelopes de folha de resposta e
caderno de prova, assinando em seus lacres.

5.19. O gabarito provisorio da prova escrita objetiva serd divulgado conforme cronograma

disposto no Anexo III deste edital, no site do Municipio www.chapeco.sc.gov.br.

5.20. A prova pratica, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada em 27 de

setembro de 2025, as 8h, na Usina de Asfalto, localizada na Rua Ventura Migliorini, bairro Santo
Antodnio, tendo como ponto de referéncia a propria Usina. A publicagdo da convocagdo sera con-

forme o cronograma deste Edital e observara os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO CRITERIOS FALTAS
a) NUMERO PATRIMONIO | Itens:
141965 - ESCAVADEIRA | 3) N3o estabilizar a Maquina/posicionar;
HIDRAULICA MARCA XCMG, b) Descontrolar e bater cagamba/lamina
MOD XE180BR, CHASSI 10 final do curso:
XUGO01800VNPA00016, ANO Na .. > N | GRAVES
2022, COR AMARELA: ¢) Nio posicionar corretamente o dngulo
de abertura da ferramenta de corte;
b) NUMERO PATRIMONIO | d) Excesso ou falta de rotagdo do motor;
158893 - MOTONIVELADORA | e) Manobras com risco a seguranca;
MARCA XCMG, MODELO | TItens:
GRI803BR, CHASSL | 3) N&o inspecionar acessorios e
XUGO01803JSPB00104, ANO E simbologia;
MOD. 2025, COR AMARELA. b) Erro troca de marcha/diregao; MEDIAS
¢) NUMERO PATRIMONIO 142013 - c) Vglomdade' de transporte exagerada;
RETROESCAVADEIRA MARCA | d) Néo usar cinto de seguranga;
MULLER, MOD. VERSAO CAT 504202 e) Desiquilibrio da ma’,quina.
MR406ADV  4x4 TBCFAC, SERIE Ttens:
146195203, CHASSI : . .
RDV00400VN0501184, MOTOR | @) Postura incorreta na maquina;
PERKINS TIER 3 SERIE B599482H, C/ | b) Néo permanecer atento a operacao; LEVES
CACAMBA = CARREGADEIRA DE | ¢y N3jo usar espelho e equipamentos de
1.00m3 E DE ESCAVAGAO C/ CAPAC. ;
0.25m3 seguranga;
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d) Subir ou descer da maquina com risco
de queda;
e) Erro de itinerario/pista de prova.

5.21. Os critérios para atribuicdo da pontuagdo ao candidato na prova pratica serdo
baseados no desempenho demonstrado na operagdo dos trés equipamentos especificados
conforme item 5.20. Sera desclassificado do certame o candidato que ndo comparecer para a
realizacdo da prova pratica.

5.22. A Banca Examinadora da prova pratica observara os critérios e faltas previstos no
item 5.20. O candidato iniciara a avaliacdo com a pontuagdo maxima de 7,0 (sete) pontos e,
durante a execug¢ao da prova, cada ocorréncia de descumprimento implicara a dedug¢ao dos pontos
correspondentes, conforme a gravidade da falta, nos termos descritos a seguir:

- Para faltas graves serao descontados 0,8 (zero oito) pontos de cada item;

- Para faltas médias serdo descontados 0,4 (zero quatro) pontos de cada item;

- Para faltas leves serao descontados 0,2 (zero dois) pontos de cada item.

5.23. O instrutor ao final da prova apresentara ao candidato as faltas cometidas e os pontos
totais descontados, devendo o candidato e o instrutor realizar a assinatura do formulario de
avaliagdo.

5.24. Para participar da Prova Pratica os candidatos deverao comparecer ao local de prova,
no dia e local descritos no item 5.20, satisfazendo as seguintes exigéncias:

a. Apresentar documento oficial de identifica¢do com foto (original);

b. Apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) original, valida, conforme requisito
minimo para o cargo.

c. Trajados com calca e camisa ou camiseta e calgados adequados para a execucdo das
tarefas da Prova Pratica, ndo sendo admitidos candidatos sem calgado ou peca de vestuario.

5.25. E responsabilidade do candidato apresentar-se com antecedéncia e devidamente
preparado para a realizacdo da Prova Pratica, incluindo o dominio dos conhecimentos exigidos
para a fung@o. Nao sera permitida qualquer interferéncia no andamento do Processo Seletivo.

5.25. As provas serdo realizadas individualmente, sendo vedada qualquer forma de

comunicacao entre os candidatos. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
e os aplicadores da Prova Pratica reservam-se o direito de excluir e eliminar da prova o candidato
cujo comportamento seja considerado inadequado, além de adotar as medidas necessarias para

assegurar a execucao individual e correta da avaliacdo.
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5.26. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo da prova apos o
horario estabelecido para seu inicio, assim como daqueles que ndo constarem nas listagens
nominais divulgadas no Edital de Convocacdo para a Prova Pratica.

5.27. Durante a realizag@o da prova, é proibido, telefone celular, receptores, gravadores,
entre outros. Também ndo serd permitida a entrada de candidatos que apresentem sinais de
embriaguez ou que tenham ingerido bebidas alcodlicas, sendo passivel de desclassificacao
imediata.

5.28. Por razdes de ordem técnica ou meteoroldgica, a data, o local e o horario de realizagdo
da Prova Pratica poderdo ser alterados. Nesses casos, os candidatos serdo devidamente
informados por meio de comunicado publicado no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura

Municipal de Chapec6/SC, no site oficial do municipio (www.chapeco.sc.gov.br), bem como

no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina. Quando a alteragdo decorrer de evento de
natureza imprevisivel, a comunicagdo podera ocorrer, adicionalmente, por meio de aviso fixado
no mural e/ou na porta de entrada principal do local anteriormente designado para a realizagdo

da prova.

6. CALCULO DA NOTA FINAL E CLASSIFICACAO

6.1 A nota final dos candidatos sera calculada com base na soma das notas obtidas na Prova

Objetiva e Pratica, conforme a formula abaixo:

¢ Nota Final = Nota Prova Objetiva+ Nota da Prova Pratica

6.2. Cada nota serd atribuida conforme as regras constantes neste edital, considerando a

nota final a pontuacgao total de 10 (dez) pontos.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate na pontuag@o, tanto na prova objetiva como na prova pratica, serdo
adotados os seguintes critérios de desempate:
I- Maior idade, calculada com base na idade completa em dias, meses € anos até o ultimo

dia do periodo de inscri¢do no Processo Seletivo.
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II — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico,

7.3. O sorteio publico, se necessario, sera realizado pela Comissdo Organizadora do
certame, em data, horario e local previamente divulgados no site oficial do Municipio.

7.4. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informagdes no

formulario eletronico de sua inscri¢do, ao que se refere aos seus dados pessoas.
8. DOS RECURSOS E DEMAIS DISPOSICOES

8.1. Todos os periodos previstos para interposi¢ao de recursos encontram-se estabelecidos
no Anexo III que trata do cronograma de execugdo deste edital. O candidato podera interpor

recurso através do link https://chapeco-dgp.aprova.com.br/processo/criar/689e31c009cfaa000203785b,

realizando upload do documento do Anexo IV deste edital, sendo que somente sera apreciado os
recursos expresso em termos convenientes e que apontar a(s) circunstancia(s) que justifique(m) o
pedido.
8.2. As etapas do certame encontram-se devidamente detalhadas e divulgadas no Anexo
III, assegurando transparéncia e pleno acesso as informagdes aos interessados. Portanto, os
candidatos devem estar atentos as publicacdes realizadas ao longo do certame.
8.3. As divulgagdes referentes ao certame serdo publicadas no Didrio Oficial dos
Municipios de Santa Catarina, no Mural de Publicacdes Oficiais da Prefeitura Municipal de

Chapecd/SC e no portal eletrdnico do municipio

9. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

9.1. O candidato tera prazo de 15 (Quinze) dias corridos para apresentacdo de documentos
e posse na funcdo, contados a partir da publicagdo do ato de convocacao.

9.2. Apés a posse, o empregado publico tera 01 (um) dia util para entrar em efetivo
exercicio.

9.3. O candidato aprovado devera manter seu contato atualizado, no Municipio de Chapecd,

junto a Diretoria de Gestdo de Pessoal, através do e-mail de contato rh@chapeco.sc.gov.br

durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo, sob pena de perda de sua classificagao.
9.4. E crucial que os candidatos acompanhem a publicidade oficial do certame e

mantenham atualizados seus dados cadastrais, especialmente os de contato, desde a publicagdo
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deste edital até o término da validade do respectivo Processo Seletivo. Isso ndo apenas permite
que acompanhem o andamento do certame durante sua execuc¢do, mas também que, apos a sua
homologagdo final, fiquem cientes de sua eventual convocagdo, viabilizando os contatos
necessarios para as providéncias relacionadas ao seu ingresso.

9.5. A convocagao dos candidatos sera feita através de edital de convocagao do candidato,

publicado no site www.chapeco.sc.gov.br e Diario Oficial dos Municipios.

9.6. As providéncias e atos necessarios para a convocagdo e admissdo dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Diretoria e
Gestao de Pessoas do Municipio.

9.7. O fato de o nome do candidato constar na lista final dos classificados no presente
Processo Seletivo nao implicara obrigatoriamente a sua contratagdo, cabendo a Municipio de
Chapeco o dever de preencher, somente o nimero de vagas estabelecido no presente edital.

9.8. O candidato aprovado perdera o direito a admissdo nos seguintes casos:

a) Nao comparecer no prazo estipulado para assumir a vaga;

b) Nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital;

c) Desistir formalmente da vaga.

d) Nao for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do func¢do.
e) Nao cumprir os requisitos exigidos para a posse na funcao inscrito.

9.9. Os candidatos terdo o prazo maximo de 15 (dias) corridos, contados da publicacao da
convocacao, para comprovar todos os requisitos abaixo determinados e consolidar a admissdo e
entregar a documentacdo de forma on-line pelo sistema APROVA:

a. Uma foto 3 x 4 RECENTE;
b. Copia da Cédula de Identidade (RG);
Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

e

&~

Preencher Declaragdo de ndo acumulacdo de cargos publicos (verificar modelo junto ao

setor de RH);

e. Para quem ndo realiza a Declaragdo de Imposto de Renda preencher a (verificar modelo
junto ao setor de RH);

f. Para quem realiza, anexar copia da Gltima Declaragdo de Imposto de Renda completa;

g. Preencher Declaracido de ndo participagdo em empresa (verificar modelo junto ao setor

de RH);
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Preencher Declaragdo de ndo penalizado em exercicio de Fungdo Publica (verificar
modelo junto ao setor de RH);
Declaragdo de regulariza¢do do CPF. Imprimir no site:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.

asp

Copia do Titulo de Eleitor;

Data de nascimento da mée para preenchimento na solicitagdo de contrato (obrigatorio);
. Data de nascimento do pai para preenchimento na solicitagdo de contrato (obrigatdrio);
Numero de CPF dos dependentes (conjuge e/ou filhos) para fins de atestados médicos
como acompanhante (obrigatorio);

Copia do cartio CONTA SALARIO — (Produto 3700) - CAIXA ECONOMICA
FEDERAL;

Copia do comprovante de endereco (luz, dgua ou telefone) (atualizado € em nome do
servidor/pais/conjuge) ou declaragdo conforme;

Copia da certidao de casamento ou Escritura Publica de Convivéncia (para unido estavel)
ou Certidao de Nascimento (para solteiros);

Copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

Copia do Certificado de Reservista ou Quitagcdo Militar (somente para homens);

TRES CERTIDOES ORIGINAIS DE ANTECEDENTES CRIMINAIS PARA FINS
EMPREGATICIOS “folha corrida”, solicitar no Forum, ou: I. imprimir no site:
https://certidoes.tjsc.jus.br/ (Marcar de 1° grau); 2. imprimir no site:
https://certidoes.tjsc.jus.br/  (Marcar de 2° Grau) 3. e no  site:
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php?&seq=135(230[167 (Colocar
CPF e marcar a opgao Certidao Judicial Criminal) seguir os passos para solicitar as trés
certiddes criminais de Santa Catarina. (Se ndo reside no estado de Santa Catarina, emitir
a certiddo criminal do seu estado e da comarca/cidade);

Certiddo de Quitagdo Eleitoral; Disponivel em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

. Copia do Comprovante de Escolaridade (AUTENTICADO EM CARTORIO, DE
RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ou ASSINATURA ELETRONICA DA
UNIVERSIDADE COM O CODIGO QR CODE.
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x. Copia da Carteira de Trabalho onde contém a foto ¢ o verso onde contém dados do
trabalhador;

y. Copia do nimero do PIS ou PASEP (informar caso nio for cadastrado);

z. Atestado de Saude Ocupacional (ASO), emitido pelo SASSM.

9.10. A analise da aptiddo fisica e mental sera realizada no exame médico de ingresso, por
médico do trabalho, que também podera solicitar quaisquer exames a fim de assegurar que o
candidato realmente apresente aptiddo necessaria para o exercicio das atribuigdes legais da vaga
pretendida, bem como, se for o caso, confirmar a condigdo de pessoa com deficiéncia e, ainda, a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas atribuigdes. A auséncia da aptiddo
fisica e mental e¢/ou a incompatibilidade da deficiéncia com as respectivas atribuicdes
impossibilitam a admissao.

9.11. Ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos
requisitos para ingresso impossibilitard a admissdo, anulando-se todos os atos ou efeitos
decorrentes da sua classificacdo neste certame, bem como de sua convocagao.

9.12. Além dos documentos previstos no item 9.9 deste edital e seus subitens, os candidatos
poderdo ser demandados a apresentar, para fins de confirmacdo da veracidade, as vias
originais/copia autenticada de todos os documentos apresentados de forma digitalizada, quando
da inscrigdo.

9.13. Caso o candidato ndo deseje assumir a vaga imediatamente, devera assinar um termo
de desisténcia, que sera enviado pela Diretoria de Gestdo e Pessoal.

9.14 Apoés a consolidagdo da admissdo, o candidato devera iniciar suas atividades no
primeiro dia util subsequente.

9.15. O descumprimento dos prazos legais para admissdo ou inicio das atividades implica
na perda automatica da vaga, o que conferindo ao ente o direito de convocar o proéximo candidato,
de acordo com a ordem de classificacdo.

9.16 As vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade do Municipio, obedecendo

a ordem de classificacdo.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os candidatos contratados submeter-se-ao as normas da Lei Complementar n°® 130,

de 05 de dezembro de 2001 e Lei Complementar n® 433, de 28 de fevereiro de 2011 e qualquer
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alteracdo posterior da legislacdo municipal, em especial a Lei Complementar n® 469, de 29 de
novembro de 2011.

10.2. A remuneracdo pelas atividades exercidas sera paga de acordo com a legislacdo
municipal vigente, independentemente da existéncia e comprovagdo de maior habilitagcdo que a
exigida para o cargo.

10.3. Caso o candidato convocado ndo possa assumir o cargo ou nao tenha interesse,
perdera o direito a vaga, ndo podendo solicitar sua reclassificacdo na relagdo dos aprovados.

10.4. A extingdo do contrato de trabalho ocorrera nos termos do Art. 12 da Lei
Complementar n° 433, de 28 de fevereiro de 2011 sendo que quando ocorrer a pedido do
contratado, este devera comunicar sua Secretaria com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

10.5. Os candidatos contratados ficam vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,
nos termos do Art. 9° da Lei Complementar n® 433, de 28 de fevereiro de 2011.

10.6. Verificada em qualquer época, a apresentacao de dados, informagdes, declaragdes ou
documentos falsos ou inexatos, implicard em insubsisténcia da inscri¢ao, nulidade da habilitagdo
e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

10.7. O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame médico
para avaliacao de sua capacidade fisica e mental, exame toxicoldgico, para exercicio da func¢ao,
sendo que as despesas dos exames sdo de responsabilidade do candidato. O Exame Admissional
(incluindo os exames complementares exigidos para avaliacdo médica) tem carater eliminatorio
e constitui pré-requisito para que se concretize sua contratacdo, junto ao SASSM — Servico de
Atendimento a Saude do Servidor Municipal.

10.8. Alteracdes nas normas contidas neste Edital serdo comunicadas através de
publicacdes oficiais no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina e no site do Municipio,
ficando assim os candidatos obrigados a acompanhar todas as publicagdes oficiais relativas ao
Processo Seletivo Simplificado.

10.9. A inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado implicard na aceitagdo irrestrita das
condicdes estabelecidas, conforme declaracdo no formulario de inscrigao.

10.10. O candidato sera responsavel pela atualizagdo de seu enderego residencial e telefone
de contato junto a Diretoria de Gestdo de Pessoal, na AV. Getilio Vargas, 957E, Centro, Chapecd
— SC, junto a Sede da Prefeitura Municipal de Chapeco, enquanto este Processo Seletivo
Simplificado estiver dentro de seu prazo de validade. No caso de convocagdo, se o candidato ndo

for localizado pela ndo atualizag¢do de dados, sera considerado desistente.
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10.11. A homologagdo do Processo Seletivo Simplificado e as convocacdes sdo de
responsabilidade e competéncia do Municipio de Chapecd.
10.12. Os casos omissos ¢ situagdes imprevistas serdo resolvidos pela Diretoria de Gestao

de Pessoal, juntamente com o Municipio de Chapeco.

Municipio de Chapecd, 18 de agosto de 2025.
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ANEXO I
DA ATRIBUICAO DO CARGO

Operador de Maquinas: providenciar a lavagdo, o abastecimento e a lubrificagdo da maquina; efetuar
pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade; operar maquinas como: trator de pneus, rolo
compactador, perfuratriz, motoniveladora, trator de esteiras, pa carregadeira, retroescavadeira e outros
equipamentos rodoviarios, industriais e agricolas; comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de
irregularidades ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle continuo de
consumo de combustivel, lubrificagdo e manuten¢do em geral; proceder o mapeamento dos servigos
executados, identificando o tipo de servigo, o local e a carga horaria; manter atualizada a sua carteira
nacional de habilitacdo e a documentagdo da maquina; efetuar os servigos determinados, registrando as

ocorréncias; executar outras tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

Operador de Maquinas:

Nogdes de Manutengdo, Conservagdo ¢ Limpeza das Maquinas ¢ Equipamentos de Trabalho.
Utilizagao dos equipamentos apropriados para cada servigo especifico. Cuidados necessarios na
utilizagdo do equipamento com seguranca. Utilizacdo de Equipamentos de Prote¢ao Individual
necessarios para o desempenho da fungdo. Principios de manutencdo de veiculos e maquinas.
Tipos de 6leos lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de arrefecimento. Nog¢des basicas de
mecanica. Conhecimentos dos equipamentos e noc¢des de operagdo de Moto niveladora,
retroescavadeira, minicarregadeira, trator de lamina, pd carregadeira, escavadeira hidraulica,

trator agricola e rolo vibro compactador.
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ANEXO III

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA PREVISTA

ETAPA / FASE

19/08/2025

Publicac¢do do Edital

20/08/2025 A 03/09/2025

Periodo das inscri¢des

08/09/2025 Publicacdo das listagens de inscri¢des

09/09/2025 Periodo de interposi¢do de recursos contra a homologacdo das inscrigdes.

10/09/2025 Homologacdo definitiva das inscri¢des (apds analise de eventuais recursos)

15/09/2025 Aplicagdo da prova objetiva

16/09/2025 Publicacdo do gabarito provisorio

17/09/2025 Prazo de recurso contra as questdes de prova e gabarito provisorio (publicagdo do
caderno de prova)

19/09/2025 Publ%ca’lg:.ﬁo das respostas dos recursos, do gabarito oficial e classificag@o
provisoria

22/09/2025 Prazo para recurso contra a classificagdo provisoria

23/09/2025 Convocacdo dos candidatos classificados para a prova pratica

27/09/2025 Aplicagdo Prova Pratica

29/09/2025 Divulgagdo do resultado preliminar obtido na prova pratica

30/09/2025 Periodo de interposi¢do de recursos do resultado preliminar da prova pratica

01/10/2025 Publicagdo das respostas dos recursos, da classificagdo final e homologacgéo
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ANEXO IV
FOMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato:

Funcao:

Tipo de Recurso (assinale o tipo)

()

NN AN
N N N

Contra a homologagao de inscrigdo

Contra resultado da avaliagdo da Prova Objetiva
Contra resultado da avalia¢do da Prova Pratica
Contra resultado do Gabarito e questoes.

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Chapeco-SC,

Assinatura do Candidato
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