UM PREPARATORIO luMlmno
PARA TODAS AS ETAPAS DA

SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.




COMPANHIA DE GAS DE SANTA CATARINA — SCGAS
CONCURSO PUBLICO — EDITAL 004/2025 — RETIFICACAO 001

A Companhia de Gas de Santa Catarina - SCGAS, sociedade de economia mista, situada a Rua Antdnio Luz, 255 - Centro Empresarial
Hoepcke - Florianépolis — SC, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Diretor de Administracao e Finangas e Diretor
Técnico-Comercial, infra-assinados, resolve, retificar seu edital 004/2025, nos seguintes termos:

Art. 12 ALTERAR, em face de motivos administrativos, o cronograma de atividades do certame, passando a constar do mesmo as
seguintes datas:

Item Atividade Data - Periodo

01. Site do Concurso WwWw.superior.scgas.ieses.org
02. Inicio do Periodo de Inscrigdes segunda-feira, 13 de outubro de 2025
03. Término do Periodo de Inscrigdes sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
04. Inicio do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo segunda-feira, 13 de outubro de 2025
05.  Término do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 28 de novembro de 2025
06. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo quarta-feira, 10 de dezembro de 2025
07. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo quinta-feira, 11 de dezembro de 2025
08. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo sexta-feira, 12 de dezembro de 2025
09. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo. quarta-feira, 17 de dezembro de 2025
10.  Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscri¢do sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
11.  Data limite para solicitagdo de condigBes especiais de prova sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
12. Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
13.  Divulgagdo da relagdo de inscrigdes deferidas quarta-feira, 14 de janeiro de 2026
14. Divulgacdo da decisdo sobre pedidos de condi¢des especiais de prova quarta-feira, 14 de janeiro de 2026
15. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quarta-feira, 14 de janeiro de 2026
16.  Divulgacdo do ato de indeferimento de inscrigdes quarta-feira, 14 de janeiro de 2026

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscriges, de condi¢Ges especiais de prova e da

17. decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quinta-feira, 15 de janeiro de 2026
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19. Divulgacgdo da decisdo dos pedidos de revisdao quarta-feira, 21 de janeiro de 2026
20. Expedigdo do Documento de Confirmagdo de Inscri¢do - Locais da prova objetiva quarta-feira, 21 de janeiro de 2026
21. Data das provas objetivas domingo, 25 de janeiro de 2026
22.  Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos segunda-feira, 26 de janeiro de 2026
23.  Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva segunda-feira, 26 de janeiro de 2026
24.  Término do Pedido de revisdo de quest&es da prova objetiva quarta-feira, 28 de janeiro de 2026
25.  Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva quarta-feira, 18 de fevereiro de 2026
26. Divulgacdo dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdao da prova e dos pontos quarta-feira, 18 de fevereiro de 2026
27.  Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
28.  Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) sexta-feira, 20 de fevereiro de 2026
29. Julgamento dos pedidos de revisdo (BDI) e classificagdo final quarta-feira, 25 de fevereiro de 2026

Art. 22 INCLUIR no referido edital, o cargo 1020 — Contador e proceder a referida inclusao nos anexos |, II, lll e IV do referido Edital.
Art. 32 DETERMINAR que se procedam as referidas alteracdes no Edital 004/2025.

Art. 42 Os demais termos do Edital 004/2025, permanecem inalterados.

Art. 52 Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Florianépolis (SC), 21 de novembro de 2025.

OTMAR JOSEF MULLER
Diretor Presidente

FABIO AUGUSTO NORCIO TIAGO SACRAMENTO CABRAL
Diretor de Administracdo e Finangas Diretor Técnico Comercial




COMPANHIA DE GAS DE SANTA CATARINA - SCGAS

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 004/2025

A Companhia de Gds de Santa Catarina - SCGAS, sociedade de economia mista, situada & Rua Antonio Luz, 255 - Centro
Empresarial Hoepcke - Floriandpolis — SC, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Diretor de Administragao e Finangas e
Diretor Técnico-Comercial, infra-assinados, torna publico que fard realizar Concurso Publico, para preenchimento de vagas de seu
Quadro de Empregados, que se regera pelas normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DoOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que surgirem ou forem criadas
dentro do seu prazo de validade.

A carreira e cargo objeto deste Concurso Publico, as cargas horarias, os vencimentos, as vagas estdo indicados no item
1doanexol.

A escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo objeto deste Concurso Publico estdo indicados no item 1 do
anexo Il.

As atribuicOes e demais requisitos exigidos para o cargo objeto deste Concurso Publico estdo indicados no item 1 do
anexo lll.

Apds o preenchimento das vagas existentes, os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o
preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Concurso.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1

2.2.

O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul - IESES,
obedecidas as normas do presente Edital.
Todos os horarios mencionados neste edital sdo referentes ao horario de Floriandpolis/SC.

3.  DASINSCRICOES

3.1.
3.2.

3.3.

O processo de inscrigdo a este Concurso Publico dar-se-a exclusivamente através da Internet.

O processo de inscri¢do a este Concurso Publico ocorrera em 2 (duas) etapas distintas, devendo o candidato proceder

conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. A primeira etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 004/2025 consiste em acessar o site
www.superior.scgas.ieses.org apontando para “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link especifico, preencher a
Ficha de Inscrigdo, indicar a forma de pagamento e imprimir o boleto bancario, no periodo de segunda-feira, 13
de outubro de 2025, a sexta-feira, 19 de dezembro de 2025.

3.2.2. A segunda etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 004/2025 pela Internet consiste em
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, até o uUltimo dia de inscri¢es, sexta-feira, 19 de dezembro de 2025.
3.2.2.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que

se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscricdo ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

A taxa de inscricdo dos candidatos inscritos devera ser paga por meio de Boleto Bancario;

c. As inscrigdes somente serdo acatadas apds a efetivagdo do respectivo pagamento. O simples
agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento comprovante de
pagamento do Valor de Inscrigdo;

d. O inteiro teor do Edital estard disponivel no enderego eletronico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento;
e. Os candidatos ndo deverdo enviar cdpia de documento de identidade, sendo de responsabilidade

exclusiva dos candidatos, a inser¢do de seus dados cadastrais, informados no ato de inscriciao e demais
informagGes prestadas.

f. Os candidatos, como titulares dos dados, possuem os direitos previstos na LGPD (Lei 13.709/2018),
incluindo o direito de acesso, retificagdo, portabilidade, eliminagdo, informagdo e revogagdo do
consentimento, sem prejuizo da participagdo no concurso;

g. O candidato, ao efetuar sua inscricdo no certame, autoriza a divulgacdo de notas, médias e dados pessoais
inerentes ao deferimento/indeferimento de inscricdo e a classificacdo e aos critérios de desempate
previstos no edital, necessdrios a obtengdo do resultado pretendido pela administragao publica para a
selegdo de pessoal, conforme prevé a Constituicdo Federal, sendo que esta autorizagdo ndo podera ser
objeto de revogagdao, mesmo na desisténcia de participagao no certame.

Ndo havera isenc¢do total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para o candidato que se enquadrar em uma
das seguintes condigdes:
3.3.1. Os candidatos amparados pela Lei Estadual n2 10.567/97 (pessoa doadora de sangue), deverdo efetuar sua

inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e
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remeté-lo para CONCURSO SCGAS — EDITAL 004/2025, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro
Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis
(SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 28 de novembro de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo V)
c. Comprovante de sua situacdo como doador e das 3 (trés) doagGes efetuadas, nos termos da Lei citada.

3.3.1.1. Nostermos da orientacdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina, estdo habilitadas
a fornecer declaragdo que ateste a condicdo de doador de sangue, as seguintes entidades:

Cidade Unidade

Blumenau Centro Hemoterdpico de Blumenau

Chapeco Hemocentro Regional de Chapecé (HEMOSC)

Concoérdia Hospital Sao Francisco

Criciima Hemocentro Regional de Criciima (HEMOSC)

Florianopolis Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina (HEMOSC-Coordenador)
Florianopolis Hospital Universitario — UFSC

Joagaba Hemocentro Regional de Joagaba (HEMOSC)

Joinville Hemocentro Regional de Joinville (HEMOSC)

Lages Hemocentro Regional de Lages (HEMOSC)

Rio do Sul Fundacdo de Saude do Alto Vale do Itajai

Tubarado Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciuma)

3.3.2. Os candidatos que comprovarem ser pessoas doadoras de medula, nos termos do artigo 12 da Lei Estadual n?
10.567, de 07.11.1997, alterada pela Lei n2 18.559, de 21.12.2022, deverdo efetuar sua inscricao nos termos do
item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 004/2025, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 28 de novembro de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo VI);
c. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresentacdo do Cartdo de Doador Voluntario de

Medula Ossea, do cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e da
comprovacado de, no minimo, 1 (uma) doagdo, conforme paragrafo 22 do Art. 42 da Lei Estadual n2 10.567,
de 07.11.1997.

3.3.3. Os candidatos que comprovarem ser pessoas doadoras de leite humano, nos termos do artigo 12 da Lei Estadual
n2 10.567, de 07.11.1997, alterada pela Lei n? 18.559, de 21.12.2022, deverdo efetuar sua inscricdo nos termos
doitem 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 004/2025, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 28 de novembro de 2025, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formuldrio obtido no site do Concurso — Anexo VII);
c. Comprovante de sua situagdo como doador, pela apresenta¢cdo da comprovacgdo de, pelo menos, uma

doagdo mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscricdo para o
concurso, conforme paragrafo 32 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.

3.3.4. Os candidatos que comprovarem se tratar de pessoa com deficiéncia, amparada pela Lei Estadual n? 17.480, de
15.01.2018, com renda mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos deverdo efetuar sua inscricdo nos termos do
item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
SCGAS — EDITAL 004/2025, PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 28 de novembro de 2025, com os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo VIil);

c. Copia documento de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.

d. Laudo médico original, emitido no maximo 1 (um) ano antes do ato da inscri¢do, no qual estejam atestadas
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencga — CID, sendo obrigatéria também a indicagdo no laudo do nome do
médico, com respectivo CRM.

e. Comprovagao da renda mensal, nos termos do paragrafo Unico do artigo 12 da Lei n? 17.480, de

15.01.2018.
3.3.4.1. Alternativamente, por opgdo do candidato, este poderd protocolar o requerimento indicado no caput
deste item 3.3.4, na sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - Edital 004/2025.
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3.3.5. Os candidatos que forem voluntarios da Justica Eleitoral ou jurados que atuarem no Tribunal do Juri, nos termos
da Lei Estadual n2 17.998/2020, deverio efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo
boleto bancério, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO SCGAS — EDITAL 004/2025, PEDIDO
DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang -
Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 28 de
novembro de 2025, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo IX)
c. Certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servigco

prestado a Justica Eleitoral ou Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Elei¢ao, plebiscito
ou referendo) ou Juri, consecutivos ou ndo. Documento devera conter o nome completo do eleitor ou
jurado, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo e/ou as datas em que prestou servico de
jurado perante o Tribunal do Jari, nos termos da Lei n® 17.998/2020.

3.3.6. Até quarta-feira, 10 de dezembro de 2025, as 18 horas, sera disponibilizado no site do concurso, ato deferindo
ou indeferindo os pedidos de isen¢do nos termos do item 3.3.

3.3.7. A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos serd feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constard apenas a indica¢do dos respectivos CPFs.

3.3.8. Os candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdo efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario, até
a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.

3.3.9. As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que
responderad civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, podendo ser anulado qualquer ato resultante de
informacGes inveridicas.

3.4. Sdo condigdes minimas de inscrigao:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de
lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do pardagrafo 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
C. Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais (brasileiro nato); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.

3.4.1. No caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais, por intermédio de visto permanente que o
habilite, inclusive, a trabalhar no territdrio nacional.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscrigdo sao campos obrigatorios:

a. Nome do candidato;

b. Data de nascimento;

C. Cadigo do cargo;

d. Numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato;

e. Endereco residencial completo ou endereco eletrénico (e-mail).

3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:

a. Com o atendimento as condi¢Ges estabelecidas no item 3.4;

b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.5;

c. Com o pagamento correto do Valor de Inscricdo para o cargo a que o candidato concorre ou com o
deferimento ao pedido de isen¢do apresentado no item 3.3;

d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscricdo, efetuada por marcacdo especifica no

processo de inscricdo.
3.7. Ovalor de inscrigdo para este Concurso Publico é o constante da tabela a seguir apresentada:

Nivel de Escolaridade Valor
Superior RS 115,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor dainscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

3.8. Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscricdo neste Concurso Publico.

3.8.1. Havendo mais de 1 (uma) inscricdo, em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.

3.9. Serdindeferida a inscri¢cdo do candidato que ndo atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.

3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscricdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condi¢des de inscrigdo relacionadas neste Edital.

3.11. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato declarara tacita, expressa e formalmente que conhece e aceita as condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrucGes especificas, expedientes dos quais ndo poderd
posteriormente alegar desconhecimento.

3.12. Serdo considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo e ndo tenham efetivado o pagamento
do valor de inscrigdo, nos termos do item 3.2.2, com exce¢do dos candidatos que tiverem o pedido de iseng¢do da taxa
de inscrigao deferido, nos termos do item 3.3.
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3.13. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a identificacdo do candidato ou quanto
ao cargo escolhido.
3.14. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que precisar de condigdes especiais para a realizagdo de provas, devera remeter
para CONCURSO SCGAS — EDITAL 004/2025, CONDICAO ESPECIAL DE PROVA, A/CINSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares,
1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-
ECT, com postagem até sexta-feira, 19 de dezembro de 2025, requerimento dirigido ao IESES (Anexo X) indicando as
condicGes especiais de que necessita, juntando-o a fotocdpia do respectivo boleto bancério.
3.14.1.0bservando os restritos termos do Decreto 3.298/1999, os candidatos com deficiéncia que necessitarem de
tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverdo indicar as condi¢cdes diferenciadas de que
necessitem para a realiza¢do das provas.

3.14.2.Ao0s deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do subitem 3.14.1, provas em Braile, serdo
oferecidas provas no referido sistema, devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em
Braile pelo préprio candidato. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplica¢do da prova,
reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.14.3.Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do item 3.14.1, provas “ampliadas” serdo
entregues cartdo de respostas e provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a pagina A3, cabendo
aos candidatos sua leitura e marcagdo das respostas no respectivo cartao.

3.14.4.Nao havera realizagdo de provas fora do local e hordrio marcados para todos os candidatos, todavia, o candidato
com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, atendendo ao
previsto no Art. 42 do Decreto 3.298/1999, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

3.14.5.A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, poderd fazé-lo em sala reservada
para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes neste item 3.14, para adogao das
providéncias necessarias.

3.14.6.Nao havera compensac¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.14.7.A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

3.14.8.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 cabera ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.9.0 requerimento a que se refere o item 3.14 n3o se identifica com o requerimento previsto no item 7.1. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relagéo.

3.15. Ando veracidade de declaragdo apresentada na Ficha de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a qualquer
tempo, implicard no cancelamento da respectiva inscricao ou na eliminagdo do candidato do Concurso Publico, se a
inscricdo ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscri¢dio neste Concurso Publico de quaisquer membros, parentes até o terceiro grau ou assistentes do
IESES.

3.17. Nao havera inscricdo condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.

4. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscricdo serdo efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do concurso,
endereco eletrdnico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 14 de janeiro de 2026, até as 18 (dezoito) horas.
4.1.1. No ato de indeferimento das inscrigdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o nimero do CPF
do candidato e, na falta deste, o nimero de inscri¢cdo, ndo sendo informado o nome do mesmo.
4.2. O local e horario de provas se fara por documento onde estardo indicados o horario, a sala e o estabelecimento em
que o candidato fara a prova objetiva, que estara disponivel aos candidatos no enderego eletronico indicado no item
3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 21 de janeiro de 2026.
4.3. Oscandidatos deverdo retirar seu Documento de Confirmagado de Inscri¢do, no site do Concurso, informando seu CPF
e data de nascimento.
4.3.1. Em decorréncia do item 4.3, ndo serdo encaminhados informativos sobre local, data e horério de provas, por
e-mail ou por via postal, para o endereco de domicilio dos candidatos.
4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmagado de Inscricdo que retirar.
4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmacdo de Inscri¢cdo, o candidato devera solicitar
a correcdo ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando seu nome, seu nimero de inscricdo e cargo a que concorre.
4.4.2. Serdindeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteragao
das condigdes expressas na Ficha de Inscrigdo, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas objetivas e serdo avaliados os conhecimentos e
habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas ao cargo objeto deste Concurso Publico.

5.2. Nao serao fornecidas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.

5.3. Todos os programas objeto das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do Anexo IV ao presente Edital.
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5.4. O candidato que requerer condicdo especial de prova nos termos do item 3.14 participara do Concurso em igualdade
de condi¢des com os demais, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao hordrio e a aplicagdo das provas,
respeitando-se o disposto no Decreto 3.298/1999.

5.5. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
6rgdos ou conselhos de classe que tenham for¢ca de documento de identificagdo (CRA, CREA, CRC, OAB, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitacdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.

5.5.1. Odocumento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato.

5.5.2. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagdo ou certificado de reservista sem fotografia, etc.),
diferentes dos estabelecidos no item 5.5.

5.5.3. N&o serdo aceitas copias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos no item 5.5, quer eles estejam
autenticados ou ndo.

5.5.4. Considerando que o candidato ndo pode fazer uso de equipamentos eletronicos durante a prova, ndo serdo
aceitos documentos em versado digital ou eletronica, devendo o candidato portar os documentos mencionados
no item 5.5 em sua versdo fisica, exclusivamente.

5.6. As provas serdo realizadas na cidade de Florianépolis (SC).

5.6.1. O IESES reserva-se o direito de, na hipotese de forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovag¢ao da Comissdao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outras cidades
préximas a cidade de Floriandpolis (SC).

5.7. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 14 (quatorze) horas do dia da prova.

5.7.1. Recomenda-se que os candidatos comparegam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em rela¢do ao horario de fechamento dos portdes.

5.8. As provas objetivas serdo realizadas no domingo, 25 de janeiro de 2026, no local que constar do Documento de
Confirmagdo de Inscrigdo, e terdo duragdo de 4 (quatro) horas.

5.8.1. O tempo necessario ao preenchimento do cartdo-respostas por parte do candidato esta incluso no prazo de
duragdo da prova, ndo sendo concedido tempo adicional algum.

5.8.2. O IESES reserva-se o direito de, na hipotese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovacdo da Comissao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outra data, diferente
daquela apresentada no item anterior (5.8), comunicando aos candidatos a referida alteragdo com prazo ndo
inferior a 15 dias, ressalvado motivo de forga maior ou de calamidade publica, no qual o referido prazo podera
nao ser respeitado.

5.8.3. De forma a ser observada a lisura deste Concurso Pubico, 03 (trés) candidatos assinardo termo de abertura de
envelopes contendo as provas, informando que os mesmos estavam perfeitamente lacrados até o momento de
sua abertura.

5.9. O inicio das provas serd autorizado quando todos os candidatos presentes estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.10. Na&o havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipotese.

5.11. Durante a realizagdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes, etc.

5.12. No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas com
aparelhos eletronicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletronica, notebook, handheld, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, relégios com qualquer uma das fun¢des anteriormente citadas,
aparelhos auditivos, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este devera
ser entregue desligado aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serdo devolvidos a saida do candidato
da sala de provas.

5.13. Odescumprimento dositens 5.11 e/ou 5.12 implicard na eliminagdo sumaria do candidato, constituindo-se em tentativa
de fraude.

5.14. Os candidatos somente poderdo se retirar do local de provas apds 2 (duas) horas do inicio das provas.
5.14.1.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-

se do local, simultaneamente, assinando o respectivo termo.

5.14.2.0 candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado para tanto;
b. O caderno de provas.

5.14.3.0 candidato podera reter para si, apenas, a cépia do cartdo de respostas da prova objetiva.

5.15. O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico, podera proceder, no momento da
aplicagdo das provas, a autenticagdo digital dos cartdes ou de outros documentos pertinentes.

5.16. A Companhia de Gas de Santa Catarina e o IESES ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas deste Concurso Publico, bem como em
relagdo a materiais e/ou documentos esquecidos ou extraviados nos locais de provas.

5.17. DA PROVA OBIETIVA
5.17.1.A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.
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5.17.2.As provas objetivas terdo questdes com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o numero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo IV deste Edital.

5.17.3.Para a realizagdo das provas objetivas, respondidas em cartao de respostas, os candidatos deverao dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.17.4.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execucdo desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota 0 (zero) as provas.

5.17.5.As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as questdes
de cada prova igual valor.

5.17.6.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, isoladamente, em cada uma das provas
de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, nota igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

5.17.7.Na hipotese de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avaliacdo, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.

5.17.8.Nas provas objetivas, sera atribuida nota 0 (zero) a(s) questdo(des) que, no cartdo de respostas:

a. Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b Contenha(m) mais de uma opgao de resposta assinalada;

c. Nao estiver(em) assinalada(s) em nenhuma de suas alternativas;

d Forem preenchidas fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova, ou seja,

preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou
preta, ou ainda, com marcacdo diferente da indicada no modelo previsto no cartdo; e,
e. Estiver(em) incorreta(s).

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Oscandidatos aprovados na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
serdo classificados, em ordem decrescente da média aritmética ponderada das notas obtidas nestas provas, expressa a
média com 2 (duas) casas decimais, calculada pela seguinte férmula:

Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 1 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 2) / 3

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-3, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de pessoa idosa nos termos do
artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢Ges, sexta-feira, 19
de dezembro de 2025).

6.3. Paraoscandidatos que ndo estdao sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tenha:

a. Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b. Maior idade.

6.4. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos classificados até 25 (vinte e cinco) vezes o nimero
das vagas previstas no Anexo |.

6.5. O candidato que, mesmo tendo obtido a nota minima nas provas objetivas a que se submeteu, ndo obtiver a
classificacdo até a posigdo limite referida no item 6.4, sera considerado reprovado no presente Concurso Publico, sendo
consignada tal reprovagao como “Reprovado por corte”.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na propor¢do de 5% (cinco por cento) das respectivas vagas
que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do concurso.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrem nas categorias descritas na Lei n2
7.853/1989, no Decreto Federal n? 3.298/99, na Lei Estadual n® 17.292/2017 e suas alteragdes.

7.2. O candidato com deficiéncia devera remeter para CONCURSO SCGAS — EDITAL 004/2025, VAGAS RESERVADAS A PCD,
A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang - Bairro Trindade —
CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 19 de dezembro de 2025,
requerimento ao IESES com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;

b. Solicitagdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu numero
de inscri¢do (vide Anexo Xl ao Edital);

c. Laudo Médico, original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrig¢des,

atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, com indicagao do nome do médico, seu registro no CRM e
seu CPF. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso e nao serd devolvido.
7.2.1. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.
7.3. O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levard em conta: a) o deferimento do pedido de inscricdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificacdo do candidato como Pessoa com
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Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo nimero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso venham a ser convocados, deverdo submeter-se a pericia
médica, de responsabilidade da SCGAS, com vistas a confirmacdo da deficiéncia declarada, bem como & anélise da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicbes do cargo e, ainda, da viabilidade das condi¢Ges de
acessibilidade e da adequacdo do ambiente de trabalho para execucdo das tarefas.

7.4.1. A decisdo da pericia médica indicada no item anterior (7.4) tera carater de decisdo terminativa.
7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vaga reservada.

7.5. Em caso de ndo confirmacdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Ges do
cargo ou da nao viabilidade das condi¢des de acessibilidade e da adequagdo do ambiente de trabalho para execugdo
das tarefas importard na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. A perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD também serd aplicada a inobservancia do disposto nos itens
7.1.1e/ou7.2 efou7.3.

7.6. O candidato PcD participara tanto da classificagdo geral (6.4), como da classificacdo dos candidatos que concorrem a
vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificagdo especifica de PcD, serdo chamados
para ocuparem a 52 (quinta) e a 252 (vigésima quinta) vaga que ocorrer, de modo a se respeitar o percentual
definido no item 7.1.

7.6.2. A classificagdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovagdo no concurso ou na
avaliacdo da pericia médica, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacdo.

7.8. Orequerimento a que se refere o item 7.2 ndo se constitui no requerimento previsto para pedidos de condi¢do especial
de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relagao.

8.  DASEXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados serdao contratados obedecendo-se a ordem de classificagao.

8.2. Os candidatos aprovados serdao convocados mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina e envio
Unica e exclusivamente de correspondéncia eletrénica para o e-mail fornecido no ato da inscri¢do (ou solicitacdo formal
de alteracdo, conforme disposto no item 12.7), com prazo para manifestacdo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da data
e horario constantes no e-mail de convocacgdo, e prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data e horario constantes no
e-mail de convocacgéo, para envio da documentacgdo descrita no item 8.6.

8.3. A lotagdo de uma vaga estd prevista para o municipio de Floriandpolis ou a ser definida através de critérios de
conveniéncia e oportunidade da SCGAS, podendo ser em qualquer municipio da drea de concessdo da SCGAS.

8.4. A aprovagdo e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro da SCGAS. A contratacdo é de competéncia da Diretoria Executiva da empresa, nos limites do interesse e
conveniéncia da Administragdo, observada rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos.

8.4.1. Asvagas oferecidas no presente edital serdo obrigatoriamente preenchidas pela SCGAS no prazo de validade do
concurso, mas sempre de acordo com a discricionariedade descrita nos itens 8.3 e 8.4 supracitados.

8.5. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatdrio para a contratagao.

8.5.1. O candidato que nao comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.5, sera eliminado
do Concurso.

8.6. Por ocasido da contratagdo, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e na modalidade de trabalho
presencial, serdo exigidos do candidato convocado os seguintes requisitos e documentos em original e cépia:

a. Idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

b. N3o ter 75 anos de idade ou mais, conforme estabelecido pelo § 162 do Art. 201 da Constituicao Federal,
incluido pela Emenda Constitucional n 103/2019.

c. N3o estar o candidato aposentado por invalidez.

d. Aptid3o fisica e mental para o exercicio das fungdes do cargo, atestada em exame admissional, de carater
eliminatdrio, realizado por médico indicado pela SCGAS.

e. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de

Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do paragrafo 12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972. No caso de estrangeiro, estar com situagao regular
no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territério nacional;
Quitagdo das obrigacdes eleitorais.

g. Quitagdo das obrigagdes militares (sexo masculino).

h. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos foros das Justicas Federal, Eleitoral e
Estadual, nos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos.

i Apresentar declaragdo, redigida e assinada pelo préprio candidato, de ndo ter sofrido, no exercicio
profissional ou de qualquer cargo ou func¢do publica ou privada, penalidade disciplinar por pratica de atos
desabonadores de sua conduta ou ter sofrido condenagao por crime ou contravencao.

i.1. A SCGAS reserva-se o direito de diligenciar essas informagdes.
j. N3o haver mantido relacdo empregaticia com a SCGAS encerrada por hipdteses de justa causa,
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independentemente de a rescisdo contratual haver sido questionada ou ndo judicialmente.

k. Declaragao de ndo ter acumulagdo de cargos publicos, inclusive fungao, cargo ou emprego em autarquias,

fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos

Estados, dos Territdrios e dos Municipios, bem como do n3do recebimento de proventos decorrentes de

inatividade em cargos ndo acumulaveis.

Declaracdo de bens, na forma da Lei 8.730/93.

Comprovacao da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo.

Certiddo de nascimento ou casamento.

Documento de identidade com até 10 (dez) anos de emissao.

Titulo de eleitor.

Oficio Judicial em que determina alimentos provisionais, se for o caso.

Comprovante atualizado de registro profissional no conselho/érgéo de classe.

Declaragdo de regularidade do conselho/drgdo de classe.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). O candidato que possui apenas Carteira do Trabalho

Digital, devera gerar o arquivo de extensdo ".pdf" disponibilizado no aplicativo préprio onde consta os

dados pessoais e os empregos anteriores. Se ndo houver nenhum registro de vinculo trabalhista, deve-se

gerar o arquivo de extensdo ".pdf" com os dados pessoais e gerar imagem da tela que contém a

informagdo “ndo ha vinculos trabalhistas nas bases de dados integradas a Carteira de Trabalho Digital”;

u. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP.

V. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH categoria “B” dentro do prazo de validade.

wW. 1 (uma) foto 3x4 recente.
8.6.1. Ndo serdo aceitos protocolos de documentos e as fotocdpias deverdo ser acompanhadas da apresentagdo do
correspondente original.

8.7. 0 candidato que convocado, ndo se manifestar e/ou ndo apresentar toda a documentacgdo exigida para contratacdo,
nos prazos estabelecidos no item 8.2., tera automaticamente tornada sem efeito sua convocagdo e serd eliminado do
certame.

8.8. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa ou omissa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico e, se tiver
sido admitido, ficara sujeito a anulagdo de seu Contrato de Trabalho.

Y S9ov OS5 3T

9. Dos PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

9.1. E admitido pedido de revisdo quanto:

a. ao indeferimento do pedido de isenc¢do da taxa de inscrigao;

ao indeferimento de inscrigao;
ao ndo deferimento de condigdes especiais de prova;
ao ndo deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
a formulacdo das questdes e respectivos quesitos;
a opgdo considerada como certa na prova objetiva;

g. aos resultados preliminares do Concurso Publico.

9.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.a” deverao ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 11 de

dezembro de 2025 as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 12 de dezembro de 2025.

9.3. Ospedidos de revisdo relativos aos itens “9.1.b”, “9.1.c” e “9.1.d” deverao ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-

feira, 15 de janeiro de 2026 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 16 de janeiro de 2026.

9.4. O gabarito oficial das provas objetivas sera disponibilizado no enderego eletronico indicado no item 3.2.1, até as 10

(dez) horas de segunda-feira, 26 de janeiro de 2026.

9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 26 de janeiro de 2026, ali permanecendo até as 18 (dezoito) horas do segundo dia util
subsequente.

9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisdao quanto a formulagdo das questdes e respectivos quesitos
(item 9.1.e) ou quanto a opgdo considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.f) devera fazé-lo a partir das
10 (dez) horas de segunda-feira, 26 de janeiro de 2026 até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 28 de janeiro
de 2026.

9.5. Os resultados preliminares do Concurso Publico, serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1,

até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 18 de fevereiro de 2026.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o enderego eletronico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.g” (resultados preliminares do Concurso Publico) deverdo ser
interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026 as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 20
de fevereiro de 2026.

9.6. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificacdo, serdo disponibilizadas no endereco eletronico

indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 25 de fevereiro de 2026.

9.6.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o enderego eletronico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.7. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:

S o o0 o
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9.7.1. Se relativos ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, através de ato disponibilizado no
endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, apds as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 17 de dezembro de 2025.

9.7.2. Se relativos ao indeferimento de inscri¢ao, ao indeferimento ao pedido para condi¢bes especiais de prova e ndo
deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, através de ato
disponibilizado no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, apds as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 21 de
janeiro de 2026.

9.7.3. Se relativos a formulacdo das questGes e respectivos quesitos de prova e a opgao considerada como certa nas
provas objetivas — de forma conjunta para todos os candidatos em relacdo a cada uma das questdes da Prova
Objetiva de um mesmo cargo, objeto de Pedido de Revisdo, por ato disponibilizado no momento da divulgacado
dos resultados finais.

9.7.4. Se relativos aos resultados preliminares do Concurso Publico — por documento individual a cada candidato,
disponibilizado no site do concurso, até quarta-feira, 25 de fevereiro de 2026.

9.8. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razdes e
circunstancias que os justifiquem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.
9.8.1. Os pedidos de revisdao deverdo ser elaborados exclusivamente através de formuldrio digital disponibilizado no

icone “Pedidos de Revisdao” do enderecgo eletrénico indicado no item 3.2.1, a partir da indicagdo do CPF e data
de nascimento do candidato.

9.8.2. Nos formuldrios digitais ndo havera necessidade de qualificagdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.8.3. Ao optar por pedido de revisdo, o candidato devera proceder conforme orientacdo no referido formulario.
9.8.3.1 Na&o havera hipdtese de formulacdo do pedido de revisdo por outro meio sendo aquele disponibilizado

para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cuja formulagdo seja efetuada de outro
modo.
9.8.4. As razdes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razdes e requerimentos), estes deverdo ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva drea no formulario digital.
9.8.4.1. Asrazdes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser desprovidos de qualquer identificacao
do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc., permitindo-se assim a sua analise sem a
identificagdo do postulante.

9.8.4.2. Ndo é permitida qualquer identificacgdo no corpo das razdes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condigdo.

9.8.4.3. O reconhecimento e a consequente consideragdo de marca distintiva como elemento de identificagao
do recurso estdo contidos no poder discricionario do julgador.

9.8.5. Uma vez terminado o procedimento de formulagdo do pedido de revisdo em seu formulario eletrénico, devera
o candidato imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para CONCURSO SCGAS — EDITAL 004/2025, PEDIDO
DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang -
Bairro Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até o ultimo dia de cada
um dos prazos de pedido de revisdo.

9.9. Os pedidos de revisdo interpostos e remetidos/postados fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para
tanto consideradas as datas de expedicao do SEDEX-ECT.

9.10. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especifica¢cBes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.11. E admitido recurso quanto:
a. a homologacdo dos resultados finais.

9.12. Os recursos relativos ao item 9.11.a. deverdo ser interpostos até o primeiro dia Util apds a publicagdo e ciéncia (efetiva
circulagdo do Didrio Oficial) do respectivo aviso ou ato.
9.12.1.0s recursos relativos ao item 9.11.a. deverdo ser protocolados junto a sede da Companhia de Gas de Santa
Catarina, aos cuidados da Comissdo do Concurso Publico - Edital 004/2025 no hordario das 08:00 as 12:00 e das
13:30 as 17:30 horas, com a mengdo expressa que se relacionam a este Edital.
9.12.2.Alternativamente, os recursos relativos ao item 9.11.a. poderdo ser interpostos na mesma forma dos pedidos de
revisdo previstos no item 9.1 e seus subitens, devendo, para tanto, serem preparados e expedidos nos mesmos
tempos e modos previstos no item 9.8 e seus subitens.
9.13. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o nimero deste Edital, o nome do candidato, seu nimero de sua inscrigdo e
enderego para correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da Comarca de
Floriandpolis (SC), sede da Companhia de Gas de Santa Catarina — SCGAS.
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11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1.Divulgar o Concurso;
11.1.2.Receber as inscrigdes e respectivos valores das inscri¢des;
11.1.3.Deferir e indeferir as inscri¢bes, os pedidos de isencdo das taxas de inscricGes, os pedidos de condi¢cGes especiais
de prova e os pedidos para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia;
11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisdo previstos no item 9.1 deste Edital;
11.1.6.Prestar informagdes sobre o Concurso.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O Concurso Publico tera validade de 1 (um) ano, a contar da data do ato de homologagdo do resultado, podendo ser
prorrogada por mais 1 (um) ano, a critério da Diretoria da Companbhia.
12.2. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera afixado no quadro de avisos da Sede da Companhia de Gas de Santa
Catarina e publicado em jornal de circulagdo estadual e no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.
12.3. O inteiro teor deste Edital sera disponibilizado no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1 e afixado no quadro de
avisos da Sede da Companhia de Gas de Santa Catarina.
12.4. Oresultado final (Ato de Homologagdo do Concurso) serd publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina apenas
com a nominata dos candidatos aprovados no Concurso publico.
12.5. Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata;
12.6. O candidato deverd manter atualizado seu endereco, inclusive o eletrénico. Em caso de alteragdo do enderego
constante da "FICHA DE INSCRICAQ", o candidato devera informar seu novo endereco a8 Companhia de Gas de Santa
Catarina, aos cuidados da Comissdo do Concurso Publico - Edital 004/2025 e, apds a homologagdo dos resultados, aos
cuidados da area de Recursos Humanos da Companhia de Gas de Santa Catarina, indicando o cargo para o qual
concorreu, numero de inscricao e fazendo mengao expressa que se relacione ao Concurso Publico objeto deste Edital.
12.7. Sera excluido do Concurso, por Ato do IESES, o candidato que:
12.7.1.Tornar-se culpado de incorregdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da realizagdo
das provas;

12.7.2.For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicacdao com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

12.7.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificagdo pessoal;

12.7.4.Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal;

12.7.5.Recusar-se a proceder a autenticagao digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

12.8. Os casos ndo previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente, pela
Companhia de Gas de Santa Catarina e pelo IESES.

Floriandpolis (SC), 10 de outubro de 2025.

OTMAR JOSEF MULLER
Diretor Presidente

FABIO AUGUSTO NORCIO SiLVIO RENATO DEL BONI
Diretor de Administracao e Financas Diretor Técnico Comercial




COMPANHIA DE GAS DE SANTA CATARINA - SCGAS

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 004/2025

ANEXO | — CODIGO, CARGO, VAGAS E SALARIO
1. NIVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

CODIGO CARGO VAGAS SALARIO JORNADA SEMANAL
1016 ENGENHEIRO (A) 1 RS 11.804,47 40 h
1020 CONTADOR (A) 1 RS 9.389,75 40 h

BENEFiCIOS:

e Seguro de Vida em Grupo

Auxilio Funeral

Assisténcia Médica

Assisténcia Odontoldgica

Vale Refeicdo/Alimentacdo mensal de RS 1.656,00
Previdéncia Privada Complementar

Programa de Participa¢do nos Resultados

Gratificacdo de férias de 50%

Auxilio a Empregado com Dependente com Deficiéncia
Extensdo Licenca Maternidade e Paternidade
Assisténcia Educacional para Empregados

Assisténcia Educacional para Filhos/Dependentes de Empregados
Gindstica Laboral diaria.

ANEXO Il - CODIGOS, CARGOS, ESCOLARIDADE E DEMAIS REQUISITOS.

1. NIiVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

céDp CARGOS - ATUAGCAO ESCOLARIDADE REQUISITOS
Graduagao' em Engenharl.a Civil, Engenharia Registro ativo no respectivo Conselho Profissional.

de Petrdleo, Engenharia de Controle e Para atuagdo como Engenheiro de Seguranga do Trabalho

1016 ENGENHEIRO (A) Automacdo, Engenharia Elétrica, Engenharia . ¢ ) . .g e & ¢ ’
N R - adicionalmente é necessaria habilitagdo em Seguranga do Trabalho.
Mecanica, Engenharia de Produgdo ou . . e N
. P Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B.
Engenharia Quimica.

1020 CONTADOR (A) Graduagdo em Ciéncias Contabeis Registro no respectivo Conselho Profissional e CNH categoria “B”

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DO CARGO (ATIVIDADES PRINCIPAIS):
1. NiVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR
1016 — ENGENHEIRO (A)

Elaborar, analisar, fiscalizar e executar projetos de implantagdo, operagdao e manutencgao de sistemas de distribuicdo de Gas
Canalizado, assegurando a conformidade com normas técnicas, legislagdo aplicavel e padrdes de qualidade e seguranga.
Desenvolver e aprovar projetos conceituais e executivos para a ampliacdo e/ou aumento da confiabilidade e seguranca da
infraestrutura de distribuicdo de Gas Canalizado.

Realizar dimensionamentos, andlises e simula¢des de sistemas e equipamentos utilizados na rede de distribuicdo de Gas
Canalizado, assegurando a eficiéncia, seguranca e confiabilidade das instala¢des, com foco na minimizagdo de riscos.
Implementar sistemas e metodologias de controle e garantia da qualidade, para assegurar que produtos e servicos atendam
aos padrdes exigidos.

Elaborar especificagBes técnicas, normas e memoriais descritivos para contratagdo de materiais, equipamentos e servigos, em
conformidade com a legislagdo vigente, como a Lei de LicitagGes e Contratos, e as demais normas aplicaveis.

Fiscalizar a execugdo de contratos de fornecimento de materiais, equipamentos e servigos em observancia as normas legais e
aos procedimentos internos.

Desenvolver e implementar programas de garantia da qualidade, integridade e manutengao dos sistemas de distribuicdo de
Gas Canalizado, incluindo procedimentos, planos de inspegdo e testes.

Realizar estudos de viabilidade técnica e econdmica para conversao de equipamentos e desenvolvimento de novas aplicagdes
para o Gas Canalizado, promovendo a inovagao e eficiéncia energética.

Desenvolver e implementar normas, procedimentos e atividades relacionadas a seguranga, meio ambiente e saude (SMS),
garantindo a conformidade com a legislagdo vigente e as politicas internas.

10. Elaborar relatodrios, pareceres e estudos especializados, fornecendo subsidios para a tomada de decisGes estratégicas e para o

desenvolvimento de novos negdcios e oportunidades na area de atuacgao.
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11. Atuar em projetos multidisciplinares de expansdo e moderniza¢do da rede de distribuicdo de Gas Canalizado, orientando
equipes internas e fornecedores externos, e assegurando o cumprimento de prazos, custos e requisitos de qualidade e
seguranga.

12. Promover a liberagdo de licengas junto a érgaos competentes.

13. Revisar e aprimorar procedimentos da area de atuacgdo, garantindo a eficiéncia, padronizacdo e conformidade dos processos.

14. Participar de auditorias internas e avaliagdes de controles organizacionais, identificando riscos, oportunidades de melhoria e
propondo a¢Ges corretivas e preventivas, em alinhamento com as melhores praticas de governanga corporativa.

15. Prospectar clientes e oportunidades de negdcios, desenvolver e manter relacionamentos comerciais

16. Realizar e revisar mapeamento de processos.

17.Revisar e aprimorar procedimentos operacionais e técnicos, assegurando a eficiéncia dos processos, a padroniza¢do das
operagoes e a conformidade com as normas e regulamentagdes aplicaveis.

18. Realizar demais atividades inerentes ao cargo quando solicitado pelo gestor ou por necessidade da Companhia.

1020 - CONTADOR (A)

1. Executar o registro, analise e conciliagdo didria dos lancamentos contabeis, assegurando a precisdao e conformidade com as

normas contabeis vigentes e legislagdo aplicavel as sociedades andnimas e sociedades de economia mista.

2. Elaborar e publicar as demonstragdes contabeis e financeiras da Companhia, incluindo balancetes, balangos e demais relatérios
exigidos pela legislagdo, garantindo a transparéncia e fidedignidade das informagdes apresentadas.

3. Realizar a apuragdo, calculo e registro dos tributos federais, estaduais e municipais, bem como preparar e transmitir as
obrigagBes acessorias, em conformidade com a legislagdo tributaria vigente e os prazos estabelecidos.

4. Monitorar o ativo fixo, controlando as inclusGes, movimentagdes e baixas patrimoniais, e assegurando o correto registro
contdbil e a conformidade com as normas contabeis.

5. Desenvolver estudos e analises econdmico-financeiras, elaborando indicadores de desempenho e relatdrios para subsidiar a
tomada de decisGes estratégicas pela alta administragao.

6. Executar os registros e procedimentos do processamento da folha de pagamento e encargos.

7. Atender as demandas de érgdos de controle interno e externo, auditorias e fiscalizagOes, prestando as informagdes necessarias
e assegurando a conformidade com as normas e legislages aplicaveis.

8. Prestar suporte na elaboragdo da proposta or¢camentadria, realizar andlises, garantindo a precisdo e coeréncia dos dados
financeiros para suporte a tomada de decisao.

9. Atuar no acompanhamento dos resultados financeiros, identificando desvios e propondo ajustes necessarios.

10. Gerar relatdrios gerenciais para analise de desempenho e planejamento estratégico.

11. Oferecer suporte na interpretagdo de indicadores econémico-financeiros e contribuir para a melhoria continua dos processos
de controle e gestao orgamentaria.

12. Implementar e manter sistemas de controle interno, realizando avalia¢cOes periddicas de sua eficacia e propondo melhorias
para otimizar processos e mitigar riscos, em conformidade com as diretrizes de governanca corporativa.

13. Participar da elaboracdo e revisdo de normas e politicas de gestdo empresarial, assegurando a conformidade com as melhores
praticas contdbeis e os requisitos legais aplicaveis a Companbhia.

14. Prestar apoio técnico em questdes contdbeis, tributarias e financeiras as diversas areas da Companhia, emitir pareceres sobre
demonstragGes financeiras de potenciais clientes ou parceiros, visando a avaliagdo do risco de crédito e capacidade de honrar
compromissos contratuais.

15. Revisar e aprimorar procedimentos operacionais da area de atuagdo, garantindo a eficiéncia, padronizagdo e conformidade
dos processos.

16. Realizar demais atividades inerentes ao cargo quando solicitado pelo gestor ou por necessidade da Companhia.
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ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS

DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERACOES NA LEGISLAGAO ATE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

1. NiVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 30 (TRINTA) QUESTOES

LINGUA PORTUGUESA — 8 (OITO) QUESTOES

Gramatica e Sintaxe: Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso de crase. Pontuagao: Uso de virgulas, pontos,
ponto e virgula, dois-pontos e aspas; Elipse, zeugma e silepse. Ortografia: Novo Acordo Ortografico; Palavras homonimas e parénimas.
Vocabulario e Semantica: Significacdo das palavras (sinénimos, antdnimos, homonimos, parénimos); Campo semantico e campo
lexical; Figuras de Linguagem: Metafora, metonimia, pleonasmo, antitese, hipérbole, etc. Estilistica: Niveis de linguagem (formal,
coloquial, técnico, etc.); Variagao linguistica. Compreensao Textual: Identificacdo da ideia central e argumentos de apoio; Tipos de
argumentacado (indutiva, dedutiva, etc.). Producdo Textual e Redagdo: Coesdo e coeréncia textual; Estruturacdo de paragrafos e
desenvolvimento de argumentos. Interpretacdo de Textos Complexos: Textos técnicos, cientificos ou filoséficos; Analise e
interpretacdo de graficos e tabelas em contexto textual.

NOCOES DE INFORMATICA - 5 (CINCO) QUESTOES

Sistemas Operacionais: Conceitos de sistemas operacionais; Fung¢bes e caracteristicas do Windows. Processadores de Texto:
Funcionalidades do Microsoft Word; Formatacdo de textos, tabelas e graficos. Power Point. Planilhas Eletronicas: Microsoft Excel;
Formulas, funcGes e graficos. Power Bl. Internet e Navegadores: Utilizacdo de navegadores web (como Google Chrome, Firefox).
Seguranga da Informacgao: seguranca de computadores; Antivirus, firewalls e medidas de protecdo bdasicas. Lei Geral de Prote¢do de
Dados (LGPD). Atuagdo da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

MATEMATICA E NOCOES DE LOGICA — 5 (CINCO) QUESTOES

Aritmética: Operagdes basicas (adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo); Fracdes e decimais; Percentuais. Algebra: Resolugdo de
equacgGes de primeiro grau; Manipulagdo de expressdes algébricas; Sistemas de equagdes. Calculo: Derivadas; Integrais; Limites.
Estatistica: Média, moda, mediana; Distribuicdo normal; Probabilidade bdasica. Matematica Financeira: Juros simples e compostos;
Valor presente e valor futuro; Taxas de juros e inflacdo. Légica Proposicional: Conectivos ldgicos (e, ou, ndo, se... entdo...); Tabelas-
verdade; Implicagdes e equivaléncias. Analise Combinatdria e Probabilidade: Combinagdes e permutagGes; Probabilidade condicional.
Padrdes e Sequéncias: Identificacdo e continuagdo de padrdes numéricos ou geométricos; Séries aritméticas e geométricas. Problemas
de Raciocinio: Raciocinio dedutivo; Raciocinio indutivo; Raciocinio abstrato. Problemas de Palavras e Interpretagdo de Texto: Tradugao
de situagdes do mundo real para expressoes matematicas; Interpretacdo de enunciados e problemas de palavras.

ATUALIDADES - 4 (QUATRO) QUESTOES

Politica Nacional. Economia Nacional e Global: Indicadores econémicos, taxas de juros, inflagdo, desemprego e acordos comerciais.
Tecnologia e Inovagdo: Avancos tecnoldgicos recentes e seu impacto na sociedade. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Mudancas
climaticas, acordos ambientais e questdes de sustentabilidade. Ciéncia e Pesquisa: Descobertas cientificas recentes e sua importancia
para a sociedade. Etica no exercicio profissional: a imagem da organizacdo, imagem profissional, sigilo e postura. Compliance. Lei
estadual 17.715/2019. Programa de Integridade em empresas estatais. Atuacdo controle interno e externo. Governanca Corporativa.
Governanga em empresas estatais e elegibilidade administragao superior. Lei de acesso a informagao.

NOGOES DE GAS NATURAL - 5 (CINCO) QUESTOES

Gas Natural: Definigdo e caracteristicas do gds natural; origem, composi¢do, propriedades fisico-quimicas, densidade relativa,
combustdo, parametros de intercambialidade de gases, pressdao de armazenamento, processamento, transporte, armazenamento e
distribuicdo de gas. Comparagdo com outros combustiveis fdsseis e Biometano. Origens e Formacgado: Processos geoldgicos envolvidos
na formacdo de reservas de gds natural. Exploracdo e Producdo: Técnicas de prospeccdo; Métodos de extracdo. Reservas e Distribuicdo
Global: Principais regides produtoras: Importacdo e exportagdo. Armazenamento e Transporte: Métodos e desafios do
armazenamento; Tipos de transporte: gasodutos, Gas Natural Liquefeito (GNL), Gds Natural Comprimido (GNC). Aplicagdes e Usos:
Industrial, residencial, comercial, veicular e na geracdo de energia; Vantagens e desvantagens. Aspectos Econdmicos: Precificacdo e
comercializacdo; Impacto econdmico e geopolitico. Sustentabilidade e Impacto Ambiental: EmissGes de gases de efeito estufa;
Comparagdo com outras fontes de energia em termos de sustentabilidade. Fontes alternativas de energia.

INGLES - 3 (TRES) QUESTOES

Interpretacao de textos e gramatica.

Obs. Os textos serdo apresentados na lingua inglesa e as perguntas formuladas na lingua inglesa.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

1016 — ENGENHEIRO (A)

Construcdo e Montagem: Normas técnicas ABNT para projeto e execuc¢do de instalacdo de Gas Natural. Desenho Técnico. Resisténcia
dos materiais. Analise de Tensdes. Soldagem. Construcdo, operagdo e manutengdo de redes de distribuicdo de Gas Natural. Materiais
de Construgao Civil. Topografia. Interpretagdo, analise e execugdo de projetos: metodologia de projetos, analise de custos,
cronogramas fisico-financeiros, especificacdes técnicas, normas, memoriais descritivos e anadlise de editais. Equipamentos de
tubulagdes: Normas e critérios de projeto, montagem e inspecao de equipamentos de tubulagdes. Termodinamica Aplicada: geragao
e conservagao de energia, conceitos de Termodinamica aplicados aos equipamentos industriais. Mecanica dos Fluidos Aplicada:
escoamento de fluidos em tubos, valvulas e bocais. Caracteristicas gerais das estagGes de bombeamento e compressao industriais.
Valvulas de redugdo e regulagem de pressdo e medi¢cdo. Ensaios destrutivos e ndo-destrutivos. Materiais elétricos e magnéticos,
isolantes e condutores, semicondutores. Projeto de protecdo e para-raios. Dispositivos de comando e protecdo, contatores, métodos
de partida e especificacdo de motores, especificacdo e instalagdo de controladores légico programavel (CLP’s). Gestdo de Projetos e
Obras: planejamento, orcamento e cronogramas de obras; fiscalizacdo e controle de qualidade. Qualidade e Meio ambiente: aspectos




EDITAL 004/2025 Pagina 14

ambientais e de sustentabilidade em projetos de engenharia. Operagdo e Manutengdo: Materiais e componentes de gasodutos (aco
e polietileno). Tipologia e operacao de estagbes de gas: Estacdes de Transferéncia de Custddia (ETC), Estacdes de Redugdo de Pressao
(ERP) e Estagdes de Medigdo (EM). IntervengBes em redes em operagdo: hot-tapping, bloqueio, purga, comissionamento com gas
natural e atendimentos em emergéncias na rede. Manutengao e Engenharia de Ativos: Manutengao preditiva, preventiva e corretiva;
critérios de manutencgdo; planejamento e controle de manutengdo. Manutencgdo industrial e de gasodutos nas areas: - Mecanica:
Bombas, compressores, escoamento em tubulacGes, valvulas (reguladoras, bloqueio e alivio) e instrumentacdo aplicada; - Civil: Obras
de fundacdo, travessias e estruturas, contencdo de terrenos; - Pintura Industrial: Revestimentos e sistemas de protecdo anticorrosiva;
- Integridade e confiabilidade: Patrulhamento e inspec¢Ges de rede, falhas de revestimento em tubulages de ago, corrosdo, ensaios
destrutivos e ndo destrutivos aplicados a redes e soldas (LP, radiografia, ultrassom). Gestdo orgcamentaria de OPEX (Or¢amento de
Despesas Operacionais) e CAPEX (Orcamento de Despesas de Capital). Fundamentos de seguranca de processos aplicados a redes e
estacOes de gas natural. Qualidade do gas, Medicao, Metrologia, Eletroeletronica e Andlise de Rede: Qualidade do Gas Natural e
Regulamentagdo: Resolugdo ANP n2 982/2025. Andlise da composi¢do quimica do gas e pardmetros de qualidade. Metrologia:
medicdo, grandeza, unidade de medida, erro, incerteza de medigdo, rastreabilidade. Medicdo de Gas Natural: Principios de medicdo
de vazdo, pressdo, temperatura. Medidores de vazdo tipo turbina, rotativo e diafragma. Medicdo de pressdo: manémetros,
transdutores e transmissores de pressdo. Medicdo de temperatura: termopares e termorresisténcias (RTDs). VIM-Vocabulario
Internacional de Metrologia. Telemetria: Tecnologias de comunicagdo (rede celular, satélite, 4G, 5G, Lora, NB-loT). Sistemas
Supervisdrios: Arquitetura SCADA. Documentac¢do bdasica de projetos de instrumentacdo (fluxograma de engenharia, lista de
instrumentos, folhas de dados, tipicos de instalagdo, diagramas de interligagdo, diagramas de malha, diagramas logicos, matriz de
causa e efeito, plantas de instrumentacgdo e listas de materiais. Leis de Ohm e de Kirchhoff, circuitos série e paralelo. Instalagdes e
protecdes elétricas em baixa e extrabaixa tensdo. Painéis fotovoltaicos e baterias. InstalagGes Elétricas em atmosferas potencialmente
explosivas (areas classificadas). Sistemas de Protegdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA). Sistemas de Aterramento. Sistemas de
Protecdo Catddica: Sistema por Anodo Galvanico (Sacrificio) e Sistema por Corrente Impressa (Forcada). Tecnologia de Gas:
AplicagGes do Gas Natural. Tecnologias associadas ao Gas Natural. Viabilidade e solugdes técnicas para conversao de equipamentos,
desenvolvimento tecnolégico e de novas aplicagGes. Engenharia de métodos. Custos industriais. Sistemas de geragdo e cogeragao de
energia. Praticas industriais de conservagao de energia. Mecanica dos Fluidos Aplicada: conceitos relativos a especificagdo, instalagdo,
operagdo, controle e manutengdo dos principais tipos de maquinas de fluxo industriais (ventiladores, bombas, compressores, turbinas
a vapor e turbinas a gas). Transmissdo do Calor Aplicada: combustdo. Equipamentos Térmicos: conceitos de transmissdo de calor
aplicados ao funcionamento dos equipamentos térmicos; conceitos relativos a especificagdo, operagdo, controle e manutengdo destes
equipamentos. Planejamento: Contabilidade gerencial. Financas corporativas: nogdes de risco e retorno, modelo CAPM, analise de
capital de giro, analise de ponto de equilibrio, avaliagdo de empresas e projetos. Estatistica aplicada. Teoria macro e microeconémica.
Modelos e ferramentas de avaliagdo econdmica e financeira de projetos. Modelos de analise de valor de empresas (valuation).
Planejamento Estratégico. Planejamento, execucdo e controle. Nova Lei do Gas (Lei 14.134/2021).

1020 - CONTADOR (A)

Parte 1: Fundamentos da Contabilidade: Principios Contadbeis Fundamentais. Estrutura conceitual para a elaboragdo e apresentagdo
das Demonstracdes Contabeis de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade. Balango Patrimonial. Demonstra¢do de
Resultado do Exercicio (DRE). Demonstracdo de Fluxo de Caixa (DFC). Demonstracdo das Mutac¢Oes do Patriménio Liquido (DMPL).
Demonstrac¢do do Valor Adicionado (DVA). Notas Explicativas e Relatério da Administragcdo. Ajuste a Valor Presente. Provisdes, Ativos
e Passivos Contingentes. Arrendamentos. Ativo Intangiveis de Concessdo. Analise das Demonstragdes Contabeis. Lei 6.404/76 e suas
alteracgdes (Lei 11.638/07 e Lei 11.941/09). Lei Federal 13.303/16. Parte 2: Contabilidade Avangada: Contabilidade de Custos e
Gerencial. Indicadores Econ6micos e Financeiros. Parte 3: Contabilidade Tributaria: Conceitos, espécies e elementos fundamentais
dos tributos. Planejamento Tributério. Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) e Contribuigcdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL)
— Lucro Real: Decreto 9.580/18, conceito, tributacdo, ajustes fiscais determinados pela legislacdo (adi¢cBes, gastos ndo dedutiveis,
receita ndo tributavel, valores que ndo integram a base e calculo do IRPJ e da CSLL), compensacgBes de prejuizos fiscais e bases de
calculo negativas, dedugbes do valor devido, calculo do IRPJ e da CSLL (memdria de calculo), aliquotas aplicaveis, deducdes,
possibilidades especiais de diferimento da tributagdo, pagamento do imposto/contribuicdo devido, forma de recolhimento, apuragédo
por estimativa mensal (apuragdo da base de calculo), apuragdo com base em balangos de suspensdo ou reducdo, escrituragdo do
LALUR —finalidade, obrigatoriedade, época de escrituracdo, escrituracdo da parte “A” e da parte “B”. PIS/COFINS ndo cumulativo: Leis
10.637/02 e 10.833/03 e alteragbes. ICMS. Lei Complementar 87/96, legislagdo bésica, campo de incidéncia, fato gerador, base de
calculo, aliquotas, contribuintes e responsaveis, Substituicdo Tributaria de mercadorias (interna e interestadual), créditos,
documentos fiscais eletronicos. ISS. Lei complementar 116/03. Reforma Tributaria sobre o Consumo: Emenda Constitucional
132/2023 e Lei Complementar 214/2025. Parte 4: Auditoria e Controles Internos: Auditoria Interna e Externa. Controles Internos e
Compliance. Prevencdo a Fraudes e Erros.
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N2 10.567/97 — PESSOA DOADORA DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isencdo da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 004/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
— SCGAS.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador e das 3 (trés) doagGes efetuadas, nos termos da Lei citada.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.1 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI ESTADUAL N2 10.567/97 — PESSOA DOADORA DE
MEDULA

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isengdo da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 004/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
— SCGAS.

) / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situacdo como doador, pela apresenta¢do do Cartdo de Doador Voluntario de Medula
Ossea, do cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e da comprovacio de, no
minimo, 1 (uma) doagdo, conforme paragrafo 22 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIl - REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N¢ 10.567/97 — PESSOA DOADORA DE LEITE
HUMANO

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isengdo da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n? 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital 004/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
— SCGAS.

) / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Comprovante de sua situagdo como doador, pela apresentagdo da comprovacgao de, pelo menos, uma doagao
mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscrigdo para o concurso, conforme
pardgrafo 32 do Art. 42 da Lei Estadual n? 10.567, de 07.11.1997.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIIl - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI ESTADUAL N2 17.480/18 — PcD HIPOSSUFICIENTE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isencdo da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n2 17.480/18, juntando os documentos exigidos pelo Edital 004/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
— SCGAS.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:

a. Copia documento de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.

b. Laudo médico original, emitido no maximo 3 (trés) meses antes da primeira publicagdo do Edital, no qual
estejam atestadas a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sendo obrigatdria
também a indicagdo no laudo do nome do médico, com respectivo CRM.

c. Comprovagdo da renda mensal, nos termos do paragrafo Unico do artigo 12 da Lei n2 17.480, de 15.01.2018.

2. Leia com atencdo o item 3.3.4 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO IX — REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI ESTADUAL N2 17.998/20 — JUSTICA ELEITORAL E
TRIBUNAL DO JURI

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isengdo da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Estadual n2 17.998/20, juntando os documentos exigidos pelo Edital 004/2025 da Companhia de Gas de Santa Catarina
— SCGAS.

) / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, o servigo prestado
a Justica Eleitoral ou Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Elei¢cao, plebiscito ou referendo)
ou Juri, consecutivos ou ndo. Documento devera conter o nome completo do eleitor ou jurado, a fungao
desempenhada, o turno e a data da eleicdo e/ou as datas em que prestou servico de jurado perante o Tribunal
do Juri, nos termos da Lei n2 17.998/2020.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.5 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condi¢do especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO X — MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concursos Publico, para provimento de cargos da Companhia de Gas de Santa
Catarina — SCGAS - Edital 004/2025, vem requerer condicdo especial para realizacdo das provas, conforme o respectivo item
abaixo que assinala:

[ ] Condigéo Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ ] Condigdo Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espaco ao seu redor

[ ] Condicdo de Lactante — Sala especial para amamentagao

[ ] Condigdo Visual — Prova ampliada (folha A3)

[ ] Condigdo Visual — Prova em braile

[ 1 Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na area de deficiéncia

[ ]1Outros:

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancdério, seu pagamento ou indicacdo de isencdo.

Leia com atengdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

3. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condigdes especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou nao.

4. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

N
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ANEXO Xl - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concursos Publico, para provimento de cargos da Companhia de Gas de Santa
Catarina — SCGAS - Edital 004/2025, vem requerer sua inscricdo para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
— PcD, anexando:

1. Coépia do boleto bancario;

2. Laudo Médico, original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢Ges, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, com indicacdo do nome do médico, seu registro no CRM e seu CPF. O laudo médico apresentado tera
validade somente para este Concurso e nao sera devolvido.

3. E obrigatdria a indicacdo do CRM do médico.

, / /2025.

(Local) (data)

(Assinatura)

ObservacGes:

1. Leia com atencgdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condi¢Ges especiais de prova.
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CRONOGRAMA PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizagao dos calendarios de eventos por parte dos
candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo edital,
valem as informagdes constantes do segundo (texto do edital).

Item Atividade Data - Periodo

01.  Site do Concurso WWW.superior.scgas.ieses.org
02. Inicio do Periodo de Inscrigdes segunda-feira, 13 de outubro de 2025
03. Término do Periodo de Inscri¢des sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
04. Inicio do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do segunda-feira, 13 de outubro de 2025
05.  Término do Periodo para solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 28 de novembro de 2025
06. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo quarta-feira, 10 de dezembro de 2025
07. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo quinta-feira, 11 de dezembro de 2025
08. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo sexta-feira, 12 de dezembro de 2025
09. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo. quarta-feira, 17 de dezembro de 2025
10. Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
11. Data limite para solicitagdo de condigdes especiais de prova sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
12. Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD sexta-feira, 19 de dezembro de 2025
13. Divulgagdo da relagdo de inscri¢des deferidas quarta-feira, 14 de janeiro de 2026
14.  Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de condi¢Ges especiais de prova quarta-feira, 14 de janeiro de 2026
15.  Divulgagdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quarta-feira, 14 de janeiro de 2026
16.  Divulgacdo do ato de indeferimento de inscrigdes quarta-feira, 14 de janeiro de 2026

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscrigdes, de condi¢bes especiais de prova e da

17 decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quinta-feira, 15 de janeiro de 2026
e oy 2500 ekl ceprova o 6 donivo o 205
19.  Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo quarta-feira, 21 de janeiro de 2026
20. Expedigdo do Documento de Confirmagdo de Inscri¢do - Locais da prova objetiva quarta-feira, 21 de janeiro de 2026
21. Data das provas objetivas domingo, 25 de janeiro de 2026
22.  Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos segunda-feira, 26 de janeiro de 2026
23. Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva segunda-feira, 26 de janeiro de 2026
24.  Término do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva quarta-feira, 28 de janeiro de 2026
25. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva quarta-feira, 18 de fevereiro de 2026
26. Divulgagao dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdao da prova e dos pontos quarta-feira, 18 de fevereiro de 2026
27. Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
28.  Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) sexta-feira, 20 de fevereiro de 2026

29. Julgamento dos pedidos de revisdo (BDI) e classificagdo final quarta-feira, 25 de fevereiro de 2026




