UM PREPARATORIO luMlmno
PARA TODAS AS ETAPAS DA

SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.
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A Prefeitura Municipal de Delta/MG no uso de suas atribuicoes legais torna publico
a 12 RETIFICACAO do Concurso Publico — Edital n°® 01/2023, que objetiva EXCLUIR
o cargo de AUXILIAR DE ACAO SOCIAL.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital.

Delta, 11 de setembro de 2023.

PREFEITO MUNICIPAL
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A Prefeitura Municipal de Delta no uso de suas atribui¢cdes legais torna publico que fara realizar
Concurso Publico de Provas Objetivas e Titulos, para preenchimento de vagas existentes do
quadro permanente de servidores municipais de acordo com as normas estabelecidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em especial a Instru¢cdo Normativa n°
05/2007, alterada pela IN n°® 04/2008 e IN n° 08/2009 e Siumula n° 116 e, em consonancia com a
Legislacdo Municipal, em especial o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Delta
— Lei Complementar n° 053/2002 e alteracdes; Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura
Municipal de Delta — Lei Complementar n® 017/1997 e alteragdes, Plano de Carreira dos
Profissionais de Educacdo Basica da Rede Municipal de Ensino de Delta - Lei
Complementar n° 146/2012; e alteracOes posteriores, conforme disposto neste edital.

| 1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacbes, e
ser4 organizado pelo IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de
Administracdo Publica, com central de atendimento ao candidato a Rodovia Januario Carneiro,
876, Sala 302 — Center Ville Empresarial — Nova Lima/MG, CEP 34.004-642, telefone (31) 3317-
0795. Horario do expediente de 09h00min as 12h00min e de 13h00min as 17h00min.

1.2 Os atos de abertura do presente Concurso Publico, as retificacbes, o resultado final e a
homologacdo do Resultado Final, e todos os demais atos decisorios serdo publicados no Jornal
Diario Oficial de Minas Gerais e no Jornal de Uberaba, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Delta e nos sites: www.institutoideap.com.br e www.delta.mg.gov.br.

1.3 O Edital completo e respectivas retificacdes serdo publicados na integra, no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Delta, localizada na Rua Adilson Anténio Carneiro, 25 — Centro,
Delta/MG — CEP: 38.108-000 e nos sites www.institutoideap.com.br e www.delta.mg.gov.br.

1.4 Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste Concurso Publico estdo identificados no
Subitem 1.2

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, informar-se sobre quaisquer retificacdes,
resultados, julgamentos de recursos, atos ocorridos e etapas deste Concurso Publico através dos
meios oficiais de divulgacéo definidos nos Subitens 1.2 e 1.3.

1.6 Nao havera avisos pelos correios ou e-mails dos atos deste Concurso Publico, presumindo-se
que os candidatos estao cientes dos atos concernentes nos termos dispostos nos Subitens de 1.2
ala.

1.7 Todas as etapas deste concurso seréo realizadas na cidade de Delta/MG e, eventualmente, se
a capacidade das unidades escolares nao for suficiente para atender a todos os inscritos nesta
cidade, serdo também realizadas nas cidades circunvizinhas que apresentam estrutura fisica
funcional, atendendo, assim, as necessidades do processo de selecéo.

1.8 Toda mencéao a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

1.9 Os Cargos, Numeros de Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horaria e
1
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Taxa de Inscrigao sdo os constantes do Anexo | do presente Edital.

1.10 Os Cargos, Tipos de Provas, N° de Questbes e Peso sdo os constantes do Anexo Il do

presente Edital.

1.11 O Cronograma do Concurso Publico € o constante do Anexo Il do presente Edital, cujas

datas deverao ser rigorosamente respeitadas.
1.12 O Conteudo Programatico € o constate do Anexo IV do presente Edital.
1.13 A Atribuigdo dos Cargos é o constante do Anexo V do presente Edital.

1.14 O Modelo de Procuracao é o constante do Anexo VI do presente Edital.

1.15 O Modelo de Formulario para Interposicdo de Recurso é o constante do Anexo VII do

presente Edital.

1.16 O Modelo de Formulario para a solicitacdo da Isencdo é o constante do Anexo VIl do

presente Edital.

1.17 O Modelo de Formulario para solicitacdo de Condi¢cdo Especial consta no Anexo IX do

presente Edital.

1.18 O Modelo de Formulario para o Laudo Médico para Pessoa com Deficiéncia — PCD, consta no

Anexo X do presente Edital.

1.19 O Modelo de Formulario para encaminhamento dos Titulos consta no Anexo XI do presente

Edital.

1.20 Este Concurso Publico sera coordenado pela Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora do

Concurso Publico, instituida pelo Decreto n® 4473 de 19 de maio de 2023.

|2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Delta é o

Estatutario, conforme estabelecido na legislacdo municipal do Municipio de Delta/MG.

2.2 Local de Trabalho: Prefeitura Municipal de Delta ou outras instalacées no territério do

Municipio, conforme necessidade da Administracao.

|3 - DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para a investidura no cargo publico, o candidato aprovado no Concurso Publico de que trata

este Edital, devera atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado) ou portugués com residéncia permanente no Pais se houver
reciprocidade em favor dos brasileiros (art. 12 da Constituicdo Federal e Decreto Federal n°®

2
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70.436/72);

b) Ser aprovado neste Concurso Publico;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, se eleitor (ambos 0s sexos);

d) Estar em dia com as obrigacdes do servi¢co militar, se do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir, na data da nomeacao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

g) Aptiddes fisicas e mentais, a serem comprovadas mediante apresentacdo de atestado médico
emitido por médico devidamente habilitado, podendo a qualquer tempo ser verificada a
veracidade das informacdoes pela Prefeitura Municipal,

h) Estar ciente que devera possuir, na data da nomeacao, a qualificacdo minima exigida para o
cargo constante do Anexo | e apresentar a documentacédo determinada no Subitem 10.14 do
presente Edital, sob pena de ndo ser empossado no cargo;

1) N&o ser aposentado por invalidez, néo ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo e nao ter
atingido a idade de aposentadoria compulsoria de 75 (setenta e cinco) anos;

j) No ato da nomeacdo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em
cargo publico;

k) Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo | do presente Edital s&o
essenciais para provimento do cargo, devendo o candidato, na ocasido da posse, apresentar 0s
documentos exigidos ao Setor responsavel da Prefeitura Municipal de Delta, no prazo
determinado no ato de nomeacdo. No caso do ndo cumprimento de todas as referidas
exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga,

I) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

l4 - DAS INSCRICOES

4.1.1 As inscrigOes serdao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

4.1.2 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicles estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.3 Nao serédo considerados validos pagamentos do boleto apés o prazo do seu vencimento ou
com valores divergentes.

4.1.4 A inscricdo efetuada via internet ou presencial somente sera validada ap6s a constatacdo do
pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo
presente Edital. O pagamento apds a data de vencimento implica o cancelamento da inscrigéo.

4.1.5 A unica forma de pagamento da taxa de inscri¢do € através do boleto bancario.

4.1.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios da rede bancaria
credenciada, para o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.1.7 N&o serao acatadas inscri¢coes cujo pagamento do valor da inscrigdo tenha sido efetuado em
desacordo com as opc¢des oferecidas no ato do preenchimento da inscri¢gdo via internet, seja qual
for o motivo alegado.

4.1.8 O candidato ndo devera efetuar o agendamento de pagamento de sua inscrigdo, sob pena
de néo ter sua inscricéo deferida caso o pagamento nao seja efetivado.
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4.1.9 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de
cancelamento, suspenséo, anulagéo, adiamento do concurso, exclusao de cargos, pagamento em
duplicidade, alteracdo da data das provas, pagamento extemporaneo da taxa de inscricao.

4.1.10 O candidato € o unico responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscricéo.

4.1.11 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova ou homeacado do candidato, desde
que verificadas falsidades de declara¢cdes ou documentos, assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988.

4.1.12 A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo séo pessoais e intransferiveis.

4.1.13 Os candidatos nao poderdo concorrer para mais de um cargo. Em caso de inscricdes
pela INTERNET, caso seja feita mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, sera considerada a
ultima inscricdo efetuada que tenha sido pago o boleto bancério.

4.1.14 Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcao
referente ao cargo.

4.1.15 Em nenhuma hipétese serd aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas, alteracdo de
locais de realizagdo das provas e alteracao da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato
da ampla concorréncia para a condi¢cao de portador de deficiéncia.

4.1.16 As inscricBes serdo realizadas de forma presencial ou via internet, conforme descrito nos
Subitens 4.2 e 4.3 respectivamente. As inscricbes por Fax, Correio, E-mail ou outra forma
diferente ndo seréo acatadas.

4.1.17 No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto
Ideap procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formuléario
especifico mediante a apresentacao do comprovante de inscricdo. O formulario estard em posse do

Coordenador do Instituto Ideap.

4.1.18 A inclusdo de que trata o Subitem 4.1.17 sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo Instituto Ideap, na fase de Julgamento das Provas Objetivas de Multipla Escolha,
com intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusdo. Constatada a improcedéncia da
inscricdo, a mesma sera cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.19 Compete ao Instituto Ideap em conjunto com a Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico, o indeferimento das inscricbes quando ocorrerem
irregularidades, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art.
59, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.1.20 O Instituto Ideap divulgara, conforme Subitem 1.3 a Lista de Deferimento das Inscrigdes. A
data da divulgacao estard de acordo o Anexo lll - Cronograma deste Edital.

4
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4.1.21 Apos a divulgacéo da Lista de Deferimento das Inscricfes, o candidato, tendo pago sua taxa
de inscricdo e a mesma nao sendo deferida, dispora de prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
data de divulgacdo do resultado para interpor recurso sobre o indeferimento das Inscricdes. O
candidato podera interpor recurso no site www.institutoideap.com.br. Os procedimentos do site do
Instituto Ideap estara disponivel no Item 9 deste Edital ou entrar em contato com nosso call center
via telefone (31) 3317-0795.

4.1.22 Para confirmacao da Inscri¢cdo o candidato devera observar a data estabelecida no Anexo llI
- Cronograma, para realizar a impresséo do CI (Cartdo de Inscri¢cao).

4.1.23 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala), cargo, assim como orientacdes para realizacdo das provas,
estardo disponiveis de acordo com o estabelecido no Anexo Il —= Cronograma.

4.1.24 O CI (Cartao de Inscricao) nao sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato
de inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta de seu
local de realizac&o das provas e o comparecimento no horéario determinado.

| 4.2 - DA INSCRICAO PRESENCIAL

a) LOCAL: Prefeitura Municipal de Delta, localizada na Rua Adilson Antbnio Carneiro, 25 — Centro,
Delta/MG — CEP: 38.108-000

b) PERIODO: DE: 11/09/2023 a 10/10/2023 e NO HORARIO DE: 08h0Omin. as 12h00min e de
13h00min. as 16h00min.

4.2.1 O candidato devera apresentar o original da cédula de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal e o original do documento de CPF e informar ao atendente o cargo
optado, bem como todos os dados necessarios para a efetivacédo da inscri¢ao.

4.2.2 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial,
para efetuar sua inscricdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuracéo
constante do Anexo VI deste Edital.

4.2.3 O procurador, portando seus documentos originais, devidamente constituido, devera
apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracao (Anexo VI), acompanhado dos
documentos do candidato, conforme mencionado no Subitem 4.2.1.

4.2.4 O candidato ou o procurador devidamente autorizado, ao conferir a conclusdo da inscri¢ao,
automaticamente, declara que preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do
Concurso Publico, e que esta ciente dos critérios exigidos para a investidura no cargo escolhido.

4.2.5 Apos efetivado o preenchimento e a finalizagdo da inscricdo, esta somente sera validada
apos a confirmacao do pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscrigdo emitido no ato
da inscricdo, até a data limite que é 11/10/2023.
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4.3 - DA INSCRICAO VIA INTERNET

4.3.1 Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco eletrénico www.institutoideap.com.br,
no periodo de 11/09/2023 a 10/10/2023 desde que efetuar seu pagamento até o dia 11/10/2023
através de “Boleto Bancario” a ser emitido apés o preenchimento do formulario eletrénico de
iInscricdo no enderego www.institutoideap.com.br.

4.3.2 Procedimentos para inscri¢ao:

a) Acesse 0 site www.institutoideap.com.br;

b) Posicione a seta do mouse em Concursos Publicos, apés clique “Em Andamento”;

c) Dentre a listagem de Concursos, escolha o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Delta;

d) Clique em “fazer inscrigao”, logo apds abrira uma caixa de dialogo, para vocé digitar seu CPF;

e) Em seguida faga o procedimento de cadastro no site;

f) Escolha o cargo, faca os procedimentos necessarios e finalize a inscricéo;

g) O boleto bancario ird aparecer automaticamente, confira os dados e faca a impressao do
mesmo;

h) Faca o pagamento em casas lotéricas, bancos ou qualquer outro credenciado a Rede Bancaria;

i) No minimo 03 dias Uteis para validacéo e confirmacao do pagamento;

j) Lembrando que a confirmacao sera apds o pagamento do Boleto Bancério.

4.3.30 candidato poderd gerar a segunda via do boleto, até as 23h59min do ultimo dia para
pagamento da taxa de inscricdo. Esta opcdo sO estard disponivel para os candidatos que se
inscreverem dentro do prazo previsto no Subitem 4.3.1.

4.3.4 0O Instituto Ideap, ndo se responsabiliza por inscrigcdes via internet ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos
dados, salvo por culpa exclusiva da instituicdo organizadora.

4.3.5Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.institutoideap.com.br e seguir os
procedimentos do Subitem 4.3.2 e as alineas de A — J. Em caso de duvida para efetivar a sua
inscricao, o candidato podera consultar o “Manual de como realizar a sua Inscricao”, disponivel na
pagina inicial do site ou entrar em contato com a entidade através de e-mail, acessando o link “Fale
Conosco” do site e selecionando o Departamento “Concurso” ou através do telefone (31) 3317-
0795.

| 4.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razdo de limitagbes de ordem financeira, e
desde que ndo possa arcar com 0 pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.4.2 A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaragcdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

6
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4.4.3 O candidato podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, exclusivamente
nos dias 11/09/2023 a 15/09/2023.

4.4.4 Para requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera enviar:

I. Formulério de Pedido de Isencdo de Taxa de Inscricdo (Anexo VIII), devidamente datado e
assinado pelo requerente ou Declaracdo conforme Lei 7.115/1983, que atende a condicdo
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/07, deste item por
meio de declaracédo (de proprio punho, datilografada ou digitada), desde que contenha data e
assinatura do candidato.

[I. Comprovante de Inscricéo;

lll. Fotocopia da Carteira de Identidade

4.4.5 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5° inciso LV da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.4.6 O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado via INTERNET,
no endereco eletronico www.institutoideap.com.br ou protocolado PESSOALMENTE no local da
inscricdo na data estipulada no Anexo Ill - Cronograma.

4.4.7 O candidato que optar por realizar o pedido de isencédo do pagamento da taxa de inscricédo via
INTERNET devera proceder com o preenchimento dos seus dados pessoais através do formulario
eletrbnico do requerimento de inscricdo e marcar o campo “Solicitacdo de Isencdo do
Pagamento da Taxa de Inscri¢gao”.

4.4.7.1 O candidato, ap6s realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via
INTERNET, devera enviar além dos documentos solicitados no subitem 4.4.4, documento intitulado
“Comprovante de Inscricdo com Pedido de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo”, gerado
pelo sistema ap6s a confirmacdo dos dados preenchidos através do formulario eletrbnico do
requerimento de inscricdo, PARA O ENDERECO: Instituto Ideap, Rodovia Januario Carneiro, 876,
Sala 302, Center Ville Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, ou presencialmente no
endereco destinado as inscri¢des, identificando:

+ N° da Inscricao;

- Nome completo;

- Cargo pleiteado;

- Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Delta, Edital n°® 01/2023;
- Referente: Isencédo de Pagamento da Taxa de Inscrigcéo.

4.4.8 Ao candidato com dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado atendimento
presencial na Prefeitura Municipal de Delta, localizada na Rua Adilson Antdnio Carneiro, 25 —
Centro, Delta/MG — CEP: 38.108-000, devendo o mesmo, no ato do protocolo, apresentar 0s
documentos solicitados no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.9 O candidato que nao puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial,
7
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para requerer a isencdo da taxa de inscri¢cdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de
Procuracédo constante do Anexo VI do edital

4.49.1 O procurador, devidamente constituido, devera apresentar no ato do protocolo o
instrumento legal de procuragédo (Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.10 Cada candidato devera encaminhar individualmente seus documentos, sendo vedado o
envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

4.4.11 Nao serd aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via fax ou e-
mail.

4.4.12 Nao sera concedida a isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) Pleitear a isencao instruindo o pedido com documentacdo incompleta, ndo atendendo o disposto
no item 4.4 e seus subitens.

d) Néo observar o prazo estabelecido no item 4.4.3.

4.4.13 O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa
de inscricdo do candidato ser& publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Delta e no
endereco eletrébnico www.institutoideap.com.br, a partir das 17 horas do dia 26/09/2023.

4.4.14 0 candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida sera
automaticamente inscrito no presente Concurso Publico e podera emitir/imprimir o Comprovante de
Inscricdo (Cl), no endereco eletrénico www.institutoideap.com.br, através da Area do Candidato
localizado na parte superior do site, ou solicitar a sua impresséao na Prefeitura Municipal de Delta a
partir do dia 17/10/2023.

4.4.15 Ao candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.4.16 Cabera recurso contra o indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo nos
dias 27/09/2023 a 29/09/2023 da seguinte forma:

a) Protocolado via INTERNET, no site www.institutoideap.com.br na “area do candidato” ou
PESSOALMENTE na Prefeitura Municipal de Delta, localizada na Rua Adilson Antonio Carneiro, 25
— Centro, Delta/MG — CEP: 38.108-000, conforme anexo VIl e seus subitens.

4.4.17 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no endereco
eletrbnico www.institutoideap.com.br, a partir das 17 horas do dia 09/10/2023.

4.4.18 ApoOs decisdo do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitacdo da
isencdo da taxa nado for deferida, o candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site
www.institutoideap.com.br ou solicitar no local da inscricdo presencial. O candidato devera
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observar a data limite para pagamento do boleto.

5 - DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS — PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

5.1 - DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 As pessoas com deficiéncia PCD que pretendam fazer o uso das prerrogativas que |lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 é
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico.

5.1.1.1 Seréao reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia, 5% (cinco por cento) do total
de vagas, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 053/2002 (Estatuto dos Servidores
Puablicos), art. 9, 8§2° art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 7.853/89, combinado com o 8
1°, do art. 37, do Decreto n° 3298/99, conforme indicado no Anexo |, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo, a ser aferida em pericia médica
oficial, quando dos exames pré-admissionais.

5.1.1.2. Para pleno atendimento ao subitem 5.1.1.1 no que diz respeito ao arredondamento, na
hipotese de aplicacdo do percentual resultar em numero fracionado, a fracdo sera arredondada
para o primeiro numero inteiro subsequente das vagas oferecidas conforme Legislacdo vigente,
regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢cdes, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco
Aurélio no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

5.1.1.3. Caso a nomeacao ndao se dé em conjunto, para todos 0s cargos, a convocacdo dos
aprovados com deficiéncia se dara da seguinte forma: A 12 vaga a ser destinada a pessoa com
deficiéncia sera sempre a 52 vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em
concurso for inferior a 05 (cinco), estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 10%. Observando
assim, os limites maximo e minimo, fica reservada ainda, 112, a 212, 312 e assim sucessivamente
para que seja mantido o percentual minimo de 5% estabelecido.

5.1.1.4. Caso surjam novas vagas, no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico,
observar no minimo de 5% (cinco por cento) e o maximo de 10% (dez por cento) delas serdo
igualmente reservadas para candidatos portadores de deficiéncias, devidamente aprovados.

5.1.1.5 As vagas serao destinadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
desde que apresentem laudo médico original ou coOpia autenticada em servico notarial e de
registros (Cartério de Notas), emitido até 90 dias antes do término da inscricdo, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
conforme modelo constante do Anexo X desde Edital.

5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a opcdo no ato da inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 10/10/2023,
impreterivelmente, via Sedex, para a central de atendimento ao candidato do Instituto Ideap, a
Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-
642, ou entregar no local onde estdo sendo realizadas as inscricbes presenciais, sempre
observando a data limite para o fim das inscri¢des. O fato de o candidato se inscrever como pessoa
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com deficiéncia, e enviar o laudo médico ndo configura participacdo automatica na concorréncia de
vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise da comissdo e no caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3Para fins de reserva de vagas prevista no Subitem 5.1.1 deste Edital, somente ser&o
consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situacdes previstas
no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, conforme as seguintes defini¢cdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nhanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das funcoes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no
melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condic¢des anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.3.1 Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

5.1.3.2 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 16.

5.1.4A PCD, durante o preenchimento do Formulario de Inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos nos Itens 4.2 e 4.3 deste Edital, devera indicar qual o tipo de deficiéncia,
passando assim concorrer as vagas destinadas as PCD e enviar a documentacédo exigida conforme
item 5.1.2.

5.1.50 candidato PCD que né&o preencher os campos especificos do Formulario de Inscricdo e nédo
cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla
concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa
legal.

5.1.6 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por
opcao e responsabilidade pessoal, informando a referida opcdo no Formulario de Inscricdo, néo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para PCD, conforme disposi¢éo legal.

5.1.7 O candidato PCD ap6s finalizar a inscricdo devera enviar o laudo médico conforme Subitem
10
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5.1.8 0 Laudo Médico mencionado ter& validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade do Instituto Ideap.

5.1.10 As PCD participaréo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que diz respeito ao contetdo e a avaliagdo das provas.

5.1.11 N&o ocorrendo a aprovacdo de candidatos PCD em numero suficiente para preencher as
vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo
Concurso Publico, nos termos da legislagéo vigente, respeitada a ordem de classificacao.

| 5.2 DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.2.1 0 candidato PCD ou outro candidato que necessitar podera requerer atendimento especial
para a realizacdo das provas, indicando a condicdo de que necessita para a realizacdo destas,
conforme previsto Decreto Federal n°. 9508/2018 e suas alteragdes.

5.2.2 A realizagéo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim considerada
aguela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do
candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo
Instituto Ideap.

5.2.30 candidato devera enviar até o ultimo dia de inscricdo, a Solicitagdo para Condicfes
Especiais, Anexo 1X, devidamente preenchido para a realizacédo da prova, acompanhada do Laudo
Médico Anexo X, via Sedex para: Instituto Ideap, situado a Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala
302, Center Ville Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, ou entregar no local onde esta
sendo realizada a inscricdo presencial, sempre observando a data limite para o fim das
inscrigcdes.

5.2.4Os candidatos deverdao observar o periodo para solicitacdo das condicbes especiais para
realizacdo das provas, nos termos no item 5.2.3 deste Edital, sob pena de nédo terem concedidas
as condicdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

5.2.50 deferimento dos pedidos de condicdes especiais para realizagdo das provas fica
condicionado a indicacdo constante no Laudo Médico de que trata os Subitens 5.1.1, 5.1.1.1 e
5.1.2 deste Edital.

5.2.6 De acordo com a Lei n°® 13.872/2019, a candidata lactante tera o direito de amamentar seus
filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo da prova, desde que requeira junto a
instituicdo organizadora, no ato da inscri¢gdo, sendo que:

a) Tera direito ao previsto no subitem 5.2.6 a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia
da realizagéo da prova.

b) A candidata devera enviar até o ultimo dia de inscrigdo, a certiddo de nascimento da criancga, via
Sedex para: Instituto Ideap, situado a Rodovia Januéario Carneiro, 876, Sala 302, Center Ville
Empresarial, Nova Lima/MG — CEP 34.004-642, ou entregar no local onde esta sendo realizada a
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inscricdo presencial, com o assunto: “Condigdo Especial — Amamentacdo — Prova da ldade”,
sempre observando a data limite para o fim das inscricdes.

c) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro expressamente indicado pela candidata).

d) Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poder4d ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

e) Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca, o familiar
ou terceiro expressamente e previamente indicado pela candidata e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de pessoa diversa;

f) A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

g) O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo, sendo o tempo maximo de 30 (trinta) minutos.

h) As candidatas lactantes deverdo observar o periodo para solicitacdo das condi¢cdes especiais
para realizacdo das provas, nos termos do item 5.2.6 deste Edital, sob pena de nao terem
concedidas as condicdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

5.3 O Instituto Ideap publicara, a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes como PCD
e/ou pedido de condi¢cdes especiais deferidos e indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e
parecer da Equipe Multiprofissional quando for o caso.

5.3.10 candidato dispora de 03 (trés) dias uteis conforme data mencionada no Anexo Il -
Cronograma, contados do primeiro dia subsequente da data de publicacdo da relacdo citada no
Subitem 5.3 para contestar o indeferimento por meio de recurso.

5.3.20s candidatos que fizerem suas inscricdbes como PCD e ndo atenderem as exigéncias
previstas no Iltem 5 e seus subitens constantes no Edital, serdo considerados como candidatos de
ampla concorréncia e seu numero de inscricdo devera constar na lista de Deferimento principal.

5.3.3 0 recurso direcionado ao Instituto Ideap devera ser efetuado através do site da entidade no
www.institutoideap.com.br ou também presencial, ambos na forma do item 9 deste edital, conforme
data mencionada no Anexo Il - Cronograma.

5.3.4 Nao serdo aceitos pedidos de revisdo ap0s o prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste
Edital.
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[6- DAS PROVAS

6.1 O Concurso Publico constara de:

eProvas Objetivas de Multipla Escolha de carater Eliminatorio e Classificatorio, contendo 40
(quarenta) questdes, com quatro opcdes cada, para todos os cargos; sendo que as provas de
Lingua Portuguesa, Matematica, Informatica, Conhecimentos Gerais, SUS/Saude Publica e
Conhecimentos Didéaticos Pedagogicos possuem Peso 1 e as provas de Conhecimentos
Especificos possuem Peso 2, conforme Anexo Il.

eProva de Titulos de carater classificatorio, para todos os cargos de Nivel Superior.

eProva Prética de carater Eliminatorio para os cargos de Motorista I, Motorista Il e Operador de
Maquinas.

6.2 As aplicacdes das Provas Objetivas de Mudltipla Escolha terdo duracdo maxima de 03 (trés)
horas.

6.3 O candidato que ndo pontuar em uma das provas objetivas de multipla escolha (Tipos de
Provas), definidas no Anexo Il, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.4 A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma algébrica dos pontos obtidos em cada
caderno de prova, considerados 0S pesos por prova.

6.5 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou
seja, lhe for entregue prova de outro cargo, ou anormalidade gréfica, relacionada ao tipo de prova a
que se submeteria perante o cargo escolhido, dever4 manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que,
consultara a coordenacdo do concurso, que propora a solucdo imediata e registrara a ocorréncia
para posterior analise da banca examinadora.

6.6 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, como as descritas no item
anterior deverd se manifestar no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

6.7 Sera aprovado na Prova Objetiva de mdltipla escolha o candidato que totalizar o minimo de

50% (cinquenta por cento) do total geral de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Mdultipla
Escolha.
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| 7- DA REALIZACAO DAS PROVAS

| 7.1 DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas no dia 29/10/2023, de acordo o
Item 1.7 em locais e horarios que serdo divulgados no dia 24/10/2023 no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Delta e no site www.institutoideap.com.br.

7.1.20 candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas objetivas de mdltipla
escolha, com no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade
original, comprovante de inscricdo e caneta esferogréafica azul ou preta, e s6 podera ausentar-se do
recinto de realizacdo das provas, depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das
mesmas.

7.1.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horario determinado, com todos os custos sob sua
responsabilidade.

7.1.4 0 ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas objetivas s6 sera permitido no
horario estabelecido, mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original),
preferencialmente o usado na inscricéo.

7.1.50 documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura. Nao serdo aceitos como documentos de
identificacdo: CPF (CIC), certidbes de nascimento/casamento, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem copias de documentos
de identificacéo, ainda que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.

7.1.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas
por o6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira
Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto); Documentos Digitais (e-Titulo, CNH Digital e
RG Digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

7.1.6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento gque ateste o registro da ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da
data de realizacao das provas, bem como outro documento que o identifique. Nesta ocasido podera
ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo
digital em formulario proprio de ocorréncias.

7.1.6.2 A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
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7.1.7 O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida
nos subitens 7.1.4, 7.1.5, 7.1.6, 7.1.6.1 e 7.1.6.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Certame.

7.1.8 Nao serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinados, salvo em
casos extremos de superlotacdo do numero de candidatos.

7.1.9 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicacdo. Devera haver
assinatura de, no minimo, 02 (dois) candidatos, em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o
lacre das provas néo estava violado e que presenciaram seu rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

7.1.10 Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou
que, durante a sua realizagao, for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrdnicos, ou, ainda, que
venha a tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos
praticados.

7.1.11 Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das provas objetivas com aparelhos
eletrénicos ligados (bip, telefone celular, smartphone, tablet, relégio do tipo data bank, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum aparelho
eletrdnico, o mesmo devera estar desligado e debaixo da carteira dentro de um envelope de
seguranca disponibilizado pela equipe do Instituto Ideap. O descumprimento da presente instrucao
implicara na eliminacéo do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

7.1.12 Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de mudltipla escolha, a
comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares,
anotacdes, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta.

7.1.13 Ndo serd permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a
permanéncia do candidato com boné, touca, gorros ou similares. O fiscal de sala devera solicitar
gue 0 mesmo retire e coloque-o debaixo da carteira.

7.1.14 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagéo das
provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacéo.

7.1.15 Nao sera permitida a entrada de candidatos ap6s o fechamento dos portbes ou fora dos
locais predeterminados.

7.1.16 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade.

7.1.17 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento
meédico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela
aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.1.180 candidato ndo poderda ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem
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acompanhamento de fiscal, apds ter assinado a lista de presenca.

7.1.18.1 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

7.1.19 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento meédico ou hospitalar,
0 mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.1.20 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas,
seu caderno de questdes, exceto na situacdo em que concordar em manter-se em sala, até 60
minutos antes do horario previsto para término das provas quando entdo podera levar o caderno
de provas.

7.1.21 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das
provas resultara na eliminagao automatica do candidato.

7.1.22 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura otica.

7.1.23 As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta esferogréfica de tinta
azul ou preta para a Folha de Respostas, que € o Uunico documento valido para correcao eletrénica.
Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade
exclusiva da administracdo ou da organizacdo do concurso, sendo da responsabilidade exclusiva
do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda
que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.1.24 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) implicara
na eliminacdo automética do mesmo.

7.1.25 No dia de realiza¢cdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas e/ou aos critérios de avaliacao e classificacao.

7.1.26 Os candidatos deverdao manter os celulares, smartphones, tablets no modo silencioso,
desligados, com bateria desconectada (nos casos em que isso for possivel) e acondicionados em
envelopes de seguranca lacrados durante a duracao das provas. Tera suas provas anuladas e sera
automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo de qualquer uma
das provas, receber ligacdo (mesmo sem atendé-lo), tocar a campainha ou despertador do
aparelho eletrénico; e ainda:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

b) For surpreendido dando e/ou recebendo de outro candidato auxilio para a execucdo de
quaisquer das provas;

c) Utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario,
notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, telefone celular, tablet,
smartphone, gravador, receptor e/ou pagers e/ou comunicar-se com outro candidato;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes e/ou com candidatos;
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e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no item 7.1.2;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou caderno de
questdes, fora do horario permitido;

h) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;

k) Fizer, em qualquer momento, declaragéo falsa ou inexata.

l) Permanecer no local da prova objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de
banho, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.),
caracterizando-se tentativa de fraude.

7.1.27 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacao policial, administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, o candidato sera
excluido do Concurso Publico, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

7.1.28 Nao sera permitido que as marcacfes na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato
da inscricdo. Nesse caso, se deferido o seu pedido, se necessario, o candidato sera acompanhado
por um fiscal devidamente treinado pela coordenagdo do Concurso para 0 respectivo
preenchimento.

[7.2 DA PROVA DE TIiTULOS |

7.2.1 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, somente para os Cargos de Nivel Superior,
sera aplicada a todos os candidatos, porém, s6 serdo analisados e pontuados, os candidatos
aprovados nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, e sera valorizada em até 10 (dez) pontos.
Serdo desconsiderados os pontos que excederem a este limite, obedecendo ao critério de
pontuacdo estabelecido no item 7.2.4 A Prova de Titulos deverd ser protocolada nos dias
01/11/2023 a 23/11/2023.

7.2.2 Os titulos deverdo ser postados pelo candidato em envelope contendo externamente em sua
face frontal, os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO — PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA
— EDITAL 01/2023, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRIQAO E O CARGO
PLEITEADO.

7.2.2.1 Os titulos, na forma do subitem 7.2.4, deverdo ser postados via Correios, por SEDEX,
dentro do prazo estabelecido, para a Central de Atendimento ao Candidato do Instituto IDEAP, a
Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302 — Center Ville Empresarial — Nova Lima/MG, CEP
34.004-642; ou protocolados pessoalmente na Prefeitura Municipal de Delta, localizada na Rua
Adilson Anténio Carneiro, 25 — Centro, Delta/MG — CEP: 38.108-000.

7.2.3 Os titulos deverdo ser entregues juntamente com o ANEXO Xl preenchido e assinado em
envelope contendo externamente em sua face frontal o nome do Concurso Publico, o cargo e os
dados do candidato (nome e n° de inscri¢céo)
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7.2.4 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuacoes, o limite maximo por categoria e a
forma de comprovacao, séo assim discriminados:

; - LIMITE DE

TiITULO PONTUACAO CERTIFICADOS
POS-GRADUACAO (LATO SENSU) 02 PONTOS POR CERTIFICADO 02
MESTRADO 03 PONTOS POR CERTIFICADO 02
DOUTORADO 04 PONTOS POR CERTIFICADO 01

7.2.5 O Curso de Pés-Graduacédo (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado, sera considerado desde
gue compativel com o cargo optado pelo candidato, concluido e que mencione no respectivo
certificado a carga horéaria correspondente descriminando as horas. Os titulos sem contetdo e/ou
sem carga horaria ndo serdo validados. Carga Horaria minima para os cursos de Pés-Graduacao é
de 360 horas.

7.2.5.1 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar
declaracdo expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a concluséo do
curso e a obtencéo do titulo. A certiddo/declaracédo devera vir acompanhada do histoérico escolar do
curso ao qual se refere.

7.2.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocéopia autenticada em cartério ou por meio de
autenticacao digital, expedidos por instituicdo de ensino reconhecidos pelo MEC — Ministério da
Educacao e Cultura - e deverdo se referir a area correspondente ao cargo a que o candidato tenha
se inscrito.

7.2.6.1 O Instituto IDEAP consultard a autenticidade do documento emitido de forma digital para
confirmar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

7.2.7 Nao serdo considerados titulos de curso ainda em andamento, o mesmo devera estar
concluido até a data do protocolo definida no edital.

7.2.8 N&o serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduacdo, pés-
graduacédo, mestrado, doutorado.

7.2.9 Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira, somente serdo considerados
quando traduzidos para a Lingua Portuguesa.

7.2.10 Nao serao pontuados titulos em decorréncia de conclusédo de graduacéo e relativos a cursos
preparatérios a quaisquer servicos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo de servico
publico ou privado, estagios ou monitorias, bem como participacdo em cursos, sSimpdésios,
congressos, etc., como docente, palestrante ou organizador.

7.2.11 Sera vedada, apés entrega dos certificados, qualquer substituicdo, inclusdo ou
complementagéo.

7.2.12 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.
18



PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%‘%:\.
Edital de Concurso Publico n®01/2023 D rj‘b
IDEAP
- |Organizacdo: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

7.2.13 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
7.2.14 Os titulos entregues em desacordo com o estabelecido ndo serdo pontuados.

7.2.15 A avaliacao dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora do
Instituto IDEAP.

[ 7.3 DA PROVA PRATICA

7.3.1 Havera Prova Prética de carater eliminatorio, no dia 03/12/2023, para os candidatos aos
cargos de Motorista |, Motorista Il, Operador de Maquinas e Tratorista, que tiverem sido
aprovados na prova objetiva, conforme item 6.7, dentro do quantitativo de até 5 (cinco) vezes o
namero de vagas disponibilizadas para os cargos, respeitados os empates na ultima posicao.
Acontecendo empate na Ultima colocacgéo da lista dos aprovados serdo convocados os candidatos
que tiverem a mesma pontuacdo. Os candidatos que ndo forem convocados para essa prova
estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

7.3.2 A convocacdo para as Provas Préticas seré no dia 28/11/2023.

7.3.3 A avaliagdo das Provas Praticas dar-se-& através dos conceitos APTO ou INAPTO, de
acordo com os critérios avaliativos estabelecidos.

7.3.4 A Prova Pratica sendo de caréater eliminatério ndo sera somada aos pontos obtidos nas
Provas Objetivas de Multipla Escolha.

7.3.5 O candidato que obtiver o conceito INAPTO ser& eliminado do Concurso Publico.

7.3.6 Nao havera segunda chamada da Prova Prética por auséncia do candidato, seja qual for o
motivo alegado.

7.3.7 Serad considerado eliminado das Provas Préaticas e, consequentemente, eliminado do
concurso publico o candidato que:

a) Nao comparecer para a realizacdo da prova préatica no horério e local determinado;

b) N&o apresentar a documentacédo exigida no dia da realizacdo da prova prética;

c) Ndo concluir a atividade descrita ou solicitada, de acordo com o roteiro da prova prética
estabelecido para o cargo.

7.3.8 A prova prética para os cargos de Motorista | e Motorista Il constar4 de prética de direcao
em veiculo a ser definido pela Comissédo Especial do Concurso e compativel com as atividades a
serem desempenhadas, avaliada por examinador habilitado, consumando em Laudo de Avaliagao
Técnica, avaliando desta forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das
tarefas dos cargos. Conforme critérios preestabelecidos, separados por tipo de falta, a seqguir:

| — FALTA ELIMINATORIA - Ao cometer uma das infragdes abaixo o candidato esta
automaticamente eliminado e néao precisa completar o restante da prova;
- Avancar sobre o meio fio;
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- N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas no tempo
estabelecido;

- Usar a contramao de dire¢ao;

- Nao completar a realizacao de todas as etapas do exame;

- Provocar acidente durante a realizagcdo do exame;

- Exceder a velocidade indicada na via;

- Avangcar a via preferencial;

- Cometer qualquer outra infracéo de transito de natureza gravissima.

Il - FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:
- Deixar de observar a sinalizacdo da via, sinais de regulamentacdo, de adverténcia e
indicacdao;
- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
- Deixar de usar o cinto de seguranca;
- Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;
- Cometer qualquer outra infracéo de transito de natureza grave.

lIl = FALTA MEDIA - MENOS 10 PONTOS POR FALTA:
- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com o freio de mao
inteiramente livre;
- Usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens;
- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;
- Interromper o funcionamento do motor sem justa razéo, ap0s o inicio da prova,
- Fazer conversao incorretamente;
- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV—-FALTA LEVE - MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:
- Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
- Usar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

7.3.8.1 Serao reprovados os candidatos que atingirem combinacfes de faltas com pontuacéo igual
ou superior a 30 pontos. Seguem algumas condi¢des:

* Uma falta eliminatoria;
* Duas faltas graves;
* Trés faltas médias.
* Quatro faltas leves.

7.3.8.2 Para se submeter-se a Prova Pratica para os cargos de Motorista | e Motorista Il, os
candidatos deverdo comparecer ao local designado para a prova pratica com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munido da Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria exigida para o
cargo conforme Anexo |, ndo sendo aceitos protocolos ou declaracgdes.

7.3.8.2.1 Caso o candidato ndo porte documentacdo exigida e compativel, conforme descrito no
item anterior, ndo tera o direito de executar a prova e sera eliminado.
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7.3.9 A Prova Pratica para os cargos de Operador de Maquinas e Tratorista constara de
desenvolvimento de manobra de deslocamento de material e/ou escavagdo de vala utilizando
equipamento a ser definido pela Comissdo Especial do Concurso. O candidato sera avaliado no
Exame Pratico em funcdo da pontuacdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

» Uma falta eliminatdria: reprovacgao;

* Uma falta grave: 03 (trés) pontos negativos;
» Uma falta média: 02 (dois) pontos negativos;
* Uma falta leve: 01 (um) ponto negativo.

7.3.9.1 Sera considerado INAPTO na Prova Prética o candidato que cometer falta eliminatoria ou
cuja soma dos pontos negativos ultrapasse a 3 (trés) pontos.

Da Classificacédo das faltas.

FALTAS ELIMINATORIAS:

* Acionar o equipamento sem as devidas verificacbes de seguranca,

« Ultrapassar a barreira de seguranca delimitada através de fitas ou cones;

 Perder o controle do equipamento;

* Movimentar 0 equipamento ou acionar sua cacamba ou a sapata estabilizadora de maneira a
colocar em risco a incolumidade das pessoas ou a integridade do equipamento e instalagdes.

* Causar dano, quebra ou prejuizo patrimonial ao Poder Publico ou a terceiros em razdo de dolo,
dolo eventual, imprudéncia, impericia ou negligéncia.

» Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima prevista no Codigo de Transito
Brasileiro.

FALTAS GRAVES:

* Ndo proceder a manobra determinada apds a 3 (terceira) tentativa ou apés transcorridos mais de
15 (quinze) minutos do inicio do exame.

* Nado remover o material determinado por completo. O material podera ser aterro, e volume entre
0,5a1ms

* Ndo acionar a sapata estabilizadora nos servicos de escavacao de valas;

* N&o estacionar o equipamento com rebaixamento da cagcamba.

* Nao usar o EPI fornecido;

» Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave prevista no Codigo de Transito
Brasileiro.

FALTAS MEDIAS:

* Remover material ndo determinado em raz&o de erro na altura ou inclinacdo da cacamba;

* N&o apresentar nivelamento correto no material deslocado.

* Interromper o funcionamento do motor, sem justa raz&do, apos o inicio da prova;

« Utilizar de maneira incorreta o abafador do motor;

* Desengrenar o equipamento durante a execu¢éo do exame;

* Acelerar o motor do equipamento de maneira desnecessaria ou fora do limite de rpm normal;

* Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

» Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média prevista no Codigo de Transito
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Brasileiro.

FALTAS LEVES:

» Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

* Ajustar incorretamente o banco do equipamento destinado ao condutor;

« Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

» Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve prevista no Codigo de Transito Brasileiro.

7.3.9.2 Para se submeter-se a Prova Prética para o cargo Operador de Maquinas, os candidatos
deverdo comparecer ao local designado para a prova pratica com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido da Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D” ou superior exigida para
o cargo Anexo |, ndo sendo aceitos protocolos ou declaracoes.

7.3.9.2.1 Caso o candidato ndo porte documentacdo exigida e compativel, conforme descrito no
item anterior, ndo terd o direito de executar a prova e sera eliminado.

|8 - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

8.1 A classificacéo final dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem decrescente, somente
dos aprovados de acordo com o total de pontos obtidos no somatério dos cadernos das provas
Obijetivas de Multipla Escolha.

8.2 Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera aplicado o
disposto no art. 27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual
a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificagdo, e sucessivamente, ao
candidato que:

8.3 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.4 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa,;

8.5 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Matematica;

8.6 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de SUS/Saude Publica;

8.7 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Didatico-Pedagdgicos;

8.8 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Informéatica;

8.9 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;

8.10 Tiver mais idade.

8.11 O Resultado Final, em duas listagens, classificacdo geral e classificagdo de PCD, do

Concurso Publico sera publicado a partir das 17 horas do dia 19/12/2023, no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Delta e nos sites www.institutoideap.com.br e www.delta.mg.gov.br.

8.11.1 A Prefeitura Municipal de Delta ndo emitird declaracdo de classificacdo e/ou aprovacao
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neste Concurso Publico, valendo para tal fim, as publicacdes oficiais.

|9 - DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo para
Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados
do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso contra todas as decisfes
proferidas no decorrer do processo que tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos,
salientando-se, dentre outros:

a) Edital;

b) Inscricdes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e
indeferimento da inscri¢éo);

c¢) Erro na identificacdo do local, sala, data e horario de realizacao das provas;

d) Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Gabarito Provisorio;

e) Realizacao das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha;

f) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas;

g) Outras fases do edital.

9.2 INTERPOSICOES DE RECURSOS PELA INTERNET

9.2.1 Para interposicdo de recurso pela internet o candiato devera acessar o site
www.institutoideap.com.br dentro do prazo estabelecido, seguindo 0s passos a seguir:

a) Acesse 0 site www.institutoideap.com.br;

b) Lado superior direito da pagina principal insira seu CPF e senha;

c) Na proxima pagina aparecera o nome do concurso, basta clicar;

d) Apds localize sua inscricdo e nome do cargo, clique novamente;

e) Entdo, aparecera os servicos disponiveis, cligue em Recursos e leia as orientacdes para sua
realizacao.

9.2.2 O candidato devera guardar sua Senha cadastrada no ato da inscri¢cédo para acesso a Area
Restrita do Candidato, pois € por la que se dara a interposicao de recursos pela internet de forma
segura e com identificacdo do candidato.

9.3 INTERPOSICAO DE RECURSOS POR MEIO DE PROTOCOLO PRESENCIAL

9.3.1 Os recursos deverao ser apresentados dentro do prazo estabelecido neste edital, de forma
legivel e protocolados pelos candidatos na Prefeitura Municipal de Delta, localizada na Rua Adilson
Anténio Carneiro, 25 — Centro, Delta/MG — CEP: 38.108-000, conforme modelo constante do
Anexo VIl deste Edital que devera ser obrigatoriamente:

a) Manuscrito (letra de forma), datilografado ou digitado em original,

b) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada questdo recorrida (no caso de recurso contra o
gabarito);

c) Conter indicacdo do niumero da questéo e da prova (no caso de recurso contra o gabarito);

d) Ter capa constando o nome, nimero de inscricdo e assinatura do candidato;

23


http://www.institutoideap.com.br/
http://www.institutoideap.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%\—%&
Edital de Concurso Pablico n® 01/2023 » Q\D
IDEAP
- |Organizacdo: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

e) Estar conforme o Anexo VII deste edital, preenchido e assinado.
9.4 OUTRAS INFORMACOES SOBRE RECURSOS
9.4.1 Os recursos deverao ser apresentados dentro do prazo estabelecido no item 9.1.

9.4.2 Quanto aos recursos de questdes da prova e gabarito, devera ser elaborado um recurso por
guestao.

9.4.3 Os recursos devem ser apresentados com fundamentacao logica e consistente, mencionando
a bibliografia consultada.

9.4.4 Serao indeferidos os recursos que nao atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.
9.4.5 Prazo para interposicao de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4.6 Ap6s o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, a anulacao de qualquer
guestado do certame, seja por recurso administrativo ou por decisado judicial, resultara em beneficio
de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais
alteracdes no gabarito preliminar serdo divulgadas.

9.4.7 O parecer contendo a deciséo relativa ao recurso estara a disposicédo do candidato recorrente,
nas datas determinadas no Cronograma do Concurso até a data de homologacao. Sendo que os
resultados e as respostas dos recursos serdo divulgados na internet no site
www.institutoideap.com.br na Area do Candidato.

9.4.80 Instituto Ideap € a Unica e Ultima instancia para recursos, sendo soberano em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais a essa Banca Examinadora.

9.4.90 recurso podera ser realizado através de procuracdo, conforme Modelo de Procuracéo
constante do Anexo VI deste Edital, acompanhado da documentacdo do candidato e do
procurador, respeitando-se o prazo legal para protocolo.

110 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Toda informacao referente a realizacdo do Concurso sera fornecida pela Prefeitura Municipal
de Delta, atravées da Comissdo Especial para Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso
Publico, devidamente assessorada pelos responsaveis técnicos do Instituto Ideap.

10.2 O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.3 Todo material referente ao Concurso Publico ficara disponivel na sede da Prefeitura Municipal
de Delta no periodo minimo de 05 (cinco) anos.

10.4 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de 03
(trés) anos, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo.
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10.5 A Prefeitura Municipal de Delta e o Instituto Ideap ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

10.6 O candidato deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Delta durante o prazo de validade
do Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo
qualguer reclamacao caso esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizacéo.

10.7 A aprovacao no Concurso Publico assegura direito a nomeacgao até o numero de vagas
previstas para cada cargo, e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do concurso e limites de vagas existentes, bem
como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente. Isto vale dizer que a
administracdo podera nomear candidatos aprovados além das vagas previstas no Anexo |,
obedecendo sempre a ordem final de classificacao.

10.8 O candidato aprovado, quando nomeado, tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar
posse, podendo ser prorrogado este prazo por uma Unica vez por igual periodo, mediante
requerimento.

10.9 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nomeacao sera
considerada sem efeito, implicando no reconhecimento da desisténcia e rendncia em ocupar o
cargo para o qual foi aprovado, reservando-se a administracdo o direito de convocar o proximo
candidato.

10.10 O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo, sendo que somente apds esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracao.

10.11 No ato da nomeacdo no cargo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para a
investidura no cargo publico.

10.12 Para o provimento no cargo efetivo o candidato nomeado deve ter aptidao fisica e mental e
ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecao realizada pela junta médica disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Delta.

10.13 O candidato que for CONTRAINDICADO na avaliagdo médica, que interpor recurso
fundamentado terd analisado o recurso pela equipe multidisciplinar que definira pela
reconsideracdo ou manutencdo do resultado, cuja decisdo, serd homologada pela Prefeitura
Municipal de Delta para todos os fins de direito.

10.14 No ato da nomeacdo, dentro do prazo determinado, o candidato deverd apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente designada,
conforme subitem 10.12, de posse dos seguintes exames gerais para todos os candidatos:

« Hemograma,
e Glicemia,
o Creatinina;
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EAS - Urina rotina;

EPF — Exame Parasitolégico de Fezes;

Eletrocardiograma;

Candidatos portadores de deficiéncia: aléem dos exames gerais, a Prova da deficiéncia declarada
através de atestado médico firmado por médico especialista, com a averigua¢éo da junta médica
disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Delta.

Obs: Os exames poderdo ser realizados nas redes, publica ou privada de saude, com
validade de até 30 (trinta) dias a contar da data de sua realizacdo. Os custos referentes a
esses exames correrdo por conta do candidato.

b) Fotocopia da certiddo de nascimento ou de casamento com as devidas averbacdes se houver;

c) Fotocdpia de documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com foto;

d) Fotocopia do CPF e comprovante de situacdo REGULAR (emitido no site da Receita Federal);

e) Fotocopia da Carteira de Identidade Profissional do Orgdo de Classe do Estado de Minas Gerais
(para os cargos que exigir);

f) FotocoOpia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emitida no site do Tribunal
Superior Eleitoral ou no Cartério Eleitoral);

g) Fotocépia do Certificado de Alistamento Militar ou de Reservista, ou de Dispensa da
Incorporacao, para candidato do sexo masculino entre 18 e 45 anos;

h) FotocOpia do comprovante de inscricdo PIS/PASEP (se for cadastrado);

i) Declaracéo de bens e valores que constituem seu patrimdnio até a data da posse;

j) Declaracédo de que néo infringe o art.37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (Acumulacdo de cargos e funcdes) e ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art.37, § 10, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n°®20/98.

k) Fotocopia do Diploma e do registro Profissional da Categoria, com a habilitacdo especifica da
area para qual se inscreveu;

l) FotocoOpia da Carteira Nacional de Habilitacdo exigida de acordo com o cargo optado;

m)02 (duas) fotografias 3X4 de frente, coloridas, recentes e iguais;

n) Declaracédo de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

0) Fotocopia do Comprovante de Residéncia (emissdo no més atual ou no més anterior);

p) Para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS): além do comprovante exigido no item “0”
deve apresentar também fotocdpia do Comprovante de residéncia (emitido na data de
publicacdo do Edital 01/2023 do Concurso Publico), comprovando a residéncia na area de
abrangéncia da UBS/ESF definida no Anexo |.

q) Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Policia Civil, através do site da Policia Civil do
Estado de origem do RG.

*Para os itens que solicitam fotocoOpia, apresentar uma coépia simples e original para
conferéncia pela Prefeitura Municipal de Delta.

10.15 A nomeacédo do candidato sera publicada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Delta, localizada na Rua Adilson Anténio Carneiro, 25 — Centro, Delta/MG — CEP: 38.108-000, e
encaminhada para o endereco fornecido pelo candidato no ato da inscri¢ao.

10.16 As jornadas de trabalho dos servidores publicos municipais poderao ser flexibilizadas quanto
aos intervalos, aos horéarios e aos dias da semana, de acordo com as exigéncias do cargo ou do
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servigo, a critério da Administracao.

10.17 Poderao ser criadas jornadas especiais e em regime de escala, de acordo com a exigéncia
do trabalho, em carater permanente ou temporario.

10.18 A Prefeitura Municipal de Delta podera, a qualquer tempo, por necessidade e/ou interesse
publico, promover a remocgédo, de oficio, dos profissionais investidos nos cargos de que trata este
edital, entre as unidades de sua estrutura, na forma da lei.

10.19 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Delta, juntamente com o Instituto Ideap.

10.20 Cabera a Prefeitura Municipal de Delta a homologacgé&o do resultado final.

Delta, 11 de julho de 2023.

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, E TAXA DE INSCRICAO.

- CARGA
COD. VENCIMENTO | HORARIA . TAXA DE
CARGO VAGAS|PCD INICIAL REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS INSCRICAO
SEMANAL
Curso Superior em Direito e Inscricdo na
1 Advogado I 2 R$3.276,65 30H Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) R$100,00
Curso Superior em Direito e Inscricdo na
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);
2 Advogado IV 1 R$4.524,87 30H Exercicio profissional da advocacia ha mais | R$100,00
de 02 (dois) anos, comprovado por certidoes
expedidas pelos érgdos onde tenha atuado.
Agente Comunitario de Saude —
ESF1(1) Ensino Médio Completo;
Residi dos Bai Residir na area da Comunidade em que
esidir em um dos Bairros: icaca ital
3 _ 1 R$2.640,00 40H atuar, d(?sde a d,at[a da publlcaga(z do.ef:hjtal, R$70,00
Bela Vista Curso introdutério de formagao inicial e
Vila Celeste continuada de Agente Comunitario de Saude
Centro (ACS), concluido, com aproveitamento.
Ricardo Misson
Agente Comunitério de Saude — Ensino Médio Completo;
ESF2(1) Residir na area da Comunidade em que
4 1 R$2.640,00 40H atuar, desde a data da publicacéo do edital; R$70,00
Residir em um dos Bairros: Curso introdutério de formacdo inicial e
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Vod

#

Centro

S&o0 Sebastido
Jardim Eldorado
Jardim Jaragua
Colorado

Beira Rio
Fazendas

continuada de Agente Comunitario de Saude
(ACS), concluido, com aproveitamento.

Agente Comunitario de Saude —
ESF 3 (1)

Residir em um dos Bairros:

Ensino Médio Completo;

Residir na area da Comunidade em que
atuar, desde a data da publicacéo do edital;

R$2.640,00 40H _ o — T R$70,00

Cohab Curso introdutério de formacdo inicial e
Novo Horizonte continuada de Agente Comunitario de Saude
Residencial Carlos Lyra (ACS), concluido, com aproveitamento.
Jardim Eldorado
Agente de Combate as Endemias R$2.640,00 40H Ensino Médio Completo

Alfabetizado;
Agente de Obras Publicas e R$2.151,90 40H Experiéncia comprovada de no minimo 6 | pesn o
Servigos Urbanos (seis) meses nas funcdes de pedreiro,

azulejista, pintor e/ou carpinteiro.
Agente de Saneamento R$2.151,90 40H Alfabetizado R$60,00
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Agente de Seguranca (Sexo

Feminino) 2 R$2.151,90

40H

Ensino Fundamental Completo;
Habilitacdo nas Categorias “A” e “B
N&o possuir Antecedente Criminal

R$60,00

10

Agente de Seguranca (Sexo

Masculino) 2 R$2.151,90

40H

Ensino Fundamental Completo;
Habilitacdo nas Categorias “A” e “B”
N&o possuir Antecedente Criminal

R$60,00

11

Almoxarife 1 R$1.858,90

40H

Ensino Médio Completo;
Curso de Almoxarife;

Digitacdo, com conhecimentos em DOS,
Windows, Word, Excel e Internet.

R$70,00

12

Analista de Projetos Sociais e

Culturais 1 R$3.276,65

30H

Graduagéo em nivel superior;

Dominio em informatica (Excel, Internet,
Outlook, etc.)

R$100,00

13

Analista em Gestao Municipal 1 R$2.262,44

30H

Graduacéo em nivel superior dos Cursos de
Contabilidade, Gestédo Publica, Administracao
e Direito.

R$100,00

14

Arquiteto 1 R$3.276,65

30H

Curso Superior em Arquitetura;
Registro no 6érgao profissional;
Experiéncia Profissional de 02 anos;
Conhecimento de Informatica.

R$100,00

15

Assistente Administrativo 2 R$1.951,84

30H

Ensino Médio Completo;

Digitacdo com formagdo em Dos, Windows,
Word, Excel e Internet.

R$70,00

16

Assistente Social 1 R$2.262,44

20H

Curso Superior em Servigo Social,
Registro no 6érgado competente.

R$100,00
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17 | Auxiliar Acdo Social 5 R$1.529,31 40H Ensino Fundamental Incompleto R$60,00

18 | Auxiliar Administrativo 6 R$1.529,31 30H Ensino Médio Completo R$70,00
Ensino Médio Completo

19 | Auxiliar de Consultério Dentéario 2 R$1.529,31 40H Curso de formagéo de Auxiliar de Consultério R$60,00
Dentario/Auxiliar de Salde Bucal.
Ensino Médio Completo;

20 Auxiliar de Contabilidade 1 R$1.770,38 40H Digitacdo com formagdo em Dos, Windows, R$70,00
Word, Excel e Internet.
1° Grau Incompleto;

21 | Auxiliar de Enfermagem 1 R$1.770,38 40H Registro no 6rgdo competente; R$60,00
Experiéncia de 01 (um) ano na atividade.
2° Grau Incompleto;

22 Auxiliar de Farmacia 1 R$1.770,38 40H Registro no 6rgdo competente, se obrigatorio; R$60,00
Experiéncia de 01 (um) ano na atividade.
1° Grau Completo;

23 Auxiliar de Secretaria Escolar 2 R$1.453,19 30H Digitacdo com formagdo em Dos, Windows, R$60,00
Word, Excel e Internet.

24 | Auxiliar de Servicos Gerais | 6 1 R$1.321,08 40H Ser alfabetizado R$60,00

25 | Auxiliar de Servigos Urbanos 6 1 R$1.321,08 40H Ser alfabetizado R$60,00
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Auxiliar de Tesouraria 1

R$1.770,38

40H

1° Grau Completo;

Digitacdo com formagdo em Dos, Windows,
Word, Excel e Internet.

R$60,00

27

Cirurgiao Dentista |

2 R$2.262,44

20H

Nivel Superior em Odontologia;
Registro no 6rgdo competente.

R$100,00

28

Cirurgido Dentista Il

1 R$4.524,87

40H

Nivel Superior em Odontologia;
Registro no 6érgao competente.

R$100,00

29

Contador

1 R$3.276,65

30H

Curso Superior em Ciéncias Contébeis;
Registro no Conselho de Classe;

Experiéncia de exercicio profissional de
contador na area publica ou privada ha mais
de 02 (dois) anos, comprovado por certidoes
expedidas pelos érgdos onde tenha atuado.

R$100,00

30

Coveiro

1 R$1.605,78

40H

Alfabetizado;

Experiéncia profissional minima de 01 (um)
ano no cargo ou em atividades correlatas.

R$60,00

31

Cozinheira

R$1.321,08

30H

Ser alfabetizado

R$60,00

32

Eletricista

1 R$2.151,90

40H

1° Grau completo;
Curso técnico em elétrica/eletrénica e NR-10;

Experiéncia comprovada, no minimo, de 01
(um) ano.

R$60,00

33

Enfermeiro

1 R$3.276,65

40H

Curso Superior em Enfermagem;
Registro no 6érgdo competente.

R$100,00
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Enfermeiro Auditor 1 R$3.276,65

40H

Curso Superior em Enfermagem;

Registro no 6érgdo competente;
Especializagcdo em auditoria em servico de
saude;

Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria
“B” ou superior (permanente e valida).

R$100,00

35

Engenheiro Civil 1 R$3.276,65

30H

Curso Superior em Engenharia Civil;
Registro no respectivo conselho de classe;

Exercicio profissional de engenharia ha mais
de 02 (dois) anos, comprovado por certidoes
expedidas pelos érgaos onde tenha atuado.

R$100,00

36

Engenheiro Quimico 1 R$3.276,65

30H

Graduacéo especifica na area de Engenheiro
Quimico;
Registro no respectivo conselho de classe;

Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria
“B” ou superior (permanente e valida).

R$100,00

37

Farmacéutico Industrial 1 R$3.276,65

40H

Curso Superior em Farmacia;

Registro no 6rgao competente ha mais de 01
(um) ano.

R$100,00

38

Fiscal de Obras 1 R$2.049,43

40H

Ensino Médio Completo

R$70,00

39

Fiscal de Posturas 1 R$2.049,43

40H

Ensino Médio Completo

R$70,00

40

Fiscal do Procon 1 R$3.276,65

40H

Graduacao em nivel superior em Direito;

Dominio em Informatica (Excel, internet,
outlook, etc.);

R$100,00
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Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria
“B” ou superior (permanente e valida).

41 Fiscal Sanitario 1 R$2.049,43 40H Ensino Médio Completo R$70,00

42 | Fiscal Tributario 1 R$2.049,43 40H Ensino Médio Completo R$70,00
Curso superior em Fisioterapia, com

43 | Fisioterapeuta 2 R$2.262,44 20H habilitacdo legal para o exercicio da | R$100,00
profissao.
Curso superior em Fonoaudiologia, com

44 | Fonoaudib6logo 2 R$2.262,44 20H habilitacdo legal para o exercicio da | R$100,00
profissao.

45 Inspetor de Alunos 4 R$1.453,19 30H 1° Grau Completo R$60,00

46 | Inspetor de Monitoramento 5 1 R$2.049,43 40H Ensino Fundamental Completo R$60,00
Curso Superior em Pedagogia, com

47 | Inspetor Escolar 1 R$1.951,84 30H habilitacdo especifica e registro no 6rgdo | R$100,00
competente.
Curso Superior em andamento na are de
informatica  (Processamento de Dados,

48 | Instrutor de Informatica Il 1 R$2.049,43 40H Ciéncia da Computacdo, Sistema da | R$100,00
Informacao ou similares);
Certificado de cursos de informatica em:
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Windows, Access, Excel, PowerPoint, Internet
e CorelDraw (carga horéaria, no minimo, de 20
horas em cada curso).
49 | Jardineiro 3 R$1.858,90 40H Ser Alfabetizado R$60,00
Curso Superior em Medicina, com habilitacdo
- : . legal para o exercicio da profisséo;
50 | Medico Cardiologista 1 R$3.276,65 16H gaip p. o , R$100,00
Comprovante de especializagdo na area
especifica.
51 | Médico do PSF 1 R$10.717,44 40H Curso Superior em Medicina, com habilitagdo | pq; 55 g
legal para o exercicio da profisséo.
Curso Superior em Medicina, com habilitagdo
legal para o exercicio da profisséo;
52 Médico Gastroenterologista 1 R$3.276,65 16H Comprovante de especializagdo na éarea | R$100,00
especifica.
Curso Superior em Medicina, com habilitagdo
legal para o exercicio da profissao;
53 Médico Generalista 3 R$3.276,65 16H galp p. . 3 R$100,00
Comprovante de especializagdo na area
especifica.
Curso Superior em Medicina, com habilitacdo
. ) ) legal para o exercicio da profissao;
54 | Médico Ginecologista 1 R$3.276,65 16H gaip p. A , R$100,00
Comprovante de especializagdo na éarea
especifica.
Curso Superior em Medicina, com habilitagdo
55 | Médico Neurologista 1 R$3.276,65 16H legal para o exercicio da profiss&o; R$100,00
Comprovante de especializacdo na éarea
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Curso Superior em Medicina, com habilitagdo
. . legal para o exercicio da profissao;
56 | Médico Oftalmologista 1 R$3.276,65 16H Jap broY x . R$100,00
Comprovante de especializagdo na éarea
especifica.
Curso Superior em Medicina, com habilitacdo
. . legal para o exercicio da profissao;
57 | Médico Ortopedista 1 R$3.276,65 16H ga’p Pronssat ) R$100,00
Comprovante de especializagdo na area
especifica.
Curso Superior em Medicina, com habilitagdo
. . . . legal para o exercicio da profissao;
58 Médico Otorrinolaringologista 1 R$3.276,65 16H galp p. . 3 R$100,00
Comprovante de especializagdo na éarea
especifica.
Curso Superior em Medicina, com habilitacdo
legal para o exercicio da profissao;
59 | Médico Pediatra 3 R$3.276,65 16H g9a’p pronssas ) R$100,00
Comprovante de especializagdo na area
especifica.
60 | Médico Plantonista 2 R$7.605,93 24H Curso Superior em Medicina, com habilitagao | pq; 5 g
legal para o exercicio da profissdo.
Curso Superior em Medicina Veterinaria, com
61 | Médico Veterinario 1 R$2.262,44 20H habilitacdo legal para o exercicio da | R$100,00
profissao.
62 Monitor Pedagdgico 5 R$1.887,60 30H Curso médio, na modalidade Magistério. R$70,00
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1° Grau Incompleto;

63 | Motorista | 5 R$1.858,90 40H Carteira de Habilitacdo - categoria “B” R$60,00
definitiva, ou superior.
1° Grau Incompleto;
Carteira de Habilitacdo — categoria “D” ou

. superior;

64 | Motorista Il 10 R$2.049,43 40H . _ R$60,00
Curso de Formacao em transporte coletivo de
passageiros, transporte de escolares e
emergéncia.
Curso de graduacdo completo em Nutricdo

L com registro no 6rgao profissional (CRN);

65 | Nutricionista 1 R$2.262,44 30H =9It 940 Pro | (CRN) R$100,00
Experiéncia comprovacdo de inscricdo no
CRN pelo periodo minimo de 1 (um) ano.
1° Grau Incompleto;
Carteira de Habilitacdo — categoria “D” ou
superior;

66 | Operador de Maquinas 2 R$2.049,43 40H Experiéncia comprovada, no minimo, de 01 R$60,00
(um) ano em maquinas tipo motoniveladora
(patrol)  ou  retroescavadeira ou pa
carregadeira ou trator de esteira.

67 | Orientador Educacional 2 R$2.917,57 o4H | Gurso Superior em Pedagogia ou POS | pgyng g
Graduagéao na area especifica.

L o ,

68 | Professor de Educaco Infantil 3 R$2.652,33 o4 | Magisterio 2° Grau ou Equivalente, em | pesqg o
educacao infantil

69 | Professor | 8 2 R$2.652,33 24H Magistério 2° Grau ou Equivalente. R$70,00
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70 Professor Il — Ciéncias 1 R$2.917,57 24H Licenciatura Plena R$100,00
71 Professor Il — Educacéo Fisica 1 R$2.917,57 24H Licenciatura Plena R$100,00
72 | Professor Il — Geografia 1 R$2.917,57 24H Licenciatura Plena R$100,00
73 Professor Il — Historia 1 R$2.917,57 24H Licenciatura Plena R$100,00
74 | Professor Il — Inglés 1 R$2.917,57 24H Licenciatura Plena R$100,00
75 Professor Il — Mateméatica 1 R$2.917,57 24H Licenciatura Plena R$100,00
76 | Professor Il — Portugués 1 R$2.917,57 24H Licenciatura Plena R$100,00
Curso Superior em Psicologia;
77 | Psicélogo 4 R$2.262,44 20H >0 SUPETIOT € J R$100,00
Registro no 6érgao competente.
78 | Recepcionista 2 R$1.387,13 40H 1° Grau Completo R$60,00
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Ensino Médio Completo;

79 | Secretéria Escolar 2 R$2.359,49 30H Digitagdo com formagdo em Dos, Windows, R$70,00
Word, Excel e Internet.
Ensino Fundamental Completo;

80 | Serralheiro 2 R$2.151,90 40H Cursos na area de serralheria e soldagem; R$60,00
Carteira de Habilitagdo - categoria “B”
definitiva, ou superior.

81 | Supervisor Escolar 1 R$2.917,57 pqp | Curso Superior em Pedagogia ou POS | g6 g
Graduagéao na area especifica.

82 Técnico em Enfermagem 8 3 R$2.049,43 40H (llur~so Técnico em Enfermagem e registro no R$70,00
6rgao competente.
Curso superior na area de informatica;
(Processamento de Dados, Ciéncia da
Computacdo, Sistema da Informacdo ou
similares);

83 | Técnico em Informatica 1 R$2.049,43 40H Conhecimentos gerais de DOS, Windows, | R$100,00
Access, Word, Excell, Power Point, Internet,
Corel Draw;
Experiéncia de um (01) ano na area de
manutencgdo de micro-computadores.
Curso Técnico em Meio Ambiente;

84 Técnico em Meio Ambiente 1 R$2.049,43 40H Carteira de Habilitagdo — categoria “B” R$70,00
definitiva, ou superior.
Curso Técnico em Nutrigdo com registro no

) . 6rgao profissional (CRN);

85 | Técnico em Nutricdo 1 R$1.858,90 40H g ? . ( )~ o R$70,00
Experiéncia comprovacdo de inscricdo no
CRN pelo periodo minimo de 1 (um) ano.
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86

Técnico em Seguranga do Trabalho

R$2.049,43

40H

Curso técnico na area de seguranca do
trabalho e ensino médio completos.
Comprovacao de inscricdo definitiva no érgao
de fiscalizacdo da profissdo ou protocolo de
pedido de inscricdo definitiva, nos termos da
Norma Regulamentadora 27 e Portaria SSST
n° 13, de 20.12.95 (DOU 22.12.95), ambas do
Ministério do Trabalho;
Experiéncia Profissional; minima de 01 (um)
ano no cargo de Técnico de Seguranca do
Trabalho, comprovada.

R$70,00

87

Tratorista

R$1.686,07

40H

1° Grau Completo
Carteira de Habilitagéo — categoria “D”

SUBTOTAL

190

10

TOTAL DE VAGAS

200

13.595/2018.

(1) O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude, devera residir na area de abrangéncia da Unidade de Saude em que
atuar, desde a data da publicacdo do edital do Concurso Publico; em atencao a Lei Federal n°® 11.350/2006, alterada pela Lei n°
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CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTOES E PESO.

N° N° DE
CARGOS TIPOS DE PROVAS QUESTOES | PONTOS PESO
» Agente de Obras Publicas e Lingua Portuguesa 20 20 01
Servicos Urbanos
» Agente de Saneamento Matematica 20 20 01
» Auxiliar de Servigos Gerais |
» Auxiliar de Servicos Urbanos
» Coveiro
» Cozinheira
» Jardineiro
Alfabetizado
» Auxiliar Acdo Social Lingua Portuguesa 20 20 01
» Auxiliar de Enfermagem
» Motorista | Matematica 20 20 01
» Motorista Il
» Operador de Maquinas
Ensino Fundamental
Incompleto/ 1° Grau
Incompleto
» Agente de Seguranca (Sexo Lingua Portuguesa 20 20 01
Feminino)
» Agente de Seguranca (Sexo Matematica 20 20 01
Masculino)
» Auxiliar de Secretaria Escolar
» Auxiliar de Tesouraria
» Eletricista
» Inspetor de Alunos
» Inspetor de Monitoramento
» Recepcionista
» Serralheiro
» Tratorista Ensino Fundamental
Completo / 1° Grau
Completo

14
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Agente Comunitario de Saude
Agente de Combate as Endemias
Almoxarife

Assistente Administrativo

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Consultério Dentario
Auxiliar de Contabilidade

Auxiliar de Farmacia

Fiscal de Obras

Fiscal de Posturas

Fiscal Sanitario

Fiscal Tributario

Secretaria Escolar

Técnico em Enfermagem
Técnico em Informatica

Técnico em Meio Ambiente
Técnico em Nutricdo

Técnico em Seguranca do Trabalho

Lingua Portuguesa

Noc¢des de Informatica

Conhecimentos Gerais e

Atualidades

Conhecimentos
Especificos

Ensino Médio/Técnico
Completo

10

10

10

10

10

10

10

20

01

01

01

02

VVVVVVYVY VYVYVY

Advogado I

Advogado IV

Analista de Projetos Sociais e
Culturais

Analista em Gestao Municipal
Arquiteto

Contador

Engenheiro Civil

Engenheiro Quimico

Fiscal do Procon

Instrutor de Informética Il

Lingua Portuguesa
Nog0Oes de Informatica
Raciocinio Légico

Conhecimentos
Especificos

Ensino Superior
Completo

10

10

10

10

10

10

10

20

01

01

01

02

15
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Professor Il — Inglés
Professor Il — Matematica
Professor Il — Portugués
Supervisor Escolar

Ensino Superior
Completo e Magistério
(Educacao)

» Assistente Social Lingua Portuguesa 10 10 01
» Cirurgido Dentista |
» Cirurgiao Dentista Il Noc¢des de Informatica 10 10 01
» Enfermeiro
» Enfermeiro Auditor SUS/Saude Publica 10 10 01
» Farmacéutico Industrial
» Fisioterapeuta Conhecimentos
» Fonoaudit6logo Especificos 10 20 02
» Médico Cardiologista
» Meédico do PSF
» Médico Gastroenterologista
» Médico Generalista
» Médico Ginecologista
» Médico Neurologista
» Meédico Oftalmologista
» Meédico Ortopedista
» Médico Otorrinolaringologista
» Médico Pediatra
» Médico Plantonista
» Médico Veterinario
» Nutricionista
» Psicologo

Ensino Superior

Completo
(Assisténcia Social e
Saude)

» Inspetor Escolar Lingua Portuguesa 10 10 01
» Monitor Pedagdgico
» Orientador Educacional NocOes de Informatica 10 10 01
» Professor de Educacéo Infantil
» Professor | Conhecimentos
» Professor Il — Ciéncias Didaticos-Pedagdgicos 10 10 01
» Professor Il — Educacao Fisica
» Professor Il — Geografia Conhecimentos
» Professor |l — Historia Especificos 10 20 02
>
>
>
>

16
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ANEXO llI
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
11/07/2023  17h00min. Publicacdo da integra do Edital DeI_ta/I\_/IG, € nos sites
www.institutoideap.com.br
www.delta.mg.gov.br
12/07/2023 i Publicaco de Extrato do Edital Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e no
Jornal de Uberaba
24 horas pela
11/09/2023 Intern_et; ] ] o Presen'cial Prefgitgra Munigipal de Delta — Rua
a 08h00min. as | Abertura do Periodo para requisi¢éo Adilson Antdnio Carneiro, 25 — Centro,
15/09/2023 12h00min e de isencéo da taxa de inscricdo Delta/MG — CEP: 38.108-000; ou no site
de 13h00min. www.institutoideap.com.br
as 16h00min.
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
26/09/2023 A partir d_as [_)ivulga(;éo da_lista de_pedido_s de DeI_ta/MG, e nos sites
17h00min. isencéo deferidos ou indeferidos www.institutoideap.com.br
www.delta.mg.gov.br
24 horas pela
Internet; Presencial Prefeitura Municipal de Delta — Rua
27/096{2023 08h00mir_1. as SZL?ZOIﬁ;é%ﬁ:ﬁ;%ﬁglggggz%ésge Adilson Anténio Carneiro, 25 — Centrq,
20/09/2023 12h00min e Isencio Delta/MG — C_:EP_: 38_.108-000; ou no site
de 13h00min. www.institutoideap.com.br
as 16h00min.
09/10/2023 A partir das Julgamento dos recursos sobre Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
17h00min Indeferimento Pedido de Isencdo | Delta/MG, e no site www.institutoideap.com.br
A partir das
08h0(2|rir;m. do Periodo de Inscrigées VIA
11/09/2023 INTERNET dos candidatos ao
11/09/2023 A : L
a até As concurso publico. . No site www.institutoideap.com.br
10/10/2023 23h59min. do Vencimento do boleto dia
dia ' 11/10/2023
10/10/2023
Periodo de Inscri¢cdes
11/09/2023 08h00m|r_1. as PRESENC,IAI.S dos cand|de,1tos ao Prefeitura Municipal de Delta — Rua Adilson
12h00min e | concurso publico. (Exceto sabados, o .
a de 13h00min. domingos e feriados) Antonio CarnelroZ 25 — Centro, Delta/MG —
1071072023 as 16h00min. Vencimento do boleto dia CEP: 38.108-000.
11/10/2023
Divulgacio da relacdo de inscricoes Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
A partir das . ) Delta/MG, e nos sites
17/10/2023 . e Listagem de Candidatos que T
17h00min . e - www.institutoideap.com.br
solicitaram Condigbes Especiais.
www.delta.mg.gov.br
18/10/2023 | 24 horas pela | Prazo para protocolo de recurso | Presencial Prefeitura Municipal de Delta — Rua
a Internet; sobre as inscri¢cdes e solicitacdo de Adilson Antbnio Carneiro, 25 — Centro,

17
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20/10/2023 | 08h00miIn. as condicbes especiais. Delta/MG — CEP: 38.108-000; ou no site
12h00min e www.institutoideap.com.br
de 13h00min.
as 16h00min.
A partir das Julgamento recursos sobre as Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
24/10/2023 17ph00min inscrigdes e solicitacao de Delta/MG, e no site www.institutoideap.com.br
' condicbes especiais.
Divulgacao da Planilha indicando o . . -
_ local e horario de realizacio das Quadro de avisos da Prefeltur_a Municipal de
A partir das . ¥ Delta/MG, e nos sites
24/10/2023 : Provas Objetivas de Multipla S
17h00min. www.institutoideap.com.br
Escolha.
www.delta.mg.gov.br
29/10/2023 i Realizacao da Prova Objetiva de | Local e horério de realizacdo: a divulgar dia
Mdaltipla Escolha. 24/10/2023
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
30/10/2023 A partir das | Divulgacdo dos gabaritos da Prova mﬁlitimabﬁggs ii(t)?ns br
17h00min. Objetiva de Multipla Escolha : L '

www.delta.mg.gov.br

24 horas pela

31/10/2023 Intern_et; Prazo para protoc_:olo de recurso Presen.cial Prefeitl_Jra Munipipal de Delta — Rua
a 08h00m|r_1. as sopre 0s gabarlt_os da Prova Adilson Antbnio Carneiro, 25 — Centr(_),
06/11/2023 12h00min e Objetiva de Mdltipla Escolha. Delta/MG — C_:EF_’: 38'.108—000; ou no site
de 13h00min. www.institutoideap.com.br
as 16h00min.
Divulgagdo do Julgamen_to dos Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
A partir das recursos gobre 0s gqbantos da Delta/MG, e nos sites
20/11/2023 . Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, SRR
17h00min. . ~ . o www.institutoideap.com.br
Divulgacdo do Gabarito Oficial e www.delta.ma.aov.br
Divulgacdo do Resultado Provisério. ' S
24 horas pela
21/11/2023 Intern_et; ] Presen.cial Prefgitgra Munipipal de Delta — Rua
a 08h00m|r_1. as Prazo para protocolo de recurso Adilson Antbnio Carneiro, 25 — Centr(_),
23/11/2023 12h00min e sobre o Resultado Provisoério. Delta/MG — C_:EF_’: 38'.108—000; Ou no site
de 13h00min. www.institutoideap.com.br
as 16h00min.
Horario dos Via Correios., por SE,D.EX, para o Instituto
Correios: ' IDEAP, Rodovia Jgnuarlo Carne_lro, 876, Sala
01/11/2023 08h0Omin ’és Prazo para envio da Prova de 302 — Center Ville Empresarial — Nova
a 12h00miﬁ o Titulos para os Cargos de Nivel Lima/MG, CEP 34.004-642 ou Presencial
23/11/2023 d . Superior. Prefeitura Municipal de Delta — Rua Adilson
e 13h00min. o )
s 16h00min. Antbénio Carneiro, 25 — Centro, Delta/MG —
CEP: 38.108-000.
Julgamento dos Recursos sobre o
28/11/2023 A partir das | Resultado _Provisério e Convoca_géo Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
17h00min. para Realizacdo da Prova Préatica | Delta/MG, e no site www.institutoideap.com.br

para os Cargos de Motorista I,
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Motorista Il e Operador de
Maquinas

Realizacdo da Prova Pratica para
os Cargos de Motorista |,

Local e horério de realizagdo: a divulgar dia

03/12/2023 i Motorista Il e Operador de 28/11/2023
Maquinas
. ~ Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
11/12/2023 | A partir das Dl\éﬂgfai(tﬁgsdods i?ﬂ'ﬁidsrgﬁczrgva Delta/MG, e nos sites
17h00min. ' www.institutoideap.com.br

Divulgacado do Resultado Geral.

www.delta.mg.gov.br

24 horas pela

12/12/2023 Intern_et; ) Presen'cial PrefeitL_Jra Munig:ipal de Delta — Rua
a 08h00min. as Prazo para protocolo de recurso Adilson Antonio Carneiro, 25 — Centro,
14/12/2023 12h00min e sobre o Resultado Geral. Delta/MG — CEP: 38.108-000; ou no site
de 13h00min. www.institutoideap.com.br
as 16h00min.
19/12/2023 A partir das Julgamergg;ilﬁtsagggsgls sobre 0 Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
17h00min. Delta/MG, e no site www.institutoideap.com.br
. N . Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
19/12/2023 | A partir das Ble\:‘lijrlnﬂ?\?g ZSt% giso“rifi?oog';?aﬂ de Delta/MG, e nos sites
17h00min www.institutoideap.com.br

pelo Prefeito Municipal.

www.delta.mqg.gov.br
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGOS DE NiVEL ALFABETIZADO

Agente de Obras Publicas e Servi¢cos Urbanos
Agente de Saneamento

Auxiliar de Servicos Gerais |

Auxiliar de Servigos Urbanos

Coveiro

Cozinheira

Jardineiro

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO: Leitura e Interpretacéo
de Texto; Ortografia; Acentuagdo grafica; Encontros vocalicos e consonantais, Digrafos; Divisdo silabica;
Adjetivo; Artigo; Verbo: tempo, namero, pessoa e conjugagdo. Sinbnimos e Antdnimos; Pontuacao;
Classificacéo e flexdo de substantivos e adjetivos em género, nimero e grau. Regras Gramaticais.

MATEMATICA PARA OS TODOS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO: Quantidade; Volume;
Comprimento; Massa; Altura; Formas Geométricas; Reldgio/Hora. Identificagéo de abreviatura do sistema de
medida. Identificar partes fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro. As quatro operacdes
simples (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Numeros pares e impares. Algarismos romanos.
Sequéncia numérica.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO / 1° GRAU INCOMPLETO

Auxiliar Acdo Social
Auxiliar de Enfermagem
Motorista |

Motorista ll

Operador de Maquinas

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO / 1°
GRAU INCOMPLETO: Interpretacdo de Texto; Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba;
Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas,
Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; Sindnimos e Antonimos; Encontro
Vocélico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacédo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Proprio e Comum; Género, NUumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos,
Tempos do Verbo; Frase e oracao; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopeia; Uso do porqué.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO / 1° GRAU
INCOMPLETO: Conjuntos; Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Romano de Numeracao; Adicéo,
Subtracdo, Multiplicacdo e Divisao de Numeros Naturais; NUmeros Racionais; Operacdes com Fracdes
(Adicao, Subtracdo, multiplicacéo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas
de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo.

20




PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%\—%&
Edital de Concurso Pablico n® 01/2023 » Q\D
IDEAP
- |Organizacdo: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO / 1° GRAU COMPLETO

Agente de Seguranca (Sexo Feminino)
Agente de Seguranca (Sexo Masculino)
Auxiliar de Secretaria Escolar

Auxiliar de Tesouraria

Eletricista

Inspetor de Alunos

Inspetor de Monitoramento
Recepcionista

Serralheiro

Tratorista

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO / 1° GRAU
COMPLETO: Leitura e interpretacdo de texto verbal e ndo- verbal; Presenga de sequéncias narrativas no
texto; Denotacdo e conotacao; Intertextualidade; Onomatopeia; Fungdo do substantivo no texto; Conceito e
classificagdo dos substantivos; Estrutura da palavra e processos de formacdo: composicao e derivacéo;
Identificacdo dos substantivos modificados e dos efeitos de sentido provocados pelo uso dos adjetivos;
Analise do uso dos adjetivos: subjetividade e objetividade; Identificacdo dos contextos de uso dos adjetivos;
Locucdes adjetivas; Acentuacgdo grafica; Verbo — estrutura e emprego; Usos do advérbio; Uso de pronomes
como recurso de coesdo textual, Fungbes das palavras relacionais: pronome relativo, preposi¢cdo e
conjuncdo; Frase, periodo e oragéo; Sujeito e predicado; Classificagéo dos sujeitos; Silaba tonica. Leitura de
imagens; Compreensdo da linguagem conotativa; Compreensdo das caracteristicas do género textual
poema; Figuras de linguagem; Ditongo; Concordancia verbal; Tritongo e hiato; Digrafo; Predicado verbal;
Encontro consonantal; Fungé&o sintatica do pronome obliquo.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO / 1° GRAU
COMPLETO: Numeros naturais. Sistema de numeracao. Sequéncia dos nimeros naturais. Comparacéao de
nameros naturais. Adicdo e subtracdo. Multiplicagdo e divisdo. Expressfes numéricas. Do espaco para o
plano. Formas geométricas planas e espaciais. Poliedros e corpos redondos. Circulo e circunferéncia.
Multiplos e divisores. Numeros primos e compostos. Numeros fracionarios. Fragdes. NUmeros mistos.
FracOes equivalentes. Comparacgéo de fracdes. Relacdes entre fracdes e nimeros decimais. Comparacao
de numeros decimais. OperacBes com fracdes. Geometria: Ideias iniciais. Ponto, reta e plano. Retas
paralelas e concorrentes. Segmento de retas. Angulos. Operacdes com numeros decimais. Adicdo e
subtracdo de numeros decimais. Multiplicacdo de numeros decimais. Divisdo de numeros decimais.
Poligonos. Potenciacdo. Conceito. Expressdes numéricas. Raiz quadrada. Medidas de comprimento.
Medidas de superficie. Area. Unidade de superficie. Areas de poligonos. Porcentagem. Porcentagem e
gréficos. O conjunto dos numeros racionais. Numeros racionais. Representagdo decimal. A reta numérica.
NUmeros racionais opostos e simétricos. Adicdo e subtracdo de numeros racionais. Multiplicacdo e divisdo
de numeros racionais. Generalizacdo e expressdes algébricas. Linguagem algébrica. Simplificacdo de
expressfes numéricas.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

Agente Comunitario de Saude
Agente de Combate as Endemias
Almoxarife

Assistente Administrativo
Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Consultorio Dentario
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Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Farméacia

Fiscal de Obras

Fiscal de Posturas

Fiscal Sanitario

Fiscal Tributario
Secretaria Escolar

Técnico em Enfermagem
Técnico em Informatica
Técnico em Meio Ambiente
Técnico em Nutricdo
Técnico em Seguranca do Trabalho

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO: Leitura e
Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrdes da linguagem oral e da linguagem escrita; norma culta;
Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producéo; Géneros do discurso: estrutura,
sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e producao de texto; O texto como unidade
de sentido: mecanismos de coeséo e fatores de coeréncia; A formacao de leitores e produtores de texto;
Analise e reflexao sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas;
Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia (regras do novo acordo
ortogréfico): Conceitos basicos; Acentuacdo: Conceitos basicos de acordo com a Nova Norma Ortogréfica;
Acentuacgdo tonica; Acentuagao grafica; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas;
As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais;
Morfologia: Estrutura e Formagéo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formacédo das palavras;
Derivagdo e Composigdo; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo;
Termos Acessérios da Oracado; Periodo; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de
Colocagao; Funcbes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuagéo; Problemas Gerais da
Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacdo e andlise de Textos; Tipos de Comunicacao:
Descricdo; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coeséo e
coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem. Plural de substantivos
compostos; Colocagdo pronominal; Aposto x vocativo; Oragdes coordenadas; Verbo irregular;
Morfossintaxe; Frase, periodo e oracdo; Sujeito e predicado. Concordancia verbal: revisdo; Versificacao;
Concordancia do verbo ser; Adjunto adnominal e adverbial; Uso dos porqués; Predicado verbal e nominal.

NOCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO:
Componentes de um computador: processadores, memoéria e periféricos mais comuns; dispositivos de
armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens,
sons, videos; principais padres e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows:
manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalagdo de programas; principais
utilitérios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto:
formatagcdo, configuragdo de péaginas, impressdo, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos,
manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacbes e outras funcionalidades de formatacao.
Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacéao; controle de alteracdes; uso de senhas para protecdo. Formatos
para gravagdo. Mala direta. Macros. Impressao. Criacdo e manipulacdo de formulérios. MS Word 2007 BR
ou superior. Planilhas: criacdo, manipulacao de dados, férmulas, cépia e recorte de dados, formatacédo de
dados e outras funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo. Macros.
Impressédo. Importacdo e exportacdo de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou
superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderegcamento de recursos. Navegacdo segura:
cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de
seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais funcdes. Sites e links; buscas;
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salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizacdo, caixas de entrada,
enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda,
velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexdo de computadores em rede: Wi-Fi, rede local,
caracteristicas e aplicactes.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/ TECNICO
COMPLETO: Atualidades; Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais, em meios de comunicacao de
massa, como jornais, radio, televisdo e internet. Politica e economia, sociedade, costumes, artes, musica,
literatura, entretenimento, educac¢do, saude, esportes, desenvolvimento, tecnologia e meio ambiente.
Histdria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: 1- Saude
da Crianca, Saude do Adolescente, Saude do Adulto, Saiude Mental, Atencdo a Pessoa com Deficiéncia
(BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do agente comunitario de saude. Brasilia: Ministério da Saude,
2009. (Série A. Normas e Manuais Técnicos). 2- A¢des de educacdo em saude na Estratégia de Saude da
Familia; A estratégia de Saude da Familia como reorientadora do modelo de atencédo bésica a saude. 3-
Conceitos basicos: endemias, epidemia, pandemias, hospedeiros, reservatérios e vetores de doencas, via
de transmissdo de doencas, periodo de incubagdo e periodo de transmissibilidade; Principais doencas
transmitidas por vetores (dengue, filariose, leishmaniose): transmissdo, principais sintomas e medidas
preventivas; Principais doencas de veiculacao hidrica (célera, hepatite, febre tiféide, diarreias): transmissao,
principais sintomas e medidas preventivas; Atencdo domiciliar: visitas, entrevistas, coletas de dados,
pesquisas; Como proceder em casos identificados de doengas contagiosas. 4- Cartilha para o Agente
Comunitario de Saude Tuberculose (Ministério da Saude https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index). 5-
Calendario de vacinacdo do Ministério da Saude. 6- Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude - P.A.C.S. Trabalho em Equipe; Organizacdo da demanda e Organizacdo dos
métodos e da rotina de trabalho; Mortalidade e morbidade; Educacao sanitaria e ambiental. Visita Domiciliar.
7- Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2006 e atualizacdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:
Portaria n°® 2.472, de 31 de agosto de 2010, Define as terminologias adotadas em legislacdo nacional,
conforme disposto no Regulamento Sanitario Internacional 2005 (RSI 2005), a relacdo de doencas, agravos
e eventos em saude publica de notificagdo compulséria em todo o territério nacional e estabelecer fluxo,
critérios, responsabilidades e atribuicdes aos profissionais e servicos de saude. 2- Guia de Vigilancia
Epidemiologica. www.saude.gov.br 72 Edicdo — 2009. 3- Epidemiologia e Controle de Zoonoses (Raiva,
Controle de Quirépteros, Leptospirose, Controle de Roedores, Toxoplasmose, Tuberculose, Brucelose,
Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e cutanea, Larva migrans,
Hidatidose, Esquistossomose). 4- Doencas de Interesse para a Saude Publica e Vigilancia Epidemioldgica:
AIDS, Codlera, Dengue, Esquistossomose Mansénica, Febre Tiféide, Hanseniase, Antaviroses, Hepatites
Virais, Leptospirose, Menigites, Raiva, Tuberculose, Febre Amarela, Doenca de Chagas e Tétano. Doengas
Emergentes e Reemergentes. Dengue (zika e chikungunya), prevencdo e combate, diferencas. 5- Etica
Profissional. 6- Doengas Transmissiveis; Agentes causadores, porta de entrada e de saida do corpo
humano; Contaminacdo e Poluicdo; Doengas causadas pela contaminacdo das fezes: verminoses, febre
tiféide, amebiase e diarréias infecciosas. 7- Doencas Transmitidas por Vetores: Doenca de Chagas, Malaria
e Dengue; Formas de eliminagdo dos Micro-organismos: limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo; Imunidade
passiva (transplacentaria e soros) e ativa (natural — doencas e artificial). 8- Estrutura Nacional de Saude;
Programa Nacional de Zoonoses (PNZ); Centros de Controle de Zoonoses; Metodologia de trabalho
(Participacao Multiprofissional e Integracao Multinstitucional); Legislacdo Sanitaria; Epidemiologia e Controle
de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirépteros, Leptospirose, Controle de Roedores, Toxoplasmose,
Tuberculose, Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e cutanea,
Larva migrans, Hidatidose, Esquistossomose). 9- Definicdo, Histérico; Aspectos Biol6gicos do Vetor:
Transmisséo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecéanico
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e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizagdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas
Domiciliares, Educagdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de
alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitario.
10- Lei Federal n°® 11.350, de 05/10/2006 e atualizacfes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ALMOXARIFE: Legislac&o: principios basicos da
administracdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. a responsabilidade
do servidor publico. licitagdo: principios - modalidades — procedimento. Qualidade, qualidade total.
Administracdo de Materiais e Controle de Almoxarifado - conceitos e fungbes. Operacdes de Almoxarifado,
localizagdo de materiais, classificacdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, principios de
estocagem e equipamentos de movimentacdo. Comunicac¢ao interna e externa; relacionamento interpessoal
e trabalho em equipe. . Leis: arts. 5° e 37 a 41 da cf/88; Direitos e Deveres dos Servidores Publicos, Lei
Orgéanica Municipal e normas correlatas do Cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E
AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Nocdes em Redacdo Oficial; Modalidades de textos técnicos; Aspectos
gerais da redacgéao oficial; Conceito e principios de redacgéo oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e
comunicacgdes oficiais; Concisédo e clareza; Fechos para comunicacao; ldentificacdo do signatario; Modelos
oficiais — normas gerais; Pronomes de Tratamento; Concordancia, Emprego; Abreviaturas, siglas e
simbolos. Comunicacdes oficiais; O padréo oficio; Exposicdo de motivos; Mensagem; Telegrama; Fax.
Correio Eletrénico. Nogdes de organizacgéo. Perfil profissional. Etica e postura profissional. Atribuicbes e
responsabilidades. NogOes de telefonia. Agenda. Protocolo. Nogdes de arquivo. Correspondéncia interna e
externa. Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefénica. Higiene e seguranca no trabalho e saude
ocupacional: conceitos basicos e melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e
finalidades. Principios de Administracdo — Organizagfes e administracdo, objetivos, recursos, processos de
transformacgdo. Func¢des organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total.
Administracdo de Materiais e Controle de Almoxarifado - conceitos e fungcbes. Operacdes de Almoxarifado,
localizacdo de materiais, classificacdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, principios de
estocagem e equipamentos de movimentacdo. Comunicagao interna e externa; relacionamento interpessoal
e trabalho em equipe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO:
Atividades Inerentes ao cargo. Nogdes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza, utilizagcédo de
materiais dentarios, saude bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianca), estrutura do dente,
montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos de prote¢&o individual), anatomia dental, atividade e
reacdo de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizacdo e desinfecgéo,
preparo de materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos, politicas de
saude e cariologia, Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da
dentigéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE: Principios de
Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas: conceito, funcdo, funcionamento, estrutura,
classificacdo das contas, contas patrimoniais e de resultado, Plano de Contas. Patriménio. Composicao,
conceitos, registro, estrutura e mensuragdo dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio Liquido).
Contabilidade Publica: Conceito, objeto, campo de aplicacdo, objetivos e fungdo social. Principios de
Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor
Publico. Regimes Contabeis. Patriménio Publico. Conceito e composicdo. Receita: Conceito. Classificacdo e
Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagdo. Dedug¢Bes. Renlncia e Destinacdo da
Receita. Despesa: Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais.
Contabilizacdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Legislacdo: Lei 4320/64 e
alteracgoes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE FARMACIA: Legislacdo
farmacéutica; Agao medicamentosa e efeitos adversos; Descarte de materiais contaminados, medicagoes e
lixos farmacéuticos; Anestésicos locais; Classes, forma farmacéutica e receituarios; Medicamentos
contraceptivos e hormonais; Anatomorfofisiologia dos 6rgdo e sistemas do corpo humano; Seguranca na
dispensacdo de medicamentos; Biosseguranca; No¢des de organizacdo e funcionamento de farmécia; Agéo
dos medicamentos de acordo com uso; Cuidados gerais na administracdo de medicamentos; Transporte e
armazenagem de medicamentos; NocBes de farmacologia; Resolucbes ANVISA para a area farmacéutica,
Assisténcia Farmacéutica no SUS; Doencas infectocontagiosas e transmissiveis; Direito a salde e acesso
universal a medicamentos essenciais; Ciclo da assisténcia farmacéutica ho SUS: nocdes gerais de selecao,
programacao, aquisicdo, armazenamento, prescricdo e dispensacdo de medicamentos; Trabalho em equipe
na area da saude; Principios basicos de quimica; Conceitos de férmulas farmacéuticas; Técnicas de
manipulacdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos; Noc¢des basicas de calculos, pesos e medidas;
Conceitos de medicamento, remédio, genérico e similar; Medicagbes potencialmente letais; Aspectos
normativos sobre medicamentos fitoterapicos; Vias de administracéo; Interpretagdo e normas sobre pedidos
e receituarios dos medicacdes; Dispensacdo de medicacdes;, NogcBes de medicamentos de controle
especial; Sistema Unico de Saude; Saude suplementar; Politica nacional de medicamentos; Etica e bioética;
Sinais vitais e primeiros socorros; Validades, estabilidades e lotes; Microbiologia, parasitologia e patologias
gerais; Higiene, limpeza e desinfeccdo de ambientes da saude; Vidrarias laboratoriais, reconhecimento,
manuseio e lavagem. Antifiingicos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE FISCAL DE OBRAS E FISCAL DE
POSTURAS: Desenho e interpretacdo de projetos da construgdo civil; Instalacdo e coordenacédo de canteiros de
obras de edificacdes; Acompanhamento e fiscalizacéo das etapas de execuc¢éo da construgdo civil; Atuacdo em etapas
de manutencao e restauracéo de obras; Conhecimento das normas de seguranca do trabalho na area da construcéo
civil; Controle da qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas; Execucdo de levantamentos
topogréficos, locagfes de obras e demarcacgdes de terrenos; Realizagdo de ensaios tecnoldgicos de laboratério e de
campo; Aplicacdo das normas técnicas de salude e seguranca do trabalho e de controle de qualidade nos processos
construtivos; Aplicagdo de medidas de controle e protecdo ambiental para os impactos gerados pelas atividades
construtivas; Conhecimento e aplicagdo das normas de sustentabilidade ambiental, respeitando o meio ambiente e
entendendo a sociedade como uma construgdo humana dotada de tempo, espa¢o e histéria. Conhecimento das
atribuicbes do cargo. Lei Organica do Municipio de Delta/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL SANITARIO: SUS e vigilancia sanitéria.
Promocéo, protecdo e recuperacdo da saude. Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria: competéncia,
finalidade. Infragbes e penalidades. Circunstancias agravantes. Procedimento administrativo nas infragoes
sanitérias (apuragédo, notificacdo, auto da infragc&o, recursos, papel e responsabilidades do fiscal sanitario no
processo administrativo). Saude publica; praticas médico-sanitérias e acdes preventivas; biosseguranca,;
bioética; riscos do trabalho da producao e circulagdo de bens e da prestacdo de servigcos de interesse da
saude; problemas sanitarios, médicos e sociais; epidemiologia; regulamentacédo e fiscalizacdo da saude;
normas e padrdes de interesse sanitario e da saude; aspectos burocratico normativos em saude publica;
vigilancia sanitaria, epidemioldgica e da saude; falhas, defeitos, ilicitudes e riscos na fabricagdo, transporte,
estocagem e comercializacdo de alimentos, medicamentos e insumos a indlUstria e comércio;
instrumentalizacao legal e no¢fes de risco em saude publica; consciéncia sanitaria; sistemas de informacao,
monitoramento e coleta de dados clinicos e laboratoriais em saude publica; conceitos e abrangéncia em
saude publica e vigilancia sanitaria; conceitos e indicadores de nocividade e inocuidade; modelos
assistenciais e vigilancia da saude, normatizacdo e controle de aspectos do meio ambiente seu uso e
preservacgédo; tecnologias em saude. Epidemiologia, fiscalizacdo e vigilancia sanitaria epidemiologica e da
saude.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL TRIBUTARIO: Opcées Gerais de Normas
Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os
Municipios. Administragcdo Pulblica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em
especial os de competéncia municipal. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar. Tributos: impostos, taxas e
contribuicdes de melhoria. Obrigacéo tributaria. Crédito Tributario. No¢des Gerais de Direito Administrativo: Principios
adotados na Administracdo Publica. Limites na atuacdo do Estado frente as atividades particulares. Poderes
administrativos. O Poder de Policia. Nocdes de Direito Municipal: A Lei Orgénica do Municipio de Delta. Normas
relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo
Legislativo. Codigo Tributario do Municipio de Delta. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Delta, Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimento da Prefeitura Municipal de Delta.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE SECRETARIA ESCOLAR: Legislagéo e Educacéo
Brasileira; Principios, Diretrizes Curriculares e Organizacdo da Educacdo Basica Nacional e Municipal, Regimento
Escolar e Proposta Pedagogica; Manutengdo da educacgédo e protecdo a crianga e ao adolescente; Orientagdo sobre
Escrituracdo Escolar/Educagédo Profissional; Quadro Curricular; Frequéncia; Incineracdo e informatizacdo de
documentos; Escrituracdo escolar; Arquivo; Censo Escolar/Cadastro Escolar/ Fluxograma e ciclo escolar; Educacéo
inclusiva. Organizacdo e funcionamento da secretaria da escola: documentacdo (professor e aluno), expedicéo,
arquivamento; redacgdo oficial: correspondéncia e redagdo técnica; matricula, transferéncia e adaptacdo de aluno;
avaliacéo escolar e estudos de recuperacéo; calendéario escolar, regimento escolar e proposta pedagogica da escola. A
Educacao na concepcado da LDB: estrutura e organizacdo da educacao nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM: Lei do Exercicio
Profissional de Enfermagem e Cédigo de Etica da Enfermagem. Atuacgdo do técnico de enfermagem no Programa
Saude da Familia. Registro de Enfermagem, com evolugdo do paciente, sinais vitais (T/P/R/PA), peso, altura,
circunferéncias corporais, mobilizagéo, higiene corporal, controle hidrico e hidratacdo, preparo e administracdo de
medicamentos; Orientacdes pertinentes ao auto cuidado, promog¢éo do conforto fisico, auxilio em exames e coleta de
materiais para exames. Procedimentos para vacinacdo: organizacdo e procedimentos técnicos da sala de vacina e
calendéario nacional de vacinacdo atual. Principios da administracdo de medicamentos: vias, doses, técnicas e
cuidados de enfermagem. Feridas: cuidados de enfermagem relacionados ao tratamento e prevencdo de lesdes
cutdneas. Cuidados basicos de enfermagem na atencdo a salde do recém-nascido, crianca, adolescente, mulher,
homem, adulto e idoso, normal e com agravos a saude. Atendimento em primeiros socorros. Cuidados basicos na
atencdo e controle das doencgas infectocontagiosas. Epidemiologia, prevencéo e controle de infec¢bes. Processos de
desinfeccao, preparo e esterilizagdo de materiais. Humanizagao da assisténcia. Salide mental no SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA: 1. Fundamentos
de Informética. 2. Sistema de Informacdo. 3. Sistemas Operacionais (Windows e Linux). 4. Sistemas de
arquivos. 5. Dispositivos de armazenamento. 6. Periféricos de computadores. 7. Linguagem de
Programacgédo 8. Técnicas de Programacdo. 9. Programacao Orientada a Objeto. Analise de Sistemas. 10.
Fundamentos e implementacdo de Banco de Dados. 11. Informética para a Internet. 12. Linguagem de
programacao para web. 13. Web design. 14. Fundamentos e implementacédo de Rede de Computadores. 15.
Rede Estrutural Cabeada e Wireless. 16. Desenho Assistido por Computador (CAD). 17.
Teleprocessamento. 18. Manutencdo de Computadores. 19. Manutencdo de redes de computadores. 20.
Internet, intranet e Extranet. 21. Técnicas e politicas de backups. 22. Armazenamento de dados na nuvem
(cloud storag). 23. Seguranca da informacéo. 24. Combate a cédigos maliciosos: virus e outros malwares.
25. Criptografia. 26. Andlise/Avaliagcéo e tratamento dos riscos, politica de seguranca da informacéo, gestao
de ativos, seguranca fisica e do ambiente, gerenciamento das operagdes e comunicacoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM MEIO AMBIENTE: Avaliacdo de
impactos ambientais: conceituar e caracterizar os impactos ambientais nos meios fisicos, bidticos e
socioecondmicos; medidas mitigadoras e compensatérias; métodos de avaliacdo. Sociedade e meio
ambiente: ecossistemas urbanos, terrestres e aquaticos; agcdes antropicas e a dindmica de solos; qualidade
da agua nos ecossistemas; aspectos globais da poluicdo do ar. Tratamento e gestao de residuos sélidos:
residuos soélidos industriais, urbanos e agricolas (conceitos, classificacdo, fontes geradoras e impactos
ambientais); descricdo das principais formas de tratamento de residuos solidos (tecnologias convencionais e
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tecnologias limpas); legislacdes especificas; gerenciamento de residuos perigosos e NBR 10004/04;
residuos urbanos, industriais e agricolas (geracdo e gerenciamento); estratégias de gerenciamento sob a
Otica da minimizacdo (ndo geracdao, reducao, reutilizacdo e reciclagem); disposicao final de residuos (aterros
urbanos e aterros para residuos perigosos); compostagem de residuos organicos; elaboracdo de estudos
ambientais para cumprimento de requisitos previstos nos instrumentos legais. Direito e legislacdo ambiental:
fundamentos do direito ambiental e questdes de direito ambiental internacional; o meio ambiente na
Constituicdo Federal; o licenciamento ambiental; licenciamento ambiental do municipio de Uberlandia;
infracGes e sancbes administrativas; o cédigo florestal e a legislacdo de protecéo da flora; responsabilidade
penal; condutas tipificadas como crime ambiental; responsabilidade penal da pessoa natural, das pessoas
juridicas e dos entes coletivos; san¢des penais a luz da lei de crimes ambientais; acao civil publica; protecao
e bem-estar dos animais. Monitoramento ambiental: medi¢do e interpretacdo de parametros de qualidade
das aguas e efluentes industriais, de qualidade do ar e emissdes atmosféricas, de residuos solidos e de
areas contaminadas; procedimentos e praticas para amostragens ambientais e para o monitoramento de
aspectos e impactos ambientais na atividade industrial; Politica Nacional de Residuos Sdlidos. Recuperacgéo
de areas degradadas: conceitos de degradacao e recuperacao; ecologia florestal, restauracéo de processos
ecoldgicos, procedimentos para recuperacao de areas degradadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM NUTRICAO: Nutricdo basica:
carboidratos, proteinas, lipidios, vitaminas e sais minerais. Digestdo, absorcao, transporte, metabolismo,
excrecao, classificacdo, funcdo e recomendacdes. Dietoterapia nas diversas patologias: cardiovasculares,
renais, sistema digestorio, diabetes mellitus, obesidade, desnutricdo energética proteica. Nutrigdo em
obstetricia e pediatria. Aleitamento materno e alimentacdo complementar. Técnica dietética: conceito,
classificag 4o e caracteristicas; pré-preparo e preparo dos alimentos. Administracdo em Servicos de
Alimentacdo: planejamento, organizag¢édo, coordenacéo e controle de Unidades de Alimentag&o e Nutrig&o.
Contaminagéo de alimentos: veiculos de contaminag&o; micro- organismos contaminantes de alimentos e
produtores de toxi-infec¢des. Alteracao de alimentos: causas de alteracdes de alimentos por agentes fisicos,
guimicos e por micro-organismos. Legislacdes pertinentes a alimentos e servicos de nutricdo. Boas praticas
e avaliacdo da qualidade. Epidemiologia nutricional: determinantes da desnutricdo, obesidade, anemia e
hipovitaminose A. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional. Promocéo da alimentacao saudavel nas escolas. Higiene: alimentos, manipuladores,
ambiente, equipamentos e utensilios. Avaliacdo nutricional. Testes de aceitabilidade nas escolas. Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Conselhos de Alimentacdo Escolar (CAE). Conselho Nacional de
Seguranga Alime ntar e Nutricional (CONSEA).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO:
Acidente de trabalho: Conceito técnico e legal; causas e consequéncias; taxa de frequéncia e gravidade;
estatisticas de acidentes; comunicacéao e registro do acidente; Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) Art.
154 a 169, 182 e 183, 189 a 197; Normas reguladoras do ministério do Trabalho (Portaria n° 3.214/1978);
Seguro de acidentes do trabalho (SAT); Fator acidentario previdenciario (FAP); Nexo técnico epidemiolégico
(NTEP); Andlise de riscos e de acidentes; Conceitos de riscos e gerenciamento de riscos; Inspecbes de
segurancga; Técnicas de analise de acidentes; Auditorias em Seguranca. Gerenciamento da Segurancga do
Trabalho: Organizacdo da Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes; Organizacdo do SESMT; Gestéo
de Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs) e Individual (EPIS); Layout de riscos em ambientes de
trabalho e Mapa de Riscos; Medidas de controle de riscos. Sistemas de prevencdo e combate a incéndios;
Doencas profissionais e doencas do trabalho; Ergonomia no trabalho.
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¢ Advogado Il
¢ Advogado IV
e Analista de Projetos Sociais e Culturais
e Analista em Gestao Municipal
e Arquiteto
e Contador
e Engenheiro Civil
e Engenheiro Quimico
e Fiscal do Procon
e Instrutor de Informatica ll

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Leitura e
Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrdes da linguagem oral e da linguagem escrita; norma culta;
Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producéo; Géneros do discurso: estrutura,
sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e producao de texto; O texto como unidade
de sentido: mecanismos de coeséo e fatores de coeréncia; A formacao de leitores e produtores de texto;
Analise e reflexado sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas;
Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia (regras do novo acordo
ortogréfico): Conceitos basicos; Acentuacdo: Conceitos basicos de acordo com a Nova Norma Ortogréfica;
Acentuacgdo tonica; Acentuagao grafica; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas;
As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais;
Morfologia: Estrutura e Formacgéo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras;
Derivagdo e Composigdo; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo;
Termos Acessérios da Oracado; Periodo; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de
Colocagao; Funcbes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuagéo; Problemas Gerais da
Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacdo e andlise de Textos; Tipos de Comunicacao:
Descricdo; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coeséo e
coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem. Plural de substantivos
compostos; Colocagdo pronominal; Aposto x vocativo; Oragdes coordenadas; Verbo irregular;
Morfossintaxe; Frase, periodo e oracao; Sujeito e predicado. Concordancia verbal: revisédo; Versificacao;
Concordancia do verbo ser; Adjunto adnominal e adverbial; Uso dos porqués; Predicado verbal e nominal.

NOCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO:
Componentes de um computador: processadores, memoéria e periféricos mais comuns; dispositivos de
armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens,
sons, videos; principais padres e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows:
manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalagdo de programas; principais
utilitérios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto:
formatagcdo, configuragdo de péaginas, impressdo, titulos, fontes, tabelas, corretores ortogréficos,
manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacGes e outras funcionalidades de formatacao.
Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacéo; controle de alteracdes; uso de senhas para protecdo. Formatos
para gravacdo. Mala direta. Macros. Impresséo. Criacdo e manipulacdo de formulérios. MS Word 2007 BR
ou superior. Planilhas: criagdo, manipulacdo de dados, férmulas, copia e recorte de dados, formatacédo de
dados e outras funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo. Macros.
Impressédo. Importacdo e exportacdo de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou
superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacdo segura:
cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de
seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais funcdes. Sites e links; buscas;
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salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizacdo, caixas de entrada,
enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda,
velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexdo de computadores em rede: Wi-Fi, rede local,
caracteristicas e aplicactes.

RACIOCINIO LOGICO PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO Estrutura logica
de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; Deduzir novas informacdes das
relacbes fornecidas e avaliar as condicbes usadas para estabelecer a estrutura dessas relacfes.
Compreensdao e elaboracdo da légica das situacdes por meio de raciocinio verbal; raciocinio mateméatico
(que envolvam numeros e grandezas proporcionais, razdo e propor¢do, divisdo proporcional, regra de trés
simples e composta, porcentagem); raciocinio sequencial; orientagcdo espacial e temporal; formagédo de
conceitos; e discriminagéo de elementos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ADVOGADO Il E ADVOGADO IV:
Personalidade e capacidade - fatos e atos juridicos. Defeitos dos atos juridicos. Obrigacdes e contratos.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdicdo da acdo. Das partes e dos procuradores: legitimacéo para a
causa e para 0 processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Da competéncia interna:
competéncia em razdo do valor e emrazdo da matéria. Competéncia funcional; competéncia territorial;
modificagfes da competéncia e declaracdo de incompeténcia; formacao, suspensao e extingdo do processo.
Da peticdo inicial. Da resposta do réu: excec¢do, contestacdo e reconvencdo. Das provas: depoimento
pessoal, confisséo, prova documental, prova pericial e inspecao judicial. Execugéo para entrega da coisa
certa; para entrega da coisa incerta; execu¢do das obrigacbes de fazer e de ndo fazer penhora, avaliagéo,
arrematacao, adjudicacdo e remissdo. Execucdo contra a Fazenda Publica. DIREITO DO TRABALHO:
Contrato individual de trabalho (urbano e rural): sujeitos, caracterizacdo e modalidades da remuneracéo e do
salario: salario por unidade de tempo, por obra e forma mista (tarefa); Parcelas integrativas do salario;
Gratificagdo natalina; Salario minimo: irredutibilidade e garantia, piso salarial, salario maternidade; Licenca
paternidade; Salario familia e sua aplicacdo, condi¢cdes de percepc¢ao, causa de dissolugdo do contrato de
trabalho: faltas cometidas pelo empregado e faltas cometidas pelo empregador. Aviso prévio. Estabilidade
sindical. Garantia de emprego. FGTS. Convengédo coletiva e acordo coletivo de trabalho. Regras atuais no
Brasil. O direito de greve. Constituicho Federal de 1988. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:
Aspectos gerais do direito processual do trabalho. Aplicagdo subsidiaria ao codigo do processo civil.
Processo em geral. Atos. Termos e prazos processuais. Competéncia da justica do trabalho: em razdo da
matéria, em razéo do lugar e em razao da pessoa. Dissidios individuais e coletivos: distincdo. Reclamacéo
escrita e verbal: quem pode ajuizar. Da notificagdo das partes. Das partes no processo trabalhista:
capacidade, representacdo e seus procuradores, o "JUS POSTULANDI". Audiéncia: definicdo, significado,
procedimento. Arquivamento, revelia, revelia e confissdo. Excec¢bes. Contestagdo. Reconvengao.
Conciliagdo. Provas. Processo de execucdo. Titulo executivo; competéncia para executar; sentencas
exequiveis; liquidacdo da sentenca: por calculos, por arbitramento e por artigos. Modalidades da execucéo.
Penhora. Embargos a execucgdo. Avaliacdo; Praca: arrematacdo, adjudicacdo e remissdo. Recursos:
espécies, hipéteses de cabimento e pressupostos. Caélculos das custas no processo trabalhista.
Homologacéo de rescisdo de contrato de empregados estaveis e ndo estaveis. Mandado de seguranca e
acédo rescisoria na justica do trabalho. Sumulas do STF e enunciados do TST. DIREITO PENAL: Crime e
contravencdo. Da impunibilidade penal. Do concurso de pessoas. Dos crimes contra a fé publica. Dos
crimes contra a administracdo publica (crimes praticados por particulares e conceito de funcionario para o
efeito penal). Contrabando e descaminho, crimes contra a ordem tributaria. DIREITO PROCESSUAL
PENAL: Da Ac¢éo Penal: Denuncias, queixa (queixa-crime), representacdo. Do processo e do Procedimento:
Procedimento de crimes apenados/detencdo. Procedimentos de crimes apenados com reclusao.
Procedimentos dos processos de competéncia do jari. Organizagdo: Juri; sorteio, conselho de sentenca.

29



PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%\—%&
Edital de Concurso Pablico n® 01/2023 » Q\D
IDEAP
- |Organizacdo: IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

CitacBes e intima¢des. DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e deveres
individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Da organizagdo. Do estado. Da Unido. Da
administragdo publica: Disposicdes gerais. Dos servidores publicos civis. Da organiza¢do. Dos poderes: do
poder legislativo: congresso nacional e suas atribuicbes. Da Camara dos Deputados. Do Senado federal.
Dos Deputados e Senadores: Reunifes e comissbes. Do processo legislativo. Do poder executivo: Do
Presidente e vice-presidente da Republica. Da responsabilidade do Presidente da Republica. Do poder
judiciario: Disposicdes gerais. Do supremo tribunal federal. Do superior tribunal de justica. Do ministério
publico. Do Municipio (lei organica municipal). DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Pdublica:
Atividade administrativa; Os poderes e deveres do administrador publico. Poderes administrativos. Normas
constitucionais sobre a administragdo publica: Disposi¢ces gerais, estatuto dos servidores publicos do
municipio. Atos administrativos: Nocoes, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade, anulacao e
revogacao, poder de policia, controle jurisdicional dos atos administrativos, discricionariedade e vinculagao.
Lei 8666/94 (das licitagBes) e suas alteracfes. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades e espécies.
Lei n° 10.520/2002 — Pregédo; Decreto Federal n° 10.024/2019 - Pregado Eletronico. ATIVIDADE
FINANCEIRA DO ESTADO E O DIREITO FINANCEIRO - Necessidades coletivas e o papel do Estado; O
Fendmeno Financeiro. Atividade Financeira do Estado; Setores da atividade financeira publica; Direito
Financeiro e conceito; Relacdes com a Ciéncia das Financas e outros ramos juridicos; As normas de Direito
Financeiro: competéncia legislativa; leis complementares e leis ordinarias; Principios do Direito Financeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE PROJETOS SOCIAIS E
CULTURAIS E ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL: Organizagdo Governamental Brasileira; Principios
da administracdo publica; Paradigmas da Administragdo Publica e reformas administrativas: Administragéo
Publica burocrética, estado do bem-estar social; a nova gestao publica; principios; fundamentos da nova
governanga publica. Principios Basicos da Administracdo Publica: Legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Aplicagdo dos principios constitucionais e dos demais principios norteadores da
Administracdo Publica. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculagéo;
classificacdo; espécies, motivacdo, anulagcdo, revogacdo e extincdo. Agentes publicos. Processo
administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
Licitacdo e contratos administrativos. Improbidade Administrativa. Politicas Pudblicas: Formulacdo e
avaliacao de politicas publicas; Estado e politicas publicas; O processo de politica publica; as instituicbes e
as politicas publicas; arranjos institucionais e politica publica. Planejamento puablico: planos; programas de
governo; processo orcamentério; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO; Lei
Orcamentaria Anual — LOA. Flexibilizacdo da acdo estatal: parcerias publico-privadas; consorcios;
terceirizagdo; redes e parcerias com organiza¢des da sociedade civil. Mudancas institucionais: conselhos;
organizacdes sociais; organizacfes da sociedade civil de interesse publico (OSCIP); agéncia reguladora;
agéncia executiva; centralizacdo versus descentralizacdo. Governanga: principios da governanca,;
fundamentos e governanca publica, governanca dos espacos comuns; governabilidade; accountability.
Gestédo por resultados no setor publico: metodologias de gestdo; avaliagdo de programas e projetos
publicos; indicadores de desempenho. Licitacdo Publica: modalidades; dispensa; inexigibilidade; pregéo;
contratos e compras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ARQUITETO: O Projeto Arquitetdnico e
Urbanistico: representacdo técnica de projetos arquitetdnicos e urbanisticos; programas de necessidades;
dimensionamento, organizagdo do arranjo interno e layout; controle térmico, acustico e luminoso das
edificacdes. Acessibilidade nas constru¢cdes e no meio urbano: adequacdo do espaco, mobilidrio e
equipamentos urbanos. Ordenacdo do Solo Urbano: zoneamento de uso de solo; indices urbanisticos;
sistema viario, uso e ocupacdo do solo; projetos urbanisticos e de reestruturacdo urbana; impactos
ambientais urbanos; planejamento urbano no Brasil; plano diretor. Legislacdo urbanistica e ambiental:
instrumentos de intervencgfes urbanisticas e ambientais; limitagdes e restrices a propriedade; fungédo social
da propriedade; instrumentos juridico-urbanisticos do Estatuto da Cidade; serviddo urbanistica,
desapropriagfes, limitagbes administrativas. Parcelamento do Solo Urbano: aspectos urbanisticos e legais

30



PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%\—%&
Edital de Concurso Pablico n® 01/2023 » Q\D
IDEAP
Organizacédo: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

do parcelamento do solo urbano. NocbGes dos projetos complementares: no¢des de comportamento e
desempenho estrutural das edificacdes; instalagdes elétricas e hidros sanitarias; especificacdo de servicos e
materiais; instalacdo de elevadores; sistemas de seguranca nas edificacdes; prevencdo contra incéndio.
Viabilidade técnico-financeira de projetos arquitetbnicos, urbanisticos e complementares: memoriais
descritivos; cadernos de encargos; or¢camento; composicdo de custos; técnicas de gerenciamento de
atividades e recursos; acompanhamento e fiscalizacdo, controle e programacao de obras; licitagdo de obras
publicas. Patrimdnio Historicocultural e Ambiental: no¢des de preservacdo do patriménio historico, cultural e
ambiental; tombamento e inventario. Computacao gréfica: conhecimento de AutoCAD 2D e 3D

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE CONTADOR: Conceito, objeto e regime; Campo
de aplicacdo; Controle, registro e pagamento de restos a pagar e de despesas de exercicios anteriores.
Tratamento contabil relativo as despesas de exercicios anteriores. Receita e despesa publica: conceitos,
classificacdo, estagios e legislacdo; Orcamento Publico: conceitos e principios. Orcamento publico no Brasil,
Ciclo orcamentario. Orcamento-Programa. Planejamento no Orgamento Programa; Planejamento no
Orcamento-Programa. Or¢camento na constituicdo LDO, LOA e PPA; Tipos de Créditos Orgamentarios;
Contas dos Balancos Orgcamentério, Financeiro e Patrimonial; Entradas e Saidas Extra orgcamentarias.
Superveniéncias e insubsisténcias ativas e passivas; Adiantamentos: conceito, concessédo, aplicagédo e
comprovacao; Sistemas de contas: orgamentario, financeiro e patrimonial. Plano de Contas: caracteristicas
fundamentais, codificacdo da receita e da despesa, fungdo das contas e escrituracdo; Balancetes
periédicos. Balangos: or¢camentario, financeiro, patrimonial e demonstracdo das variacdes patrimoniais
(Balango e Demonstragfes exigidas pela lei 4320, de 17 de margco de 1964 e alteragdes); Programagéo e
controle de recursos orcamentérios e financeiros; Contabilizacdo de contratos; Lei Federal n° 4.320, de
17/03/64 e alteragbes (Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracéo e Controle dos Orgcamentos e
Balancos da Unido, Estados e Municipios); Portaria MPS N. 916 de 15/07/2003 e suas alteracdes (Aprova o
Plano de Contas, o Manual das Contas, os Demonstrativos e as Normas de Procedimentos Contabeis
aplicados aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS); Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal); Lei n°® 10.028, de 19/10/2000 (Lei de Crimes Fiscais).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL: Cdédigo de Etica
Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia;
Normas regulamentadoras; Projeto e Execucdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalacdes
provisorias; canteiro de obras; deposito e armazenamento de materiais; fundacdes profundas; fundacdes
superficiais; escavacdes; escoramento; movimento de terras; elementos estruturais; estruturas em concreto
armado; estruturas especiais; alvenaria estrutural, formas; armacgdo; concreto; argamassas,; alvenarias;
esquadrias; ferragens; revestimentos; coberturas; pisos e pavimentacdes; rodapés, soleiras e peitoris;
impermeabilizacdo; pintura; equipamentos e ferramentas. Edificagcbes e Meio Ambiente de Trabalho.
Levantamentos topograficos e geotécnicos. Projeto e execucao de estruturas de concreto simples e armado.
Projeto e execucdo de estruturas de aco e madeira. Projeto e execucdo de instalagdes elétricas de baixa
tenséo e de telefonia; luminotécnica. Projeto e execucdo de instalaces prediais de agua fria, agua quente,
aguas pluviais e de esgoto sanitario. Projeto e execucdo de fundacdes e estruturas de arrimo. Projeto e
execucdo de instalacdes de protecdo contra incéndio. Elementos da construgdo: muros e paredes; pisos,
contra pisos e pavimentos; telhados e terracos; esquadrias; revestimentos; impermeabilizacdes e
isolamentos térmicos e acusticos. Condicionamento e habitabilidade das construgdes. Tecnologia dos
materiais de construgdo. Orcamento, discriminagdo e especificacdo técnica. Custos da construcao.
Planejamento, gerenciamento e controle de obras. Qualidade da construcdo. Patologia das construgoes.
Fiscalizacao e controle de obras. CondicGes e meio ambiente de trabalho na industria da construcao.
Materiais de Construcao Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland; agregados; argamassa; concreto;
dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais cerdmicos; vidros; tintas e vernizes; ensaios e
controles tecnoldgicos. Mecéanica dos Solos: origem e formacao dos solos; indices fisicos; caracterizagéo de
solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressfes nos solos; prospeccdo geotécnica;
permeabilidade dos solos; compactacdo dos solos; terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes;
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estabilidade das fundacdes superficiais e estabilidade das fundacbes profundas. Resisténcia dos Materiais:
tensbes normais e tangenciais: deformacdes; teoria da elasticidade; analise de tensdes; tensbes principais;
equilibrio de tensbes; compatibilidade de deformacdes; relacdes tensdo x deformacdo — Lei de Hooke;
Circulo de Mohr; tracao e compressao; flexdo simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem.
Andlise Estrutural: esfor¢cos seccionais — esforco normal, esfor¢co cortante e momento fletor; relacdo entre
esforcos; apoios e vinculos; diagramas de esforcos; estudo das estruturas isostéticas (vigas simples, vigas
gerber, quadros). Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do
concreto; tipos de acos para concreto armado; fabricacdo do aco; caracteristicas mecénicas do aco;
concreto armado — fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armac&o;
detalhamento de armac&o em concreto armado. Seguranca e higiene no trabalho: seguranca na construgéo
civil; protecao coletiva e individual; ergonomia; riscos ambientais (quimicos, fisicos, biol6gicos, mecénicos);
riscos em eletricidade, em transporte e em movimentacdo de materiais. Representacéo e interpretacdo de
projetos: arquitetura; instalagfes; fundacdes; estruturas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO QUIMICO: Diferenciacdo dos
tratamentos biolégicos; Etapas de tratamento de lodo e residuos quimicos; Histérico ambiental dos
acidentes decorrentes da poluicdo hidrica e atmosférica; Poluicdo do ar e do solo; Sistemas de
abastecimento de agua: tipos de sistemas de abastecimento e partes constitutivas; sistema de captagéo
(tomada de agua e recalque); rede de distribuicao; adutoras; reservatérios; estacdes de tratamento de agua
para abastecimento — ETA, Sistemas de esgotamento sanitario: tipos de sistemas de esgotamento e partes
constitutivas; rede de coleta; interceptores; emissarios; estacdes elevatorias; estacdes de tratamento de
esgoto — ETE; reuso da 4gua e uso do esgoto tratado; Sistemas de drenagem e manejo das aguas pluvial:
tipos de sistemas de drenagem e partes constitutivas; Estrutura do &tomo - Atomistica; Misturas - Separacao
de misturas; Ligacdes quimicas; Funcdes inorganicas; Oxidacdo e reducdo - Balanceamento de equacgbes
por oxidacdo e reducgdo; Vidraria; Reagentes; Balancas; Tipos de reacdes inorganicas; REAC}OES
QUIMICAS: Nox; Formulacéo de compostos inorganicos; Equacdes quimicas de simples troca, dupla troca,
decomposicdo, sintese e oxi-reducdo; Balanceamento de equacdes por tentativas e oxireducdo. Volume
molar dos gases - Equagfes de estado gas ideal; Soluc¢des; Equilibrios quimicos - Equilibrio ibnico da 4gua
PH e POH; Conceitos de acidos de Bransted e Lewis; Eletroquimica - Pilhas e Eletrélise. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL DO PROCON: 1- Direito do Consumidor.
1.1 Conceito de consumidor. 1.2 Relagdo de consumo. 1.3 Ac¢les coletivas para defesa de interesses
individuais homogéneos. 1.4 Acbes de responsabilidade do fornecedor de produtos e servi¢cos. 1.5 Lei n°®
8.078, de 11 de setembro de 1990 e alteragbes - Codigo de Defesa do Consumidor. 2 Decretos. 2.1 Decreto
n°® 2.181, de 20 de marco de 1997 e alteragbes. 2.2 Decreto n° 5.903, de 20 de setembro de 2006 e
alteracfes. 2.3 Decreto n° 6.523, de 31 de julho de 2008 e alteracdes. 3 Leis federais. 3.1 Lei n°® 7.347, de
24 de julho de 1985 e alteracdes. 3.2 Lei n° 10.962, de 11 de outubro de 2004 e alteragdes. 4- Direito
Comercial. 4.1 Contratos de empresas: requisitos, classificacdo, formacdo, meios de provas, contratos de
compra e venda e de prestacdo de servigos, contratos de conta corrente, de abertura de crédito, de
alienacdo e contrato de leasing. 4.2 Diferenciacdo entre produtos e servicos. 4.3 A vulnerabilidade do
consumidor no mercado de consumo. 4.4. Fiscalizagdo no mercado de consumo para controle de qualidade,
de preco e consumo. 4.5 Culpabilidade pela reparacdo dos danos causados aos consumidores decorrente
de projeto, fabricacdo, constru¢do, montagem, formulas e (ou) manipulacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE INSTRUTOR DE INFORMATICA II:
Desenvolvimento de sistemas administrativos para ambientes operacionais Windows e Linux; Técnicas em
programacdo de computador; Programacdo em Delphi: elementos da linguagem, definicdo de constantes,
definicdo de varidveis, programacao orientada a objetos, manuseio de componentes, manuseio de arquivos,
tratamento de excecdbes e manuseio de bancos de dados. Programacdo em Visual Basic: manuseio de
objetos, programacao orientada a objetos; Conceitos basicos em programacao Java e PHP, SQL; Instalacdo
e configuracdo de sistemas operacionais Windows e Linux (mdédulos servidores e workstation). Banco de
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Dados: conhecimento, desenvolvimento e recuperacdo de banco de dados, projeto de bancos de dados
relacionais, bancos de dados orientados a objetos, estruturas de arquivos e armazenamento.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE)

Assistente Social
Cirurgiao Dentista |
Cirurgiéo Dentista ll
Enfermeiro

Enfermeiro Auditor
Farmacéutico Industrial
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo

Médico Cardiologista
Médico do PSF

Médico Gastroenterologista
Médico Generalista
Médico Ginecologista
Médico Neurologista
Médico Oftalmologista
Médico Ortopedista
Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra
Médico Plantonista
Médico Veterinario
Nutricionista

Psicoldgo

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (ASSISTENCIA
SOCIAL E SAUDE): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrdes da linguagem oral e da
linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producao;
Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e produgéo
de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesao e fatores de coeréncia; A formacéo de
leitores e produtores de texto; Andlise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos;
Classificagdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo
silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortogréafico): Conceitos basicos; Acentuagdo: Conceitos basicos
de acordo com a Nova Norma Ortogréfica; Acentuacgao ténica; Acentuagéo grafica; Aspectos genéricos das
regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas
de pronomes; Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formacdo das palavras; Conceitos basicos;
Processos de formacdo das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composicao;
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracgéo; Periodo; Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe
de Regéncia; Sintaxe de Colocacgao; Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuagao;
Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacdo e andlise de Textos;
Tipos de Comunicacao: Descricdo; Narragdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um
texto; Coesdo e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem. Plural de
substantivos compostos; Colocacdo pronominal; Aposto x vocativo; Oragcdes coordenadas; Verbo irregular;
Morfossintaxe; Frase, periodo e oracdo; Sujeito e predicado. Concordancia verbal: revisdo; Versificacao;
Concordancia do verbo ser; Adjunto adnominal e adverbial; Uso dos porqués; Predicado verbal e nominal.
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NOCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
(ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE): Componentes de um computador: processadores, memoria e
periféricos mais comuns; dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos
digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF.
Sistema operacional Windows: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalacao
de programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de
busca. Editores de texto: formatacao, configuracdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores
ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacBes e outras funcionalidades de
formatagdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacgdo; controle de alteragbes; uso de senhas para
protecdo. Formatos para gravacdo. Mala direta. Macros. Impressao. Criacdo e manipulacéo de formularios.
MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criacdo, manipulacdo de dados, férmulas, copia e recorte de
dados, formatacédo de dados e outras funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e
gravacgdo. Macros. Impresséo. Importacéo e exportacdo de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel
2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderegcamento de recursos. Navegacao
segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de
seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais func¢des. Sites e links; buscas;
salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizagdo, caixas de entrada,
enderegos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda,
velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexdo de computadores em rede: Wi-Fi, rede local,
caracteristicas e aplicacoes.

SUS / SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (ASSISTENCIA
SOCIAL E SAUDE): Constituicdo Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il, Artigos de 196 a 200,
da Saude. Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e controle social. Organizacdo da gest&o,
financiamento e legislacdo do SUS. Legislagédo Federal, Leis Federais n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n°
8.142, de 28/12/90. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica
Nacional de Humanizacdo — Humaniza-SUS, Politica Nacional de Promog¢do da Saude. Atencdo Primaria
em saude e saude da familia. Politica Nacional de Atencdo Basica. Atencdo de média e alta complexidade.
Redes de atencdo a saude. Lei 11350/2006.Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Decreto
Presidencial n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais. Vigilancia epidemiologica e Doencas de Notificagdo Compulséria. Nogbes de
saneamento basico. Doengas transmissiveis evitaveis por vacinacdo. Doengas endémicas no Brasil. No¢des
de vigilancia epidemioldgica. Doengas infecciosas e parasitarias do Ministério da Saude. Pactos da Saude.
BRASIL. Ministério da saude, Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL: Intersetorialidade, redes
sociais e participacao cidada: O Servico Social no Nasf. A politica de satde mental no Brasil. A Reforma
Psiquiatrica no Brasil; Controle social na saude: Conselhos de Salde, movimentos sociais, estratégias de
organizacdo da sociedade civil, terceiro setor; Distrito Sanitario, territorializacdo; Epidemiologia e
planejamento de acbGes de saude; Familia em seus diversos contextos sociais: violéncia intrafamiliar,
abandono de incapaz, rupturas conjugais, recomposi¢cdo familiar; Organizacdo de servicos de saulde;
Participacdo popular e saude: educacdo e saude; Politicas de Atencdo a Mulher em situacao de violéncia
domeéstica e suas dimensdes contemporaneas - "Lei Maria da Penha"; Politicas de atencao ao idoso e suas
dimensbes contemporéneas: violéncia intrafamiliar, abandono e outros - Estatuto do Idoso; Politicas publicas
e saude; Processo de trabalho do assistente social em suas dimensdes tedrico metodolégico, técnico
cooperativa e ético politico; Programa de Saude da Familia; Promocao a saude e qualidade de vida; Servico
Social e Saude; Trabalho com Grupos e atuacdo em equipe interdisciplinar. O Servico Social no Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS. Servico Social e Educacéo. Etica e Servico Social. Questdo Social e
suas manifestacbes na contemporaneidade. Estatuto da Crianca e do adolescente. Codigo de Etica do
Assistente Social. Lei que regulamenta a profissdo do Assistente Social. Constituicdo Federal da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Lei Organica da Assisténcia Social. Tipificagdo Nacional dos Servigcos
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Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Norma Operacional Béasica —

NOB/SUAS/ 2012. Lei Federal n° 9394/96 e alteractes — Lei de Diretrizes e bases da Educacdo Nacional.
Decreto n°® 7.234, de 19 de julho de 2010 - Dispbe sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil -
PNAES. Lei 12.435/2011. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Instrumentalidade do Servico Social. O
estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. Estatuto da igualdade racial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE CIRURGIAO DENTISTA | E CIRURGIAO
DENTISTA Il: Odontologia em saude coletiva: niveis de prevencao e aplicacdo, principais problemas de
saude bucal em saulde publica, epidemiologia da cérie dentéria: indicadores e sua utilizagdo (CPO-D, ceod,
CPO-S, ceo-s, etc), epidemiologia das doencgas periodontais, o indice CPITN e suas aplicacdes;
epidemiologia do cancer bucal, sistemas de prevencdo em saude bucal coletiva; sistemas de trabalho;
sistemas de atendimento; educacdo em saude bucal coletiva: situacdo atual no Brasil, legislacdo e
atribuicbes (CD, THD, ACD); planejamento e avaliagdo: indicadores para avaliagdo da clinica odontoldgica;
odontologia preventiva: cariologia e risco de carie; carie da primeira infancia; diagndstico e tratamento de
perdas minerais e de lesdes iniciais de carie dentaria; adequacdo do meio bucal; etiopatogenia e prevencao
das doencas periodontais; fluoretacdo das aguas de abastecimento publico: beneficios, controles; fluoretos:
acéo sistémica e acao topica, métodos de aplicacdo, potencial de reducéo na incidéncia de carie, toxidade,
amamentagdo natural x artificial ou mista, influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico,
masoclusbes e habitos perniciosos; materiais restauradores com liberacdo do fluor; clinica odontolégica:
exame da cavidade bucal, anamnese, exame clinico, exame complementar; semiologia e tratamento de
afecgbes dos tecidos moles bucais; diagndstico e tratamento da céarie dentaria; diagnoéstico e tratamento das
doencas periodontais; plano de tratamento; biosseguranca: manutencdo de cadeia asséptica; esterilizagdo;
destino de materiais infectantes; anestesiologia: mecanismos de acdo, técnicas e precaucdes;
procedimentos basicos de dentistica operatéria e restauradora: preparos cavitarios; protecdo do complexo
dentinopulpar; materiais odontologicos (forradores e restauradores); cirurgia oral menor; urgéncias
odontoldgicas; terapéutica e farmacologia odontolégica aplicada a clinica; protese dental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ENFERMEIRO E ENFERMEIRO AUDITOR:
1.Enfermagem Fundamental: Administracdo em enfermagem; Regulamentacdo da profissdo e Etica em
enfermagem; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 2. Enfermagem em Saulde Coletiva:
Prevencdo e Controle das doencas infecto-parasitarias, imuno preveniveis e sexualmente transmissiveis;
Epidemiologia e imunizacdo. Saude do trabalhador em enfermagem. 3. Enfermagem em Saude da Mulher,
do homem, da Crianca e do Adolescente: Cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e de risco, a
mulher, ao homem, a crianca e ao adolescente, sadios e portadores de patologias diversas. Parto,
puerpério, amamentacdo, aborto, agravos por violéncia sexual. 4. Enfermagem em Saude do Adulto e do
Idoso: Cuidados de enfermagem ao individuo com distlrbios clinicos e cirdrgicos (pré, trans e pos-
operatorio); Manutenc¢ao da integridade corporal: feridas e curativos. Enfermagem nos eventos emergenciais
e cuidado ao paciente critico; Acdes de enfermagem na prevencdo e controle de infeccdo hospitalar;
Processo de esterilizacdo. 5. Administracdo de medicamentos: vias, calculos de dosagem de medicamentos
e cuidados gerais 6. Farmacologia: nocfes gerais farmacoldgicas: classificacdo dos farmacos; indicacéo
clinica; reacd@o adversa, efeitos colaterais. 7. Controle nutricional e dietas em enfermagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FARMACEUTICO INDUSTRIAL:
Farmacocinética e farmacodindmica. Interacdes medicamentosas. Farmacos anestésicos locais. Farmacos
analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatérios. Farmacos imunossupressores. Farmacos que atuam no
sistema nervoso autbnomo. Farmacos que atuam no sistema nervoso central. Farmacos diuréticos.
Farmacos que atuam no sistema cardiovascular. Farmacos antidiabéticos. FArmacos que atuam no sistema
digestério. Farmacos que atuam no sistema reprodutor. Farmacos antimicrobianos. Farmacos
antiparasitarios. Farmacos antifingicos. Farmacos hemostéaticos e anticoagulantes. Célculos Farmacéuticos
na Dispensacdo de Medicamentos. Politica Nacional de Medicamentos — Politicas de Saude e de
Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso,
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Educacdo, Informacdo e Comunicacao. Assisténcia Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso
Racional de Medicamentos. Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas
aos quais se destinam. Principios da Etica Profissional. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais —
RENAME e Rela¢do Municipal de Medicamentos — REMUME. Principais LegislacGes Sanitarias. Sistema
Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Sautde. Epidemiologia, historia natural e prevencdo de doencas.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude. Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude
da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Estratégias de acbes de
promocéo, protecdo e recuperacdo da saude. Estratégia Saude da Familia — ESF. Doencas de notificagédo
compulséria. Codigo de Etica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA: Fundamentos de Medicina
Fisica e de reabilitacdo. Atendimentos de pessoas com incapacitacdes. Avaliacdes em reabilitacao.
Avaliagéo eletrodiagnostica. Reabilitacdo de doengas sistémicas: cardiaco, pulmonar, circulatério. Sistema
nervoso. Sistema limbico; ArticulagBes. Coluna vertebral. O paciente com dor cronica. Modalidades fisicas.
Ortese e prétese. Fisioterapia em pré e pos-operatorio nas seguintes areas: fisioterapia em ortopedia e
traumatologia, fisioterapia em neurologia, fisioterapia em pediatria, fisioterapia cardiovascular e fisioterapia
respiratoria; Fisioterapia na saude do trabalhador. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes
do cargo. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos
fisioterdpicos nas areas: neuroldgicas e neuropediatricas; ortopedia e traumatologia; cardiologia;
pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora. Etica
profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO: Sistema do Aparelho
Auditivo: Bases Anatbmicas e Funcionais; Audiologia Clinica: Procedimentos Subjetivos e Objetivos de
Testagem Audiolégica - indicacdo, Selecdo e Adaptacdo do Aparelho de Ampliacdo Sonora Individual;
Audiologia do Trabalho: Ruido, Vibracdo e Meio Ambiente. Exame Otoneuroldgico, Otoemissfes Acusticas;
Audiologia Educacional; Neurofisiologia do Sistema motor da Fala; Func¢des Neurolinguisticas;
Desenvolvimento da Linguagem; Estimulacdo Essencial; Deformidades Craniofaciais: Caracteristicas
Fonoaudioldgicas - Avaliagdo Miofuncional - Tratamento Fonoaudiol6gico; Disturbios da Voz: Disfonias -
Aspectos Preventivos, Avaliagdo e Fonoterapia; Distarbios de Linguagem, da Fala e da Voz, decorrentes de
fatores Neurolégicos, Psiquiatricos, Psicolégicos e Sdécio-Ambientais; Desvios Fonoldgicos; Sistema
Sensorio - Motor - Oral - Etapas Evolutivas; Fisiologia da Degluticdo, Desequilibrio da Musculatura Orofacial
e Desvios da Degluticdo - Prevencdo, Avaliacdo e Terapia Miofuncional; Disfagia; Disturbios da
Aprendizagem da Linguagem Escrita: Prevencdo, Diagnostico e Intervencdo Fonoaudioldgica. Voz:
Anatomo-fisiologia da Voz; Voz Profissional; Patologias da Voz; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da
Voz. Motricidade Oro-facial: Anatomo-Fisiologia dos érgdos Fonoarticulatérios; Patologias; Avaliacdo e
Reabilitacdo das Patologias dos Orgdos Fonoarticulatorios. Linguagem: Aquisicdo e Desenvolvimento da
Linguagem oral e escrita; Patologias da Linguagem Oral e Escrita; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias
da Linguagem Oral e Escrita. Saude Coletiva: Atuacdo Fonoaudiolégica no contexto da saulde coletiva e
Sistema Unico de Saude. Audicdo: Anatomo-fisiologia da Audi¢io; Audiometria Tonal, Logoaudiometria;
Imitdncia. Acustica; Avaliacdo Audioldgica Infantil; Avaliacdo Eletrofisiolégica: Emissfes Otoacusticas e
Potencial Evocado Auditivo de Tronco Encefélico; Patologias da Audicdo; Triagem Auditiva Neonatal;
Processamento Auditivo; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da Audicdo. Anatomia e Fisiologia do
Corpo Humano. Principios e normas que regem o exercicio profissional. Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO CARDIOLOGISTA: Cardiopatias
isquémicas (angina instavel, IAM nQ e infarto agudo do miocérdio). Aneurisma de aorta. Dissec¢do aguda
de aorta. Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias (aértica, mitr al, tricispide e pulmonar). Hipertenséo
arterialsistémica. Miocardiopatias. Endocardite bacteriana. Cor pulmonale agudo e crbnico. Doenga
reumatica. Pericardiopatias. Arritmias cardiacas. Cardiopatias congénitas (cianoticas e acianéticas). Choque
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cardiogénico. Avaliacdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretacdo. Cardiologia Clinica
(IAM, ICC, Sindrome Coronariana). Pds-operatério em cirurgia cardiaca. Papel da Ecocardiografia.
Principios Fisicos do ultrassom. Técnicas de Medidas e Valores Normais. Cortes ecocardiograficos Modo M,
2D e 3D. Doppler e mapeamento em cores. Controles do aparelho e otimizacdo da imagem. Célculos
hemodinamicos em ecocardiografia. Avali acdo da funcdo ventricular esquerda (sistole). Avaliacdo da
funcdo ventricular esquerda (diastole). Valvopatias: estenose e insuficiéncia. Miocardiopatia Isquémica.
Cardiomiopatias. Patologias frequentes: HAS, Aorta, Tumores e Pericardio. Confeccdo de relatérios. Eco
Transesofégico. Casos clinicos. Anatomia Cardiaca e Cortes Ecocardiograficos. Avaliacdo Pratica da
Anatomia Cardiaca: estudo com pecas anatdmicas. Avaliacdo da Funcado Sistdlica. Avaliagdo da Funcao
Diastdlica. Avaliacdo Ecocardiogréfica. Avaliagdo das Proteses Valvares: tipos de préteses e disfuncao
protética. O Ecocardiograma na Avaliacdo da Insuficiéncia Coronaria Aguda e Cronica. O Ecocardi ograma
no Diagndstico da Endocardite Infecciosa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO DO PSF: Atribuicdes definidas através
de atos legislativos que regulamentam a profisséo, como efetuar atendimento de consultas médicas, efetuar
exames diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para restabelecer a saude do paciente,
efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncias incluindo cirdrgicos, quando necessaria e observada a
necessaria habilitagdo, observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho. Cuidados gerais
com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, mio cardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencas pulmonares: asma
brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica. Embolia pulmonar. Pneumonias e abscessos pulmonares.
Doenca pulmonar intersticial. Hipertensdo pulmonar. Doencgas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica,
doencas intestinais inflamatérias e parasitarias, diarréia, cole litiase e cole cistite, pancreatite, hepatites
virais e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doencgas renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrotica, litiase renal. Doencas enddcrinas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, distirbios das glandulas suprarrenais,
distarbios das glandulas paratiredides. Doencas reumaticas: artrite reumatdide, espondiloartropatias,
colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibiética. Disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos.
Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias
clinicas. Codigo de ética médica. SUS. Doencas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba,
Encefalites, Varicela Zoster, Hepatites, Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria,
Salmoneloses, Tuberculose, Hanseniase, Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses
Intestinais; Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues, Escabiose, Pediculose, Blastomicose,
Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS. - Epidemiologia especial: Caracteristicas do agente,
hospedeiros e meios importantes para transmissdo. Aspectos mais importantes dos diagndsticos clinico e
laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia. Célera, Difteria, Doencas de Chagas, Doencas
Meningocécicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre Tiféide, Hanseniase, Hepatite por virus,
Leptospirose, Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e Virais, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo,
Tétano, Tuberculose. Epidemiologia Operacional: Notificagdo Compulsoéria. Doengas da nutricdo e
metabolismo: Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes Metabdlica, Dislipidemia.
Aparelho digestivo: Doencas do Esofago, Ulcera péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarréias Agudas e
Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses, Colelitiases e Colecistites, Pancreatite, Hepato
Esplenomegalia; Diagnostico Diferencial do abddémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal,
hemorréidas). Doengas respiratorias: Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores; Neoplasias, Asma
brénquica, Bronquite Crbnica e Enfizema Pulmonar; Supura¢cfes Pulmonares, insuficiéncia respiratoria
aguda, Edema agudo de pulméo, DPOC e Pneumotérax hipertensivo. Doencas do aparelho circulatério:
bradiarritmias, taquiarritmias, infarto agudo do miocardio, estados de choque, sindromes isquémicas
cardiacas, sopros, doenca de chagas, hipertensdo arterial, varizes, miocardiopatia, aneurismas, ICC,
cardiomegalia, insuficiéncia arterial periférica e insuficiéncia circulatoria periférica. Anemias e distlrbios da
coagulacdo. Manejo diagnéstico e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga, sequela AVC e dor cronica.
Transtornos depressivos e de Ansiedade. Sindrome Demencial. Reumatologia. Urgéncia / Emergéncia
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médica.Exame Fisico. Fisiologia do sistema reprodutor feminino. Psicologia Basica. Técnicas de Exame Pré-
natal. Ultrassonografia. Técnicas de exame de ginecologia. Anatomia do sistema reprodutor feminino.
Patologia Feminina (estudo das doencas da mulher). Patologia Fetal (estudo das doencas do feto).
Semiologia e Diagnéstico Geral. Codigo de ética médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO GASTROENTEROLOGISTA:
Hemorragia varicosa e ndo varicosa. Esofagite péptica e complicacBes. Esofagite por candida herpes e
citomegalovirus. Esoéfago de Barrett. Neoplasias de esdfago. Estenose e sofagica. Ulcera péptica. Doencas
intestinais inflamatérias e parasitarias. Diarreia. Colelitiase e colecistite. Pancreatite. Hepatites virais,
hepatopatias tdxicas e doenca hepética cronica. Neoplasia gastrica precoce e avanc¢ada. Infec¢do pelo
Helicobacter pylori. Pdél ipos em tubo digestivo. Desinfec¢cdo do endoscépio. Sedacdo em endoscopia.
Achados endoscépicos nas doencas sistémicas. Hemorragia digestiva alta varicosa e ndo varicosa;
hemorragia digestiva e baixa. Neoplasia de coélon.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO GENERALISTA: Cuidados gerais com o
paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias e arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma
brénquica e doenga pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares.
Doencgas gastrointestinais e hepaticas, insuficiéncia Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatérias e
parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas
hepatopatias crénicas. Doencgas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, sindrome
nefrotica e litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite
e ndédulos tireoidianos. Doencas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias e gota. Doencas
infecciosas e terapia antibidtica. Exames complementares invasivos e nao invasivos de uso corriqueiro na
pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Controle de infec¢des hospitalares. Doencgas neurologicas, AVC,
polirradiculoneurites, polineurites e doencas periféricas. Doencas degenerativas e infecciosas do SNC.
Cédigo de Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA: Anatomia clinica e
cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfun¢cdes menstruais, distdrbios do
desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenca inflamatéria aguda e cronica.
Endometriose. Distopias genitais. Distlrbios urogenitais. Patologias benignas e malignas da mama, da
vulva, da vagina, do Utero e do ovario. Noc¢des de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer da
mama. 8 Anatomia e fisiologia da gestagéo. Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliacdo de alto
risco obstétrico. Aborto, gravidez ectdpica, mola hidatiforme, coriocarcinoma e transmissfes de infecgcbes
maternas fetais. Doencas hipertensivas na gestacdo. Pré-eclampsia. Diabetes gestacional. Cardiopatias.
Doencas renais e outras condicdes clinicas na gestacdo. HIV/AIDS na gestacdo e prevencdo da
transmissao vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e uso do partograma. Indic
acOes de ceséarias e forceps. Indicagbes de analgesia e anestesia intraparto. Hemorragia de terceiro
trimestre. Sofrimento fetal crénico e agudo . Prevencao da prematuridade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO NEUROLOGISTA: Interpretacdo do
exame fisico. Valor da Histéria Clinica. Interpretacdo de exames complementares basicos. Relacdo Médico-
paciente. Etica Médica. Neurologia: Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. Patologia
e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico. Semiologia neurolégica. Grandes
categorias das afeccdes neurolégicas: deméncias e disturbios da atividade cortical superior, comas e outros
disturbios do estado da consciéncia; distarbios do movimento; distirbio do sono. Doenca cerebrovascular.
Doencas neuromusculares - nervos, musculo s e jungcdo mio-neural; doencas toxicas e metabdlicas;
tumores; doencas desmielinizantes; doengas infecciosas do sistema nervoso; doenga neurolégica no
contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do fluxo liquorico; cefaléias;
disgenesias do sistema nervoso; manifestacdes neuroldgicas das doencas sistémicas; neurologia do trauma
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e urgéncias em neurologia. IndicacBes e interpretacdes da propedéutica armada em neurologia: liquor,
neuroimagem, estudos neurofisiol6gicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados,
medicina nuclear aplicada a neurologia. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO OFTALMOLOGISTA: 1. Farmacologia:
Exame funcional dos olhos; Exame fisico dos olhos; Trauma ocular; Palpebras; Orbita; Aparelho Lacrimal;
Conjuntiva; Cérnea; Esclera; Uveite; Glaucoma; Cristalino. 2. Retina (descolamento, doencas vasculares,
doencas adquiridas e doencas hereditarias). 3. Doencas Hereditarias da Coroide. 4. Tumores da Uvea e
Retina. 5. Estrabismo. 6. Doencas istémicas e acometimento ocular. 7. Refracdo, Lentes de contato. 8.
Visédo Subnormal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO ORTOPEDISTA: Deformidades
congénitas e adquiridas: etiologia e diagndstico; pé torto congénito; displasia do desenvolvimento do quadril;
luxacdo congénita do joelho; pseudoartrose congénita tibial; talus vertical, aplasia congénita/displasia dos
0ssos longos; polidactilia e sindactilia; esc oliose. Infeccdes e alteragfes inflamatdrias osteoarticulares:
etiologia, diagndstico e tratamento; artrite piogénica, osteomielite aguda e cronica; tuberculose 0Ossea;
infeccdo da coluna vertebral; sinovites; artrite reumatoide. Tumores 6sseos e lesdes pseudotumorais: propr
iedades bioldgicas; classificacdo; diagnostico, estagiamento e tratamento. Osteocondroses: etiologia,
diagnostico e tratamento; membro superior, inferior e quadril. Alteracdes degenerativas osteoarticulares:
etiologia, diagndstico e tratamento; artrose do memb ro superior, inferior e quadril. Doencas
osteometabdlicas na pratica ortopédica: etiologia, diagndstico e tratamento. Principios do tratamento do
paciente politraumatizado. Fraturas e luxacdes da articulacdo do quadril e da coluna cervicotéraco-lombar:
etiologia, diagnéstico e tratamento. Fraturas, luxacfes, lesGes capsulo - ligamentares e epifisarias do
membro superior e inferior em adultos e criangas: etiologia, diagnéstico e métodos de tratamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA:
Semiologia da cabega e pescoco voltada a ORL: anatomia aplicada e fisiologia nasal. Rinites —
Fisiopatologia e Tratamento; no¢cdes de imagenologia em Rinologia; Rinossinusites Agudas; Rinossinusites
Crbnicas; Tumores Nasossinusais. Laringologia - patologia do anel linfatico de Waldeyer: Fisiolo gia,
Diagnéstico e Tratamento das Faringotonsilites; anatomia e fisiologia da faringolaringe. Patologias
Congénitas da faringe e laringe; laringites agudas e crbnicas; CA de Laringe. Otologia — anatomia da orelha
(externa, média e interna); Fisiologia da Audi¢éo, Disacusias (conducéo, mista e neurossensorial) e exames
audiométricos; Patologias da orelha externa; otites médias: agudas e crdnicas. Estomatites, doencas
granulomatosas em Otorrinolaringologia; paralisia facial periférica, vestibulopatias periféricas; perda auditiva
induzida por ruido; urgéncias em ORL.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA: Saude da crianca e do
adolescente. Doencas infectocontagiosas. Sepse. Intoxicagdes; ictericia neonatal, cetoacidose diabética;
hipoglicemia; febre de origem desconhecida; doengas exantematicas da infancia; coqueluche; mononucleos
e; infeccdes de partes moles; infeccbes parasitarias, virais e fungicas; infeccdo urinaria; traumatismo
cranioencefélico; lesdes traumaticas; crescimento, desenvolvimento e comportamento: etapas esperadas
para a idade. Neonatologia: avaliacdo do recém-nascido; anormalidades no crescimento; hipertenséo
pulmonar persistente do recém-nascido. Genética humana: padréo de heranca; avaliacdo fetal e diagnéstico
pré-natal; retardo mental. Doencas infecciosas: investigacdo; meningite; febre tifoide; malaria; botulismo;
doencas granulomatosas; micobactérias; interpretacdo e conduta na crianga com reagdo de Mantoux
positivo; infeccdo hospitalar; antibioticoterapia profilatica e terapéutica. Endocrinologia: genitalia ambigua;
baixa estatura; puberdade precoce; Diabetes mellitus tipo I; distlrbios da tireoide; diabetes insipido; disturbio
da glandula adrenal; alteracdes do metabolismo 6sseo; alteracdes do hipotalamo, hipéfise e gbnadas.
Nutricdo e disturbios nutricionais: necessidades nutricionais; aleitamento materno; leite artificial; obe sidade;
hipovitaminoses; hipervitaminoses; nutricdo enteral e parenteral. Neurologia: estado de mal epiléptico;
cefaleia; disturbios do movimento; encefalopatias, paralisia cerebral, encefalopatia secundaria a sindrome
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da imunodeficiéncia adquirida, encefalopatia hipertensiva, encefalomiopatia mitocondrial; doencas
neurodegenerativas; transtornos vasculares, trombose arterial, tromboembolismo venoso, hemorragia
intracraniana, malformacéo arteriovenosa do sistema nervoso central, causas de acidente vascular cerebral,
abscesso cerebral; lesdes medulares, congénita e adquirida, tumor medular, trauma raquimedular, bebé
hipotbnico; miopatias: metabdlicas, enddcrinas, inflamatorias. Suporte Avancado de Vida em Pediatria,
Novas diretrizes PCR 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO PLANTONISTA: Cuidados gerais com o
paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e val vulopatias e arritmias cardiacas. Doenc¢as pulmonares: asma
brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares.
Doencas gastrointestinais e hepdticas: e insuficiéncia Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatéria s e
parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas
hepatopatias crénicas. Doencgas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome
nefrotica e litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes mell itus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite
e noédulos tireoidianos. Doengas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias e gota. Doencas
infecciosas e terapia antibitica. Exames complementares invasivos e nao-invasivos de uso corriqueiro na
pratic a clinica diaria. Emergéncias clinicas. Controle de infec¢cdes hospitalares. Doengas neuroldgicas,
AVC, polirradiculoneurites, polineurites e doencas periféricas. Doencgas degenerativas e infecciosas do SNC.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO: 1. Zoonoses de
importancia em saude publica. Controle das doengas transmitidas ao homem, através da avaliacao,
investigacdo epidemiolégica, diagndstico e profilaxia. Etiologia, sintomatologia, epidemiologia, e profilaxia
das principais doencas bacterianas, parasitarias, Viroticas e de interesse em Saude Publica. Interacdo entre
agente, hospedeiro e ambiente, levando em conta a fonte de infec¢do. 2. Ciéncia dos alimentos. Aspectos
basicos fundamentais dos alimentos e das matérias primas. Processos tecnoldgicos e controle de qualidade
dos alimentos. Caracteristicas dos locais de producdo, manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos
alimentos e produtos de origem animal. 3. Controle higiénico-sanitario dos matadouros, estabelecimentos
produtores e comerciais de alimentos, produtos de origem animal e demais produtos alimenticios.
Procedimentos na inspecéo e fiscalizacdo de alimentos e produtos de origem animal, desde a inspecédo
“ante e pds-mortem”, no processamento tecnolégico, armazenamento, conservagao e consumo. Doencas
transmitidas por alimentos e agua. Principios basicos da higienizagdo. 4. Exames laboratoriais: andlises
clinicas, anatomopatoldgicos, inspecdo ante e post-mortem, objetivando a protecdo da saude individual e
coletiva da populacdo. Classificacdo e identificacdo dos microorganismos. Esterilizacdo e desinfec¢do por
meios fisicos e Quimicos; Técnicas de Coleta de material para exames histopatolégicos, microbiolégicos e
toxicoldgicos. 5. Controle e combate de vetores, pragas urbanas, animais sinantropicos indesejaveis
transmissores de raiva animal e demais zoonoses. 6. Regulamentos sanitarios. Legislacdo, normas e
aspectos legais aplicados a defesa do meio ambiente, defesa sanitaria animal e ao comércio e industria de
alimentos, aguas e demais produtos pertinentes. 7. Sistema Unico de Saude: Definicdo, principios e
diretrizes. Vigilancia Sanitaria, conceitos e competéncias sobre os servicos e produtos com interesse para a
saude. 8. Exercicio Legal da Profissdo de Médico Veterindrio. Medicina Veterinaria Legal. Deontologia
Veterinaria. 9. Epidemiologia descritiva: indicadores de morbimortalidade, indice endémico, séries
cronoldgicas e estimativa de populacgao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA: Administracdo de servicos de
alimentacdo: planejamento, organizacao, execucédo de cardapio e procedimentos desde compras, recepcao,
estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguran¢a na producao de alimentos, aspectos fisicos,
métodos de conservagdo, técnica de higienizacdo da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica
Dietética: conceito, classificagdo e composicdo quimica. Caracteristicas organolépticas, selecao,
conservagdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e
critérios para o controle higiénico-sanitario. NutricAo Normal: conceito de alimentacdo e nutri¢cdo, critério e
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avaliacdo de dietas normais e especiais. Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, fungéo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo
materno infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacdo e lactacdo, nutricdo do
lactente e da crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizacado, planejamento e gerenciamento
do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nocdo de epidemiologia das doencas
nutricionais de epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, mé nutricdo proteico-caldrica, anemias e
caréncias nutricionais. Dietoterapia em condicdes clinicas especificas: doencas carenciais, doencas
metabdlicas, doencas cardiovasculares, obesidade e magreza, hipertenséo, diabetes mellitus, hepatopatias,
nefropatias, distdrbios do trato digestério, cancer, AIDS. Atencdo ambulatorial e domiciliar. Indicadores e
diagnéstico do estado nutricional. Avaliagdo bioquimica. Avaliacdo nutricional individualizada.
Recomendacfes e necessidades de nutrientes. Aconselhamento nutricional. Terapia nutricional enteral.
Higiene e Seguranga Alimentar: APPCC. Microbiologia de Alimentos. Contaminagdo dos Alimentos.
Toxicologia Alimentar. Administragédo e Gerenciamento em UANs: Compra, Armazenamento e Estoque.
Analise de custos. Padroniza¢des e Rotinas. Dimensionamento, Recrutamento, Selecdo e Capacitacdo de
RH. Aspectos epidemiologicos em caréncias nutricionais (desnutricdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva,
Cérie dental) e doencgas crbnicas ndo transmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e
intervengbes. Programas de Assisténcia a Saude da Crianca e da Mulher. Avaliagdo nutricional em
coletividade e nutricdo na promogé&o da saude. Atribui¢cdes do cargo de Nutricionista.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PSICOLOGO: PSICOLOGIA GERAL:
Aprendizagem, cognicdo, consciéncia, emo¢do memoria, motivacdo, pensamento e linguagem.
PSICODIAGNOSTICO: Conceituagio e objetivos; entrevistas inicial e de devolugdo; Testes psicoldgicos;
Teorias e técnicas psicoterapicas e teorias e técnicas psicoterapicas de fundamentacdo psicanalitica
(infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O processo psicodiagnoéstico e as técnicas projetivas
(infancia e adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicagbes clinicas das psicoterapias. Avaliagao,
métodos e técnicas psicoterapicas. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. Conhecimentos gerais e
especificos dos conceitos clinicos e terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na saide mental. Modelos de
Psicologia do Desenvolvimento, Psicanalitico, Piagetiano, A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas,
diferentes campos de atuacdo e tendéncias tedricas. Métodos e técnicas de Avaliacdo Psicoldgicas.
Psicopatologia e o método clinico. Modos de funcionamento normal e patolégico do psiquismo humano. A
ética, sua relacdo com a cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo. Psicologia Social e os
Fendmenos de Grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de socializagdo, 0s grupos sociais e seus
papéis. Psicologia Institucional e seus métodos de trabalho. Aprendizagem Social. Cidadania, classes
populares e doencga mental. Politica de satde mental no Brasil: visédo historica; Medicina, psiquiatria, doenca
mental; Psicologia na reforma psiquiatrica, o psic6logo e a saude publica. Teorias e técnicas psicoterapicas.
Processo Psicodiagnéstico. Terapia na Saude mental. Psicologia do Desenvolvimento. Psicologia da
Aprendizagem. Psicologia Familiar - Crianga e Adolescente. Tratamento Psicoterapico de Portadores de
HIV/AIDS. Psicologia Institucional e processo grupal. Epidemiologia social das desordens mentais;
Consideragfes sobre terapéuticas ambulatoriais em salde mental; Perspectivas da psiquiatria pos-asilar no
Brasil; Saude mental e trabalho; A histéria da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doenca mental;
Legislagdo em Saude Mental; Nosologia, Nosografia e psicopatologia: a clinica da Saude Mental.
Articulacdo entre clinica e reabilitacdo psicossocial. Projeto Terapéutico. Multidisciplinariedade.
Psicopatologia: conceituacao; alteracdes da percepcdo, representacao, juizo, raciocinio, memoria, atencao,
consciéncia e afetividade; doencas de natureza psiquica (alcoolismo, depresséo, esquizofrenia, ansiedade).
Noc¢Oes bésicas de psicandlise e suas interfaces com a salde mental; Psicologia e Educacao.
Psicopatologias. Neuroses e psicose; distlrbios psicossomaticos. Métodos de entrevista. Codigo de Etica
Profissional. Psicologia Analitica — Jung; Psicanalise — Winnicott; Psicanalise — Freud; Psicandlise — Lacan.
Sindrome de burnout. Conhecimento das atribuigbes do cargo.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO E MAGISTERIO (EDUCACAO)

Inspetor Escolar

Monitor Pedagdgico
Orientador Educacional
Professor de Educacgéao Infantil
Professor |

Professor Il — Ciéncias
Professor Il — Educacédo Fisica
Professor Il — Geografia
Professor Il — Histéria
Professor Il — Inglés

Professor Il — Matematica
Professor Il — Portugués
Supervisor Escolar

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO E
MAGISTERIO (EDUCACAO): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrdes da linguagem
oral e da linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de
producédo; Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Préticas de leitura e
producdo de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesédo e fatores de coeréncia; A
formacéo de leitores e produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos
bésicos; Classificagdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocélicos; Encontros Consonantais; Digrafos;
Diviséo silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortogréafico): Conceitos basicos; Acentuacao: Conceitos
basicos de acordo com a Nova Norma Ortografica; Acentuacao ténica; Acentuacao grafica; Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas
verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formacdo das palavras;
Conceitos basicos; Processos de formacgao das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Tipos
de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos
Essenciais da Oragéo; Termos Integrantes da Oracéo; Termos Acessorios da Oracao; Periodo; Sintaxe de
Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagao; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”;
Sinais de Pontuacao; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacdo e
andlise de Textos; Tipos de Comunicagdo: Descricdo; Narracéo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Qualidades
e defeitos de um texto; Coesdao e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de
Linguagem. Plural de substantivos compostos; Colocacdo pronominal; Aposto x vocativo; Oracdes
coordenadas; Verbo irregular; Morfossintaxe; Frase, periodo e oracdo; Sujeito e predicado. Concordancia
verbal: revisdo; Versificagcdo; Concordancia do verbo ser; Adjunto adnominal e adverbial, Uso dos porqués;
Predicado verbal e nominal.

NOCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO E
MAGISTERIO (EDUCACAOQ): Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais
comuns; dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais:
documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrées e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema
operacional Windows: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalacdo de
programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de
busca. Editores de texto: formatagéo, configuracdo de péaginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores
ortogréficos, manipulagdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacdes e outras funcionalidades de
formatacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo; controle de alteracdes; uso de senhas para
protecdo. Formatos para gravacdo. Mala direta. Macros. Impresséo. Criacdo e manipulacdo de formularios.
MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagdo, manipulacdo de dados, formulas, cépia e recorte de
dados, formatacdo de dados e outras funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e
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gravacdo. Macros. Impressao. Importacao e exportacdo de dados. Protecdo de dados e planilhas. MS Excel
2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderegcamento de recursos. Navegacao
segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de
seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais funcoes. Sites e links; buscas;
salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizacdo, caixas de entrada,
enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda,
velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexdo de computadores em rede: Wi-Fi, rede local,
caracteristicas e aplicaces.

CONHECIMENTOS DIDATICOS-PEDAGOGICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
COMPLETO E MAGISTERIO (EDUCACAO): Alfabetizacdo e Letramento. Conhecimento Didatico, o
processo de ensino-aprendizagem. A educacédo publica como instrumento de incluséo social. As Instituicdes
Colegiadas (composicao, atribuicdes e participagcdo dos segmentos). O Projeto Politico Pedagdégico da
escola (caracterizagdo, elaboragdo e execucgdo). O cuidar e o Educar. O trabalho escolar e o processo
educacional. A organizacdo curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A
contextualizacao dos curriculos. Os processos de avaliagdo da aprendizagem. A organizagdo dos tempos e
dos espagos escolares. A relagdo curriculo e avaliagdo. Visdo Interdisciplinar e Transversal do
Conhecimento. Multidisciplinaridade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade na educagéo. As Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (Lei n°9394/96 de 20/12/1996). Atualizada: Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Béasica (Resolu¢cdo CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Ensino Médio (Resolucdo CNE/CEB n°02 de 30/01/2012); Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo de Jovens e Adultos (Resolugdo CNE/CEB n°03 de 15/06/2010). Decreto n°® 7611, de 17 de
novembro de 2011. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990. Lei n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020. Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, concepcao.
Teorias e Tendéncias Pedagogicas. Sistema de ensino — Funcdo social da escola; Processo de
Ensino/Aprendizagem: Relagdes entre Educagdo, Escola e Sociedade. Relagcdo professor-aluno; Bases
psicopedagdgicas da aprendizagem; Tecnologia aplicada a educacdo. Gestdo escolar democréatica e a
eficacia escolar. Planejamento de Ensino — Planos/Projetos (concepgédo, fungdes e tipos). Avaliagdo escolar
e suas implicacbes pedagogicas. Inclusdo escolar e educacao especial nas escolas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE INSPETOR ESCOLAR / ORIENTADOR
EDUCACIONAL: Alfabetizacdo e letramento: pressupostos teoricos e implicacdes pedagdgicas no cotidiano
escolar. Alfabetizacéo e linguagem. O ensino da lingua portuguesa na educacao infantil e nos anos iniciais
do ensino fundamental: discussdes atuais (linguagem, lingua, interagdo e enunciacdo). O desenvolvimento
da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodolégicas. A pratica da leitura: objetivos e
finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a compreensdo na leitura do texto; relacdo leitor/autor;
diversidade textual e a pratica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producéo de
texto: condigBes de producéo; finalidade da producédo de texto; ortografia; revisdo textual. A apropriacdo do
sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. Escolas Pedagdgicas
(Tradicional, tecnicista, critico-social dos conteudos, liberal e libertadora). Pensadores da educacéo: Piaget,
Vygotsky, Gardner, Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia do
desenvolvimento. Educacgéo especial. Inclusdo. Avaliagdo da aprendizagem. O trabalho com a literatura. -
Fundamentos filos6éficos, psicologicos, sociolégicos e histéricos da educacdo: Concepcdes filoséficas da
educacdo; Relagdo entre educacdo, sociedade e cultura; A escola como instituicdo social; Teorias do
desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia da Educacao; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da
Educacao: Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliacdo do processo
ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questbes
sociais; Linguagem na escola; Historia da Educacgdo; Pedagogia da inclusdo; Curriculo e constru¢éo do
conhecimento. Parametros Curriculares Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e prética,
interdisciplinaridade, globalizacdo do conhecimento. O trabalho pedagdgico na escola: gestdo do processo
educativo, planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico, métodos e técnicas, avaliacdo. A relacéo
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professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formacdo; Estrutura e funcionamento do ensino de 1° grau;
Reorganizacdo do Ensino; Democratizagdo do ensino; Avaliagdo; Planejamento Participativo. -
Fundamentos legais da Educacdo: Constituicdo Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulo Ill, Secdo
| - Da Educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n°® 9.394/96 e alteracdes); Parametros
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90 e
alteracdes); Lei 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacéo - PNE.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MONITOR PEDAGOGICO: ECA (Estatuto da
Crianca e do Adolescente); Educacéo Infantil: Recreacdo, entretenimento, brinquedos e brincadeiras na
Educacéo Infantil; A rotina na Educacdo Infantil, cuidar das criancas, cuidados na cozinha e merenda
escolar, limpeza escolar. CondicGes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. Conhecimentos de Servigos Gerais escolares. Conhecimentos basicos de primeiros
socorros. E outros servicos correspondentes as atribuicdes do cargo. O apoio na insercdo familiar, escolar e
social de criangas e jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se
possa processar; A preparacdo para uma adequada formacdo profissional e inclusdo na vida ativa,;
Repensando as concepg¢fes de deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicologico; O Clima
socio afetivo. Conhecimentos sobre Educag&o Inclusiva. Politica Nacional de Educacdo Especial na
perspectiva da Educacao inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E
PROFESSOR I: Alfabetizacdo e Letramento. Conhecimento Didatico, o processo de ensino-aprendizagem.
A educacdo publica como instrumento de inclusdo social. As Instituicbes Colegiadas (composicao,
atribuicbes e participacdo dos segmentos). O Projeto Politico Pedagodgico da escola (caracterizagéo,
elaboracéo e execucao). O cuidar e o Educar. O trabalho escolar e o processo educacional. A organizagéo
curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A contextualizacdo dos
curriculos. Os processos de avaliacdo da aprendizagem. A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares. A relacdo curriculo e avaliacdo. Visdo Interdisciplinar e Transversal do Conhecimento.
Multidisciplinaridade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade na educacéo. As Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei n°9394/96 de 20/12/1996). Atualizada: Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Basica (Resolucdo CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio (Resolugcdo CNE/CEB n°02 de 30/01/2012); Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo de Jovens e Adultos (Resolugdo CNE/CEB n°03 de 15/06/2010). Decreto n°® 7611, de 17 de
novembro de 2011. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990. Lei n°®
14.113, de 25 de dezembro de 2020. Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, concepcao.
Teorias e Tendéncias Pedagogicas. Sistema de ensino — Funcdo social da escola; Processo de
Ensino/Aprendizagem: Relagdes entre Educagdo, Escola e Sociedade. Relagdo professor-aluno; Bases
psicopedagogicas da aprendizagem; Tecnologia aplicada a educagdo. Gestdo escolar democrética e a
eficacia escolar. Planejamento de Ensino — Planos/Projetos (concepgado, fungdes e tipos). Avaliagdo escolar
e suas implicagcfes pedagogicas. Inclusdo escolar e educacgao especial nas escolas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il — CIENCIAS: O Universo. Terra
e Lua. Estrutura e Dinamica da Terra. Fatores Bidticos e Abiéticos no s ambientes. Produtores,
Consumidores e Energia. Fotossintese e respiracao celular. Decomposicao. A agua e seus estados fisicos.
O ciclo da agua. Agua solvente universal. Agua nos seres vivos. O ar em volta da Terra: Existéncia do ar, o
ar e suas propriedades, poluicdo do ar. Meio Ambiente e Evolugdo: Biomas e Desenvolvimento Sustentavel,
Os Biomas Brasileiros. A origem da vida e os Reinos Monera, Protoctista, Fungi e Plantae. Reino Metazoa
Invertebrados e Cordados. Conhecimento do Corpo Humano: As Células, A Organizacdo e Processos
Celulares, Citoplasma e Organelas Citoplasméaticas, Nucleo e Cromossomas, Divisdo Celular (Mitose e
Meiose), Os Tecidos do Corpo Humano, Ossos, O Poder Calérico dos Alimentos, Composicdo dos
Alimentos. Sistemas do Corpo Humano: Sistema Digestério, Sistema Respiratério, Sistema Cardiovascular,
Sangue, Sistema Imunitario, Sistema Urinario, Sistema Locomotor, Sistema Tegumentar, Sistema nervoso,
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Sistema Sensorial, Sistema Endocrino, Sistema Genital, Hereditariedade: Genética, Genética no Século XXI.
Introduc@o a Quimica: Introducdo ao estudo da quimica, A Matéria e seus Estados Fisicos, A Composi¢ao
da Matéria, Processo de Separacéo de Misturas, Transformacdes da Matéria, Dos Gregos a Dalton, Atomo,
Descobrindo a Estrutura Atémica, Evolu¢cdo do Modelo Atémico, Bases da Organizacdo dos Elementos,
Ligacdo l6nica ou Eletrovalente, Ligacdo Covalente ou Molecular, Ligacdo Metdalica, Fun¢des inorganicas
(Acidos e Bases), Funcdes Inorganicas (Sais e Oxidos), Balanceamento das Equacfes Quimicas, Leis das
Reacdes Quimicas. Introducdo a Fisica: Grandezas Fisicas e unidades, Energia e suas Modalidades,
Fontes e Matrizes Energéticas, Forca, Trabalho e Poténcia, Forcas Produzindo Movimentos, Leis de
Newton, Gravitagdo, Calor e suas Manifestacbes, Ondulatéria, Lua, Sistemas Opticos, Eletrizacao,
Eletricidade e Magnetismo, Associagao de resistores. PCN — Ciéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il — EDUCACAO FiSICA: A
Historia da Educacéo Fisica e do Esporte no Brasil: panorama, perspectivas e proposta. A Educacéo Fisica
como area de conhecimento escolar. Competéncias para ensinar. Principios pedagoégicos. A Educacgéo
Fisica como componente curricular. Conhecimentos e conteudos especificos da Educacdo Fisica.
Motricidade Humana: a complexidade e a praxis educativa. Educacdo Fisica no contexto da Educacao;
Educacao Fisica, esporte e sociedade; Fun¢éo social da Educacao Fisica; Papel do professor de Educacao
Fisica; Metodologia do ensino da Educacéo Fisica; Educagéo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem
motora; Fisiologia do exercicio, Conhecimentos fisiolégicos do corpo em movimento; Teoria do treinamento
esportivo. Parametros Curriculares da Ed. Fisica. Dimensdes histéricas da Educacao Fisica. A Educacéo
Fisica no curriculo da Educagéo Basica: significados e possibilidades. As diferentes tendéncias pedagogicas
da Educacéo Fisica Escolar. Os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na Educagéo Fisica escolar.
Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperacdo e transformacao didatico-pedagdgica; Crescimento e
desenvolvimento motor. O corpo e suas implica¢cdes na Educacédo Fisica. Ensino de jogos / brincadeiras,
esportes, dangas, ginastica, lutas, expresséo corporal, lazer e educacgéo fisica escolar. Saude, alimentacao
e qualidade de vida. Parametro Curricular Nacional- Ed. Fisica. Esportes, tipos e modalidades esportivas.
Esportes coletivos e suas regras. Educacdo Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de
campo, futsal, basquete, volei, handebol. Esportes com bastdes. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.
Organizacao de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas:
Judé, Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas: Dancas: dancas populares brasileiras; dancas populares
urbanas; dancas modernas, contemporaneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestacdes
culturais. Percepcdo corporal e espago-temporal. Ginasticas de preparacdo e aperfeicoamento para a
danca; de preparacdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica
desportiva. Primeiros socorros no esporte. Parametros Curriculares da Ed. Fisica. Conceitos: anatomia,
biometria, biomecénica. Fisiologia do esforco e socorros de urgéncia. Recreacdo, ginastica e danca.
Praticas desportivas, modalidades e regulamentos. Aspectos socioculturais do esporte. As atividades fisicas,
0 exercicio e a saude no contexto da educacao fisica. As finalidades e os objetivos da educacao fisica
escolar. Educacédo Fisica e inclusdo escolar: relacdes étnico-raciais, género, pessoa com deficiéncia. A
integracéo escolar e social da pessoa com deficiéncia. Eixos e capacidades a serem desenvolvidas em
Educacao Fisica. Como avaliar as aulas de Educacao Fisica. Relacdo da Educacéo Fisica com o lazer e
educacéao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il — GEOGRAFIA: O territério
brasileiro; O espag¢o natural brasileiro, planaltos, planicies, depressfes; climas tropicais e subtropicais.
Cartografia: A representacdo do espaco geogréfico, mapas, projecdes, escalas. Atmosfera, condi¢cdes
naturais, a vida nos ecossistemas, a formacéo do planeta, a atmosfera, o tempo e o clima. Os climas e as
formacgdes vegetais da terra. A Hidrosfera. A Litosfera e o Relevo terrestre. A atividade Industrial e as Fontes
de Energia. A agropecuéria. O espaco geogréafico, a terra e o universo. Movimentos da terra e suas
consequéncias para o ser humano. Formacado da Terra. O Relevo, o relevo do Brasil. Os rios e as aguas
subterréneas, bacias hidrogréficas brasileiras. O clima e a vegetagdo. A expansao do espago geografico. O
estudo da populagdo. Estrutura da populacdo. MigracBes populacionais. Atividades econdmicas. A
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urbanizacdo. Conhecendo o Brasil, Regido Norte, Regido Nordeste, Regido Sudeste, Regido Sul, Regido
Centro-Oeste. O mundo atual, o mundo em transformacgéo, desigualdades socioeconémicas. América do
Sul, aspectos naturais, populacionais. América Platina. América Andina e Guianas. América Central. México.
Ameérica Anglo-Saxdnica, aspectos naturais. Canada. Estados Unidos. Oceania. Regifes Polares. Europa,
aspectos naturais e populacionais. A Europa e suas regifes. Oriente Médio e Asia Central. Subcontinente
Indiano e Sudeste Asiatico. Extremo Oriente. Africa, aspectos naturais, a influéncia externa e o espaco
natural, o espaco socioeconémico. O capitalismo e a formacdo do espaco mundial. A Revolucdo Técnico-
Cientifica e a Globalizacdo. A Urbanizacdo e as Cidades Globais. América: O relevo e a hidrografia do
continente americano, o clima e as paisagens vegetais na América. A integracdo da América e a formagéo
dos blocos econbémicos. América Latina - Paises subdesenvolvidos industrializados, paises
subdesenvolvidos exportadores de produtos primarios. Cuba — O Socialismo na América. O século XX —
Geopolitica e economia mundial. A globalizacdo e a formagcédo dos blocos econbmicos. Russia. Japado e
Tigres Asiaticos. China. As Diferentes Relacdes do Quadro Natural. O Quadro geomorfoldgico da Terra e os
Grandes Espacos Climato-Botanicos. A Relacdo Natureza/Sociedade: A Natureza e seu significado dentro
da Questdo Ambiental hoje. A distribuicdo dos recursos naturais e seu aproveitamento Econémico. A agéo
do Homem nos principais Dominios Naturais: Equilibrio/Desequilibrio dos Ecossistemas. A Construcdo do
Espaco Urbano e a Relagdo Campo/Cidade. O Meio Técnico-Cientifico. Os Fendbmenos da Metropolizagéo e
da Desmetropolizagédo. Caracteristicas dos Grandes Espagos Agrarios do Mundo Atual. O Espago Mundial
da Pobreza. Mercosul. O Papel dos Estados Unidos no Mundo Atual. A Industrializagdo Brasileira. As
tendéncias da Urbanizag&o Brasileira no final do Século XX e inicio do Século XXI. PCN — Geografia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il — HISTORIA: Historia: teoria e
métodos. Historia das Sociedades: culturas e mentalidades, poder, economia, etnia, sexualidade e
desenvolvimento tecnoldgico. Historia Antiga: As primeiras civilizagdes. As primeiras Sociedades. Primeiros
povos da América. Os primeiros centros Urbano: Sociedades da Mesopotamia, Africas (Egito Antigo e
Reino de Cuxe, Sociedade Hebraica, Povos da india e da China. Gregos e Romanos Antigos: Grécia Antiga
das origens a polis, Grécia Antiga o periodo classico e a expansao territorial. Roma Antiga, expansao e
crise, vivencias culturais. A Cristandade e o Islamismo: Reinos germénicos e Caronligio, Mundo Islamico,
Ocidente medieval (sociedade feudal, cristandade e cultura, Império Bizantino. Expansdo Saberes e
Crencas: Expansdo Européia, Renascimento e Humanismo, Reformas Religiosas. Contatos e Confrontos:
Conquista da América, Povos Indigenas, Povos da Africa. Formagdo Colonial: Os primeiros tempos,
Mercantilismo e Sistema Colonial, Economia Colonial, Administracdo e Religiosidade, Escravidao Africana.
Transformacdes na Colbnia: Unido Ibérica e Brasil Holandés, Expanséo Territorial e Conflitos, Sociedade
Mineradora. Antigo Regime e Revolucdo Inglesa, A era do lluminismo, A Revolug&o Industrial, Formacao
dos Estados Unidos, Revolucdo Francesa, Epoca de Napoledo, Independéncias na América, Independéncia
do Brasil, Primeiro Reinado no Brasil. Novas tecnologias e expansdo do Capitalismo. Europa (revolucdes e
unificacdes nacionais). Estados Unidos no século XIX. Imperialismo na Africa e na Asia. Periodo Regencial
no Brasil, Segundo Reinado no Brasil, Crise do império brasileiro. Republica o Brasil. Primeira Guerra
Mundial e Revolucdo Russa. Totalitarismo e Segunda Guerra Mundial. A guerra Fria. Africa e Asia das
independéncias aos dias atuais. As Monarquias Nacionais e o0 Absolutismo. Revolucdo Industrial.
Revolucgdes Liberais.. A crise de 1929. O fascismo na Italia. O nazismo na Alemanha. O mundo pés-guerra:
A Guerra Fria a formacao do Terceiro Mundo. O Neo-Imperialismo e a América Latina; O Neo-Imperialismo
e a Luta de libertagdo dos povos africanos. Neoliberalismo. A Era Vargas. Da Democracia a Ditadura Militar
no Brasil. O movimento de 1964 e o Estado de Seguranca Nacional. A abertura politica: anistia, a campanha
pelas diretas, o fim do regime militar aos dias atuais. A era da Globalizag&o: Crise do Socialismo Autoritério,
As faces da globalizacéo, Brasil contemporaneo. PCN — Histéria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il — INGLES: Concepcdes sobre o
ensino-aprendizagem de Lingua Inglesa. Tendéncias Pedagdgicas: métodos e abordagens de ensino
(Grammar-Translation; The Audio-Lingual Method; Community Language Learning; Communicative
Approach; Collaborative Learning). Interculturalidade e Interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa.
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Compreensao e Producdo de Textos em Lingua Inglesa. Fonologia, Ortografia e Morfossintaxe. Artigos;
substantivos (género, nimero, caso genitivo, composto "countable" e "uncountable"); Pronomes (pessoais
retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos,
demonstrativos; Adjetivos e advérbio (Enfase nas formas comparativas e superlativas); preposicdes; Verbos
(tempos, formas e modos: regulares, irregulares, "nonfinites", modais; formas: afirmativa, negativa,
interrogativa e imperativa; forma causativa de "have", "question tags") "Phrasal verbs" (mais usados);
Numerais; Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenacédo e
subordinacao (uso de marcadores de discurso); Competéncias para ensinar/aprender. Reflexdes e acdes do
professor de Lingua Inglesa. Aspectos metodoldgicos teoricos e préaticos ligados a abordagem do ensino-
aprendizagem da lingua inglesa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il — MATEMATICA: NGmeros e
suas operagbes: Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes,
propriedades, problemas. Numeros: multiplicidade, divisibilidade, fatoragdo, MDC e MMC, representacoes,
relagbes de ordem, reta numérica, intervalos. Proporcionalidade: razdo, propor¢do, porcentagem, divisdo
proporcional, juros, regra de trés simples e composta. Geometria (elementos geométricos, angulos, figuras
geométricas, area e perimetro): Geometria plana: conceitos fundamentais, a reta e suas partes, angulos,
poligonos regulares e quaisquer, circunferéncia e circulo, relagbes métricas, teorema de Pitagoras,
semelhanca, teorema de Tales, relagcbes trigonométricas, leis dos senos e cossenos. Geometria espacial:
posicdes relativas de pontos, retas planos no espaco tridimensional, figuras espaciais e suas grandezas,
principio de Cavalieri. Geometria analitica: sistema cartesiano, pontos, retas, planos, circunferéncias,
equacdes, interseccgdes, posicOes relativas. Grandezas e medidas: Comprimento, massa, tempo, area,
volume, armazenagem (Kb, Gb, etc.), grandezas compostas (kWh, Km/h, etc.). Algebra e funcoes:
Equacdes do 1° e 2° grau, inequacdes e sistemas: lineares, quadraticas, exponenciais e logaritmicas,
resolucéo de problemas. Funcdes do 1° e 2° grau: representacdes graficas e algébricas, dominio, imagem,
maximos e minimos, funcdes lineares, quadraticas, exponenciais e logaritmicas. Funcdes trigonométricas:
seno, cosseno e tangente. Progressfes aritméticas e geométricas, principio multiplicativo, permutacoes,
arranjos e combinacdes. Matrizes e determinantes: operacdes com matrizes, matriz quadrada, matriz
inversa, calculo de determinantes. Polinbmios: operacgdes, raizes, decomposicao, teorema fundamental da
algebra. Estatistica e probabilidade: Médias, tabelas, graficos, probabilidade. Ensino de Matematica: O
processo de ensino e aprendizagem em Matematica: concepcdes, situagbes didéaticas, contrato e
transposicéo didatica, avaliagdo e analise de erros, campos conceituais, tempo didatico. Aspectos didaticos
e cognitivos relativos a: numero e operacfes, geometria, grandezas e medidas, algebra e funcoes;
estatistica e probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il - PORTUGUES: Andlise Textual:
O tema ou a ideia global ou tépico de paragrafos; Argumento principal defendido pelo autor; O objetivo ou
finalidade defendido pelo autor; Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais - literarios e nao-
literéarios; Fungdo da linguagem; Paréafrase: fidelidade aos segmentos de origem; Relagbes de
intertextualidade; Informac6es explicitas e implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; Relacdes l6gico-
discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacdo, finalidade, oposi¢cdo, condicéo,
explicacdo, adicdo, estabelecidas entre paragrafos, periodos ou orac¢des); Coesdo e coeréncia; Relacdo de
sentido entre palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido pretendidos pelo uso de
recursos lexicais e gramaticais; Usos metafdricos e metonimicos das palavras e expressdes; Lingua oral e
lingua escrita; Implicagbes socio histéricas dos indices contextuais e situacionais na constru¢do da imagem
de locutor e interlocutor (marcas dialetais, niveis de registros, jargdo, giria). Analise Linguistica: Gramética
normativa, descritiva e internalizada; Concepc¢édo de erro; Processo de formacdo de palavras; Colocacdo
pronominal; Regéncia verbal e nominal; Concordéancia verbal e nominal; Ortografia, acentuagdo e
pontuacgdo. Figuras de linguagem: pensamento, sintaxe e palavra. Teoria Literdria: Conceito de Literatura;
Estilos de época; Movimentos literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial; Barroco; Arcadismo;
Romantismo; Realismo; Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo;
Tendéncias Contemporaneas. Ensino da Lingua Portuguesa: O trabalho com a oralidade na escola; Ensino
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e avaliacdo em leitura; Ensino e avaliacdo na producdo de texto; Ensino e avaliacdo de gramaética.
Semantica. Sindnimos, antonimos, pardnimos, homonimos, hiperdnimos e hipdnimos. Morfossintaxe:
classificagdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagéo de palavras; o periodo-classificacéo;
oracbes coordenadas e subordinadas, termos da oracdo. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia,
concordancia e colocacao. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacédo grafica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE SUPERVISOR ESCOLAR: Avaliagdo do
Rendimento Escolar. Avaliagdo do Sistema Educacional. Correntes Pedagdgicas da Educacdo Infantil.
Curriculos e Programas. Didatica Aplicada a Educacgéo a Distancia. Didatica e Diversidade na Sala de Aula.
Didatica: Novas Mediacdes. Educacéo de Jovens e Adultos. Educacdo e Movimentos Histéricos. Educacgéo
Inclusiva: Aspectos Tedrico-praticos. Educacdo Profissional: Servicos e Apoio Escolar. Estagio
Supervisionado em Ensino Infantil. Servicos de Apoio Escolar. Estrutura e Funcionamento da Educacédo
Bésica. Estrutura e Organizacdo da Escola de Educacdo Infantil. Estudos Disciplinares. Filosofia e
Educacao. Orientagcdo educacional (evolug&o histérica, conceitos, principios, objetivos e fungdes). Técnicas
de orientagdo educacional. Planejamento em orientacdo educacional. Orientagéo profissional. Gestado da
Educacdo em Ambientes ndo Escolares. Gestdo Escolar: Dimensdes da A¢do Supervisora. Gestdo Escolar:
Mediagcdo, Escola, Familia e Saude. Gestdo Escolar: Media¢do, Escola, Trabalho e Lazer. Homem e
Sociedade. Informatica: Tecnologias Aplicadas a Educacdo. Metodologia do Ensino Médio (Modalidade
Normal). Supervisdo escolar (evolucdo: evolucdo histérica, conceitos, principios, objetivos e funcdes)
Estratégias especificas da acdo supervisora. Procedimentos técnicos de supervisdo escolar. Métodos de
Pesquisa. O Jogo na Construcdo do Conhecimento. Pesquisa Educacional: Uso da Tecnologia da
Informagéo e Comunicagdo. Pesquisa Educacional: Dimensdes Internas e Externas da Escola. Pesquisa
Educacional: Diversificacdo de Modelos Pedagogicos. Planejamento Educacional e Projetos de Acéo
Pedagodgica. Politicas Publicas e Legislagdo de Ensino. Pratica no Ensino Infantil (O a 3 anos). Pratica na
Formacéo do Pedagogo: Orientacdo Educacional. Praticas do Ensino Fundamental. Praticas e Projetos no
Ensino Infantil (4 e 5 anos). Psicologia Construtivista e Sociointeracionista. Psicologia do Desenvolvimento e
Teorias da Aprendizagem.
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ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ADVOGADO I

- Representar a Prefeitura Municipal de Delta em juizo ou fora dele e acompanhar a tramitacdo de processos
concernentes a Prefeitura.

- Assessorar em matéria juridica os diversos 6rgdos da Prefeitura Municipal de Delta-MG

- Emitir pareceres e desenvolver pesquisas de ordem juridica de interesse da Prefeitura.

- Examinar e Minutar documentos de natureza juridica ou com implicacdes juridicas de interesse da Prefeitura.

- Patrocinar sob delegacao causas em que o Municipio seja parte.

- Orientar a elaboragéo de Projetos de Lei, decretos, regulamentos, portarias, oficios, contratos e outros documentos
de natureza juridica.

- Acompanhar, sob solicitacdo dos Diretores de Departamentos e designagéo do Procurador Geral, a execuc¢éo de
contratos do Municipio com terceiros.

- Conhecimentos necessarios equivalentes aos adquiridos em curso superior de Direito.

Executa tarefas pouco rotineiras o que exige do ocupante do cargo iniciativa e capacidade de raciocinio especial e
abstrato. O ocupante do cargo emite pareceres juridicos, o que exige grande conhecimento técnico na respectiva area.
- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esfor¢o visual e mental é frequente.

- Habilitagc&o legal para o exercicio da profisséo.

CARGO: ADVOGADO IV

- Conduzir a organizacéo da Legislacdo Municipal, mantendo organizada e atualizada era conformidade cora previsdes
legislativa;

- Receber citagdes, intimacdes e notificagbes nas agdes cm que 0 Municipio seja parte;

- Realizar diligencia quando necessério;

- Acompanhar os trabalhos das comisses em processos Administrativos e Disciplinar;

- Representar a Prefeitura Municipal de Delta em juizo ou fora dele e acompanhar a tramitacdo de processos
concernentes a Prefeitura;

- Assessorar em matéria juridica os diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal de Delta/MG;

- Emitir pareceres e desenvolver pesquisas de ordem Juridica de interesse da Prefeitura;

- Examinar e Minutar documentos de natureza juridica ou com implicag8es juridicas de interesse da Prefeitura;

- Patrocinar sob delegacao causas em que o Municipio seja parte;

- acompanhamento processual em grau de recursos;

- Orientar a elaboragéo de Projetos de Lei, decretos, regulamentos, portarias, oficios, contratos e outros documentos
de natureza juridica;

- Acompanhar, sob solicitacdo dos Diretores de Departamentos e designacéo do Procurador Geral, a execucéo de
contratos do Municipio cora terceiros;

- Conduzir veiculos da Administragdo Municipal para atividades forenses, desde que devidamente habilitado (n&o
sendo critério de impedimento) e autorizado para tal: exercer outras atividades correlatas.”

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Exercer atividades de prevencgédo de doencas e promocao da saude, mediante a¢des domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisédo do gestor
municipal.

- Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da comunidade.

- Promover agbes de educacao para a saude individual e coletiva.

- Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de salde, de nascimentos, 6bitos, doencas e
outros agravos a saude.

- Estimular & participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude.

- Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situa¢des de risco a familia.

- Participar em ac¢8es que fortalegcam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida.
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- Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos equivalentes aos adquiridos em curso de ensino médio completo e Curso de qualificacdo
basica para formacdo de Agente Comunitario de Saude (ACS).

- Visita domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde, sob orientagédo e
supervisao de profissionais da salde; orientam a comunidade para promogéo da saude; rastreiam focos de doencas
especificas; realizam partos; promovem educacéo sanitaria e ambiental; participam de campanhas preventivas;
incentivam atividades comunitérias; promovem comunicagdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade;
participam de reunifes profissionais. Executam tarefas administrativas.

- Executa tarefas rotineiras mas que apresentam variagdes em seus detalhes, exige, portanto, capacidade de
discernimento, analise e iniciativa do ocupante na realizacdo de suas tarefas. Tem sob sua responsabilidade todo
instrumental, equipamentos médicos e material utilizado no seu trabalho. Estabelece contato frequente com servidores,
chefia e populagédo em geral para a execuc¢édo de seu trabalho.

- O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros, observando a receita médica e ministrando medicamentos sem a
devida autorizagédo, tais erros poderdo ser fatais ao paciente.

- Trabalha maior parte do tempo de pé e andando, onde o esfor¢o visual e mental é frequente, podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

- Realizar vistorias periddicas em residéncias e terrenos urbanos, bem como na zona rural, a fim de identificar focos de
agentes provocadores de doencas epidémicas, de acordo com orientacdes recebidas da chefia imediata.

- Realizar a dedetizacéo de &reas diversas, conforme determinacdes a chefia imediata, utilizando-se de técnicas
especificas.

- Visitar, orientar e informar a populagdo do municipio, quanto as formas de combate e prevencao a insetos e similares,
de acordo com normas técnicas estabelecidas pelo Ministério da Saude, através da Fundacé@o Nacional de Saude.

- Zelar pelo equipamento de trabalho, efetuando a devida manutencéo, conforme normas de seguranca estabelecidas.
- Confeccionar relatorios periodicos dos trabalhos realizados de acordo com determinag¢des da chefia imediata.

- Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

- 1° grau completo.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo em pé e andando, enfrenta situagdes adversas como poeira,
sol. lugares insalubres e com forte odor. Esta situacdo pode provocar fadiga fisica ao final do expediente.

- Manuseia substancias toxicas, como veneno e correlatos, o que faz obrigatério o uso de equipamentos de seguranca,
tais como; méascara, botas de borracha e luvas.

CARGO: AGENTE DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS

- O agente de obras é o profissional responsavel para colocar em pratica os projetos elaborados por engenheiros e/ou
arquitetos para construir, reformar e reparar edificacdes publicas e seus seguimentos.

- Executar trabalho de construcao civil de forma geral, escavar valas, transportar e/ou misturar materiais, montar e
desmontar armacdes, observando normas.

- Executar a parte de alvenaria (construcdo de estruturas e paredes), ou de vedac¢dao realizadas com tijolos ceramicos
ou blocos de concreto; rebocar, assentar azulejos, pisos, porcelanatos e revestimentos, fazer instalacées
hidrossanitarias (loucas e metais) instalacao de portas, fechaduras, portais, portdes e janelas, instalacdo de bancadas
como as de granito, marmore e similar, entre outras possibilidades.

- Efetuar a montagem de madeiramento para telhados de construcdes diversos, de acordo com técnicas especificas,
realizar a montagem de forro de madeira em obras publicas conforme determina¢des da chefia.

- Executa servico de pinturas em geral dos prédios publicos e seus seguimentos, pintura de exteriores; pintura de
interiores; pinturas de grades e ferragens, as quais serdo realizadas com utilizagdo de tinta latex (PVA), massa corrida
PVA/acrilica, tinta acrilica, tinta a 6leo, zarcdo, esmaltes sintéticos, texturas, verniz, tinta a 6leo, a base de cal, base de
epoxi, silicone e outros.

- Executa servico parte das instala¢des hidraulicas: as instalagdes, as instalacfes de esgoto sanitério, as instalacfes
de aguas pluviais e os sistemas de combate a incéndio

- Executa servico de conservacao e manutencdo dos prédios publicos e seus seguimentos, soluciona problemas
comuns do dia a dia, tais como entupimentos, vazamentos, reparos na pintura ou revestimentos, troca de loucas e
torneira etc.

- Executa redes de drenagem pluvial, galerias, bueiros, sarjetas, caixas, valetas, drenos profundos ou subsuperficiais,
Executar servigco de construcdo ou instalacéo de pontes, estradas, assentamento de mata-burros, conforme tipo e a
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técnica a ser adotada.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas

- Estabelece contatos com chefias e servidores para a realizacéo de projetos da obra. Tem como funcéo carga e
descarrega de materiais de construgéo para a obra, prepara canteiros de obras, limpeza das areas de trabalho,
manutengdo nos equipamentos/ferramentas usados na obra, construgéo, reforma, pintura, telhado e outros e verifica
condic¢des de uso, mantendo organizado e em perfeito estado de conservacgdo as ferramentas e materiais utilizados
nas suas atividades diarias. Esta sujeito a cometer erros durante a execucao de suas tarefas, o que pode representar
prejuizos materiais a Prefeitura Municipal. Controlar o estoque de material utilizado no seu trabalho, com identificacéo
do trabalho (reforma, construcéo e outros) conforme projeto apresentado, controle do material consumido além de
especificar e solicitar o material faltante para conclusédo. No seu trabalho estéa sujeito a poeira, tinta, p6 de madeira,
cimento, umidade e se faz necessario uso de equipamentos de protecdo. Trabalha de pé, andando, subindo e
descendo escadas e andaimes, curvado, estas variacdes de posi¢cdes podem acarretar fadiga fisica ao final do
expediente.

CARGO: AGENTE DE SANEAMENTO

- Atuar no sistema de saneamento em atividades que exigem esforco fisico, relacionado com a operacao, conservacao
e manutenc¢éo de sistemas de producgéo, controle de qualidade, abastecimento de 4gua, coleta e disposi¢éo final de
esgotos, realizando atividades internas nas secretarias e seus seguimentos e atividades externas na circunscri¢cdo do
municipio.

- Executar abertura e/ou fechamento de valas, registros hidraulicos e atividades relativas & instalagdo, manutencéo,
remanejamento e prolongamento de redes de agua e esgotos e manobras em linhas adutoras, bem como atividades
internas de instalar, verificar e dar manutencao nos encanamentos procedendo a instalagdo de acessorios conexos
conforme técnicas especificas, para bom desenvolvimento do setor.

- Transportar equipamentos, materiais e ferramentas em geral.

- Coletar amostras em locais pré-determinados.

- Operar equipamentos das estacdes elevatérios e subestacdes transformadoras, maquinas de desobstrucdo de
esgotos etc.

- Efetuar leituras de hidrémetros, cortes, entregas de contas nas residéncias dos contribuintes, supresséo e
restabelecimento de ligacdo de agua, nos domicilios dos contribuintes.

- Realizar sob orientag&o, ensaios metrolégicos de hidrémetro em campo, verificando suas condi¢des fisicas e
utilizando equipamento portétil, de acordo com os procedimentos estabelecidos e informar o resultado ao cliente,
prestando os devidos esclarecimentos.

- Executar servigcos de desinfeccao em redes e conservatorios etc.

- Atuar em atividades de natureza elétrica, hidraulica, mecanica, civil e realizar outras atividades correlatas, zelando
pela organizacéo, segurancga e conservacao do local de trabalho,

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Ser Alfabetizado.

- Executa tarefas rotineiras ndo apresentando grandes variagdes em seus detalhes, entretanto o cargo exige certa
iniciativa, pois a atividade a serem desempenhadas ndo impfe uma seqiéncia prévia.

- Tem sob sua responsabilidade os equipamentos utilizados no trabalho, como ferramentas etc.

- Deve zelar pela ordem e limpeza do material e local de trabalho bem como mantém organizado e em perfeito estado
de conservacéo as ferramentas e materiais utilizados nas suas atividades, obedece as normas e procedimentos de
seguranca do trabalho, utilizando equipamentos individuais de protecdo, controla o uso/consumo dos materiais a serem
usados, com identificacao do trabalho realizado e material consumido além de especificar e solicitar o material a ser
utilizada na manutencéo, conservacéo, ampliacdo de redes e outros.

- O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros que sdo detectados na realizagao do trabalho, nédo acarretando
maiores prejuizos. Durante a execugédo do seu trabalho estéa sujeito a carregar pesos médios freqiientemente.

CARGO: AGENTE DE SEGURANCA (SEXO FEMININO)

- Zelar pela prote¢é@o do patriménio publico institucional, meio ambiente, ecoldgico, patriménio historico, cultural e
paisagistico, dentre outras areas que exijam a atuacdo do Poder Publico Municipal.

- Proteger as unidades escolares do Municipio, inclusive na zona rural,

- Acompanhar todos os cortejos funebres;

- Acompanhar e dar apoio aos eventos realizados pela Prefeitura Municipal de Delta;

- Participar de treinamentos e cursos de aperfeicoamento profissional na area de seguranca;
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- Fazer a seguranca publica e urbana,

- Auxiliar e colaborar com a policia militar, Civil e Federal na preservacao da ordem publica;

- Dar assisténcia e socorro & populacdo em parceria com o Corpo de Bombeiro Militar e Defesa Civil;

- Realizar ronda ostensiva ou repressivo procedendo-se a vigilancia de bem moveis e iméveis da Prefeitura Municipal.
- Executar outras tarefas afins que Ihes forem atribuidas.

CARGO: AGENTE DE SEGURANCA (SEXO MASCULINO)

- Zelar pela protecéo do patrimdnio publico institucional, meio ambiente, ecoldgico, patriménio historico, cultural e
paisagistico, dentre outras areas que exijam a atuacéo do Poder Publico Municipal.

- Proteger as unidades escolares do Municipio, inclusive na zona rural,

- Acompanhar todos os cortejos flinebres;

- Acompanhar e dar apoio aos eventos realizados pela Prefeitura Municipal de Delta;

- Participar de treinamentos e cursos de aperfeicoamento profissional na area de seguranca;

- Fazer a seguranca publica e urbana,

- Auxiliar e colaborar com a policia militar, Civil e Federal na preservacao da ordem publica;

- Dar assisténcia e socorro & populagdo em parceria com o Corpo de Bombeiro Militar e Defesa Civil;

- Realizar ronda ostensiva ou repressivo procedendo-se a vigilancia de bem moveis e imoéveis da Prefeitura Municipal.
- Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

CARGO: ALMOXARIFE

- Relacionar materiais em falta no almoxarifado.

- Solicitar, quando necessario, a reposicao de estoque.

- Controlar a entrada e saida de materiais.

- Conferir materiais recebidos.

- Organizar a estocagem.

- Efetuar a distribuicdo de materiais nos diversos Departamentos Municipais,

- Efetuar balan¢os mensais do material estocado.

- Prever consumo de materiais indispenséaveis para o bom funcionamento da Prefeitura.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos a nivel de 2° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras com pouca variagdo em seus detalhes. Estabelece contatos com entidades que buscam
informacdes diversas da Prefeitura Municipal. Esta sujeito a cometer erros de divulgacéo de informagdes incompletas
ou incorretas, e no atendimento ao publico, o que podera comprometer os trabalhos desenvolvidos.

- O ocupante do cargo tem sobre sua responsabilidade o almoxarifado, bem como os materiais la depositados.

- Executa trabalho sentado e por vezes de pé. O esforgo visual e mental é frequente, mas com momentos de descanso.
Tal postura e esforgo visual pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: ANALISTA DE PROJETOS SOCIAIS E CULTURAIS

- Executar atividades inerentes ao planejamento, execu¢do, monitoramento dos Projetos e Programas Sociais,
adotando os procedimentos legais e peculiar de cada demanda, com foco em arte e cultura do Municipio de Delta-MG;
trazendo efetividades de gestdo municipal;

- Responsavel pela gestéo dos projetos culturais locais, trazendo informacgdes coesas e célere no planejamento,
coordenacdo, elaboracdo dos editais e similares e concretizacdo do projeto em tempo e modo conforme delineado no
cronograma inicial;

- Acompanhar a divulgacéo, selecdo, homologacao dos projetos e programas sociais, com futuras prestagéo de contas
a chefia imediata;

- Elaborar relatérios gerenciais de acompanhamento dos projetos e programas municipais;

- Desenvolver novos projetos sociais e culturais, implementar de forma conjunta com demais secretarias a fomentacao
dos projetos culturais e sociais continuos;

- Sugerir, readaptar, modificar projetos ja existentes para melhor atender a gestdo municipal dentro dos limites
orcamentarios;

- Emitir relatérios a chefia imediata para subsidiar novos programas e projetos com a¢des de melhoria de gestéao;

- Modernizar a forma de execucao da realizacdo dos projetos, para que atinja um nimero maior de municipes;

- Emitir pareceres referente a area de atuacao;
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- Envolvimentos com as demais secretarias para desenvolvimento de projetos e programas, inclusivo com auxilio,
orientacao e apoio no que concerne aos projetos de nivel estadual e federal;

- Organizacao de documentacdo para subsidiar os projetos estadual/federal;

- Dar suporte administrativo nos procedimentos internos de modo amplo;

- Atendimento do publico envolvido com projetos culturais e sociais;

- Emitir documentos respondendo questdes aos municipes e secretarios e outras questdes referente aos projetos e
programas executados;

- E demais funcdes solicitadas pelo seu chefe imediato.

Estabelece contatos imediatos com chefias para discutir sobre as metas de elaborag&o de programas e projetos,
Elaborar e digitar correspondéncias e documentos, de acordo com normas técnicas estabelecidas, ter dominio em
informatica (excel, powerpoint, internet, outlook, etc), elaborando textos profissionais especializados e outros
documentos oficiais, para fins de encaminhamento interno ou externo.

- Executa tarefas semi-rotineiras, estabelecer uma rotina diéria de trabalho, preparar, atender a populacdo em geral
com envolvimento programas sociais e culturais, expedir e encaminhar documentos, despachar com emissao de
pareceres, manter contatos de interesse da administracdo demais secretarias, Secretarias Estaduais e outros 6rgaos, o
que exige do ocupante iniciativa e capacidade de tomar decisdes.

- As atividades diarias exigem do servidor manter a postura profissional, devendo ter iniciativa, devendo ter senso de
organizacgéo, sensibilidade, saber ouvir, autocontrole, exige muito dinamismo, aliado ao bom senso, devendo ter
espirito de lideranca, devendo sempre que possivel administrar conflito, devendo ser comunicativo, mantendo sempre
imparcial.

- As tarefas a serem desempenhas exige concentracdo, conhecimento da legislacdo que regulamenta projetos e
programas municipais sociais e culturais, lei organica € demais leis correlatas, exige atengéo visual e mental frequente,
trabalho parte do tempo sentada, o que pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

- Desempenho fungdes técnicas no &mbito das respectivas atribuigdes;

- e outros servicos afins e correlatos por determinacdo da chefia superior

CARGO: ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL

- Executar atividades inerentes ao planejamento, execugcdo e monitoramento de processos administrativos,
procedimentos e informagdes para eficiéncia e efetividade de gestdo municipal.

- Planejar, coordenar, orientar e atuar na gestdo, armazenamento e processamento técnico de informacgoes;

- promover a racionalizagdo e controle de desempenho, com finalidade de a¢Bes de melhoria de gestao;

- realizar estudos e elaborar projetos especificos e pareceres técnicos relativos a area de atuacao;

- O analista em gestdo municipal € um processo permanente de identificacdo e informagdes, com a fungéo auxiliar e ao
mesmo tempo transmitir seguranga em todo o sistema de uma gestéo publica.

- O exercicio da funcao exige competéncia profissional e condi¢des estruturais para o seu desempenho, deve possuir a
visao sistémica da Administracéo Publica, deve dialogar com pessoas de diferentes areas técnicas e deter
conhecimento amplo sobre a Administragdo Publica, deve estar amparado legalmente para o exercicio do cargo e
possuir perfil, habilitacdo, além de ser um profissional capacitado com as condi¢des técnicas e psicologicas
necessérias, e ainda desenvolver outras atividades afins.

CARGO: ARQUITETO

- Analisar e elaborar projetos arquitetdnicos de loteamentos de areas urbanas;

- Verificar projetos de urbanizagao em terrenos e areas;

- Apreciar as solicitacdes de loteamentos;

- Elaborar e analisar projetos paisagisticos em geral;

- Trabalhar junto com setor de engenharia municipal; referentes aos projetos de novas obras municipais, reformas,
reestruturas e outros afins;

- Acompanhar a execuc¢do de parques, pragas, jardins e outros;

- Participar de programas de preservacéo, defesa e desenvolvimento do meio ambiente;

- Elaborar, executar, e dirigir projetos arquiteténicos de edificacdes cadastradas como patrimonio histérico,
minimizando ao méaximo as intervengdes para preservar o original;

- Auxiliar nas tarefas relacionadas ao ICMS CULTURAL, quando do envolvimento com as obras envolvendo patrimnio
historico

- Executar demais atribuicdes que Ihe forem solicitadas.
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CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- Coletar dados diversos consultando documentos e arquivos para obter informacdes necessarias ao cumprimento da
rotina administrativa e a confecgéo de documentos diversos expedidos pela Prefeitura Municipal.

- Efetuar e conferir calculos diversos, tabelas, quadros demonstrativos, com auxilio de maquinas e equipamentos.

- Proceder o lancamento em livros fiscais, registrando os comprovantes para permitir o controle e consulta de
documentacéo.

- Realizar levantamentos e proceder a organizagédo de documentos diversos, subsidiado o estudo e analise de dados
do seu trabalho e de terceiros.

- Realizar trabalhos de datilografia/digitacdo de documentos produzidos ou de impressos adotados pela Prefeitura
Municipal.

- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos do 6rgao a que pertence, observando normas e técnicas
estabelecidas.

- Prestar informacdes quanto aos trabalhos desenvolvidos pelo 6rgdo, de acordo com solicitagdo referendada pela
chefia imediata.

- Executar atividades inerentes a rotina administrativa e financeira, no controle de atividades especificas bem como no
controle das atividades especificas, bem como do movimento bancério da Prefeitura Municipal.

- Realizar a revisdo gramatical de textos produzidos, zelando pela qualidade da linguagem e grafia dotada.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos equivalente aos adquiridos em curso de 2° grau completo, digitacdo, com formacgédo em Dos,
Windows, Word, Excell e Internet.

- Executa tarefas pouco rotineiras o que exige do ocupante capacidade de andlise, sintese e discernimento para a
realizacdo de suas tarefas. Esta sujeito a cometer erros em formacdes prestadas e em célculos diversos o que pode
comprometer todo o trabalho e em consequéncia, acarretar prejuizos financeiros a Prefeitura Municipal.

- Estabelece contatos frequentes interno e externamente com érgaos diversos e o publico em geral, solicitando e
prestando informacdes.

- O ocupante de cargo trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esfor¢o visual e mental séo frequentes,
podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

- Prestar servigos de &mbito social a individuos e grupos, conforme as diretrizes estabelecidas pelo Municipio.

- Identificar e analisar problemas e necessidades sociais e materiais de municipes, viabilizando o devido
encaminhamento.

- Desenvolver trabalhos que visem a prevencgéo e o tratamento de desajustes de natureza biopsicossocial promovendo
a integracéo dessas pessoas ao meio social, familiar e de trabalho.

- Propor e coordenar trabalhos de saude publica visando o desenvolvimento integral do municipe.

- Propor e desenvolver programas de natureza social a serem desenvolvidos pelo municipio através de seus 6rgéos
assistenciais e metas previamente estabelecidas.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos equivalente aos adquiridos em curso superior de Servigco Social.

- Executa tarefas pouco rotineiras que apresentam variacfes em seus detalhes o que exige do ocupante, iniciativa para
a execucdao de suas tarefas. Estabelece contatos frequentes interna e externamente o que faz com que tenha acesso a
assuntos sigilosos. Esta sujeito a cometer erros na realizagdo de projetos sociais 0 que podera representar prejuizos
financeiros e materiais a Prefeitura Municipal. O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o
esfor¢o visual e mental é frequente.

CARGO: AUXILIAR ACAO SOCIAL

- Executar os servicos e atividades junto as Criangas. Jovens, adultos e idosos (CJAI), segundo divisdo em grupos
etarios e de acordo com a programacao estabelecida em relagédo aos cuidados com a saude, alimentacao, higiene, e
atividades psicopedagdgicas;

- Manter a organiza¢éo e higiene do ambiente e material de trabalho usado pelas (CJAI);

- Prestar primeiros socorros as (CJAI), quando necessario;

- Administrar medicamentos, conforme orientagdo do coordenador;

- Avisar imediatamente a coordenacéo sobre indisposicdes fisicas apresentadas pelas CJAI, bem como nos casos de
emergéncia;
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- Observar e seguir as normas de rotina e orientacdo estabelecia pela organizacéo;

- Incentivar a cultura e educacéo do CJAI;

- Acompanhar CJAI em passeios, viagens e férias;

- Disponibilidade para participacdo em cursos de qualificagéo profissional,

- Executar tarefas correlatas de acordo emanadas da Coordenacao;

- Executar outras tarefas afins que Ihes forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos a nivel de alfabetizacao.

- Executa tarefas rotineiras com pouca variagdo em seus detalhes. Estabelece contatos com entidades que buscam
informacdes diversas da Prefeitura Municipal. Esta sujeito a cometer erros de divulgacao de informacdes incompletas
ou incorretas, e no atendimento ao publico, o que podera comprometer os trabalhos desenvolvidos.

- Executa trabalho sentado e por vezes andando. O esfor¢o visual e mental é frequente, mas com momentos de
descanso. Tal postura e esfor¢o visual pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Receber, efetuar a triagem e transportar correspondéncias diversas recebidas pela Prefeitura Municipal.

- Efetuar o pagamento de documentos diversos da Prefeitura Municipal nas agéncias bancérias ou direito a
fornecedores, conforme determinacéo da chefia imediata.

- Executar servicos diversos de datilografia, como copista, segundo metodologia estabelecida.

- Operar méquina copiadora (xerox), de acordo com solicitacdo dos diversos setores da Prefeitura Municipal e
orientacdo da chefia imediata.

- Recepcionar as pessoas que procuram pelos servi¢os da Prefeitura Municipal, encaminhado aos diversos setores e
prestando informacdes solicitadas pelas mesmas.

- Realizar atendimento telefénico e ao publico em geral.

- Efetuar o preenchimento de formularios e anotagdes em livros diversos, utilizados pela Prefeitura Municipal, partindo
de orientacdes recebidas da chefia imediata.

- Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos a nivel de 2° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras com pouca variagdo em seus detalhes. Estabelece contatos com entidades que buscam
informacdes diversas da Prefeitura Municipal. Esté sujeito a cometer erros de divulgagéo de informacdes incompletas
ou incorretas, e no atendimento ao publico, o que poderd comprometer os trabalhos desenvolvidos.

- O ocupante do cargo tem sobre sua responsabilidade uma maquina (xerox), um aparelho telefénico e bloco de
anotacdes diversos.

- Executa trabalho sentado e por vezes andando. O esforco visual e mental é frequente, mas com momentos de
descanso. Tal postura e esfor¢o visual pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

- Proceder o preparo do paciente para consulta odontolégica, conforme orientacdo especifica recebida da chefia
imediata.

- Atender pacientes que procuram pelo servi¢o, preenchendo sua ficha odontoldgica e efetuar posterior
encaminhamento ao dentista.

- Orientar a limpeza geral do consultorio odontoldgico e a assepsia do instrumental utilizado.

- Efetuar o controle diario de entrada e saida de medicamentos e materiais odontolégicos, mantendo o estoque
necessario e solicitar reposi¢éo, quando necessario.

- Esterilizar os instrumentais utilizados no trabalho, preparando-os conforme técnicas e normas estabelecidas.

- Acompanhar e orientar a limpeza e esterilizagéo do consultério odontologico, de acordo com técnicas especificas e
supervisdo da chefia imediata.

- Realizar relatério diario das atividades desenvolvidas e nimeros de pessoas atendidas.

- Arquivar prontuérios de pacientes, conforme técnica especifica.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em curso de 1° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras mas que apresentam variacdes em seus detalhes, exige, portanto, capacidade de
discernimento, analise e iniciativa do ocupante na realizacdo de suas tarefas. Tem sob sua responsabilidade todo
instrumental, equipamentos odontol6gico e material utilizado no seu trabalho. Estabelece contato frequente com
servidores, chefia e populagdo em geral para a execuc¢éo de seu trabalho.

- O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros.
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- Trabalha maior parte do tempo de pé e andando, onde o esforco visual e mental é frequente, podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: AUXILIAR DE CONTABILIDADE

- Efetuar e conferir calculos diversos de acordo com instrucdes recebidas da chefia imediata.

- Efetuar a escrituracéo de livros contabeis, de acordo com orientagdo da chefia imediata.

- Realizar o atendimento ao publico e ao telefone, dirigidos ao setor, prestando informacdes que se fizerem
necessarias.

- Manter atualizado e organizado o arquivo de documentos do setor, de acordo com determinacfes da chefia imediata.
- Auxiliar o técnico em contabilidade em suas tarefas conforme estabelecido pela chefia imediata.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em curso de 2° grau completo, digitagdo com conhecimentos de
Dos, Windows, Word, Excel! e Internet.

- Executa tarefas rotineiras podendo apresentar variagdes em seus detalhes, exigindo do ocupante iniciativa para
aprender novas tarefas e facilidade de raciocinio de céalculos.

- Trabalha a maior parte do tempo sentado onde o esfor¢o visual e mental é frequente, podendo acarretar fadiga fisica
ao final do expediente.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

- Proceder o preparo do paciente para consulta médica, conforme orientacéo especifica recebida da chefia imediata.

- Realizar aplicacao de inje¢éo de acordo com solicitacéo do paciente e prescricao médica.

- Realizar curativos e suturas conforme técnicas especificas em municipes que procuram pelo atendimento,
observando as técnicas especificas.

- Executar a aplicacéo de vacinas periodicas, realizando as devidas anota¢des, em cartdo de vacina, de acordo com
critérios estabelecidos.

- Atender pacientes que procuram pelo servigo, preenchendo sua ficha médica e efetuar posterior encaminhamento ao
médico.

- Utilizar de técnicas especificas para o desempenho de socorro de emergéncia, conforme orientacao recebida.

- Efetuar o controle diario de entrada e saida de medicamentos, mantendo o estoque necessério e solicitar reposicéo,
quando necessario.

- Esterilizar os instrumentais utilizados no trabalho, preparando-os conforme técnicas e normas estabelecidas.

- Acompanhar e orientar a limpeza e esteriliza¢&o do local de trabalho, de acordo com técnicas especificas e
supervisdo da chefia imediata.

- Realizar relatério diario das atividades desenvolvidas e nUmeros de pessoas atendidas na Unidade Basica de Saude.
- Arquivar prontuarios de pacientes, conforme técnica especifica.

- Executar outras tarefas afins que |he forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos equivalentes aos adquiridos em curso de 1° grau incompleto e experiéncia de 01 (um) ano na
atividade.

- Executa tarefas rotineiras mas que apresentam variagdes em seus detalhes, exige, portanto, capacidade de
discernimento, analise e iniciativa do ocupante na realizacdo de suas tarefas. Tem sob sua responsabilidade todo
instrumental, equipamentos médicos e material utilizado no seu trabalho. Estabelece contato frequente com servidores,
chefia e populagdo em geral para a execug¢do de seu trabalho.

- O ocupante do cargo estéa sujeito a cometer erros, observando a receita médica e ministrando medicamentos sem a
devida autorizacgédo, tais erros poderdo ser fatais ao paciente.

- Trabalha maior parte do tempo de pé e andando, onde o esforgo visual e mental é frequente, podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

- Analisar tecnicamente prescricdes e dispensar medicamentos sob supervisao, reposicao de estoque
medicamentosos;

- Fornecer dados estatisticos de anéalise de consumo de medicamentos;

- Efetuar controle de estoque de medicamentos da farmécia;

- Realizar acges relativas a aquisicdo de materiais e medicamentos;

- Receber, conferir e acondicionar medicamentos;
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- Organizar e zelar pela conservacédo de medicamentos e produtos quimicos;

- Auxiliar o farmacéutico em suas atividades administrativas;

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em curso de 2° grau completo e experiéncia de 01 (um) ano na
atividade.

- Executa tarefas rotineiras, mas que apresentam variacfes em seus detalhes, exige, portanto, capacidade de
discernimento, analise e iniciativa do ocupante na realizacédo de suas tarefas. Tém sob sua responsabilidade todo
instrumental, equipamentos médicos e materiais utilizados no seu trabalho. Estabelece contato frequente com
servidores, chefia e populagdo em geral para a execuc¢éo de seu trabalho.

- O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros, observando a receita médica e ministrando medicamentos sem a
devida autorizacgdo, tais erros poderéo ser fatais ao paciente.

- Trabalha maior parte do tempo de pé e andando, onde o esforco visual e mental é frequente, podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

- Proceder a escrituracdo de documentos pertinentes a vida escolar do aluno, conforme orientacéo recebida.

- Realizar trabalhos de datilografia, mimeografia e reprografia (xerox), conforme solicitacdo de professores e Dire¢éo
Escolar.

- Atender pais, alunos, professores e o publico em geral, prestando informacdes e encaminhando solicitacbes diversas.
- Efetuar o controle de estoque de materiais diversos utilizados pela escola, solicitando a reposi¢cdo quando necessario.
- Arquivar documentos diversos, conforme orientagéo prévia observando a utilizacao e organizagdo do mesmo.

- Preencher formularios diversos, de interesse da escola e do municipio a partir da orientagéo prévia.

- Secretariar reunides da Diretoria e equivalentes, quando determinado pela chefia.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em curso de 1° grau completo, digitagdo com conhecimento de
Dos, Windows, Word e Internet.

- Executa tarefas rotineiras, mas que podem apresentar algum elemento de variedade, o que exige do ocupante
iniciativa para executar seu trabalho. Tem sob sua responsabilidade uma maquina de escrever manual, mimedgrafos e
material didatico utilizado pela secretaria escolar. Estabelece contatos frequentes com pais, professores e alunos
solicitando e prestando informacfes. Esté sujeito a cometer erros de datilografia 0 que comprometera o trabalho e
consequentemente havera um gasto elevado de material.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo sentado e por vezes andando, transportando documentos. Esta
variacao de posi¢cfes podera acarretar fadiga fisica ao final do expediente. O esforgo visual e mental é frequente.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

- Executar atividades de limpeza e arrumacdo dos locais de trabalho, sanitarios e vestuarios, zelando pela conservacao
do piso, moveis, utensilios e &rea externa, procedendo pequenos reparos que se fizerem necessarios.

- Executar servicos de copa, preparando e servindo café, lanches e correlatos, conforme orientagdo da chefia imediata.
- Controlar o estoque de material utilizado no trabalho efetuando a solicitacdo de reposi¢cdo ao Departamento
competente, quando necessério.

- Proceder a lavagdo e passacao de lencais, toalhas, panos de copa e demais pecas utilizadas no setor de trabalho, de
acordo com orientagdo recebida da chefia imediata.

- Zelar pelo cumprimento das tarefas designadas pela chefia imediata, em conformidade com o local de trabalho a que
esta lotado.

- Proceder a limpeza de todas as dependéncias, moveis e utensilios da escola em que esté lotada.

- Fazer a merenda a ser servida as criancas conforme cardapio determinado pela Dire¢do da Escola.

- Distribuir a merenda as criancas durante o intervalo das aulas, observando a sequéncia da fila e quantidade a ser
distribuida.

- Fazer o café a ser distribuido aos professores e visitantes, conforme critérios estabelecidos.

- Abrir a escola para o inicio das atividades e fechar ao final das aulas, responsabilizando-se pelas chaves da escola.

- Realizar a limpeza geral da Unidade Basica de Saude observando normas de assepsia, estabelecida pelo érgéo
competente.

- Realizar servicos de copa na Unidade Bésica de Saude, fazendo café e zelando pelo abastecimento de 4gua de
consumo dos servidores e usuarios.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.
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- Executa tarefas rotineiras sem variacdo em seus detalhes.

- Pouca iniciativa é exigida visto que o proprio trabalho impde uma sequéncia prévia. Esta sujeito a cometer erros no
trabalho, no que se refere a limpeza - ndo limpar os locais determinados e durante e preparacao de café e correlatos,
exceder no uso de material, 0 que representara gastos extras a Prefeitura Municipal. Tem sob sua responsabilidade
todo o material de uso no seu trabalho.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo andando, de pé e por vezes curvado, podendo carregar pesos
médios. Este esforgo fisico pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS

- Proceder a limpeza de estradas retirando entulhos e terras, possibilitando o trénsito adequado de veiculos, e 0
escoramento adequado de aguas pluviais.

- Construir valetas no decorrer das estradas, de forma a viabilizar o escoamento de aguas pluviais, de acordo com
técnicas estabelecidas.

- Auxiliar no trabalho de construgé@o de pontes e mata-burros, conforme procedimentos determinados pela chefia
imediata.

- Carpir estradas, ruas e calgadas de forma a preservar e conservar vias publicas, permitindo o acesso de veiculos e
pessoas.

- Efetuar a poda de arvores em vias urbanas possibilitando o acesso adequado conforme programa de arborizacao
proposto.

- Realizar o corte de arvores na &rea urbana e/ou rural, buscando preservar a seguran¢a de municipes ou mesmo
viabilizar a construcéo de obras publicas.

- Efetuar a manutenc¢do de maquinas de uso no trabalho de acordo com as determinacdes e orientacdes recebidas da
chefia imediata.

- Auxiliar no trabalho de construgéo civil, furando buracos, fazendo massas, concretos e transportando material para
ser utilizado na obra.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Executa tarefas rotineiras, ndo apresentando variacdes em seus detalhes. Tem sob sua responsabilidade
equipamentos utilizados no trabalho, como vassouras, pé, tesoura para poda, carrinho de méo, enxada, foice, etc.

- O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros que sdo detectados na realizacdo do trabalho, ndo acarretando
maiores prejuizos. Durante a execucado do seu trabalho esta sujeito a carregar pesos médios frequentemente.

- Trabalhos a maior parte do tempo de pé, curvado e andando, estas variacdes pode acarretar fadiga fisica ao final do
expediente.

CARGO: AUXILIAR DE TESOURARIA

- Efetuar a escrituracdo geral de livros de tesouraria, de acordo com as normas estabelecidas pela chefia imediata.

- Formalizar processos de pagamento, conforme orientacdes recebidas e critérios estabelecidos pela chefia imediata.
- Realizar a conciliacdo bancaria referente ao movimento realizado pelo Municipio, de acordo com orienta¢do recebida
da chefia imediata.

- Realizar 0 atendimento ao publico e ao telefone, prestando as informacdes necessérias.

- Manter atualizado e organizado o arquivo de documentos do setor, conforme normas estabelecidas.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em curso de 1° grau completo, digitagdo com conhecimentos de
Dos, Windows, Word, Excell e Internet.

- Executa tarefas rotineiras, podendo apresentar variagdes em seus detalhes, exigindo do ocupante iniciativa para
aprender novas tarefas e facilidade de raciocinio de calculos.

- Trabalha a maior parte do tempo sentado onde o esforco visual e mental é frequente, podendo acarretar fadiga fisica
ao final do expediente.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA |

- Prevenir, diagnosticar e tratar das enfermidades e afecdes dos dentes e da boca de municipes que procuram pelo
servico odontolégico da Prefeitura Municipal.

- Ministrar diversas formas de tratamento cirlrgico, medicamentoso e de outra natureza para as doencgas e afe¢des dos
dentes de municipes.

- Elaborar a aplicar medidas de carater publico, para diagnosticar e melhorar as condi¢g8es de higiene dentaria e bucal
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das pessoas que procuram pelo atendimento nas Unidades Basicas de Saude da Prefeitura.

- Sugerir, promover e coordenar programas de salde bucal preventiva, para serem desenvolvidos nos diferentes niveis
sociais os 6rgdos do municipio.

- Acompanbhar, verificar e orientar a limpeza geral do consultério odontoldgico e a assepsia do instrumental utilizado.

- Solicitar a reposicéo periédica de material de consumo, conforme normas estabelecidas.

- Preencher fichas individuais dos pacientes e relatérios mensal do trabalho realizado.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos adquiridos em nivel superior de odontologia e inscrigdo no 6érgdo competente.

- Executa tarefas que seguem uma rotina definida, mas que pode apresentar variacdes em seus detalhes o que exige
iniciativa do ocupante para o desempenho de suas func¢des. Esta sujeito a cometer erros quanto aos procedimentos
utilizados e o material empregado, o que pode acarretar prejuizo de material a Prefeitura Municipal e ao Paciente a
perda de dentes que ndo poderdo ser repostos.

- O ocupante do cargo tem sob sua responsabilidade os equipamentos os materiais utilizados no seu trabalho.
Estabelece contatos frequentes com servidores, chefias e municipes que procuram pelo atendimento odontolégico.

- Executa o trabalho a maior parte do tempo sentado e curvado, o que pode acarretar fadiga fisica ao final do
expediente. O esforco visual e mental é frequente.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA II

- Prevenir, diagnosticar e tratar das enfermidades e afec6es dos dentes e da boca de municipes que procuram pelo
servigo odontoldgico da Prefeitura Municipal.

- Ministrar diversas formas de tratamento cirdrgico, medicamentoso e de outra natureza para as doencgas e afe¢des dos
dentes de municipes.

- Elaborar a aplicar medidas de carater publico, para diagnosticar e melhorar as condi¢gfes de higiene dentaria e bucal
das pessoas que procuram pelo atendimento nas Unidades Basicas de Saude da Prefeitura.

- Sugerir, promover e coordenar programas de salde bucal preventiva, para serem desenvolvidos nos diferentes niveis
sociais os 6rgdos do municipio.

- Acompanhar, verificar e orientar a limpeza geral do consultério odontoldgico e a assepsia do instrumental utilizado.

- Solicitar a reposi¢ao periddica de material de consumo, conforme normas estabelecidas.

- Preencher fichas individuais dos pacientes e relatérios mensal do trabalho realizado.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos adquiridos em nivel superior de odontologia e inscrigdo no 6rgdo competente.

- Executa tarefas que seguem uma rotina definida, mas que pode apresentar variagdes em seus detalhes o que exige
iniciativa do ocupante para o desempenho de suas fungfes. Esta sujeito a cometer erros quanto aos procedimentos
utilizados e o material empregado, o que pode acarretar prejuizo de material a Prefeitura Municipal e ao Paciente a
perda de dentes que ndo poderéo ser repostos.

- O ocupante do cargo tem sob sua responsabilidade os equipamentos 0os materiais utilizados no seu trabalho.
Estabelece contatos frequentes com servidores, chefias e municipes que procuram pelo atendimento odontoldgico.

- Executa o trabalho a maior parte do tempo sentado e curvado, o que pode acarretar fadiga fisica ao final do
expediente. O esforco visual e mental € frequente.

CARGO: CONTADOR

- Organizar os servicos de contabilidade da Prefeitura, tracando o plano de contas, o sistema de livros e documentos e
0 método de escrituracao, para possibilitar o controle contabil e orcamentério e auxiliar na elaboracéo das leis
or¢camentarias;

- supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-o0s e orientando o seu processamento,
adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriacao contabil;

- analisar, conferir, elaborar e assinar balancos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta
classificacé@o e langamento, verificando a documentacédo pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de
controle;

- controlar a execucgdo orcamentéria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos;

- controlar a movimentacédo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigacdes de
pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancarias, para apoiar a administracdo dos recursos financeiros da
Prefeitura;

- analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execuc¢ao de contratos, convénios, acordos e atos que
geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacéo de recursos repassados, analisando clausulas
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contratuais, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacédo aplicavel;

- analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execucao de fundos municipais, verificando a correta
aplicacdo dos recursos repassados, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacéo
aplicavel;

- analisar os atos de natureza or¢camentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua corregédo, para
determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgéo;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas, realizando a
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulac¢éo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializa¢éo profissional.

CARGO: COVEIRO

- Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e saude publica;

- Preparar sepultura para permitir sepultamento e assegurar a inviolabilidade do tamulo;

- Proceder & inumacao de cadaveres;

- Providenciar a exumagéo de cadaveres, em atendimento a mandado judicial ou a¢ao policial em articulagdo com a
policia técnica;

- Executar trabalhos de conservacéo e limpeza de cemitérios e necrotérios;

- Efetuar a conservacao de jardins, canteiros, vasos, floreiras e outros;

- Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Desempenhar outras atribuicdes de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
grupo ocupacional,

- Resguardar o bem publico e zelar por sua manutencao;

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Alfabetizado, experiéncia; experiéncia profissional minima de 01 (um) ano no cargo ou em atividades correlatas.

- Executa tarefas que seguem uma rotina definida, mas que pode apresentar variagdes em seus detalhes. Esta sujeito
a cometer erros quanto aos procedimentos utilizados e o material empregado, o que pode acarretar prejuizo

- O ocupante do cargo tem sob sua responsabilidade os equipamentos e materiais utilizados no seu trabalho.
Estabelece contatos frequentes com servidores, chefias e municipes que necessitam dos servigos.

- Trabalha a maior parte do tempo de pé e andando. Estas varia¢cdes podem acarretar fadiga fisica ao final do
expediente.

CARGO: COZINHEIRA

- Manter limpo o local de trabalho e utensilios domésticos.

- Executar servicos de copa, preparando café, lanches, almogos, merendas e correlatos, conforme orientacéo da chefia
imediata.

- Controlar o estoque de material utilizado no trabalho efetuando a solicitagdo de reposicdo ao Departamento
competente, quando necessario.

- Proceder a lavacgéo e passacéo de toalhas, panos de copa e demais pecas utilizadas no setor de trabalho, de acordo
com orientacao recebida da chefia imediata.

- Proceder a limpeza da cozinha e utensilios do Departamento em que esta lotada.

- Fazer a merenda a ser servida as criancas conforme cardapio determinado pela Chefia.

- Distribuir a merenda as criancas, observando a sequéncia da fila e quantidade a ser distribuida.

- Fazer o café a ser distribuido aos servidores e visitantes, conforme critérios estabelecidos.

- Realizar pequenas compras para o respectivo Departamento, a pedido da chefia imediata.

- Zelar pelo abastecimento de 4gua de consumo dos servidores e usuérios.

- Executar outras tarefas afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos adquiridos a nivel de 1° grau incompleto.
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- Executa tarefas que seguem uma rotina definida, mas que pode apresentar variacdes em seus detalhes. Esta sujeito
a cometer erros quanto aos procedimentos utilizados e o material empregado, o que pode acarretar prejuizo de
material & Prefeitura Municipal

- O ocupante do cargo tem sob sua responsabilidade os equipamentos e materiais utilizados no seu trabalho.
Estabelece contatos frequentes com chefias.

- Trabalha a maior parte do tempo de pé, e andando. Estas variagdes podem acarretar fadiga fisica ao final do
expediente. O esforco fisico e mental é frequente.

CARGO: ELETRICISTA

- Manutencéo das redes elétricas do Paco Municipal e de suas secretarias e seguimentos, montagem e reparos de
painéis das bombas de alimentacéo de agua.

- Planejamento para a realizagdo da manutencéo.

- Diagnéstico de falhas.

- Realizacdo da inspecéo.

- Executar reparos em tomadas, soquetes, reatores, realizando sempre que necessario a troca de equipamentos.

- Fazer ampliagéo de redes ou fazer novas redes e instalagBes nos prédios/espacos publicos ja existentes e nos
prédios/espacos publicos a serem construidos, quando se fizer, mediante determinag&o da chefia imediata.

- Promover a instalagéo de padrdes elétricos, verificando as normas de segurangas estabelecidas.

- Realizar a manutencéo preventiva, corretiva e preditiva do Paco Municipal e de suas secretarias e seguimentos.

- Montar painéis para equipamentos elétricos de acordo com sua necessidade de instalacao.

- Fazer aterramento de equipamentos eletronicos.

- Proceder a instalacé@o de acessorios conexos, conforme técnicas especificas.

- Realiza servigos de construcao, operagao e manutencao de rede de distribuicao de energia elétrica de Média Tensao
e Baixa Tensao, de montagem e instala¢@o de iluminacao publica e servigos técnicos, de acordo com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene e saude.

- Servicos de eletrificacdo, manutencgdo preventiva, preditiva, corretiva da rede de iluminacao publica, como também
das podas de arvores ou vegeta¢cfes no entorno da realizagdo dos servigos; tais como colocacéo (instalacdo) de braco
com luminérias, manuten¢éo delas, limpezas das luminarias, trocas etc.

- S&o considerados como pertencentes a iluminacao publica todos os equipamentos destinados a iluminar as ruas,
pracas e monumentos publicos, logradouros, parques, serviddes administrativas, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, da Populacdo e do Municipio de Delta-MG.

- Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

CARGO: ENFERMEIRO

- Desenvolver atividades pertinentes a enfermagem em postos de Saude do Municipio, conforme diretrizes tracadas
pelo 6rgédo competente.

- Proceder o acompanhamento e avaliacéo do trabalho desenvolvido pelas auxiliares de enfermagem, visando o
adequado atendimento & populacao.

- Propor e desenvolver programas de treinamento de agentes de saude, visando o desenvolvimento profissional dos
servicos da area de saude.

- Coordenar e acompanhar a realizacdo de campanhas de saude promovidas pelo municipio ou por 6rgéos ligados a
instancia Federal.

- Propor e desenvolver programas de saude promovidas pelo municipio ou por 6rgaos ligados a instancia Federal.

- Propor e desenvolver programas de saude publica de acordo com diretrizes adotadas pelo municipio.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em Curso Superior de Enfermagem e registro em 6rgao
competente.

- Executa tarefas pouco rotineiras o que exige iniciativa do ocupante do cargo para o desempenho de suas tarefas.
Tem sob sua responsabilidade instrumental, materiais e equipamentos e medicamentos de uso na Unidade Basica de
Saude. Estabelece contatos frequentes com Médicos, auxiliares de saude e usuérios dos servicos.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo de pé e andando, o que pode acarretar fadiga fisica ao final do
expediente.

61



PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%‘%:\.
Edital de Concurso Publico n®01/2023 D rj‘b
IDEAP
Organizacédo: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

CARGO: ENFERMEIRO AUDITOR

- Organizar, dirigir, planejar, coordenar e avaliar, prestar consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre 0s servicos
de Auditoria de Enfermagem, abrangendo todas as unidades de salide na circunscricdo do Municipio, dentre outras
competéncias,

- Atuar no planejamento, execucao e avaliagdo da programagéo de salide municipal;

- Atuar na elaboracgédo, execucao e avaliagdo dos planos assistenciais de saude local;

- Atuar na elaboracdo de medidas de prevengdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos
pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

- Atuar na construcdo de programas continuos e atividades que visem a assisténcia integral a salde individual dos
municipes e de grupos especificos junto a Unidade de salde e Salude da Familia, particularmente daqueles prioritarios
e de alto risco;

- Atuar na construgéo de programas e atividades preventivas de doengas, que visem a assisténcia integral a satude dos
municipes, as quais poderdo ser desenvolvidas de forma individualizada a depender da demanda municipal ou em
grupos especificos junto a Unidade de salde e Saude da Familia,

- Atuar na elaboracdo de Contratos, termo de fomento, termo de cooperacdo com clinicas e adendos que dizem
respeito a assisténcia de Enfermagem e de competéncia dele; com proposito de transparéncia da negociacgéo,
embasada na conduta ética.

- Acompanhar o desenvolvimento dos programas municipais de saude, instituidos pela Unidade de Salde e Salde da
Familia; emitindo relatério quanto aos objetivos alcancados nos programas, propondo se necessario modificagao,
reestruturagGes com finalidade de alcancar a assisténcia integral a sadde dos municipes,

- Avaliar, controlar (com emissdo de parecer) as empresas prestadoras de servicos, fornecendo dados para a
manutenc¢éo/continuidade do convénio (credenciado).

- Avaliar os servicos de assisténcia a salde em qualquer nivel onde ha a presenca de profissionais de enfermagem,
participando efetivamente da elaboragdo de manuais, normas, rotinas, contratos de prestacdo de servicos, listas de
compras dos itens de enfermagem (verificando quantidade, qualidade e valor) bem como da avaliagcdo e reformulagéo
destes.

- Analise e fiscalizacdo dos registros de enfermagem, com foco para melhora da qualidade do servi¢co de enfermagem
no resultado da intervengao;

- Identificar areas de deficiéncia do servigo, fornecer dados para melhoria dos programas e da qualidade do cuidado no
servico de enfermagem, e obter dados atualizando, informando a equipe, através de reunides setoriais periddicas.

- Adotar padrdes, previamente estabelecidos € aprovado pela chefia imediata, os quais podem ser subdivididos em
padrbes de cuidado e padrbes de registro. - Padrbes de cuidado relacionam-se com os direitos do paciente de receber
cuidados de enfermagem, de acordo com as suas necessidades.

- Padrées de registro dizem respeito ao preenchimento dos impressos pela enfermagem, tais como: histérico,
prescri¢do e evolucao de enfermagem, registro de sinais vitais, relatério de insulina, balanc¢o hidrico, anotagfes quanto
ao cuidado prestado, sinais, sintomas, intercorréncias etc,

- Responséavel pela orientacdo, acompanhamento e avaliacdo dos profissionais, em relagdo ao registro de
enfermagem, sendo a formas mais importantes de comunicagdo dos mesmos, tendo como finalidades: estabelecer
uma efetiva comunicacdo entre a equipe de enfermagem e os demais profissionais envolvidos no cuidado; evitando
glosas, bem como servir de base para a elaboracao do plano assistencial ao paciente;

- Responséavel pela andlise do prontuario médico, verificando se estd completo e corretamente preenchido nos seus
diversos campos tanto médico como de enfermagem, como por exemplo: histéria clinica, registro diario da prescricao e
evolugcao médica e de enfermagem, checagem dos servigos e demais ocorréncia /relatorios.

- Responsavel pela guarda e arquivo do registro de enfermagem, devendo elaborar plano para arquivamento digital
preferencialmente, para facilitar analise da assisténcia prestada; servir para acompanhar a evolugdo do paciente; o
gual constituira documento legal, para o paciente quanto para a equipe de enfermagem,

- Emitir relatério bimestral quanto aos atendimentos de enfermagem prestado, demonstrando em planilhas:
enfermidade, faixa etario por atendimento, maior demanda, gastos com material, custo operacional bimestral,
apontando sugestdes ou aperfeicoamento do servico /demanda.

- Responsével pela observancia dos procedimentos frente aos padrdes e protocolos estabelecidos.

- Utilizar, quando possivel, os dados coletados para otimizar o servi¢co de auditoria: saber apontar custos de cada setor,
locais onde pode ser feita a reducao nos gastos, perfil dos profissionais envolvidos e dados estatisticos, demonstrando
a qualidade da assisténcia em enfermagem,

- Recebimento, controle, distribuicdo as unidades de saude e saude da familia, dispensdo dos produtos/itens/insumos
de enfermagens e limpeza de enfermagem, manter o controle de estoque, manter no sistema operacional os gastos
diarios, por equipe/por plantées no final bimestral emitir relatério a chefia imediata dos quantitativos gastos e dos
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guantitativos necessario para aquisicéo

- O enfermeiro auditor tem como funcéo visitar todas as unidades de assisténcia a saide do Municipio, como o objetivo
de avaliar as instalacdes, equipamentos e ainda a qualidade da assisténcia prestada, analisando os prontuarios e
registros de Enfermagem durante e apds o atendimento,

- Verificando a compatibilidade do procedimento realizado, emitindo parecer, dar sugestdes, propor novas
determinagBes em consonancia com equipe médica, com intuito de garantir atendimento de qualidade e funcionalidade
ao paciente, bem como garantindo um bom ambiente de trabalho entre os profissionais envolvidos, garantindo uma
assisténcia de qualidade.

- Manter-se atualizado com as novas técnicas de enfermagem, com a legislacdo pertinentes e correlatas, atualizacao
com os servicos e recursos oferecidos pelas unidades de saude local. Desempenho de cargos e funcdes técnicas no
ambito das respectivas atribuicdes; e outros servicos afins e correlatos por determinacédo da chefia superior

- Mantém contato diario com a chefia imediata, profissionais da salde, coordenadores da saude da familia e demais
chefes e coordenadores das areas da saude local; Ter amplo conhecimento em informatica, digitacao, internet e
demais programas e recursos digitais. A funcdo de enfermeiro auditor exige ter iniciativa propria, estar sempre atento
(a) e deve ouvir as outras pessoas com atencdo. Suas tarefas devem ser terminadas ao tempo e a hora, uma vez que
esse cargo exige alto padrao de desempenho.

- Exige do profissional comprometimento, seriedade, discri¢cdo, pois tem acesso a documentos confidenciais, 0s quais
devem manter sigilo.

- Devendo sempre manter-se atualizados, atento nos acontecimentos dos setores diariamente, para poder de forma
claras e objetiva, transmitir informac6es a seus superiores, agindo com a méaxima competéncia e zelo, bem como na
elaboracao dos pareceres técnicos da sua incumbéncia.

- Executa tarefas semi-rotineiras, estabelecer uma rotina diaria de trabalho, preparar reunides, receber dados das
unidades de salde, saude da familia e outros, selecionar documentos, requerer documentos dos setores interligados,
ordenar e encaminhar documentos, despachar com seu chefe e outros, atender e dialogar com a equipe de
enfermagem e os demais seguimentos, manter contatos de interesse da administragéo, o que exige do ocupante
iniciativa e capacidade de tomar decisdes.

- As atividades diarias exigem de o servidor manter a postura profissional, devendo ter iniciativa, adaptar-se a
mudancas, devendo ter senso de organizacdo, saber ouvir, ter sempre bom humor, autocontrole, exige muito
dinamismo, aliado ao bom senso, devendo ter espirito de lideran¢a, o qual deve inspirar confianca, devendo sempre
que possivel administrar conflito Deve ser comunicativo, mantendo sempre a discricdo, com visao holistica. As tarefas
a serem desempenhas exige concentracdo, atencéo visual e mental freqiiente, trabalho parte do tempo sentada, o que
pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

- Propor e desenvolver projetos ligados a engenharia, conforme diretrizes adotadas pelo Executivo.

- Supervisionar e orientar o trabalho desenvolvido por servidores que executam os projetos que foram propostos pela
area.

- Estabelecer contato com érgaos e entidades afins, objetivando o desenvolvimento e incentivo local, informando a
chefia imediata.

- Proceder estudos e propor alternativas que visem a manutencao e conservacao de prédios e constru¢cdo de obras de
interesse do municipio;

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas;

- Executa tarefas pouco rotineiras definidas, que apresentam variagbes em seus detalhes o que exige iniciativa e
capacidade de discernimento do ocupante para o desempenho de suas funcdes.

- Tem sob sua responsabilidade material utilizado durante seu trabalho e os projetos a serem executados.

- Esta sujeito a cometer erros na elaboragdo e execugéo de seus projetos 0 que podera acarretar prejuizos financeiros
a Prefeitura Municipal.

- O ocupante do cargo executa seu trabalho a maior parte do tempo sentado e de pé, esta variacdo de posi¢des pode
acarretar fadiga ao final do expediente.

CARGO: ENGENHEIRO QUIMICO

- Estudar, avaliar e elaborar projetos e laudos de engenharia quimica, bem como coordenar e fiscalizar sua execucao;
- Fiscalizar e analisar atividades de impacto ambiental, com énfase no licenciamento; monitoramento ambiental;
gestao, protecao e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos recursos hidricos; analise de processos
industriais, controle e tratamento de agua, controle de residuos sélidos e efluentes industriais; gestao de sélidos
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urbanos e industriais e educacdo ambiental.

- Estabelece contatos imediatos com chefias para discutir sobre projetos de interesse do municipio.

- Tem como funcao superviséo, programacao, coordenacao, orientacao e responsabilidade técnica no &mbito das
respectivas atribuicoes.

- Propor solugdes técnicas para a conclusdo de casos que exijam tratamento diferenciado

- O exercicio da funcao podera exigir a prestagdo de servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, sujeitos a trabalho
externo.

- Desempenho de cargos e fungfes técnicas no ambito das respectivas atribuicdes; e outros servigos afins e correlatos
por determinacao da chefia superior

CARGO: FARMACEUTICO INDUSTRIAL

- Controlar o estoque de remédios utilizados na Unidade Basica de Saude, observando as condi¢gfes de
armazenamento e data de validade dos mesmos.

- Proceder a conferéncia de medicamentos cedidos pela Unidade Basica de Salde, aos usuarios conforme prescrigcao
médica.

- Executar outras atividades afins que Ihe forma atribuidas.

- Conhecimentos bésicos adquiridos em nivel superior de Farmécia com registro no 6rgdo competente.

- Executa tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variacdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de andlise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. Esta sob guarda o estoque de medicamentos, sendo responsavel pela entrada e saida dos mesmos. O
ocupante do cargo emite parecer, o que exige grande conhecimento técnico na area. Executa seu trabalho sentado e
por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: FISCAL DE OBRAS

- Inspecionar obras particulares em execucéo.

- Verificar fiel cumprimento dos requisitos técnicos estabelecidos em lei.

- Vistoriar obras particulares concluidas.

- Emitir intimagdes para constru¢do de muros e passeios.

- Comunicar ao departamento ou superior competente irregularidades verificadas orientar ao publico sobre a
observancia de normas fiscais pertinentes.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos equivalente ao 2° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras com algum elemento de variedade em seus detalhes o que exige do ocupante capacidade
de discernimento para execucao de seu trabalho.

- Estabelece contatos frequentes interna e externamente como representante do poder Publico Municipal.

- Tem sob sua responsabilidade todo material usado no trabalho. Esta sujeito a cometer erros durante a fiscalizacao o
que pode acarretar em prejuizo financeiro para a Prefeitura Municipal. Executa seu trabalho de pé e andando o que
pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: FISCAL DE POSTURAS

- Efetuar vistorias, levantamentos e avaliagdes de acordo com o Cddigo de Posturas.

- Proceder as inspec0es e visitas de rotina.

- Vistoriar obras particulares concluidas.

- Lavrar notificacdo, autos de infracao, relatdrios de inspegéo e de vistorias.

- Verificar a ocorréncia de infracdes e aplicar as penalidades cabiveis, nos termos da legislacao vigente.

- Praticar os atos necessarios ao eficiente e eficaz desempenho de suas atividades, nos termos do Cédigo de Posturas.
- Comunicar ao Departamento de Fazenda ou ao Superior competente irregularidades verificadas e orientar ao publico
sobre a observancia de normas fiscais pertinentes.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalente ao 2° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras com algum elemento de variedade em seus detalhes o que exige do ocupante capacidade
de discernimento para execucao de seu trabalho.

- Estabelece contatos frequentes interna e externamente como representante do poder Publico Municipal.

- Atua no Espaco Publico, evitando transtornas para os transeuntes, atuando também nos servicos de obras. Educa,
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orienta e pune irregularidades.

- Autoridade fiscal competente em apurar as violagdes ao cumprimento do Cédigo de Posturas dentre outras.

- Envolve-se em tudo que possa agredir a saude da populagdo, ou seja, alimentos, higiene, estabelecimentos que
tenha alimentos etc.

- Promove a educacéo, orientacéo e controle das a¢des de vigilancia sanitaria em todo o territério do municipio,
coletivo ou individual, tendo como base o perfil epidemioldgica e ter o poder de policia.

- Tem sob sua responsabilidade todo material usado no trabalho. Esta sujeito a cometer erros durante a fiscalizagéo o
gue pode acarretar era prejuizo financeiro para a Prefeitura Municipal.

- Executa seu trabalho de pé e andando o que pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: FISCAL DO PROCON

- Fiscalizar as relag6es de consumo e aplicar, mediante processo administrativo, as san¢des administrativas previstas
na Lei Federal n® 8.078, 11 de setembro de 1990, ou em outras normas pertinentes a defesa do consumidor;

- Atender as solicitacdes de fiscalizacédo das relacdes de consumo emitidas pela Divisdo de Fiscalizacdo do
Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON; ou pelo Promotor de Justica de Defesa do
Consumidor, podendo conduzir o veiculo destinado a realiza¢do dos trabalhos de fiscalizacao;

- Expedir notificacdes aos fornecedores, requerendo informacdes sobre reclamacdes apresentadas por consumidores,
ou de oficio, sempre que entender necessério;

- Promover estudos e pesquisas de interesse do consumidor, sempre que necessario solicitando apoio do PROCON
regional.

- Manter-se informado sobre as legisla¢des aplicaveis a defesa do consumidor, adquirindo conhecimentos técnicos
suficientes para apresentar um trabalho correto e condizente com a sua atuagdo; Em caso de apreensao de produtos,
lavrando-se o respectivo auto de apreensdo; com registro fotograficos e se necessario encaminhar amostra para
andlise.

- Acompanhar as analises de contraprova de produtos, tais como combustiveis liquidos automotivos e demais produtos
coletados juntamente com fiscais tributarios, fiscais de posturas e demais chefia e designados pela autoridade méaxima
do municipio.

- Providenciar copia do formulério de fiscalizagdo e encaminha-la ao PROCON regional, mantendo copia hos arquivos
locais;

- Justificar, por escrito, as eventuais insuficiéncias de desempenho e o ndo cumprimento das metas estipuladas pelo
Setor de Fiscalizagéo;

- Receber, analisar, avaliar e apurar consultas e denlincias apresentadas por entidades representativas ou pessoas
juridicas de direito publico ou privado ou por consumidores individuais; emitindo pareceres;

- Elaborar plano de acéo atuando na zona urbana e rural, pareceres, recursos e outros esclarecimento, quando
solicitado pela chefia imediata ou consumidores; Responder consultas, oficios, remetidos ao Procon e Ministério
Publico;

- Monitorar a veiculacdo de propaganda irregulares, quanto as propostas, incidéncia de barulhos, dia e horarios;

- Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Representar ao Ministério Publico competente, para fins de adocdo de medidas processuais, penais e civis, no ambito
de suas atribuigcdes dentre outras relacionadas a protecao e defesa dos consumidores.

- Estabelece contatos imediatos com chefias para discutir sobre as metas de fiscalizar local das rela¢des de consumo,
averiguar as irregularidades, de forma administrativa conduzir a mediag&o, em caso de ofensa as leis e principios que
regem a matéria, serd encaminhado ao Procon Regional e Ministério Publico para adog&o das providencias cabiveis.
- Aplicar e apurar mediante processo administrativo, as denuncias envolvendo relagdes de consumo. Atendimento do
publico em geral, sanando davidas correlatas as relagdes de consumo, emitindo pareceres, prestando auxilio e
informacdes por telefone, e-mail e outras formas de contato.

- Elaborar e digitar correspondéncias e documentos, de acordo com normas técnicas estabelecidas, ter dominio em
informatica (excel, powerpoint, internet, outlook, etc), elaborando textos profissionais especializados e outros
documentos oficiais, para fins de encaminhamento interno ou externo, promover a educagéo costumeirissima no
municipio através de conferéncias, palestras.

- Executa tarefas semi-rotineiras, estabelecer uma rotina diaria de trabalho, preparar reunides, atender a populagcdo em
geral, expedir e encaminhar documentos, despachar com emissdo de pareceres, manter contatos de interesse da
administragdo com Procon Regional, Ministério Publico, comerciante e consumidor, o que exige do ocupante iniciativa
e capacidade de tomar decisdes.

- As atividades diarias exigem de servidor manter a postura profissional, devendo ter iniciativa, devendo ter senso de
organizacéo, sensibilidade, saber ouvir, autocontrole, exige muito dinamismo, aliado ao bom senso, devendo ter
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espirito de lideranca, devendo sempre que possivel administrar conflito Deve ser comunicativo, mantendo sempre
imparcial.

- As tarefas a serem desempenhas exige concentracdo, conhecimento amplo da legislacdo costumeirissima,
constituicdo federal e demais leis correlatas, exige atencéo visual e mental frequiente, trabalho parte do tempo sentada,
0 que pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

- Desempenho de cargos e fungfes técnicas no ambito das respectivas atribui¢cdes; e outros servigos afins e correlatos
por determinacéo da chefia superior.

CARGO: FISCAL SANITARIO

- Promover a fiscalizacdo do comércio eventual ou ambulante, dos estabelecimentos de diversao Publica do horario de
abertura e fechamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e similares aplicando a legislacédo pertinente e
autuando quando necessario.

- Proceder a inspecéo e a fiscalizagdo de comércios alimenticios, efetuando a vigilancia sanitaria do municipio,
conforme normas estabelecidas.

- Providenciar notifica¢des, intimag@es, auto de infracdo de locais fiscalizados, quando necessario.

- Orientar os comerciantes e municipes em geral no cumprimento de suas obriga¢cfes perante as condi¢ces sanitarias
adequadas segundo normas estabelecidas pelo Ministério da Salde e similares.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalente ao 2° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras com algum elemento de variedade em seus detalhes o que exige do ocupante capacidade
de discernimento para execucao de seu trabalho.

- Estabelece contatos frequentes interna e externamente como representante do poder Publico Municipal.

- Tem sob sua responsabilidade todo material usado no trabalho. Esta sujeito a cometer erros durante a fiscalizacéo o
que pode acarretar em prejuizo financeiro para a Prefeitura Municipal. Executa seu trabalho de pé e andando o que
pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: FISCAL TRIBUTARIO

- Promover diligéncias com o objetivo de evitar sonegacao e fraude no pagamento de tributos municipais, fazendo
cumprir a legislagéo vigente.

- Promover a fiscalizagdo do comércio eventual ou ambulante, dos estabelecimentos de diversé@o publica, do horério de
abertura e fechamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e similares aplicando a legislacdo pertinente a
autuando quando necessario.

- Proceder a inspecéo e fiscalizacdo de comércios alimenticios, efetuando a vigilancia sanitaria do municipio, conforme
normas estabelecidas.

- Providenciar notificages, intimagdes, auto de infracdo, bem como promover a aplicacdo de multas e de locais
fiscalizados, quando necessario.

- Orientar os contribuintes no cumprimento de suas obriga¢des fiscais, segundo normas estabelecidas.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes ao 2° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras com algum elemento de variedade em seus detalhes o que exige do ocupante capacidade
de discernimento para execucao de seu trabalho.

- Estabelece contatos frequentes interna e externamente como representante do poder Publico Municipal.

- Tem sob sua responsabilidade todo material usado no trabalho. Esté sujeito a cometer erros durante a fiscalizagao o
gue pode acarretar em prejuizo financeiro para a Prefeitura Municipal. Executa seu trabalho de pé e andando o que
pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

- Tratar de doentes, realizando reabilitacao fisica na area neuroldgica, ortopédica, reumatolégica e respiratoria.

- Diagnosticar disfuncfes neuro-motoras, e através delas dar ao paciente a maior independéncia possivel, melhorando
sua qualidade de vida.

- Orientar a populacdo quanto a prevencao e controle de doencas ocupacionais e posturais, através de difuséo e
aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Curso superior em Fisioterapia com habilitagéo legal para o exercicio da profissao.

66



PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%‘%:\.
Edital de Concurso Publico n®01/2023 D rj‘b
IDEAP
Organizacédo: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo avalia situacéo neuro-motora do paciente e suas sequelas, o que exige grande
conhecimento técnico na area. Executa seu trabalho sentado e de pé, onde o esforgo visual, mental e fisico é frequente
podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

- Identificar problemas ou deficiéncias ligadas comunicagédo oral, empregando técnicas préprias de avaliacédo e fazendo
o treinamento fonético, auditivo, de diccdo, empostacao de voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou
reabilitacdo da fala.

- Avaliar as deficiéncias dos pacientes;

- Realizar exames fonéticos, de linguagem, audiometria, gravacao e outras técnicas;

- Encaminhar o paciente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe indica¢des para solicitar parecer quanto o
melhoramento ou possibilidade de reabilitacéo;

- Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade e reabilitacdo fonoaudiolégica, elaborando relatérios,
para complementar o diagndstico, programa, desenvolve e supervisiona o treinamento de voz, fala, linguagem,
expressdo do pensamento verbalizado, compreenséo do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo
demonstracdes de respiracdo funcional, empostacéo de voz, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do e organizacdo do
pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o cliente;

- Assessora autoridade dos superiores, preparando informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, afim de
possibilitar subsidios para elaboragéo de ordens de servicos, portarias, pareceres e outros;

Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas pela Chefia imediata.

- Conhecimentos necessarios equivalentes aos adquiridos em curso superior de Fonoaudiologia.

- Executa tarefas pouco rotineiras o que exige do ocupante do cargo iniciativa e capacidade de raciocinio especial e
abstrato. O ocupante do cargo emite pareceres, realiza exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na
respectiva area.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esfor¢o visual e mental é frequente.

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

- Manter um relacionamento com os alunos visando a ordem e a disciplina fora de sala de aula estendendo tal conduta,
nas imedia¢c6es da escola;

- Prestar assisténcia especial aos alunos que, durante as aulas, se ausentarem das salas;

- Manter a ordem e a disciplina durante os horarios de recreio visando a seguranca dos alunos;

- Comunicar a direcdo da escola ou a quem de direito for, situacdes eventuais ocorridas com os alunos e entre os
mesmos;

- Registrar, encaminhado relatos a direcdo da escola, de eventuais incidentes graves ocorridos com o0s alunos e entre
0S Mesmos;

- Encaminhar alunos a Dire¢do quando os comportamentos de indisciplina assim exigirem;

- Acompanhar a entrada e a saida dos alunos, fazendo obedecer as normas estabelecidas pela escola;

- Responder pelo controle dos portdes de acesso, controlando a entrada e saida de pessoas estranhas e de
equipamentos, apoés ter dado conhecimento a Dire¢éo;

- Comportar-se com respeito e urbanidade no trato com os alunos, professores, equipe administrativa, pais, visitantes e
colegas;

- Responsabilizar-se pelo material sob sua guarda;

- Zelar pela ordem e higiene das dependéncias e equipamentos da escola, acompanhada a forma de ocupacéo e uso
dos mesmos;

- Executar tarefas correlatas, de acordo com as necessidades e solicitagéo superior;

- Zelar pela aparéncia pessoal e pelo bom trato com as pessoas, principalmente com os alunos;

- Cumprir seu papel sem ultrapassar os limites do cargo que ocupa; e,

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Executa tarefas com rotinas, cumprindo e fazendo cumprir ordens e determinacdes;

- Trabalha o tempo todo de pé e andando com atencéo sintonizada nos diferentes espacos fisicos e nas ac¢ées livres e
recreativas dos alunos;

- Estabelece sintonias positivas entre alunos, nos intervalos de aulas, nas entradas e saidas dos discentes;

- Inteira-se e comunica-se ao superior (Direcéo da Unidade Escolar) de fatos individuais ou grupais cometidos (pelos)
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alunos, que sairam da normalidade ou que desrespeitarem a ordem e a disciplina da escola;
- Coloca-se a disposicao dos

CARGO: INSPETOR DE MONITORAMENTO

- O inspetor de Monitoramento tera como fungéo diaria o acompanhamento de momento em tempo real das diversas
camaras de seguranca instaladas nos inimeros pontos da cidade, com intuito de observacao das a¢6es dos
transeuntes; ficando sob sua exclusiva responsabilidade a adocéo de medidas junto aos 6rgdos de seguranca em caso
identificacdo ou suspeicdo do cometimento de acdes sem amparo legal.

- todas as imagens em tempo real ficardo arquivadas no sistema o qual é disponibilizado para o inspetor de
monitoramento, onde o servidor publico municipal devera guardar sigilo das imagens e acfes capturadas, podendo
responder nos limites da lei, pelos seus atos de omisséo, ou ato contrario a administracéo publica.

- exercer outras fun¢des afins que for lhe designadas pelo seu superior hierarquico.

CARGO: INSPETOR ESCOLAR

- Exercer tarefas de inspecdo no estabelecimento de ensino, no tocante ao cumprimento de normas da legislagédo do
ensino municipal.

- Participar e incentivar a formacéo e funcionamento do colegiado escolar, conforme estabelecido em Lei.

- Acompanhar o cumprimento, como membro da direcdo da escola, das decisdes tomadas pelo colegiado.

- Inspecionar e visitar as escrituragfes do Caixa-Escolar, conforme normas precisamente estabelecidas.

- Zelar pela melhoria constante da qualidade de Ensino ministrado pelo estabelecimento educacional.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos adquiridos a nivel de curso superior de Pedagogia, com habilitagdo especifica e registro no
6rgdo competente.

- Executa tarefas com rotinas pouco definidas o que exige do ocupante iniciativa e capacidade de discernimento para
tomada de decisbes e desenvolvimento de projetos. Tem sob sua responsabilidade materiais e documentos diversos
utilizados no trabalho e a divulgacao inadvertida podera comprometer a execug¢ao de todo projeto de trabalho.

- Estabelece contatos frequentes com a comunidade escolar, podendo atuar como representante do estabelecimento
de ensino em eventos para 0s quais seja designado. No trabalho ha a possibilidade de erros inviaveis para a escola; o
que podera comprometer o desenvolvimento geral do trabalho.

- O trabalho é executado com o servidor sentado e por vezes andando, o que pode acarretar fadiga fisica ao final do
expediente.

CARGO: INSTRUTOR DE INFORMATICA I

- Coordenar e orientar grupos de alunos na realizagéo de trabalhos de informética, conforme técnicas especificas,
orientando para a formacao profissional do aluno.

- Controlar o desempenho e a frequéncia do aluno visando a entrega de certificado de conclusdo do curso.

- Controlar o estoque de materiais utilizados pelos alunos, solicitando a reposi¢cdo ao 6rgdo municipal competente.

- Efetuar relatério mensal das tarefas desenvolvidas pelas turmas de trabalho, conforme orientacdo da chefia imediata.
- Ministrar aos alunos conhecimentos de Windows, Access, Word, Excel, PowerPoint, Internet e CorelDraw.

- Zelar pela manutenc¢do dos equipamentos e materiais postos a sua disposi¢ao.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em curso superior na area de informatica (processamento de
dados, ciéncia da computacao, sistema da informacao ou similares).

- Executa tarefas rotineiras, mas que apresentam certa complexidade em sua realiza¢c&o, o que exige do ocupante
destreza e conhecimento técnico para desempenha-la.

- Tem sob sua responsabilidade maquinas, equipamentos e materiais utilizados durante o curso.

- Estabelece contatos frequentes com os alunos, chefias e a comunidade em geral a fim de difundir o trabalho. Esta
sujeito a erros técnicos o que pode acarretar prejuizos materiais ao aluno e a Prefeitura Municipal. Executa o trabalho
de pé, sentado e andando conforme o que exige a atividade desempenhada no momento. Esta variagcao de posi¢ces
pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.
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CARGO: JARDINEIRO

- Executar trabalho de jardinagem, conforme determinacdes recebidas de chefes e técnicos responsaveis pelo setor
e/ou departamento.

- Preservar areas verdes, dentro do dominio publico, através de podas, cultivo, plantio, manuseio, confec¢do de mudas,
irrigacdo e manutencao das pracgas publicas, conforme solicitagédo da chefia imediata.

- Controlar o gasto de material utilizado no trabalho, solicitando a devida reposi¢éo, quando necessario.

- Zelar e conservar o estado das ferramentas e/ou qualquer outro tipo de equipamento posto a sua disposi¢ao.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Executa tarefas rotineiras, mas que apresentam certa complexidade em sua realizacdo, o que exige do ocupante
destreza e conhecimento técnico para desempenha-la.

- Tem sob sua responsabilidade maquinas, equipamentos e materiais utilizados durante os trabalhos.

-Esta sujeito a erros técnicos o que pode acarretar prejuizos materiais a comunidade e a Prefeitura Municipal. Executa
o trabalho de pé, agachado e andando conforme o que exige a atividade desempenhada no momento. Esta variagao
de posicdes pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirdrgico.

- Diagnosticar doengas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.

- Orientar a populagao quanto a prevencao e controle de moléstias infectocontagiosas e parasitarias, através de
difusdo e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populagéo.

- Desenvolver atividades inerentes a sua especialidade, ou seja, na area de cardiologia.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitagédo legal para o exercicio da profisséo.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variacdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, o0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO DO PSF

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirargico.

- Diagnosticar doengas e anormalidades, efetuando o devido relatério.

- Orientar a populagéo quanto a prevencao e controle de moléstias infecto-

contagiosas e parasitérias, através de difuséo e aplicagdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos.

- Exercer atividades de prevencéo de doencas e promoc¢ao da saude, mediante acdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal.

- Promover a¢bes de educacéo para a salde individual e coletiva.

- Estimular & participacao da comunidade nas politicas piblicas voltadas para a area da saude.

- Realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia.

- Participar em acdes que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida.
- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas junto a populacgéo.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitagéo legal para o exercicio da profisséo.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.
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CARGO: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento.

- Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Gastroenterologia, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica.

- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral.

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da
doenca.

- Prestar atendimento de urgéncia em Gastroenterologia.

- Prestar servigcos de &mbito de salde publica, executando atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promogéao prevencao e recuperagdo da saude da coletividade.

- Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local.

- Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando acdes desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe.

- Delegar funcdes a equipe auxiliar, participando da capacitacao de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de saude.

- Grau maximo de responsabilidades imprescindiveis a funcéo.

- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.

- Executar outras tarefas afins.

- Curso superior em medicina, com habilitacdo legal para o exercicio da profisséo.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO GENERALISTA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirdrgico.

- Diagnosticar doengas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.

- Orientar a populagao quanto a prevencao e controle de moléstias infecto - contagiosas e parasitarias, através de
difusdo e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populagéo.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitagédo legal para o exercicio da profissao.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde 0 esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirdirgico.

- Diagnosticar doencas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.

- Orientar a populacdo quanto a prevencao e controle de moléstias infecto - contagiosas e parasitarias, através de
difusé@o e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populagao.

- Desenvolver atividades inerentes & sua especialidade, ou seja, na area de ginecologia.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitacdo legal para o exercicio da profissao.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar varia¢cdes em seus detalhes o que exige do ocupante
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capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, o que exige grande conhecimento técnico na
area.

Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar fadiga
fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA

- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagnésticos e orientando-os no tratamento.

- Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Neurologia e Clinica
Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica.

- Elaborar programas epidemiol6gicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral.

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da
doenga.

- Prestar atendimento de urgéncia em Neurologia e Clinica Geral.

- Prestar servigos de &mbito de saude publica, executando atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando
a promocdo prevencao e recuperacao da saude da coletividade.

- Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local.

- Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando a¢bes desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe.

- Delegar fungdes a equipe aukxiliar, participando da capacitacéo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais
recursos envolvidos na prestagéo de cuidados de saulde.

- Grau maximo de responsabilidades imprescindiveis a funcéo.

- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

- Executar outras tarefas afins.

- Curso superior em medicina, com habilitagédo legal para o exercicio da profissao.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao finai do expediente.

CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirdrgico.

- Diagnosticar doengas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.

- Orientar a populacdo quanto a prevencao e controle de moléstias infecto - contagiosas e parasitarias, através de
difus@o e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populagéo.

- Desenvolver atividades inerentes a sua especialidade, ou seja, na area de oftalmologia.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitacdo legal para o exercicio da profisséo.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagbes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirargico.
- Diagnosticar doencas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.
- Orientar a populagao quanto a prevencao e controle de moléstias infecto - contagiosas e parasitarias, através de
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difuséo e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populacao.

- Desenvolver atividades inerentes a sua especialidade, ou seja. na area de ortopedia.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitacdo legal para o exercicio da profissao.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variacdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, o que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirdrgico.

- Diagnosticar doengas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.

- Orientar a populacdo quanto a prevencao e controle de moléstias infecto - contagiosas e parasitarias, através de
difus@o e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populagéo.

- Desenvolver atividades inerentes a sua especialidade, ou seja, na area de otorrinolaringologia.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitacdo legal para o exercicio da profisséo.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados de exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esfor¢o visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO PEDIATRA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirdrgico.

- Diagnosticar doencgas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.

- Orientar a populagao quanto a prevencao e controle de moléstias infecto - contagiosas e parasitarias, através de
difusdo e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populacao.

- Desenvolver atividades inerentes a sua especialidade, ou seja, na area de pediatria.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina, com habilitacdo legal para o exercicio da profisséo.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variacdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados e exames, o que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA

- Tratar de doentes, realizando tratamento clinico e cirdrgico.

- Diagnosticar doencas e anormalidades, efetuando o devido relatorio.

- Orientar a populacdo quanto a prevencéo e controle de moléstias infectocontagiosas e parasitérias, através de
difusé@o e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades médicas da populagao.

- Desenvolver atividades inerentes a sua especialidade, sob o regime de plantonista, de acordo com a chefia imediata.
- Trabalhar em regime de plantdo de 12 (doze) horas.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

72



PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%\—%&
Edital de Concurso Pablico n® 01/2023 » Q\D
IDEAP
Organizacédo: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

- Curso superior em medicina, com habilitacédo legal para o exercicio da profisséo.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. O ocupante do cargo emite parecer e resultados e exames, o0 que exige grande conhecimento técnico na
area. Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar
fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

- Tratar de animais lesados ou doentes, realizando tratamento clinico e cirtrgico.

- Diagnosticar doencas e anormalidades em produtos de origem animal, efetuando o devido relatério para que o
produto seja descartado quando necessario.

- Orientar a populacao quanto a prevencao e controle de moléstias infecto - contagiosas e parasitarias de animais,
através de difusé@o e aplicagdo de métodos profilaticos e terapéuticos.

- Elaborar relatérios e emitir pareceres técnicos referentes a sua especialidade.

- Prestar assessoramento quanto as necessidades de alimentacéo e "habitat" dos animais e demais espécies
zoolégicas.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Curso superior em medicina veterinaria, com habilitacdo legal para o exercicio da profiss&o.

- Executa suas tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variacdes em seus detalhes o que exige do ocupante
capacidade de analise e sintese. Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados
no trabalho. Esta sob guarda o estoque de medicamentos, sendo responsavel pela entrada e saida dos mesmos. O
ocupante do cargo emite parecer e resultados e exames, 0 que exige grande conhecimento técnico na area. Executa
seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esforco visual e mental € frequente podendo acarretar fadiga fisica ao
final do expediente.

CARGO: MONITOR PEDAGOGICO

- Dar assisténcia ao Professor de Educacgéo Infantil, exercendo, entre outras, as seguintes atividades:

- Colaborar com o professor regente na realizacdo de atividades sécio recreativas e pedagdgicas;

- acompanhar criancas na chegada e saida da instituicdo até ao transporte.

- orientar a crianca nas suas necessidades fisioldgicas e no cuidado com a higiene pessoal e coletiva, como banho,
troca de roupa, escovacao de dentes etc, dar banho nas criancas;

- acompanhar e orientar as crian¢as na sua alimentacgéo;

- permanecer junto das criancas durante o repouso delas;

- prestar primeiros socorros, se necessario;

- auxiliar o professor na confeccéo de materiais didaticos;

- auxiliar o professor regente no monitoramento das atividades de sala e extraclasse;

- ajudar o professor em apresentacao artistica das criancas, em eventos e projetos escolares;

- acatar as orientacdes do professor regente, as deliberagdes da direcdo escolar e da coordenacéo pedagdgica;
- participar, ativamente, da elaboracéo, execucao, controle e avaliagdo do Projeto Pedagégico da escola;

- participar de cursos, atividades e programas de formacao profissional oferecidos pela escola ou pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

- exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: MOTORISTA |

- Dirigir veiculos leves efetuando o transporte de pessoas, observando as normas de seguranca no transito.

- Verificar as condi¢Bes do veiculo antes da sua utilizagéo, conferindo o combustivel, nivel de éleo e outros aspectos
correlatos.

- Zelar pelo funcionamento, abastecimento, limpeza e conservagao do veiculo.

- Recolher o veiculo apds o servico, estacionando-o em local estabelecido.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas em conformidade com o Decreto Municipal sob n° 206 e
212/2005.
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CARGO: MOTORISTA Il

- Executa tarefas rotineiras com algumas variacdes em seus detalhes. Algumas iniciativas sao exigidas para o
desempenho das tarefas do cargo.

- Tem sob sua responsabilidade a maquina utilizada no trabalho.

- Esté sujeito a cometer erros na operagdo da maquina o que podera acarretar prejuizos materiais a Prefeitura
Municipal.

- O ocupante do cargo estéa sujeito a poeira e ruidos pelo desempenho de suas tarefas.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo sentado, onde a atencéo visual e mental é frequente, devido
aos comandos exigidos pela maquina.”

CARGO: NUTRICIONISTA

- Realizar o diagnéstico e o acompanhamento do estado nutricional dos estudantes;

- Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentacdo escolar de acordo com a cultura alimentar, o perfil
epidemiolégico da populacdo atendida e a vocacdo agricola da regido, acompanhando desde a aquisicdo dos géneros
alimenticios, o preparo, a distribuicdo até o consumo das refeicdes pelos escolares; e

- Coordenar e realizar, em conjunto com a direcdo e com a coordenac¢éo pedagogica da escola, agbes de educacéo
alimentar e nutricional.

- Acompanhar e coordenar todas as ac¢des alimentagéo escolar, assumindo a responsabilidade técnica proposta pelo
Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE.

As atividades deverdo ser realizadas em conformidade com o proposto pela Secretaria de Educacéo, ndo sendo
permitido o descumprimento da proposta apresentada pela Secretaria.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

- Operar motoniveladora (patrol), retroescavadeira, pa carregadeira, trator de esteira e outras maquinas conforme
técnicas especificas, e ainda, quando necessario dirigir outros veiculos.

- Executar trabalhos de terraplanagem, de abertura de estradas, ruas e avenidas, levantamento de cascalho e demais
servicos utilizados na construgdo e conservacgéo de logradouros e estradas.

- Verificar as condigBes gerais da maquina/veiculo, quanto a combustivel, nivel de éleo e mecénica, solicitando
reparos, quando necessario.

Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas em conformidade com o Decreto Municipal sob n° 206 e
212/2005.

- Exige-se do candidato Carteira de Habilitagdo "D" ou superior, conhecimentos béasicos equivalente ao 1° grau
incompleto e experiéncia comprovada, no minimo, de 01 (um) ano em (Redacao dada pela Lei Complementar

n° 187/2015)

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL

- Realizar o atendimento individual aos alunos procedendo-se a orientagdo e acompanhamento do desenvolvimento
integral ao educando.

- Proceder ao acompanhamento do rendimento escolar dos alunos, estabelecendo e desenvolvendo programas
especiais de atendimento.

- Propor e participar de execuc¢édo da politica educacional adotada pelo estabelecimento e ensino a que estiver lotado.
- Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo professor visando adequacéo do ensino-aprendizagem.

- Coordenar e avaliar o planejamento nos trabalhos executados pelo corpo discente, promovendo o processo de
aprendizagem.

Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos adquiridos a nivel superior - Curso de Pedagogia com Habilitagdo Especifica em Orientacao
Escolar registro no 6rgdo competente. Tem sob responsabilidade todo o material utilizado em informagdes sigilosas
colhidas nos atendimentos efetuados & comunidade escolar, tendo, portanto, acesso a assuntos sigilosos.

- Estabelece contatos frequentes com pais, professores, dire¢do e alunos em geral. Executa a maior parte de suas
tarefas sentado, onde o esforco visual e mental é frequente podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.


https://leismunicipais.com.br/a/mg/d/delta/lei-complementar/2015/18/187/lei-complementar-n-187-2015-altera-a-lei-complementar-n-1302009
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

- Responsabilizar-se pela regéncia de turmas, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e docéncia das criancas,
participar da elaboracao, execugéo, controle e avaliagdo do projeto pedagdgico e do planejamento institucional da
escola;

- Participar do processo de planejamento, elaboragéo, execucao, controle e avaliacdo do projeto pedagdgico e do plano
de desenvolvimento institucional da escola;

- Participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

- Elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;

- Acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

- Assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminagéo e injustica;

- Desenvolver habitos de colaboragéo e trabalho em equipe;

- Utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;

- Implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

- Incentivar o uso das tecnologias de informacgé&o e de comunicagéo;

- Participar de cursos, atividades e programas de formacéo profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
- Colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;

CARGO: PROFESSOR |

- Regéncia de classes para as quatro primeiras séries do primeiro grau, maternal, jardim e Pré-Escolar da rede
Municipal de Ensino, de acordo com técnicas didatico-pedagdgicas especificas.

- Elaborar programas e planos de aulas a serem desenvolvidos durante as aulas.

- Controlar e avaliar o rendimento do escolar, através de técnicas pedagdgicas especificas, procedendo a programacao
e aplicacdo de recuperacao dos alunos.

- Participar de reunides da escola, de cursos de autoaprimoramento promovidos pelo Departamento de Educacgéo e
Cultura.

- Desenvolver trabalhos referente a pesquisa educacional, ao aprimoramento do processo ensino-aprendizagem e a
acdo educacional.

- Participar de programas comunitarios e eventos promovidos pela escola.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos adquiridos em segundo grau completo - Curso Técnico em Magistério.

- Executa tarefas pouco rotineiras, exigindo de seu ocupante capacidade de discernimento, iniciativa e criatividade para
elaboracao do plano de aula. Tem sob sua responsabilidade todo o material didatico-pedagdgico utilizado em seu
trabalho. Esté sujeito a cometer erros em corre¢ao e transcricdo de notas de alunos para o diério, o que podera
comprometer a vida escolar do educando.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo de pé e andando, onde o esfor¢o visual e mental é frequente,
podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: PROFESSOR Il - CIENCIAS

Descricdo geral das atividades: Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacdo de aprendizagem
da educacéo de Jovens e Adultos, pela substituicdo eventual de docente e pela recuperagéo de alunos com deficiéncia
de aprendizagem, incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢cdes:

a. participar do processo de planejamento, elaboragéo, execugao, controle e avaliagdo do projeto pedagogico e do
plano de desenvolvimento institucional da escola;

b. participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

c. elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola;

d. acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

e. assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminacéo e injustica;

f. desenvolver habitos de colaboracao e trabalho em equipe;

g. utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;
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h. implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

i) incentivar o uso das tecnologias de informacéo e de comunicacao;

j- participar de cursos, atividades e programas de formacéao profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
k. colaborar com as atividades de articulagédo da escola com as familias e a comunidade;

L - cumprir as tarefas indispensaveis a consecucéo dos objetivos educacionais previstos no Projeto Pedagégico da
escola, m. exercer atividades correlatas.

CARGO: PROFESSOR Il — EDUCACAOQ FISICA

Descricdo geral das atividades: Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacao de aprendizagem
da educacao de Jovens e Adultos, pela substituicao eventual de docente e pela recuperacéo de alunos com deficiéncia
de aprendizagem, incluidas, entre outras, as seguintes atribuicées:

a. participar do processo de planejamento, elaboragéo, execucao, controle e avaliagdo do projeto pedagdgico e do
plano de desenvolvimento institucional da escola;

b. participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

c. elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola;

d. acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

e. assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminagéo e injustica;

f. desenvolver habitos de colaboracao e trabalho em equipe;

g. utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;

h. implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

i) incentivar o uso das tecnologias de informacéo e de comunicacao;

j. participar de cursos, atividades e programas de formagéao profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
k. colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;

L - cumprir as tarefas indispensaveis a consecuc¢do dos objetivos educacionais previstos no Projeto Pedagdgico da
escola, m. exercer atividades correlatas.

CARGO: PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

Descricdo geral das atividades: Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacdo de aprendizagem
da educacéo de Jovens e Adultos, pela substituicdo eventual de docente e pela recuperacdo de alunos com deficiéncia
de aprendizagem, incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢cdes:

a. participar do processo de planejamento, elaboragéo, execucao, controle e avaliagdo do projeto pedagdgico e do
plano de desenvolvimento institucional da escola;

b. participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

c. elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

d. acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

e. assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminacgéo e injustica;

f. desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

g. utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;

h. implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

i) incentivar o uso das tecnologias de informacé&o e de comunicacéo;

j- participar de cursos, atividades e programas de formacéo profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
k. colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;

L - cumprir as tarefas indispensaveis a consecuc¢éo dos objetivos educacionais previstos no Projeto Pedagdgico da
escola, m. exercer atividades correlatas.

CARGO: PROFESSOR |l - HISTORIA

Descricdo geral das atividades: Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacdo de aprendizagem
da educacéo de Jovens e Adultos, pela substituicdo eventual de docente e pela recuperagéo de alunos com deficiéncia
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de aprendizagem, incluidas, entre outras, as seguintes atribuicées:

a. participar do processo de planejamento, elaboracéo, execucéo, controle e avaliacao do projeto pedagdégico e do
plano de desenvolvimento institucional da escola;

b. participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

c. elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;

d. acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

e. assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminacéo e injustica;

f. desenvolver habitos de colaboracédo e trabalho em equipe;

g. utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;

h. implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

i) incentivar o uso das tecnologias de informacéo e de comunicacao;

j. participar de cursos, atividades e programas de formacgéao profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
k. colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;

L - cumprir as tarefas indispensaveis a consecu¢ao dos objetivos educacionais previstos no Projeto Pedagdgico da
escola, m. exercer atividades correlatas.

CARGO: PROFESSOR Il - INGLES

Descrigdo geral das atividades: Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacdo de aprendizagem
da educacao de Jovens e Adultos, pela substituicao eventual de docente e pela recuperacéo de alunos com deficiéncia
de aprendizagem, incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢cdes:

a. participar do processo de planejamento, elaboragéo, execucao, controle e avaliagdo do projeto pedagdgico e do
plano de desenvolvimento institucional da escola;

b. participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

c. elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola;

d. acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

e. assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminagéo e injustica;

f. desenvolver habitos de colaboracao e trabalho em equipe;

g. utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;

h. implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

i) incentivar o uso das tecnologias de informac&o e de comunicacao;

j- participar de cursos, atividades e programas de formacéo profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
k. colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

L - cumprir as tarefas indispensaveis a consecu¢ao dos objetivos educacionais previstos no Projeto Pedagdgico da
escola, m. exercer atividades correlatas.

CARGO: PROFESSOR Il - MATEMATICA

Descricdo geral das atividades: Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacdo de aprendizagem
da educacéo de Jovens e Adultos, pela substituicdo eventual de docente e pela recuperacéo de alunos com deficiéncia
de aprendizagem, incluidas, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a. participar do processo de planejamento, elaboragéo, execucao, controle e avaliagdo do projeto pedagégico e do
plano de desenvolvimento institucional da escola;

b. participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

c. elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola;

d. acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

e. assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminagéo e injustica;

f. desenvolver habitos de colaboracao e trabalho em equipe;
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g. utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;

h. implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

i) incentivar o uso das tecnologias de informacéo e de comunicacao;

j. participar de cursos, atividades e programas de formacao profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
k. colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade;

L - cumprir as tarefas indispensaveis a consecucéo dos objetivos educacionais previstos no Projeto Pedagégico da
escola, m. exercer atividades correlatas.

CARGO: PROFESSOR Il - PORTUGUES

Descricdo geral das atividades: Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacao de aprendizagem
da educacdo de Jovens e Adultos, pela substituicao eventual de docente e pela recuperacao de alunos com deficiéncia
de aprendizagem, incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢cdes:

a. participar do processo de planejamento, elaboragéo, execucao, controle e avaliagao do projeto pedagdgico e do
plano de desenvolvimento institucional da escola;

b. participar integralmente das horas-atividade constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino;

c. elaborar e executar o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

d. acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos;

e. assumir e saber lidar com as diversidades pessoal, social e cultural dos alunos, repudiando qualquer tipo de
discriminagéo e injustica;

f. desenvolver habitos de colaboracao e trabalho em equipe;

g. utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio;

h. implementar estratégias de atendimento a alunos com menor rendimento ou em processo de incluséo;

i) incentivar o uso das tecnologias de informacéo e de comunicacgao;

j- participar de cursos, atividades e programas de formacéo profissional como parte integrante da jornada de trabalho;
k. colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;

L - cumprir as tarefas indispensaveis a consecuc¢éo dos objetivos educacionais previstos no Projeto Pedagdgico da
escola, m. exercer atividades correlatas.

CARGO: PSICOLOGO

- Proceder ao estudo e a avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicolégicas conforme a necessidade e clientela atendida.

- Realizar o diagnostico, orientacéo e terapia clinica em consonancia com as necessidades da demanda de
atendimento.

- Efetuar o recrutamento, selecao e treinamento de pessoal, conforme solicitagcao prévia.

- Participar da aplicagcdo de diretrizes pertinentes a politica de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

- Propor, desenvolver e coordenar programas de Saude Publica junto a clientela que atende, visando o atendimento a
Saude integral da populagéo.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos adquiridos em nivel superior de Psicologia - Formacao de Psicélogos e registro no 6rgéo
competente.

- Executa tarefas que ndo seguem uma rotina definida, exigindo de seu ocupante iniciativa, capacidade de analise,
sintese e discernimento na execug¢édo de suas tarefas. Tem sob sua responsabilidade material utilizado e os prontuarios
de pacientes e outros documentos de carater sigiloso. Estabelece contatos frequentes com a comunidade e servidores
em geral e também com as chefias para a realizagéo de seu trabalho. Esta sujeito a cometer erros em avaliacdes
diagnosticas e seletivas o que comprometera o resultado do trabalho.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo sentado onde o esfor¢o visual e mental é frequente, podendo
acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

CARGO: RECEPCIONISTA

- Recepcionar usuérios que procuram pelo Departamento, informando e encaminhando ao servigo necessario.
- Auxiliar os profissionais de area no atendimento ao usuario.
- Realizar a organizagédo e limpeza geral de materiais e instrumentais utilizados no atendimento ao usuario,
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assegurando o fluxo de trabalho adequado em outro expediente de servico.

- Manter organizado o local de trabalho, bem como arquivos e almoxarifado em geral, de acordo com determinacdes da
chefia imediata.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos aos adquiridos em de 1° grau completo.

- Executa tarefas rotineiras, mas podendo apresentar variacdes em seus detalhes, o que exige do ocupante do cargo
iniciativa para solucionar problemas de emergéncia. O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo em postura
variada, entre sentada e de pé, esta variacdo de posicao podera acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

- Necessario possuir destreza no atendimento ao publico, buscando solugdes para o usuario.

CARGO: SECRETARIA ESCOLAR

- Proceder a escrituragdo de formularios e documentos diversos da escola a que est4 lotada conforme orientacéo do
servico de inspecéo escolar e da Diretoria da Escola.

- Confeccionar e expedir documentos escolares conforme solicitacdes de pais ou alunos e diretrizes adotadas pela
escola.

- Controlar o livro de ponto de funcionarios, verificando a assinatura diaria pelos mesmos e anotando as devidas faltas
e substituicdes.

- Participar de reunides promovidas pela direcdo e inspecdo escolar, quanto a assuntos referentes a Secretaria e
funcionamento geral da escola.

- Controlar a relagéo de alunos nos diérios dos professores, eliminando os desistentes e acrescentando novos alunos.
- Efetuar servicos de datilografia diversos, conforme metodologia especifica.

- Prestar informacdes pertinentes ao trabalho, quando solicitado pela comunidade escolar.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos equivalentes aos adquiridos em 2° grau Técnico em secretariado escolar, digitagédo e
formacdo em Dos, Windows, Word, Excell e Internet

- Executa tarefas rotineiras, mas que apresentam variacdes em seus detalhes, o que exige do ocupante iniciativa e
capacidade de andlise na execuc¢do de suas tarefas. Tem sob sua responsabilidade uma maquina de escrever e uma
calculadora. Estabelece contatos frequentes com a comunidade escolar e com servidores do Departamento

- Durante a realizacdo de suas tarefas tem acesso a assuntos confidenciais como notas e prontuarios de alunos e a
divulgacao inadvertida destas informacdes pode comprometer a vida escolar do aluno.

- O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros de célculos e na transcricdo de notas dos alunos o que pode ser
verificado a partir da conferéncia o trabalho realizado.

- Trabalha a maior parte do tempo sentado, onde a atencao visual e mental é frequente, o que pode acarretar fadiga
fisica ao final do expediente.

CARGO: SERRALHEIRO

- Executar servigos de serralheria em geral, trabalhando o material, medindo, riscando, furando, cortando, torcendo e
unindo partes por meio de parafusos, rebites, solda e outros, de acordo com as especificacdes de projetos, para
reparar, confeccionar e montar estruturas metélicas diversas.

- Estuda a peca a ser fabricada ou reparada, estuda o desenho-modelo, especifica¢cdes ou outras instrugdes, para
estabelecer o roteiro de trabalho.

- Recortar, modelar ou trabalhar de outra forma barras perfiladas de materiais ferrosos e néo ferrosos; - Procede a
exames técnicos em instalagdo e manutencao de estruturas metdlicas, efetuando calculos e checagem dos trabalhos
através de equipamentos proprios a fim de deixa-los dentro dos padrdes necessarios - Construir / consertar pegas de
fechaduras, esquadrias, grades, portas, vitrais, grelhas, corrimdes, estruturas para telhados completas etc. e efetuar a
colocacédo; bem como colocacgéo de telhado de folhas de zinco ou similar.

- Procede a exames técnicos em instalacdo e manutencéo de estruturas metalicas, efetuando calculos e checagem dos
trabalhos através de equipamentos proprios a fim de deixa-los dentro dos padrdes necessarios.

- Executa servicos de solda e confeccdo de pecas de ferro.

- Proteger as pecas, utilizando tinta antioxidante ou providenciando a aplicacéo do processo eletroquimico de
anodizagéo para evitar a corrosao.

- Reproduzir o desenho na peca a ser construida, utilizando bancada, tinta e outros materiais apropriados, a fim de
obter um modelo para ela.

- Realizar operag®8es de cortes, a quente (oxiacetilénico) e/ou a frio, em chapas canos e tubos metélicos; preparagao
de chapas; realizar servigos de soldagem - por arco elétrico, MIG (Metal Inert Gas) - em geral; proceder com rebitagem
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e parafusagem; realizar servigcos externos, conforme a necessidade e por determinacao da chefia imediata; operar
serras elétricas e policortes; operar dobradeiras /e viradeiras.

- Dirigir veiculos.

- Realizar tarefas afins, conforme a necessidade do servico e outras tarefas determinadas pelos chefes imediatos.

- Estabelece contatos imediatos com chefias para decidir o desenho - modelo e estudo da peca a ser fabricada ou
reparada.

- Esté sujeito a cometer erros durante a execucgao de suas tarefas, o que pode representar prejuizos materiais a
Prefeitura Municipal.

- Controlar o estoque de material utilizado no seu trabalho, com identificag@o do trabalho (fabrica¢do ou reparo)
conforme projeto apresentado, devendo fazer o controle do material consumido além de especificar e solicitar o
material faltante para conclusao do projeto.

- O exercicio da funcdo podera exigir a prestacao de servi¢cos a noite, sdbados, domingos e feriados, sujeitos a trabalho
externo e desabrigados, bem como o uso de uniforme e de equipamentos de prote¢do individual fornecidos.

- Manter o local de trabalho limpo, verificar as condi¢cdes de uso dos equipamentos/ferramentas usados na execugéo
dos servi¢os, mantendo organizado e em perfeito estado de conservacao.

- Zelar pelas segurancas individuais e coletivas, utilizando equipamentos préprios para a execu¢do dos servicos.

- Propor solucges técnicas para a concluséo de casos que exijam tratamento diferenciado.

CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR

- Coordenar trabalhos atinentes ao desenvolvimento do aluno.

- Incentivar a formac&o e funcionamento do colegiado escolar, conforme estabelecido em Lei.

- Acompanhar o cumprimento das decisées tomadas pelo colegiado.

- Contribuir pela melhoria constante da qualidade de Ensino ministrado pelo estabelecimento educacional.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos adquiridos a nivel de curso superior de supervisdo escolar, com habilitagdo especifica e
registro no 6rgdo competente.

- Executa tarefas com rotinas pouco definidas o que exige do ocupante iniciativa e capacidade de discernimento para
tomada de decisbes e desenvolvimento de projetos. Tem sob sua responsabilidade materiais e documentos diversos
utilizados no trabalho e a divulgacao inadvertida podera comprometer a execucao de todo projeto de trabalho.

- Estabelece contatos frequentes com a comunidade escolar, podendo atuar como representante do estabelecimento
de ensino em eventos para 0s quais seja designado. No trabalho ha a possibilidade de erros inviaveis para a escola; o
que podera comprometer o desenvolvimento geral do trabalho.

- O trabalho é executado com o servidor sentado e por vezes andando, o que pode acarretar fadiga fisica ao finai do
expediente.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

- Executar servicos técnicos especializados na area de enfermagem, conforme programa de trabalho estabelecido pela
chefia imediata.

- Propor, desenvolver a participar de programas que visem a promoc¢ao da Salde Publica, dentro de sua area
especifica de atuagéo, no municipio.

- Realizar 0 atendimento de pessoas que procuram pelo servigo de saude, efetuando o devido encaminhamento para
atendimento.

- Orientar e executar tarefas administrativas necessarias ao funcionamento dos servigos, conforme determinacao da
chefia imediata.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos bésicos adquiridos a nivel de Curso Técnico em Enfermagem, registro no érgdo competente.

- Executa tarefas pouco rotineiras, apresentando variagfes em seus detalhes, o que exige do seu ocupante iniciativa
para o desempenho de suas tarefas.

- Tem sob sua responsabilidade, materiais e equipamentos utilizados no trabalho. Esta sujeito a cometer erros ao
ministrar medicamento, podendo causar danos a salde do usuario.

- O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo de pé e andando, o que pode acarretar fadiga fisica ao final do
expediente.
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CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

- Efetuar manutencéo diversas em microcomputador, procedendo a conferéncia do material gasto.

- Processar os programas de computador e manter seus registros atualizados por meio de backups diarios, semanais e
mensais (conforme o caso).

- Controlar o estoque de material utilizado no trabalho solicitando a reposicdo do mesmo ao Departamento competente,
guando necessario.

- Cuidar do bom estado de funcionamento dos equipamentos de informatica dos diversos departamentos da Prefeitura
Municipal, efetuando a limpeza e conservacdo dos mesmos, de acordo com orientagdes recebidas da chefia imediata.
- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos a nivel superior, experiéncia de 01 (hum) ano na area e Curso especifico.

- O ocupante do cargo desempenha tarefas pouco rotineiras, o que exige capacidade de analise, sintese e iniciativa
para desenvolver o trabalho.

- Trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esforgo visual e mental € frequente, podendo acarretar fadiga fisica
ao final do expediente.

CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE

- Atuar na administracdo e no gerenciamento das unidades de conservacao, recursos hidricos, florestais do municipio;
- Promover a elaboracéo e a consolidacdo de planos e programas das atividades da area de meio ambiente e realizar
levantamentos, pesquisas e estudos basicos para subsidiar a tomada de deciséo;

- Estimular e difundir tecnologia e informacéo, educagcéo ambiental e mobilizacdo social;

- Supervisionar, controlar e avaliar o cumprimento da legislagdo estadual e federal sobre o0 meio ambiente e recursos
hidricos;

- Orientar e controlar processos voltados as areas de conservagéo, pesquisa, prote¢cdo, defesa ambiental e dos
recursos hidricos;

- Levantar e registrar informagdes técnicas e administrativas em relatorios e planilhas, receber, registrar, classificar,
autuar e controlar a tramitacdo e distribuicdo de processos e documentos administrativos na esfera ambiental
municipal,

- Executar tarefas de apoio a Coordenadoria de Meio Ambiente e demais secretarias, envolvendo a organizacao de
agenda ambiental, redacdo de correspondéncia de eventos ambientais ou correlatos, preparacéo de relatérios e
execucao de levantamentos estatisticos; Conduzir veiculos oficiais para a realiza¢éo de suas atividades;

- Executar outras tarefas semelhantes;

- Estabelece contatos imediatos com chefias para discutir sobre projetos ambientais municipais.

- Atividades de grande importancia, envolvendo a execucao de trabalhos relacionados com atividades referentes a
conservagdo ambiental, de fiscalizagdo com apoio da Coordenadoria ambiental.

- Desempenho de cargos e fung8es técnicas no &mbito das respectivas atribuigdes; e outros servi¢os afins e correlatos
por determinacdo da chefia superior.

CARGO: TECNICO EM NUTRICAO

- Realizar suas atividades em conformidade com o planejamento do - profissional nutricionista;

- Acompanhar e orientar as atividades de controle de qualidade em todo o processo alimentar, desde o recebimento até
distribuicdo. Buscar o bem - estar por meio da alimentacdo dos alunos e da coletividade escolar;

- Empenhar na promocéo da saude, cumprindo e fazendo cumprir a legislacéo, normas e preceitos referentes a saude.
- Atua em parceria com o nutricionista, para que o nutricionista responsavel técnico tenha melhores condicdes de
desenvolver suas atribui¢des, valorizando a area e beneficiando a comunidade escolar.

CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

- Monitorar e analisar tecnicamente os levantamentos de avaliacdes ambientais e propor recomendacfes, quando
necessario;

- Inspecionar e realizar estudos de levantamento de postos de trabalho/ergonomia, analisando conceitualmente as
recomendacgdes, emitindo pareceres técnicos;

- Elaborar relatérios técnicos embasados na legislacdo vigente;

- Implementar as auditorias preventivas,

- Atender os 6rgaos oficiais prontamente;
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- Implantar normas e procedimentos, por meio de estudos dos processos da Prefeitura;

- Analisar a legislacédo, sob o ponto de vista técnico, emitir pareceres, inspecionar e relatar acidentes de trabalho;

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos a nivel técnico.

- O ocupante do cargo desempenha tarefas pouco rotineiras, o que exige capacidade de andlise, sintese e iniciativa
para desenvolver o trabalho.

- Trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esforco visual e mental é frequente, podendo acarretar fadiga fisica
ao final do expediente.

CARGO: TRATORISTA

- Operar maquinas do tipo trator de pneu e similares, conforme técnica especifica para cada tipo de maquina e de
acordo com o trabalho desenvolvido.

- Zelar pelo funcionamento do equipamento, solicitando ao setor competente, os devidos reparos, quando necessério.
- Realizar a conservacdo da maquina utilizada, verificando o reservatério de combustivel, engrenagens e outros que se
fizerem necessarios.

- Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

82



PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG /ﬂ%‘%&.
Edital de Concurso Publico n®01/2023 D D\D
IDEAP
" - |Organizacdo: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e /ﬁ
de Administracao Publica. 4

ANEXO VI

MODELO DE PROCURACAO

Eu, , residente e domiciliado na cidade de
, Estado de , no endereco

portador da cédula deidentidade n° , CPF n° :
nomeio e constituo como meu (minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)__, residente e domiciliado na
cidade , estado de , no endereco
, portador da cédula de identidade n°___, CPF ne
, para fins de promover a minha inscricdo no Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Delta, Edital n° 01/2023, no cargo de , junto a banca

organizadora do Certame, o Instituto Ideap, podendo em meu nome, firmar o requerimento de
inscricdo e declaracdo de que estou ciente das normas contidas no referido Edital.

Local e data: 1

Assinatura:
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ANEXO VII

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (UM RECURSO POR FOLHA)

Ao
Instituto Ideap
Ref.: Recurso Administrativo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Delta, Edital n® 01/2023.

Marque abaixo o item cujo é objeto de recurso:

Edital.
Indeferimento do Pedido de Isen¢éo da Taxa de Inscrico.

Inscrigdes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e
indeferimento da inscricdo).

Erro na identificacdo do local, sala, data e horéario de realizagéo das provas.

Questbes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Gabarito.

Realizacéo das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Prova de Titulos, quando houver.
Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

Outras fases do Edital. Especificar:

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscricéo:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

NUMERNO E DESCRICAO DA PROVA: -
QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data:___| / /

Assinatura:
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ANEXO VIl

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

CARGO:

NOME COMPLETO:

NIS — CADUNICO:

INDENTIDADE: CPF:

DADOS RESIDENCIAIS

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC):

N° BAIRRO: CEP: CIDADE/ESTADO:

TELEFONES: () E-MAIL:

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concesséo da isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Delta, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao
estabelecido no Edital n°. 01/2023, em especial o item 4.4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacgdes e documentacdes apresentadas é de minha
inteira responsabilidade, podendo a Comissdo do Concurso Publico, em caso de fraude, omissdo, falsificacao,
declaracdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e
automaticamente a eliminacdo do Concurso, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de
natureza criminal, assegurado o direito ao contraditrio e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscricdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das
informacdes prestadas e submeto-me as normas do edital.

*Somente o preenchimento da solicitacdo de Isencdo ndo implica na efetivacdo da inscricdo, o candidato requerente
tem que executar todos os procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.

*Anexar cépia da Carteira de Identidade e Comprovante de inscri¢do.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO IX

MODELO DE FORMULARIO PARA SOLIQITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DA PROVA

de de 2023.

Ao
Instituto Ideap

Ref.: Solicitacdo de condi¢des especiais para a realizagdo da prova — Concurso Publico Edital n°. 01/2023 — Prefeitura
Municipal de Delta.

Nome:
N°. de Inscrigdo:
Cargo:

Descricdo da deficiéncia:

Necessidade especial para realizacdo da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)
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ANEXO X
MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO
Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da deficiéncia
cédigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel a deficiéncia
apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de disponibilizado no

Concurso Publico, conforme Edital n® 01/2023 da Prefeitura Municipal de Delta.

Local e Data: , de de 20

Assinatura do médico:

Nome do médico:

NUmero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de

deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado néo tera validade.
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ANEXO XI

MODELO DE ENCAMINHAMENTO DOS TiTULOS
Edital de Concurso Publico n°® 01/2023 — Prefeitura Municipal de Delta/MG
- PROVA DE TiTULOS -

*Cargo: * N° da Inscricdo

*Nome do Candidato:

Relacéo dos Titulos Entregues:

01-* *Pontuacgéo Solicitada
02-* *Pontuacgdo Solicitada
03-* *Pontuacgéo Solicitada
04-* *Pontuacgdo Solicitada
05-* *Pontuacgdo Solicitada

Atenciosamente,

*(assinatura candidato)

*Campos de preenchimento obrigatérios.

RESPOSTA BANCA EXAMINADORA (PONTUAGCAO ATRIBUIDA):
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