UM PREPARATORIO luMlmno
PARA TODAS AS ETAPAS DA

SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.




PREFEITURA MUNICIPAL DE AXIXA DO TOCANTINS - TO

CONCURSO PUBLICO |NAZ,

EDITAL n° 01/2025 DO'PARA

RETIFICACAO N° 1

Art. 1° Fica retificado o Cronograma de Execuc¢io constante do Edital n® 01/2025, que passa a vigorar
conforme o Cronograma Retificado — Anexo I deste instrumento, substituindo integralmente o cronograma
anteriormente publicado.

ANEXO III - CRONOGRAMA (RETIFICADO)

PUBLICACAO DO EDITAL 19/08/2025
PERIODO DE INSCRICOES 20/08 A 17/10/2025
PER{ODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICOES 20/08 A 22/08/2025
RESULTADO PRELIMINAR DE ISENCOES DE TAXA 26/08/2025
PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO INDEFERIMENTO DE ISENCOES 27/09 A 28/09/2025
DE TAXA
RESULTADO FINAL DE ISENCOES DE TAXA 02/09/2025
PERIODO DE SOLICITACAO ATENDIMENTO ESPECIAL 20/08 A 17/10/2025
RESULTADO PRELIMINAR DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO 31/10/2025
ESPECIAL
PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 22/10 A 23/10/2025
RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DA RESERVA DE VAGAS 24/10/2025
PERIODO DE RECURSOS REFE\I;/E(I;I/{]SE A ANALISE DA RESERVA DE 37/10 A 28/10/2025
RESULTADO FINAL DA ANALISE DA RESERVA DE VAGAS
RESULTADO DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 31/10/2025
RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS
PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AS INSCRICOES HOMOLOGADAS 03/11 A 04/11/2025
RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTES AS INSCRICOES
HOMOLOGADAS 06/11/2025

RESULTADO FINAL DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE INSCRICAO — LOCAIS DE

REALIZACAO DAS PROVAS 07/11/2025
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA. 23/11/2025
PERIODO MATUTINO - 09H AS 12H
DIVULGACAO DOS GABARITOS E DO CADERNO DE QUESTOES DA 24/11/2025
PROVA OBJETIVA
PRAZO DE RECURSO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA. 25/11 A 26/11/2025
RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTE AOS GABARITOS DA PROVA

OBJETIVA. 02/12/2025

PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL
RESULTADO PRELIMINAR DA PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA 03/12/2025

PERIODO DE RECURSOS REQF[];JI]E]'EFII\I\;{EA PONTUACAO DA PROVA 04/12 A 05/12/2025
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RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTE A PONTUACAO DA PROVA
OBJETIVA. 08/12/2024
RESULTADO FINAL DA PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA.

REALIZACAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF.

PERIODO MATUTINO - 08H AS 12H 21/12/2025
RESULTADO PRELIMINAR REALIZACAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA. 23/12/2025
PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DO
TESTE DE APTIDAO FiSICA 24/12 A 29/12/2025

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR
DO TESTE DE APTIDAO FISICA

RESULTADO FINAL DO TESTE DE APTIDAO FiSICA 05/03/2026
PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA CLASSIFICACAO

PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DA 06/01 A 07/01/2026

CLASSIFICACAO
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 12/01/2026
HOMOLOGACAO 13/01/2026

Observacgao: O presente cronograma podera sofrer alteracdes ou retificacdes, a critério da banca organizadora,
mediante comunicagdo prévia.

Art. 2° Permanecem inalteradas todas as demais disposi¢des do Edital n° 01/2025, excetuando-se aquelas
diretamente afetadas pela presente retificagao.
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A Prefeitura Municipal de Axixa do Tocantins — TO, por meio do Gestor Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscri¢des e estabelece normas para a realizagdo do Concurso
Publico regido pelo Edital n° 01/2025, destinado ao provimento de vagas do quadro de pessoal efetivo, em
conformidade com o artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio, a Lei
Municipal n°® 489, de 24 de fevereiro de 2017, a Lei Municipal n® 610, de 15 de junho de 2023, a Lei
Municipal n® 617, de 03 de julho de 2024, e demais legislagdes pertinentes, conforme disposi¢des deste
Edital e seus anexos.

1.1 O presente Concurso Publico sera regulamentado por este Edital e executado pela INAZ DO PARA -
Servicos de Concursos Publicos Ltda (endereco eletronico: http://www.paconcursos.com.br / e-mail:
atendimento(@paconcursos.com.br).

1.2 A especificagdo do cargo ofertado consta no Quadro I do item 2 deste Edital, contemplando cédigo de
inscri¢do, denominacao, escolaridade minima e demais exigéncias, jornada de trabalho, vencimento-base e
valor da taxa de inscrigao.

1.3 A selecdo dos candidatos compreendera as seguintes etapas:

1* FASE

a) Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os candidatos;

b) Teste de Aptidao Fisica (TAF), de carater eliminatdrio, para os candidatos classificados na Prova
Objetiva, conforme disposigdes deste Edital. 1.3. A seleciio dos candidatos compreendera as seguintes
etapas:

2* FASE

a) Curso de Formacao Profissional, de carater eliminatorio, destinado aos candidatos classificados e
convocados, conforme disposi¢des de edital especifico a ser publicado oportunamente, ndo sendo esta fase
objeto do presente Edital. O referido curso sera realizado em conformidade com a Portaria n® 966, de 25 de
julho de 2022, da Secretaria Nacional de Transito (SENATRAN), que regulamenta os requisitos basicos para
a formagdo de Agentes de Transito.

1.4 Todas as etapas serdo realizadas no Municipio de Axixa do Tocantins — TO, salvo em caso de numero
de inscritos superior a capacidade fisica de aplicacdo, hipotese em que poderdo ser utilizadas localidades
proximas.

1.5 Todos os custos com transporte, hospedagem, alimentagao e quaisquer outras despesas para deslocamento
até o local de realizagdo das provas, em todas as fases do concurso, correrdo por conta exclusiva do
candidato, ndo havendo reembolso por parte da Prefeitura Municipal ou da organizadora, inclusive em casos
de eventual remarcagdo de prova.

1.6 Podera haver registro de imagens e/ou gravagdes de audio e video durante a aplicacdo das provas, para
fins de seguranga, auditoria e verificagdo de conduta. O candidato, ao participar do certame, autoriza o uso
desse material para analise posterior, inclusive em eventual procedimento administrativo ou judicial.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, diariamente, as publicagdes, comunicados e
eventuais retificagcdes do edital, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer informacdo oficialmente
divulgada.
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D
CRESCENDO DE NOV

2.1 O valor da taxa de inscrigdo, as vagas, a remuneragdo, a jornada semanal de trabalho, os pré-requisitos sao 0s
estabelecidos no quadro a seguir (CR = CADASTRO DE RESERVA):

CARGOS REQUISITOS JORNADA VENCIMEN TAXA

SEMANAL TO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NIVEL MEDIO
AGENTE CERTIFICADO
1 MUNICIPAL |3 |1 2 |6 |[DECONCLUSAO |40HORAS |R$ 1.518,00 R$ 43,00
DE DO ENSINO
TRANSITO MEDIO

3.1 A inscri¢ao no Concurso Publico implica o pleno conhecimento e a ticita aceitagdo de todas as condigdes
estabelecidas neste Edital e nos demais instrumentos reguladores, incluindo a aplicagdo da Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais — LGPD). Os dados pessoais, sensiveis ou
ndo, fornecidos pelo candidato serdo tratados e processados exclusivamente para viabilizar a execugdo do
certame, abrangendo a aplicacdo dos critérios de avaliagdo e selecdo, bem como a divulgagdo das
informagdes necessarias, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragdo Publica, ndo podendo o candidato ou seu procurador alegar desconhecimento.

3.2 Para participar do Concurso Publico n® 01/2025, o candidato devera inscrever-se e seguir rigorosamente
as normas previstas neste Edital e seus anexos, declarando conhecer e concordar com todos os requisitos
exigidos para habilitagdo ao cargo. O candidato também se compromete a acompanhar, por sua propria
responsabilidade, todos os avisos, erratas ou comunicados publicados nos meios oficiais definidos neste
Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

3.3 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente pela internet.

3.4 Para efetuar a inscri¢ao, o candidato devera acessar o site www.paconcursos.com.br durante o periodo
estabelecido no cronograma do concurso e seguir os seguintes procedimentos:

a) Clicar na aba “Concursos/Processos”;

b) Localizar o Edital desejado;

¢) Clicar em “INSCRICAO ONLINE”;

d) Inserir o nimero do CPF;

e) Realizar o cadastro, caso seja o primeiro acesso, ou efetuar login se ja for cadastrado;

f) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do, conferindo atentamente todas as informagdes
inseridas e seguindo as instru¢des fornecidas;

g) Gerar e imprimir o boleto bancério referente a inscri¢ao e efetuar o pagamento.
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3.5 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado até a data de vencimento indicada no boleto, em
qualquer agéncia bancdria, internet banking ou casas lotéricas.

3.6 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de depdsito em caixa eletronico, transferéncia,
PIX, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, pagamento condicional, fora do
periodo de inscrigdes ou por qualquer outro meio nao previsto neste Edital.

3.7 Nao serdo aceitos como comprovante de pagamento agendamentos bancarios. A banca organizadora ndo
se responsabiliza por pagamentos agendados que ndo forem compensados.

3.8 Inscri¢des ou pagamentos que ndo forem identificados por erro do candidato no preenchimento dos dados
do boleto ndo serdo aceitos, nao cabendo reclamagdes posteriores.

3.9 O ndo cumprimento dos procedimentos estabelecidos neste item implicara o cancelamento da inscrigdo,
podendo a irregularidade ser constatada a qualquer tempo.

3.10 O candidato ¢ o tnico responsavel pela veracidade e exatiddo das informagdes prestadas na ficha de
inscri¢do, bem como por eventuais erros ou omissoes.

3.11 Apos a efetivagdo da inscricdo, nao havera devolugdo do valor pago, sob qualquer hipdtese, ainda que
efetuado em duplicidade ou em valor superior ao estipulado.

3.12 A INAZ DO PARA ndo se responsabiliza por inscrigdes nao concluidas devido a falhas técnicas nos
equipamentos do candidato, problemas de comunicagdo, congestionamento de rede ou quaisquer outros
fatores de ordem técnica que impecam a transferéncia de dados ou a finalizagdo do processo.

3.13 O candidato ¢ responsavel pela insercdo e conferéncia de seus dados pessoais, em especial nome
completo, nimero dos documentos de identificagao e data de nascimento.

4.1 O candidato que atender aos requisitos legais podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigao
no periodo definido no cronograma do concurso, por meio do sistema eletronico de inscri¢des, devendo
selecionar a opg¢do correspondente e enviar a documentagdo exigida, em formato JPG ou PDF, no ato da
solicitagdo.

4.2 Poder4 solicitar isen¢do de taxa de inscri¢do o candidato que se enquadrar em uma das seguintes
condigoes:

a) Membro de familia de baixa renda inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico, nos termos do Decreto Federal n® 6.593/2008;

b) Mulher que tenha participado, nos tltimos 2 (dois) anos, de programa de aleitamento materno, nos termos
da Lei Estadual n°® 3.459/2019;

c¢) Doador voluntario de medula dssea, conforme cadastro em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Satde.

4.3 Documentagdo exigida:
a) Para candidatos hipossuficientes (CadUnico): CPF, documento de identidade oficial com foto e
comprovante de inscrigdo no CadUnico emitido no ano vigente;
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b) Para aleitamento materno: documento expedido pela entidade coletora, contendo nome completo, CPF e
dados referentes a doacao;

c) Para doadores de medula dssea: carteira ou declaragdo de doador emitida pelo REDOME ou por
entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.4 O envio da documentacdo ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo se responsabilizando a
organizadora por falhas técnicas, problemas de comunicagdo ou outros fatores que impegam a conclusdo do
procedimento.

4.5 O candidato que ndo apresentar a documentacdo completa, no formato e prazo estabelecidos, terd sua
solicitacdo indeferida.

4.6 A veracidade das informacdes prestadas sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder por crime contra a f€é publica, sem prejuizo da eliminagdo do concurso e das sangdes civis, penais €
administrativas cabiveis.

4.7 A organizadora podera solicitar, a qualquer tempo, o envio fisico dos documentos para conferéncia da
autenticidade.

4.8 O resultado preliminar das solicitagdes de isencdo serd divulgado no enderego eletronico
WWWw.paconcursos.com.br, conforme cronograma.

4.9 Do resultado preliminar cabera recurso, nos termos do item 12 deste edital.

4.10 O resultado final das solicitagdes, apos analise dos recursos, sera divulgado no endereco eletronico da
organizadora, sendo terminativo e irrecorrivel quanto a isengao.

4.11 O candidato cuja isengao for indeferida podera efetivar sua inscricdo mediante pagamento da taxa até a
data-limite constante no cronograma do concurso.

5.1 E garantido o direito de inscricio neste Concurso Publico as pessoas com deficiéncia que desejarem
concorrer as vagas reservadas, em conformidade com o Decreto n® 9.508/2018 e com a Lei n° 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

5.2 Do total de vagas ofertadas inicialmente e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
certame, 5% (cinco por cento) serdo destinadas as pessoas com deficiéncia, observados os requisitos da
especialidade e conforme §2° do art. 5° da Lei n® 8.112/1990 e §1° do art. 1° do Decreto n° 9.508/2018.

5.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas enquadradas nas disposi¢cdes do art. 2° da Lei n°
13.146/2015; art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999; §1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista); art. 1° da Lei n® 14.126/2021; e art. 1° da Lei n°® 14.768/2023, além da Convencao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n® 6.949/2009).

5.4 A reserva de vaga imediata serd aplicada apenas nos cargos/especialidades com niimero igual ou superior
a cinco vagas.

5.5 Caso ocorra desclassificagdo, desisténcia ou outro impedimento de candidato aprovado para vaga
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reservada, esta sera preenchida pelo préximo candidato com deficiéncia classificado.

5.6 As vagas reservadas poderdo ser preenchidas por candidatos sem deficiéncia, caso ndo haja candidatos
inscritos, aprovados ou classificados nesta condigao.

5.7 Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que se refere ao contetido das provas, critérios de aprovacdo, horarios, locais e notas minimas
exigidas.

5.8 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera:

a) Declarar, no ato da inscri¢do, sua condig¢do de pessoa com deficiéncia, descrevendo suas limitagdes
funcionais e eventuais necessidades de adaptacao;

b) Enviar, via upload no sistema de inscri¢do, documento oficial de identidade com foto e laudo médico
expedido hé, no méximo, 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, contendo:

— Nome, assinatura e numero de inscri¢ao do médico no CRM;

— Espécie e grau/nivel da deficiéncia;

— Referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID);

— Provavel causa ou origem da deficiéncia.

5.9 O envio da documentacdao ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, nao se responsabilizando a
organizadora por falhas técnicas, problemas de comunicacdo ou fatores que impegam a conclusdo do
procedimento.

5.10 O laudo ou relatério médico enviado tera validade apenas para este concurso, ndo sera devolvido e ndo
serdo fornecidas copias.

5.11 O arquivo digital devera ser identificado com o nome completo do candidato, aceitando-se somente os
formatos PDF, PNG ou JPG.

5.12 O candidato deverd manter consigo o original ou copia autenticada do documento, podendo ser
solicitado para conferéncia a qualquer tempo, mediante envio por carta registrada.

5.13 A ndo declaracdo da deficiéncia no ato da inscri¢do e¢/ou a ndo apresentacao do laudo nos termos deste
edital implicard a perda do direito de concorrer as vagas reservadas e as condi¢des diferenciadas de prova,
nao cabendo recurso para reversao dessa situagao.

5.14 Nao serdo aceitos documentos enviados por via postal, correio eletronico ou entregues no dia de
aplicagdo das provas.

6.1. Embora a Lei Federal n° 15.142, de 3 de junho de 2025, tenha aplicacdo obrigatoria apenas a
Administragdo Publica Federal direta, autdrquica, fundacional, empresas publicas e sociedades de economia
mista controladas pela Unido, o Municipio de Axixa do Tocantins - TO, no exercicio de sua autonomia
administrativa e em observancia aos principios da igualdade e da promogdo da diversidade, adere as
disposicoes da referida lei para os fins deste Concurso Publico.
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6.2. Ficam reservadas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas neste certame, bem como das que
surgirem durante sua validade, as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, nos termos da Lei n°
15.142/2025.

6.3. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas para o cargo for igual ou
superior a 2 (duas).

6.4. Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas resultar nimero decimal, sera adotado o seguinte
critério de arredondamento:

a) fracdes iguais ou superiores a 0,5 (cinco décimos) serdo arredondadas para o nimero inteiro
imediatamente superior;

b) fracdes inferiores a 0,5 (cinco décimos) serdo arredondadas para o numero inteiro imediatamente inferior.

6.5. Nos casos em que o cargo disponha de menos de 2 (duas) vagas ou apenas cadastro de reserva, os
candidatos que se enquadrarem como pretos e pardos, indigenas ou quilombolas poderdo se inscrever nessa
condicao. Caso novas vagas sejam criadas durante a validade do concurso, sera observado o percentual legal
de reserva para nomeagao.

6.6. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, manifestar essa op¢io ¢
anexar a autodeclaracao (ANEXO IV) no formulario eletronico.

6.7. Todos os candidatos que optarem pela reserva de vagas estarao sujeitos a procedimento de confirmacao
complementar da autodeclaragdo, que podera incluir heteroidentificacio ou verificagdo documental, a ser
disciplinado em ato préprio da Banca Organizadora.

6.8. O candidato que tiver a sua autodeclaracdo indeferida continuard concorrendo pela ampla
concorréncia, desde que tenha obtido pontuagado suficiente em todas as fases.

6.9. O candidato que se autodeclarar indigena deverd comprovar o pertencimento étnico, preenchendo e
anexando a autodeclaragio (ANEXO V) e apresentando, obrigatoriamente no ato da inscri¢do, um dos

seguintes documentos para verificagdo:
a) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), fornecido pela Fundacdo Nacional dos Povos
Indigenas (FUNAI);

b) Declaracdao de pertencimento étnico expedida por associa¢do local e subscrita por, no minimo, duas
liderancas reconhecidas da comunidade indigena brasileira com a qual o candidato possua vinculo; ou
c) Caso pertenga a comunidade sem personalidade juridica, declaracdo de pertencimento étnico subscrita por
trés liderancas indigenas da comunidade a qual o candidato possua vinculo.

6.9.1. O candidato indigena deverd obrigatoriamente, no ato da inscricdo, fazer upload da autodeclaracdo e
dos documentos exigidos.

6.10. O candidato que se autodeclarar quilombola devera comprovar o pertencimento, mediante
autodeclaracdo (Anexo proprio) e a apresentacdo de documento expedido por associagdo quilombola
reconhecida ou por lideranga representativa da comunidade a qual pertenca, também no ato da inscrigao.

6.11. A confirmagdo da autodeclaragdo podera ser feita por meio de heteroidentificacdo presencial ou
remota, ou por andlise documental, de acordo com os critérios definidos pela Banca Organizadora,
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garantindo ao candidato o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.12. O indeferimento da condi¢do declarada (preto ou pardo, indigena ou quilombola), bem como a auséncia
de participagdo no procedimento de confirmagdo, acarretara a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas, passando o candidato a figurar apenas na lista da ampla concorréncia.

6.13. O candidato que concorrer as vagas reservadas também participara da classificacdo geral, de forma
que, caso sua classificagdo se dé dentro do numero de vagas da ampla concorréncia, serd nomeado por essa
via, nao ocupando vaga reservada.

6.14. Em caso de desisténcia, eliminagdo ou ndo preenchimento de vaga reservada, esta serd ocupada pelo
candidato seguinte na lista da respectiva reserva.

6.15. Se ndo houver candidatos aptos para ocupar as vagas reservadas, estas serdo revertidas para a ampla
concorréncia, de acordo com a ordem de classificagao.

6.16. Os candidatos pretos e pardos, indigenas ou quilombolas poderdo, concomitantemente, inscrever-se
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que atendam aos requisitos legais,
devendo, quando convocados por mais de uma reserva, optar por apenas uma no momento da nomeacgao.

6.17. A nomeacao dos candidatos observara os critérios de alternancia e proporcionalidade entre a ampla
concorréncia, as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e as vagas reservadas a pretos e pardos,
indigenas e quilombolas, conforme a legislacao vigente.

6.18. O candidato que tiver sua condi¢do indeferida no procedimento de confirmagdo podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias tteis, contados do primeiro dia util subsequente a divulgagao do resultado.

7.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera solicita-lo
obrigatoriamente no ato da inscri¢ao, informando o tipo de recurso necessario no Formulario de Inscri¢ao e
enviando, via upload, a documenta¢do comprobatoria, conforme o caso.

7.2. Para a solicitacdo de atendimento especial, o candidato devera encaminhar, no prazo estabelecido no
cronograma, em um Unico arquivo PDF o:

a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Documento de identidade oficial com foto;

c¢) Laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo assinatura e carimbo do médico com o
numero de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM), especificando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com referéncia ao codigo correspondente da Classifica¢@o Internacional de Doencas (CID-10) e
provavel causa da deficiéncia, quando aplicavel.

7.3 O laudo médico também deverd justificar, de forma expressa, a necessidade de recursos especiais
solicitados, tais como: tempo adicional (nos termos do art. 4°, § 2°, do Decreto n® 9.508/2018 e alteracdes),
mobiliario adaptado, intérprete de Libras, leitura labial, material ampliado, entre outros.

7.4 Caso o recurso especial ndo esteja listado no sistema eletronico de inscricdo, o candidato deverd
selecionar a opg¢ao “outros” e descrever detalhadamente a necessidade.
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7.5 Situagdes especificas:

I — Lactantes: a candidata devera informar a necessidade no ato da inscrigdo ¢ enviar CPF, documento de
identidade oficial com foto e certiddo de nascimento da crianga; se o nascimento ocorrer ap6s a publicacdo do
edital, podera ser apresentado documento emitido por médico obstetra (com CRM) atestando a data provavel
do parto. No dia da prova, a candidata devera estar acompanhada de um adulto responsavel pela guarda da
crianga, que ficara em sala reservada proxima ao local de aplicagdo. A INAZ DO PARA nio disponibilizara
acompanhante.

7.6 Para utilizagdo, durante a prova, de objetos, dispositivos ou proteses ndo previstos neste edital, o
candidato devera selecionar “outros” no formulario, descrever o recurso e apresentar laudo médico que
justifique seu uso.

7.7 A documentagdo enviada fora do prazo, ilegivel, incompleta, via postal, correio eletronico, fax ou
requerimento administrativo ndo sera aceita.

7.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato o envio e a guarda da documentagdo comprobatoria. A
INAZ DO PARA podera solicitar, a qualquer tempo, o envio por carta registrada para confirmagdo da
veracidade das informagdes.

7.9 Solicitagdes nao justificadas por laudo médico, bem como recursos indicados no laudo que nao tenham
sido solicitados no ato da inscri¢ao, serao indeferidos.

7.10 A solicitagdo sera analisada segundo critérios de viabilidade e razoabilidade. Caso ocorra falha em
recursos tecnoldgicos no dia da prova, podera ser disponibilizado atendimento equivalente, conforme a
viabilidade.

7.11 A INAZ DO PARA divulgara, no enderego eletronico www.paconcursos.com.br, no periodo definido
no cronograma, a lista com o resultado preliminar das solicita¢cdes de atendimento especial.

7.12 Do resultado preliminar cabera recurso, nos termos do item 12 deste edital e apds o julgamento dos
recursos, sera divulgado o resultado definitivo, do qual ndo cabera recurso.

8.1 Sera aplicada prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, abrangendo o
conteudo programatico constante do Anexo I deste Edital, com a seguinte distribui¢do:

Lingua 1,4 14 5 7
Portuguesa
Conhecimentos 6 1 6 3 3
Gerais
Raciocinio 6 1 6 3 3
Logico
Conhecimentos 18 3 54 9 27
Especificos
Legislacdo 10 2 20 5 10
Total da Prova 50 — 100 — 50
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8.2 As provas terdo 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E), sendo apenas uma delas correta.

8.3 Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que:
a) obtiver, em cada disciplina, no minimo o numero de acertos ¢ pontos previstos na tabela acima; e
b) alcangar, no total, pontuagcdo minima de 50% (cinquenta por cento) do valor maximo da prova.

8.4 O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima exigida em qualquer disciplina ou no total sera
eliminado do certame.

8.5 Na realizacdo das provas objetivas, serdo observadas as seguintes regras:

a) O candidato devera transcrever as respostas do Caderno de Questoes para a Folha de Respostas, que sera o
unico documento valido para correcdo. O preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, nao
sendo substituida a Folha de Respostas por erro de preenchimento.

b) Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes com mais de uma alternativa assinalada,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

c¢) Nao deve haver marcagdes fora do campo reservado as respostas, sob pena de interferir na leitura dptica.
d) E de inteira responsabilidade do candidato qualquer prejuizo decorrente de marcagdes incorretas na Folha
de Respostas.

e) As marcacdes deverdo ser feitas com caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente.

f) Nao sera permitido que outra pessoa preencha a Folha de Respostas, salvo em caso de atendimento
especial previamente autorizado.

g) O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou danificar a Folha de Respostas, sob pena de
inviabilizar a correcao.

8.6 Na prova objetiva, sera atribuida nota 0 (zero) as questoes:
a) com mais de uma resposta assinalada;

b) sem resposta;

¢) com marcagoes fora do padrao estabelecido;

d) cuja marcagdo ndo atenda as especificacdes deste Edital.

8.7. Caso haja anulacdo de uma ou mais questdes das provas objetivas, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

9.1 As provas serdo aplicadas no periodo estabelecido no cronograma do concurso, preferencialmente na
cidade de Axixa do Tocantins - TO, podendo, em razdo do niimero de inscritos, serem aplicadas em outras
cidades.

9.2 O endereco do local em que o candidato fara suas provas constard no Cartdo de Inscricdo, que sera
divulgado na internet, no enderego eletronico www.paconcursos.com.br, a partir da data indicada no
cronograma do concurso. Cabera ao candidato se informar sobre o local de suas provas.

9.3 As provas terdo duragdo de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o preenchimento da Folha de
Respostas.
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9.4 O ingresso do candidato ao prédio onde fard suas provas serd permitido somente até o horario do
fechamento dos portdes.

9.5 O candidato precisa acompanhar as informagdes e retificacdes do Edital deste concurso no enderego
eletronico www.paconcursos.com.br.

9.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local determinado para realizar
suas provas e o comparecimento no horario estabelecido.

9.7 Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 45 (quarenta e cinco) minutos antes
do horario marcado para a abertura dos portoes.

9.8 O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela INAZ DO PARA.

9.9 O candidato fara as provas em local indicado no cartdo de confirmacdo de inscri¢cdo, disponibilizado
conforme cronograma, por intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

9.10 DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO — Para acesso ao prédio e a sala nos quais se realizardo as
provas, o candidato precisa apresentar o Documento Oficial de Identificagdo (com foto) original e em
perfeitas condigoes.

9.11 SERAO ACEITOS os seguintes documentos para identificagao:

A) Carteira de Identidade,

B) Carteira de Trabalho,

C) Passaporte,

D) Carteira de Reservista (com foto),

E) Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB etc.),
F) Carteira de Motorista (modelo com foto).

9.12 NAO SERAO ACEITOS como documentos de identificacio:

A) Certidoes de Nascimento ou de Casamento,

B) Titulos Eleitorais,

C) Documentos Digitais,

D) Carteira Nacional de Habilitagdo Digital (modelo eletronico),

E) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto),

F) Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
G) Documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

9.13 No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento
Oficial de Identificagdo original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, precisa ser apresentado
Boletim de Ocorréncia impresso, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, por 6rgdo policial.

9.14 Para realizagdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, copia do documento de
identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anotacdo de numero de registro de REDS/Boletim de
Ocorréncia Policial.

9.15 Em hipdtese alguma, o candidato fard as provas se ndo apresentar a documentagdo exigida ou ndo
cumprir a norma estabelecida para identificacdo, conforme subitens 9.13 a 9.14. O candidato que ndo atender
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as exigéncias do Edital serd eliminado do concurso.

9.16 A Prova Objetiva sera realizada na data prevista, constante no cronograma do concurso, no seguinte
horério:
A) TURNO MATUTINO das 09h00min as 12h00min (horario local).

9.17 OS PORTOES DO LOCAL DE PROVA SERAO ABERTOS IMPRETERIVELMENTE no seguinte
horério:
A) TURNO MATUTINO as 07h30min (horario local).

9.18 OS PORTOES DO LOCAL DE PROVA SERAO FECHADOS IMPRETERIVELMENTE no seguinte
horario:
A) TURNO MATUTINO as 08h30min (horario local).

9.19 A ida ao banheiro, ap6s o inicio das provas, serd permitida desde que acompanhada pelo fiscal, sob pena
de eliminacao do candidato do concurso e apds procedimentos de identificagdo realizados na sala de provas, e
requer nova identificacdo no retorno do candidato.

9.19.1 Apos a entrega definitiva da prova e assinatura da folha de respostas, o candidato ndo podera
permanecer nas dependéncias do local de aplicagdo, devendo se retirar imediatamente, sendo vedado o
deslocamento para o banheiro ou outras areas internas.

9.20 Nao sera permitido ao candidato fumar ou portar carteira de cigarros nas dependéncias do local de
provas.

9.21 O candidato precisa levar caneta esferografica comum, de tinta azul ou preta (tubo transparente) para
preencher a Folha de Respostas. Nao sera permitido o uso de caneta diferente da especificada, por medida de
seguranca do concurso.

9.22 Nao sera permitido, durante a realizacao das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou porte de relogio,
chaveiro, régua de calculo, 6culos escuros, protetor auricular, quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu,
boné, gorro etc.), borracha, lapis, lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou porte de aparelhos eletronicos ou de
comunicacao (tais como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de
dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletronica, mp3 player ou similar, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, fone de ouvido etc.).

9.23 Com observancia do disposto no subitem 9.22 deste Edital, fica estabelecido que, caso esteja portando
equipamentos eletronicos e objetos pessoais, antes do inicio das Provas, o candidato precisa identifica-los e
colocé-los no local indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que aparelhos de telefone celular devem ser
previamente desligados. Os equipamentos € objetos pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato
ap0s a sua saida do Prédio.

9.24 O candidato que estiver portando, durante a realizagdo de sua prova, mesmo que desligados, telefone
celular ou quaisquer outros equipamentos mencionados no subitem 9.22, ou similares, ou se for flagrado em
tentativa de cola, sera eliminado do concurso.

9.25 Sera eliminado o candidato que ndo mantiver aparelhos eletronicos ou quaisquer dos itens citados no
subitem 9.22 dentro do envelope/embalagem porta-objetos desde o ingresso na sala de provas até a sua saida
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definitiva. Se o aparelho eletronico, ainda que dentro do envelope/embalagem porta-objetos, emitir qualquer
sinal sonoro, como toque ou alarme, o candidato serd eliminado do concurso.

8.26 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for flagrado comunicando-
se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, ou, ainda, que se utilizar de
notas, de livros, de impressos etc.

9.27 Como forma de garantir a lisura do concurso, ¢ reservado a INAZ DO PARA, caso julgue necessario, o
direito de utilizar detector de metal, gravacdo em audio ou proceder a identificagdo especial (filmagem e/ou
fotografia) dos candidatos, inclusive durante a realizagdo das provas.

9.28 As provas serdo iniciadas conforme o horario estabelecido no cronograma do concurso deste Edital.

9.29 O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo do atraso,
terad vedada sua entrada no prédio e sera eliminado do concurso.

9.30 Nio havera funcionamento de guarda-volumes, e a INAZ DO PARA nio se responsabilizara por perdas,
danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

9.31 Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, precisa devolver ao fiscal de sala, devidamente
assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha (completo).

9.32 O candidato somente podera deixar o prédio apds decorridas 1h (uma hora) do inicio dessas provas e
podera levar consigo o caderno de prova quando decorrerem 2h (duas horas) do inicio desta.

9.33 Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto a0 mesmo
tempo e deverdo assinar a Ata de Aplicagdo de Provas.

9.34 O candidato precisa transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de Respostas,
que precisa ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas ¢ o unico documento valido para corre¢ao
das Provas de Multipla Escolha, € o seu preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que
precisa proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na propria Folha de
Respostas.

9.35 O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local indicado serd
eliminado do concurso.

9.36 A Folha de Respostas sera personalizada e ndo sera substituida, em nenhuma hip6tese, por motivo de
rasuras ou de marcagdes incorretas.

9.37 O candidato que ndo entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas serd eliminado do
concurso.

9.38 Seré eliminado deste concurso o candidato que, sem a devida autorizagdo da INAZ DO PARA, deixar o
local de provas durante a realizagdo das Provas.

9.39 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hipdtese alguma.

9.40 Em nenhuma hipotese, havera segunda chamada para as provas.
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9.41 O candidato que fizer uso de medicamento precisa trazé-lo consigo e informar ao fiscal de sala sobre a
necessidade de sua administragao.

9.42 A candidata lactante, fica resguardado o direito de amamentar, no horario de aplicagio das provas, em
local indicado pela coordenacdo do concurso, ficando vedada a comunicagdo com o(a) acompanhante do
bebé.

9.43 A INAZ DO PARA nio fornecera acompanhante para guarda de crianga. A candidata que ndo levar
acompanhante adulto n3o poderd permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas. O
acompanhante adulto serd o responsavel pela guarda da crianga, ficard em sala reservada indicada pela
coordenagdo e precisa estar presente no prédio antes do horario de fechamento do portao.

9.44 Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacdo de fraude, o candidato serd, a
qualquer tempo, eliminado do concurso e estara sujeito a outras penalidades legais, garantindo-se, contudo,
ao candidato o direito ao contraditorio e a ampla defesa, situagdo em que o candidato sera notificado,
devendo manifestar-se no prazo de trés dias uteis.

9.45 O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha serd divulgado na internet, no enderego
WWww.paconcursos.com.br, até o dia seguinte da aplicagdo dessas provas.

10.1 O Teste de Aptidao Fisica — TAF serd de carater eliminatério e destina-se a avaliar a capacidade fisica
do candidato para o desempenho das atribuigdes do cargo de Agente de Transito.

10.2 Serao convocados para a realizagdo do TAF os candidatos classificados em até quatro vezes o nimero
de vagas ofertadas para o cargo, respeitados os empates na ultima posicdo convocada e a ordem de
classificagdo na prova objetiva.

10.3 O TAF sera realizado no Municipio de Axixa do Tocantins - TO, em local, data e horario a serem
divulgados em edital proprio, observado o cronograma do certame.

10.4 O candidato devera comparecer munido de documento oficial de identificacdo com foto, vestindo roupas
e calcados adequados a pratica das atividades fisicas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a avaliagdo
prévia de suas condi¢des de saude para a execugdo dos exercicios.

10.4.1 Além do documento de identificagdo, o candidato deverd apresentar e entregar, obrigatoriamente,
Atestado Médico original ou copia autenticada, expedido no maximo 30 (trinta) dias antes da data de
realizacdo do TAF, emitido por médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM),
contendo a declaragdo expressa de que o candidato estd apto para realizar esforcos fisicos intensos.

10.4.2 Candidatos com deficiéncia poderdo solicitar, no prazo estabelecido no edital de convocagdo para o
TAF, condigdes especiais ou adaptagdes compativeis com sua deficiéncia, mediante apresentagdo de laudo
médico emitido por especialista na area correspondente, com indicagdo expressa da necessidade, observada a
viabilidade técnica e a natureza das atividades inerentes ao cargo.

10.4.3 Antes do inicio de cada exercicio, sera facultado ao candidato realizar aquecimento e alongamento,
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devendo, obrigatoriamente, seguir as orientacdes dos avaliadores. Sera concedido intervalo minimo de 5
(cinco) minutos entre a execugdo de um exercicio e outro.

10.4.4 Cada exercicio sera acompanhado por avaliador designado pela Banca Organizadora, que registrara o
desempenho em ficha individual, assinada pelo avaliador e pelo candidato no ato da realizagdo. Divergéncias
quanto a contagem deverdo ser apresentadas imediatamente ao avaliador, ndo sendo admitidas reclamagdes
posteriores.

10.4.5 A corrida de resisténcia seréd realizada, preferencialmente, em pista oficial de atletismo, podendo, a
critério da Comissdo Organizadora, ser executada em percurso aferido, cuja distdncia sera previamente
informada. O piso devera apresentar condigoes adequadas e seguras para a execugdo da prova.

10.4.6 E proibido o uso, durante a execucao dos exercicios, de qualquer equipamento, acessorio ou
vestimenta que ofereca vantagem ao candidato, tais como luvas, faixas, tapetes, cintos ou dispositivos de
auxilio mecanico, salvo aqueles expressamente autorizados pela Comissdo Organizadora mediante laudo
médico.

10.4.7 Em caso de condigdes climaticas extremas ou situagdes que possam colocar em risco a integridade
fisica dos candidatos, a Comissao Organizadora podera suspender ou adiar a realizacdo do TAF, designando
nova data para a execugao, a ser informada por edital proprio.

10.5 O TAF sera composto pelos seguintes exercicios, aplicados nesta ordem:
I — Corrida de resisténcia;

IT — Flexao de bragos no solo;

IIT — Abdominal remador.

10.6 Cada exercicio sera avaliado segundo o critério Apto ou Inapto, ndo havendo atribuicao de pontuagao.
Sera considerado Inapto o candidato que ndo atingir o indice minimo estabelecido em qualquer um dos
exercicios, sendo, portanto, eliminado do certame.

10.7 Os indices minimos por exercicio, diferenciados por sexo, estdo descritos no quadro a seguir:

Exercicio || Masculino (minimo) “ Feminino (minimo) ‘
Corrida de resisténcia (12 min) 2.200 metros 1.800 metros
‘ Flexao de bracos no solo H 20 repeticdes “ 15 repeticdes ‘
‘ Abdominal remador (1 min) H 30 repeticdes “ 25 repeticdes ‘

10.8 A execucdo dos exercicios serd acompanhada por avaliadores designados pela Banca Organizadora, que
registrardo o desempenho do candidato de forma individual, observando os critérios abaixo:

10.8.1 Corrida de Resisténcia (12 minutos)

a) O candidato devera percorrer a distancia minima estabelecida no Quadro do subitem 10.7, em pista oficial
ou percurso aferido, dentro do tempo maximo de 12 (doze) minutos.

b) Sera permitido correr, trotar ou caminhar, a critério do candidato, desde que complete a distancia minima
no tempo estipulado.

¢) O sinal de inicio e término sera dado por apito ou comando sonoro.
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d) Sera considerado inapto o candidato que:
I — ndo atingir a distdncia minima exigida; ou
II — parar antes do término do tempo.

10.8.2 Flexao de Bracos no Solo

a) Posicao inicial: corpo estendido, maos apoiadas no solo, dedos voltados para frente, bragos estendidos, pés
Juntos ou afastados até 30 cm; apoio na ponta dos pés (homens) ou joelhos (mulheres, se optarem).

b) Execugdo: flexionar os bragos até que o peitoral se aproxime a, no maximo, 5 cm do solo e retornar a
posicao inicial, mantendo o corpo alinhado.

¢) O movimento so6 sera contado quando executado de forma completa.

d) Sera considerado inapto o candidato que:

I — ndo atingir o numero minimo de repeti¢des; ou

IT — interromper a execucao por mais de 5 (cinco) segundos.

10.8.3 Abdominal Remador (1 minuto)

a) Posi¢do inicial: decubito dorsal, joelhos flexionados a aproximadamente 90°, pé€s apoiados no solo, maos
tocando o solo atras da cabega.

b) Execugao: elevar o tronco até que os cotovelos ultrapassem a linha dos joelhos, retornando a posicao
inicial até que as omoplatas toquem o solo.

¢) O movimento so6 sera contado se realizado de forma completa.

d) Sera considerado inapto o candidato que ndo atingir o nimero minimo de repeti¢des.

10.9 Nao sera permitida qualquer ajuda externa, uso de aparelhos ortopédicos (exceto se previamente
autorizados por laudo médico) ou execugao parcial dos movimentos.

10.10 O resultado do TAF sera publicado como Apto ou Inapto, ndo havendo atribui¢do de nota nem
possibilidade de recurso quanto a metodologia e aos indices estabelecidos, exceto em caso de erro material na
apuragao.

10.11 O candidato sera considerado eliminado do certame, nesta etapa, caso:

a) Nao comparega ao local, data e horario designados para a realizacdo do TAF, qualquer que seja o motivo,
inclusive por motivo de for¢a maior;

b) Comparega apds o horario estabelecido para o inicio do TAF;

c) Nao apresente, no ato da realizagdo, o Atestado Médico original ou copia autenticada, expedido no
maximo 30 (trinta) dias antes da data do teste, que o declare apto para a pratica de exercicios fisicos;

d) Nao realize qualquer um dos exercicios previstos ou ndo atinja os indices minimos estabelecidos para
todos os exercicios previstos no subitem 10.7;

e) Interrompa, por iniciativa propria, a execugdo de qualquer exercicio antes de atingir o indice minimo
exigido, inclusive por desisténcia comunicada verbalmente ao avaliador responsavel;

f) Desrespeite as instrugdes dos avaliadores ou adote conduta inadequada durante a execugdo do teste;

g) Seja considerado Inapto em razdo de desempenho insuficiente em qualquer um dos exercicios, nos termos
deste edital.

Paragrafo dnico. A eliminacdo nesta etapa implicard a exclusdo do candidato do processo de classificacdo
final, nos termos do item 11.1.
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10.12 O candidato podera desistir de qualquer exercicio, mediante comunicac¢ao verbal imediata ao avaliador
responsavel, sendo automaticamente considerado Inapto nesta etapa.

10.13 A Banca Organizadora ndo se responsabilizara por eventuais lesdes ou intercorréncias que ocorram
durante a execucdo dos testes, sendo responsabilidade do candidato estar em plenas condi¢des de saude.
Recomenda-se repouso adequado e alimentagdo compativel antes da prova.

10.14 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas neste edital, relativos a execug¢do do TAF, serdo resolvidos
pela Comissdo Organizadora do Concurso, em conjunto com a Banca Organizadora, respeitada a legislagao
aplicavel.

10.15 Seréd considerado Apto no Teste de Aptidao Fisica o candidato que atingir, no minimo, os indices
estabelecidos para cada um dos exercicios previstos no subitem 10.7, observadas as condi¢oes e o0s
parametros definidos neste edital.

10.16 Sera permitida, exclusivamente, a remarcacdo do TAF para candidatas gestantes, mediante
apresentagdo de laudo médico comprobatorio, emitido por médico obstetra inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM), com data de emissao de até 30 (trinta) dias anteriores a data originalmente prevista para o

teste. O pedido deverd ser formalizado até¢ o dia util anterior a realizagdo do TAF, acompanhado da
documentacao exigida. A nova data sera definida e informada por edital proprio da Comissao Organizadora.

10.17 Podera haver registro de imagens e/ou gravagdes de dudio e video durante a aplicacao das provas, para
fins de seguranca, auditoria e verificagdo de conduta. O candidato, ao participar do certame, autoriza o uso
desse material para analise posterior, inclusive em eventual procedimento administrativo ou judicial

11.1 A nota final para os candidatos sera o resultado da soma das notas obtidas em cada disciplina da Prova
Objetiva, obedecendo aos critérios de classificacdo — ou seja, a pontuagdo minima de cada disciplina,
conforme disposto na Tabela I do item 7.1 — considerando-se apenas os candidatos que tenham sido
aprovados em todas as etapas eliminatorias, inclusive no Teste de Aptidao Fisica (TAF), nos termos do
subitem 10.11.

11.2 A nota maxima para os candidatos ¢ de 100 (cem) pontos.

11.3 Na classificagao final, em caso de empate no nimero de pontos na soma de todas as etapas, serao
adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) O candidato idoso com idade mais elevada, ou seja, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
considerando-se ano, més e dia do nascimento, nos termos dos artigos 1° e 27, paragrafo tnico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) O candidato com o maior niimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos

¢) O candidato com a maior nota na prova de Legislagao;

d) O candidato com a maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) O candidato com a maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

f) O candidato com a maior nota na prova de Raciocinio Logico;

g) Persistindo o empate, o candidato ndo idoso que tiver maior idade, considerados o dia, 0 més e o ano de
nascimento.
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12.1 Cabera recurso, observado o prazo e as condigdes previstas neste Edital, contra:

A) Decisdo de indeferimento da solicitacdo de cota para pessoas com deficiéncia (PCDs);
B) Decisdo que indeferir pedido de realizagdo de prova em condic¢des especiais;

C) Resultado preliminar das inscrigdes homologadas;

D) Gabarito preliminar e/ou questdes da prova objetiva de multipla escolha;

E) Resultado preliminar da prova de titulos;

F) Resultado preliminar do Teste de Aptidao Fisica (TAF);

G) Resultado preliminar da classificagao final.

12.2 A interposi¢do de recursos devera ser efetuada exclusivamente por meio da Area do Candidato, no
endereco eletronico www.paconcursos.com.br, mediante o preenchimento do formuldrio proprio
disponibilizado para este fim, com possibilidade de anexagdo de arquivos comprobatdrios, até as 16h (horario
local) da data final definida no cronograma.

12.3 O recurso devera ser apresentado de forma individualizada para cada objeto de impugnacao (questao,
gabarito, resultado de etapa, decisdo administrativa, etc.), devidamente fundamentado, contendo exposigao
clara e objetiva dos fatos e dos fundamentos juridicos ou técnicos, com indicagdo precisa das razdes de
inconformismo, citagdes de dispositivos legais, doutrindrios ou jurisprudenciais pertinentes, quando cabiveis.

12.4 Os documentos anexados deverao estar legiveis, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

12.5 Em caso de recurso contra gabarito ou questoes da prova objetiva, o candidato devera indicar, de forma
especifica, a questao impugnada, fundamentando o pedido com argumentacao técnica e consistente, sob pena
de indeferimento liminar.

12.6 Nao serdo conhecidos recursos:

A) Apresentados fora do prazo estabelecido;

B) Em desacordo com as especificagdes deste Edital;

C) Sem fundamentagao logica e consistente;

D) Com contetido que desrespeite a Banca Examinadora;

E) Contra terceiros;

F) Que reproduzam, no essencial, argumentacdo idéntica a outros ja apresentados;
G) Cuja indicacdo de questdo seja incompativel com o argumento apresentado.

12.7 A analise dos recursos podera resultar em:

A) Manutengao do ato recorrido;

B) Alteragao de gabarito, hipdtese em que serd divulgado gabarito oficial definitivo, aplicavel a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido;

C) Anulacdo de questdo, hipdtese em que a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido;

D) Alteragdo de notas ou classificacdo, podendo resultar em classifica¢do superior ou inferior, ou mesmo em
desclassificacdo, caso ndo atingida a nota minima exigida para aprovagao.
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12.8 O resultado dos recursos e, se for o caso, as alteracdes decorrentes, serdo publicados no endereco
eletronico www.paconcursos.com.br, sendo esta a unica forma oficial de divulgagao.

12.9 As decisdoes da Banca Examinadora serdo definitivas na esfera administrativa, ndo cabendo novos
recursos, ressalvados os casos de erro material, hipotese em que podera haver manifestagdo posterior.

12.10 Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos sobre decisdes ja proferidas em grau
recursal, salvo no caso previsto no subitem anterior.

13.1. O Curso de Formagao terd carater eliminatorio e sera regido por edital e regulamentos proprios, que
estabelecerdo a grade curricular, o sistema de avaliagdo, a frequéncia minima e as demais condigdes relativas
ao curso. O Curso de Formagao serd realizado em momento posterior a homologagao do Resultado Final, em
conformidade com a Portaria n° 966, de 25 de julho de 2022, publicada pela Secretaria Nacional de
Transito (SENATRAN), que dispdoe sobre a estrutura curricular minima, carga horaria e demais
requisitos para o Curso de Formagao de Agente de Transito.

13.2. Estardo habilitados para o Curso de Formagdo os candidatos aprovados nas etapas anteriores, sendo
convocados a matricula no Curso de Formacdo segundo a ordem de classificacdo e dentro do niimero de
vagas previstas neste Edital.

13.3. Conforme conveniéncia ¢ oportunidade do Municipio, durante o prazo de validade do Concurso
Publico, poderdo ser convocados os demais candidatos classificados, em quantitativos a serem especificados,
conforme necessidade da Administracao.

13.4. Para participar do Curso de Formagao, o candidato devera ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade
na data da matricula no Curso de Formagdo. A inobservancia desse requisito acarretard a eliminacdao do
candidato.

13.5. O candidato reprovado no Curso de Formagdo serd, automaticamente, reprovado no concurso publico,
ndo lhe assistindo direito de ingresso no cargo efetivo de Agente Municipal de Transito.

13.6. Os candidatos que ndo atingirem a frequéncia minima no Curso de Formacdo serdo dele desligados e
eliminados do Concurso.

13.7. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e procedimentos do Concurso, inclusive no
Curso de Formacao, correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terdo direito a alojamento, alimentacao,
transporte ou ressarcimento de despesas.

13.8. As demais informagdes sobre o Curso de Formagdo serdo oportunamente publicadas no Edital de
Convocacio para essa etapa.

14.1 A nomeagdo dos candidatos aprovados observara os critérios de alternancia e proporcionalidade entre
ampla concorréncia e cotas para pessoas com deficiéncia, conforme legislagdo vigente.
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14.2 Serdo publicadas listas distintas para cada modalidade de concorréncia (ampla concorréncia e cotas para
pessoas com deficiéncia).

14.3 A partir da homologacdo do Concurso Publico, a posse e o exercicio dos candidatos obedecerdo

rigorosamente a ordem de classificacdo, condicionados a necessidade da Administragdo e ao limite de
despesas com pessoal fixado na Constituigdo Federal e legislagdo aplicavel.

14.4 A aprovacdo e classificacdo final conferem ao candidato apenas a expectativa de direito & nomeacao,
ndo sendo obrigatoria a convocacdo de todos os aprovados. A Prefeitura reserva-se o direito de nomear em
numero que atenda ao interesse publico, durante o prazo de validade do concurso.

14.5 No ato da posse, o candidato deverd declarar, sob as penas da lei, se ocupa outro cargo, fungdo ou
emprego publico, e/ou se € aposentado por regime proprio de previdéncia, em qualquer esfera federativa.

14.6 A Prefeitura podera exigir declaragdes adicionais, documentos complementares e diligéncias, a qualquer
tempo, antes ou durante a posse.

14.7 Nao serdo aceitos protocolos ou copias nao autenticadas de documentos exigidos. As copias somente
serdo aceitas quando acompanhadas do original para conferéncia.

14.8 Os candidatos convocados, obedecida a ordem de classificacdo e comprovados os requisitos minimos
deste Edital, serdo submetidos a exame médico admissional (incluindo avaliacdo fisica e mental) e a
verifica¢do da CNH exigida para o cargo.

14.9 O candidato que nao obtiver aptidido no exame médico ou ndo comprovar a posse da CNH na
categoria minima exigida sera considerado inapto e automaticamente eliminado do certame.

14.10 O ndao comparecimento ao exame médico, a assinatura da posse ou a entrada em exercicio nas datas
fixadas, sem justificativa aceita pela Administragao, implicara desisténcia tacita e elimina¢ao do concurso.

14.11 O prazo para apresentagdo na Prefeitura passara a contar a partir da data de publicagdo do Edital de
Convocagao no Diario Oficial ou meio oficial utilizado.

14.12 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos ou ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado
serd eliminado deste Concurso Publico.

14.13 E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o endereco e demais dados de contato
junto a Prefeitura, ndo sendo aceitas alegacdes de desconhecimento de convocagdo por desatualizagdo
cadastral.

14.14 Sera impedida a posse do candidato que apresentar declaragdo falsa ou inexata, ndo atender aos
requisitos legais, ou ndo comprovar as condi¢des exigidas neste Edital na data estabelecida.

14.15 O candidato com deficiéncia classificado para as vagas reservadas sera submetido a exame médico pré-
admissional especifico, que avaliard a compatibilidade entre a deficiéncia declarada e as atribui¢des do cargo,
devendo apresentar laudo médico original.

14.16 Todos os custos de exames médicos complementares solicitados serdo de responsabilidade do
candidato.
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14.17 No momento da nomeacao, o candidato devera apresentar, no minimo, os seguintes documentos:
A) Documento oficial de identidade (RG);

B) CPF;

C) Titulo de Eleitor e quitacao eleitoral,

D) Certificado de Reservista (sexo masculino);

E) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), na categoria minima A + B, exigida para o cargo;
F) Carteira de Trabalho (CTPS);

G) PIS/PASEP;

H) Comprovante de escolaridade exigido;

I) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

J) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes e CPF;

K) Comprovante de enderego;

L) Foto 3x4 recente;

M) Documentos que comprovem desligamento de cargo publico anterior (se aplicavel);

N) Certidoes negativas criminais nas esferas exigidas.

14.18 A posse estara condicionada a apresentacdo do Atestado de Saude Ocupacional (ASQO), emitido por
profissional habilitado, atestando a aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, conforme atribuigdes
previstas neste Edital.

15.1 Os itens deste Edital poderao sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou evento a que se refiram, até¢ a data da convocagdo para as provas correspondentes. Nessas
hipoteses, a modificagdo sera divulgada por meio de edital complementar, retificagdo, aviso ou errata, sendo
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar, de forma continua, todas as publicacdes oficiais no
endereco eletrdnico www.paconcursos.com.br e, quando for o caso, no orgdo de imprensa oficial do
Municipio.

15.2 Os candidatos que obtiverem a pontuagdo minima exigida e forem classificados serdo convocados,
gradativamente e na ordem de classificacdo, para Avaliagdo Médica, conforme edital de convocacdo, a
medida da necessidade da Prefeitura Municipal de Axix4a do Tocantins — TO. A avaliagdo serd de carater
eliminatorio, de acordo com o laudo emitido por profissional designado para essa finalidade.

15.3 O Exame Médico Admissional serd realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. O exame
basico, quando realizado por profissional indicado pela Prefeitura, serd custeado pela Administragdo Publica.
Exames complementares eventualmente solicitados serdo de responsabilidade do candidato, que devera
apresenta-los no prazo estabelecido. O candidato considerado inapto poderd, no prazo de 3 (trés) dias uteis
apos a ciéncia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), interpor recurso administrativo, obrigatoriamente
instruido com laudo pericial emitido por Médico do Trabalho e exames que comprovem a cura ou
inexisténcia da condi¢do apontada.

15.4 O candidato devera manter atualizados todos os seus dados cadastrais no site www.paconcursos.com.br
durante toda a vigéncia do Concurso Publico. Ap6s a homologagdo do certame, a atualizagdo de endereco, e-
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mail e telefone devera ser comunicada diretamente a Prefeitura Municipal de Axixa do Tocantins — TO.

15.5 A Prefeitura Municipal de Axixa do Tocantins — TO ¢ a INAZ DO PARA nio se responsabilizam por
prejuizos decorrentes de:

A) Endereco ndo atualizado pelo candidato;

B) Endereco de dificil acesso;

C) Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por fornecimento
incorreto ou incompleto do endereco;

D) Recebimento de correspondéncia por terceiros.

15.6 Alteragdes legislativas ou normativas que entrem em vigor apos a publicagdo deste Edital ndo serdo
objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

15.7 Seré eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis,
o candidato que:

A) Burlar ou tentar burlar as normas estabelecidas neste Edital ou demais publicac¢des oficiais;
B) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes;

C) Nao comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

D) Nao apresentar documento de identificagao oficial com foto;

E) Ausentar-se da sala sem acompanhamento do fiscal;

F) Deixar o local antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova;

G) Retirar da sala material ndo permitido ou a folha de respostas sem autorizagao;

H) Desobedecer as regras estabelecidas pela organizagao;

I) Perturbar a ordem dos trabalhos ou adotar comportamento inadequado.

15.8 A inexatiddo das declaragdes ou irregularidades em documentos, constatadas a qualquer tempo,
implicara nulidade da inscri¢do, das provas ou da admissao, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

15.9 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Axixd do Tocantins —
TO e pela INAZ DO PARA, no ambito de suas competéncias.

15.10 O candidato que se ausentar para utilizar o banheiro podera ser submetido a revista com detector de
metais na entrada e saida. A revista também podera ser realizada a qualquer momento nas dependéncias do
local de prova.

15.11 Medidas adicionais de seguranga, visando o interesse coletivo, poderdo ser adotadas a qualquer tempo
pela organizacdo, independentemente de comunicagdo prévia.

15.12 O candidato que necessitar de comprovante de comparecimento a prova deverd solicitd-lo a
Coordenacao no dia de sua realizagao.

15.13 Nao serdo fornecidas informagdes sobre documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
cumprimento ao art. 31 da Lei n® 12.527/2011.

15.14 A organizadora ndo se responsabiliza pela guarda ou devolu¢do de documentos apresentados para
participagdo no certame.
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15.15 A fraude ou tentativa de fraude as normas deste Edital acarretara a eliminagdo sumaria do candidato,
sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

15.16 O resultado final do Concurso Publico serda homologado pela autoridade competente e publicado no
6rgdo oficial e/ou em jornal de grande circulagdo, bem como no endereco eletronico
WWW.paconcursos.com.br.

15.17 Integram este Edital os seguintes anexos:
A) ANEXO I - Conteudo Programatico;

B) ANEXO II — Descri¢do Sumaria e Atribuigoes;
C) ANEXO III — Cronograma.

15.18 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

AXIXA DO TOCANTINS - TO, 19 de Agosto de 2025.

AURI WULANGE RIBEIRO JORGE
PREFEITO MUNICIPAL
AXIXA DO TOCANTINS - TO
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Leitura, compreensao e interpretacdo de textos: identificacdo de tema, tese, finalidade e publico-alvo;
ideias principais e secundarias; inferéncias e informag¢des implicitas; elementos de coesdo e coeréncia;
estrutura argumentativa; leitura critica de textos multimodais e intertextualidade. 2. Géneros e tipologias
textuais: narrativo, descritivo, expositivo, injuntivo € argumentativo; principais géneros (noticia, cronica,
artigo de opinido, resenha, carta, edital, manual, aniincio, bula e textos digitais); adequagdo de registro e
estilo. 3. Ortografia, acentuacdo e uso do hifen: regras ortograficas vigentes; emprego de letras e casos
especiais; acentuacao de oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; uso de mailsculas e minusculas;
abreviaturas e siglas. 4. Pontuacdo e seus efeitos de sentido: virgula, ponto e virgula, dois-pontos,
parénteses, travessdo, aspas; pontuacdo em oragdes adjetivas e construgdes apositivas. 5. Morfologia e
formacdo de palavras: classes de palavras (substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢des, conjuncdes, interjeigdes); flexdes; processos de formagdo (derivagdo, composicdo e
abreviacdo). 6. Sintaxe e concordancia: termos da oracdo (sujeito, predicado, complementos e acessorios);
concordancia verbal e nominal em casos simples e complexos. 7. Regéncia, crase e colocagdo pronominal:
regéncia verbal e nominal; regras e casos facultativos e proibidos da crase; proclise, énclise e mesoclise. 8.
Periodo composto e conectores: coordenagdo e subordinagdo; valores semanticos dos conectivos e seus
efeitos na argumentacdo. 9. Vozes verbais e funcdes do “se”: voz ativa, passiva e reflexiva; fungdes do
“se” como apassivador, indice de indeterminacdo do sujeito, parte integrante do verbo e pronome
reflexivo/reciproco. 10. Semantica e estilistica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; denotagao e
conotagdo; polissemia e ambiguidade; principais figuras de linguagem (metafora, metonimia, comparacao,
hipérbole, eufemismo, ironia, antitese, paradoxo, personificacdo, elipse e gradacao). 11. Redacdo e norma
padrdao: estrutura de textos dissertativos-argumentativos; clareza, concisdo, precisdo vocabular e
impessoalidade; nogdes de redagdo oficial (oficio, requerimento, memorando e comunicado); revisdo
textual.

1. Historia do Brasil: principais periodos (Coldnia, Império, Republica e Nova Republica); independéncia;
aboli¢do da escravatura; movimentos sociais € politicos; industrializacdo e urbanizagdo; Constituigdo de
1988 e seus impactos. 2. Historia do Tocantins: formagdo histdrica; aspectos politicos, econdmicos e
culturais; criagdo do Estado e desenvolvimento regional. 3. Geografia do Brasil: caracteristicas fisicas
(relevo, clima, vegetagdo, hidrografia); regionalizacdo; recursos naturais e meio ambiente; populagdo e
dindmica demogréfica; atividades economicas e globalizagdo. 4. Geografia do Tocantins: localizagdo e
limites; aspectos fisicos e climaticos; economia local; atividades produtivas; problemas ambientais e
conservagdo. 5. Atualidades: fatos e acontecimentos relevantes no Brasil € no mundo; politica, economia,
sociedade, ciéncia, tecnologia e meio ambiente; temas de relevancia social e cidadania. 6. Cidadania e
ética: direitos e deveres do cidaddo; ética no servico publico; respeito a diversidade e promog¢do da
igualdade; nogdes de direitos humanos. 7. Meio ambiente e sustentabilidade: preservacao e uso sustentavel
dos recursos naturais; impactos ambientais e mudangas climaticas; politicas publicas ambientais. 8. Satude
publica: nogdes gerais sobre prevencao de doencas; campanhas de vacinagdo; saneamento basico; politicas
e programas de saude no Brasil. 9. Cultura e sociedade: manifesta¢cdes culturais brasileiras e regionais;
patrimonio historico e cultural; diversidade cultural e linguistica. 10. Nogdes de geopolitica: integracao
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regional, blocos econdmicos, acordos internacionais e posi¢do do Brasil no cenario mundial. 11.
Conhecimentos gerais aplicados ao cotidiano: uso consciente das redes sociais, educagdo financeira
basica, seguranca no transito e prevengao de acidentes.

1. Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo com ntimeros inteiros, fraciondrios
e decimais; propriedades e ordens de operacao. 2. Potenciacdo e radiciagdo: propriedades, simplificagao de
expressoes e aplicagdes praticas. 3. Minimo multiplo comum (MMC) e maximo divisor comum (MDC):
conceitos, cdlculo e aplicagdo em problemas. 4. Razdo e proporg¢do: conceitos, escalas, divisdo
proporcional e aplicagdes no cotidiano. 5. Regra de trés simples e composta: resolugdo de problemas
diretos e inversamente proporcionais. 6. Porcentagem e juros simples: célculos percentuais, aumentos ¢
descontos, acréscimos sucessivos, aplicagdes em situagdes praticas. 7. Grandezas proporcionais ¢
inversamente proporcionais: velocidade, tempo e distancia; consumo e producdo. 8. Sistemas de medidas:
comprimento, area, volume, massa, tempo e temperatura; conversdes de unidades. 9. Matematica
financeira bésica: no¢des de capital, taxa, tempo e montante em juros simples. 10. Interpretagdo e andlise

de informacdes: leitura e interpretacdo de tabelas, graficos (barras, setores e linhas) e diagramas. 11.
Nogoes basicas de estatistica: média aritmética simples, moda e mediana; leitura de dados estatisticos. 12.
Raciocinio 16gico numérico: sequéncias e padrdes matematicos; problemas envolvendo raciocinio
dedutivo com dados quantitativos.

1. Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997 e alteragdes): estrutura, principios e objetivos; sistema
virio; competéncias dos o0rgdos e entidades que compdem o Sistema Nacional de Transito. 2. Normas
gerais de circulacdo e conduta: regras de circulagdo de veiculos e pedestres; prioridade de passagem; uso
de equipamentos obrigatorios; transporte de passageiros, cargas e animais. 3. Sinaliza¢do de transito: tipos
(vertical, horizontal, dispositivos auxiliares e luminosos); significado das cores, formatos e simbolos;
critérios para implanta¢do e manutencao. 4. Infragdes de transito: classificacdo (gravissima, grave, média e
leve); penalidades e medidas administrativas; competéncia para autuacdo e aplicacdo de penalidades. 5.
Procedimentos de fiscalizacdo e autuagdo: abordagem, lavratura de auto de infracdo, uso de talondrio
eletronico, coleta de provas, identificacdo do condutor e registro fotografico. 6. Medidas administrativas e
remocao de veiculos: remogao, retencdo e recolhimento de documentos; vistoria e liberagdo. 7. Dire¢ao
defensiva: conceitos, condi¢oes adversas (luz, tempo, via, veiculo e condutor), prevencdo de acidentes,
distancia de seguranga, frenagem e ultrapassagem seguras. 8. Nogdes de primeiros socorros: condutas
iniciais em acidentes de transito, acionamento de servicos de emergéncia, seguranca da cena, avaliagdo
primaria e secundaria, imobilizacdo e transporte de vitimas. 9. Educagdo para o transito: principios e
diretrizes; campanhas educativas; papel do agente como educador. 10. Etica e postura profissional do
agente: disciplina, urbanidade, respeito aos direitos humanos e tratamento igualitdrio aos cidaddos. 11.
Legislacao municipal aplicavel ao transito: competéncias da autoridade municipal, regulamentagdes locais
e atuacdo integrada com outros o6rgdos. 12. Operagdes e fiscalizacdo de transito: organizagdo e execucao
de operagdes especiais (eventos, obras, interdigdes), controle de trafego e sinalizagdo tempordria. 13.
Procedimentos em ocorréncias: acidentes sem vitima, acidentes com vitima, crimes de transito e
encaminhamento a autoridade policial. 14. Crimes de transito (Lei n°® 9.503/1997): classificagdo,
elementos e penalidades; distingdo entre crime e infragdo administrativa. 15. Nog¢des de mecanica basica
de veiculos: funcionamento e manuten¢do preventiva; verificagdo de itens de seguranca. 16. Meio
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ambiente e transito: poluicao sonora e atmosférica; responsabilidade ambiental no transporte; infracdes
ambientais previstas no CTB. 17. Seguranca do trabalho: uso correto de equipamentos de protecdo
individual (EPI), prevengdo de riscos fisicos e ergondmicos na atividade do agente. 18. Atuacdo do agente
em situagdes emergenciais: evacuagdo de areas, interdicdo de vias, apoio em calamidades e atuacdo em
defesa civil.

1. Constituicdo Federal: principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais (art. 5°); organizagdo
da Administracdo Publica (arts. 37 a 41); servidores publicos e regime juridico. 2. Lei n® 8.112/1990
(Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido) — disposi¢des gerais aplicaveis: provimento,
vacancia, direitos e deveres, responsabilidades e penalidades. 3. Lei n° 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia: disposi¢des gerais (arts. 1° a 4°); acessibilidade e inclusdo. 4. Decreto n® 9.508/2018 —
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia em concursos publicos. 5. Lei Organica do Municipio de
Axixéa do Tocantins: principios e estrutura administrativa; disposi¢des sobre servidores e organizagdo dos
poderes. 6. Leis Municipais n® 489/2017, n° 610/2023 e n® 617/2024: contetido relacionado a organizacao
administrativa, cargos e¢ fungdes no municipio. 7. Principios da Administragdo Publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; aplicagdo pratica no servico publico. 8.
Responsabilidade do servidor publico: civil, penal e administrativa; improbidade administrativa (conceito

geral). 9. Normas de conduta ética e disciplinar: deveres, proibi¢cdes e penalidades aplicaveis ao servidor
publico. 10. Legislacdo de transito aplicavel: nogdes gerais do Codigo de Transito Brasileiro pertinentes a
atuagdo do agente municipal de transito (competéncias, infragdes e penalidades). 11. Nogdes sobre
responsabilidade civil e administrativa no exercicio da fungao publica.
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ANEXO II - ATRIBUICOES DO CARGO

Fiscalizar, autuar e aplicar medidas administrativas relativas a infragdes de transito; lavrar autos e executar
atos correlatos no exercicio do poder de policia administrativa, nas areas sob jurisdicdo municipal ou
conveniadas; realizar fiscalizagdo de transito envolvendo veiculos, pedestres e animais nas vias urbanas;
averiguar denuncias e reclamagdes sobre circulagdo de veiculos, em colaboragdo com a autoridade
policial; implantar, manter e operar sistemas de sinalizagdo, dispositivos e equipamentos de controle de
trafego; coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito e suas causas; exercer
plenamente o poder de policia de transito no municipio, de forma direta ou mediante convénios;
representar a autoridade competente contra infragdes criminais de que tenha ciéncia no exercicio do cargo;
realizar estudos para levantamento de necessidades e melhorias nos procedimentos adotados; emitir
pareceres e relatorios técnicos sobre assuntos de sua competéncia; colaborar com a observancia do Codigo
de Posturas Municipal e executar atividades fiscalizadoras correlatas; promover e conduzir palestras
educativas em escolas da rede municipal e estadual sobre seguranca no transito, comportamento seguro e
respeito as normas de trafego; participar da organizagdo e execucdo de operacdes especiais de fiscalizacdo
e controle de trafego em eventos, obras e interdi¢des; adotar sinalizacdo temporaria e atuar em situagdes
emergenciais; atuar no atendimento a ocorréncias de transito, incluindo acidentes sem vitima, acidentes
com vitima e crimes de transito, procedendo ao encaminhamento a autoridade policial quando necessario;
apoiar acdes de defesa civil, evacuacdo de areas e interdi¢do de vias em casos de calamidade publica;
assegurar o uso correto de equipamentos de protecdo individual (EPI) e prevengdo de riscos fisicos e
ergonomicos no desempenho das fungdes; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo,
conforme determinacdo do superior hierarquico.
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ANEXO III - CRONOGRAMA (RETIFICADO)

PUBLICACAO DO EDITAL

19/08/2025

PERIODO DE INSCRICOES

20/08 A 17/10/2025

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICOES

20/08 A 22/08/2025

RESULTADO PRELIMINAR DE ISENCOES DE TAXA

26/08/2025

PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO INDEFERIMENTO DE ISENCOES
DE TAXA

27/08 A 28/08/2025

RESULTADO FINAL DE ISENCOES DE TAXA

02/09/2025

PERIODO DE SOLICITACAO ATENDIMENTO ESPECIAL

20/08 A 17/10/2025

RESULTADO PRELIMINAR DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

21/10/2025

PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

22/10 A 23/10/2025

RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DA RESERVA DE VAGAS

24/10/2025

PERIODO DE RECURSOS REFERENTE A ANALISE DA RESERVA DE
VAGAS

27/10 A 28/10/2025

RESULTADO FINAL DA ANALISE DA RESERVA DE VAGAS

RESULTADO DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS

31/10/2025

PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AS INSCRICOES HOMOLOGADAS

03/11 A 04/11/2025

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTES AS INSCRICOES
HOMOLOGADAS

RESULTADO FINAL DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS

06/11/2025

DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE INSCRICAO — LOCAIS DE
REALIZACAO DAS PROVAS

07/11/2025

APLICACAO DA PROVA OBJETIVA.
PERIODO MATUTINO - 09H AS 12H

23/11/2025

DIVULGACAO DOS GABARITOS E DO CADERNO DE QUESTOES DA
PROVA OBJETIVA

24/11/2025

PRAZO DE RECURSO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA.

25/11 A 26/11/2025

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTE AOS GABARITOS DA PROVA
OBJETIVA.

PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL

02/12/2025

RESULTADO PRELIMINAR DA PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA

03/12/2025

PERIODO DE RECURSOS REFERENTE A PONTUACAO DA PROVA
OBJETIVA.

04/12 A 05/12/2025

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTE A PONTUACAO DA PROVA
OBJETIVA.

RESULTADO FINAL DA PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA.

08/12/2024

REALIZACAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF.
PERIODO MATUTINO - 08H AS 12H

21/12/2025
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RESULTADO PRELIMINAR REALIZACAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA. 23/12/2025
PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DO
TESTE DE APTIDAO FiSICA 24/12 A 29/12/2025

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR
DO TESTE DE APTIDAO FiSICA
RESULTADO FINAL DO TESTE DE APTIDAO FiSICA 05/01/2026

PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA CLASSIFICACAO

PERIODO DE RECURSOS REFERENTE AO RESULTADO PRELIMINAR DA

CLASSIFICACAO 06/01 A 07/01/2026
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 12/01/2026
HOMOLOGACAO 13/01/2026

Observacgado: O presente cronograma podera sofrer alteracdes ou retificagdes, a critério da banca organizadora,
mediante comunicagdo prévia.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato),

[\]

portadkor do RG n° , inscrito no CPF sob o n

, declaro, sob as penas da lei, que me autodeclaro preto ou pardo,

conforme classificagdo do quesito de cor ou raga utilizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), exclusivamente para fins de atendimento ao disposto no item 6 do Edital,

referente ao cargo de

Declaro, ainda, estar ciente de que, caso seja constatada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito
as penalidades legais cabiveis, inclusive a eliminagdo do presente concurso publico em qualquer
fase, bem como a anulagdo de eventual nomeagdo e posse, apos a devida instauracdo de
procedimento administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

As informagdes aqui prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder

administrativa, civil e criminalmente, a qualquer tempo, em caso de falsidade ou omissao.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO CANDIDATO INDiGENA

Eu, (nome  do(a)

candidato(a)), portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF sob o n°

, declaro, sob as penas da lei, que sou indigena, conforme Registro

Administrativo de Nascimento de Indigena — RANI, ou, alternativamente, mediante declaragao de
pertencimento étnico assinada por lideranga reconhecida de minha comunidade.

Declaro, ainda, estar ciente de que, caso seja constatada a falsidade desta declaragdo e/ou do
documento comprobatorio apresentado (RANI ou declaracdo de lideranga), estarei sujeito as
penalidades legais cabiveis, inclusive a eliminagdo do presente concurso publico em qualquer fase,
sem prejuizo da responsabiliza¢do administrativa, civil e criminal.

As informagdes aqui prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder

legalmente, a qualquer tempo, em caso de falsidade ou omissao.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO CANDIDATO QUILOMBOLA

Eu, (nome  do(a)

candidato(a)), portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF sob o n°

, declaro, sob as penas da lei, que sou quilombola, pertencente a

comunidade , localizada em

(municipio/UF).

Para fins de comprovagdo, apresento, juntamente com esta autodeclaracdo, documento expedido
por associacdo quilombola reconhecida ou declaracao firmada por lideranca representativa da
comunidade a qual pertenco, conforme exigido no item 7.10 do Edital.

Declaro, ainda, estar ciente de que, caso seja constatada a falsidade desta autodeclaragdo ou do
documento comprobatorio apresentado, estarei sujeito as penalidades legais cabiveis, inclusive a
eliminacdo do presente concurso publico em qualquer fase, bem como a anulagdo de eventual
nomeacdo e posse, apds a devida instauracdo de procedimento administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

As informagdes aqui prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder

administrativa, civil e criminalmente, a qualquer tempo, em caso de falsidade ou omissao.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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