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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI - SP
PROCESSO SELETIVO N.003/2025 MANDURI-SP

Conmutnnn

Todo Evento Promovido Sera Executado Seguindo o Horario Local (Brasilia)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATAS

Publicac¢ao do edital 01/12/2025

Periodo de impugnacao do edital 01/12A
03/12/2025

Resultado dos recurso de impugnacao do edital 05/12/2025

Periodo de inscri¢Ges pela internet e Entrega de titulos 06/12/2025 A

(somente através do site( www.gamaconsult.com.br ) 21/12/2025

Periodo de solicitacao de isencdo da taxa de inscricdo 06/12 A
09/12/2025

Divulgacao do resultado das isencdes deferidas e indeferidas 10/12/2025

Periodo de recurso contra o indeferimento da isencao 12/12 A
14/12/2025

Resposta dos recursos contra o indeferimento das isen¢des 18/12/2025

Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 22/12/2025

Divulgacao dos candidatos com pedidos de condi¢do especial

-Divulgacao dos candidatos que se declararam como PcD 29/12/2025

-Divulgacao preliminar das inscri¢cdes

Periodo de recursos contra o resultado preliminar das inscri¢ées, dos pedidos de 04/01A

atendimento especial, e dos candidatos que se declararam como pessoa com deficiéncia | 06/01/2026

PcD

Respostas aos recursos contra o resultado preliminar das inscrigdes, dos pedidos de 07/01/2026

atendimento especial e dos candidatos que se declararam como PCD (Pessoas com

Deficiéncia)

Divulgacido da homologacao das inscri¢oes 08/01/2026

Divulgacao dos locais das provas objetiva 08/01/2026

Realizacao da prova objetiva 11/01/2026

Divulgacdo do gabarito da prova objetiva 12/01/2026

Prazo de recursos contra o gabarito da prova objetiva 13/01A
15/01/2026

Respostas aos recursos contra o gabarito da prova objetiva

Gabarito oficial final da prova objetiva 19/01/2026

Resultado preliminar da prova objetiva

Resultado preliminar da prova de titulos

Prazo de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 20/01A

Prazo de recursos contra o resultado preliminar da prova de titulos 22/01/2026

Respostas aos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva

Resposta aos recursos contra o resultado preliminar da prova de titulos 27/01/2026

Resultado final e homologac¢do do Processo Seletivo

Este Cronograma tem carater Orientativo, podendo suas datas sofrer alteracdes em fun¢do da necessidade de ajustes
operacionais, a critério da Prefeitura Manduri-SP, e da empresa Gama Consultoria em Gestao Publica LTDA. Todos os
atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo serdo objeto de publicagdo por editais ou avisos publicados

no Diario Oficial do Municipio e no site www.gamaconsult.com.br.
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PROCESSO SELETIVO N.003/2025 MANDURI-SP
EDITAL DE ABERTURA N2003/2025

A Comissdo para o Processo Seletivo n203/2025, nomeada através da Portaria n? 8.627/2025 pela
Prefeitura do Municipio de Manduri- SP, aos dezessete do més de novembro de 2025. no uso de suas
atribui¢des legais e na forma prevista no Inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal Brasileira, com a
Lei Organica do Municipio demais leis municipais referentes ao assunto e mediante as condigdes
estipuladas neste Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que
estardo abertas as inscri¢des do Processo Seletivo para Contratacdo tempordaria por tempo determinado,
conforme abaixo discriminado:

1.1 O Processo Seletivo sera realizado pela empresa Gama Consultoria em gestdo publica, encarregado
do planejamento, organiza¢do, elaboracdo, aplicacdo e correcao das provas, serd fiscalizado pela
Comissao Especial de Organiza¢do com o acompanhamento e Fiscalizagdo durante o Processo Seletivo no
Municipio de MANDURI-SP

1.2 A selecdo de que trata este Edital consistira de avaliacao de conhecimentos por meio de aplicacdo de
Prova Objetiva de carater classificatorio, prova escrita, e prova de titulos, de carater classificatorio, de
acordo com a especificidade do cargo, em conformidade com o estabelecido neste Edital, ambas
realizadas pela Empresa: GAMA - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA - LTDA.

1.3 O cronograma de atividades encontra-se no ANEXO-I.

1.4 O programa das provas objetivas encontra-se no ANEXO-III - Conteddo Programatico.

1.5 As atribuic¢des dos cargos encontram-se dispostas no ANEXO IV- Atribuicdo do Cargo.

1.6 Nao serao fornecidas informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e
demais eventos, por telefone ou e-mail.

1.7 A COMISSAO ORGANIZADORA DO Processo Seletivo publicard avisos de todas as etapas deste
Processo que serao publicados no Jornal Oficial Eletronico do Municipio

1.7.1. Toda mengdo a horario neste Edital, e seus Editais Complementares, terd como referéncia o horario
oficial da Capital do Estado de SAO PAULO.

1.8 Segue abaixo ANEXO-II, Quadro de cargo:

Professor CR R$ 3.650,83 30 hs Curso Superior
Educacio Licenciatura Plena em
Basica-1 Pedagogia com
(Infantil habilitagdo para atuar

na educacao infantil
ou Curso Normal em
nivel Superior.

Professor CR R$ 3.650,83 30 hs Curso Superior
Educacao Licenciatura Plena em
Basica-II (12 ao Pedagogia ou Curso
52 Ano) Ensino Normal em nivel
Fundamental Superior.

Professor CR R$ 24,34/ hora aula 30hs Curso Superior
Educacao Licenciatura Plena em
Basica-111 Pedagogia com

(Arte) habilitagdo especifica

em area prépria e/ou

Gama Consultoria em Gestédo Publica-LTDA-CNPJ 36.466.626/0001-35 Rua Hermes da Fonseca, n 171 Bairro Centro
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complementagdo nos
termos da legislagdo

vigente.
Professor CR R$24,34/ hora aula 30hs Curso Superior
Educacao Licenciatura plena em
Basica-111 - Pedagogia com
(Educacao habilitagdo especifica
Fisica) em area prépria e/ou

complementagdo nos
termos da legislagdo
vigente, registro no
sistema CREF

Professor CR R$ 24,34/ hora aula 30hs Curso Superior
Educacao Licenciatura plena em
Basica - III - Pedagogia com
(Inglés) habilitacdo especifica

em area propriae / ou
complementacgdo nos
termos da legislacdo

vigente.

Professor de CR R$ 3.650,83 30hs Curso Superior

AEE Licenciatura plena em
Pedagogia e

especializacdo em
educacao especial.
Monitor de CR R$ 3.028,00 40hs Curso Superior
Creche Licenciatura plena em
Pedagogia ou Curso
Normal Superior

\ ENSINO SUPERIOR | R$ 40,00 |

2.1 A abertura das inscri¢des sera no dia 06/12 /2025 através do endereco eletronico
www.gamaconsult.com.br .

2.1.1. As inscrigdes serdo realizadas via internet, através do endereco eletronico
www.gamaconsult.com.br durante o periodo compreendido entre as 07h (sete horas) do dia
06/12/2025, até as 23h59 min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 21/12/2025
considerado, para tanto, o horario oficial de Brasilia

2.2 Para cada participante serd permitida apenas uma inscrigdo por turno de aplicacdo da prova seja por
isencdo ou por pagamento da taxa. Caso o Candidato tenha efetuado, duas ou mais inscri¢des por turno

de aplicagdo observando os procedimentos, somente a ultima inscrigdo realizada sera valida.
2.3 Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o enderego eletronico
www.gamaconsult.com.br durante o periodo das inscrigdes, através dos links correlatos ao processo

Seletivo e efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:
2.4 Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscri¢ao, transmitir os dados
via Internet e imprimir o boleto bancario;
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2.5 0 udltimo dia para pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 22/12/2025, sera
divulgado no site www.gamaconsult.com.br, resultado preliminar das inscri¢gdes e prazo de recursos que
antecedem a homologacao das inscri¢oes, de acordo com o ANEXO-I, CRONOGRAMA DE ATIVIDADES.
2.6 O boleto bancario, com vencimento para o dia 22/12/2025, disponivel no endereco eletrénico
www.gamaconsult.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscrigdo on-line;

2.7 As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apos a comprovacdo do pagamento
do valor da inscric¢ao;

2.8 As solicitacoes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 22/12/2025
nao serao aceitas.

2.9 A empresa Gama-Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢des
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

2.10 O candidato devera observar o resultado preliminar das inscrigdes e o prazo de recursos que sera do
dia 04/01a06/01/2026 até as 23 horas 59:59.

2.11 O Candidato que fizer a inscrigcdo e ndo constar seu nome no resultado preliminar das inscrigdes,
deverd interpor recurso no site www.gamaconsult.com.br na area do candidato e enviar o comprovante
de pagamento em anexo.

2.12 0 Candidato que inobservar resultado preliminar das inscri¢cées, e ndo entrar com recursos na area
do candidato para organizar sua inscri¢do, ficara impedido de participar do Processo Seletivo.

2.13 Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo

para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua
inscri¢do indeferida.

2.14 O descumprimento das instru¢des de inscri¢ao via Internet implicara a nao efetivacao da inscrigao.

2.15 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento do documento.

2.16 Ao inscrever-se no processo Seletivo é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicagdo das provas.

2.17 As informacgdes prestadas no formulario de inscri¢ao via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

2.18 Efetivada a inscric¢do, ndo serao aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.19 Somente sera devolvido o valor da inscri¢do caso ocorra o cancelamento do Processo Seletivo pela
administracdo ou por decisdo judicial, o candidato podera solicitar a restituicio do valor da taxa de
inscricdo junto ao setor responsavel.

2.20 Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem
de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste
Edital.

2.21 Antes de enviar o formulario de inscricao pela internet ou de efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo o candidato devera tomar conhecimento do contetido deste Edital e seus anexos, certificando
sobre os requisitos exigidos.

2.22 Os dados constantes da ficha de inscri¢do sdao de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
quanto aos erros, omissdes ou incorre¢des. Em caso de falsa declaracdo o candidato estara sujeito as
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sanc¢Oes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto
Federal n2. 83.936/79.

2.23 Nao sera permitida a transferéncia da taxa de inscri¢do para outro candidato.

2.24 Caso o pagamento da taxa ndo for confirmado por motivos de falhas em equipamento,
congestionamento de linhas de comunicacdo ou qualquer outro fator de ordem técnica alheios a
prefeitura do Municipio de Manduri-SP e a organizadora do certame, que impossibilitem a transferéncia
de dados, devera o candidato, ap6s a homologacdo, apresentar recurso comprovando o pagamento da
taxa para efetivar sua inscricao.

2.25 O candidato ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a
data de nascimento, a notas e ao desempenho, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informacgdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Processo Seletivo. Ndo caberdo reclamacoes posteriores nesse sentido, ficando os candidatos
cientes também de que, possivelmente, tais informagdes poderao ser encontrados na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de buscas atualmente existentes.

3.1 As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo da Constituicao Federal é assegurada o direito de inscri¢cdo para o cargo em Processo
Seletivo, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a respectiva deficiéncia.

3.2 Consideram-se PCDs aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal n2 3.298/99.

3.3 Ficareservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.
3.4 Se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se
reservando vagas para Pessoas com Deficiéncia;

3.5 Se a fragdo do nuiimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo
que o numero de vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.
3.6 Considerando as regras previstas acima, sera contratado um candidato PcD a cada dez contratacdes,
ou seja, 10 contratagdes x 5% = 0,5, arredondando-se para o primeiro nimero inteiro - 1 (uma)
contratacdo de PCD; podendo haver contratacao anterior caso o candidato PcD esteja classificado, na lista
geral, em melhor colocacao.

3.7 As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cGes especiais previstas no Decreto Federal n?
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participarao do Processo Seletivo em igualdade de condig¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverdo ser requeridos durante o periodo das
inscricoes, através de ficha de inscricdo especial.

3.8 As Pessoas com Deficiéncia, durante a realizagdo da sua inscri¢cdo, deverao encaminhar o laudo em
anexo até o dia 21/12/2025 os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptac¢ao da prova;

b) Informar o seu nome, documento de identidade (RG) e op¢ao de cargo;
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c) Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverdo solicitar
“condicdo especial”, no momento da inscrigcdo, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente
informando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia.

3.9 Serdo indeferidas as inscri¢des na condicdo especial de PcD dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.10 Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24, devendo o candidato solicitar no momento da inscricao.

3.11 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serao
considerados como ndo PCDs e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

3.12 O candidato PcD que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.13 O candidato com deficiéncia dever4, apos a efetivacdo da sua inscricao, enviar o Laudo com o CID
digitalizado, para o campo especifico do site: www.gamaconsult.com.br na area do candidato. A
instituicdo organizadora nao se responsabiliza pelos laudos que nao forem anexados e enviados.

3.14 A publicagado do resultado final do Processo Seletivo sera feita em uma lista, contendo informagdes
de ampla concorréncia, PCDs.

40 DAISENCAO DO PAGAMENTO DATAXADEINSCRICAO
4.1  Os candidatos que atendam a pelo menos um dos requisitos citados a seguir, poderao solicitar
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, no periodo de 06/12 a 09/12 /2025, devendo para tanto,
assinalar o tipo de Isencao pretendido no formuldrio de pedido de inscrigdo, disponivel no site
www.gamaconsult.com.br. e anexar a documentacao relativa ao tipo de isencao.

4.2 Doadores de Sangue: Candidatos efetivamente doadores de sangue em entidades reconhecidas pelo
ministério da satude. Os candidatos Doadores de Sangue, além de preencher o formulario de inscricdo a
opc¢ao correspondente ao tipo de isencao pretendida, deverdo ainda, enviar (UPLOAD) via enderego
eletronico www.gamaconsult.com.br cépia legivel digitalizada de Declaracdao de efetivo doador e de
Historico contendo no minimo 02 (duas doag¢des de sangue no periodo de 02 ano até o ultimo dia de
inscricdo deste Processo Seletivo

4.3. Candidatos efetivamente doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo ministério da
saidde. Os candidatos Doadores de Medula Ossea cadastrados, além de preencher o formuldrio de
inscricdo a opg¢do correspondente ao tipo de isen¢do pretendida, deverdo ainda, enviar (UPLOAD) via
endereco eletronico www.gamaconsuilt.com.br copia legivel digitalizada do laudo emitido por médico de
entidade reconhecida pelo Ministério da Sadde, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de
medula 6ssea, bem como a data de doagdo

4.4 Candidatos que pertengcam aos programas sociais (CadUnico), inscrito no Cadastro Unico para
programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007; for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, ou

seja, aquela com renda per capita de até meio salario-minimo ou que possua renda familiar mensal de até
trés salarios minimos.

4.5  Aempresa Gama Consultoria em Gestdo Publica LTDA, consultara o 6rgio gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. A documentacao solicitada nos subitens
4.2, devera ser digitalizada em arquivo unico de no maximo 2MB, em formato PDF, e anexada em local
préprio do formuldrio eletrénico de inscricao, obedecendo as demais instru¢des contidas na pagina de
inscricao do Processo Seletivo.
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4.6 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico, do art. 10, do Decreto n? 83.936, de 06 de setembro de 1979 e estara sujeito a
Cancelamento da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo de seu resultado

4.7 Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologagdo do resultado e antes
da nomeacgdo para o cargo; e declaracdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada
apos a sua publicacao.

4.8 A relagdo dos candidatos com pedidos de isenc¢do da taxa de inscricao deferidos sera disponibilizada
na internet, no enderego eletrénico www.gamaconsult.com.br no prazo estipulado no ANEXO-I,
Cronograma de Atividades.

4.9 O candidato com pedido de isencdo deferido tera sua inscricdo automaticamente confirmada. Os
candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos poderdo interpor recurso mediante
o preenchimento de formuldrio disponivel na pagina eletronica www.gamaconsult.com.br conforme
consta no ANEXO-I, Cronograma de Atividades deste Edital.

4.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, deverao imprimir e efetuar o
pagamento até a data prevista no ANEXO-I, Cronograma de Atividades deste Edital.

4.11 Nao serao aceitos NIS nas seguintes situacdoes:

a) Que nao estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar dentro
do perfil

b) Com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

c) Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

d) Desatualizado ha mais de 48 meses, conforme portaria n® 177, de 16 de junho de 2011, art. 18, § 42.
e) Ndo serdo realizados pedidos de correcdao do NIS digitado erroneamente.

f) Nao serdo aceitas alteracdes no NIS apds a efetivacdo da inscrigao.

4.12 Para que o candidato nao tenha problemas com indeferimento da solicitacdo é necessario que
indique em sua Ficha de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

5.1 Sera divulgado no dia 08/01/2026 a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢des
homologadas.

5.2 Sera divulgado no dia 08/01/2026 o horario e local de realizagdo das provas nos locais mencionados
no item 1.7.

5.3 E de inteira responsabilidade do candidato o acesso e verificacdo dos locais de prova.

6.1 Este Processo Seletivo sera realizado em 02 (duas) etapas, conforme especificadas a seguir.

6.2 12 Etapa: Prova Escrita Objetiva, de carater classificatério.

6.3 22 Etapa de provas de titulos proveniente especifico de cada cargo de carater classificatorio.

6.5 As etapas do Processo Seletivo serdo realizadas em datas previstas no ANEXO-I CRONOGRAMA DE
ATIVIDADES deste Edital. Ressalta-se, contudo, a possibilidade de eventuais alteracdes em decorréncia
de necessidade, desde que devidamente motivadas, justificadas e comunicados aos candidatos na pagina
eletronica www.gamaconsult.com.br resguardando o direito dos candidatos

7.1 As provas serdo realizadas na cidade de MANDURI-SP, no dia 11/01/2026 com duracdo de 4h
(quatro horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

Gama Consultoria em Gestédo Publica-LTDA-CNPJ 36.466.626/0001-35 Rua Hermes da Fonseca, n 171 Bairro Centro
Civico, CEP: 85.863-300 Foz do Iguagu-PR-E-mail: gamaconsultoriapr.ltda@gmail.com


http://www.gamaconsult.com.br/
http://www.gamaconsult.com.br/
http://www.gamaconsult.com.br/

s

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI — SP TGAMA
PROCESSO SELETIVO N.003/2025 MANDURI-SP

7.2 0 candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 45 minutos, munido
de DOCUMENTO IDENTIFICACAO ORIGINAL COM FOTO, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta em material transparente.
72.1. O portao da unidade de aplicacdo sera fechado 15 (quinze) minutos antes do inicio das provas, as
7h45min no periodo matutino e as 13H45 min no periodo vespertino de acordo com o horario oficial de
Brasilia.
7.2.2. A partir do fechamento do portdo é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o ambiente
externo.
7.2.2.1. A partir da abertura dos portdes e entrada do candidato no local de aplicagdo é vedado ao
candidato usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da institui¢ao.
7.3 Serdo considerados documentos de identificagio que tenham fé publica aqueles que permitem a
comparacdo da impressado digital e forem expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, Diretoria
Geral da Policia Civil, Forcas Armadas e Policia Militar, bem como a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social-CTPS, a Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH e as Carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos
Profissionais que, por Lei Federal, sdo validas como documentos de identificagdo
7.4 Nao serd aceito documento de identificacdo apresentado pelo candidato em formato digital que tenha
sido fotografado, digitalizado ou escaneado em aparelho celular ou outro equipamento eletrénico, cépia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.
7.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento
de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, podera apresentar fotocépia e devera
portar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido no maximo, 30 (trinta)
dias antes. Na ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
7.5 As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao em forma de testes, através de questdoes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma)
alternativa correta.
7.5.1. Na prova escrita sera atribuida pontuacao de 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opg¢ao
assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.
7.5.2. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo
com este Edital ou com as instru¢ées do cartdo de respostas, como marcag¢ao rasurada, emendada ou com
o campo de marcac¢do nao preenchido integralmente. Em hipotese alguma havera substituicdao do cartao
de respostas por erro do candidato.
7.5.3. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
o seu cartao de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao
da leitura otica.
7.5.4.0 candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscrigdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade. Todos os
candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacdo o cartdo
de respostas que sera utilizado para a corre¢do de sua prova. O candidato que descumprir a regra de
entrega desse documento sera eliminado do Processo Seletivo.
7.6 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
7.7 Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacao de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, relégio digital ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas.
7.8 O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos,
especificados acima, ou que o aparelho sob sua responsabilidade emita sons atrapalhando a concentragao
dos outros candidatos, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
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7.9 E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova.
7.10 Serd também eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas seguintes situacgoes:
deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizagado; tratar com desrespeito os examinadores,
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas;
estabelecer comunica¢do com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de
meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no
caderno de provas e as demais orientacdes expedidas pela organizacdo do Processo Seletivo.
7.11 As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta na Folha de
Respostas. Nao serdao computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.
7.12 A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento
valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.
7.13 Nao serda computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida
ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma hipétese havera
substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.
7.14 Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala;
7.15 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 1 (uma) hora do
horéario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da
Sala a respectiva folha de respostas e o caderno de provas.
7.15.1. O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o disposto no
subitem devera assinar termo de ocorréncia lavrado pelo coordenador local, declarando sua desisténcia
do Processo Seletivo.
7.16 SO sera permitido ao candidato levar os Cadernos de Questdes, a partir de 3 (trés) horas do inicio da
prova.
7.17 Os 03 (trés) ultimos candidatos que terminarem a prova deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os 03 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus nomes
registrados na ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.
7.18 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacao e sem acompanhamento
da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saide, ndo podera retornar, em hipdtese alguma.
7.19 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartao de
respostas, folha de textos definitivos e o seu caderno de questdes, esse ultimo ressalvado o disposto no
subitem 7.16.
7.20 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo da prova em razao
do afastamento do candidato da sala de provas, salvo as hipoteses previstas expressamente neste edital.
7.21 Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicagdo das provas sofrer atraso em seu inicio ou necessitar
de interrupcao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste edital para realiza-las, devendo os mesmos permanecer no local de prova.
7.22 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndo comparecimento implicara a
elimina¢do automatica do candidato.
7.23 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que
durante a sua realizagao:
a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;
b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, material com anotac¢des
ou materiais impressos que nao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;
c) For surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 7.7.
d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
e) Nao entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizac¢do;
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f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas e/ou a folha de
textos definitivos;

h) Utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovag¢do prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;

i) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

j) For surpreendido portando anota¢des em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no seu cartdo
de respostas ou caderno de questdes;

k) Ndo se dirigir para sua sala ap6s o fechamento dos portdes;

1) Receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo ap6s o fechamento dos
portoes;

m) Que os aparelhos sob sua responsabilidade, mesmo que dentro do envelope de seguranca, emitam
sons que atrapalhem a concentrag¢do dos outros candidatos no periodo de prova.

7.24 Apos o término da prova é vedado ao candidato circular ou permanecer nos ambientes comuns da
instituicao.

7.25 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

8.1 PARA OS CARGOS DO ENSINO SUPERIOR

Lingua 10 2,0 20
Portuguesa
. 10
Matematica 2,0 20
Informatica 10 2,0 20
Conhe.:c.lmento 10 4,0 40
especifico
TOTAL 40 100

9.1 A Prova Escrita Objetiva estd prevista para o dia 11/01/2026, sendo que o horério e local da
realizacdo serd divulgado no dia 08/01/2026n0 endereco eletronico www.gamaconsult.com.br

9.2 A Gama Consultoria em Gestdo Publica, responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo, ndo
enviara e-mails e nem correspondéncias informando os locais de aplicacao de provas aos candidatos. Os

locais de provas estardo disponiveis no enderego eletrénico www.gamaconsult.com.br E
responsabilidade do candidato a verificagdo prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horario de
sua realizacdo, inclusive a observancia de retificacoes.

9.3 0 Municipio de Manduri - SP e a Empresa Organizadora do Processo Seletivo ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, quando da
realizacdo das etapas deste certame

9.4 O Candidato ndo podera declarar desconhecimento do local de prova como argumento de sua
auséncia.
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10.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comissao Especial do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.
10.2. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar
um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.
10.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas e ap6s
o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso

do Municiﬁio, devendo ainda manter atualizado seu endereio.

11.1. Em todas as etapas serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

1- Maioridade, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigdo,
nos termos da Lei Federal n® 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia
ao de idade mais elevada.

2- Maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos.

3- Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

4-0Candidato que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento
~ 12.DIVULGACAODOGABARITOPRELIMINAR
12.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva serd divulgado no primeiro dia ttil apds a realizacao
da referida prova, a partir das 17h00min, publicado no 6rgao de imprensa oficial do municipio e
disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo,
www.gamaconsult.com.br

13.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa GAMA -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo estipulado pelo ANEXO-I CRONOGRAMA DE
ATIVIDADES, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacao do objeto de recurso contra:
a) Pedidos de isengao

b) Inscrigdes preliminares

c) Gabarito Preliminar;

d) Resultado preliminar da prova objetiva
e) Resultado preliminar da prova de titulos

13.2 O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico
www.gamaconsult.com.br no campo especifico “RECURSO” na area do candidato, com as seguintes

especificacdes: nome do candidato; nimero de inscricao; nimero do documento de identidade; cargo
para o qual se inscreveu; a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada; a fundamentagao ou
o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3 Quanto aos recursos contra questées da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracao e os mesmos deverdo conter indicacao do
numero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracao.
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13.4 Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado
ou datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de contestacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.
13.5 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6 O Resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.gamaconsult.com.br.

14.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
classificatério.

14.2. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
14.3. O resultado preliminar da prova objetiva esta previsto para ser divulgado no dia, 27/01/2026 a
partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Manduri-SP, publicado no érgao
de imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacao do
Processo Seletivo www.gamaconsult.com.br

15.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado no dia 27/01/2026, publicado no 6rgio de
imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizagdo do
Processo Seletivo www.gamaconsult.com.br .

16.1. A inscrigdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes
do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacao municipal e federal pertinente.
16.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

16.3. 0 6rgao realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo

obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apés o
resultado final.

16.4. A convocagdo para contratacdo por tempo determinado dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacgao, direito a nomeacao.

16.7. O Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por
igual periodo, a critério da administracdo municipal.

16.8. Ficam impedidos de participar do certame aqueles que possuam a relacio de parentesco
disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Coédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo com
funcionarios ou membros da direcao da Gama Consultoria em Gestao Publica Ltda. O candidato tera sua
inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo o candidato serd eliminado do
certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

16.9. Para efeito de contratacgao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude,
elaborado por médicos, e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos, ANEXO VI-
DOCUMENTOS.

16.10 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Gama Consultoria em Gestédo Publica-LTDA-CNPJ 36.466.626/0001-35 Rua Hermes da Fonseca, n 171 Bairro Centro
Civico, CEP: 85.863-300 Foz do Iguagu-PR-E-mail: gamaconsultoriapr.ltda@gmail.com


http://www.gamaconsult.com.br/
http://www.gamaconsult.com.br/
http://www.gamaconsult.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI— SP Sorooes
PROCESSO SELETIVO N.003/2025 MANDURI-SP

16.12=1. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO-I- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

b) ANEXO-II-QUADRO DE CARGOS

) ANEXO-III - CONTEUDO PROGRAMATICOS

d) ANEXO-IV - ATRIBUICAO DO CARGO

e) ANEXO-V-REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
f) ANEXO-VI- RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS

Leitura e interpretacdo de textos de diferentes géneros: efeitos de sentido, hierarquia dos sentidos do texto,
situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia, figurativizacdo, polissemia,
intertextualidade, linguagem nao verbal. Modos de organizacdo do texto: descri¢do, narragdo, exposicao,
argumentacao, didlogo e esquemas retdricos (enumeracdo de ideias, relagdes de causa e consequéncia,
comparacao, gradacdo, oposicao, etc.). Estrutura textual: progressao tematica, paragrafo, periodo, oracgao,
pontuacdo, tipos de discurso, mecanismos de estabelecimento da coeréncia, coesdo lexical e conexdo
sintatica. Géneros textuais: analise das caracteristicas composicionais de editorial, noticia, reportagem,
resenha, cronica, carta, artigo de opinido, relatério, parecer, oficio, charge, tira, pintura, placa, propaganda
institucional/educacional, etc. Estilo e registro: variedades linguisticas, formalidade e informalidade,
formas de tratamento, propriedade lexical, adequacdo comunicativa. 6. Lingua padrdo: ortografia,
formacao de palavras, pronome, advérbio, adjetivo, conjunc¢ao, preposi¢do, regéncia, concordancia nominal
e verbal.

Principais componentes de um computador, Funcionamento basico de um computador, Funcao e
Caracteristicas dos Principais Dispositivos utilizados em um computador, Conceitos basicos sobre
hardware e Software, dispositivo de entrada e saida de dados, No¢Ges de sistema operacional (Windows)
Internet: Navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. 8. Editor de
texto (Microsoft Office - Word 2010):Formatacao de Fonte e Paragrafo; Bordas e Sombreamento;
Marcadores, Numeracdo e Tabula¢do; Cabegalho, Rodapé e Numero de Paginas; Manipulacao de Imagens
e Formas; Configuracdo de pagina; Tabelas, Planilha eletronica (Microsoft Office - Excel 2010):
Formatacao da Planilha e de Células; criar calculos utilizando as quatro operagdes; formatar dados
através da Formatacdo Condicional; representar dados através de Graficos. Configuracdo de Impressoras,
Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.). Procedimentos de backup, Correio
Eletrénico (e-mail). CONHECIMENTOESPECIFICO

Numeros e Operagdes: Problemas abertos e situacées problemas relacionados a algebra e aritmética;
Geometria plana: semelhanga entre figuras planas, tridngulos semelhantes, relacdes métricas no triangulo
retangulo, teorema de Pitagoras e teorema de Talles, circunferéncia, poligonos regulares, elementos de um
poligono regular, Medidas de Comprimento e Superficie, dreas das principais figuras planas. Geometria
espacial: medidas de volume e capacidade, medida de massa. Conjuntos: no¢des basicas de conjuntos,
igualdade de conjuntos, subconjuntos, conjuntos numéricos, conjunto dos nimeros naturais, conjunto dos
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numeros inteiros, conjunto dos numeros racionais, conjunto dos numeros irracionais, conjunto dos
numeros reais, operagdo com nimeros reais. porcentagem, equagao do 12 e 22 grau. Matematica financeira:
taxa de porcentagem, lucro e prejuizo, acréscimos e descontos, juros simples e juros compostos. Nocoes de
estatistica: média aritmética, média ponderada, mediana e moda, representacdo da distribuicao de
frequéncias, graficos de barras, graficos de setores, grafico poligonal ou de linha, analise e interpretacao de
graficos. Raciocinio ldégico. Resolucdo de problemas matemdticos aplicados em diversas areas do
conhecimento

Sociedade, Cultura e Educagdo. 2. Aprendizagem e Desenvolvimento 3. Tendéncias Pedagdgicas em
Educacao. 4. Abordagens do processo de Ensino e Aprendizagem. 5.Concepg¢des de curriculo e organizacao
do curriculo escolar da educagdo basica. 6. Planejamento, Planos e Projetos educativos. 7. Projeto Politico
Pedagdgico (metodologia de elaboragdo, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo). 8. Formagdo
Docente. 9. Diversidade Cultural e Inclusao. 10. Avaliagao institucional. 11. Avaliagdo do processo de Ensino
e Aprendizagem. 12. Constituicdo Federal /88 -Capitulo IlI-Da Educagdo, da Cultura e do Desporto/Secao
[ -Da Educagdo. 13. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional -Lei 9.394/96 e alteragdes. 14.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil -Resolu¢ao CNE/CEB n2 05/09. 15. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a o Ensino Fundamental de 09 anos -Resolu¢dao CNE/CEB n? 07/2010. 16.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educac¢do Basica -Resolu¢do CNE/CEB n2 04/2010. 17. Base
Nacional Comum Curricular -BNCC. 18. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente ECA. 19. Plano Nacional da
Educacao - Lei n® 13.005/14. 20. Lei Brasileira de Inclusdo - Lei n? 13.146/15.21

[ - Participar do processo de elaboracao do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar;
[I- Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da unidade escolar;
[ll Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora;
[V- Zelar pela aprendizagem dos alunos;
V - Manter atualizados os registros das a¢des pedagogicas, tendo em vista a avaliacdo continua do processo
educativo:
VI- Apresentar a Direc¢do, nos prazos fixados, a programacdo das atividades planejadas; VII — Estabelecer
regime de ativa e constante integracdo com os alunos;
VIII — Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencgao da disciplina geral da unidade escolar
recorrendo a Dire¢ao nos casos necessarios;
[X — Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas no
calendario escolar;
X Participar das reunides pedagdgicas e de todas as atividades escolares constantes do planejamento
anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;
XI — Levar ao pronto conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade escolar,
das quais tenha conhecimento:
XII — Buscar, numa perspectiva de formacao permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliagdo do seu conhecimento;
XIII — Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento, escolar,
a) apresentando registros referentes as acdes pedagodgicas e vida escolar dos educandos, visando o
processo educativo;
b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatério e propondo medidas para
supera-los:
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C) encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos
alunos de sua classe, conforme especificagdes e prazos fixados pelo cronograma escolar;

XIV — Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado;

XV — Identificar, em conjunto com a Equipe Técnico-Pedagdgica, casos de alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado;

XVI — Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

XVII — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

I — Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e
estratégias, considerando as necessidades especificas dos alunos publico alvo da Educagdo Especial:

Il — Elaborar e executar Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

[II— Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;

[V — Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade na sala
de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

V — Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na disponibilizacao
de recursos de acessibilidade;

VI — Orientar professores e familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno:

VII — Ensinar e usar a tecnologia assistida de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participacgao:

VIII — Estabelecer articulacao com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos
servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos
alunos nas atividades escolares.

[ - Responsavel por executar atividades didrias de recreacao com criancas e trabalhos educacionais de
artes diversas;
Il - Acompanhar criancas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as
criancas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criancas na alimentacao;
III - Servir refeicdes e auxiliar criancas menores a se alimentarem; auxiliar a crian¢a a desenvolver a
coordenacdo motora; observar a saude e o bem estar das criancas, levando as quando necessario, para
atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos, conforme prescricdo médica; prestar
primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia:
IV - Orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas;
V - Vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu
substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia
diaria e mensal dos menores,
VI - Auxiliar no recolhimento e entrega das criangas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-
as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranga:
VII - Participar das formagdes continuadas oferecidas pelo Departamento de Educacao, planejar, elaborar
e executar atividades pedagdgicas, realizar atividades ludicas e pedagogicas que favorecam as
aprendizagens infantis, organizar registro de observacao das criancas.
VIII - Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional, participar de atividades extraclasse.
participar de reunides pedagogicas e administrativas; e,
IX - Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino. Efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato
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Nos termos do Edital do Processo Seletivo/2025, solicito a isen¢do do pagamento da taxa de inscricao.
IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:
CARGO PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:
CIDADE/UF: TELEFONE:
CPF: RG:
CTPS/SERIE: DATA EXPEDICAO:
E-MAIL:

NUMERO DO NIS:

Declaro para fins de requerimento de isencao do pagamento da Taxa de Inscricao ao Edital 01/2024, que
me enquadro em uma das situagdes abaixo.

1.Comprovacao para familia de baixa renda

() Declaro que estou inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Deaeip N2 11.016, DE 29 DE MARCO DE 2022, que esteja recebendo beneficio de
programas assistenciais, mediante apresenta¢do de documento que comprove o recebimento do beneficio
no més de inscri¢do/pedido de isencao.

() Tenho conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos
no inciso IV do artigo 42 do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007.

() Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o
total de individuos na familia.

2. Comprovacao da condicdo de desempregado

( ) declaro que estou de acordo com a Lei Estadual n213.392,de 07/12/1999, que estou desempregado e que
ndo me encontro em gozo de beneficio previdencidrio de prestagdo continuada e nao possuo renda de
nenhuma natureza, exceto proveniente de seguro desemprego, nao possuo vinculo empregaticio registrado
(CTPS), ndo possuo vinculo estatutario vigente com poder publico nos ambito municipal, estadual ou federal
e ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma, conforme comprovado em copias da
documentacgdo prevista neste edital.

3.Comprovacao de que e doador

A Lei 2.126 de 29 de abril de 2019 isenta a taxa de inscricdo de Processo Seletivo apenas para doadores

de sangue e medula 6ssea

A) para doadores de sangue, enviar comprovante de no minimo duas (2) vezes ao ano, no periodo de 01
ano antes da data de inscrigdo

B) para doadores de medula ossea ,enviar comprovante de doadores comprovadas poer entidades
reconhecida pelo o ministério da saude
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( ) Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao Processo
Seletivo que atendo ao estabelecido no Edital do Processo Seletivo 03/2025 Prefeitura Municipal de
Manduri -SP

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentag¢des apresentadas é de
minha inteira responsabilidade, podendo a Comissao de processo Seletivo em caso de fraude, omissao,
falsificacao, declaracao inidonea, ouqualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricao e automaticamente a eliminacdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDURI-SP

MANDURI-SP de 2025

Assinatura
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RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

a) Em caso de acumulo o interessado devera estar de posse da declaracdo da atribuicgdo, incluidas as horas
atividades a quem tem direito, ocorrida para exercicio de 2025;

b) A Atribuigdo sera realizada no corrente ano nos termos da Lei 2.176/2019, de 11/12/2019;

c) HTPC: as segundas-feiras das 17h20 as 19h20, conforme determinado em calendario inicial de
atribuicdo para 2025;

d) Carteira de Trabalho;

e) Uma foto 3x4 recente;

f) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

g) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima elei¢do, ou certidao de regularidade (Certidao de
Quitacao Eleitoral) emitida pelo respectivo cartorio eleitoral;
Link:

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral# /certidoes-eleitor

h) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica CPF juntamente com certidao de situacao cadastral

Link: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

i) Certificado de Reservista ou de Dispensa Militar, quando for do sexo masculino;

j) Comprovante de conclusdo da habilitagdo exigida para o emprego publico, de acordo com o Item 1.3 -
Tabela 1 do Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e
municipais de ensino; (cépia com apresentacdo do Original)

k) Comprovante de registro em 6rgdo de classe, bem como Certiddo de estar quites com a respectiva
entidade, quando se tratar de profissdo regulamentada; (se cargo ou fun¢do que exija registro de
conselho de classe)

1) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

m) Certiddao de Casamento; (quando for o caso)

n) Certidao de nascimento dos filhos com a carteira de vacina¢do para filhos menores de 06 (seis) anos e
comprovante de frequéncia escolar para filhos de 07 (sete) a 14 (quatorze) anos;

0) Documento de Identidade reconhecido legalmente no territorio nacional, com fotografia, ou Certidao
de Nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condicao
de dependéncia;

Gama Consultoria em Gestédo Publica-LTDA-CNPJ 36.466.626/0001-35 Rua Hermes da Fonseca, n 171 Bairro Centro
Civico, CEP: 85.863-300 Foz do Iguagu-PR-E-mail: gamaconsultoriapr.ltda@gmail.com



https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

p)

q)

v)
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Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Segurancga
Publica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

Link:

https://www.poupatempo.sp.gov.br/carta/259D189E-DC87-4308-9812-7ABED7494412

Declarac¢do de bens ou valores que integrem o patrimonio até a data da posse, devidamente instruida,
ou a ultima declaragdo de imposto de renda (IRPF) conforme Lei Federal N°8.730/93;

Declaragdo, informando se exerce ou ndo outro emprego publico, emprego ou funcao publica no ambito
federal, estadual ou municipal;

Declaragdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;
Declaracdo de ndo estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgédo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

Certidao de distribuicao de processos criminais justica federal e estadual;

Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar

Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do

Comprovante de residéncia; e,

w) Conta Banco Bradesco.
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