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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL N.2 001/2026 DE 27 DE OUTUBRO DE 2025

CONSOLIDADO COM A RETIFICACAO N201/2025
O Sr. ADILSON GONCALVES DE MACEDO, PREFEITO MUNICIPAL, por meio da sua COMISSAO DE DE PROCESSSO SELETIVO,
nomeada pela Portaria n? 22.872/2025 de 16 de setembro de 2025 no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento ao
disposto na Constituicdo Federal; na Lei Complementar n.° 03 de 04 de dezembro de 1991 (Dispde sobre o Estatuto e o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das autarquias e das fundagdes municipais de Barra do Gargas) e suas
alteragdes; Lei Complementar n.2 369 de 22 de dezembro de 2023 (Dispde sobre o novo Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragbes do Quadro Geral da Administragdo Publica do Poder Executivo do Municipio de Barra do Gargas); Lei
Complementar n.2 049, de 17 de maio de 1999 ( Disp&e sobre a Carreira dos Profissionais da Educagdo Basica do Municipio de
Barra do Gargas); Lei Complementar n.2 398 de 09 de abril de 2025 (Dispde da alteracdo da Lei Complementar n.2 049 de 17 de
maio de 1999), assim como nas legislacdes pertinentes em vigor, até a sua publicagdo, e suas alteragGes, torna publico o presente
Edital, contendo as normas, rotinas e procedimentos para abertura das inscri¢des e realizagao de Processo Seletivo Simplificado,
segundo critérios e requisitos que se estabelecem neste edital, através de provas, para Contratagdo Tempordria e Formagdo de
Cadastro de Reserva de profissionais para atuag¢do junto a Secretaria Municipal de Educag¢do Barra do Gargas - MT, em
conformidade com a oferta de vagas constante do Anexo Il deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificaces e complementagGes posteriores,
instrugdes normativas, comunicados, avisos e notas oficiais no endereco eletronico do Processo Seletivo e dos Editais de
Convocagdes. Sua execuc¢do caberd ao Instituto Nacional de Seleg6es e Concursos — Instituto Selecon, instituicdo com atuagao

em ambito nacional, especializada em Concursos Publicos e Processos Seletivos, contratada pela Prefeitura Municipal de Barra
do Gargas — MT, para a organizac¢do e execuc¢do do certame.

1.1.1 O Instituto Selecon prestard informacg&es e esclarecimentos aos candidatos através dos seguintes meios:

a) Endereco Eletrénico Selecon: https://selecon.org.br, na drea do Processo Seletivo.

b) Central telefénica (para informagoes e esclarecimentos):

Servico de Atendimento ao Candidato — Instituto Selecon prestard informacgGes e esclarecimentos ao candidato por meio dos
seguintes contatos: Servico de Atendimento ao Candidato (SAC): Filial Cuiaba — MT: (65) 3653-0131, (65) 99233-3619, (65) 99236-
2273, Filial Aracaju — SE: (79) 9961-9844 e Sede Rio de Janeiro - RJ: (21) 2323-3180, somente em dias Uteis, das 9h as 17h (hordrio
de Barra do Gargas — MT).

c) E-mail: faleconosco@selecon.org.br

1.1.2 Paraenvio de documento(s) ao Instituto Selecon, quando exigido neste Edital ou solicitado pela organizagdo do certame,
o candidato devera proceder somente através de upload (envio de documento digitalizado, via internet, por meio de arquivo
eletrénico) através do site https://selecon.org.br, na area do candidato.

1.2 O Processo Seletivo de que trata este Edital consistira em Prova Objetiva de multipla escolha de carater classificatorio e
eliminatdrio, para todos os cargos. A Prova Objetiva visa aferir os conhecimentos tedricos dos candidatos.

1.3 Todamencdo a horério nesse Edital tera como referéncia o horario oficial do Municipio de Barra do Gargas — MT.
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1.4 Cotratados temporarios regido pela Lei Complementar n.2 03 de 04 de dezembro de 1991 (Disp&e sobre o Estatuto e o
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das autarquias e das fundagdes municipais de Barra do Gargas).

2. DO CRONOGRAMA, VAGAS, CARGOS, ATRIBUICOES E CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

2.1 O Cronograma de datas previstas do Processo Seletivo encontra-se no Anexo | deste Edital. As datas das fases do Processo
Seletivo podem sofrer alteragdes conforme a necessidade e o interesse publico. Portanto, o candidato deve acompanhar eventuais
divulgagGes dos Editais retificadores através dos enderegos eletrénicos que seguem: site do Instituto Selecon
https://selecon.org.br e https://www.barradogarcas.mt.gov.br/.

2.2 O Quadro de Cargos, Requisitos Basicos, Jornada de Trabalho, Enquadramento Inicial e Remuneragdo Inicial constam no
Anexo Il deste Edital.

2.3 As Atribuigdes Gerais dos Cargos constam no Anexo Il deste Edital.
2.4 Os Conteudos Programaticos para estudo constam no Anexo IV deste Edital.
2.5 0O modelo de Declaragao de Caréncia Econémica consta no Anexo V deste Edital.

2.6 Os exames clinicos obrigatérios, por cargo, para efetivagdo de contratagdo constam no Anexo VI deste Edital.

2.7 A documentagdo necessaria para ocupar o cargo consta no Anexo VII deste Edital.

2.8 O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 10% (dez por cento),
de acordo com a Lei Estadual n.2 114/2022, em face da classificagdo obtida no cargo.

3. DA REMUNERAGAO

n.2 369 de 22 de dezembro de 2023 (DispGe sobre o novo Plano de Cargos, Carreiras e Remunerag¢des do Quadro Geral da
Administragdo Publica do Poder Executivo do Municipio de Barra do Gar¢as); Lei Complementar n.2 049, de 17 de maio de 1999
( DispGe sobre a Carreira dos Profissionais da Educac¢do Basica do Municipio de Barra do Garcas); Lei Complementar n.2 398 de
09 de abril de 2025 (Dispde da alteracdo da Lei Complementar n.2 049 de 17 de maio de 1999).

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital tera 2 (duas)etapas para todos os cargos a serem providos:
a) 12 Etapa: Prova Objetiva de multipla escolha de carater classificatério e eliminatdrio;

b) 22 Etapa: Analise de Titulos de carater classificatorio.

5. DASINSCRICOES

5.1 Disposi¢Oes Gerais sobre as inscrigoes:
5.1.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacdo das condi¢Ges do Processo
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Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais avisos,
retificagGes, editais complementares ou retificadores, além de instrugGes especificas para a realizagdo do certame, acerca das
quais ndo se podera alegar desconhecimento em momento algum.

5.1.2 O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscri¢do para optar por mais de um cargo.

5.1.2.1 As multiplas inscri¢des sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Barra do
Gargas - MT e o Instituto Selecon de quaisquer atos ou fatos decorrentes destas.

5.1.2.2 N3o serd permitida a realizagdo de prova para mais de um cargo, pelo mesmo candidato, no mesmo turno de prova.

5.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de somente efetuar a inscrigio e
recolher o valor respectivo apés tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo.

5.1.4 Asinformacgdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscri¢do ou no Formulario Eletrénico de Requerimento de Isengdo
sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT e o Instituto Selecon
de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagao incorreta, enderego inexato ou incompleto ou opg¢ao incorreta referente aos
cargos pretendidos pelo candidato.

5.1.5 Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,
sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

5.1.6 No ato dainscricdo ndo se exigira do candidato envio de cépia digitalizada de nenhum documento, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade e exatiddo dos dados informados no Formulario Eletronico de Inscricdo, sob as penas da lei,
excetuando-se os casos de Requerimento Eletrénico de Isen¢do do pagamento do valor da inscricdo e das Pessoas com Deficiéncia.
5.1.7 O valor de inscri¢do pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.

5.1.8 N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

5.1.8.1 A efetivacdo das inscrigdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) serd considerada vdlida e efetivada apenas a inscricdo gerada no site e paga pelo candidato.

b) paraaisencdo, serad considerada vélida e efetivada apenas a inscri¢do deferida.

5.1.9  As provas para os cargos serao aplicadas, preferencialmente, na mesma data e em dois turnos.

5.1.10 Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ou inferior do que o estabelecido,
em duplicidade, realizada de forma extemporanea ou para cargo com perfil profissional diferente, seja qual for o motivo. A

devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar.

5.1.11 Constatada alguma irregularidade praticada pelo candidato, a qualquer tempo, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.1.12 Estdo impedidos de participar deste Processo Seletivo os servidores publicos da Prefeitura Municipal de Barra do
Garcas - MT que estejam diretamente relacionados as atividades de elaboragdo e execucdo do Processo Seletivo, sob pena de
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eventual responsabilizagdo civel e criminal.

5.1.13 Constatada, em qualquer fase do Processo Seletivo, inscricdo de candidato na situagdo de que trata o subitem anterior,
havera o seu indeferimento e o candidato serd eliminado do Processo Seletivo.

5.2.  Dos Procedimentos para Inscrigao:

5.2.1 As inscricGes para o Processo Seletivo serdo realizadas pela Internet, somente através do enderego eletrénico
https://selecon.org.bre encontrar-se-do abertas no periodo descrito no Anexo | - Cronograma, observado o horario oficial de Barra
do Gargas - MT.

5.2.2 Para inscrever-se neste Processo Seletivo, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des, efetuar sua inscrigdo
somente através do endereco eletrdnico https://selecon.org.br, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital;

b) preencher o Formulédrio Eletrénico de Inscricdo, na drea do Processo Seletivo, e transmitir os dados pela Internet,
providenciando a impressdao do comprovante de inscrigdo finalizada;

c) efetuar o pagamento até o dia do vencimento, em qualquer agéncia bancéria ou via on-line, através de site bancério da
internet;

d) o candidato que n3o efetuar o pagamento do boleto bancario, referente a inscric3o, até a data do seu vencimento, ficard
impossibilitado de participar do Processo Seletivo;

e) Ovalordainscricdo sera de R$ 130,00 (cento e trinta reais) para cargos de Nivel Superior.

5.2.3 Apenas excepcionalmente, em caso de feriado ou evento extraordinario que acarrete o fechamento de todas as agéncias
bancdrias, sera permitido o pagamento do boleto bancario no primeiro dia util apds o dia de vencimento.

5.2.4 N3o serd aceito pagamento do valor da inscrigdao por meio de cheque, por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
por transferéncia eletronica de valor através de TED, agendamento de pagamento, ordem de pagamento ou depdsito comum de
valor em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital.

5.2.5 A Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT e o Instituto Selecon n3o se responsabilizam quando os motivos de ordem
técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos de isengcdo ndo recebidos por falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo da internet, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do
boleto bancdrio.

5.2.6 Aformalizacdo da inscricdo somente se dard ao:

a) preencher o formulario eletrénico de inscricdo, na area do Certame, e transmitir os dados pela internet, providenciando a
impressdao do comprovante de inscri¢ao finalizada;

b) pagar a inscricdo, até o dia do vencimento, em qualquer agéncia bancaria ou pela internet, por meio de site bancario. O
candidato que nao efetuar o efetivo pagamento do boleto bancario, referente a inscricdo, até a data do seu vencimento, ficara
impossibilitado de participar do certame.

5.2.7 O descumprimento das instrucdes para a inscricdo pela Internet implicara a ndo efetivacdo da inscricdo, assegurado o
direito de recurso previsto no item 12 deste Edital.

5.2.8 O comprovante de inscricdo do candidato serd o préprio boleto, devidamente quitado e/ou seu comprovante de
pagamento.
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5.2.9 E deinteira responsabilidade do candidato a manutencio, sob sua guarda, do boleto bancério quitado e/ou comprovante
do pagamento do boleto com o valor de inscrigdo, para posterior apresentagao, se necessario.

5.2.10 Apods 72 (setenta e duas) horas apds o pagamento, o candidato devera conferir no site do Instituto Selecon, através da
“Area do Candidato”, se os dados da inscrigdo foram recebidos e o pagamento processado. Em caso negativo, e se o candidato
tiver quitado o boleto até o vencimento, devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto
Selecon ou pelos meios previstos no subitem 1.1.1, de segunda a sexta-feira (somente em dias Uteis), das 9h as 17h (horério de
Barra do Gargas - MT), para verificar o ocorrido.

5.2.11 Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartao de Convocagao de Etapa ou erros observados no comprovante de
inscricdo impresso (Ficha de Inscrigdo), quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e
endereco, deverdo ser corrigidos por meio do site do https://selecon.org.br, de acordo com as instru¢des constantes da drea do

Processo Seletivo, até 48h (quarenta e oito horas) apds a aplicagdo das Provas Objetivas.

5.2.11.1 O candidato que desejar retificar alguma informagdo em seu cadastro de inscricao devera fazé-lo através da area do
certame no qual esta inscrito, informando seu login e senha, no link “Area do Candidato”.

5.2.11.2 O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item 5.2.12. deste Edital devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.12 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formuldrio Eletronico de Inscrigdo.

5.2.13 Aconselha-se ao candidato a leitura atenta do Edital, antes de efetivar o pagamento da inscri¢cdo, pois o valor da taxa
de inscricdo no certame ndo serd devolvido em hipdtese alguma, a ndo ser em caso de cancelamento do Processo Seletivo.

5.3. Dalseng¢ao do Pagamento do Valor de Inscrigdo:
5.3.1- O candidato poder3, conforme o cronograma, através do site do INSTITUTO SELECON, solicitar isengdo do valor dainscrigcao
no certame, desde que se enquadre em uma das situagdes abaixo previstas:

5.3.1.1 - For membro de familia de baixa renda para programas sociais (CadUnico), do Governo Federal, nos termos do Decreto
n? 6.135/2007.

5.3.1.2 - Se estiver desempregado ou receber até 1 (um) saldrio minimo, nos termos da Lei Estadual 6.156/1992, alterada pela Lei
Estadual n? 8.795/2008, requerer a isengdo e encaminhar os documentos comprobatorios, através do site do INSTITUTO SELECON
(https://selecon.org.br), via Upload (envio de documento(s) digitalizado(s), por meio eletrdnico), somente no prazo previsto no

cronograma constante deste edital (Anexo 1), para a devida AVALIACAO do pedido pela coordenac3o do certame, ou;

5.3.1.3 - Se for doador de sangue e tiver realizado pelo menos 3 (trés) doacOes até a data de publicacdo deste edital, nos termos
da Lei Estadual n2 7.713/2002, requerer a isen¢do e encaminhar os documentos comprobatdrios, pelo site do INSTITUTO SELECON
(https://selecon.org.br), via Upload (envio de documento(s) digitalizado(s), por meio eletrdnico), somente no prazo previsto no

Cronograma constante deste Edital (Anexo |), para a devida avaliagdo do pedido pela coordenacdo do certame;

5.3.1.4 - Se for eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral de Mato Grosso, para prestar servigos no periodo eleitoral e/ou
jurado, para prestar servico perante o Tribunal do Juri em uma das comarcas do Estado de Mato Grosso, nos termos da Lei Estadual
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n? 11.238/2020, podera requerer a isengdo e encaminhar os documentos comprobatérios, pelo site do INSTITUTO SELECON
(https://selecon.org.br), via Upload (envio de documento(s) digitalizado(s), por meio eletrénico), somente no prazo previsto no

Cronograma constante deste Edital (Anexo 1), para a devida avaliagdo do pedido pela coordenagdo do certame.

5.3.2 - Para comprovar as situagdes previstas no subitem 5.3.1.1, o candidato deve proceder conforme descrito nos subitens
citados e enviar, através de Upload (envio de documento(s) digitalizado(s), por meio eletrénico, no prazo previsto no Cronograma
- Anexo |, pelo site (https://selecon.org.br), sob pena de indeferimento do pedido, conforme descrito abaixo:

5.3.2.1 Candidato Membro de Familia de Baixa Renda inscrito no CadUnico:

a) Ndo serdo analisados os pedidos de iseng¢do sem indicagdo do Nuimero de Identificagdo Social (NIS) e, ainda, aqueles que nado
contenham informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico.
b) Enviar, via Upload, os documentos abaixo, pelo site https://selecon.org.br:

c) Comprovante ou declarag¢do equivalente, expedida no presente ano pelo drgdo competente, que comprove a inscrigdo no
CadUnico.

5.3.2.2. Candidato desempregado:

a) Enviar, via Upload, os documentos abaixo, pelo site https://selecon.org.br:

b) Declaragdo de caréncia econ6mica e de que ndo exerce fungdo ou cargo publico remunerado, devidamente preenchida e
assinada (utilizar o modelo do Anexo V), e

c) Copia simples da pagina de identificagcdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social/CTPS, contendo niumero e série, cOpia

simples de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiguem a data de admissdo e a data de saida, bem como a folha
subsequente em branco.

5.3.2.3 Candidato que receba até 1 (um) saldrio minimo:
a) Enviar, via Upload, os documentos abaixo, pelo site https://selecon.org.br:

b) Declaracdo de caréncia econ6mica e de que ndo exerce fungdo ou cargo publico remunerado, devidamente preenchida e
assinada (utilizar o modelo do Anexo V),

c) Copia simples da pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social/CTPS, contendo nimero e série, copia
simples de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissdo e o valor da remunerac¢do, bem como a
folha subsequente em branco e do contracheque referente ao més de setembro de 2025.

5.3.2.4 Candidato doador regular de sangue:
a) Enviar, via Upload, os documentos abaixo, pelo site https://selecon.org.br:

b) Documento comprobatério padronizado (original ou cdpia autenticada) de sua condigdo de doador regular, expedido por Banco
de Sangue publico ou privado (autorizado pelo poder publico) em que faz a doagdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doagGes até
a data da publicacdo deste edital.

5.3.2.5 Candidatos Eleitores ou Jurados:
a) Enviar, via Upload, os documentos abaixo, pelo site https://selecon.org.br:

b) Comprovante expedido pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri, contendo o nome completo do eleitor ou
jurado, a fun¢do desempenhada, o turno e a data da eleicdo e/ou as datas em que prestou servi¢co de jurado perante o Tribunal
do Juri.

5.3.3 - Caso o candidato ndo envie toda a documentagdo exigida e descrita acima, ou envie documentacdo irregular ou

incompleta, e a solicitacdao de isengao for indeferida, conforme previsto no subitem 5.4 (verificar o Resultado Final do Pedido de
Isencdo em data prevista no Cronograma - ANEXO 1), o candidato devera retornar a area de inscricdo no processo seletivo
simplificado, no site https://selecon.org.br, imprimir o Documento de Arrecadagdo (DAR) e quita-lo na rede bancaria credenciada,
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até a data do vencimento, para efetivar sua inscricdo no certame. Somente desta maneira o candidato podera continuar a
participar do processo seletivo simplificado.

5.3.4 - Ndo sera concedida isengdo de pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar a inscri¢do pela Internet;

b) omitir informac&es e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

d) ndo apresentar as cépias dos documentos solicitados neste edital;

e) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste edital;

f) fizer a solicitacdo de isen¢do em desacordo com este edital.

5.3.5 - Ndo serdo aceitas solicitagdes de isen¢do do pagamento de valor de inscrigdo via fac-simile (fax), via correio eletrénico ou
qgualquer outra forma que nao seja prevista neste edital.

5.3.6 - O candidato podera realizar somente uma Unica inscrigdo em um Unico cargo, por turno de aplica¢do, disponibilizado neste
edital.

5.4 O candidato cujo pedido de isenc¢do for indeferido sera comunicado dessa medida, conforme previsto no Cronograma -
Anexo |, mediante publicagdo no Diario Oficial de Contas do Estado - TCE e pelos enderegos eletronicos:
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e https://selecon.org.br.

5.5 O candidato, no prazo previsto no Cronograma — Anexo |, contado a partir da publicacdo do Edital especifico, podera
contestar o indeferimento do pedido da isenc¢do de taxa de inscri¢do, no endereco eletrdnico https://selecon.org.br.

5.6 O candidato que nao obtiver a isengdo da taxa de inscrigdo e tiver interesse em permanecer no Processo Seletivo devera
efetuar o pagamento do respectivo valor até a data prevista no Cronograma — Anexo |.

5.7 O candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaracdo falsa para se beneficiar da isencdo perdera os
direitos decorrentes da inscricdo no Processo Seletivo, sendo considerado inabilitado, além de responder pela infracdo.

5.8 Em nenhuma hipdtese serdo aceitas a anexagao ou a substituicdo de qualquer documento apds a sua entrega ou fora do
periodo estabelecido para a entrega da documentagdo comprobatdria da condigcdo de isento de pagamento da taxa de inscrigao,
nem o seu encaminhamento por procuragao com firma reconhecida em cartério, fac-simile, correio eletrénico, servico postal ou
qualquer outro meio.

5.9 Nomomento dainscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, que aceita
gue os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do Processo
Seletivo, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s),
numero de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica
e nos termos do Decreto 48.237, de 22 de julho de 2021 (DispGe sobre a aplicacdo da Lei Federal n2 13.709, de 2018, Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Poder Executivo).

6. DA RESERVA DE VAGAS

e EDITAL N.° 001/2026 | PROCESSO SELETIVO — EDUCAGCAO 2026 7


https://www.sinop.mt.gov.br/
https://selecon.org.br/
https://selecon.org.br/

PREFEITURA

BARRADOGARCAS

g | GESTAD QUE TRABALHA CCH RESPONSARBILIDADE

6.1 DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.1 Em cumprimento ao dispositivo no artigo 37, inciso VIII, da Constituigdo Federal, de 05 de outubro de 1988, na Lei Federal
n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n.2 5.296, de 2 de dezembro de 2004; Lei Federal n.2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo
Decreto Federal n.2 8.368, de 2 de dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se, ainda, o que contempla o
enunciado da Sumula n.2 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Processo Seletivo, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n.2 6.949, de 25 de agosto de 2009, ficam reservadas
vagas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme o Anexo Il deste Edital.

6.1.1.1 Fica estabelecida a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) no percentual de 10% (dez por cento), de acordo
com a Lei Complementar n.2 114, de 25 de novembro de 2002, do Estado de Mato Grosso, nos processos de selegdo.

6.1.1.2 A aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior se aplicara, sempre, quando o nimero de vagas oferecidas for
superior ou igual a 5 (cinco), sendo reservado, para essa modalidade de classificagdo, o primeiro nimero inteiro subsequente,
quando o percentual for fracionado.

6.1.1.3 O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo houver vaga reservada, somente podera ser
nomeado nessa condigdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da Prefeitura Municipal de
Barra do Gargas - MT.

6.1.2 As Pessoas com Deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislacdo, é assegurado
o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Processo Seletivo, nos cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

6.1.3 A utilizagcdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo obsta a inscricdo na reserva de vagas, porém, a deficiéncia do
candidato deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo, admitida a correcdo por
equipamentos, adaptagGes, meios ou recursos especiais.

6.1.4 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que estd ciente das atribuicées do cargo para o qual
pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

6.1.5 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 6 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cédigo correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude — CID,
através de laudo a ser enviado via upload;

d) informar se necessita de condi¢des especiais para a realizacdo das provas.

6.1.6 Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato pessoa com deficiéncia (PCD) devera encaminhar, até o ultimo dia
de inscri¢do, de acordo com o Cronograma — Anexo |, apds o pagamento ou deferimento de isencdo da sua inscricdo, através de
upload, conforme o subitem 1.1.2, o documento a seguir:

a) Laudo médico original ou cdpia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses da data do término das inscricdes,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Estatistica
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;
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6.1.7 A Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT e o Instituto Selecon n3o se responsabilizam por eventual falha cometida
pelo candidato ou no equipamento utilizado, na tentativa de envio do laudo médico previsto no subitem 6.1.6.

6.1.8 O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico, devera assinalar, no Formulario Eletrénico de Inscrigdo ou no
Requerimento Eletrdnico de pedido de Isengdo de pagamento do valor da inscri¢do, nos respectivos prazos, a condi¢do especial de
gue necessitar para a realizagao da prova, quando houver.

6.1.8.1 A solicitagdo de atendimento especial serd concedida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.1.9 O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, ndo atender a exigéncia contida no subitem 6.1.6., ndo sera
considerado Pessoa com Deficiéncia e n3o tera a prova e/ou condi¢des especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

6.1.10 O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico de Inscri¢do e ndo cumprir
o determinado neste Edital terd a sua inscrigdo processada como candidato a ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.11 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais contidas neste Edital, participara do Processo Seletivo
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que concerne ao horario e ao local, ao contetido, a corregao das provas,
aos critérios de avaliagdo e aprovagao, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

6.1.12 A realizagdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada a legislacdo
especifica e a possibilidade técnica examinada pelo Instituto Selecon.

6.1.13 O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, caso convocado para contratacao,
devera submeter-se a pericia médica, que confirmara sua condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, bem como sua aptidao fisica e
mental e a deficiéncia declarada.

6.1.14 Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PCD) possui, além da deficiéncia que o
habilita como PCD, doenga(s) que o torne inapto ao exercicio das atribuigdes do cargo, e deficiéncia que ndo seja compativel com o
cargo pretendido, serd reprovado na pericia médica.

6.1.15 A reprovacdo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica acarretard perda do direito a vaga reservada
as Pessoas com Deficiéncia, bem como a perda do direito a vaga de ampla concorréncia, gerando a eliminagdo do candidato no
certame.

6.1.16 As vagas reservadas que nao forem providas por candidatos com deficiéncia, seja por falta de candidatos seja por eliminagado
no Processo Seletivo ou, ainda, por incompatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais

candidatos a ampla concorréncia ao respectivo cargo, respeitando-se a ordem de classificagdo.

6.1.17 Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes
neste Edital para inscricdo nesta condicdo.

6.1.18 Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser justificativa para a concessao de aposentadoria, salvo em caso
de agravamento da deficiéncia, imprevisivel a época do provimento do cargo, ou em caso de alteracdo da legislacdo pertinente.

6.2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (NE)
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6.2.1 Das vagas destinadas a todos os cargos e as que vierem a surgir durante o prazo de validade do certame, 20% serdo providas
na forma da Lei Estadual n2 10.816, de 28 de janeiro de 2019.

6.2.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.2.1 deste edital resulte em numero fracionado, este sera elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 22 do art. 12 da Lei Estadual n? 10.816/2019.

6.2.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da solicitagdo de inscri¢do, optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e fazer o upload (imagem original) da documentagdo a seguir, em
campo especifico no link de inscrigdo, observado o periodo de inscrigdo disposto no Cronograma:

a) uma foto segurando o seu documento de identificagdo, atualizada, que podera ser feita por aparelho celular em ambiente com
boa iluminagdo, colorida, cabelo solto, sem aderegos e com destaque do rosto e ombro;

b) documento de identificagdo com fotografia e assinatura (frente e verso);

c) preencher corretamente todos os campos, assinar e encaminhar a autodeclaragdo constante Anexo VIII (Formulario de
Autodeclaragdo de candidato Negro) deste Edital.

6.2.3.1 Para fins do disposto nas alineas “a” e “b” do subitem 6.2.3 deste Edital, serdao considerados documentos de identificagdo:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo. Somente serdo aceitos documentos com foto.

6.2.3.2 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, identidade infantil,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos

ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.2.3.3 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O
candidato deverd observar as demais orientagdes contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentacao.

6.2.4 A autodeclaracgdo tera validade somente para este concurso, ndo podendo ser estendida a outros certames.

6.2.5 As informacgGes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder
por qualquer falsidade.

6.2.6 Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacdo de declaragao falsa.

6.3 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS NEGROS (NE)
6.3.1 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo complementar a identificagdo por terceiros da condi¢cdo autodeclarada.

6.3.2 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por Comissdo de Heteroidentificacdo constituida por 5 (cinco)
membros, desighados pela COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO, nomeada pela Portaria n2 22.872/2025 de 16 de setembro de

2025 e ocorrera em 2 (duas) etapas:

6.3.2.1 A primeira etapa sera realizada a partir das fotos coletadas no momento da inscricdo no Processo Seletivo.
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6.3.3 Os candidatos cuja autodeclaragdo ndo for confirmada apds a verificagdo na primeira etapa serdo convocados para
averiguagdo por meio de Edital especifico para essa fase.

6.3.4 O candidato convocado devera comparecer, obrigatoriamente, para averiguagdo presencial, em data, hordrio e demais
orientagdes a serem divulgadas na referida convocagao.

6.3.5 No caso de averiguagdo presencial, a avaliagdo sera filmada e sua gravagdo utilizada para analise de eventuais recursos
interpostos; a recusa a realizagdo da filmagem implicard a ndo validagdo da condigdo de pessoa negra.

6.3.6 Para o procedimento de heteroidentificagdo complementar, na forma da Portaria Normativa MPOG n2 4, de 6 de abril de
2018, o candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar a comissdo de heteroidentificacdo.

6.3.7 A comissdo avaliadora considerara o fenétipo do candidato.

6.3.8 Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido como tal por pelo menos um dos membros da comissao
avaliadora.

6.3.9 O candidato que nao for reconhecido como negro no procedimento de verificagdo concorrera somente as vagas destinadas
a ampla concorréncia.

6.3.9.1 Sera desclassificado do Concurso o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) ndo responder as perguntas que forem feitas pela comissdo avaliadora;
c) prestar declaragdo falsa.

6.3.9.2 Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera desclassificado e, se houver sido nomeado, ficara sujeito
a anulagdo da sua nomeacao, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

6.4 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo para candidatos cotistas sera feita em trés listas: na primeira, havera o
Resultado Final Geral, com a pontuac¢do de todos os candidatos de ampla concorréncia, inclusive das Pessoas com Deficiéncia; na
segunda lista, haverd o Resultado Final das Pessoas com Deficiéncia e na terceira lista, havera o Resultado Final dos candidatos
que concorrerem a vaga de Negro.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 Das lactantes:

71.1 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do processo seletivo, nos critérios e condi¢Ges estabelecidos pelo
artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei Federal n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),

e artigos 12 e 22 da Lei Federal n2 10.048, de 8 de novembro de 2000.

7.1.2 No Formulario Eletronico de Inscricdo, a candidata que seja mae lactante, além de assinalar esta opc¢do, deverd informar
a quantidade de lactentes e a data de nascimento da(s) crianga(s), para adogdo das providéncias necessarias.
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713 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar seu filho, além de solicitar atendimento diferenciado, dever3,
obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de prova a certiddo de nascimento do lactente, bem como levar um acompanhante, que
ficard em espaco reservado para essa finalidade e que se responsabilizara pela crianga, enquanto a candidata estiver realizando a
prova, e devera submeter-se as mesmas restricdes impostas a candidata no local de prova.

7.14 A candidata que tiver atendimento diferenciado para amamentagdo durante a realizagdo da prova tera direito ao
intervalo de até 30 (trinta) minutos, por filho, a cada 02 (duas) horas, para amamentagao.

7.1.5 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo das provas em igual periodo, conforme
item 7.1.4.

7.1.6  Caso acandidata compareca ao local de realizagdo das provas sem certiddo de nascimento, até o fechamento do portdo,
poderd ndo ser permitida a amamentagdo, no entanto a candidata terd de assinar termo de responsabilidade pela crianga.

7.1.7 A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata) e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela
coordenagdo do certame.

7.1.8 A candidata, durante o periodo de amamentagao, serd acompanhada de uma “fiscal” designada pela coordenacdo de
aplicagdo da prova, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condi¢Ges deste Edital.

7.1.9 O Instituto Selecon n3do disponibilizara acompanhante para guarda da crianca. A candidata nessa condigdo, se ndo levar
acompanhante, ndo podera realizar as provas.

7.2. Das outras condicoes:

7.2.1 O candidato que, por qualquer razao, passe a necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas, apos o periodo
de inscricdes, devera encaminhar Solicitacdo de Condicdo Especial conforme definido no Cronograma — ANEXO I, apds o
pagamento ou deferimento de isen¢do da sua inscri¢ao, via e-mail constante do subitem 1.1.1 e, apds analise do Instituto Selecon,

poderd ser liberado um link no endereco https://selecon.org.br, na drea do Processo Seletivo, para que sejam solicitadas

condigdes especiais, através do preenchimento de Formulario Eletronico.

7.3  Os candidatos que n3o atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 deste Edital ndo terdo a prova especial e/ou
condicdes especiais atendidas.

7.4 Asolicitacdo de atendimento especial sera autorizada segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8. DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1 Da Prova Objetiva — para todos os cargos:

8.1.1 A Prova Objetiva serd composta de questdes de Multipla Escolha, conforme quadro constante do item 8.1.4, sendo que
cada questdo contera 4 (quatro) alternativas com uma Unica resposta correta.

8.1.2 Os conteldos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo IV deste Edital.

8.1.3 A Prova Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de leitura ética.
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
AREAS DISCIPLINAS NUMERO DE QUESTOES | VALOR DA QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 4 1,0 4,0
Conhecimentos Raciocinio Légico 4 1,0 4,0
Bdsicos
Legislagao 2 1,0 2,0
Conhecimentos Disciplina Especifica de
Especificos acordo com a habilitagdo 20 2,0 40,0
TOTAL 30 - 50,0

8.1.5 Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos da prova objetiva, ndo podendo zerar nenhuma das areas.

8.1.6 Sera considerado nao habilitado na prova objetiva e eliminado do Processo Seletivo o candidato que nao obtiver o minimo
de pontos exigidos para aprovacao e/ou zerar qualquer areas nos termos estabelecidos no item 8.1 deste Edital.

8.1.7 Cabera recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 12 deste Edital.

9. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

9.1 A aplicagdo das Provas Objetiva sera realizada no Municipio de Barra do Gargas — MT e estdo previstas para as datas e
periodos no cronograma e serao realizadas no turno da tarde.

9.2 A duragdo das Provas Objetiva sera de 3h (trés horas) para a realizagdo da Prova Objetiva, incluido o tempo para leitura das
instrugdes e preenchimento do Cartdo de Respostas.

9.3 O Cartdo de Convocacdo de Etapa (CCE) para as provas, contendo o local, a sala e o horério de realizagdo estardo disponiveis
no “Painel do Candidato” no site do Instituto Selecon - https://selecon.org.br conforme descrito no Cronograma — ANEXO |I.

9.4 Nao sera enviado, via correio, cartdo de convocagdo para as provas. A data, o horario e o local da realiza¢do das provas serdo
disponibilizados conforme o item 9.3.

9.5 Havendo alteracdo da data prevista da prova por interesse publico, as despesas provenientes da alteragdo serdo de
responsabilidade do candidato.

9.6 O candidato devera comparecer ao local designado para realizagcdo das provas com uma hora de antecedéncia do inicio das
provas conforme cronograma Anexo |, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta ndo porosa, de material transparente,
do Cartdo de Convocacdo de Etapa (CCE) impresso e de original do documento oficial de identidade, contendo fotografia e
assinatura.

9.7.1. Serao considerados documentos oficiais e originais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-
Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos érgdos
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fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico,
Magistratura, da Defensoria Publica e outras carteiras expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade,
inclusive as carteiras de identidade digitais, com foto, visualizadas somente por apps governamentais oficiais; e a Carteira Nacional
de Habilitagdo.

9.7.1.1 O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condigdo, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

9.7.1.2 N3o serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, ou somente fotos de
documentos.

9.7.1.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato deverd apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em drgdo policial, expedida ha no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo das provas, e, ainda, devera ser
submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

9.7.1.4 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n? 9.503, de 23 de setembro de 1997 (que institui o Codigo
de Transito Brasileiro), Carteira de Estudante, Crachds, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, copias dos
documentos citados (ainda que autenticadas) ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

9.7.1.5 O Comprovante de Inscricdo e o Cartdo de Convocagdo de Etapa ndo terdo validade como documento de identidade para
as provas.

9.7 Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data, do horario e do espaco fisico determinados pelo Instituto
Selecon.

9.8 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizagdo das provas, para fins de
justificativa de sua auséncia.

9.9 O candidato que chegar ao local de provas apds o fechamento dos portdes serd eliminado do Processo Seletivo.

9.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a fim de evitar
eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagdo das provas com antecedéncia.

9.11 N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

9.12 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard a desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminacdo do Processo Seletivo.

9.13 O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocagdo para as Provas, mas que apresente
o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, poderd participar do Processo Seletivo,

devendo preencher e assinar, no dia das provas, formulario especifico.

9.13.1 A inclusdo de que trata o subitem 9.14 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a
regularidade da referida inscricdo.

9.13.2 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos
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todos os atos dela decorrentes.

9.14 O candidato devera acrescentar sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de
identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.

9.15 Apds adentrar a sala de prova, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura
enquanto aguarda o horario de inicio da prova.

9.16 Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala apds o inicio da prova, mediante consentimento
prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagdo de provas.

9.17 No local de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato o uso de dculos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo, nem
podera fazer uso ou portar, mesmo que desligados, radio comunicador, aparelhos eletronicos, pagers, bip, agenda eletrdnica,
relégio analdgico ou digital ou smartwatch, calculadora, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, ponto eletrénico,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, nem podera realizar qualquer
espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim
como ndo serd permitida anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) por qualquer meio, uso de notas,
anotagoes, livros, impressos,manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literdrio ou visual. O descumprimento
desta instrugdo implicara a eliminagao do candidato.

9.17.1 Telefone celular, enquanto estiver no local de prova, devera permanecer desligado, tendo sua bateria retirada, se possivel,
no momento de acesso a sala de prova e acomodado obrigatoriamente em porta-objetos de plastico lacrado, a ser fornecido pela
Coordenacdo da aplicagdo do certame.

9.17.2 O telefone celular, do tipo smartphone, em que nao for possivel a retirada da bateria, devera ser desligado e acomodado
em porta-objetos, lacrado. Caso o aparelho celular, de qualquer tipo ou modelo, ou smartwatch emita qualquer vibragao ou
som durante a realizagao da prova, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo.

9.17.3 O candidato que, durante a realiza¢do das provas, for encontrado portando qualquer um dos objetos especificados no item
9.18, incluindo os aparelhos eletrénicos citados, mesmo que desligados ou sem a fonte de energia, sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

9.17.4 E vedada a entrada de candidato no local de prova portando qualquer espécie de arma, principalmente arma de fogo ou
objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de eliminagdo do certame.

9.17.5 Os pertences pessoais do candidato serdo deixados embaixo das carteiras/cadeiras durante todo o periodo de permanéncia
na sala de prova, no caso de bolsa deixar na frente da sala, ndo se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Barra do Gargas -
MT e o Instituto Selecon por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.17.6 E assegurado ao candidato que utilize véu islamico ou vestimenta de qualquer religido na parte superior da cabega, desde
gue o rosto ndo esteja coberto e que seja franqueada a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo a prévia inspecdo da parte

do corpo a ser coberta, de sorte a afastar suspeita ou indicio de fraude.

9.17.7 O candidato que precise utilizar vestimenta especifica devido a religido deverd informar essa peculiaridade a organizacdo
do certame através dos contatos previstos no subitem 1.1.1.

9.18 O Instituto Selecon recomenda que o candidato leve para a realiza¢cdo das provas apenas o documento original de identidade,

EDITAL N.°001/2026 | PROCESSO SELETIVO ~ EDUCAGAO 2026 15



PREFEITURA

BARRADOGARCAS

GESTAQ QUE TRABALMA CONM RESPONSABILIDADE

caneta azul ou preta (de material transparente) e cartdo de confirmagdo de inscrigdo.

9.19 Serdo fornecidos ao candidato o Caderno de QuestGes e o Cartdo de Respostas, este personalizado com seus dados, para
coleta da assinatura no campo apropriado e transcricao das respostas.

9.20 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no Cartdo de Respostas, em especial seu nome, data de
nascimento e nimero do documento de identidade.

9.21 Somente serd permitida a transcri¢do das respostas no Cartdo de Respostas, com o uso de caneta esferografica de tinta
azul ou preta (de material transparente), que serdo os Unicos documentos validos para a corre¢do, vedados qualquer colaboragdo
ou participacao de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas aos candidatos, nos termos do subitem 7.2 deste
Edital.

9.22 O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o Cartao de Respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

9.23 Em nenhuma hipdtese havera substituicdo do Cartao de Respostas por erro do candidato, que devera arcar com os prejuizos
advindos de seu descuido.

9.24 N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.25 O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser registrada pela leitora dtica, prejudicando o seu desempenho.

9.26 O preenchimento do Cartdo de Respostas das provas serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e nas capas dos Cadernos de Questdes de prova.

9.27 No dia de realizagdo das provas, o candidato sera submetido a identificacdo pelo fiscal de sala e a eventual inspec¢do pelo
fiscal de deteccdao de metal, com excec¢do do marcapasso, com sua devida identificacdo.

9.27.1 O candidato que faz uso de marcapasso deve enviar um atestado médico ao Instituto Selecon até a data prevista no
Cronograma — ANEXO |, para receber tratamento adequado no que se refere a inspe¢do de seguranga para entrada na sala de
provas.

9.28  AsinstrugGes constantes dos Cadernos de Prova, no Cartdo de Respostas e no Cartdo de Convocacao de Etapa (CCE), bem
como as orientagdes e instrugdes expedidas pelo Instituto Selecon durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e
deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato, sob pena de eliminagao.

9.29 Ap0s identificagdo para entrada e acomodacdo na sala, somente sera permitido ao candidato ausentar-se da sala,
exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporaéria de necessidade extrema antes do inicio da prova,
desde que acompanhado de um fiscal.

9.29.1 O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9.29.2 E expressamente proibido ao candidato deixar a sala de prova (quer durante sua realizagdo ou apés seu término)
portando o cartdo de respostas. O candidato que descumprir esta norma estara automaticamente eliminado do certame.
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9.30 N&o havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condigGes previstas neste Edital.
9.31 Somente serd permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova depois de transcorrido o tempo de 1
(uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatdria ao fiscal de sala do Caderno de questdes, da Folha de Resposta e do

Cartdo de Respostas, este ultimo devidamente preenchido, assinado.

9.31.1 Aofinal da Prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, até que o ultimo candidato finalize sua prova
ou que termine o tempo de aplicagdo.

9.32 O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo estabelecido no item
9.32 sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo, devendo a ocorréncia ser lavrada na Ata de sala.

9.33  N3o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou a permanéncia de pessoas ndo autorizadas pelo
Instituto Selecon, observado o previsto no item 7.1.8. deste Edital.

9.34 Ao entregarem as provas, os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a
utilizagdo dos banheiros.

9.34.1 S6 serd permitido ao candidato levar o Caderno de questdes a partir de 2 (duas) horas apés o inicio das provas.

9.34.2 Por motivo de seguranca, ndo serd permitida ao candidato a cdpia de gabaritos por qualquer meio durante a realizagao
da prova.

9.35 No dia da realizagdo das provas, n3o serdo fornecidas informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de
avaliacdo/classificacdo, por parte de qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes.

9.36 Os Gabaritos preliminares das Provas Objetivas serdo divulgados no site do Instituto Selecon - https://selecon.org.br, até

as 17 horas do dia posterior a aplicagao da prova objetiva.

9.37  Os Cadernos de Questdes das Provas Objetivas serdo divulgados no site Instituto Selecon - na mesma data da divulgagdo
dos gabaritos e apenas durante o prazo recursal.

9.38 O espelho do Cart3o de Respostas do candidato serd divulgado no site do Instituto Selecon - https://selecon.org.br na

mesma data da divulgacdo do Resultado Preliminar das notas e apenas durante o prazo recursal.

9.39  Seraeliminado o candidato que:

a) chegar aolocal de provas apds o fechamento dos port&es ou fora dos locais de prova pré-determinados;

b) ndo comparecer ao local de prova pré-determinado, seja qual for o motivo alegado;

c¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 9.7.1. deste Edital e seus subitens;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no subitem 9.32. deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacgGes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
salvo se expressamente admitido no Edital;

f)  for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, dculos de sol, quaisquer equipamentos eletrénicos mesmo que desligados
como: calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, agenda eletrbnica, reldgio, gravador ou outros similares, ou
instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone celular, bip, pager, pontos eletrénicos, entre outros, ou deles
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fizer uso;

g) langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver os Cadernos de Provas e os Cartdes de Respostas conforme o subitem 9.32. deste Edital;

i)  fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

j)  ausentar-se da sala de provas, portando os Cartdes de Respostas e/ou Cadernos de Provas, observado o subitem 9.35.1 deste
Edital;

k) ndo cumprir as instrugGes contidas nos Cadernos de Provas e nos CartGes de Respostas;

I)  utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) recusar submeter-se a identificagdo e inspe¢do de detecgdo de metal;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova, da prova e de
seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

gq) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagao ou realizagdo das provas;

r) tratar examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes com falta de urbanidade;

s)  recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora, da equipe de aplicagdo e apoio as provas ou
qualquer outra autoridade presente no local do certame;

t) deixar de atender as normas contidas nos Cartdo de Convocagdo para a Etapa (CCE), nos Cadernos de Provas e nos Cartdes
de Respostas e demais orientacdes/instrucdes expedidas pelo Instituto Selecon.

10. DA ANALISE DE TiTULOS

10.1. Serao classificados para a Andlise de Titulos os candidatos ndo eliminados na prova objetiva até o correspondente a 4
(quatro) vezes o nimero total geral de vagas para cada cargo, conforme previsto e descrito na tabela do Anexo Il deste Edital.

10.1.1 A pontuagdo maxima obtida na Andlise de Titulos sera de 18 (dezoito) pontos.

10.1.2 Os candidatos classificados para a Analise de Titulos conforme o subitem 10.1 deverdo enviar cépias dos seus titulos
previstos nos subitens 10.2.8, somente via upload, através do site https://selecon.org.br/, na data prevista no Cronograma
(Anexo 1), para que sejam analisados e pontuados pela Banca de Andlise de Titulos.

10.1.3 A pontuagdo total da andlise de titulos serd somada a pontuacdo final da prova objetiva (conforme regra e quantitativo
estabelecido no subitem 10.1, totalizando a pontuacdo para a Classificacdo Final do candidato no certame.

10.1.4 O envio dos titulos previsto no subitem 10.1 deverda ser realizado da seguinte forma: o candidato deverd enviar a
documentacgdo pertinente, via upload, em area prépria no site do Instituto Selecon - https://selecon.org.br/, no prazo
estabelecido no cronograma do certame (Anexo ).

10.1.5 A entrega de titulos esta diretamente vinculada a classificagdo na prova objetiva, de acordo com o subitem 10.1.

10.1.6 O candidato que nao alcangar a classificacdo suficiente para o cargo, conforme descrito no subitem 10.1, serd
automaticamente eliminado do certame.

10.2. DOS TITULOS

10.2.1 O candidato devera digitalizar os documentos no formato RETRATO (vertical) ou PAISAGEM (horizontal), com as
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informacgGes disponiveis para os avaliadores sem necessidade do uso do recurso de “girar visualizagdo”, conforme imagens a
seguir.

Forma correta de digitalizacao
dos documentos

Forma incorreta de

digitalizacdodos documentos

10.2.2 Formagdo académica: Somente serd concedida pontuagao a titulo emitido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada
junto ao Ministério da Educagdo (MEC), com frente e verso e dentro da area de atuagdo do cargo pretendido. Devera ser possivel
a Banca de Andlise de Titulos verificar o credenciamento através da portaria e publicagdo em D.0.U. inclusos na copia do
certificado ou diploma apresentado ou por meio do site emec.mec.gov.br.

10.2.2.1 Caso o diploma ou certificado apresentado tenha o verso em branco (sem qualquer informagdo), o candidato devera
obrigatoriamente elaborar, datar, assinar e anexar ao documento uma declaracdo de proprio punho com a seguinte informacgao:
“Este documento nao apresenta informacgdes no verso”. A declaragao inveridica ou a falta dessa declaracdo de préprio punho
implicard a invalidagdo do documento.

10.2.2.2 Caso o diploma ou certificado apresentado tenha sido gerado eletronicamente sem verso, o candidato deverd
obrigatoriamente elaborar, datar, assinar e anexar ao documento uma declaragdo de préprio punho com a seguinte informacao:
“Este documento foi gerado eletronicamente sem verso”. Nesse caso, devera ser possivel a banca analisar a validade do
documento, seja por meio de QR Code seja por meio de assinatura digital eletrénica. A declaracgdo inveridica, a inexisténcia de
QR Code (ou de assinatura eletrdnica) ou ainda a falta dessa declaracdo de préprio punho implicard a invalidagdo do documento.

10.2.2.3 Caso a Instituicdo de Ensino Superior tenha emitido certificado ou diploma apéds seu descredenciamento no MEC, o
titulo serd invalidado.

10.2.3 Em relagdo aos comprovantes de conclusdo de curso de pdés-graduacgao Stricto Sensu, somente serdo aceitos a) Diploma
devidamente registrado; ou b) Certiddo, Declaragdo, atestado ou Certificado de Conclusdo (qualquer um desses quatro
documentos deve estar acompanhado de Ata de Defesa de dissertacdo ou tese, sem qualquer condig¢do para obtencgado do titulo,
com indicac3o clara do cumprimento de todos os créditos e/ou disciplinas). No que se refere aos comprovantes de conclusdo de
curso de pés-graduacdo Lato Sensu, somente serdo aceitos: a) Certificados; b) Certiddo, Declaracdo ou Atestado de conclusdo
de curso de especializacdo (qualquer um desses trés documentos deve estar acompanhado de histdrico escolar). Em quaisquer
situagdes, a instituicdo deve estar regularmente credenciada no MEC, com registro ativo no emec.mec.gov.br.
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10.2.4 N3o serdo aceitos como comprovantes de conclusdo de curso apenas Histérico Escolar, declaragdes de cumprimento de
disciplinas, mdédulos ou créditos ou quaisquer outros documentos diferentes dos estabelecidos neste Edital.

10.2.5 Apenas os cursos ja concluidos até a data da convocagdo para apresentagdo dos Titulos serdo passiveis de pontuagdo na
avaliagdo. A conclusdo do curso engloba a apresentagdo ou defesa de TCC, monografia, dissertagdo ou tese, conforme o caso.

10.2.6 Os documentos comprobatdérios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando forem compativeis
com o exercicio de atividades correspondentes ao cargo pleiteado e mediante tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e devidamente revalidado por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagdo - MEC.

10.2.7 O Certificado de curso de pds-graduagao lato sensu, em nivel de especializagdo, devera obrigatoriamente apresentar carga
horaria minima de 360h/aula.

10.2.7.1 Caso haja divergéncia (de carga horaria ou de informagdes gerais) nos documentos postados para analise, o titulo sera
invalidado. E obrigacdo do candidato verificar e conferir se a documentacio estd fidedigna, sem rasuras ou incoeréncias. Por
exemplo, o titulo do curso e a carga horaria dos certificados de pds-graduagdo deverdo ser exatamente iguais as informagdes
constantes no histérico do candidato.

10.2.8 Os documentos para avaliagao da formagdo académica serdao pontuados conforme abaixo:

FORMAGAO/TITULAGCAO) Pontuacdo
Doutorado 10,0 pontos
Mestrado 8,0 pontos
Especializacdo 6,0 pontos
Licenciatura 4,0 pontos

10.2.8.1 A pontuagdo nao é cumulativa e o candidato devera observar as seguintes orientagdes:
Devera enviar, via Upload, somente cdpia do titulo de maior pontuacdo dentre os descritos no subitem 10.2.8.

10.2.8.2 Em relagdo ao subitem 10.2.8, somente sera concedida pontuacdo a titulo emitido por Instituicdo credenciada junto ao

Ministério da Educacdo (MEC). Devera ser possivel a Banca de Analise de Titulos verificar o credenciamento através da portaria e

publicacdo em D.O.U. inclusos na cépia do certificado ou diploma enviado para analise.

10.3. Formagao Continuada

~ Pontuagao
FORMACAO CONTINUADA ,u. -
Maxima
"Jornadas Formativas" realizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo de Barra do Gargas, no ano de
2025, com limite de 12 horas (pontuagdo maxima), que correspondem a 3 pontos. Observagdo: 0,5
ponto a cada 2 horas.
| Jornada Formativa 2025: Autismo e Deficiéncia Intelectual no contexto escolar 0,5 ponto
A Il Jornada Formativa 2025: Conscientizacdo dos Processos Circulares como Proposta 3,0 pontos
Pedagdgica 0,5 ponto
Il Jornada Formativa 2025: Quando a fala ndo vem: como identificar dificuldades de
linguagem para incluir e estimular a aprendizagem. 0,5 ponto
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IV Jornada Formativa 2025- Alfabetizacdo na Idade Certa: Compromisso com a
Aprendizagem das Criangas 0,5 ponto

V Jornada Formativa 2025: Do Rabisco ao Protagonismo: A Escrita Académica na Pratica

0,5 ponto
VI Jornada Formativa 2025: Da Educagdo Infantil para o Ensino Fundamental: espagos
diferentes para a mesma crianga 0,5 ponto
Cursos de formagdo continuada realizados na adrea de educagdo, ofertados por Instituicoes
de Ensino (Universidades e Faculdades reconhecidas pelo MEC; Programas do MEC/FNDE
e Secretarias de Educagdo, que contemplem conhecimentos didatico curriculares e de
politicas educacionais. Certificados validos apenas dos ultimos 03 anos (2023, 2024 e 0,5 ponto
2025), com limite de 200 horas, que correspondem a 2 pontos. Observacdo: 0,5 ponto |
B para cada | 2,0 pontos
para cada 50 horas. 50 horas
Observagdo I: Formagdo LEEI 2024- Considerar certificados até 126h.
Observagdo Il:Serdo aceitas declaragées da formagdo do Programa Alfabetiza-MT
referente ao ano de 2025.
Palestras, minicursos e conferéncias proferidas na drea da educag¢do, comprovados(as)
mediante certificado registrado pela instituicdo de Ensino (Universidades e Faculdades) 0,25 ponto
reconhecidas pelo MEC; Programas do MEC/FNDE e Secretarias de Educacdo, promotoras | ~
C L . . 1 A paracada| 1,0 ponto
do evento, com limite maximo de 1,0 ponto. Considerar apenas dos ultimos trés anos certificado

(2023, 2024 e 2025). Observagdo: 0,25 ponto para cada certificado.

Apresentacdo de trabalho (comunicagdo oral e banners), devidamente certificado por
instituicdes promotoras de evento, reconhecidas pelo MEC, com limite madximo de 1,0 |0,25 ponto
D ponto. Considerar apenas os ultimos trés anos (2023, 2024 e 2025). Observagdo: 0,25 |paracada| 1,0 ponto
ponto para cada certificado. certificado

Artigo publicado e/ou livro (devidamente comprovado, com n2 do ISSN, ISBN ou DOI, com

. . . . A 0,25 ponto
limite maximo de 1,0 ponto, considerar apenas os Ultimos trés anos (2023, 2024 e P

E o . . . . paracada| 1,0 ponto
2025). Observagdo: 0,25 ponto para cada artigo, capitulo de livro e/ou livro. certificado

10.3.1 Para contagem de pontos no critério de Formagado Continuada, serdo considerados documentos conforme descritos n
guadro acima e, somente na drea correspondente a fungdo pleiteada.

10.3.2 Os diplomas/certificados de Formacgdo Continuada sé serdo aceitos e pontuados pela Banca de Avaliacdo se contiverem,
no minimo, as seguintes informacdes obrigatdrias: identificacdo do candidato (nome), periodo de realizacdo do curso e/ou
seminario e/ou palestra, com data/periodo de inicio e data/periodo de finalizagdo; carga horaria do curso e/ou seminario e/ou
palestra do qual tenha participado como aluno (em quantidade de horas); além de nome e assinatura do profissional responsavel
pela emissdo do documento e data de emissdo do documento.

10.3.3 Caso as informacg8es acima elencadas ndo estejam claras e inseridas de forma legivel, no titulo/documento enviado, e a

carga horaria ndo se apresentar compativel com o periodo de realizagdo do curso constante do subitem 10.2.2.1, o titulo enviado
ndo sera pontuado.

11. DORESULTADO FINAL
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11.1 Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia,
sucessivamente, conforme critério abaixo:

a) candidato com maior idade, dentre candidatos idosos e candidato com maior idade entre candidato idoso e ndo idoso, até
a data da prova objetiva, em obediéncia ao Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 e suas
alteragdes);

b) maior pontuagdo na prova objetiva na Disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) maior pontuagdo na avaliagdo de titulos

d) maior pontuagdo na prova objetiva na Disciplina de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuagdo na prova objetiva na Disciplina de Raciocinio Légico;

f) maior idade, dentre candidatos ndo idosos.

11.2 Para desempate através da idade dos candidatos, podera ser levado em conta, para se determinar o de maior idade, se
necessario for, o horario de nascimento, a ser conferido na certiddo de nascimento dos candidatos empatados. Neste caso, os
candidatos serdo convocados a apresentar suas certidées de nascimento, e o candidato que ndo o fizer, ndo serd incluido no critério
de desempate.

11.3 A classificagdo final deste Processo Seletivo serd composta pelos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas, mais o
Cadastro de Reserva, por cargo, conforme Anexo Il deste Edital, além dos candidatos com deficiéncia, habilitados no Processo
Seletivo.

11.4 Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdao mantidos em cadastro de reserva durante o
prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser convocados em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, conforme
necessidade da Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos o acompanhamento
das publicagdes no publicagdo no Didrio Oficial de Contas do Estado - TCE e pelos enderegos eletrénicos:
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e https://selecon.org.br, ocorridas durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

11.5 Os candidatos Aprovados e os de Cadastro de Reserva serao listados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo
para o qual concorrem, em 3 (trés) listas, a saber:

a) Lista 1: Classificacdo Geral de todos os candidatos habilitados em todas as etapas e classificados, inclusos os de Ampla
Concorréncia e os Cotistas Pessoas com Deficiéncia, por cargo;

b) Lista 2: Classificagdo por Ampla Concorréncia, por cargo;

c) Lista 3: Classificagdo das Pessoas com Deficiéncia classificadas, por cargo.

11.6 O Resultado Final deste Processo Seletivo sera publicado publicacdo no Diario Oficial de Contas do Estado - TCE e pelos
enderecos eletronicos: https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e https://selecon.org.br.

12. DOS RECURSOS

12.1 O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias no hordrio das 00h0O1min do primeiro dia as 23h59min do
segundo dia, de acordo com o Anexo | — Cronograma, observado o horario de Barra do Gargas - MT, contados do primeiro dia
subsequente da data de publicagdo oficial do ato objeto do recurso, contra as seguintes situacdes:

a) indeferimento do pedido de isenc¢do do valor de inscri¢do;

b) indeferimento do pedido de cota para Pessoa com Deficiéncia;

c) questOes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
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d) resultado preliminar da prova objetiva;

e) resultado preliminar avaliagdo dos candidatos que concorrem a cota de PCD;
f) resultado preliminar das inscricdes homologadas;

g) classificagdo preliminar no Processo Seletivo.

12.2 Para os recursos previstos do item 12.1, o candidato devera acessar o site do Instituto Selecon - https://selecon.org.br e

na area do candidato preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, transmitindo-o eletronicamente. A
comprovagdo do encaminhamento oportuno do recurso sera feita mediante data de envio eletrénico do formulario e do nimero
de protocolo gerado, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

12.3 Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinagdes:

a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do texto de argumentagdo légica do recurso;

b) ser elaborado com argumentagdo légica, consistente e acrescidos de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo candidato
para fundamentar seu questionamento;

c) apresentar a fundamentacgao referente apenas a etapa previamente selecionada para o recurso.

12.4 Para a situagdo mencionada no item 12.1, alinea “c” deste Edital, cada candidato podera interpor apenas um recurso
por questdo, devidamente fundamentado.

12.5 Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem, no corpo da fundamentagdo, outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

f) apresentarem argumentagdo contra terceiros;

g) apresentarem argumentacao em coletivo;

h) desrespeitarem a banca examinadora;

i) contiverem fundamentacdo idéntica, em todo ou em parte, a argumentacao constante de recursos de outros candidatos.

12.6 N3o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 12.1. deste Edital.

12.7 Os pontos relativos a questGes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova e nao
obtiveram pontuacdo nas referidas questdes, conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicdo de
recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem
receber pontuagdo a mais.

12.8 Alterado o gabarito oficial pela Banca do Processo Seletivo, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo
corrigidasde acordo com o novo gabarito.

12.9 No que serefere aoitem 12.1, alinea “c”, se a argumentacgdo apresentada for procedente e levar a reavaliagdo anteriormente
analisada, prevalecerd a nova analise, alterando-se o resultado inicial obtido para um resultado superior ou inferior para efeito
de classificacdo.
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12.10 Na ocorréncia do disposto nos subitens 12.7, 12.8 e 12.9 deste Edital, podera haver alteragdo da classificagdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida.

12.11 A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

12.12 Apos andlise dos recursos, serd publicado no site do Instituto Selecon - https://selecon.org.br apenas a decisdo de

deferimento ou indeferimento. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13. DAHOMOLOGAGAO E VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1 O resultado final do Processo Seletivo, apds definidos todos os recursos interpostos, serd homologado pela Prefeitura
Municipal de Barra do Gargas - MT e publicado no Didrio Oficial de Contas do Estado - TCE e pelos enderegos eletrénicos:
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e https://selecon.org.br.

13.2 O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologagao do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT, levando-se em conta a oportunidade
e conveniéncia para Administracao Publica.

14. DA NOMEACAO, CONTRATACAO E LOTACAO

14.1 A classificagdo final no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas
apenas a expectativa de nomeagao segundo a rigorosa ordem classificatdria, ficando a concretizagdo desse ato condicionada ao
interesse, as necessidades e a possibilidade financeira da Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT.

14.2 Oscandidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, nos termos do subitem 12.5, serdo mantidos em
cadastro de reserva durante o prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser convocados em fungdo da disponibilidade
de vagas futuras, ficando sob responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo do edital de nomeacdo no site
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e Diario Oficial de Contas do Estado - TCE, ocorridas durante o prazo de validade do

Processo Seletivo.

14.3 Emfuncgdo das necessidades de preenchimento de vagas, ndo havendo mais candidato classificado por cargo e tendo sido
nomeados TODOS os aprovados, a Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT podera nomear candidato pela classificacdo por
cargo, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos.

14.4 Antesdacontratacdodo candidato pelaclassificacdo por cargo haverda publicacdo do Edital de nomeacao a ser publicado
no site https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e no site do Didrio Oficial de Contas do Estado - TCE.

14.5 O Edital de nomeacdo pela classificagdo por cargo podera ocorrer apenas 01 (uma) vez por candidato, por meio de
publicacdo no site https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e no site do Diario Oficial de Contas do Estado - TCE.

14.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes oficiais do Concurso no site do
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InstitutoSelecon - https://selecon.org.br, no site da Prefeitura Municipal - https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e no site do
Diario Oficial de Contas do Estado - TCE.

14.6 A contratagdo fica condicionada a realizagdo de inspegdo e aprovagdo médica, conforme procedimentos dispostos no
Regime Juridico dos Servidores de Barra do Gargas — Lei Complementar n° 03 de 04 de dezembro de 1991.

13.1 O ndocomparecimento do candidato para a contratagdo no prazo legal improrrogavel conforme a definicdo da Comissao
em Edital de Convocagdo, contados da publicagdo, acarretara a perda do direito a vaga, com consequente publicacdo de ato
tornando sem efeito sua nomeagao.

14.7 A lotagdo do candidato podera ser feita de acordo com as vagas disponiveis no momento da nomeagao e do efetivo
exercicio considerando a ordem de classificagdo.

14.9 O candidato devera tomar atender a convocagdo no prazo estabelecido pelo Regime Juridico dos Servidores de Barra do
Gargas.

14.10 O candidato empossado deverda entrar em efetivo exercicio no desempenho das atribuicdes no prazo estabelecido Regime
Juridico dos Servidores de Barra do Gargas.

14.11 O candidato nomeado devera apresentar, para fins de contrata¢do, os documentos constantes do respectivo Edital de
Nomeagdo e do Anexo VII.

14.12 A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da contratacdo ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeacdo do candidato, sem prejuizo das sang¢des legais
cabiveis.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo (convocagdes, avisos e comunicados) serdo divulgados no site do
Instituto Selecon - https://selecon.org.br e no site da Prefeitura Municipal de Barra do Gargas — MT -

https://www.barradogarcas.mt.gov.br/. Os extratos dos documentos serdo publicados no Jornal Oficial Eletronico dos

Municipios do Estado de Mato Grosso e Didrio Oficial de Contas do Estado - TCE.

15.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todos os atos, etapas e convocacgdes referentes ao presente
certame, na pagina do Processo Seletivo até a data de sua homologacdo.

15.3 Apds a homologagdo do Processo Seletivo, o candidato devera acompanhar as publicagdes relativas a este certame no site
da Prefeitura Municipal de Barra do Gargas — MT - https://www.barradogarcas.mt.gov.br/ e Didrio Oficial de Contas do Estado -
TCE.

15.4 Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacdo, interposicdo de recurso, material,
exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacdo, estada e outras decorrentes
de sua participacdo no Processo Seletivo.
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15.5 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classificagdo ao candidato, valendo, para esse
fim, os resultados publicados no site e Diario Oficial de Contas do Estado - TCE e divulgados no site da Prefeitura Municipal de
Barra do Gargas — MT - https://www.barradogarcas.mt.gov.br/.

15.6 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns aos atos dos candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para a apresenta¢do de documentos fora das datas estabelecidas.

15.7 A Prefeitura Municipal de Barra do Gargas — MT e o Instituto Selecon n3do se responsabilizardo por quaisquer recursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes as matérias deste Processo Seletivo que ndo sejam oficialmente divulgadas ou
por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.8 Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.9 Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafotécnico ou investigagdo policial, que o
candidato fez uso de processo ilicito, sua Prova/Exame sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

15.10 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgdo do candidato, em todos os
atos relacionados a este Processo Seletivo, quando constatada a omissdao ou declaragdo falsa de dados ou condigdes,
irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.11 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.9 deste Edital, o candidato estara sujeito a responder
nos moldes da legislacdo vigente.

15.12 O candidato é responsavel pela atualizagao dos dados, inclusive do enderego residencial, durante a realizagdo do Processo
Seletivo junto ao Instituto Selecon - https://selecon.org.br e, apds a homologacdo, junto a Prefeitura Municipal de Barra do
Gargas - MT.

15.13 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados, até que expire o
prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para
a contratacgdo, caso ndo seja localizado.

15.14 A ndo atualizacdo a que se refere o item anterior podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para
o Instituto Selecon e para a Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT.

15.15 A Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT e o Instituto Selecon nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) e-mail incorreto e/ou desatualizado;

b) telefone incorreto e/ou desatualizado;

c) endereco residencial desatualizado;

d) endereco residencial de dificil acesso;

15.16 O ndo atendimento pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo
do Processo Seletivo.
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15.17 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente pela
Comissdo Examinadora do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT e pelo Instituto Selecon, no que
tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

15.18 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes, atualizages, editais retificadores,
complementares e atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes, orientagdes, Instrugdes Normativas e instrugdes
paraas provas, impressas em seus cadernos de questGes e folhas de resposta, bem como cartdes de confirmagdo ou de
convocagoes relativos a este Processo Seletivo.

15.19 O candidato convocado para a realizagdo de qualquer etapa do Processo Seletivo e que ndo a atender, no prazo estipulado
neste Edital, sera considerado desistente, sendo automaticamente eliminado e excluido deste Processo Seletivo.

15.20 A Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - MT e o Instituto Selecon reservam-se no direito de promover as corregdes
que se fizerem necessdrias, em qualquer etapa do Processo Seletivo ou posterior ao Processo Seletivo, em razdo de atos ou fatos
ndo previstos, respeitados as normas e os principios legais.

14.21 A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagao, por parte do candidato, de todas as
condigdes, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem como os atos que forem expedidos sobre o Processo Seletivo.

BARRA DO GARGAS/MT, 24 de outubro de 2025

ADILSON GONCALVES DE MACEDO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA - PSS EDUCAGAO

Data Prevista

Atividade

Horario

Publicagdo do edital de divulgagao do

Nos sites do Instituto Selecon -
https://selecon.org.br, e da Prefeitura de

24/10/202
/10/2025 Processo seletivo. Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
27/10/2025 a , - ate 23h5.9m|n No site do Instituto Selecon -
13/11/2025 Periodo de Inscrigdo. do dia https://selecon.org.br
13/11/2025 : =
2 23h -
27/10/2025 e Periodo de Isencio ate d<3) dsi:mm No site do Instituto Selecon -
28/10/202 ’ h : I .org.
8/10/2025 28/10/2025 ttps://selecon.org.br
No site do Instituto Selecon -
31/10/2025 Resultado Preliminar do Pedido de a partir das https://selecon.org.br
isengao de taxa de inscrigdo. 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
) -
03/11/2025 e Recurso ao Resultado Preliminar do ate dzhdsi:mm No site do Instituto Selecon -
04/11/2025 | Pedido de isenc¢do de taxa de inscri¢do. 04/11/2025 https://selecon.org.br
No site do Instituto Selecon -
Resultado Final do Pedido de isengao a partir das https://selecon.org.br, e da Prefeitura de
07/11/2025 . .
de taxa de inscricdo. 17h Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
Ultimo dia para envio de laudo para até 23h59min . .
13/11/2025 solicitagdo de cota de PcD (Upload de do dia No ':ff (:.o//I?:lt;tct:)t:jrelic:m
documentos). 13/11/2025 = -OfE.
- . Atengdo ao
14/11/2025 Ultimo dia para pag’arnento do Boleto horério
Bancario. ..
bancario
No site do Instituto Selecon -
17/11/2025 ResqltadoNPrellmlnar do pedido de a partir das http.)s://selecon.org.br
inclusdo de cota para PcD. 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
. té 23h59mi . .
18/11/2025 e Recurso ao Resultado Preliminar do ate do diamm No site do Instituto Selecon -
19/11/2025 pedido de inclusdo de cota para PcD. 19/11/2025 https://selecon.org.br
Resultado do Recurso ao Resultado No site do Instituto Selecon -
21/11/2025 Preliminar do pedido de inclusdo de a partir das https://selecon.org.br
cota para PcD e Resultado Final do 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
pedido de inclusdo de cota para PcD. https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
No site do Instituto Selecon -
Publicacdo da Homologacdo das a partir das https://selecon.org.br
24/11/2025 inscri¢Ges. 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
té 23h59mi
25/11/2025 e | Prazo para apresentacdo de recurso de ate . min No site do Instituto Selecon -
26/11/2025 inscricdo ndo homologada do dia https://selecon.org.br
’ 26/11/2025 * =
No site do Instituto Selecon -
01/12/2025 Divulgacdo do resultado do julgamento a partir das https://selecon.org.br
dos recursos de inscricdo. 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -

https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
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Data Prevista Atividade Horario
No site do Instituto Selecon -
03/12/2025 Liberagdo do CCE com data, horario e a partir das https://selecon.org.br e da Prefeitura de
local de prova. 17h Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
Prazo para solicitagdao de corregdo de até 23h59min No site do Instituto Selecon -
05/12/2025 | dados no Cartdo de Convocagdo para a do dia https://selecon.org.br
Etapa (CCE). 05/12/2025 https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
14/12/2025 Aplica¢do da Prova Objetiva Turno da tarde Varios locais de aplicagao
. o . No site do Instituto Selecon -
15/12/2025 D;yul'gag:;o d? gabarlt: da Zrova apartirdas  |https://selecon.org.br
/12/ objetiva, asd:en:,arit‘e’r: 0 caderno 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
16/12/2025 e R2;';;:;:0:2:1:rgzza;::sggezrg:a ate jih dsi:mm No site do Instituto Selecon -
17/12/2025 orova aplicada. 17/12/2025 https://selecon.org.br
Resultado do recurso contra o . .
. . No site do Instituto Selecon -
gabarito da prova objetiva, das ]
23/12/2025 questdes da prova aplicada. apartirdas  |https://selecon.org.br
) ~ . . 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
Divulgacdo do g_ab'arlto C!eflnltIVO https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
da prova objetiva aplicada.
Divulgagao da imagem do cartdao
resposta e do resultado preliminar No site do Instituto Selecon -
23/12/2025 da prova objetiva. apartirdas  |https://selecon.org.br e da Prefeitura de
Divulgacgao da relagao de 17h Barra do Gargas -
candidatos que deverdo entregar https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
titulos.
Recurso ao resultado preliminar da 3 .
29/12/2025 e prova objetiva de conhecimentos. ate j3hd5_9m|n No site do Instituto Selecon -
30/12/2025 Envio de titult.>s dos candidatos 30/102/;225 https://selecon.org.br
relacionados.
Resultado do recurso ao resultado No site do Instituto Selecon -
08/01/2026 preliminar da prova objetiva de a partir das https://selecon.org.br e da Prefeitura de
conhecimentos e resultado final da 17h Barra do Gargas -
prova objetiva. https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
- - No site do Instituto Selecon -
Resultado preliminar da avaliagao .
08/01/2026 de titulos somente dos candidatos a partir das https://selecorj.org.br
aprovados na prova objetiva 19h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
09/01/2026 e Recurso ao resultado preliminar da ate c213hd5_:m|n No site do Instituto Selecon -
10/01/2026 avaliacdo de titulos. 10/001/;026 https://selecon.org.br
No site do Instituto Selecon -
Resultado do recurso ao resultado . .
o . , a partir das https://selecon.org.br e da Prefeitura de
12/01/2026 preliminar da avalia¢do de titulos e
resultado final da avaliacdo de titulos. 19h Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
No site do Instituto Selecon -
- . I a partir das https://selecon.org.br
12/01/2026 Convocacao para Heteroidentificacdo. 19h e da Prefeitura de Barra do Garcas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
14/01/2026 Realiza¢do da Heteroidentificacdo. Local a definir
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Data Prevista Atividade Horario
No site do Instituto Selecon -
15/01/2026 Divulgagdo do resultado preliminar da a partir das https://selecon.org.br
Heteroidentificagdo. 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
. até 23h59min . .
Recursos contra resultado preliminar . No site do Instituto Selecon -
16/01/2026 da Heteroidentificacdo do dia https://selecon.org.br
640 16/01/2026 bs: -OrE:
. o . No site do Instituto Selecon -
Divulgagao do resultado do julgamento a partir das https://selecon.org.br e da Prefeitura de
20/01/2026 dos recursos contra resultado P ps: -Of&:
reliminar da Heteroidentificagdo 17h Barra do Gargas -
P §a0- https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
No site do Instituto Selecon -
i https://sel .org. Prefei
20/01/2026 Resultado Final da Heteroidentificagao. a partir das ttps://selecon.org.br e da Prefeitura de
17h Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
No site do Instituto Selecon -
Di a imi i : .org.
20/01/2026 ivulgacdo do Resultado.Prellmlnar do a partir das https //selecon.org.br
Processo seletivo. 17h e da Prefeitura de Barra do Gargas -
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
- até 23h59min . .
Recursos contra Resultado Preliminar . No site do Instituto Selecon -
21/01/2026 do Processo seletivo do dia https://selecon.org.br
' 21/01/2026 bs: -OrE:
. o . No site do Instituto Selecon -
Divulgagdo do resultado do julgamento . .
a partir das https://selecon.org.br e da Prefeitura de
23/01/2026 dos recursos contra resultado
- . 17h Barra do Gargas -
Preliminar do Processo seletivo.
https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
No site do Instituto Selecon -
23/01/2026 Resultado Final do Processo seletivo. a partir das https://selecon.org.br e da Prefeitura de
17h Barra do Gargas -

https://www.barradogarcas.mt.gov.br/
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS (CARGOS, ESCOLARIDADE/REQUISITOS EXIGIDOS, CARGA HORARIA, SALARIO BASE E N2 TOTAL DE
VAGAS)
. .. V d V V
Escolaridade — Conforme Requisitos agas 0e agas agas
Cargo . Ampla Reservadas Reservadas | Total Vagas
para Provimento a
Concorréncia para PCD para NE
Professor de Licenciatura em Pedagogia e diploma
7 1 2 1
Educagdo Infantil reconhecido pelo MEC. 0 0 0 00
Profess.o_r - Anos Licenciatura em .Pedagogla e diploma 100 14 78 142
Iniciais reconhecido pelo MEC.
Professor Lingua . . .
Portuguesa — 5 Llce.nuatura em Llng_ua Portuguesa e 5 1 1 7
ano diploma reconhecido pelo MEC.
Professor Licenciatura em Matematica e diploma
Matematica — 52 . P 4 1 1 6
reconhecido pelo MEC.
ano
Professor Lingua . . ,
Licenciatura em Lingua Portuguesa e
Portuguesa — . . 6 1 2 9
. diploma reconhecido pelo MEC.
Anos Finais
Professor . . - .
Matematica — Licenciatura em Matematlca e diploma 3 1 1 5
. reconhecido pelo MEC.
Anos Finais
Professor Lingua Licenciatura em Lingua
Inglesa — Anos Portuguesa/Lingua Inglesa e diploma 2 - 1 3
Finais reconhecido pelo MEC.
Professor Artes — Licenciatura em Artes e diploma ) i i )
Anos Finais reconhecido pelo MEC.
Profess?r Licenciatura em Educacdo Fisica e
Educacdo Fisica — . . 3 - 1 4
. diploma reconhecido pelo MEC.
Anos Finais
Professor Ciéncias | Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e ) i 1 3
— Anos Finais diploma reconhecido pelo MEC.
Professor Histdria Licenciatura em Histdria e diploma 3 i 1 4
— Anos Finais reconhecido pelo MEC.
Professor . . ) .
Geografia — Anos Licenciatura em .Geografla e diploma 3 i 1 4
- reconhecido pelo MEC.
Finais
Professor — Area
da Linguagem Lincenciatura em Lingua Portuguesa e 1 i i 1
Multiseriada — diploma reconhecido pelo MEC.
Anos Finais
TOTAL VAGAS 290

Observagao: I- A carga hordria semanal de todos os cargos é de 30 (trinta) horas;
Il- O Salario base para todos os cargos é de RS 5.476,25 ( cinco mil, quatrocentos e setenta e seis reais e vinte e
cinco centavos).
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ANEXO Il
SINTESE DAS ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO

Sdo atribuigdes especificas do professor:

I
Il
.
V.
V.
VI.
VII.

VIII.

participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do SEPM;
elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua atuagao;
participar da elaboragdo do Plano Politico Pedagdgico;

desenvolver a regéncia efetiva;

controlar e avaliar o rendimento escolar;

executar tarefa de recuperagdo de alunos;

participar das formagGes continuadas ofertadas pela SMEEL e reunides de trabalho;
desenvolver pesquisa educacional;

participar de agdes administrativas e das interagdes educativas com a comunidade.
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO
MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos variados. Modos de organizagao do discurso: descritivo, narrativo, argumentativo, injuntivo,
expositivo e dissertativo. Géneros do discurso: definigdo, reconhecimento dos elementos basicos. Coesdo e coeréncia: mecanis-
mos, efeitos de sentido no texto. Relagdo entre as partes do texto: causa, consequéncia, comparagdo, conclusdo, exemplificagdo,
generalizagdo, particularizagdo. Conectivos: classificagdo, uso, efeitos de sentido. Verbos: pessoa, nimero, tempo e modo. Vozes
verbais. Transitividade verbal e nominal. Estrutura, classificagdo e formacgdo de palavras. Fungdes e classes de palavras. Flexdo
nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Figuras de linguagem. Fun-
¢Oes da linguagem. Gradagdo e énfase. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homonimos. Acentuagdo grafica. Pontuagdo: regras e
efeitos de sentido. Recursos graficos: regras, efeitos de sentido. Sintaxe do Periodo Simples. Coordenacgdo e subordinagdo. Crase.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

Raciocinio légico numérico: Resolugdo de problemas envolvendo nimeros reais. Multiplos e divisores. Conjuntos. Porcentagem.
Médias. Proporcionalidade direta e indireta. Padrdes em sequéncias numéricas, de letras, de palavras e figuras. Raciocinio Légico:
Proposi¢des. Conectivos. Negacdo. Tabela-verdade. Equivaléncia e implicacdo légica. Argumentagdo ldgica. Estruturas Logicas.
Condigdo necessaria e suficiente. Silogismos. Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos. Com-
bina¢des. Permutagdes. Probabilidade: Probabilidade da unido de dois eventos. Probabilidade condicional. Probabilidade de even-
tos independentes.

LEGISLACAO

1. A Constituicdo Federal. 1.1 Arts. 37 a 41 — A Administracdo Publica Direta e Indireta. 1.3 Da Educagdo na CF/88 (Capitulo IIl -
Art. 205 a 214). 2. Lei n2 9.394 de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional- LDB. 3. Lei n.2 8.069 de 1990 — Estatuto
da Crianga e do Adolescente. 4. Lei Complementar n.° 03 de 04 de dezembro de 1991 (Dispde sobre o Estatuto e o Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das autarquias e das fundagdes municipais de Barra do Garcas) e suas alteragdes. 5.
Lei Complementar n.2 049, de 17 de maio de 1999 (Dispde sobre a Carreira dos Profissionais da Educagdo Basica do Municipio de
Barra do Gargas); Lei Complementar n.2 398 de 09 de abril de 2025 (Disp&e da altera¢do da Lei Complementar n.2 049 de 17 de
maio de 1999). 6. Etica no setor publico.

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

1. Relagdo entre educagdo, escola e sociedade: concep¢bes de Educagdo Infantil e Escola: 1.1 Fungdo social da escola; 1.2.
Compromisso ético e social do educador. A Base Nacional Comum Curricular - BNCC. 2.1 A Educagdo Infantil no contexto da
Educacdo Basica. 2.2.1. Direitos de Aprendizagem e desenvolvimento na Educagdo Infantil. 2.2.2. Os campos de experiéncias.
2.2.3. Os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educacdo Infantil. 2.2.4. A transicdo da Educacao Infantil para o
Ensino Fundamental. 3. As implica¢des do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) — Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, para
a Educacdo Infantil. 4. Planejamento Educacional e Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) na Educacdo Infantil: fundamentos para a
orientacdo e a implementacdo das a¢Oes educativas da escola. 5. A integracdo entre educar e cuidar na creche e na pré-escola. 6.
Organizacdo e desenvolvimento de projetos. 7. O planejamento do trabalho pedagdgico na Educagdo Infantil. 8. Curriculo e
cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento: 8.1. Valorizacdo das diferengas individuais e o combate a
desigualdade. 9. A avaliacdo formativa e os processos de ensino e de aprendizagem na Educacdo Infantil. 10. A media¢do do
professor, dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno. 11. Estratégias didaticas
relacionadas a crianca e o movimento: 11.1. O jogo e a brincadeira na Educacdo Infantil. 12. Educa¢do Especial/Inclusiva na
Educacdo Infantil: fundamentos, marcos legais e politicos. 13. Concepg¢des de criangas e infancias. 14. Marcos do desenvolvimento
infantil.

PROFESSOR — ANOS INICIAIS
1. O ensino-aprendizagem no contexto do curriculo por competéncias. 2. O processo ensino-aprendizagem: atores e
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componentes; aprendizagem e desenvolvimento. 3. A metodologia dos projetos didaticos. 4. A andlise de erros numa perspectiva
de orientagdo/reorientagdo do ensino. 5. A especificidade do pedagogo — saberes pedagdgicos e atividade docente. 6.
Conhecimentos Pedagégicos: Concepgdes de educagdo e escola. 7. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodoldgicas. 8. A construgcdo do conhecimento. 9. Processo ensino — aprendizagem: papel do educador, do
educando, da sociedade. 10. A avaliagdo (diagndstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de aprendizagem. 11. A
Base Nacional Comum Curricular - 11.1. As etapas do ensino fundamental. 11.3.1. O Ensino Fundamental no contexto da Educagdo
Basica. 11.3.2. Competéncias especificas das areas de Linguagens, Matematica, Ciéncias Humanas e da Natureza, para o Ensino
Fundamental — Anos Iniciais. 12. Ciclos de Vida Humana. 13. A Educagdo como Direito da Crianga. 14. Educacgdo Especial/Inclusiva
nos anos iniciais do Ensino Fundamental: fundamentos, marcos legais e politicos. 15. Planejamento Educacional e Projeto Politico-
Pedagédgico (PPP): fundamentos para a orientagdo e a implementagdo das agles educativas da escola. 16. Politicas de
Alfabetizagao.

PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA — PROFESSOR DE AREA 52 ANO E PROFESSOR ANOS FINAIS

Compreensdo e interpretacdo de textos, conhecimento vocabular. Variagdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.
Ortografia, Significacdo das palavras — antonimos, sinénimos, homdnimos e parénimos. Formagdo e estrutura das palavras — uso
de prefixos e sufixos. Classes de palavras - flexdes e emprego de: substantivos, adjetivos, pronomes e verbos. Regéncia nominal e
verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Processos de coordenagdo e subordinagdo (valores semanticos atribuidos pelas
conjungdes). Estrutura do periodo e da oragdo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuagdo. Acentuagdo grafica. BNCC. A
avaliagdo (diagndstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de aprendizagem. Planejamento Educacional e Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP): fundamentos para a orientagdo e a implementagdo das a¢des educativas da escola.

PROFESSOR MATEMATICA — PROFESSOR DE AREA 52 ANO E PROFESSOR ANOS FINAIS

Operagdes fundamentais com niumeros naturais, inteiros e racionais. Proporcionalidade: razdo, proporgao, regra de trés simples
e composta. Calculo algébrico: produtos notaveis, fatoracdo. Equagdes do 192 grau, do 22 grau, logaritmicas e exponenciais.
Inequagbes do 12 grau, do 29 grau. Sistema de equagdes e inequacgdes do 12 e do 22 grau. Fungdes: polinomial do 12 grau,
qguadratica, exponencial e logaritmica. Sequéncias: progressdes aritméticas e progressdes geométricas. Trigonometria: razGes
trigonométricas no tridangulo retangulo, lei dos senos, lei dos cossenos, identidades trigonométricas. Matrizes: operagoes,
determinante de ordem n. Resolucdo de sistemas de equacgGes lineares. Andlise Combinatdria: principio fundamental da
contagem, arranjos, permutag¢des e combinagdes. Probabilidade. Geometria plana: semelhanca de poligonos, relagées métricas
no triangulo retangulo, circunferéncia (drea e comprimento), area e perimetro de figuras planas. Geometria Espacial: drea e
volume de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Geometria Analitica: ponto, reta, equacdo da circunferéncia, elipse,
hipérbole e parabola. No¢Ges de Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. No¢Ges de estatistica:
populagdo, amostra e medidas de tendéncia central; analise e interpretagdo de graficos. Fungbes e Equagbes Trigonométricas.
BNCC. A avaliagdo (diagnodstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de aprendizagem. Planejamento Educacional e
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): fundamentos para a orientacdo e a implementacdo das a¢Ges educativas da escola.

PROFESSOR LINGUA INGLESA — ANOS FINAIS

1. Aabordagem instrumental para o ensino de Lingua Inglesa. 2. O ensino da gramatica de Lingua Inglesa. 3. Ensino e aprendizagem
de Inglés como Lingua Estrangeira no Brasil: Consideragdes sociolinguisticas. 4. A técnica da tradugdo para o ensino de Lingua
Inglesa: Consideragdes e aspectos socioculturais. 5. Estudos sobre a Morfologia da Lingua Inglesa. 6. Desenvolvimento das
habilidades leitura e escrita: Estratégias de leitura e interpretagao textual; ativacdo do conhecimento prévio, inferéncia, dedugao.
7. Ensino de vocabulério e desenvolvimento de habilidades de listening and speaking. 8. Ensino de phrasal verbs, collocations and
idioms. 9. Ensino de Inglés através de recursos educacionais abertos, internet, redes sociais, interatividade local e global. BNCC. A
avaliacdo (diagndstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de aprendizagem. Planejamento Educacional e Projeto
Politico-Pedagadgico (PPP): fundamentos para a orientagdo e a implementacao das acdes educativas da escola.

PROFESSOR ARTES — ANOS FINAIS

EDITAL N.°001/2026 | PROCESSO SELETIVO ~ EDUCAGAO 2026 34



PREFEITURA

BARRADOGARCAS

g | GESTAD QUE TRABALHA CCH RESPONSARBILIDADE

Histdria da Arte: movimentos, artistas e obras. Arte: linguagens, materiais e conceitos. Arteeducag¢do: propostas metodoldgicas.
Folclore Brasileiro: conceitos e manifestagdes. Teatro como atividade coletiva-vivéncia de contextos e situagGes através da agdo.
A Educagdo Musical no contexto atual. A produgdo artistica como experiéncia poética, como experiéncia de interagdo e como
desenvolvimento de habilidades sensiveis, cognitivas e reflexivas; Arte em diferentes contextos e momentos histéricos; Historia
da arte brasileira e internacional; Arte e cultura indigena, afro-brasileira e africana; A musica em diferentes épocas e diferentes
culturas; Notagdo musical; Apreciagdo, expressdo e execug¢do musical; elementos da musica; Metodologias e abordagens no
ensino da musica; Avaliagdo em arte. BNCC. A avaliagdo (diagnédstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de
aprendizagem. Planejamento Educacional e Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): fundamentos para a orientagdo e aimplementagao
das ag¢Oes educativas da escola.

PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA — ANOS FINAIS

Conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educagdo Fisica. Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, métodos
gimnicos, organizagdo e pedagogia. Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo,
basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica, fisiologia
do esforgo e socorros de urgéncia. Contextualizagdo sdcio-politica da Educagdo Fisica: Esporte (teoria e pratica conscientizadora).
A cultura popular e a Educagdo Fisica. O jogo: Caracteristicas sdcio-afetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo. BNCC. A
avaliagdo (diagndstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de aprendizagem. Planejamento Educacional e Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP): fundamentos para a orientagcdo e a implementacgdo das a¢des educativas da escola.

PROFESSOR CIENCIAS — ANOS FINAIS

Biologia Molecular: compostos quimicos celulares: agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas, acidos nucléicos e
vitaminas. Virus e Bactérias. Célula eucaridtica animal e vegetal: estrutura e funcionamento: Membrana plasmatica, Citoplasma e
organelas e nucleo. Divisdo Celular: Mitose e Meiose. Reproducdo Humana. Métodos Contraceptivos e DSTs. Conceitos
Fundamentais da Ecologia: espécie, populacdo, comunidade, ecossistema, habitat, nicho ecoldgico, biomas, biosfera. Teia e Cadeia
Alimentar. Relagdes Ecolégicas. Evolugdo Bioldgica. Estrutura e funcionamento do corpo humano: os sistemas e 6rgdos.
Biodiversidade: Reino Protista: algas e protozodrios. Reino Fungi. Reino Animalia. Reino Vegetal. Histologia Vegetal. Organologia
Vegetal — Os Orgdos Vegetais. Fotossintese. O Crescimento e os Movimentos Vegetais. Histologia Humana: Tecidos Epiteliais,
Tecidos Conjuntivos; Tecido Muscular e Tecido Nervoso. Substancias quimicas e suas propriedades. Luz e cor. Ondas mecanicas e
eletromagnéticas. BNCC. A avaliagdo (diagndstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de aprendizagem.
Planejamento Educacional e Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): fundamentos para a orientagdo e a implementagdo das agdes
educativas da escola.

PROFESSOR HISTORIA — ANOS FINAIS

A Pré-Histdria; as sociedades da antiguidade; a sociedade medieval; as transformagdes econémicas, politicas e sociais ocorridas
com o desenvolvimento do comércio e da vida urbana; a expansdo maritima e o processo de colonizagdo da América; Reforma
Protestante; Renascimento Cultural; o lluminismo; a Revolugdo Industrial; a Revolugdo Francesa, conflitos mundiais do século XX;
a escraviddo e a resisténcia negra no Brasil; economia e sociedade do Brasil Col6nia; o processo de independéncia do Brasil; as
lutas internas do Primeiro Império; as questdes internas e as lutas externas no Segundo Império; a Republica Velha; A Republica
Nova; Os governos militares e a redemocratizagdo; a Histéria do Mato Grosso e do Municipio de Barra do Gargas, o mundo
contemporaneo: a globalizagdo, o conflito no Oriente Médio, o terrorismo, os problemas do meio-ambiente. Parametros
Curriculares Nacionais em Histéria. BNCC. A avaliacdo (diagnodstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de
aprendizagem. Planejamento Educacional e Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): fundamentos para a orientacdo e a implementagao
das ac¢Oes educativas da escola.

PROFESSOR GEOGRAFIA — ANOS FINAIS
A didatica e a metodologia do ensino da Geografia. Geografia Fisica, Humana e Econ6mica. Aspectos geograficos do Municipio de
Barra do Gargas; Geografia do Mato Grosso; Geografia do Brasil; Geografia Mundial. Cartografia; Leitura de Paisagens; Relacdo
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Dindmica entre Sociedade e Natureza; Meio Rural e Meio Urbano; Produgdo e Distribuicdo de Riquezas; Populagdo; Brasil —
Diversidade Natural / Divisdo Geoecondmica; Brasil - Diversidade Cultural segundo o IBGE; Brasil - Campos - Cidades. Espagos em
transformacdo; Brasil - RegiGes Geoecondmicas; Relagdes Econdmicas do Brasil: Dinamica Natural do Planeta Terra; Mundo
Desenvolvido e Subdesenvolvido; A antiga e a Nova Ordem Mundial; A Globalizagdo e os Avangos Tecnoldgicos e Cientificos:
Geopolitica - Conflitos Mundiais Contempordneos. Geografia Critica. Temas Transversais. Parametros Curriculares Nacionais em
Geografia. BNCC. A avaliagdo (diagndstica, formativa e somativa) e os processos de ensino e de aprendizagem. Planejamento
Educacional e Projeto Politico-Pedagédgico (PPP): fundamentos para a orientagdo e a implementagdo das agGes educativas da

escola.
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ANEXOV

DAECLARACI\OAPARA ISENGCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE I’NSCRICAO POR MOTIVO DE DESEMPREGO OU
CARENCIA ECONOMICA E DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO PROFISSIONAL, DE APOSENTADORIA OU
PENSAO COM O PODER PUBLICO

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CERTAME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a), tendo em vista o disposto em lei, requer que lhe seja concedida a isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo no Processo Seletivo, de provas, para cargos na Prefeitura Municipal de Barra do Gargas - Edital n2 001/2026.

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: ‘

Filiagdo:

Pai: ‘ | Mae: |

Estado Civil: ’ ’ Data de Nascimento:
RG Ne: UF: CPF:

Enderego Residencial: ’

Cidade: UF: CEP:

Telefone Residencial: ‘ Telefone Celular: ‘

E-mail:

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a): l

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:
NOME FONTE PAGADORA PARENTESCO SALARIO MENSAL

Obs: Indicar o préprio candidato e o conjuge, pai, mae, avd, avo, tios, irmaos, filhos, netos etc.

0O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da perda dos direitos decorrentes da sua inscri¢do, serem
verdadeiras as informacgGes acima, os dados e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatdrios,
sempre que solicitados pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo. O candidato declara, também, neste ato, que NAO POSSUI nenhum
vinculo profissional, aposentadoria ou pensdao com ou relativas ao poder publico, através de cargo(s) efetivo(s) ou exercicio de fungdo por
contratagao temporaria, sob pena de responsabilidade Civil e criminal.

BARRA DO GARCAS, de de

Assinatura do Candidato
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EXAMES OBRIGATORIOS POR CARGO

Categoria

Descrigao

Exames

Obrigatdrios para o cargo de
Professor

Apresentagdo obrigatdria para
todas as fungdes publicas.

Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental.

el il 8o Sl » Concursin
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ANEXO VII

PROVIDENCIAR 01 COPIA DOS DOCUMENTOS ABAIXO
(JUNTAMENTE COM ORIGINAIS PARA CONFERENCIA)
CADA ITEM SOLICITADO SERA EM 01 FOLHA, COM COPIA SIMPLES E LEGIVEL
(NAO SERA ACEITO COPIA ESCURA):

a) CPF e Cédula de Identidade — RG (frente e verso na mesma pagina)
b) Titulo Eleitoral (frente e verso na mesma pagina)
c) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (www.tse.jus.br) Atualizada
d) Certiddo de antecedentes criminais pelo site: www.dpf.gov.br (Federal) Atualizada
e) Certiddo de nada consta 12 e 22 Grau www.tjmt.jus.br (Estadual) Atualizada
f)  PIS/PASEP (Pode ser solicitado na CEF ou Banco do Brasil) para confirmac&o do niumero
g) Carteira Trabalho (pagina da foto frente/verso)
h) Reservista ou Certificado Dispensa Incorporagdo
i)  Carteira de Vacinagado
j)  Comprovante de Endereco Atualizado (agua, luz, telefone)
k) 01 foto 3 x 4 colorida e recente
I)  Registro Categoria Profissional - Carteira (EX: CRC/CRM/OAB)

Este registro tem de ser no Conselho Regional - MT

Declaragdo Atualizado do Numero da Inscri¢do (provisério/ definitivo)

Declaragio Nada Consta e Quites com o Orgdo
m) Certiddo de Nascimento (quando solteiro ou amasiado)
n) Casamento ou Certiddo de Averbagao
o) Identidade (RG) e CPF do Cdnjuge (para casados / amasiados)
p) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos
gq) Carteira de vacinagdo dos filhos menores de 06 anos
r)  CPF dos filhos menores ou maiores de idade (ver na declaragdo dos dependentes os documentos)
s)  Diploma de nivel superior conforme estipulado no ANEXO Il e na Lei Complementar n2369/2023

Observagio: Os diplomas/certificados devem estar devidamente assinados.
t)  Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental. (Encaminhamento fornecido pelo RH da Prefeitura) apresentar carteira de
vacinagdo para o exame
u) Termo de Compromisso
CHECK LIST: Por favor, organizar os documentos devidamente preenchidos, na seguinte ordem para entrega
(conferéncia do RH - Administrag¢do)

B ATESTADO MEDICO DE SANIDADE FiSICA E MENTAL. — encaminhamento apto
B FICHA DE CADASTRO
B  FOTO3X4
B DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO PUBLICO; ou
B DECLARACAO DE ACUMULO DEVIDAMENTE PREENCHIDA, COM DOCUMENTO COMPROBATORIO DO OUTRO ORGAO
B (especificando cargo, carga horaria, horario de trabalho e local de trabalho);
B DECLARACAO DE BENS E VALORES e COPIA DA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA ATUAL;
B COPIA DO TITULO ELEITORAL e CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL
B COPIA DA RESERVISTA / CPF e RG
B PIS/PASEP / CTPS

—
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CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (federal)

CERTIDAO DE NADA CONSTA 12 E 22 GRAU (estadual)

COPIA DO COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (DIPLOMAS e registros)
DECLARACAO DE ENDERECO

COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO

DECLARACAO QUE NAO RECEBE APOSENTADORIA;

DECLARACAO QUE NAO SOFREU PENALIDADES;

DECLARACAO NAO NEPOTISMO;

COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO ou conforme estado civil e demais documentos
COPIA DOS DOCUMENTQS DOS FILHOS

COPIA DA CARTEIRA DE VACINACAO

TERMO DE COMPROMISSO/ATRIBUICAO
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ANEXO VIl

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE CANDIDATO NEGRO

Eu, nome do candidato), portador do RG n.2 , inscrito no CPF

sob o n.2 , declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item do Edital, para o cargo

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo
deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

As informagdes prestadas sao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informag@es, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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