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O representante legal do Poder Executivo de Segredo/RS, no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislacdo
vigente, faz saber, por meio deste edital, a realizacdo e o regramento do Concurso Publico n2 01/2025, para os cargos publicos
especificados no item 2.1, cujo provimento sera regido pelo Regime Estatutdrio. O certame sera executado pela empresa Objetiva
Concursos, segundo o contrato firmado e com a observancia das normas legais préprias deste ente, incluindo o Decreto Municipal n2
1.351/2003, e demais disposicdes legais vigentes até a presente data, conforme os termos descritos a seguir.

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A leitura integral deste edital é pré-requisito para a realizacdo da inscricdo e demais solicitagdes vinculadas a ela, tais como:
reserva de vagas, atendimento especial para a prova objetiva, utilizacdo do efetivo exercicio da fungdo de jurado como direito de
preferéncia em caso de empate e identificagdo pelo nome social.

1.2. Além do procedimento de inscri¢do, este certame sera composto por PROVA OBIJETIVA, de caréter eliminatério/classificatério,
para todos os candidatos com inscricdo homologada, conforme discriminado no Capitulo VI.

1.3. O cronograma de execugao, disponivel no ultimo anexo do edital, apresenta as datas previstas para os eventos do certame. Além
do cronograma e das instrugGes relativas aos eventos da selegdo, este edital também estabelece as condi¢des e o prazo para eventual
impugnacdo, conforme o Capitulo X, que informa, ainda, os canais oficiais de atendimento aos candidatos. O ato de se inscrever sem
impugnar previamente o edital implica aceitagdo tacita das normas fixadas e a preclusdo do direito de contesta-las posteriormente.

1.4. Exceto previsdo em contrdrio neste edital, a publicidade oficial relativa a execugdo do certame sera realizada nos seguintes meios:
no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, no site www.segredo.rs.gov.br e no site da Objetiva Concursos, www.objetivas.com.br. E
dever do candidato acompanhar, de forma continua e cumulativa, todos os meios oficiais de publicidade especificados neste edital, a
fim de se manter informado sobre o certame, uma vez que as datas previstas no cronograma de execug¢ao e as regras aqui contidas
poderdo sofrer alterages por motivo de forca maior e/ou necessidade de ajustes operacionais. O desconhecimento das publicacdes
oficiais realizadas ndo sera aceito como justificativa para eventuais prejuizos.

1.4.1 Todos os hordrios mencionados neste edital e na publicidade oficial do certame referem-se ao Horario de Brasilia (DF).

1.5. Do posto presencial: durante os dias uteis do periodo de inscricdo, os candidatos que ndo tiverem acesso a internet poderdo
utilizar, de forma gratuita, o posto equipado com computador e internet, destinado unicamente as atividades relacionadas a inscri¢ao
online no certame, conforme o local e o horario especificados a seguir: na Rua Leonilda Unfer, n2 355, Bairro Centro, no Municipio de
Segredo/RS, exclusivamente no horario das 8h30min as 11h30min. O local do posto presencial para a interposi¢do de recursos e/ou
outras atividades relacionadas a sele¢do, quando for o caso, sera divulgado oportunamente por meio de edital.

1.5.1. Embora seja utilizado o posto presencial, a responsabilidade pelo preenchimento das informacg&es e/ou upload de arquivos, se for
0 caso, é exclusiva do candidato ou de seu procurador legal, descabendo quaisquer alegacdes de prejuizo.

1.6. Ao se inscrever, o candidato consente com a coleta e o uso de sua imagem, assim como com a coleta, o tratamento e o
processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, solicitados no formulario de inscricdo ou durante o certame. Essas medidas
visam viabilizar a execugdo efetiva do processo, incluindo a aplicagao de critérios de avaliagdo e selegado.

1.6.1. Em cumprimento a Lei Federal n? 12.527/2011 e nos termos da Lei Federal n? 13.709/2018, fica expressamente autorizada a
ampla divulgagdo de informagdes, como nome, niumero de inscri¢do, pedidos protocolados e suas respostas, resultados, pontuagées e
classificacdo, necessarios a publicidade oficial e a transparéncia da selecdo. Essas informag¢des poderdo ser acessadas na internet, por
meio de mecanismos de busca, ndo cabendo solicitagdes de exclusao.

1.7. Declarag@es, informagdes e documentos apresentados em qualquer etapa deste certame sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato ou de seu procurador legalmente constituido, sendo utilizadas unicamente para os fins do certame.

1.8. Sem prejuizo das situagOes ja previstas neste edital, a qualquer momento o candidato podera ser convocado a apresentar os
documentos originais ou as cdpias autenticadas dos arquivos eletronicamente enviados para confirmar a autenticidade das
informagdes. Manter esses documentos em sua posse e disponibiliza-los quando solicitado é de responsabilidade do candidato.

1.9. A qualquer tempo, a suspeita de pratica de irregularidade ou de falsidade poderd ensejar o encaminhamento do conjunto fatico-
probatdrio (informag&es, declaragées e/ou documentos apresentados pelo candidato no processo de inscricdo e/ou participagdo nas
etapas) para apuragdo da autoridade competente.

1.9.1. Se a autoridade competente constatar irregularidade ou falsidade cometida pelo candidato, este poderd ser eliminado do
certame e, se for o caso, exonerado. O candidato também podera ser responsabilizado por crime contra a fé publica, conforme a
legislagdo vigente, com as garantias do Art. 52, LV, da Constituicao Federal de 1988.
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1.10. As normas legais citadas neste edital devem ser consideradas junto com eventuais alteragdes em vigor, ainda que ndo
mencionadas. Ndo se aplica a este certame, nem sera objeto de avaliagdo, qualquer norma legal que entre em vigor apds a publicagdo
deste edital, assim como quaisquer alteragGes subsequentes, exceto se houver disposicdo expressa em contrario neste edital, como no
caso das regras de seguranga/biossegurancga para a prova objetiva.

CAPITULO Il — DAS INFORMAGCOES SOBRE OS CARGOS PUBLICOS

2.1. Tabela de especificagGes:

e Escolaridade e/ou outros CHS Vagasa Distribui;’ac)) V ?I?r V alo.r c'i_a
Cargo Publico requisitos exigidos bara a posse ) prover de vagas inicial | inscri¢do

4 SRR @  Tuniv]pco | R$® R$ ©
Sede 1 01+CR 01 -
Sede 2 01+CR 01 -
Sede 3 01+CR 01 -
Sede 4 01+CR 01 -
Sede 5 . o . 01+CR 01 -
Sede 6 Ensino AMe:dlo c,ompleto e rffmdlr dentro da 01+CR o1 ;
Agente Sede 7 :abrangenua da areé vde atuagdo para a qual se 01+CR o1 3

Comunitariode | BelaVista1 | ocrevey e classificoy desde a data da| 40h 175 cp 01 | - | 3.03600 | 120,00
Satde Bela Vista 2| PuPlicagdo deste edital 01+CR | 01 | -
Bela Vista 3 01+CR 01 -
Bela Vista 4 01+CR 01 -
Tamandud 1 01+CR 01 -
Tamandud 2 01+CR 01 -
Tamandud 3 01+CR 01 -
Tamandud 4 01+CR 01 -

Inspetor Tributdrio Ensino Superior completo em Administracdo, | o | 1.cp | o1 - 1333919 | 175,00

Ciéncias Contabeis ou Direito

Referéncias:

1

Para a posse, além das exigéncias expressas nesta tabela, os interessados deverdo atender integralmente aos requisitos gerais fixados no
Capitulo IX deste edital. E importante que o candidato conheca, desde logo, tais requisitos, bem como as atribuicdes legais previstas na
legislagdo vigente do cargo, a serem desempenhadas no exercicio de suas fungdes, conforme descrito no Anexo I-A.

CHS significa “carga horaria semanal”, em horas. Nos termos da legislagdo em vigor, o exercicio podera requerer atendimento ao publico,
trabalho extraordinario, em finais de semana ou feriados, a noite, regime de plant3o, uso de uniforme e/ou EP!’s, viagens, dentre outros.

CR significa “cadastro reserva”. O ingresso dos candidatos classificados dentro das vagas expressamente ofertadas por este edital é
assegurado e dar-se-a dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade e a disponibilidade orgamentaria deste
ente. Os demais candidatos classificados formardo cadastro reserva, e poderao ingressar, caso haja necessidade, dentro do prazo de
validade deste certame.

As siglas contidas nesse campo correspondem as modalidades de vagas previstas e nas quais os candidatos serdo enquadrados: UNIV
significa “acesso universal — ampla concorréncia”; e PCD significa “pessoa com deficiéncia”. Cumpre salientar que a ordem de
classificagdo e o percentual de vagas reservadas serdo estritamente respeitados durante toda a validade do certame. Além do exposto
anteriormente, na referéncia 3, os candidatos devem ter ciéncia de que a lotagdo do ingressante é faculdade deste ente, exceto no caso
do Agente Comunitario de Satide, em que a inscri¢do é realizada por area especifica.

O valor informado corresponde ao vencimento base inicial de ingresso, referente ao més de dezembro de 2025, conforme a legislagdo
prépria vigente, limitado ao teto constitucional, sendo assegurada, se e quando for o caso, a complementagdo até o salario-minimo
nacional aqueles que fizerem jus. O servidor fard jus a auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 300,00, e poderd fazer jus aos
beneficios/vantagens/gratificacdes previstos na legislacdo vigente e/ou que entrar em vigor.

Valor de inscri¢do estabelecido pelo Decreto Municipal n2 5.278/2025, diante do que n3o haverd isen¢do em virtude da auséncia de lei
prépria sobre a matéria.

As excegBes para a exigéncia de Ensino Médio completo constam, especificamente, no Art. 72 e Art. 15 da Lei Federal n2 13.595/2018. Ja
a abrangéncia da area de atuagdo se encontra prevista no Anexo I-B deste edital. No que diz respeito ao requisito de residéncia dentro
da abrangéncia da area de atuagao, cumpre salientar que ele devera ser mantido durante todo o exercicio das atividades, sob a pena de
exoneragao, ressalvadas as excegdes previstas na lei acima mencionada.

Para o exercicio das atividades, nos termos da Lei Federal n? 13.595/2018, os candidatos deverdo concluir, com aproveitamento, Curso
de Formagao Inicial, com carga horaria minima de 40 horas, o qual sera oferecido pelo Municipio apds a posse (o hdo cumprimento desta
regra é causa para exoneragao).

2.2. O vinculo laboral entre o servidor publico ingressante e o Municipio serd regido pela Lei Municipal n2 1.014/2002, que disp&e sobre
o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio. Os servidores publicos estardo subordinados, ainda, as demais normas legais

. Obieti Serledade e ética:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag.2 de 22




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO DE SEGREDO/RS

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 01/2025 - REF. CONCURSO PUBLICO N° 01/2025
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS

vigentes, a saber: a Lei Orgénica Municipal, a Lei Municipal n2 796/2000 e a Lei Municipal n2 4.276/2025, as quais dispdem sobre os
cargos deste certame, dentre outras.

CAPITULO Ill — DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, VIIl, e com o Decreto Federal n2 6.949/2009, as pessoas com deficiéncia,
assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 42, do Decreto n2 3.298/1999, no Art. 17,
Paragrafo Unico, da Lei Federal n? 7.853/1989, no caput e §22 do Art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015, e demais disposi¢des
normativas vigentes, tém assegurado o direito de concorrer ao percentual de vagas reservadas, desde que procedam conforme
estabelecido na Parte Il do Capitulo IV deste edital.

3.1.1. Segundo a Lei Municipal n2 1.014/2002 e a Lei Municipal n2 1.139/2003, em cada cargo, é reservado aos PcDs o percentual de
10% do total de vagas existentes e futuras. O respectivo percentual sera observado ao longo da execugdo, bem como durante todo o
periodo de validade do certame e, caso o nimero de vagas oferecidas impossibilite a obtencdo do percentual de 10% previsto, sera
reservada uma delas para os deficientes a cada numero de 10 oferecidas, conforme disposto no § 39, inciso Il, Art. 102 da Lei Municipal
n? 1.014/2002.

3.1.2. Considerando que a auséncia de compatibilidade entre as atribuicdes legais e a deficiéncia do candidato inviabiliza o vinculo
laboral, recomenda-se que o interessado analise previamente se sua deficiéncia é compativel com as atribui¢cdes do cargo ao qual deseja
concorrer. A utilizagdo de tecnologia ou equipamentos especificos de uso habitual, assim como a adaptac¢do do ambiente de trabalho,
ndo impedem o exercicio das atribuicdes. No entanto, a deficiéncia deve permitir o desempenho adequado das atribuicGes
especificadas, uma vez que essas ndo serdo alteradas.

3.1.3. Cumpre enfatizar que a deficiéncia de que era portador a época do ingresso ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, requerimento de avalia¢do laborativa e/ou incompatibilidade com as atribui¢bes legais da vaga.

3.1.4. Pelas normas vigentes, disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples ndo serdo considerados como deficiéncia.

3.1.5. A pessoa com deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo das provas devera requerer todo e qualquer
atendimento especial necessario, conforme estipulado na Parte V do Capitulo IV deste edital. A necessidade de atendimento especial
nao sera presumida pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de deficiéncia comprovada. Incumbe exclusivamente ao candidato
a responsabilidade de requerer as adaptagdes especiais necessarias na forma e prazo estabelecidos por este edital.

3.1.6. O candidato PcD participara do certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que tange as provas aplicadas,
ao conteuldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo e a nota minima exigida. Consideram-se
condicOes de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato PcD, respeitando-se as peculiaridades da sua deficiéncia.

3.1.7. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder conforme estabelecido na Parte Ill do Capitulo IV deste edital, NAO tera sua
solicitagao deferida e concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.

3.1.7.1. E importante ressaltar que o deferimento da solicitagdo se limita & verificagdo de requisitos formais, ndo contemplando o
enquadramento da deficiéncia e da compatibilidade com as atribui¢cdes da vaga pretendida.

3.2. O deferimento da inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas ndo isenta o candidato de se submeter, quando convocado, a
inspegdo prevista no Capitulo IX, conforme as regras deste edital e da legislagio em vigor. Na ocasido, o candidato devera
comparecer munido do original ou de cdpia autenticada do laudo apresentado na solicitagdao da inscrigdo.

3.3. Transcorridas todas as fases do certame, os candidatos concorrentes as vagas reservadas que atenderem os critérios acima
estabelecidos, além de figurar na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva
ordem de classificagdo, de forma que concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no certame.

CAPITULO IV — DA INSCRICAO E SOLICITACOES A ELA VINCULADAS
PARTE | - DA SOLICITACAO DE INSCRICAO PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL):

4.1. A solicitagdo de inscricdo devera ser realizada dentro do periodo estabelecido no cronograma de execugdo, disponivel no ultimo
anexo do edital, exclusivamente no site da OBJETIVA CONCURSOS, conforme os itens 4.1.1 e 4.1.2 e demais disposi¢des deste edital.

4.1.1. Para a inscri¢do, além de cumprir as regras deste edital, o candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas na pagina
do certame e no sistema de inscrigdo, completando todo o processo descrito no item 4.1.2 até o encerramento do periodo de
inscricoes estabelecido no cronograma de execugao.
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4.1.2. O processo de inscri¢do inclui localizar o certame desejado no site www.objetivas.com.br e:

a) clicar no botdo “inscrigdo online”;

b) declarar que leu e que concorda com os termos do Edital de Abertura das Inscri¢des e clicar em “continuar”;

c) realizar seu LOGIN na area do candidato, mediante a informac¢do do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e senha;

d) enviar fotografia digital recente, tirada nos Ultimos seis meses anteriores a data de inscri¢do, seguindo rigorosamente as instrugdes
do item 4.1.4.1 e do sistema de inscrigdo referentes ao procedimento de envio da fotografia;

e) selecionar, dentre a lista contemplada pelo item 2.1, o cargo ao qual deseja concorrer, observando o disposto no item 4.1.3;

f) preencher correta e completamente o formuldrio eletronico de inscrigdo;

g) ANEXAR requerimentos, laudos, comprovantes e/ou quaisquer documentos de apresentagdo obrigatdria estabelecida para o
periodo de inscrigdes, quando houver;

h) enviar a solicitagdo;

i) emitir o boleto para pagamento da inscrigdo.

4.1.2.1. Até a data-limite fixada no cronograma de execu¢do para pagamento da inscri¢cdo, o candidato poderd gerar, a qualquer
momento, uma 22 via de cobranga do seu boleto através da area do candidato.

4.1.3. A definicdo do turno de aplicagdo da prova objetiva estd condicionada ao quantitativo de inscritos, a quantidade de locais
necessarios para alocar os candidatos e a disponibilidade de locais suficientes, podendo coincidir ou ndo. Portanto, recomenda-se que
os candidatos realizem apenas UMA UNICA INSCRICAO. Se ocorrer coincidéncia de data e turno, o candidato com mais de uma
inscricdo devera escolher apenas UMA DAS PROVAS para realizar, sendo vedado realizar mais de uma prova durante um turno,
descabendo quaisquer alegacBes de prejuizo e/ou solicitacdes de ressarcimento da importancia paga.

4.1.4. DA FOTOGRAFIA DIGITAL PARA INSCRICAO:

4.1.4.1. A fotografia deve apresentar as seguintes caracteristicas:

a) ser individual do candidato, no formato imagem 3x4 e na posi¢do retrato;

b) mostrar a face nitidamente e os ombros do candidato, com a cabeca descoberta;
c) a face deve estar enquadrada no centro;

d) nenhuma érea da face pode estar oculta ou recortada;

e) ter fundo de cor clara, liso e uniforme, preferencialmente fundo branco;

f) a luminosidade deve estar adequada, sem reflexos ou sombras.

4.1.4.2. A fotografia € um mecanismo de seguranca de identificacdo, podendo ser utilizada durante a sele¢do e no processo admissional.

4.1.4.3. O candidato cuja fotografia estiver em desacordo com as especificagGes exigidas, prejudicando sua identificagdo nas etapas
presenciais, podera ser submetido a identificagdo especial, que pode incluir, entre outras medidas, ser fotografado no dia do evento.

4.1.4.4. Candidatos que submeterem imagens que violem os direitos de terceiros ou contenham contelddo inapropriado serdo
eliminados sumariamente do processo.

4.1.5. A seguir, constam os itens referentes as solicitagées vinculadas a inscrigdo. Todas essas solicitagées deverao ser realizadas
pelos candidatos exclusivamente durante o periodo de inscricdo fixado no cronograma de execuc¢do, observadas as instrucdes
especificas previstas em cada item deste edital, conforme exposto a seguir.

PARTE Il — DA SOLICITAGAO DE IDENTIFICACAO PELO NOME SOCIAL (DECRETO FEDERAL N2 8.727/2016):

4.2. Para ser identificado pelo nome social, o candidato deverd, apds concluir a inscrigdo com o nome civil, selecionar a op¢ao “enviar
solicitagdo de atendimento pelo nome social” e informar o nome social, além das demais informacGes solicitadas no campo
apropriado, conforme as orientagcGes disponiveis no sistema de inscrigdo. Caso contrario, sera identificado pelo nome civil.

PARTE Il — DA SOLICITACAO DE INSCRICAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

4.3. Ao realizar sua inscrigdo, o candidato devera: a) clicar no campo “Modalidade de Concorréncia”; b) escolher a opgdo “vagas
reservadas”; c) selecionar a modalidade “PcD - pessoa com deficiéncia”; e d) anexar, até o encerramento do periodo de inscrigdo, o
Requerimento de reserva para PcD (Anexo Il), preenchido e assinado, acompanhado de laudo médico, conforme os termos do préprio
anexo, e conforme as orientagGes do sistema de inscri¢do.

4.3.1. A auséncia do laudo médico implica o indeferimento da solicitagdo, independentemente dos demais procedimentos realizados
pelo candidato.
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4.3.2. Conforme ja descrito no Capitulo Ill, a Banca Examinadora ndo presumira a necessidade de atendimento especial para PcD
durante a prova presencial, mesmo com deficiéncia comprovada. Portanto, cabe exclusivamente ao candidato PcD solicitar as
adaptag0es especiais necessarias, de acordo com a forma e o prazo estabelecidos na Parte V deste capitulo.

PARTE IV — DA SOLICITACAO PARA APLICACAO DA PRERROGATIVA DO JURADO A PREFERENCIA NA ORDEM DE DESEMPATE:

4.4. Faz jus a preferéncia na ordem de desempate, apds aplicagdo do Estatuto da Pessoa Idosa, o candidato que comprovar o efetivo
exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal.

4.4.1. Para tanto, o candidato interessado devera, no momento da inscrigdo: a) clicar no campo “jurado”; b) marcar a opgao “declaro o
efetivo exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do Art. 440 do Cddigo de Processo Penal”; e c) anexar, até o encerramento do
periodo de inscricdo e conforme as orientagdes do sistema de inscricdo, os documentos exigidos para comprovagao e justificativa do
pedido, quais sejam: certiddo, declara¢do ou atestado emitidos pela Justica Estadual e/ou pela Justica Federal.

PARTE V — DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A PROVA OBJETIVA:

4.5. O candidato, PCD OU NAO, que necessitar de atendimento especial para prova presencial devera, ao realizar sua inscri¢do: a)
clicar no campo “condigdes especiais para realizagdao de prova”; b) escolher a opgdo “sim”; c) selecionar o tipo de atendimento
necessario; e d) anexar, até o encerramento do periodo de inscrigdo e conforme as orientagdes do sistema de inscricdo, os documentos
exigidos para a comprovacao e justificativa do pedido, quando aplicdvel, nos termos estabelecidos a seguir:

Atestado de amamentagdo emitido por médico responsdvel, que justifique o atendimento especial solicitado e a

certiddo de nascimento da(s) crianga(s) de até 06 meses de idade a ser(em) amamentada(s).

Laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido ha menos de 12 meses, contados da

publicagdo deste edital, caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a

Classificagdo Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de Registro no Conselho

Regional de Medicina.

Laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido ha menos de 120 dias, contados da

c) Para NAO PcDs: publicagdo deste edital), no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico,

carimbo e seu numero de Registro no Conselho Regional de Medicina.

d) Para 01 hora de | Laudo médico e parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo
tempo adicional: adicional, conforme a Lei Federal n2 7.853/1989 e alteragdes.

a) Para lactantes:

b) Para PcDs:

4.5.1. O candidato PCD que necessitar de condigbes especiais para a realizacio de prova devera requerer todo e qualquer
atendimento especial necessario. A necessidade de atendimento especial ndo serd presumida pela Banca Examinadora, mesmo na
hipétese de deficiéncia comprovada.

4.5.2. Casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, contusdes, luxagdes, dentre outros) que impossibilitem o
candidato de submeter-se aos testes, de neles prosseguir ou, ainda, que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo
considerados para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.

4.5.3. Considerando-se o disposto no item 6.3.14, “b”, candidatos com hipoglicemia ou outros problemas de saude que requeiram
ingestao de alimentos ou outras substancias, além de agua, devem solicitar atendimento especial, comprovando a necessidade
médica, sob os termos do item 4.5 deste edital. Tendo o pedido deferido, ao ingressar na sala, o candidato devera apresentar ao fiscal
de sala o alimento e/ou a substancia, acondicionado(s) em embalagem transparente e sem rétulo.

4.5.4, Salvo nos casos de forga maior, devidamente comprovados, o cumprimento do item 4.5 deste edital — conforme cada caso - é
condicdo indispensavel para o deferimento da solicitagdo. As solicitacdes de atendimento especial serdo examinadas juntamente com
o laudo, atestado e/ou parecer etc., conforme cada situagdo, para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento.

4.5.4.1. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo,
ainda, a Objetiva Concursos solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documentagdo complementar.

4.5.5. As lactantes e os candidatos que utilizarem prétese auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos,
além de solicitarem atendimento especial, deverao verificar as disposi¢des relativas ao dia de prova no Capitulo VI.

PARTE VI - COMUM A TODAS AS SOLICITACOES DESTE CAPITULO:

4.6. Destaca-se que ndo havera outro meio, prazo ou procedimento para recebimento de inscrigdes e solicitagGes a ela vinculadas, além
dos definidos neste edital. Quaisquer alteracGes necessarias serdo realizadas por meio de edital complementar, a ser publicado nos
meios oficiais do certame, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas atualizagdes.

. Obieti Serledade e ética:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.
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4.6.1. A responsabilidade pela correta realizagdo de todos os procedimentos necessdrios para a inscricdo e pelas solicitagdes a ela
vinculadas, conforme as regras deste edital, é exclusiva do candidato ou de seu procurador legalmente constituido.

4.6.2. InscrigBes e quaisquer solicitagdes vinculadas realizadas por meio distinto do previsto neste edital, intempestivas, condicionais,
fora dos padrGes ou que apresentem erro, omissao total ou parcial de dados ou documentos necessarios, implicam o indeferimento.

4.6.3. A solicitagdo do candidato e/ou o deferimento de qualquer pedido relacionado a uma inscricdo ou certame ndo se estendem
automaticamente a outras inscricdes ou certames. E imprescindivel que o candidato atenda a todos os requisitos exigidos para cada
inscricdo. A inobservancia de qualquer disposigdo resultara no indeferimento da solicitagao.

4.6.4. O resultado das solicitagdes deste capitulo sera divulgado quando da homologagao preliminar das inscri¢des.

CAPITULO V — DAS PROVIDENCIAS NECESSARIAS PARA A HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
PARTE | - DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO:

5.1. A homologagdo da inscricdo devidamente solicitada, nos termos do Capitulo IV, estd condicionada a correta e tempestiva quitacdo
do valor de inscri¢gdo, mediante o pagamento do boleto bancario, conforme as regras previstas a seguir.

5.1.1. O boleto bancéario e o comprovante de pagamento constituem o registro provisério de inscricdo, e devem ser conservados pelo
candidato até a homologac¢do do certame. Cabe exclusivamente ao candidato verificar, antes de efetuar o pagamento:

a) as informagdes como beneficidrio, valor do documento, data de vencimento e data de pagamento, tanto no boleto quanto na
plataforma de pagamento;

b) de que preencheu correta e adequadamente o formulario eletronico de inscricdo, bem como que esta devidamente inscrito no cargo
desejado.

5.1.2. O boleto bancario pode ser pago em qualquer Agéncia Bancaria, bem como nas Casas Lotéricas ou nos Correios, até a data
prevista no cronograma de execugdo deste edital, obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.3. O candidato é o Unico responsavel por conhecer e respeitar o hordrio bancario (com relagdo ao processamento de pagamentos)
onde for efetuado o pagamento do boleto, quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias e correspondentes bancarios), quer seja
pelo modo virtual (internet banking ou caixas eletrénicos). Pagamentos cuja operagdo bancéria for realizada no ultimo dia de
pagamento, mas que constarem no arquivo de troca de informacGes entre bancos e empresas com data do pagamento posterior aquela
data, ensejardo a nao homologagdo da inscrigdo. Sendo assim, a fim de garantir a homologagao da sua inscrigao, os candidatos devem:
a) realizar o pagamento do boleto durante o horario bancario, sobretudo no ultimo dia do prazo estabelecido;

b) evitar utilizar-se de meios alternativos de pagamento como carteiras virtuais, pois, nesses casos, 0 pagamento geralmente ndo é
efetuado no mesmo dia, levando ao indeferimento da inscrigao;

c) evitar optar pela modalidade de agendamento de pagamento.

5.1.4. Nao sera aceito para efeito de comprovagao de pagamento do valor de inscrigdo o comprovante de agendamento de pagamento.

5.1.5. Devido ao processamento automatizado dos dados, o candidato deverd efetuar o pagamento do valor de inscri¢do
exclusivamente pelos meios disponibilizados no sistema de inscrigdo, que incluem boleto bancério e, quando disponivel, PIX gerado na
propria area do candidato, o qual é vinculado ao boleto bancario. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados por outros meios como
depdsito, transferéncia direta via ted, doc ou pix, entre outros.

5.1.6. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de inscrigdo, para terceiros, para outra inscricdo ou para outros certames.

5.1.7. Qualquer alteragdo de opgdo de inscricdo devera ser realizada mediante nova inscrigdo e novo pagamento, nos termos deste
capitulo e dentro do periodo de inscrigdo.

5.1.8. Se, na data do vencimento do boleto, o candidato se encontre em localidade que tenha feriado (nacional, estadual ou municipal)
ou evento que imponha o fechamento das agéncias bancarias, a fim de garantir que o pagamento seja processado na data limite, o
candidato devera antecipar o pagamento, devendo ser respeitado o prazo de pagamento estabelecido no cronograma deste edital.

5.1.9. De forma alguma sera processada inscrigdo cujo pagamento tenha sido efetuado em data posterior a limite prevista neste edital.

5.1.10. Nado serdao homologadas as inscricoes pagas em desacordo com as especificacdes deste edital ou sem a devida provisdo de
fundos, assim como aquelas cujo pagamento tenha sido de valor inferior ao estabelecido neste edital. As inscrigées cujo pagamento
tenha sido de valor superior ao estipulado serdo homologadas.

. o o _ 4o . Seriedade e éfica:
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5.1.11. O candidato que efetuar o pagamento do valor de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢cSes supracitadas ndo terd
sua inscricdo homologada.

PARTE Il - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

5.2. A homologagdo preliminar das inscrigGes sera divulgada apds analise e processamento dos pagamentos e solicitagdes vinculadas. O
candidato somente terd a inscricdo homologada apds a instituicdo bancdria responsavel confirmar o pagamento da inscricdo em
conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este edital.

5.2.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar sua situacdo na lista divulgada e conferir cuidadosamente todos os seus
dados. Caso a inscricdo ndo esteja homologada ou haja algum erro em relagdo a ela na lista (como erros de grafia ou nimero de
documento incorreto, entre outros), o candidato poderd interpor recurso, conforme estabelecido no capitulo de recursos.

5.2.2. Ultrapassado o periodo de interposi¢do e andlise de recursos, sera divulgada a homologagao definitiva das inscricdes. Se, nesse
momento, o candidato identificar algum erro relacionado a sua inscrigdo (como grafia, nimero de documento, entre outros), deve estar
ciente de que a correcdo devera ser feita no dia da prova objetiva, junto ao fiscal de sala, apresentando os elementos probatérios que
permitam a corregdo.

5.2.3. Divulgada a homologagdo definitiva das inscrices e mantida a ndo homologagdo, o candidato sera eliminado do certame, ndo lhe
assistindo direito de prosseguir no mesmo, exceto se, por ocasido da prova objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento de inscricdo
e comprovante de pagamento validos, os quais permitam a inclusdo provisdria da inscricao para realizagao da prova.

5.2.4. No caso da excegdo prevista no item 5.2.3, a inclusdo da inscricdo em carater definitivo ficara condicionada a verificagdo da
regularidade da inscricdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja, os candidatos cientes de que, constatada
qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inscri¢do incluida provisoriamente no dia da prova objetiva, a inclusdo serd
automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO VI - DO PROCESSO AVALIATIVO
PARTE | — DAS DISPOSICOES GERAIS DO PROCESSO AVALIATIVO:

6.1. Conforme especificado no Capitulo I, o processo avaliativo deste certame constara exclusivamente de PROVA OBJETIVA. O seu
detalhamento basico consta descrito neste capitulo, enquanto a previsdo de data para sua realizagao estd indicada no cronograma de
execugdo do certame, constante no ultimo anexo deste edital. Segundo o item 1.4, tanto o detalhamento quanto a data prevista
poderdo ser alterados em caso de necessidade, mediante publicagdo nos meios oficiais do certame, cujo acompanhamento é de
responsabilidade do candidato.

6.1.1. Independentemente de eventuais alteragdes, a confirmagdo de data e demais informagdes, como local, horario e regras para a
participacdo dos candidatos, serd sempre oficializada por meio do edital de convocagdo. Até a publicagdo desse edital, as datas
previstas ndo possuem carater vinculativo.

6.1.2. As regras previstas no edital de convocagdo deverao observar o disposto neste edital; no entanto, se necessario, poderao ser
incluidas diretrizes complementares ou regras mais especificas, desde que em conformidade com os principios constitucionais e a
legislagdo vigente a época da prova.

6.1.3. NAO havera realizacdo de etapa fora do local, data, horario e condigdes estabelecidas pelo edital de convocagdo. Cabe ao
candidato atentar-se integralmente as informacdes divulgadas e cumpri-las conforme estabelecido. O descumprimento dessas
normas, quando se tratar de etapa eliminatdria, podera acarretar a eliminagdo do candidato.

PARTE Il — DAS ESPECIFICAGOES DA PROVA OBJETIVA:

6.2. Quanto as particularidades, a prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, com até 04 alternativas, das quais
apenas uma sera correta. As questdes serdo elaboradas com base no programa de estudos constante no Anexo lll deste edital e
segundo a distribuicdo da tabela abaixo, resguardada a compatibilidade com o nivel de escolaridade, a formagao académica exigida e as
atribuicOes legais do cargo:

. ~ - Peso total de
Cargo Disciplina N2 de questdes Peso por questao cada disciplina (1)
Agente Comunitario de Saude | Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00
Inspetor Tributario Matematica 08 2,00 16,00
Legislagdo e Conhecimentos Gerais 10 1,60 16,00
Conhecimentos Especificos 12 4,00 48,00

. Obieti Serledade e ética:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.
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Referéncia:

1 | A pontuagdo total obtida pelo candidato em cada disciplina serd igual ao nimero de questdes corretas multiplicado pelo peso de cada
questdo dessa disciplina. A nota final na prova objetiva sera a soma dos pontos obtidos em todas as disciplinas.

6.2.1. Realizada a prova objetiva, somente serdo considerados aprovados nesta etapa os candidatos que obtiverem 50% ou mais na
nota final da prova objetiva, desde que ndo tenham zerado nenhuma das disciplinas. Aquele que nio alcangar esses resultados
minimos restara reprovado.

PARTE Ill - DO REGRAMENTO ESPECIFICO PARA A APLICACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.3. A aplicagdo da prova objetiva sera regida pelas disposicdes a seguir previstas e pelas instrugdes do respectivo edital de
convocacgdo, segundo especificado na Parte | deste Capitulo.

6.3.1. A prova objetiva serd realizada exclusivamente de forma presencial, na cidade de Segredo/RS, de acordo com a disponibilidade
de locais adequados para garantir a seguranga e a integridade dos candidatos, conforme determinado no edital de convocagdo.

6.3.1.1. Cabe ressaltar que, caso ndo haja locais suficientes ou adequados na respectiva cidade, a prova podera ser realizada em data
distinta da estimada, em dias ou turnos distintos, ou até mesmo em cidades vizinhas.

6.3.2. O edital de convocagdo com as informagbes necessarias sera publicado, no minimo, 05 dias antes da realizagdao da prova,
garantindo que os candidatos tenham conhecimento prévio sobre a sua realizagdo.

6.3.3. O edital de convocagdo estabelecerd, além das disposi¢des mencionadas anteriormente, o horario de abertura e fechamento dos
portdes nos locais de avaliagdo, bem como a antecedéncia necessaria ao fechamento dos portGes, a qual os candidatos deverdo se
apresentar para realizacdo dos procedimentos de identificagdo necessarios a etapa, e os protocolos de seguranca/biosseguranca.

6.3.3.1. Cumpre salientar que os protocolos de seguranca/biosseguranca para a prova seguirdo as normas vigentes a época de sua
realizagdo, sendo de cumprimento obrigatério. Quanto ao fechamento dos portdes, o procedimento ocorrera no horario estabelecido
pelo edital de convocagdo, ndo sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.3.4. NAO haverd 22 chamada, tampouco serd permitida a realizagdo da prova fora do local, data, hordrio ou das regras estabelecidas
no edital de convocagdao. Também ndo sera admitido a prova o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes ou que,
embora tenha ingressado no local, ndo realizar o procedimento de identificagdo junto ao fiscal de sala antes do inicio da avaliagdo. A
responsabilidade pela correta observancia de todas as informacgdes e regras é exclusiva do candidato, e o descumprimento implicara sua
eliminagdo do certame.

6.3.5. E fundamental que os candidatos comparecam ao local de avaliagio com a antecedéncia prevista no edital de convocagdo, a fim
de realizar adequadamente os procedimentos de identificacdo exigidos. E imprescindivel que estejam munidos de caneta esferografica
de material transparente, sem rétulos ou inscricdes, com ponta grossa e tinta azul ou preta, sendo vedado o uso de canetas fora do
padrdo estabelecido. Além disso, é obrigatdrio portar documento de identificagdo oficial conforme os critérios estabelecidos neste
edital, bem como observar todas as demais disposi¢cdes deste edital e do edital de convocagdo.

6.3.6. Consideram-se documentos validos para identificagdo do participante: Carteira de Identidade Nacional (CIN); Cédula de
Identidade (RG) expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal;
identificagdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como documento de identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27/01/1997; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia, na forma da Lei n2 9.503/1997; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Documentos digitais oficiais de identificagdo com
foto e assinatura (CNH digital, RG digital, CIN digital, dentre outros) apresentados ao fiscal nos respectivos aplicativos oficiais.

6.3.7. No procedimento de identificagio, NAO TEM VALIDADE E NAO SERAO ACEITOS: documentos digitais ndo citados no item 6.3.6
deste edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais (por exemplo, por meio de prints ou cépias), ou sem fotografia ou assinatura;
copias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos; certiddo de nascimento; certiddo de casamento; titulo
eleitoral; certificado de reservista; carteira de estudante; crachas e identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda,
ndo identificaveis.

6.3.8. USO DE DOCUMENTOS DIGITAIS OFICIAIS DE IDENTIFICACAO: candidatos que optarem pela utilizacdo de documento digital
oficial para identificagdo assumem total responsabilidade pelos recursos necessarios a sua correta apresentagdo. Quaisquer

inconvenientes que impecam a conexdao com os aplicativos oficiais sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo incumbindo a
banca examinadora, a equipe de aplicagdo, a comissdo do concurso, ou a instituicdo de ensino prover assisténcia ou recursos.

. o o _ 4o . Seriedade e éfica:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.
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6.3.9. A auséncia ou a inadequacgdo do documento de identificagdo oficial impossibilitam o procedimento de identificacdo do candidato
€ 0 seu ingresso a etapa.

6.3.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realiza¢do da avaliagdo, os documentos originais, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
dias. Nesse caso, o candidato podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio, a qual podera ser julgada pelos executores do certame e/ou autoridade competente.

6.3.11. Recomenda-se que o candidato comparecga a prova objetiva portando também o documento de inscrigdo e o comprovante de
pagamento. Esses documentos poderdo ser dispensados, desde que a inscricdo do candidato conste na lista definitiva de inscri¢cbes
homologadas.

6.2.12. Ressalvadas as hipdteses de identificacdo especial previstas por este edital, somente podera ingressar a avaliacdo aquele cujo
procedimento de identificacdo (comparagdo da pessoa fisica presente com seu documento oficial de identificagdo e com a foto anexada
quando da inscrigdo) possibilite, com seguranga, o reconhecimento e a identificagdo do presente como candidato.

6.3.13. A inviabilidade de se identificar o candidato, o ndo comparecimento deste no dia, local e horario estabelecidos pela convocagdo
ou a violagdo das regras especificadas por este edital ou pelo edital de convocagao impossibilitam a participagdo na prova objetiva,
resultando na eliminagdo do candidato.

6.3.14. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, durante a realiza¢ao da prova:

a) além dos materiais especificados no item 6.3.17, o candidato podera manter consigo, em lugar visivel e conforme orientado pelos
fiscais, apenas a caneta ja especificada e uma garrafa de agua, fabricada em material transparente, sem rétulo ou inscri¢des,
ressalvadas as disposi¢es do edital de convocagdo e/ou os deferimentos de atendimento especial;

b) exceto por disposicido especifica expressa no edital de convocagio, e/ou nos casos de atendimento especial deferidos, fica proibido
aos candidatos o consumo de alimentos ou outras substancias de qualquer natureza, com excegdo de agua;

c) évedada a comunicagdo entre candidatos ou destes com outras pessoas que nao os fiscais e coordenadores de prova;

d) o candidato ndo pode solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

e) ndo serd permitida a permanéncia de pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as etapas,
exceto a de acompanhante da candidata lactante que tenha solicitado atendimento especial para amamentacao;

f) é vedado ao candidato manter consigo e/ou utilizar 6culos escuros e/ou acessérios de chapelaria, como boné, chapéu, gorro,
cachecol, manta, luvas e similares;

g) fica estritamente proibido aos candidatos portar, manusear ou consultar aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas
calculadoras, agendas eletrdnicas e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, notebook, ipods®, gravadores, pen drive,
mp3 player e/ou similar, reldgio de qualquer espécie, controles de alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletrénico, maquina fotogréfica, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, 6culos inteligentes, protetores auriculares, gravador
e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

h) ao ingressar na sala de provas, o candidato devera obrigatoriamente guardar e lacrar, em embalagem porta-objetos fornecida
pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico de porte
proibido. Todos os aplicativos, fungdes e sistemas desses aparelhos devem ser desativados e desligados, incluindo alarmes, antes
do lacre da embalagem;

i) ¢é proibido ao candidato manter consigo e/ou consultar livros, anotages, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material
de consulta;

i) é vedado ao candidato fazer ou portar anotagdo em qualquer outro meio que ndo o permitido (como na palma das maos, por
exemplo);

k) o candidato ndo podera portar arma de qualquer tipo (aquele que, amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, apresentar-se
portando arma de fogo, antes de ingressar em sala, devera comunicar o fato aos fiscais para ser encaminhado a coordenagdo do
local de prova, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificagdo de arma de
fogo); aqueles que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas;

1) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais e a detector de sinais de aparelhos eletrénicos;

m) poderd ser realizado o registro de imagem e a coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos;

n) poderd ser exigida identificagdo especial do candidato: cuja identificagdo padrdo reste prejudicada em virtude da auséncia ou
inadequacdo da fotografia digital; cujo documento oficial de identificagdo proporcione duvidas relativas a imagem e/ou assinatura
do candidato e/ou estiver danificado; quando for apresentada ocorréncia policial justificando a auséncia de documento oficial de
identificagdo por motivo de perda, furto ou roubo;

0) serd exigido o cumprimento as determinacgées estabelecidas por este edital e pelo edital de convocagdo.

. o o _ 4o . Seriedade e éfica:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.
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6.3.14.1. Atengdo: todo e qualquer objeto do candidato, de valor ou ndo, ndo enquadrado nos itens expressamente permitidos por este
edital ou pelo edital de convocagdo e/ou deferido via atendimento especial, deve ser acondicionado dentro do envelope porta-objetos
e depositado dentro do espaco de prova, em local indicado pelo fiscal, sob a responsabilidade do candidato. Os executores deste
certame ndo se responsabilizam por quaisquer objetos dos candidatos, de forma que se aconselha os candidatos a ndo levarem para o
espago de prova itens cujo uso ndo esta autorizado durante a realizagao desta.

6.3.15. Até o encerramento total da avalia¢do, a utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte das dependéncias do
local. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua avaliagdo e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer dos dispositivos eletrénicos previstos no item 6.3.14 e seu subitem. O descumprimento dessa determinagdo podera implicar
eliminagdo do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.3.16. Em atengao ao item 4.5.5, no dia da prova:

a) os candidatos que utilizarem proétese auditiva, marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo
comparecer ao local de prova munidos de laudo médico, e informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de exclusdo do certame ou
de impedimento de uso do objeto, caso este seja removivel;

b) a lactante devera obrigatoriamente apresentar a certiddo de nascimento do(s) lactente(s) e levar um acompanhante maior de 18
anos e civilmente capaz, que ficara responsdvel pela guarda da(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade. Nenhuma crianga
podera permanecer desacompanhada, tampouco acompanhar a mae no recinto de prova;

b.1) o acompanhante deverd comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os horarios de abertura e
fechamento dos portdes e com as demais disposi¢Ges relacionadas a seguranca do certame. Devera: apresentar documento de
identificagdo oficial; permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais; armazenar os seus pertences em
embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais;

b.2) durante o periodo de amamentag¢do, em sala especial, a candidata serd acompanhada por fiscal, sem a presenga do acompanhante.
A mae terd o direito de proceder a amamentacgdo a cada 02 horas, por até 30 minutos por filho. O controle do tempo da amamentagao
sera feito por fiscal, sendo garantida a compensag¢do do tempo dedicado a amamentagdo em igual periodo, se cumpridos integralmente
0s requisitos deste edital.

6.3.17. Para realizar a prova, cada candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo de respostas (folha 6ptica). Ao receber
esses materiais, o candidato deverd conferir os dados impressos nos itens recebidos. Caso apresentem alguma falha, é de
responsabilidade do candidato solicitar ao fiscal de sala a substituicao imediata do material, antes de iniciar a prova; o candidato nao
podera alegar prejuizo posteriormente a prova.

6.3.18. Em caso de falta de prova ou material personalizado devido a falhas de impressao ou distribuicdo, a Objetiva Concursos podera
providenciar cépias ou entregar material reserva, que pode ser ndo personalizado, desde que contenha os dados necessdrios para a
corregdo das provas. Essas providéncias devem ser registradas em ata.

6.3.19. O caderno de questdes é o espaco em que o candidato poderd desenvolver suas técnicas para chegar a resposta correta, sendo
permitidos rabiscos e/ou rasuras em qualquer folha do caderno.

6.3.20. O cartao de respostas é o Unico documento valido para a corregao da prova objetiva, cabendo exclusivamente ao candidato
conferir os dados nele constantes, bem como preenché-lo e assina-lo no local apropriado, com atencgdo e utilizando caneta. O cartdo de
respostas ndo podera conter rabiscos e/ou rasuras e devera ser mantido em seguranca durante toda a realizagdo da prova, uma vez que
nao sera substituido em caso de erro ou ma conservagao por parte do candidato.

6.3.21. E obrigacdo Unica e exclusiva do candidato manter o cartdo de respostas em seguranca durante a realizacdo da prova e entrega-
lo ao fiscal ao finalizar a prova ou ao término do seu tempo de realizacdo. A ndo entrega e/ou o ndo cumprimento das demais
condig¢Oes definidas podera implicar a automatica eliminagdo do candidato do certame.

6.3.22. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 03 horas, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas no
cartao de respostas.

6.3.23. O candidato, ao terminar a prova, devolvera ao fiscal da sala o cartdo de respostas, podendo levar consigo seu caderno de
questoes, desde que decorridos 60 minutos de prova, contados do efetivo inicio das provas.

6.3.23.1. Por questdes de seguranga, o candidato que sair antes do tempo previsto no item 6.3.23 devolvera ao fiscal da sala, além do
cartdo de respostas, o caderno de questdes, sendo-lhe garantida vista de prova padrao para interposi¢do de recursos contra o gabarito
preliminar, e vista digitalizada do cartdo de respostas para interposigdo de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva, nos
respectivos periodos de recurso, conforme estabelecido no Capitulo VIl deste edital.

. o o _ 4o . Seriedade e éfica:
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6.3.24. Em caso de atraso ou interrupgdo das provas por razdo fortuita, os candidatos afetados terdo assegurado o tempo total para a
realizagdo da prova, conforme previsto neste edital, além de tempo adicional para garantir isonomia. Ocorrendo tais situacGes, os
afetados devem permanecer em seus locais de prova e seguir as orientagdes dos coordenadores e fiscais, sob pena de eliminagdo.

6.3.25. Estara sujeito a eliminacdo sumaria deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

b) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se com
outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento ou objeto, de
qualquer natureza, ndo permitidos;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter sua aprovagdo ou a de terceiros em qualquer etapa;

e) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas da prova objetiva;

f) ndo permitir ser submetido a aparelhos detectores ou outro procedimento de seguranca ou identificagdo;

g) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

h) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) for surpreendido fazendo ou portando anotagGes em papéis ou locais que ndo os permitidos;

j) tiver telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico que entre em funcionamento ou emita qualquer sinal, mesmo sem sua
interferéncia direta, durante a realizagdo das provas;

k) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo ou, em caso de razdo
fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da Objetiva Concursos;

1) for surpreendido portando arma branca ou for surpreendido portando arma de fogo fora do envelope de seguranca;

m) cometer qualquer uma das vedagdes ou deixar de cumprir qualquer uma das obrigagdes estabelecidas por este edital ou pelo edital
de convocagao, ainda que ndo mencionadas neste item.

6.3.26. Durante a realizagdo da prova, ao perceber condigdo atipica ou suposta irregularidade, o candidato deverd obrigatoriamente
comunicar e requerer o registro formal da ocorréncia junto a equipe de aplicagdo. Alegagdes posteriores, nao registradas e
documentadas no ato, serdo automaticamente desconsideradas.

6.3.27. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, visual, grafoldgico, investigacao policial, dentre outros, ter o
candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado.

6.3.28. Ao final da prova objetiva, os 03 ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar
os fiscais até a sala de coordenagdo de prova para o fechamento do material, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,
simultaneamente, depois de concluido o procedimento.

6.3.29. Os cartdes de resposta da prova objetiva serdo corrigidos por sistema eletronico de leitura dptica e sem ingeréncia humana,
portanto, ndo serdo desidentificados. De toda forma, é assegurado aos candidatos acompanharem o processo de correcdo, o qual sera
realizado em ato publico, na data, local e horério informados oportunamente por edital.

6.3.30. Em nenhuma hipdtese serd considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questoes.

6.3.31. Serd atribuida nota zero a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa
assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcagdo que estiver em desconformidade com as instrugGes podera ser anulada, ficando
condicionada a leitura dptica.

6.3.32. O gabarito preliminar e o resultado preliminar da prova objetiva possuem previsao de divulgagao no cronograma de execugao,
sendo as datas confirmadas por meio de edital, a partir do qual sera aberta a possibilidade de interposi¢do de recursos.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Todos os periodos previstos para interposi¢cdo de recursos encontram-se estabelecidos no cronograma de execugao deste edital.
Todavia, sua confirmagdo dar-se-a pelo edital de cada evento, especificamente. Portanto, os candidatos devem estar atentos as
publicagdes realizadas ao longo do certame.

7.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na area do candidato, no
menu “recursos”, do site www.objetivas.com.br, seguindo as orientagdes deste edital, do site e do sistema de interposi¢do. Nao havera
outra forma e/ou meio para interposi¢do de recurso sendo aquele disponibilizado para tal na area do candidato.
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7.2. O candidato devera interpor seus recursos individualmente, utilizando UM FORMULARIO para cada pedido. O recurso deve seguir
rigorosamente os preceitos estabelecidos neste capitulo, devidamente fundamentado e acompanhado de:

a) no caso de indeferimento de solicitagdo e/ou inscricdo, as razdes pelas quais solicita o deferimento e todos os documentos
comprobatoérios que demonstrem a razdo do candidato;

b) circunstanciada exposigdo a respeito das questdes, pontos ou resultados, para os quais, face ao regramento do certame, a natureza
da vaga ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso;

c) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatérios que demonstrem a razdo do candidato.

7.2.1. A fim de subsidiar a interposicdo de recursos, durante cada fase recursal, serd disponibilizada a vista digitalizada da prova relativa
aquela fase, no endereco eletrénico www.objetivas.com.br. Os candidatos ndo terdo direito a vista em outro momento.

7.3. Nao serao conhecidos recursos sem fundamentacdo e argumentagao logica e consistente. Recursos interpostos sem correlagao
com a respectiva fase recursal ou interpostos fora do prazo ou do padrao ora estabelecido ndo serdo apreciados.

7.4. As razdes do pedido nio poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, dentre outros,
permitindo-se, assim, sua analise desidentificada.

7.5. Ndo serao admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu préprio recurso. Admitir-se-a um Unico recurso para cada
tipo de situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagdo, somente serd considerado o
ultimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo serdo apreciados.

7.6. Em relagdo aos recursos contra o gabarito, ndo serdo apreciados recursos de contelido ndo expresso no programa de estudo deste
edital. Quando houver retificacdo e/ou anulagdo de questdo, as provas serdo corrigidas de acordo com a referida alteragdo. Questdes
anuladas por decisdo da Banca serdao consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, computando-se a
respectiva pontuagao a todos os candidatos.

7.7. O periodo recursal destina-se a contestagdo do resultado da analise da documentagdo e das informagGes apresentadas pelo
candidato no prazo de regular da respectiva etapa, conforme cronograma e edital de resultado.

7.7.1. O periodo recursal ndo se prestard a apresenta¢do de novos documentos, complementagdo, substituicdo ou regularizagdo de
documentos ou informagGes ndo protocolados tempestivamente ou enviados de forma incorreta ou incompleta, hipéteses em que os
recursos serdo indeferidos.

7.8. Apos a divulgacdo do resultado dos recursos por edital, cada recorrente terd acesso ao parecer do seu recurso na area do
candidato. Em atenc¢do a Lei de Acesso a Informacdo, todos os pareceres exarados serdo disponibilizados para consulta publica,
presencial, em local a ser informado por edital. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO VIIl - DA APROVACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE, CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO FINAL

8.1. A nota final serd composta pela pontuagdo obtida na prova objetiva. Para fins de aprovacdo e classificacdo no certame, os
candidatos deverdo atender aos critérios estabelecidos na parte especifica da prova objetiva. Aqueles que ndo alcangcarem os
respectivos resultados serdo considerados reprovados no certame.

8.2. Quando, no processamento final das notas, for identificado empate na pontuacdo total entre os candidatos aprovados, o
desempate, para fins de classificacdo final, obedecerd aos critérios abaixo definidos:
a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o uUltimo dia de inscricdo neste certame, em
conformidade com o Estatuto da Pessoa Idosa, prevalecendo, dentre eles, a maior idade;
b) 22 preferéncia: candidatos que comprovarem o efetivo exercicio da fungao de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal;
c) 32 preferéncia: pela nota obtida nas disciplinas da prova objetiva, conforme cada cargo, na ordem que segue:
1. obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
2. obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;
3. obtiver maior nota em Matematica.
d) 42 preferéncia: maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item), considerando dia, més e ano do nascimento;
e) 52 preferéncia: depois de aplicados os critérios acima e permanecendo o empate, far-se-ad sorteio de desempate, o qual, se
necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.

8.3. Ap0s a conclusdo de todas as etapas avaliativas da sele¢do e resolugdo dos casos de empate, sera publicada a classificagdo final dos
candidatos aprovados, por cargo, em ordem decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) Lista de acesso universal (ampla concorréncia), a qual contera a pontuagdo de todos os candidatos;

b) Lista PcD, a qual contera somente a pontuagdo das pessoas que concorrem as vagas reservadas para PcDs.
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8.4. A homologacao final, ato conjunto a classificacdo final, encerra o processo de execugdo da selecdo sob a responsabilidade da
Objetiva Concursos, dando inicio aos atos subsequentes, sob exclusiva responsabilidade do Municipio de Segredo/RS.

CAPITULO IX — DOS ATOS POSTERIORES A HOMOLOGAGAO FINAL, DA NOMEAGAO E POSSE

9.1. A validade do Concurso Publico sera de até 02 anos, a contar da data de publicagdo da homologacdo final, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, a critério deste ente.

9.1.1. Até o término do prazo de validade deste Concurso Publico, toda a publicidade oficial relacionada ao certame serd realizada
exclusivamente pelos meios oficiais de publicidade do Municipio de Segredo/RS. Da mesma forma, eventuais atualizagdes de dados
cadastrais dos candidatos deverdo ser solicitadas diretamente ao Municipio de Segredo/RS, conforme informado na ocasido da
homologagao final.

9.2. Durante o periodo de validade do certame e de acordo com a necessidade e a disponibilidade orcamentaria, este ente provera os
cargos, com o estrito respeito a ordem de classificagdo estabelecida e o percentual de vagas reservadas previsto neste edital.

9.2.1. O ingresso dos candidatos aprovados pela reserva de vagas respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nUmero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

9.2.1.1. O candidato concorrente as vagas reservadas, que ingressar pela lista de ampla concorréncia ndo sera computado para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

9.2.1.2. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia que tenha sido nomeado para vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

9.2.1.3. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatdria.

9.2.2. A nomeagao dos candidatos sera divulgada nos meios indicados no item 9.1.1 deste edital. Além disso, os candidatos poderao
receber comunicacdes por correio, com aviso de recebimento, e-mail e/ou telefone, conforme as informacg&es fornecidas por eles.

9.2.2.1. Até o termino da validade do Concurso Publico, é crucial que os candidatos classificados acompanhem os respectivos meios de
publicidade, bem como mantenham seus dados atualizados junto ao do Municipio de Segredo/RS, sob a pena de, sendo nomeado,
perder a posse.

9.3. Os candidatos terdo o prazo de até 10 dias, contados da publicagdo da nomeagdo, prorrogavel por igual periodo, a pedido, para

comprovar todos os requisitos abaixo determinados e tomar posse:

a) Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 19, Art. 12, da CF/88 e do Decreto n® 70.436/1972;

b) idade minima de 18 anos completos na data da posse;

c) quitagdo das obrigagdes eleitorais, mediante apresenta¢do do titulo de eleitor e: certiddo emitida pela Justica Eleitoral ou dos
comprovantes de votagdo das 02 ultimas elei¢Ges;

d) quitagdo das obrigagdes militares (somente candidatos do sexo masculino), mediante apresentacdo do certificado de reservista ou
dispensa de incorporagao;

e) pleno exercicio de seus direitos civis e politicos, comprovado mediante as certidGes respectivas, conforme especificado quando da
nomeacao;

f) escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio do cargo pretendido, conforme item 2.1 deste edital, em
conformidade com a lei de criagdo do respectivo, na data da posse;

g) declarar os bens e valores que constituem seu patrimonio;

h) declarar que ndo percebe proventos de aposentadoria civil (servidor publico civil) ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou
fungdo publica que caracterizem acumulagio ilicita, na forma estabelecida pela CF/88;

i) inscrigdo no PIS ou PASEP ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil,
respectivamente;

j) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome prdprio ou, no caso de comprovante em nome de
terceiros, declaragdo do titular, devidamente reconhecida em cartdrio, atestando que o candidato reside no respectivo endereco;
j-1) para o Agente Comunitario de Saude serdo necessérios dois comprovantes, um referente ao més de publicagdo deste edital e o
outro relativo ao més do ingresso; no caso de comprovante em nome de terceiros, é necessaria declaragdo do titular, devidamente
reconhecida em cartdrio, onde o declarante afirme que o candidato reside no respectivo enderego desde a data de publicacdo deste
edital;
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k) documento oficial de identificacdo, legalmente reconhecido pela legislagdo em vigor, certiddo de nascimento, casamento ou
equivalente e cadastro de pessoa fisica (CPF) regularizado;

1) certiddo de nascimento dos filhos menores e/ou outros dependentes legais;

m) aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo pretendido e, nos casos de deficiéncia, que essa seja compativel
com o exercicio das respectivas atribuigdes;

n) outros documentos que este ente venha a solicitar quando da nomeacao.

9.3.1. A andlise da aptiddo fisica e mental sera realizada no exame médico de ingresso, por médico ou junta médica designada por este
ente, que também podera solicitar quaisquer exames a fim de assegurar que o candidato realmente apresente aptiddo necessaria para
o exercicio das atribui¢Ges legais da vaga pretendida, bem como, se for o caso, confirmar a condigdo de pessoa com deficiéncia e, ainda,
a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas atribuicGes. A auséncia da aptiddo fisica e mental e/ou a
incompatibilidade da deficiéncia com as respectivas atribui¢cdes impossibilitam a posse — candidatos com deficiéncia devem verificar as
atribui¢Ges do cargo pretendido e o Capitulo Il deste edital.

9.3.2. A prova da escolaridade devera ser feita mediante a apresentacdo de diploma ou de certificado expedido pela Instituicdo
responsavel, devidamente reconhecida pelo drgdo competente. Excepcionalmente, para Ensino Médio, podera ser aceito o histérico
escolar, desde que este comprove a conclusdo do nivel requisitado e seja expedido pela Instituicdo responsdvel, devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente. Quanto aos demais requisitos, o candidato deverd fazer prova, mediante apresenta¢do do
documento legal, expedido por drgdo regulamentador.

9.4. ATENGAO: O preenchimento de todos os requisitos necessarios elencados no item 9.3 deste edital e seus subitens é de inteira e
total responsabilidade do candidato, que deverd comprova-los mediante a apresentagao das vias originais necessarias, acompanhadas
de fotocdpia simples e legivel (no que couber).

9.4.1. Ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos para ingresso impossibilitara a
posse, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificacdo neste certame, bem como de sua nomeagao.

9.5. Além dos documentos previstos no item 9.3 deste edital e seus subitens, os candidatos poderdo ser demandados a apresentar, para
fins de confirmac&o da veracidade, as vias originais/cépia autenticada de todos os documentos apresentados de forma digitalizada
durante a execugdo do certame.

9.6. Se o candidato ndo deseja assumir imediatamente, deve solicitar formalmente o remanejamento para o final da lista de
classificados, ciente de que, dentro da validade do certame, sera chamado novamente apenas UMA vez, apds esgotada toda a lista de
classificados. O remanejo devera ser solicitado antes de esgotado o prazo estabelecido no item 9.3 deste edital, mediante requerimento
direcionado a este ente, e apresentado seguindo o mesmo procedimento estabelecido para a atualizacdo dos dados cadastrais apds a
homologacdo, conforme descrito no item 9.1.1 deste edital.

9.7. Assinado o termo de posse, o prazo para o candidato entrar em exercicio é de 07 dias.

9.8. O descumprimento dos prazos legais para solicitagdo de remanejamento, posse ou exercicio implica na perda automatica da vaga, o
que confere a este ente o direito de convocar o préximo candidato, de acordo com a ordem de classificagdo.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Somente haverd devolugdo do valor da taxa de inscricdo: em caso de alteracdo de requisito essencial ao certame; exclusdo de
cargo; cancelamento do certame ou alteragao da data da prova objetiva apds a sua convocagdo.

10.1.1. As despesas do candidato, incluindo deslocamento, estadia, procurador, preparacao, obtengdo de documentagao e quaisquer
outras relacionadas ao certame, sdo exclusivamente de sua responsabilidade, independentemente das circunstancias, descabendo
alegagBes de prejuizo e/ou solicita¢gdes de ressarcimento. Comprovantes de comparecimento a prova deverdo ser solicitados ao fiscal
no dia da referida prova.

10.2. A Objetiva Concursos, no ambito de suas atribui¢des e utilizando-se exclusivamente de seus canais oficiais, PODERA, de maneira
complementar e durante a execucdo do certame, enviar INFORMATIVOS relacionados ao andamento deste para o e-mail e/ou telefone
fornecidos pelos candidatos em seus formularios eletronicos de inscrigdo. Nao havera outra forma de envio de informativos que ndo a
especificada por este edital.

10.2.1. Para receber os informativos via e-mail e/ou telefone, é imprescindivel fornecer esses dados corretamente e adicionar os
contatos da Objetiva Concursos a lista de remetentes confidveis. Entretanto, ressalta-se que o envio de informativos é uma prerrogativa
da empresa, assim, em hipdtese alguma os candidatos estdo dispensados da obrigagdo de consultar os editais e documentos afins nos
meios oficiais de publicidade indicados neste edital, e/ou de buscar, quando necessario, esclarecimento junto aos canais oficiais de
atendimento da Objetiva Concursos.
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10.3. Nos termos do exposto por este edital, o candidato é exclusivamente responsavel por quaisquer prejuizos decorrentes da
auséncia, preenchimento incorreto ou falta de atualizagdo dos dados cadastrais, especialmente enderego residencial, enderego
eletrénico e telefone, bem como pelo ndo acompanhamento da publicidade oficial do certame, desde a publicacdo deste edital e
durante toda a validade do certame.

10.4. Este ente e a Objetiva Concursos, por sua vez, ndo se responsabilizam por quaisquer solicitagdes ndo recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicag¢do, erro, extravio ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo. Da mesma forma, ndo serdo
responsaveis por outros fatores que possam impedir a transferéncia de dados ou o envio de documentos por meios digitais, exceto nos
casos em que a responsabilidade seja comprovadamente atribuida aos mesmos.

10.5. Em observancia aos principios norteadores dos certames publicos, especialmente da ética e da moralidade, este ente e a empresa
Objetiva Concursos ndo possuem nem oferecem cursos preparatorios, apostilas, manuais ou quaisquer outros materiais de preparagdo
ou consulta para o certame. Além disso, por razdes de ordem técnica, de seguranca, e de protecdo aos direitos autorais, ressalvada a
vista de prova regulamentada por este edital, ndo fornecem cépias das provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado,
mesmo apos o encerramento do certame.

10.6. Durante a execucdo do certame, os candidatos poderdo esclarecer suas duvidas por meio do link www.objetivas.com.br/duvidas.
Caso as respostas para as perguntas frequentes que constam no link supracitado ndo atendam a demanda do candidato, este podera
entrar em contato com a Objetiva Concursos, por meio do telefone (51) 3335-3370 ou do WhatsApp (51) 99614-5833, exclusivamente
em dias uteis, no horario das 9h as 11h30min e das 13h as 17h30min, ou por meio da opgdo “Entre em Contato”, que consta na mesma
pagina do link.

10.6.1. O prazo para resposta das demandas recebidas via WhatsApp e via Fale Conosco é de ATE 02 DIAS UTEIS, conforme ordem de
recebimento, assim, recomenda-se que os interessados busquem o respectivo atendimento junto a Objetiva Concursos dentro de
tempo habil, para que seja viabilizado o atendimento da demanda em tempo, antes de esgotados os respectivos prazos. Atentar-se a
esse prazo é de responsabilidade do candidato.

10.6.2. Nao serao fornecidas informacgdes que ja constem explicitas nos editais, tampouco sera realizada sua interpretacdo ou a analise
quanto ao preenchimento, por parte do candidato, da escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o ingresso, uma vez que,
além dessas informagdes ja constarem explicitas no item 2.1 deste edital e na legislagdio em vigor, a andlise de requisitos é
procedimento relacionado aos atos de ingresso, ou seja, posterior a homologacdo final do certame e realizado exclusivamente por este
ente, nos termos da legislagdo vigente.

10.6.3. Salienta-se que nenhum outro canal de atendimento serd considerado valido, exceto aquele(s) explicitamente indicado(s) neste
edital.

10.7. Qualquer cidaddo podera impugnar o presente edital, desde que o faca durante o periodo estabelecido no cronograma de
execugdo, antes de realizar a inscricdo, conforme especificado no Capitulo | e desde que atendidas as disposicOes deste capitulo. A
impugnacdo deverd ser realizada por meio do link www.objetivas.com.br/fale-conosco, devidamente fundamentada, com
argumentacdo légica e embasamento legal. As impugnacdes serdo respondidas ao e-mail informado no prazo de ATE 05 DIAS UTEIS e,
caso haja necessidade de retificagdo, esta sera realizada, atendidos sempre os requisitos de publicidade legal.

10.7.1. Cumpre salientar que as impugnac¢des que n3o atenderem aos requisitos acima estabelecidos NAO SERAO RESPONDIDAS.

10.8. Com a verificagdo de auséncia de impugnagdo durante o periodo estabelecido no item 10.7 deste edital e consequente realizagdo
da inscrigdo, é manifesta a vontade do candidato de participar do certame, nos exatos termos estabelecidos por este edital, sujeitando-
se as demais publicagbes oficiais referentes ao prosseguimento do certame, descabendo alegagbes de desconhecimento e/ou
impugnacgOes posteriores a inscrigdo, uma vez que, nos termos das disposi¢des iniciais deste edital, a leitura integral deste documento
antes da realizagdo da inscrigdo é obrigatdria a todos os interessados em participar do certame.

10.9. O desconhecimento do conteldo deste edital e das demais publicagdes oficiais, ndo podera ser utilizado para justificar eventuais
prejuizos por parte do candidato.

10.10. Toda e qualquer situagdo que ndo estiver prevista por este edital sera resolvida pela Comissdo deste ente em conjunto com a
Objetiva Concursos, com a primazia dos principios constitucionais que regem os certames publicos.

10.11. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos os seguintes anexos:
Anexo I-A — Descritivo das atribuigdes;
Anexo |-B — Localizagdo e abrangéncia para Agente Comunitdrio de Saude;
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Anexo Il — Requerimento de reserva para PcD;
Anexo lll — Programa de estudos;
Anexo IV — Cronograma de execugdo.

Registre-se e publique-se.
Segredo/RS, 19 de dezembro de 2025.

Claudio Antonio Trevisan,
Prefeito Municipal.

ANEXO I-A
DESCRITIVO DAS ATRIBUIGCOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Sintéticas: realizar a¢cdes de atencdo a satde da populagdo adscrita, prioritariamente no &mbito da Unidade
Basica de Saude, no domicilio e demais espagos comunitarios, identificando problemas de saude, garantindo o encaminhamento aos servigos,
buscando a integralidade por meio da realizagdo de agdes de promogdo, protegdo e recuperagdo da saude, prevengdo de doengas e agravos, da
realizagdo das agOes programaticas, coletivas e de vigilancia em saude. Genéricas: realizar diagndstico demografico, social, cultural, ambiental,
epidemioldgico e sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da
equipe; desenvolver atividades de promogao da saude, de prevengao de doengas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério,
e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares regulares e de a¢des educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros
espacos da comunidade, incluindo a investigagdo epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe
quando necessario; realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de
salde da populagdo, para o monitoramento da situagdo das familias e individuos do territério, com especial atengdo as pessoas com agravos e
condigdes que necessitem de maior numero de visitas domiciliares; identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdao de doengas
infecciosas e agravos; orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencgdo individual e
coletiva; identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar
o fato a autoridade de saude responsavel pelo territério; informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de interven¢do no ambiente para o controle de vetores; conhecer o funcionamento das a¢des e servicos do seu
territério e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servigos de salde disponiveis; estimular a participagdo da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a area da saude; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de
relevancia para a promogao da qualidade de vida da populagdo, como agdes e programas de educagdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre
outros. Especificas: trabalhar com adscrigcao de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua drea,
mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da Atengdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe,
para a analise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territdrio,
e priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; utilizar instrumentos para a coleta de informagGes que apoiem no
diagndstico demografico e sociocultural da comunidade; registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢des de saude, os dados
de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; desenvolver agGes que busquem a integragdo entre a equipe
de saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividades; informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; participar dos processos de regulagdo
a partir da Ateng¢do Basica para acompanhamento das necessidades dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de
consultas e exames solicitados; exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria, ou outra normativa
instituida no dmbito do Sistema Unico de Saude. Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Salde, a serem
realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de saude de nivel superior, membro da equipe, apds treinamento especifico e
fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geografica de atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de saude de
referéncia: aferir a pressao arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover salde e prevenir doengas e agravos; realizar a medigdo
da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto
terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Ateng¢do Bdasica; afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar; realizar técnicas
limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, dgua corrente ou soro fisioldgico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas,
que somente cobrem a ferida; e orientagdo e apoio, em domicilio, para a correta administragdo da medicacdo do paciente em situagdo de
vulnerabilidade.

. o o _ 4o . Seriedade e éfica:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag. 16 de 22




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO DE SEGREDO/RS

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 01/2025 - REF. CONCURSO PUBLICO N° 01/2025
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS

INSPETOR TRIBUTARIO: Sintéticas: Orientar e exercer a fiscalizagdo tributaria municipal com deveres relacionados ao lancamento, fiscalizagdo,
orientagdo, verificagdo, aplicagdo de normas tributarias, apoio a aplicagdo de sistemas tributarios por convénios com demais Entes da
Federagdo e demais atribuigdes relacionadas a arrecadagdo tributaria municipal. Genéricas: Constituir, mediante langamento, o crédito
tributdrio, inclusive por meio de emissdo eletrénica ou virtual, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na
legislagdo e proceder a revisdo das declaragdes efetuadas pelo sujeito passivo; Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria,
fiscalizagdo, diligéncia e pericia, objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes tributdrias do sujeito passivo, praticando todos os atos
definidos na legislagdo especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensdo de livros, documentos, maquinas, computadores, aparelhos e
assemelhados, em como o de lacrar bens modveis e estabelecimentos comerciais, no exercicio de suas fungdes; Acompanhar a aferir o
compartilhamento de cadastros e informagdes fiscais com as demais administragdes tributarias da Unido, dos Estados e de outros municipios,
mediante lei ou convénio; Avaliar e especificar os pardmetros de tratamento de informagdo, com vista as atividades de langamento,
arrecadagdo, cobranga e controle de tributos; Exercer e sugerir procedimentos, observada a competéncia especifica de outros 6rgdos, as
atividades de repressdo a sonegacao fiscal, ocultagdo de bens, direitos e valores; Desconsiderar atos ou negocios juridicos praticados com a
finalidade de dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos constitutivos da obrigagdo tributdria; Analisar,
elaborar e propor decisdes e pareceres em processo administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao
reconhecimento de direito creditodrio, a solicitacdo de retificagdo de declaragdo, a imunidade ou isen¢do, e quaisquer formas de suspensdo ou
extingdo do crédito tributdrio previstas em lei, a restituicdo, a compensagdo, ao ressarcimento, a incentivos fiscais e a redugdo de tributos, bem
como participar de 6rgdos julgadores, singulares ou colegiados, relacionados a administragdo tributdria; Executar as atividades de fiscalizagdo,
arrecadacgdo e de cobranga das receitas tributdrias municipais; Realizar pesquisa e investigacdo relacionadas a atividade de inteligéncia fiscal,
comunicando a autoridade pertinente quando observar algum indicio de ato ou fato que possa resultar em evasdo de tributos ou sonegagdo
fiscal; Examinar documentos, livros e registros de instituicées financeiras, referentes a contas de depodsitos e aplicagcbes financeiras de
titularidade de sujeito passivo, para o qual haja processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso, desde que a quebra do
sigilo bancario seja considerada indispensavel a investigacdo; Executar atividades e diligéncias que busquem e promovam o incremento da
arrecadagdo municipal; Efetuar vistorias de estabelecimentos in loco, situados no Municipio de Segredo, a fim de verificar o atendimento as
exigéncias da legislagdo tributdria, ou para cumprir determinagdes contidas em procedimentos administrativos; Exercer atividades de
atendimento e orientagdo aos contribuintes; Cadastrar pessoa fisica ou juridica em sistemas informatizados; Sanear os processos e
procedimentos administrativo-fiscais, controlando o decurso dos prazos, bem como lavrar termos e certiddes; Informar os registros e os
antecedentes fiscais do sujeito passivo autuado ou notificado; Extrair relatdrios acerca da situagdo fiscal do sujeito passivo em sistemas
informatizados; Exercer, em carater geral, as demais atividades inerentes as competéncias da divisdo de Fiscalizagao Tributdria, que se fizer
necessario; Exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte quanto a interpretagdo da legislagdo tributdria e ao exato cumprimento de suas
obrigagdes fiscais; Assessorar tecnicamente a procuradoria municipal no que diz respeito as agdes de execugdo fiscal das inscricdes em divida
ativa; Iniciar a ac¢do fiscal, por forca de ordem de fiscalizacdo, tendo livre acesso, mediante identificagdo, a érgdo ou entidade publica,
estabelecimento privado, locais restritos, veiculo e a toda e qualquer documentacdo e informagdo de interesse tributario e fiscal; Requisitar e
obter o auxilio da forga publica, face ao risco de perigo contra sua integridade fisica e moral ou em qualquer situagdo em que se faga necessaria
a presenca da forga policial, para assegurar o pleno exercicio de suas atribuicGes; Propor ao Executivo alteragdes nas legislagdes que versem
sobre tributos quanto assim houver necessidade de fazé-lo.

ANEXO I-B
DA LOCALIZACAO E ABRANGENCIA PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ABRANGENCIA

Inicia na ponte da ERS 347 divisa Sobradinho-Segredo, segue a jusante do Arroio Segredo até a confluéncia com o Arroio da
Pata, segue este em dire¢do a nascente até o ponto 29°20°29”S - 52°58’40”0, sobe ao lado do Banrisul até a Rua dos
MICROAREA | Imigrantes, vai até a Rua Alfonso Carniel até metade da quadra, segue entre as Ruas Angélico Carniel e Leonida Unfer até a ERS

SEDE 1 347 até metade da quadra, segue entre as Ruas Leonida Unfer e Ernesto Marion até o Ginasio da Escola, sobe até a Avenida
Hugo Bavaresco seguindo a Rua Augusto Waldemar Trevisan, sobe até o ponto 29°20'44’S - 52°58’36”0, deste até o ponto
inicial.

Inicia na ERS 347 entre as Ruas Ernesto Marion e Leonida Unfer, segue entre as Ruas Leonida Unfer e Ernesto Marion até o
Ginasio da Escola, sobe até a Avenida Hugo Bavaresco seguindo a Rua Augusto Waldemar Trevisan, sobe até o ponto 29°20'44’S
- 52°58’36”0. Segue o perimetro urbano até Travessa Gramado com estrada Segredo-Rincdo 29°21’5”S - 52°57°42”0 até o
Arroio da Pata por este a jusante até 29°20'29”S - 52°58’40”0. Sobe ao lado do Banrisul até a Rua dos Imigrantes, vai até a Rua
Alfonso Carniel até metade da quadra, segue entre as Ruas Angélico Carniel e Leonida Unfer até a ERS 347 e deste até o inicio.

Inicia na ponte da ERS 347, divisa Sobradinho-Segredo, sobe a nascente do Arroio Segredo apds, pela divisa municipal IBGE até
a encruzilhada do Rincdo, apods, pela estrada Rincdo Nossa Senhora das Gragas até a bifurcagdo na encruzilhada Sapopema -
MICROAREA | Linha Rubert, segue a travessa até a estrada Segredo-Rincdo Nossa Senhora Aparecida depois a travessa até estrada Segredo-

MICROAREA
SEDE 2

SEDE 3 Lagodo, segue em diregdo ao Segredo até a ponte do Arroio da Pata, segue a sua nascente até 29°20°59”S - 52°57'28” (préximo
ao Mario Burin - exceto) até encruzilhada Travessa Gramado estrada Segredo-Rincdo, segue perimetro urbano (exceto) até o
ponto inicial.

. Obieti Serledade e ética:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.
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MICROAREA
SEDE 4

Inicia na estrada Segredo-Lagodo na travessa da Linha Umbu em diregdo a estrada Segredo-Rincdo Nossa Senhora Aparecida,
depois pela travessa até a encruzilhada Sapopema - Linha Rubert, segue estrada em diregdo Rincdo Nossa Senhora das Gragas,
por esta até a estrada Segredo-Serrinha Velha em direcdo a Segredo até geral Segredo-Lagodo em diregdo a Lagodo até a ponte,
seguindo o rio a jusante até o Passo Linha Umbu-Serrinha Alta, pela estrada até a geral Segredo-Lagoao, até o ponto inicial.

MICROAREA
SEDE 5

Inicia na encruzilhada do Rincdo segue a Leste pela divisa até Lajeado Sapopema a jusante até a ponte da estrada Segredo-
Lagodo sobe pela estrada até acesso a Serrinha Velha em direg¢do Serrinha Velha até a estrada para o Rincdo, por esta até o
inicio.

MICROAREA
SEDE 6

Inicia na Gruta Nossa Senhora de Lourdes pelo rio a jusante até confluéncia com Lajeado Sapopema até a divisa do municipio
(IBGE) por esta a leste até 29°21’33"S - 52°49’32”0 pela estrada Santo Ant6nio Serrinha Velha até o cemitério, segue a sanga
nos fundos da comunidade até a estrada, retorna a Escola Berto Dal Molin sentido Norte até o pontilhdo 29°21’'8"S - 52°51'4”0
por fora do perimetro urbano de Serrinha Velha até o ponto inicial.

MICROAREA
SEDE 7

Inicia na Gruta Nossa Senhora de Lourdes no rio a jusante até a confluéncia com o arroio, sobe a nascente segue pela divisa
(IBGE) até 29°21’33”S - 52°49’32”0 pela estrada Santo Antbnio, até o cemitério (excetuando moradores desse trecho, que
fazem parte da microarea Sede 6), segue a sanga nos fundos da comunidade até a estrada, retorna a Escola Berto Dal Molin
sendido Norte até o pontilhdo 29°21’8”S - 52°51’4”0 por dentro do perimetro urbano de Serrinha Velha até o ponto inicial.

MICROAREA
BELA VISTA
1

Na entrada da vila Bela Vista, entroncamento Tamandua-Bela Vista-Trés Vendas pegando a primeira casa do lado direito
seguindo por tras das demais, passando nos fundos do mercado Buche, no posto de Salde, sentido leste, até as residéncias
ap6s a Cooperativa, passando pelas coordenadas 29°16’36”S - 52°55’21”0, 29°16’36"”S - 52°54’45”0. Retorna para a estada
geral Bela Visa-Lagodo seguindo sentido Norte pela divisa municipal (IBGE) até antes do Adolfo Chaves 29°14”45”S- 52°53’31”0,
descendo pela estrada Linha Pasa-Bela Vista até entrada da Linha Chaves, excetuando os moradores desse trecho, que fazem
parte da microdrea Bela Vista 3). Seguindo pela mesma estrada, até entrada da Linha Ferraz, seguindo esta até préximo a
Cooperativa 29°16’30”S - 52°54’53”0 pela geral, sentido Bela Vista até entrada de Cerro Queimado, de ambos os lados até
29°16°12’S - 52°55’55”0 em linha reta até estrada Trés Vendas - Bela Vista 29°16’9”S - 52°56’15”0, dai até o ponto inicial.

MICROAREA
BELA VISTA
2

Na entrada da vila Bela Vista, entroncamento Tamandua-Bela Vista-Trés Vendas seguindo estrada geral Bela Vista-Tamandua
até o Arroio Mirapeva, deste até sua foz sentido norte até a divisa municipal (IBGE), por esta até Arroio Lagodo por este arroio
até a ponte Bela Vista-Tunas. Pela geral sentido Bela Vista até travessa por esta até estrada Bela Vista-Linha Pasa sentido Bela
Vista até entrada Linha Ferraz, por esta até préximo a Cooperativa 29°16’30”S - 52°54’53”0, seguindo em linha reta até
29°16’12’S - 52°55’55”0, pelos fundos da vila dai até a estada Bela Vista - Trés Venda 29°16’9”S - 52°56’15”0 até o ponto inicial.

MICROAREA
BELA VISTA
3

Inicia no entroncamento Bela Vista - Linha Pasa pela travessa até Bela Vista - Caravdagio até a ponte sobre Arroio Lagodo segue
pela jusante divisa municipal (IBGE) até Adolfo Chaves (incluindo) 29°14”45”S- 52°53’31”0. Dai em dire¢do a estrada Bela Vista -
Linha Pasa, até a entrada da cancha Beber, ambos os lados, até o inicio.

MICROAREA
BELA VISTA
4

Na entrada da Vila Bela Vista, entroncamento Tamandua-Bela Vista-Trés Vendas, dire¢do sul em linha reta até a estrada
Segredo-Bela Vista no pontilhdo, seguindo o arroio até o Jaquirana, a nascente, até a divisa municipal (IBGE) por esta, na
estrada Segredo-Lagodo pela divisa municipal (IBGE) até estrada Bela Vista-Lagodo sentido Bela Vista até o inicio do perimetro
urbano de Bela Vista 29°16’32"S - 52°54’46”0 e segue até o posto de saude e deste até o ponto inicial, exceto moradores do
perimetro urbano (que fazem parte da microarea Bela Vista 1).

MICROAREA
TAMANDUA
1

Partindo do Obelisco em diregdo sul pela estrada geral Tamandua-Segredo até a ponte do Arroio Jaquirana deste a nascente até
a estrada Pedra Lisa, 29°17°50”S - 52°58’41”0, por esta em dire¢do a estrada Segredo - Bela Vista por esta em dire¢do a Bela
Vista até entrada de Linha Figueira, por esta até estrada geral Tamandua-Bela Vista, em diregdo a Tamandua até a entrada da
Lomba Alta, pela divisa municipal (IBGE) até estrada da Creche Tia Antoninha, pela estrada, até a estrada Tamandud-Bela Vista
exceto Escola Miguel Mergen até o ponto inicial.

MICROAREA
TAMANDUA
2

Partindo do obelisco em diregdo sul pela estrada geral Tamandua - Segredo até a ponte do Arroio Jaquirana, em diregdo a
jusante até a divisa municipal (IBGE) por essa divisa até a estrada da Creche Tia Antoninha pela estrada, até a estrada
Tamandua - Bela Vista incluindo Escola Miguel Mergen até o ponto inicial.

MICROAREA
TAMANDUA
3

Inicia na ponte do Arroio da Pata na estrada geral Segredo-Tamandua por esta em linha reta diregdao Leste até estrada vicinal
até 29°20°11’S - 52°58’35”0 por esta em diregdo Norte até travessa Linha Marion em diregdo Leste até a primeira bifurcagao,
por esta em diregdo Norte até o Arroio Jaquirana, moradores de ambos os lados, a jusante até divisa municipal (IBGE) por esta
até Arroio Segredo ao ponto inicial.

MICROAREA
TAMANDUA
4

Inicia na ponte do Arroio da Pata, estrada geral Segredo-Bela Vista, seguindo a nascente até a ponte da estrada Segredo-
Lagodo, por esta, em direcdo a Lagodo até a entrada de Linha Umbu até o Passo do Arroio Jaquirana, por este, a jusante diregao
norte até a estrada geral Segredo-Bela Vista diregdo Norte, até estrada Bela Vista - Tamandua, no Arroio Mirapeva, até sua foz,
em linha reta até a divisa municipal (IBGE). Pela divisa, até estada Lomba Alta por esta até a estrada Tamandua - Bela Vista,
sentido Bela Vista, até a estrada Figueira - Serrinha Alta (antigo moinho), por esta até a estada geral Bela Vista - Segredo até a
Escola Germinio Rubert, estrada para Pedra Lisa até o arroio 29°17°50”S - 52°48’51”0, por este até o Jaquirana, a jusante, até a
ponte de madeira (Marion), segue em dire¢do Sul até a bifurcagdo, excetuando moradores desse ultimo trecho (que fazem
parte da microarea Tamandua 3), diregdo Oeste, até estada vicinal, diregdo Sul Arroio da Pata, em dire¢do a nascente até o
inicio.

(‘ Objetiva

. Seriedade e éfica:
Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE RESERVA PARA PCD

Cargo para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagao:

E-mail:

EU, [NOME] , VENHO REQUERER

INSCRICAO PARA CONCORRER PELA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA. Apresento o LAUDO MEDICO abaixo:

[MARCAR COM “X” O LAUDO A SER APRESENTADO]:

(__) PARA DEFICIENCIA IRREVERSIVEL: LAUDO MEDICO sem limite de prazo de emissdo, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), a provavel causa da deficiéncia, e que se trata de
deficiéncia irreversivel, com nome e assinatura do médico;

(__) PARA DEFICIENCIAS REVERSIVEIS OU NAO PERMANENTES: LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano, contado da publicagdo deste
edital, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID), a provavel causa da deficiéncia, nome e assinatura do médico.

DECLARO que conheco as atribuigdes legais da vaga para a qual me inscrevo e tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com
as referidas atribuigGes para fins de ingresso, o que sera confirmado quando dos atos admissionais. DECLARO que as informagdes fornecidas e
os documentos apresentados sdo veridicos e estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que
garanta o deferimento da solicitagdo, ou ainda, a apresenta¢do de documentos fora dos padrdes, prazos e/ou forma solicitados resultara no
indeferimento da solicitagdo. DECLARO estar ciente de que, se for constatada por autoridade competente qualquer irregularidade ou falsidade
nos dados informados e/ou nos documentos apresentados, poderei ser eliminado do certame e/ou ter meu ingresso revogado, sujeitando-me,
ainda, as sancdes previstas na legislagdo em vigor. DECLARO estar ciente de que SO obterei ATENDIMENTO ESPECIAL para a prova caso
solicite expressamente e nos termos definidos por este edital.

PROCEDIMENTO

a) Providenciar UM dos LAUDOS MEDICOS acima exigidos;

b) digitalizar o laudo médico e o requerimento, ja preenchido e assinado, de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

c) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com
tamanho maximo de 2MB;

d) proceder conforme o item 4.3 deste edital.

ATENCAO:
> O candidato PcD que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo de prova devera requerer todo e qualquer atendimento especial
necessario. A necessidade de atendimento especial ndo sera presumida pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de deficiéncia

comprovada.
> A auséncia do LAUDO MEDICO necessario inviabiliza o deferimento da solicitagdo.

Nestes termos, espera deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

. o o _ 4o . Seriedade e éfica:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag. 19 de 22
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ANEXO Il - PROGRAMA DE ESTUDOS

ATENGAO CANDIDATO:

1) Na prova de Lingua Portuguesa, sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

2) No conteudo de Informatica, quando houver, a menos que seja informado o contrdrio nas questdes, considerar: os programas em sua
versdao Portugués-BR; configuragdo padrdo de instalagdo, com licenga de uso; mouse configurado para destros; um clique ou duplo clique
pelo botdo esquerdo do mouse; e teclar como pressionar uma tecla uma vez e rapidamente libera-la;

3) Quando houver, em quaisquer disciplinas, sugestdo de normas legais, salienta-se que estas possuem carater meramente orientador,
podendo, ou ndo, virem a ser utilizadas pela Banca Examinadora, a qual poderd utilizar, além destas, outras normas legais, obras
doutrinarias e publicagGes nao citadas.

4) Quando da citagdo de normas legais, em quaisquer disciplinas, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou
alteragdes da legislagdo com entrada em vigor até a publicagdo deste edital, assim como, devem ser consideradas as normas legais em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

5) A busca pelas normas legais sugeridas, quando for o caso, é de responsabilidade do candidato. Sugere-se que as normas legais proprias
deste ente, quando sugeridas, sejam consultadas no link https://cespro.com.br/visualizarLegislacao.php ?cdMunicipio=7954.

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A AMBOS OS CARGOS

Conteudo Programatico:

1. Textos: Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos. Vocabulario: significado e substituigdo contextual. Reorganizagdo da estrutura de
oragdes e periodos do texto. Mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Tipos e géneros textuais. 2. Fono-ortografia: Relagdes entre fonemas e
grafemas no portugués. Estrutura, divisdo e classificagdo silabica. Processos fonoldgicos. 3. Morfossintaxe: Classes de palavras: classificagdo e
uso. Processos de formacgdo de palavras. Flexdo nominal: género, nimero e grau. Flexdo verbal: pessoas, tempos, nimero, modos, vozes e
aspectos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Relagdo entre classes de palavras e fungdes sintaticas. 4. Sintaxe: Fungdes
sintaticas: sujeito, predicado, objeto, complementos, modificadores. Periodo simples e composto: relagées de coordenagdo e subordinagdo.
Andlise sintdtica completa. Correlagdo entre concordancia, regéncia e retomada. Organizagdo sintdtica candnica e variagOes estilisticas.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo pronominal. 5. Semantica: Sinonimia, antonimia, polissemia. Homoénimos e parénimos.
Denotagdo e conotagdo. Figuras de linguagem (metdfora, comparagdo, metonimia, ironia, eufemismo, hipérbole, personificagdo etc.). Efeitos de
sentido em textos argumentativos, literarios e multimodais. 6. Variagdo Linguistica: Variedades regionais, sociais, histéricas e situacionais da
lingua portuguesa. Norma-padrdo e usos sociais da lingua. 7. Elementos Notacionais da Escrita: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Sinais de
pontuagdo. Recursos graficos e estilisticos: aspas, parénteses, travessdo, negrito, italico. Regularidades e irregularidades ortograficas na
producdo textual.

MATEMATICA — COMUM A AMBOS 0S CARGOS

Conteudo Programatico:

1. Numeros e Conjuntos: Teoria dos conjuntos: operagdes, diagramas e subconjuntos. Sistemas de numeragdo. Conjuntos numéricos: naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais: operagdes e propriedades. Expressdes numéricas. Reta numérica, desigualdades e valor absoluto.
Divisibilidade, multiplos, divisores, MDC e MMC. Fatoragdo e produtos notaveis. Agrupamentos usuais (duzia, centena, milhar etc.). Numerais
multiplicativos. Notagdo cientifica e ordens de grandeza. Razdes, proporgdes e regra de trés. Porcentagem. Sequéncias, progressoes (PA, PG) e
séries. Analise combinatdria. 2. Algebra e Fungdes: Expressdes algébricas, polindmios e fragdes algébricas. Equagdes e inequacdes do 12 e 2°
graus. EquacgGes polinomiais de grau superior. Sistemas lineares: métodos algébricos, matrizes e determinantes. Fungdes: afim, quadratica,
polinomiais, racionais, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. Logaritmos: propriedades, equagOes e aplicagbes. Graficos e
transformagGes de fungGes. 3. Geometria e Medidas: Geometria Plana: poligonos, circunferéncia e circulo; perimetro, drea e angulos. RelagGes
métricas em triangulos: semelhanga, Teorema de Tales, Teorema de Pitdgoras. Trigonometria bdsica: razOes trigonométricas, ciclo
trigonométrico. Escalas, angulos e proporcionalidade. Geometria Espacial: prismas, piramides, cilindros, cones e esferas; areas, volumes e
planificagdes. Geometria analitica: ponto, distancia, ponto médio, equagdo da reta, circunferéncia, parabola. TransformacGes geométricas:
translagao, rotagao, reflexdao. Unidades de medida e conversdes. 4. Matematica Financeira: Sistema monetario brasileiro. OperagGes de
compra e venda. Juros simples e compostos. Descontos, lucro, perda, taxas e equivaléncia de taxas. Inflagdo, amortizag0es, financiamentos e
aplicagdes financeiras. 5. Probabilidade e Estatistica: Representacdo e andlise de dados. Varidveis estatisticas, distribuicdo de frequéncia e
intervalos de classe. Medidas de tendéncia central (média, moda, mediana) e de dispersdo (amplitude, variancia, desvio padrdo). Probabilidade
simples, composta e condicional. Nogdes de distribuicGes binomial e normal. 6. Raciocinio Logico e Resolugdo de Problemas: Fundamentos de
légica. Estruturas ldgicas: sequéncias, séries, padroes, analogias, relagdes e classificagdes. Identificagdo de padrdes e regularidades. Resolugdo
de problemas matematicos em contextos diversos.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS — COMUM A AMBOS OS CARGOS
Conteudo Programatico:
1. Topicos relevantes e/ou atuais, suas inter-relagées e vinculagdes histéricas, nas areas de: Segurancga, transportes, politica, economia,
sociedade, educagdo, salde, cultura, tecnologia, energia, relagGes internacionais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e ecologia. 2.
Servigo Publico: Etica e servico publico. Seguranga do trabalho, higiene e organizacdo. 3. Informatica Basica: Conceitos basicos da tecnologia da
informagdo. Componentes de hardware e software de computadores e suas caracteristicas. Operagao e configuragdo: sistema operacional

. o T Seriedade e éfica:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.
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Windows 10 ou posterior; editor de texto Word 2016 ou posterior; planilha eletrénica Excel 2016 ou posterior. Navegacdo web e seguranca
na/para Internet. Correio eletrnico. 4. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Art. 12 a 69; Art. 76 a 92; Art. 101 e 102; Art. 127 a 129).

- SEGREDO. Lei Organica do Municipio.

- SEGREDO. Lei Municipal n2 1.014/2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Conteudo Programatico:

1. Nogdes de Satide Publica: Principios, politicas de salde, Sistema Unico de Sadde (SUS), estratégias de promocdo da salde. 2. Etica e
Cidadania: Direitos do cidaddo, ética profissional, sigilo e confidencialidade. 3. Nogbes de Epidemiologia: Conceitos bdasicos, indicadores de
saude, vigilancia epidemioldgica. 4. Promog¢do da Saude: Educagdo em saude, prevengdo de doengas, cuidados com o meio ambiente.
ImunizagGes, imunologia e vacinas. 5. Nog6es de Microbiologia: Microrganismos, transmissdo de doencas, medidas de prevencdo. 6. Primeiros
Socorros: Procedimentos basicos em emergéncia. 7. Saude da Familia e Comunidade: Atuacdo do Agente Comunitario de Saude (ACS), visitas
domiciliares, trabalho em equipe. 8. Territério de Atuagdo: Conhecimento sobre a drea de atuagdo do ACS, incluindo geografia, caracteristicas
demograficas e epidemioldgicas. 9. Doengas e Agravos Transmissiveis e Ndo Transmissiveis: Transmissdo, agente, identificagdo, prevencgdo,
controle, manejo, tratamento e notificagdo de casos. 10. Nogbes de Nutrigdo: Alimentacdo saudavel, promog¢do da nutricio adequada,
caréncias de micronutrientes. 11. Saude da Crianga e da Mulher: Cuidados com gestantes, aleitamento materno. 12. Satude do Idoso: Cuidados
com a populagdo idosa, prevengdo de doengas relacionadas a idade. 13. Saude Mental: NogGes basicas sobre saide mental, identificagdo de
situagOes de risco. 14. Nogbes de Farmacologia: Uso adequado de medicamentos, orientagdes sobre tratamentos médicos. 15. Registro de
Dados: Coleta e registro de informagGes de saide da comunidade. 16. Seguranga no Trabalho: prevengdo de acidentes e aspectos gerais da
seguranga individual e coletivas. 17. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicagdo, relacionamento interpessoal, comportamento individual e
em grupo, normas de conduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico. 18. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidac3o das normas sobre as politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Satde.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Organica da Saude.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n® 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa ldosa.

- BRASIL. Lei n2 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Decreto n2 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Resolugdo n2 588/2018 - Politica Nacional de Vigilancia em Saude.

PARA INSPETOR TRIBUTARIO:

Conteudo Programatico:

1. Direito Constitucional: Principios constitucionais da administragdo publica. 2. Administragdo Publica: Aspectos Conceituais. Estrutura e
Organizagdo. Poderes da Administragdo Publica. Principios da Administragdo Publica. 3. Direito Administrativo: Fundamentos: Conceito, fontes
e principios. Agentes publicos: espécies, poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicos; responsabilidade civil, criminal e
administrativa. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceitos, classificacdo, espécies e formas; vicios, validade, eficacia; atributos; extingdo, desfazimento e sanatdria; mérito,
vinculagdo e discricionariedade. Servicos Publicos: conceito, classificagdo, regulamentagdo e controle; delega¢do: concessdo, permissdo,
autorizagdo. Controle e responsabilizagcdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil
do Estado. 4. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicagao, relacionamento interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de
conduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico. 5. Tributario: Competéncia Tributdria. Limitacdes
Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais Tributarios. Tributos, classificagdo, fato gerador, base de calculo,
aliquota. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia dos Municipios. Simples Nacional.
Cddigo Tributario Nacional - CTN. Vigéncia da Legislagdo Tributaria. Aplicagdo da Legislagdo Tributaria. Interpretacdo e Integragdo da Legislagdo
Tributaria. Obrigagdo Tributaria Principal e Acessoria. Fato Gerador da Obrigagdo Tributaria. Sujeicao Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade
Tributaria. Domicilio Tributdrio. Responsabilidade Tributaria. Conceito. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros.
Responsabilidade por Infragdes. Crédito Tributario. Constituicdo do Crédito Tributario. Langamento. Modalidades de Langamento. Hipoteses de
alteragdo do langamento. Suspensdo da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. Extingdo do Crédito Tributario. Modalidades.
Pagamento Indevido. Exclusdo do Crédito Tributario. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributdrio. Administragdo Tributaria.
Fiscalizagdo. Processo Administrativo Tributdrio. Divida Ativa. Certidoes Negativas. Contribuicdo de Melhoria. IPTU - Imposto sobre Propriedade
Predial e Territorial Urbana. Hipotese de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relagdo juridica tributaria.
Critério pessoal. Critério quantitativo. Progressividade. Critério da localizagdo do imdvel. ITBI - Imposto sobre Transmissdo intervivos, a qualquer
titulo, por ato oneroso, de Bens Imdveis, por natureza ou acessao fisica. Hipdtese de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial.
Critério temporal. Relagdo juridica tributdria. ISSQN - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza. Hipdtese de incidéncia tributaria. Critério
material. Critério espacial. Critério temporal. Relagdo juridica tributdria. Listas de Servigos. Imunidades e Isengdes. Formas de Tributagdo:

. Obieti Serledade e ética:
bjehvd Nés acreditamos nesses valores.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO DE SEGREDO/RS

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 01/2025 - REF. CONCURSO PUBLICO N° 01/2025
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS

Simples Nacional. TAXAS - Regime Juridico. Distingdo entre taxa em razdo de exercicio do poder de politica e de servigcos publicos.
Caracteristicas: especificidade e divisibilidade. Limites objetivos para cobranga de Taxas. Hipdteses de Incidéncia Tributaria. Prescindibilidade de
comprovagdo do efetivo exercicio do poder de policia. Imunidades e isengdes. Distingdo entre Taxas, Tarifas e Prego Publico. Verificagdes de
conformidade: com o planejamento e com a utilizagcdo dos beneficios e incentivos - Conformidade, compliance e integridade. Verificagdes de
conformidade de utilizagdo dos beneficios e incentivos fiscais de utilizagdo dos beneficios e incentivos fiscais. Guarda de documentos fiscais,
extravio ou inutilizagdo de documentos fiscais. Recolhimento de tributos, pagamento pontual, pagamento em atraso, pagamento a menor,
pagamento a maior ou indevido. O crédito dos impostos, Impostos ndo cumulativos. Manutengdo do crédito tributdrio, estorno de crédito
tributdrio, crédito extemporaneo. Retengdo na fonte, retengdo, recolhimento e controle. Substituicdo tributdria, transferéncia tributaria,
dedutibilidade. Apuragdo e recolhimento de tributos federais, estaduais e municipais. Lucro, reservas e dividendos. Lucro real, lucro presumido,
lucro arbitrado. Regimes de tributagdo do IPRJ e da CSLL. Lucro real e lucro contabil, ajustes do lucro liquido. Obrigatoriedade de adogdo do
lucro real. Livro de apuragdo do lucro real - LALUR. Registro das adigdes, registro das exclusdes e compensacgGes. Falhas, faltas e penalidades na
apresentagdo do LALUR. Compensagdo de prejuizos fiscais (IRPJ) e da base negativa da CSLL. Compensagdo de prejuizos fiscais apurados
anteriormente. Compensac¢do da base negativa da CSLL. Obrigagdes acessorias, generalidades, obrigacdo acessoria de acordo com o CTN. Os
deveres instrumentais ou formais, o langamento tributdrio. Inadimplemento da obrigagdo - responsabilidade solidaria. Documentos e livros
fiscais, livros e demonstragdes contabeis obrigatérios. Escrituragdo segundo o Novo Cddigo Civil. Demonstragdes financeiras obrigatdrias.
Tributagdo na fonte e responsabilidade do tomador por retengbes na fonte. Tributos sobre a compra e venda de mercadorias, produtos e
servigos. Tributos e encargos sobre a folha de pagamento. Espécies tributarias, escrituragdo fiscal, escrituracdo fiscal digital - EFD. 6. Normas
Legais:

- BRASIL.
- BRASIL.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 145 a 162).

Decreto-Lei n2 2.848/1940 - C4digo Penal (Art. 312 a 337).

- BRASIL. Lei n® 8.429/1992 - Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n® 5.172/1966 - Cédigo Tributdrio Nacional.

- BRASIL. Lei n2 8.137/1990 - Crimes contra a ordem tributéria, econdmica e contra as rela¢des de consumo.

- BRASIL. Lei Complementar n2 123/2006 - Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.
- BRASIL. Lei Complementar n2 116/2003 - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza.

- SEGREDO. Lei Municipal n2 2.877/2013. CAdigo Tributdrio Municipal.

ANEXO IV - CRONOGRAMA DE EXECUGAO ™

DATA EVENTOS
19/12/2025 Publicagdo do extrato e do edital
19 a 23/12/2025 | Periodo para impugnacgdo do edital — Das 10h do primeiro dia até as 10h do ultimo dia
23/12/2025 Abertura do periodo para solicitagdo de inscricdo — As 13h
13/01/2026 Encerramento do periodo para solicitagdo de inscricio — As 13h
13/01/2026 Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da inscri¢do (pagar em horario bancario)
20/01/2026 Homologagdo preliminar das inscrigbes e demais disposi¢Ges
21a23/01/2026 |Interposicdo de recursos — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
30/01/2026 Homologagdo definitiva das inscri¢des, convocagdo para a prova objetiva (data, local e horario), e demais disposicdes
08/02/2026 Aplicagdo da prova objetiva
09/02/2026 Divulgagdo do gabarito preliminar — A partir das 14h, nos sites www.segredo.rs.gov.br e www.objetivas.com.br

10 a 12/02/2026

Interposicdo de recursos e vista digitalizada da prova padrao — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo
dia

24/02/2026 Divulgagdo do gabarito definitivo, apds a fase recursal, resultado preliminar da prova objetiva e demais disposi¢Ges
25 2 27/02/2026 I,ntfarposi.géo de recursos e vista digitalizada do cartdo de respostas — De 00h0O1min do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia
04/03/2026 Resultado definitivo da prova objetiva, apds a fase recursal, e demais disposi¢oes @)
05/03/2026 Realizacio do ato publico de sorteio de desempate
A definir Classificagdao e homologagao final Bl

Referéncias:

1 | O cronograma tem carater orientador e podera ser alterado por motivo de forca maior e/ou necessidade de ajustes operacionais,
garantida a publicidade legal nos meios oficiais de publicidade definidos no Capitulo | deste edital. As publicagGes oficiais serdo
realizadas, preferencialmente, entre 10h e 18h. Caso sejam necessarias publicagGes adicionais, essas poderdo ocorrer fora desses
horarios, assim como em dia ndo util.

2 | Ainda que o cronograma traga mengdo aos horarios dos eventos, quando utilizado o posto presencial, é responsabilidade do candidato,
ou de seu representante, observar e respeitar o horario de funcionamento do posto para as respectivas atividades.

3 | Caso ndo haja empates ou, havendo, sejam resolvidos pelas regras deste edital, sem a necessidade de sorteio de desempate, a
classificagdo e homologacdo final serdo divulgadas junto com o resultado definitivo da prova objetiva.

(‘ Objetiva

. Seriedade e éfica:
Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece.
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