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SUA JORNADA

Aqui vocé encontra o apoio
que precisa para conquistar
sua aprovacao.
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MUNICIPIO DE MELEIRO O
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 unesc

Abre inscricdes e define normas para o
Concurso Publico destinado ao
provimento de vagas de carater efetivo do
Municipio de Meleiro/SC.

O Municipio de Meleiro/SC, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, torna publica a
abertura de inscri¢cdes e estabelece as normas relativas a realizagdo do Concurso Publico.
O presente Concurso Publico reger-se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e pela
legislacéo vigente, em especial as Leis n® 809/2000 (Estatuto dos Servidores Publicos) e
Lei n° 1.409/2009 (Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Publico) e Lei
Complementar n. 34/2011 (Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos do
Municipio de Meleiro), e suas alteracoes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares,
seus anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa 0 preenchimento de vagas de
carater efetivo do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacédo de
Meleiro/SC, conforme Anexo lll, observado a disponibilidade de vaga, o interesse da
Administracdo e o prazo de validade deste Edital.

1.2. O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Universidade do
Extremo Sul Catarinense, mantida pela Fundacdo Educacional de Criciima, doravante
denominada FUCRI/UNESC.

1.3. A validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, por ato do chefe do Poder Executivo e contados da data de
publicacdo do ato de homologacdo do resultado definitivo, conforme interesse da
Administragéo Publica.

1.4. A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos
deste Edital, seus anexos, eventuais alteragdes e a legislacao vigente.

1.5. A Homologacéo do Resultado Final serdo divulgados nos seguintes enderecos
eletrnicos: https://unesc.selecao.net.br/ e no Diario Oficial do Municipio de Meleiro/SC.
1.6. O cronograma do Concurso Publico esta no Anexo IV do presente Edital.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA HABILITAQAO PROFISSIONAL

2.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de carater efetivo do quadro
de pessoal da Administracao Publica Municipal de Meleiro/SC, indicadas no Anexo lll, que
ocorrerem dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

2.1.1. A aprovacao neste Concurso Publico ndo implica a nomeacao do candidato, além
do numero de vagas indicado no Anexo lll. Todavia o processo admissional devera
obedecer a ordem de classificacdo dos aprovados, que serdo chamados a medida que a
necessidade funcional assim o permitir.
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2.2. As atribuicbes dos cargos estao descritas no Anexo Il do presente Edital. Os cargos,
as vagas, carga horaria, vencimento, requisitos e tipo de prova estdo relacionadas no
Anexo lIl do presente Edital.

2.3. O horério/periodo de trabalho obedecera a necessidade da Administracdo Publica.

2.4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.4.1. Ter nacionalidade brasileira.

2.4.2. Ser aprovado no Concurso Publico.

2.4.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

2.4.4. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
2.4.5. Estar quite com as obrigacfes eleitorais.

2.4.6. Possuir 0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo Il deste
Edital.
2.4.7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

2.4.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.4.9. Cumprir as determinacfes deste Edital.

2.4.10. Declarar na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo.

2.5 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

2.5.1 Para fins de admisséao, seréo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

a) Comprovar habilitacdo minima exigida pelo edital,

b) Carteira de identidade (atualizada nos ultimos 10 anos);

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

d) Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

e) Carteira de reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
f) Comprovante de escolaridade e da formacéao exigida para o cargo;

g) Certiddo de nascimento e CPF de filhos menores de 14 anos, quando aplicavel o
salario-familia;

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando dependente para a
Declaragéo do IRPF);

i) Certiddo de nascimento ou Certiddo de casamento/Unido Estavel (atualizada nos
altimos 3 meses);

j) PIS PASEP (copia frente e verso);

k) Namero da conta corrente no Banco Brasil;

l) Declaracao de bens ou cépia da Declaragcéo do Imposto de Renda,;

m) Declaracéo de acumulagéo ou ndo de cargo ou funcéo publica, exceto o0s previstos em
Lei;

n) Carteira de trabalho (12 e 22 folha);

0) Comprovante de endereco dos ultimos 3 meses;

p) Ficha cadastral do funcionéario;
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q) Certidao negativa criminal,

r) Demais documentos que 0 municipio vir a exigir;
s) Foto atualizada,

t) Comprovante de situacdo cadastral no CPF.

2.6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.6.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever no Concurso
Publico, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, desde que as atribuicdes
do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

2.6.2. Do total de vaga para o quadro, ficara reservada por cargo aos candidatos
considerados pessoas com deficiéncia (PcD), o percentual de 5% (cinco por cento)
previsto no 8§1°, do art. 1°, do Decreto n.° 9.508/2018.

2.6.2.1 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas na Lei Estadual n.° 17.292/2017, Lei Federal n. 13.146/2015 e
na Lei n.° 14.126/2021, que inclui pessoas com visdo monocular.

2.6.4. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢cao, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) enviar via upload em um Gnico arquivo em formato .pdf, nos termos do item 2.6.4.1., 0
laudo médico que devera conter o nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

2.6.4.1. O candidato com deficiéncia podera enviar, de forma legivel, até as 16h do ultimo
dia de inscri¢des, via upload através do endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/,
copia simples do laudo médico a que se refere a alinea “b” do subitem 2.6.4. deste Edital.
Apbs esse periodo, a solicitacdo sera indeferida.

2.6.4.2. O fornecimento do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato. A
FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacgéo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

2.6.4.3. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo constante da
alinea “b” do subitem 2.6.4. deste Edital. Caso seja solicitado pela FUCRI/UNESC, o
candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada para
confirmacéo da veracidade das informagoes.

2.6.4.4. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e nédo sera
devolvido, assim como nédo serdo fornecidas cépias dessa documentacao.

2.6.4.5. O candidato podera verificar a partir de 14 de janeiro de 2026, por meio de link
especifico  disponivel na area do candidato do endereco eletrbnico
https://unesc.selecao.net.br/, qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) no indeferimento de
sua solicitagéo para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia.
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2.6.4.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.6.4 deste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito da vaga reservada aos candidatos com deficiéncia e ao nao atendimento
as condicbes especiais necessarias quando das solicitacbes de atendimento
especializado.

2.6.4.7. Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao contetdo, a
correcdo das provas, aos critérios de aprovacao e todas as demais normas de regéncia
do Concurso Publico.

2.6.4.8. Ao serem nomeadas, as Pessoas com Deficiéncia deverdo passar por pericia da
Junta Médica Oficial do Municipio de Meleiro/SC.

2.6.4.8.1. O laudo devera ser preenchido e avaliado pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Meleiro/SC no prazo maximo para posse no cargo.

2.6.4.9. No laudo da Junta Médica do Municipio devera constar que as atribuicdes sdo
compativeis com a deficiéncia do candidato.

2.6.4.10. A apresentacao do laudo médico indicado no item 2.6.4. ndo eliminara a atuacéo
da Junta Médica Oficial do Municipio de Meleiro/SC, cuja conclusao tera prevaléncia sobre
qualquer outra.

2.6.4.11. Caso a avaliagdo da Junta Médica Oficial do Municipio conclua pelo nao
enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas
pela ordem de classificacdo da lista de acesso de Ampla Concorréncia e ndo mais pela
lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

2.6.4.12. Caso a avaliacdo do médico perito conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribuicbes essenciais do emprego, o candidato sera
declarado inapto e eliminado do Concurso Publico.

2.6.4.13. Na inexisténcia de candidatos habilitados para a vaga destinada as pessoas com
deficiéncia, a remanescente sera ocupada pelos demais candidatos habilitados,
observada a ordem de classificagcao.

3. DAS INSCRICOES

3.1. DA TAXA DE INSCRICAO

3.1.1. A taxa de inscricao devera ser paga mediante boleto bancario emitido no ato
de inscrigdo, ou a 2° via do boleto disponivel na area do candidato, cujo valor sera
de:

a) R$ 200,00 (duzentos reais) para cargos de nivel superior.

b) R$ 100,00 (cem reais) para cargos de nivel médio/técnico.

c) R$ 60,00 (sessenta reais) para cargos de nivel fundamental.

3.1.2. O pagamento da taxa de inscricdo e a compensacdo bancaria devera ser efetuado
até as 16h do dia 13 de janeiro de 2026, respeitado o horario bancario.




MUNICIPIO DE MELEIRO O
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 unesc

3.1.3. Seré indeferido a inscricdo em que o pagamento for efetuado apds o periodo
estipulado no presente Edital e em hipdtese alguma serd devolvido o pagamento que
ocorrer posteriormente ao periodo estipulado no item 3.1.2.

3.1.4. Nao serao aceitos 0os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico,
por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC/TED, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

3.1.5. No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancario, o pagamento do boleto
devera ser antecipado para o primeiro dia util que anteceder a data do ultimo dia de
inscrigcao.

3.1.6. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem
documentos comprobatorios do pagamento da taxa de inscricao.

3.1.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
Processos Seletivos publicos.

3.1.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo néo seré devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da
Administragdo Publica.

3.2. DAS NORMAS PARA INSCRICAO

3.2.1. Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
https://unesc.selecao.net.br/, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 15 de dezembro
e 16 horas do dia 13 de janeiro de 2026 (horario oficial de Brasilia/DF). Nao sera
deferida a inscricdo cujo pagamento da taxa tenha sido efetuado apos esse periodo.
3.2.2. A FUCRI/UNESC e a Prefeitura Municipal de Meleiro, ndo se responsabilizara por
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacao, por erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.2.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de
inscricdo. Preenchendo todos os campos obrigatorios e imprimindo o boleto bancério para
pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.2.4. O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o0 correto preenchimento do
formulario de inscricdo online no endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/ e o
pagamento da taxa de inscricdo ou do deferimento da solicitacéo de isencéo da taxa de
inscrigao relativa ao respectivo cargo selecionado.

3.2.5. Finalizado o ato de inscricdo, independentemente de pagamento, as informacgdes
contidas na inscricdo nao poderao ser alteradas.

3.25.1 A FUCRI/UNESC né&o se responsabiliza por inscricdes feitas indevida ou
incorretamente pelo candidato.
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3.2.6. A FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por inscricdo nao recebida por falhas de
comunicagado, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressdo dos documentos ou
pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado.

3.2.7. A adulteracao de qualquer documento ou a néo veracidade de qualquer informacéao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato e a anulacéo de todos os atos que tenha praticado. Sera cancelada a inscri¢cao
e serdo anulados os atos decorrentes do candidato que prestar declaragbes falsas,
inexatas ou que nao satisfizer a todas as condigbes estabelecidas neste Edital, mesmo
gue o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

3.2.8. E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo estabelecido, bem como a realizada
via postal, via fax, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

3.2.9. Sera permitida somente uma inscricdo no Concurso Publico de que se trata
este edital.

3.2.10. Nao sera permitido alterar a escolha do cargo apés arealizagcdo dainscrigéo.
3.2.13. Alinscricao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condi¢des estabelecidas neste Edital, inclusive dos requisitos exigidos no momento da
posse, em relacdo aos quais nao podera alegar desconhecimento.

3.2.14. Serao isentos de taxa de inscricdo os candidatos amparados pela Lei n°
002/2018 do Municipio de Meleiro/SC (candidato doador de sangue fidelizado).
3.2.15. O candidato deveré& requerer a isencdo por meio da area do candidato, na
opcao “solicitar isengao” no enderego eletrénico https://unesc.selecao.net.br/, até
0 dia 26 de dezembro de 2025.

3.2.15.1. O candidato devera enviar via upload, para fim de comprovacao da condicdo de
doador de sangue fidelizado: comprovante de doador voluntario, no minimo, 01 (uma) vez
no ano imediatamente anterior ao concurso. Considera-se para obtencdo do beneficio,
somente a doacédo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a entidade credenciada pela
Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

3.2.6. O resultado dos pedidos de isencao estara disponivel na area do candidato
do endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/ no dia 05 de janeiro de 2026.
3.2.17. Caso a documentacdo comprobatoria esteja incompleta ou irregular, a isencéo do
pagamento da taxa de inscricdo do candidato sera indeferida, cabendo a ele realizar o
pagamento da taxa durante o periodo de inscricdo, sob pena de seu indeferimento.

4. DAS CONDIC;@ES ESPECIAIS PARA REALIZAC}AO DA PROVA

4.1. O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a
realizacdo da prova deverd anexar solicitacdo, assinada, contendo todas as informacdes
necessarias para o atendimento, bem como o atestado médico que comprove a
necessidade do atendimento especial, em um Unico arquivo em formato .pdf, no link
https://unesc.selecao.net.br/, até as 16h do ultimo dia de inscricdo, a fim de que sejam
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tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitacdo ensejara
no indeferimento do pedido.

4.2. Para condicOes de acessibilidade, o candidato devera informar no ato da inscricdo as
informacdes necessarias para o atendimento, e se necessario anexar atestado médico
gue comprove a necessidade do atendimento observando-se, quanto ao atestado, o
disposto no item 2.6.4., “b” deste edital, sob pena de indeferimento.

4.3. O atendimento as condi¢cbes solicitadas ficara sujeito a andlise de legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.4. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira.

4.5. A crianca devera chegar acompanhada da candidata e de um adulto responsavel pela
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente
reservado.

4.6. Celular e demais aparelhos eletrénicos do adulto responséavel pela guarda da crianca
deverdo permanecer lacrados, em embalagem especifica a ser fornecida pela
FUCRI/UNESC, durante todo o periodo de aplicacao.

4.7. Nao sera disponibilizado, pela FUCRI/UNESC, pessoa que fique responsavel pela
guarda da criangca, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de
realizagéo da prova.

4.8. Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova acompanhada de um fiscal.

4.9. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a lactante, a crianca e um
fiscal, vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

4.10. Nao havera compensacao do tempo de amamentacédo em favor da candidata.

4.11. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da
prova objetiva e de redacao devera, conforme o prazo descrito no subitem 4.1 deste edital:
a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcao correspondente a solicitacdo
de tempo adicional para realizacao da prova;

b) enviar, via upload em um dnico arquivo em formato .pdf, enviar copia simples do
laudo médico que deverd ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data de
encerramento das inscricdes do Concurso Publico. O laudo deve conter a assinatura do
médico com carimbo e numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), que ateste a espécie e o0 grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifigue a necessidade de tempo adicional.
4.12. O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a
realizacdo da prova objetiva e de redacéo devera, conforme o prazo descrito no subitem
4.1 deste edital:



MUNICIPIO DE MELEIRO O
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 unesc

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a op¢ao correspondente a utilizagédo de
nome social durante realizacdo da prova, informando o nome e o sobrenome pelos quais
deseja ser tratado;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do CPF e do
documento de identidade (frente e verso).

4.13. As publicacfes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo
com 0 nome e 0 género constantes no registro civil, salvo se efetuada a inscricdo com o
uso do nome social.

4.14. O candidato que for amparado pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas alteragoes,
e necessitar realizar a prova objetiva e de redacdo armado devera, conforme o prazo
descrito no subitem 4.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢ao correspondente a necessidade
de portar arma durante realizacdo da prova,;

b)  enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do Certificado de
Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.
4.15. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas
alteracdes, ndo poderéo portar armas no ambiente de prova.

4.15. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar,
durante a realizacdo da prova, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso nao esteja
expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opc¢fes de recursos
especiais necessarios elencadas no sistema eletrénico de inscri¢cdo, devera, conforme o
prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢cado correspondente ao campo
OUTROS e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema
eletrdnico de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios para a realizagao da prova;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do respectivo
laudo médico que justifique o uso do objetivo, dispositivo ou protese solicitado.

4.17. O candidato com deficiéncia que necessitar de prova ampliada devera, conforme o
prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcao correspondente a solicitacdo
de prova ampliada;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem de laudo médico,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de encerramentos das inscricdes
do Concurso Publico. O laudo deve conter a assinatura do médico com carimbo e nimero
de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), que ateste a espécie e o grau
ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia,
e parecer que justifigue a necessidade de prova ampliada.

4.18. O candidato que requerer prova ampliada recebera todo material de prova (caderno
de questdes e cartdo de respostas) ampliado com fonte Arial, tamanho 24.
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4.19. O candidato que necessitar utilizar, durante a realizacdo da prova, medicamentos,
devera solicitar, conforme o prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢ao correspondente ao campo
OUTROS e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema
eletrbnico de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios para a realizacao da prova;

b)  enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem da receita médica
que justifigue o uso do medicamento.

4.20. O candidato podera verificar a partir do dia 14 de janeiro de 2026, por meio de link
especifico disponivel na sua é&rea do candidato no endereco eletrénico
https://unesc.selecao.net.br/, qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) no indeferimento de
sua solicitacdo de condic&o especial para realizacdo da prova.

4.21. No caso de indeferimento da solicitacdo, devido a auséncia do documento
comprobatério, ndo serd permitido o reenvio de documento, cabendo apenas o prazo
recursal para reanalise da documentacéo ja enviada, conforme os termos do Edital.
Cabe ainda ao candidato a conferéncia que seu documento foi devidamente anexado em
area especifica. A FUCRI/UNESC néo se responsabiliza por documentos corrompidos ou
qualquer falha no momento do envio.

4.22. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Municipio de Meleiro e a FUCRI/UNESC o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA E DE REDAQAO

5.1. As provas do Concurso Publico, objeto deste Edital, serdo realizadas em 25 de
janeiro de 2026, das 09h15 (nove horas e quinze minutos) as 13h15 (treze horas e
qguinze minutos), na cidade de Criciima/SC, na Unesc — Universidade do Extremo Sul
Catarinense — Endereco: Av. Universitaria, 1105 - Universitario, 88806-000. A alocacéao
blocos e salas dos candidatos sera publicado no dia 21 de janeiro de 2026, sendo
obrigac&o do candidato conferir o seu bloco e sala de prova.

(Alterado pela Errata n. 001)

5.1.1. A alocacdo dos candidatos no local designado para as provas sera definida pela
instituicdo organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar
pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do Concurso Publico. A distribuicdo dar-se-
a de acordo com a viabilidade e adequacdo do local, ndo havendo necessariamente a
alocagédo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas
residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de candidatos com necessidades em local
de provas especifico, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.
5.1.2. A FUCRI/UNESC reserva-se ao direito de alterar o local de provas em caso de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacdo das
provas.
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5.2. A homologacéo das inscri¢coes deferidas, bem como o local de realizagéo das provas,
sera disponibilizada no endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/, sendo que o

candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrbnico para verificar tais
informacdes.
5.3. O candidato somente devera realizar a prova no local designado pela FUCRI/UNESC.

6. DAS PROVAS

6.1 O Concurso Publico consistira na realizacao de duas etapas:

a) prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos, e de
redacdo, de carater classificatorio para os cargos de nivel superior;

b) prova de titulos, de carater classificatério para os cargos de nivel superior.

6.2 DAS PROVAS OBJETIVAS E DE REDACAO

6.2.1. As provas objetivas e de redacao serdo realizadas no dia 25 de janeiro de 2026.
6.2.1.1. A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
subdivididas em 05 (cinco) alternativas de resposta, de “A” a “E”, dessas alternativas
somente 01 (uma) devera ser assinalada como correta e abordard os conteddos
programaticos especificados e quantificados no Anexo | deste Edital.

6.2.1.2. A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcacdes do
cartdo de respostas, seguira o disposto no quadro abaixo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo:

AREA DE CONHECIMENTO [?EUSSEISDT%DEES P((Q)lljll-—:rgTZ(())R TOTAL
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10 0,10 3,00
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10
Conhecimentos Especificos 10 0,70 7,00
TOTAL 40 - 10,00

6.2.1.3. Sera atribuida nota 0,0 (zero) a questado das provas objetivas:

a) assinalada no cartdo de respostas que nao corresponda ao Gabarito Oficial definitivo;
b) assinalada no cartéo de respostas que contenha emenda e/ou rasura ainda que legivel,
C) que contenha mais de uma opcéo assinalada no cartao de respostas;

d) que nao estiver assinalada no cartdo de resposta; e

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacbes do cartdo de
respostas, ou seja, preenchidas com caneta nao esferografica ou com caneta
esferografica de cor diferente de tinta azul ou preta, ou, ainda, com marcacao diferente da
indicada no modelo previsto no cartdo de respostas.
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6.2.1.4. Seré& considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota minima
de 4,00 (quatro) pontos.

6.2.1.5. Aquele que nao atingir o quantitativo minimo de pontos esta automaticamente
eliminado do certame.

6.2.1.6. As questdes da prova objetiva e o seu gabarito estardo a disposicao dos
interessados no dia 25 de janeiro de 2026, apds o encerramento do Concurso Publico,
no site https://unesc.selecao.net.br/.

6.2.1.7. A prova de redacgéo sera do tipo dissertativo-argumentativa, devendo conter, no
minimo, 15 (quinze) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas, na qual se verificar4 a
capacidade do candidato no desenvolvimento e construcdo das ideias vinculadas ao tema
proposto e o correto uso da gramatica e aplicacao da ortografia.

6.2.1.8. A pontuacdo da nota da prova de redacdo considerard o desempenho do
candidato segundo os critérios estabelecidos no quadro abaixo:

. ~ PONTUACAO TOTAL MAXIMO
CRITERIOS PARA CORRECAO POR CRIT%RIO DE PONTOS
Gramatica Até 3,00 3,00
Ortografia Até 2,00 2,00
TOTAL 10,00

6.2.1.9. A banca avaliadora poderd atribuir nota 0,00 (zero) a Redacao que:

a) ndo atenda a proposta solicitada ou possua outra estrutura textual que ndo seja a
estrutura dissertativo-argumentativa, o que configurara "Fuga ao tema/néo atendimento a
estrutura”;

b) ndo apresente texto escrito na Folha de Redacéo, que sera considerada "Em branco";
Cc) ndo contenha, pelo menos, 15 (quinze) linhas manuscritas, qualquer que seja o
conteudo, o que configurara "Texto insuficiente";

d) exceda 30 (trinta) linhas manuscritas, qualquer que seja o contetdo, o que configurara
"Anulada";

e) apresente copia literal dos textos da Proposta de Redacdo ou do Caderno de Provas,
cuja copia sera desconsiderada para a contagem do numero minimo de linhas;

f) apresente impropérios, desenhos e outras formas propositais de anulacdo, o que
configurara "Anulada”;

g) apresente parte do texto deliberadamente desconectada com o tema proposto, o0 que
configurara "Anulada’;

h) apresente nome, assinatura, rubrica ou qualquer outra forma de identificacdo no espaco
destinado exclusivamente ao texto da Redacéo, o que configurard "Anulada”;

i) esteja escrita predominante ou integralmente em lingua estrangeira;

j) apresente letra ilegivel, que impossibilite sua leitura pela banca avaliadora, 0 que
configurara "Anulada’;
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k) ndo tenha sido escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta, o que configurara
"Anulada”.

6.2.1.10. Na correcdo da prova de redacdo do participante com surdez, deficiéncia
auditiva, visual e/ou com transtorno do espectro autista, com a solicitacdo de condi¢cdes
especiais deferida, serdo adotados mecanismos de avaliagdo coerentes com suas
singularidades linguisticas no dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa, em
conformidade com o inciso VI do Art. 30 da Lei n°® 13.146/2015.

6.2.1.11. Na correcédo da redacdo do participante com dislexia, com a solicitacdo de
condi¢cOes especiais deferida, serdo adotados mecanismos de avaliagdo que considerem
as caracteristicas linguisticas desse transtorno especifico.

6.2.2. DO ACESSO A SALA DE PROVAS

6.2.2.1. Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova somente serd aceito
documentos de identidade oficial, original: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos O6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto). Documentos digitais com foto
(e-Titulo, CNH digital, Carteira de identidade digital) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais ou no aplicativo Gov.br.

6.2.2.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.2.2.3. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

6.2.2.4. O documento apresentado somente sera considerado valido se constar, de forma
visivel, a assinatura de seu portador. E vedada a apresentacdo de documentos sem
assinatura ou que possuam em seu lugar termos como “nao alfabetizado”, “documento
infantil”, entre outros.

6.2.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar a equipe de aplicagdo documento impresso (original ou copia simples) que ateste
o0 registro da ocorréncia em érgéo policial expedido, no maximo, 90 dias antes da data de
realizacdo das provas, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, que
compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio. O documento de
registro da ocorréncia impresso serd retido pela equipe de aplicacao.

6.2.2.6. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
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6.2.2.7. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

6.2.2.8. O candidato deverd chegar ao local de realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario estabelecido para
o inicio da realizacdo da prova. Os portdes dos blocos de acesso a sala de prova

serdo fechados rigorosamente 15 minutos antes do horéario estabelecido para o
inicio da realizacdo da prova.

6.2.2.9. Ap6s o fechamento dos portbes, o candidato devera estar obrigatoriamente
no bloco designado para a realizagcdo da prova. O candidato que nao estiver no
bloco ao qual foi alocado sera impedido de realizar a prova e devera se retirar do
local, ndo sendo permitido o ingresso em outro bloco.

6.2.2.10. Nao sera admitido no local de realizacdo da prova o candidato que se apresentar
apos o horério determinado.

6.2.2.11. Nao havera segunda chamada ou reaplicacao das provas objetivas, seja qual for
0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.2.2.12. Somente serd permitido recipiente/garrafa, para bebida, transparente e sem
rotulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente, ou ainda alimentos
com embalagens lacradas, desde que sejam faceis de manusear e que nao
perturbem os demais candidatos.

6.2.3 DAS REGRAS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.2.3.1. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando
material de prova (caderno de questfes e/ou cartdo de respostas). Nao sera permitido,
sob hip6tese alguma, durante a aplicacédo de prova, o retorno do candidato a sala de prova
apos ter-se retirado dela, sem autorizacéo e/ou desacompanhado de fiscal, ainda que por
questdes de saude.

6.2.3.2. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacéo
somente podera fazé-lo se acompanhado de um fiscal.

6.2.3.3. Nao seréo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre 0s
candidatos.

6.2.3.4. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da
anulacao de suas provas, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) Estiver portando aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores,
pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro
etc.;

b) Estiver portando reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto, borracha e/ou régua de célculo;

c) Estiver portando quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro,
etc.;
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d) Estiver portando qualquer recipiente ou embalagem contendo liquidos que nédo seja
fabricado com material transparente e sem rétulo, tais como: garrafa de agua, suco,
refrigerante;

e) Estiver portando qualquer papel com anotacdo ou impressdo de informacédo ou
instrucao relativa a prova, ao contetudo programatico ou diversa, exceto o documento de
identificacéo ja apresentado ao fiscal de sala, estritamente destinado a identificacdo do
candidato;

f) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

g) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

h) Faltar com o devido respeito para com qualqguer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

i) Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo
ou em qualquer outro meio que n&do os permitidos;

j) Nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

k) Descumprir as instrugcdes contidas no caderno de questdes ou no cartdo de respostas;
[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;
m) Ultilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacao
ou a aprovacao de terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;

n) N&o permitir a coleta de sua assinatura;

0) For surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

p) For surpreendido portando anotacées em papéis que ndo os permitidos;

q) For surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de
atendimento especial, conforme orientacdes previstas no subitem 4.14 deste Edital;

r) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal,

s) Nao permitir a coleta de dado biométrico, quando houver;

6.2.3.5. Nas dependéncias fisicas em que seréo realizadas as provas, ndo sera permitido
0 uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 6.2.3.4. deste Edital.
6.2.3.6. Para garantir a lisura e seguranca na realizagdo das provas objetivas, a
Coordenacédo Local podera fazer uso de detectores de metal nos banheiros, nos
corredores e/ou nas salas de provas e identificacdo datiloscopica de candidatos por
autoridade competente que, se necessario, fard vistoria rigorosa. E de inteira
responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

6.2.3.7. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, € recomendado
gue os candidatos nao portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Contudo,
nos casos previstos na Lei Federal n°® 10.826/2003, estando o candidato armado e
amparado pela lei citada, devera apresentar-se na sala de coordenacdo do Concurso
Publico, no dia da aplicagdo das provas, antes do ingresso na sala de provas, para
preenchimento do termo de acautelamento de arma de fogo para desmuniciar e lacrar a
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arma, a qual sera devidamente identificada. A arma de fogo dos candidatos amparados
pela lei citada neste item ficara de posse do candidato durante a aplicacdo da prova.
6.2.3.8. Sob pena de ser eliminado do Concurso Publico, antes de entrar na sala de
provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela
equipe de aplicacdo, obrigatoriamente desligados e desativados os alarmes, o
telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico, bem como os demais
itens relacionados nas alineas “a” e “b” do subitem 6.2.3.4. deste Edital.

6.2.3.9. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone
celular, assim como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente
desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos,
funcdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera
eliminado do Concurso Publico caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento
eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a
realizacdo das provas.

6.2.3.10. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo
candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A
embalagem porta-objetos somente poderd ser deslacrada fora do ambiente de
provas.

6.2.3.11. A FUCRI/UNESC néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

6.2.3.12. A FUCRI/UNESC néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a
eles causados.

6.2.3.13. N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

6.2.3.14. Para realizacdo das provas, o candidato recebera o caderno de questdes e o
cartdio de respostas. E de exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos seus
dados e do cargo pretendido indicados no caderno de questdes e cartdo de respostas.
6.2.3.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartéo
de respostas de acordo com as instru¢des nele constantes, ndo podendo ser substituido
em caso de marcacéo errada ou rasura.

6.2.3.16. No cartdo de respostas ndo serdo computadas as questdbes em branco, as
guestdes com duas ou mais alternativas assinaladas, as questfes rasuradas e aquelas
cujo preenchimento ndo seguiu o padréo solicitado.

6.2.3.17. O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcacdes
incorretas no cartdo de respostas personalizado.

6.2.3.18. Nos casos de eventual falta de material personalizado na aplicacédo de provas,
ou de eventual defeito de impresséo, a FUCRI/UNESC tem a prerrogativa para entregar
ao candidato material substitutivo.
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6.2.3.19. Nos dias de realizacdo das provas nao seréo fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contetdo das provas ou aos critérios de avaliacédo e de classificacao.
6.2.3.20. A FUCRI/UNESC reserva-se o direito de manter os cartbes de respostas
personalizados e os cadernos de questdes das provas em vias originais por um periodo
de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulga¢éo do resultado do Concurso Publico. Apés
este periodo o material sera destruido.

6.2.4. DAS NORMAS ESPECIFICAS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

6.2.4.1. As respostas deverao ser transcritas para o cartdo de respostas de forma legivel,
usando caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente. Nao sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizacéo
das provas. O cartdo de respostas sera o Unico documento valido para a correcdo da
prova.

6.2.4.2. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas seréo
de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes indevidas as
gue estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas,
como marcagao rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo nao preenchido
integralmente. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro
do candidato.

6.2.4.3. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou de qualquer
modo danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizacéo da leitura ptica.

6.2.4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados no material de
prova, em especial, o cargo de inscricdo, seu nome, numero de inscri¢do, data de
nascimento e o niumero de seu documento de identidade.

6.2.4.5. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverao, obrigatoriamente, entregar
ao fiscal de aplicacdo todos os documentos que Ihe foram fornecidos para realizagéo da
prova, incluindo o documento que sera utilizado para a correcdo de sua prova (o cartdo
de respostas) e o caderno de questbes. O candidato que descumprir a regra de entrega
desses documentos sera eliminado do Concurso Publico.

6.2.4.6. Durante a aplicacdo da prova ndo sera permitido o uso de livros, codigos,
manuais, impressos, anotacdes ou qualquer outro documento.

6.2.5. DA SAIDA DA SALA

6.2.5.1. Os candidatos apenas poderdo se retirar do local de exame apds decorrida 01
(uma) hora do inicio da prova.

6.2.5.2. Nao sera permitido ao candidato fazer qualquer tipo de anotacdo, sob pena de
eliminacéo.

6.2.5.3. O candidato podera deixar o local de provas levando apenas a grade de rascunho
para gabarito fornecida pela equipe de aplicacéo.
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6.2.5.4. O candidato que necessitar de declaracdo de comparecimento devera, ao término
da prova, dirigir-se a sala da Coordenacéo, para solicita-la.

6.2.5.5. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes
e o cartdo de respostas devidamente preenchidos e assinados, com caneta esferografica
de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.2.5.6. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do
ambiente de provas.

6.2.5.7. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar
o0 material de prova e se retirarem da sala simultaneamente.

6.2.5.8. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacao
das provas em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

6.3. DA PROVA DE TITULOS

6.3.1. A prova de titulos sera de carater unicamente classificatorio.

6.3.2. Todos os candidatos inscritos nos cargos de Nivel Superior interessados terdo das
10h do dia 15 de dezembro de 2025 até as 16h do dia 13 de janeiro de 2026, sob pena
de

preclusdo, para apresentar seus titulos.

6.3.3. Sera permitido o envio de 02 (dois) titulos em arquivo Unico em formato .pdf em
local especifico para este fim na éarea do candidato do endereco eletronico
https://unesc.selecao.net.br/, no periodo especificado no item 6.3.2, em formato legivel.
6.3.3.1. Cabe ainda ao candidato a conferéncia que seu documento foi devidamente
anexado em éarea especifica. A FUCRI/UNESC néo se responsabiliza por documentos
corrompidos ou qualquer falha no momento do envio.

6.3.3.2. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletrénico e(ou) via
requerimento administrativo.

6.3.4. Somente sera pontuado na prova de titulos os candidatos aprovados na prova
objetiva, com nota igual ou superior a 4,00 (quatro) pontos.

6.3.5. Para fins de pontuagao na prova objetiva de titulos, seréo considerados os diplomas
de Cursos de Pos-Graduacéo Lato Sensu, Mestrado ou Doutorado relacionados ao cargo
de inscricdo, conforme pontuagéo abaixo:

TITULO PONTUACAO
Diploma de curso de Pos-Graduacéao, em nivel de
Doutorado, relacionado ao cargo de inscrigéo
Diploma de curso de Pos-Graduacao, em nivel de
Mestrado, relacionado ao cargo de inscricao
Certificado de curso de Pés-Graduacéo, em nivel
de Especializacao, relacionado ao cargo de inscricao

2,00 (dois) pontos

1,50 (um e meio) pontos

1,00 (um) ponto
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6.3.6. A nota na prova de titulos serd a pontuagéo obtida com a andlise dos documentos
apresentados.

6.3.7. A pontuacdo maxima admitida sera de 2,00 (dois) pontos, nao sendo cumulativa,
mesmo que o candidato apresente mais de um titulo, sendo pontuado somente um titulo
de maior valor, observados os critérios do item 6.3.5. O valor sera somado a nota da prova
objetiva e de redacéo para o célculo da nota final do candidato.

(Alterado pela Errata n. 002)

6.3.8. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagéo original constante
no item anterior deste Edital, pois podera ser solicitada, a qualquer tempo, para
conferéncia.

6.3.9. Serdo aceitos os diplomas e certificados emitidos até a data de publicacdo deste
Edital.

6.3.10. Nao serdo aceitos os titulos ndo entregues pelos meios, prazo e locais
determinados no presente Edital, os documentos borrados, rasurados, riscados,
incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente legivel, e os que ndo atenderem, na
integra, as condi¢cdes impostas pelo Edital.

6.3.11. Os certificados e diplomas de concluséo de cursos de pos-graduacao deverao ser
expedidos por instituicao oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

7. DO CALCULO DA PONTUAGAO FINAL E CLASSIFICAGAO
7.1. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico do cartdo de
respostas.
7.2. As notas da classificacdo final, para os cargos que nao possuem redacao e prova de
titulos, seguirdo a formula abaixo:
PF =NPO
Sendo:
PF = Pontuacao Final
NPO = Nota da Prova Objetiva

As notas da classificacao final, para os cargos que possuem redacéo e prova de titulos
(nivel superior), seguirdo a formula abaixo:
PF =NPO + NR+ NPT
Sendo:
PF = Pontuacao Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NR = Nota da Redacéo
NPT = Nota da Prova de Titulos

7.3. No caso de anulacao de qualquer questao, por inexisténcia de apenas uma alternativa
correta, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que prestaram a
respectiva prova.
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7.4. No caso de erro na indicagdo da Unica resposta correta, o gabarito preliminar seré
alterado, sendo as provas corrigidas com base no gabarito oficial definitivo.

7.5. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Tiver maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais (Lingua Portuguesa,
Matematica e Conhecimentos Gerais e Atualidades);

c) Tiver maior idade.

7.6 Apurada a classificacao dos candidatos, o resultado serd publicado em duas listas: a
primeira com a pontuagao de todos os candidatos de ampla concorréncia, inclusive com
os candidatos com deficiéncia; e a segunda, somente com a pontuacao dos candidatos
com deficiéncia, os quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas.

8. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

8.1. E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscri¢ao;

b) ao indeferimento da inscri¢ao;

b) ao indeferimento dos requerimentos de condi¢bes especiais;

c) ao indeferimento da inscricdo como candidato PCD;

f) aos gabaritos preliminares;

g) ao resultado preliminar da prova objetiva, de redacéo e de titulos;

8.2. Os pedidos de recurso relativos deverdo ser interpostos pelo candidato
exclusivamente mediante preenchimento e envio eletrébnico de formulario
especifico em sua area do candidato, na aba “Recursos”, nos seguintes prazos:

a) ao indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo serd possivel
interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 06 de janeiro de 2026 até as 23 (vinte e trés)
horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 07 de
janeiro de 2026.

b) aos indeferimentos das inscricdes, dos requerimentos de condi¢coes especiais e da
inscricdo de candidato PCD sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 15
de janeiro de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59
(cinquenta e nove) segundos do dia 16 de janeiro de 2026.

c) ao gabarito preliminar sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 26 de
janeiro de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59
(cinquenta e nove) segundos do dia 27 de janeiro de 2026;

d) ao resultado preliminar da prova objetiva, de redacao e de titulos sera possivel interpor
recurso das 08 (oito) horas do dia 03 de fevereiro de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas,
59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 04 de fevereiro
de 2026.

8.2.1. Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo ou ainda
via correio eletronico.
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8.3. O prazo recursal referente as alineas “a”, “b” e “d” destina-se exclusivamente a
reandlise dos documentos ja enviados, ndo se constituindo como novo prazo para a
apresentacao de documentos.

8.4. Caso 0 recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser
preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas.

8.4.1. Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do
Concurso Publico, sé sera analisado o ultimo transmitido.

8.4.2. Se do exame de recursos resultar anulagéo integral de item da prova, a pontuacéo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

8.5. Nao serdo admitidas, em nenhuma hipotese, interposicées de recurso que estejam
em desacordo com o estabelecido no item 8.1

8.6 Somente serdo apreciados os pedidos de recursos que estiverem devidamente
fundamentados.

8.6.1. Os recursos intempestivos ou sem fundamentacao nao seréo analisados.

8.6.2. O pedido de recurso interposto fora dos respectivos prazos nao sera conhecido,
sendo observadas, para cOmputo de prazo, as datas dos respectivos protocolos.

8.7. A resposta aos recursos sera publicada no endereco eletrbnico
https://unesc.selecao.net.br/. Nao serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer
outro meio.

8.8. Apés a andlise dos recursos interpostos ou decisao havida pela Banca Examinadora
em virtude de erro material, podera haver alteracdo da pontuacdo e/ou classificacao
inicialmente obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.9. A decisdo exarada nos recursos pela Banca Examinadora € irrecorrivel na esfera
administrativa.

8.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra gabarito oficial definitivo, bem como contra os resultados finais has demais etapas.
8.11. Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo liminarmente
indeferidos.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao(a) candidato(a) a contratacéao
imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

9.1.1. A classificacdo no presente Concurso Publico gera mera expectativa de direito,
competindo a Administragcdo, dentro do seu poder discricionario e atendendo aos seus
interesses e limite prudencial de gastos, nomear candidatos aprovados de acordo com a
necessidade, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacao.
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9.1.2. O candidato aprovado sera convocado por ordem classificatoria decrescente de
pontuacédo, em conformidade com o disposto no presente Edital, para ocupacao de vaga
conforme a necessidade exclusiva do Municipio de Meleiro/SC.

9.1.2.1. O candidato aprovado que optar por ndo ocupar determinada vaga disponivel
naquele momento passara a figurar no final da listagem do seu cargo, sendo convocado
0 proximo na lista de classificacéo.

9.2. Os atos relacionados a admisséo do candidato classificado serdo regulados por Ato
de Nomeacdao publicado no Diario Oficial do Municipio de Meleiro/SC.

9.2.1. A admisséo ocorrerd apés o envio da documentacdo exigida, juntamente com o
atestado de aptiddo fisica e mental constatada pela Junta Médica Oficial do Municipio de
Meleiro/SC.

9.2.1.1 Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Meleiro podera solicitar
documentos complementares aos candidatos.

9.2.2. Por ocasido da admissdao, o candidato devera apresentar os documentos que estao
descritos no item 2.4. e 2.5. do presente edital e a falta de qualquer um deles impedira a
admissao do(a) candidato(a) e o mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.2.1. O candidato chamado devera se apresentar no dia e horario determinado para
efetuar o processo admissional.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes, excetuados 0s casos
especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a
realizacdo das provas.

11.2. E de inteiraresponsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico publicados no
endereco eletrénico https://lunesc.selecao.net.br/.

11.3. Asinformac0des a respeito de notas e classificacdes poderdo ser acessadas por meio
dos editais de resultados. N&o serdo fornecidas informacdes que ja constem dos editais
ou fora dos prazos previstos nesses editais.

11.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico no Setor de
Concursos da Unesc, em horario comercial, localizada na Av. Universitaria, n.° 1105,
bairro Universitario em Cricidma/SC, por meio do telefone (48) 3431-2788, ou via internet,
no endereco eletronico https://unesc.selecao.net.br/, e por meio do correio eletrénico
contatoconcursos@unesc.net.

11.5. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

11.6. As alteragOes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao deste
Edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que nao contempladas no Anexo | deste Edital.
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11.7. A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem
como as alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto
de avaliacao, salvo se listadas no Anexo | deste Edital.

11.8. Salvo impossibilidade, a publicacdo do resultado final preliminar da prova objetiva,
de redacéo e de titulos sera feita, no dia 02 de fevereiro de 2026, contendo a pontuacao
de todos os candidatos aprovados, de acordo com a ordem classificatéria.

11.9. A homologacéo do resultado final do Concurso Puablico ocorreréa no Diario Oficial do
Municipio de Meleiro /SC, na data prevista de 09 de fevereiro de 2026.

11.10. O Municipio de Meleiro/SC e a FUCRI/UNESC ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, a alimentacéo e ao alojamento dos candidatos,
guando da realizacdo da prova.

11.11. Aresponsabilidade operacional do Concurso Publico de que trata o presente Edital
cabe a FUCRI/UNESC, mediante contrato firmado com a Prefeitura Municipal de Meleiro.
11.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico.

11.13. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso
Publico, os seus dados (nome, niumero de inscricdo), bem como os resultados de todas
as etapas serdo publicizados nos sites do Municipio e da UNESC, através de editais e
listagens da referida Prova.

11.13.1. A UNESC e o Municipio se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais,
de acordo com as disposi¢cdes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018
(LGPD), visando dar efetiva protecéo aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para
os fins necessarios da execucéo desse Concurso Publico.

11.13.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a UNESC a realizar o
tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigacbes decorrentes da
legislagéo, e ao se inscrever no presente certame declara seu expresso consentimento
para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante
as etapas determinadas neste Edital, que serdo de acesso da UNESC e do Municipio de
Meleiro participante na realizacdo das publicagbes previstas no cronograma, dos
formularios de presenca, das avaliagbes e convocacdes que se facam necessarias em
cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais,
regulatorias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

11.13.3. A UNESC e o Municipio de Meleiro ficam autorizadas a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario
para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados 0s principios
da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevencgdo, nao discriminacdo, responsabilizacdo e prestacdo
de contas.

11.14. O Municipio de Meleiro e a UNESC nédo se responsabilizam por informacgdes
cadastradas de:

11.14.1. contato telefénico incorreto, incompleto e desatualizado;

11.14.2. endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
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11.14.3. endereco eletronico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

11.14.4. problemas do endereco eletronico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de
correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.

11.15. O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a UNESC enquanto

estiver participando do Concurso Publico até a publicacdo da Homologacéo do Resultado
Final.

Meleiro/SC, 15 de dezembro de 2025.

Anderson Scardueli
Prefeito Municipal de Meleiro/SC
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS NiVEL FUNDAMENTAL:

Lingua Portuguesa:

Ortografia a nivel fundamental; Gramatica a nivel Fundamental; Leitura e interpretacéo de
textos; Ortografia (atualizada conforme as regras do Acordo Ortogréafico vigente);
Pontuacéao; Divisao silabica; Acentuacéo tobnica e grafica (atualizada conforme as regras
do novo Acordo Ortogréfico); Verbos; Conjugacédo verbal; Divisdo de texto escrito em
frases, usando letras mailsculas e sinais de pontuacdo adequadamente; Adjetivos;
Antbnimos; Sinénimos; Conhecimento sobre as regularidades ortograficas e as
irregularidades das palavras.

Matemaética:

Operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). NUmeros primos. Sistema
monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume,
capacidade e tempo. Porcentagem.

Conhecimentos Gerais e Atualidades:

Histéria e geografia do mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Aspectos econdmicos,
politicos e sociais do mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Atualidades do mundo e do
Brasil. Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e municipal.
Aspectos de Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.

CONHECIMENTOS GERAIS NIVEL MEDIO E SUPERIOR:

Lingua Portuguesa:

Fonética e fonologia: Fonemas; Alfabeto; Encontro vocdlico;, Encontro consonantal;
Digrafos; Ortoepia e prosodia; Transcricao fonética; Signo linguistico. Ortografia: Regras
do acordo ortografico vigente; Uso de letras mailsculas e minusculas; Divisao silabica;
Digrafo consonantal; Encontro consonantal; Encontro vocalico; Digrafo vocalico.
Acentuacdo: Regras de acentuacdo grafica; Classificacdo de palavras quanto a
acentuacgdo; Uso da crase. Pontuacgdo: Sinais de pontuacao e sinais graficos auxiliares; O
uso da virgula; O uso do hifen. Morfologia: Formagédo de palavras (Composi¢cao por
aglutinagdo; Composicdo por justaposicdo; Derivacdo prefixal, Derivacdo sufixal;
Derivacdo parassintética; Derivacdo regressiva; Derivacdo impropria);; Estrutura das
palavras (Prefixos; Sufixos; Radicais gregos e latinos; Desinéncias nominais e verbais);
Classes gramaticais; Substantivos; Artigos; Numerais; Pronomes; Verbos (Classificacao;
Tipos; Flexdes; Conjugacfes; Modos Verbais; Formas nominais; Locucbes; Vozes
Verbais; Aspectos Verbais); Adveérbios; Preposicdes; Conjuncdes; Interjeicdes. Sintaxe:
Sintaxe da oracdo e do periodo; Termos essenciais da oracdo; Termos integrantes da
oracdo; Termos acessorios da oracgdo; Transitividade verbal; Tipos de frases; Periodo
simples e periodo composto; Tipos de discurso; Concordancia;, Regéncia. Semantica:
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Significacdo das palavras; Conotacdo e denotacéo; Sentido préprio e figurado; Palavras
cognatas; Campo lexical e campo semantico. Estilistica: Linguagem, lingua e fala; Niveis
da linguagem; Variag@es linguisticas; Sincronia e diacronia; Linguagem formal e informal;
Linguagem coloquial; Linguagem verbal e ndo-verbal; Fun¢des da linguagem; Figuras de
linguagem; Vicios de linguagem; Estrangeirismos; Neologismos; Arcaismos; Pragmatica.
Redacdo: Texto; Tipo de texto; Géneros textuais; Producéo de texto; Interpretacdo de
texto; Intertextualidade; Citacdes.

Matematica:

Conjuntos numéricos: niumeros naturais, inteiros, racionais e reais. Fatoragdo e numeros
primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de trés
simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Numerais Romanos.
Grandezas proporcionais: razdes e propor¢des. Divisdo em partes proporcionais. Regra
de trés simples e composta. Porcentagem. Compreensao de estruturas légicas. Logica de
argumentacao: analogias, inferéncias, deducfes e conclusdes. Diagramas logicos.
Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e
permutacdes. Combinacdes. Expressdes matematicas. Funcbes de 1° e 2° graus.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geomeétrica no plano.
Sistema de medidas: comprimentos, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo,
massa, peso, velocidade e temperatura. Estatistica: noc¢des basicas, proporcao,
interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Opera¢cdes com numeros naturais
(adicéo, subtracéo, multiplicacéo, divisdo, porcentagem, potenciacao e raiz quadrada).

Conhecimentos Gerais e Atualidades:

Historia e geografia do mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Aspectos econémicos,
politicos e sociais do mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Atualidades do mundo e do
Brasil. Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e municipal.
Aspectos de Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO:

AUXILIAR DE SALA:

Conteudos: 1) Relacfes entre familia e escola. 2) Questionamentos sobre cuidados e
atencdo com criancas. 3) Desenvolvimento Infantil. 4) Organizagdo dos espacos na
Educacao Infantil. 5) Limites. 6) Rotina na Educacéo Infantil. 7) O jogo e o brincar. 8) O
lidico como instrumento de aprendizagem. 9) Atendimento em creches. 10) Adaptacao a
escola: escola e familia. 11) Politica Nacional de Educacéo Infantil. 12) Referencial
Curricular para Educacao Infantil. 13) Base Nacional Comum Curricular. 14) Educacéo
especial e educacéo inclusiva. 15) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional
e Familiar, Participacdo dos Pais. 16) Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 17)
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Educacédo das RelacBes Etnico-Raciais. 18) Educacdo para Todos. 19) Habitos de
higiene. 20) Alimentagao e Nutrigdo. 21) Primeiros socorros. 22) Legislagao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/MERENDEIRA:

Contaminacéo e doencgas veiculadas por alimentos. Higiene ha manipulacdo de alimentos
e higiene pessoal. Higienizacdo e limpeza do ambiente, dos equipamentos, aparelhos e
instalacdes. Conservacao, recebimento e armazenamento de alimentos. Técnicas de
preparo de alimentos e administracdo do tempo de higienizacao, preparo e distribuicao.
Controle de estoque de alimentos pereciveis e ndo pereciveis e desperdicio. Controle de
temperatura. Técnicas de congelamento e descongelamento de alimentos. Nocdes
basicas de cardapio, selecdo dos ingredientes e equivaléncia de medidas. Qualidade da
agua: importancia da agua potavel e protecdo dos reservatérios; Vestuario adequado.
Prevencdo e controle de insetos e roedores e destino adequado de rejeitos.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacdes humanas no trabalho e ética
profissional no servico publico.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

Conteudos: 1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizacdo do trabalho pedagodgico na
educacado infantil. 3) A organizacdo do espaco na educacédo infantil. 4) Rotinas na
educacéo infantil. 5) Projetos pedagogicos e planejamento para o trabalho em educacgao
infantil. 6) Avaliacdo na educacao infantil. 7) Teorias educacionais. 8) Concepc¢des
Pedagdgicas. 9) Grafismos. 10) O desenho infantil. 11) Limites, disciplina e
comportamento infantil. 12) Psicomotricidade. 13) Pratica educativa. 14) O ladico como
instrumento de aprendizagem. 15) O jogo e o brincar. 16) Sexualidade. 17) Educacao
especial e educacéo inclusiva. 18) Linguagens e linguagens geradoras. 19) Formacéo de
professores. 20) Referencial curricular nacional para educacdo infantil. 21) Diretrizes
curriculares nacionais para educacédo infantil. 22) Plano Nacional da Educacéo. 23)
Gestdo Democratica. 24) Sistema de Ensino e Politicas Educacionais no Brasil. 25)
Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais.
26) Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 27) Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais. 28) Educacédo para Todos. 29) Didatica da Matemética: a) A construcdo do
namero. b) A compreensao dos conceitos matematicos pelas criancas. ¢) O Ensino e a
aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 30) Base Nacional Comum
Curricular. 31) Legislacao.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO):

Conteudos: 1) Infancia: Educacdo e Sociedade. 2) Desenvolvimento da crianca. 3)
Concepcdes Pedagogicas. 4) Teorias educacionais. 5) Planejamento pedagogico. 6)
Avaliacao. 7) Curriculo. 8) O ludico como instrumento de aprendizagem. 9) A importancia
do jogo na aprendizagem. 10) Fracasso escolar. 11) Limites e disciplina. 12) Problemas
comportamentais e dificuldades de aprendizagem. 13) Psicomotricidade. 14)
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Alfabetizacdo. 15) Pratica educativa. 16) Formacdo de professores. 17) Educacéo
especial e educacéo inclusiva. 18) Sexualidade. 19) Educacgéo de Jovens e Adultos. 20)
Parametros Curriculares Nacionais. 21) Diretrizes curriculares nacionais. 22) Pacto
Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa. 23) Plano Nacional da Educacao. 24) Gestéo
Democratica. 25) Sistema de Ensino e Politicas Educacionais no Brasil. 26) Ensino
fundamental de nove anos. 27) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e
Familiar, Participacdo dos Pais. 28) Histéria e Cultura AfroBrasileira e Indigena. 29)
Educacédo das Relacbes Etnico-Raciais. 30) Educacdo para Todos. 31) Didatica da
Matematica: a) A construcdo do numero. b) A compreensdo dos conceitos matematicos
pelas criancgas. ¢) O Ensino e a aprendizagem da matemética e suas implicacdes teoricas.
32) Base Nacional Comum Curricular. 33) Legislacao.

PROFESSOR DE ARTE:

Conteudos: 1) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos
e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepcdes Pedagdgicas. 5)
Mediacdo da aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9) Drogas. 10)
Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formacédo de professores. 13) Educacao
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17)
Educacéo Inclusiva. 18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar,
Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares Nacionais. 20) Plano Nacional de
Educacdo. 21) Historia e Cultura Afro Brasileira e Indigena. 22) Educacéo das Relacdes
Etnico-Raciais. 23) Educacdo para Todos. 24) Base Nacional Comum Curricular.
Conhecimentos Especificos: 1) Estética e Historia da Arte: teorias e historiografias. 2)
Didatica do Ensino de Artes: A linguagem artistica; Metodologia de ensino e aprendizagem
em Artes. 3) Teatro e Educacdo. 4) Musica e Educacao. 5) Danca e Educacao. 6) Arte e
Educacdo como mediacdo cultural e social. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares
Nacionais.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA:

Conteudos: 1) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos
e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagogicas. 5)
Mediacdo da aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9) Drogas. 10)
Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagéo de professores. 13) Educacédo
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacao. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17)
Educacéo Inclusiva. 18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar,
Participagdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares Nacionais. 20) Plano Nacional de
Educacao. 21) Histéria e Cultura Afro Brasileira e Indigena. 22) Educacao das Relacdes
Etnico-Raciais. 23) Educacdo para Todos. 24) Base Nacional Comum Curricular.
Conhecimentos Especificos: 1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A
transformacao didatica do esporte; A formacdo do professor de educacao fisica e a
importancia da escola; fundamentos pedagdgicos para o trato do conhecimento esporte;
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praticas didaticas para um conhecimento de si de criancas e jovens na educacao fisica.
Cognicéo; motricidade. 2) Lazer e Cultura; Conteldos fisico-esportivos e as vivéncias de
lazer; vivéncia ludica no lazer: humanizacdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3)
Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso
midiatico sobre exercicio fisico, salde e estética - implicacdes na educacao fisica escolar;
a televisdo e a mediacao tecnologica do esporte; Concepcédo critico emancipatéria da
educacéao fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o
fendbmeno esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as
diferentes interpretacdes do movimento humano; o interesse na analise do movimento
pelas atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-educacional no
movimento humano; os interesses da educacdao fisica no ensino do movimento, interesse
na andlise do movimento danga; o interesse na analise do movimento na aprendizagem
motora; o interesse na andlise do movimento nos esportes. 5) Didatica das aulas abertas
na educacdo fisica escolar; a experiéncia como elemento essencial ao ensino na
educacao fisica escolar; a educacéo fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanca
metodolégica do ensino de educacdo fisica; visdo pedagogica do movimento;
educacao/esporte/aula de educacédo fisica; o conteudo esportivo na aula de educacao
fisica; avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacao fisica. 6)
Educacéo fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educacao fisica escolar;
o lugar e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lagcos com a educacéo
fisica escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educacdo fisica; atividades
esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de
educacao fisica; acidentes mais comuns em aulas de educacao fisica. 8) Esportes
individuais e coletivos. 9) Regras Oficiais: Atletismo, Basquetebol, Futebol, Futsal,
Handebol, Voleibol. 10) Anatomia e fisiologia humana. 11) Atividade fisica, exercicio fisico,
saude e qualidade de vida. 12) Beneficios do exercicio fisico para a saude. 13) Motivacéo
para o exercicio fisico e para a pratica esportiva. 14) Desenvolvimento motor. 15) Testes,
Medidas e Avaliacdo Fisica. 16) Cidadania. 17) Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA:

Conteudos: 1) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos
e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagodgicas. 5)
Mediacdo da aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9) Drogas. 10)
Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formacgao de professores. 13) Educacgéo
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacao. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17)
Educacéo Inclusiva. 18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar,
Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares Nacionais. 20) Plano Nacional de
Educacao. 21) Histéria e Cultura Afro Brasileira e Indigena. 22) Educacao das Relacdes
Etnico-Raciais. 23) Educacdo para Todos. 24) Base Nacional Comum Curricular.
Conhecimentos Especificos: 1) Interpretacdo de Textos. 2) Vocabulério. 3) Estruturas
gramaticais. 4) Cidadania. 5) Parametros Curriculares Nacionais.
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PROFESSOR DE COMPUTACAO:

Fundamentos da Educacdo: Histéria da educacao. Filosofia da educacdo. Sociologia da
educacdo. Psicologia da educacéo. Legislacdo e Politicas Educacionais: Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Diretrizes Curriculares Nacionais. Politicas publicas e programas educacionais. Didatica e
Metodologia do Ensino: Principios e métodos de ensino. Planejamento educacional.
Avaliacdo da aprendizagem. Tecnologias educacionais e inovagdo pedagogica.
Informatica Basica e Avancada: Sistema operacional Windows e Linux. Pacote Office
(Word, Excel, PowerPoint). Navegacgao na Internet e uso de e-mails. Seguranca digital e
boas praticas na Internet. Programacdo e Desenvolvimento de Software: Logica de
programacao. Linguagens de programagéao (Python, Java, C++, etc.). Desenvolvimento
web (HTML, CSS, JavaScript). Bancos de dados e SQL. Redes de Computadores e
Manutencdo: Fundamentos de redes de computadores. Configuracdo e manutencao de
redes locais (LAN). Diagnéstico e solucdo de problemas de rede. Manutencdo e
montagem de computadores. Educacédo a Distancia (EAD): Conceitos e modalidades de
EAD. Plataformas de ensino a distancia (Moodle, Google Classroom, etc.). Planejamento
e desenvolvimento de cursos online. Ferramentas de comunicagéo e interagdo em EAD.
Administracdo de Laboratorios de Informatica: Organizacdo e gestdo de laboratorios de
informatica. Instalacdo e atualizacdo de softwares educacionais. Manutencdo e
conservacdo de equipamentos. Planejamento de uso dos laboratérios por turmas e
professores.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO

AUXILIAR DE SALA:

- Providenciar e preparar mamadeira para as crian¢cas e auxilid-las na alimentacao;
Cumprir as rotinas operacionais, receber os alunos; Contribuir na higienizagdo do
ambiente de cada crianca, trocar fraldas, levar ao banheiro, dar banho, servir alimentacao,
recepcionar e encaminhar as criancas em horario de chegada e saida do estabelecimento
e outras assemelhadas; Desempenhar tarefas compativeis ao cargo e determinadas pela
Secretaria de Educacéo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/MERENDEIRA:

- Atividades de nivel subalterno, de natureza operacional e de grau de complexidade
mediana, abrangendo trabalhos de servente, limpeza e higiene; preparacao de refeicdes
nas unidades escolares e demais atividades correlatas; executar e responsabilizar-se por
todas as demais atribuicfes inerentes ao cargo, delegadas pelo seu superior imediato,
ainda que omissas nesta lei.

PROFESSOR (TODOS):

- Cumprir com o que estabelece o Art. 13 da Lei 9394/96; Possuir formacao de educador,
conhecimento do conteudo, capacidade de trabalho e habilidades metodolégicas e
didaticas; Demonstrar profissionalismo e comprometimento; Participar da elaboracdo da
proposta pedagogica do estabelecimento; Seguir as diretrizes educacionais do
Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educa¢édo, comprometendo-se em integrar
a acdo pedagogica na consecucdo dos fins e objetivos; Ministrar aulas, garantindo a
efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da Unidade
Escolar; Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito matuo e
de relagcbes que conduzam a aprendizagem; Elaborar programas, planos de curso e
planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes
metodoldgicas da escola e com a legislacdo vigente; Avaliar o desempenho dos alunos,
atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados; Manter com os colegas o espirito
de colaboracéo e solidariedade indispensaveis a eficacia da acdo educativa; Manter com
0s colegas o espirito de colaboracdo; Promover recuperagdes preventivas e paralelas e/ou
atividades de complementacdo, aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a
exigéncia dos diagnosticos de avaliagdo; Comparecer pontualmente as aulas,
festividades, reunides pedagogicas, conselhos de classe, palestras e outras promocdes
convocadas pela direcado da escola ou pela secretaria municipal de educacéao; Cumprir e
fazer cumprir os horarios e calendario escolar; Zelar pela disciplina dentro e fora da sala
de aula, tratando os alunos com dignidade; Realizar com clareza, precisao e presteza,
toda escrituracao referente a execucdo da programacéo, frequéncia e aproveitamento dos
alunos; Zelar pela conservacéo, limpeza e o bom nome da escola, bem como a
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conservacao dos bens materiais; Encaminhar aos servicos competentes os casos de
indisciplina ocorridos, apds sua propria adverténcia; Acompanhar o desenvolvimento de
seus alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao servi¢o de orientacao educacional;
e Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos
orgaos superiores e na legislacdo vigente.
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ANEXO Ill - CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, TIPO DE PROVA E

VENCIMENTO
Carga o Tipo de .
o Requisitos Vencimento
Cargo Vagas | horaria prova
N Ensino Médio o
Auxiliar de Sala 1+CR 40h Objetiva R$2.437,58
Completo.
Auxiliar de Servigos Ensino Fundamental o
. . 1+CR 40h Objetiva R$1.797,42
Gerais/Merendeira Incompleto.
Diploma e Historico
Escolar de Concluséao o
_ Objetiva, | R$4.247,82 +
Professor de de Curso Superior de . o
. _ 1+CR | 20h/40h _ . Redacgédo | 20% regéncia
Educacéao Infantil Licenciatura Plena em ]
_ _ | eTitulos de classe
Pedagogia Educacao
Infantil.
Diploma e Historico
_ Escolar de Concluséo o
Professor de Ensino ) Objetiva, | R$4.247,82 +
de Curso Superior de . o
Fundamental (1° ao | 1+CR | 20h/40h ) _ Redacdo | 20% regéncia
Licenciatura Plena em ]
5° Ano) _ e Titulos de classe
Pedagogia Anos
Iniciais.
Diploma e Histérico
Escolar de Conclusdo | Objetiva, | R$4.247,82 +
Professor de Arte 1+CR 20h/40h | de Curso Superior de | Redacdo | 20% regéncia
Licenciatura Plena em | e Titulos de classe
Artes.
Diploma e Histérico
Escolar de Conclusao o
_ Objetiva, | R$4.247,82 +
Professor de de Curso Superior de . o
o 1+CR 20h/40h _ . Redacgéo | 20% regéncia
Educacéo Fisica Licenciatura Plena em i
. e Titulos de classe
Educacdo Fisica e
registro no CREF*.
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Diploma e Historico
i Escolar de Concluséo | Objetiva, | R$4.247,82 +
Professor de Lingua 10h/20h/ , . o
1+CR de Curso Superior de | Redacdo | 20% regéncia
Inglesa 30h/40h _ . ]
Licenciatura Plena em | e Titulos de classe
Letras-Inglés.
Nivel superior em
curso de licenciatura
de graduacao plena na
area especifica, ou | Objetiva, | R$4.247,82 +
Professor de 10h/20h/ . ] . o
. 1+CR graduacdo de nivel | Redagdo | 20% regéncia
Computacao 30h/40h . ] ]
superior na area de | e Titulos de classe

(Alterado pela Errata n. 001)
*Para PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, registro no Conselho Regional de Educacio
Fisica — CREF, conforme Lei n°. 9.696/98.
** Valor referente a carga horaria de 40h semanais. Para 30h, 20 e 10h, o salario sera
reduzido proporcionalmente.
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

Evento Datas

Publicacédo do Edital 15/12/2025

Prazo para impugnacao do Edital 15/12/2025 a
17/12/2025

Respostas a impugnacéo do Edital 23/12/2025

Periodo de inscricdes Ampla Concorréncia 15/12/2025 a

Periodo de inscri¢cdes para candidatos PCDs 13/01/2026

Requerimento de condi¢cdes especiais

PROVA DE TITULOS Al 2720128
13/01/2026

Periodo de envio de Titulos

Requerimento de isencéo da taxa de inscri¢cao 15/12/2025 a
26/12/2025

Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de isencéo da taxa de 05/01/2026

inscricdo

Prazo pararecurso: 06/01/2026 a

Indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricao 07/01/2026

Respo§tas aos recurso§: | | | 09/01/2026

Indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricao

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo 13/01/2026

Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos Ampla

Concorréncia

Deferimento/Indeferimento das inscri¢des de candidatos PCDs 14/01/2026

Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de condi¢cbes especiais

Prazo pararecurso: 15/01/2026 a

Indeferimento das inscricdes de candidatos Ampla Concorréncia 16/01/2026

Indeferimento das inscricbes de candidatos PCDs

Indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais

Respostas aos recursos: 21/01/2026

Indeferimento das inscricbes de candidatos PCDs e Ampla Concorréncia

Indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais

Homologacé&o das inscrigbes 21/01/2026

Publicacdo dos locais de prova 21/01/2026

PROVA OBJETIVA E DE REDACAO 25/01/2026

Publicacdo do gabarito preliminar 25/01/2026

Prazo para recurso: Gabarito preliminar 26/01/2026 a
27/01/2026

Resposta aos recursos: Gabarito preliminar 02/02/2026

Publicacdo do gabarito oficial 02/02/2026
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Resultado preliminar da Prova Objetiva, de Redacgao e de Titulos 02/02/2026
Prazo pararecurso: 03/02/2026 a
Resultado final preliminar da Prova Objetiva, de Redacéo e de Titulos 04/02/2026
Resposta aos recursos: 09/02/2026
Resultado final preliminar da Prova Objetiva, de Redacéo e de Titulos
Publicagdo do Resultado Final da Prova Objetiva, de Redagéo e 09/02/2026
de Titulos




