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EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 01/2026, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor-Presidente do Conselho Técnico-Administrativo (CTA) DA FUNDACAO DE AMPARO
A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme artigos 15 da Lei n°® 5.918/1960, 22 e 23 do Decreto n.° 40.132/1962 e 37, inciso I
da CRFB/1988 e Decreto Estadual n°® 64.168/2019 mediante as condic¢des estipuladas neste
Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicdes TORNA PUBLICA
a realizacao de Concurso Publico para provimento dos cargos constantes do item 2.2,
regido pelas Instru¢des Especiais, parte integrante deste Edital, sob a responsabilidade da
Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” -
Fundacao VUNESP.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos, sob regime da Consolida¢ao
das Leis do Trabalho (CLT), de acordo com o item 2.2. e tem prazo de validade de 02 anos a
contar da data da homologacdo do certame, podendo ser prorrogado uma Unica vez e por
igual periodo a critério da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO
- FAPESP.

1.2.A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera as provas constantes
do Capitulo 9.

1.3.A convocagdo para as vagas informadas no item 2.2. sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO
PAULO - FAPESP, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.4.As atribuicBes dos cargos estao relacionadas no Anexo | deste Edital.
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1.5.0 conteudo programatico encontra-se no Anexo Il deste Edital.
1.6.0 cronograma previsto encontra-se no Anexo IV deste Edital.

1.7.N3o serdo fornecidas por parte da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE
SAO PAULO- FAPESP informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das
provas e demais eventos. O candidato devera acompanhar as publica¢des oficiais no Diario
Oficial do Estado de Sdo Paulo (https://www.doe.sp.gov.br/), e, como subsidio, a
disponibilizacdo no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO
PAULO- FAPESP (https://www.fapesp.br/) e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

CAPITULO 2 - DOS CARGOS

2.1.Este Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 2.2,
com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2.2.0s cargos, o total de vagas, o nUmero de vagas para ampla concorréncia, o numero de
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD) e os vencimentos sdao o0s
estabelecidos a seguir:

CARGOS TOTAL DE|VAGAS PARA AMPLA|VAGAS VENCIMENTOS
VAGAS CONCORRENCIA PCD5%

Analista 11 10 01 R$ 6.613,69

Administrativo

Analista de Sistemas |02 02 - R$ 10.235,95

2.3.A jornada semanal para ambos os cargos é de 40 horas semanais.

2.4.A escolaridade e os requisitos para ingresso em cada cargo sao os seguintes:
2.4.1.Analista Administrativo: Ensino Superior Completo.

2.4.2.Analista de Sistemas:

2.4.2.1.Ensino Superior Completo, nas areas:

2.4.2.1.1.Bacharelado em Sistemas de Informacdao ou Bacharelado em Ciéncia da
Computacao ou Bacharelado em Ciéncia de Dados ou Engenharia de Software ou
Engenharia da Computacdo; ou

2.4.2.1.2.Tecndlogo em Processamento de Dados ou Tecndélogo em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, acompanhado de Pds-Graduacao (Lato Sensu ou Stricto
Sensu), com carga horaria minima de 360 horas, nas areas de Desenvolvimento de
Sistemas ou Sistemas de Informac¢do ou Ciéncia de Dados ou Ciéncia da Computacdo ou
Engenharia de Software ou Engenharia da Computacao.

2.4.2.2.Experiénciaminima de 6 (seis) meses na funcao.
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2.5.Quando da contratagdo - para efeito de comprovacdo dos requisitos exigidos -
somente serdo aceitos os respectivos cursos descritos no item 2.2.

2.6.A contratacdo sera feita com base no regime Consolida¢ao das Leis do Trabalho (CLT),
conforme legislacdo vigente e nas demais normas complementares e suas altera¢des
posteriores.

2.7.Todo candidato admitido devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO-FAPESP, podendo ser
diurno e/ou noturno, por escalas em quaisquer dias da semana, sabado, domingo e/ou
feriados obedecida a carga horaria semanal prevista em Lei.

2.7.1.A Legislacdo que rege os cargos e empregos publicos da FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO-FAPESP é estabelecida pelo Decreto Estadual
64.168/2019, Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e Plano de Carreira da FAPESP, e:

2.7.2.0s salarios dos cargos tém como base o més de janeiro de 2026 e os servidores ativos
fardo jus, mensalmente também aos beneficios de Assisténcia Médica, Assisténcia
Odontolégica, Vale Alimentacdo, Vale Refeicao, Vale Transporte nos termos estabelecidos
internamente em Portarias.

2.8.E de responsabilidade da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAQO
PAULO a convocacao dos candidatos classificados neste Concurso Publico, em numero
estritamente necessario, de acordo com as suas necessidades e disponibilidade
orcamentaria, nao havendo a obrigatoriedade de aproveitamento de todos os candidatos
aprovados.

CAPITULO 3 - DAS INSCRICOES

3.1.A inscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacao das normas legais
pertinentes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim como as condicdes
previstas em Lei, sobre os quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.2.0bjetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato devera efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
cargo pretendido.

a)O candidato devera atender, na data da convocacdo/contrata¢do, os seguintes requisitos
para a Investidura no Cargo: ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que
tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis;

b)ter, no minimo, 18 anos de idade;

c)ndo possuir idade igual ou superior a 75 anos;

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.01.23.1.3.14.6.6.1589048 3/58 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, IE;
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). P



d)quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
e)ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

flestar com o CPF regularizado;

g)possuir os requisitos exigidos para o exercicio do respectivo cargo;

h)ndo registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou
demonstrar o cumprimento integral das penas que lhe tenham sido cominadas ou que as
penas estejam prescritas;

i)Jdemonstrar, em exame de salde admissional, aptiddao exigida para o exercicio do
respectivo cargo, comprovada por avaliacgdo médica oficial realizada por profissionais
designados pela FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO-FAPESP;

j)possuir a respectiva escolaridade exigida, a ser comprovada por diploma ou certificado de
conclusao, podendo ser acompanhado do respectivo histérico escolar, com comprovada
colacdo de grau, ou a habilitacao profissional formal para o exercicio das atribui¢cdes
inerentes ao respectivo cargo;

K)possuir o registro profissional ativo no respectivo érgdo/conselho de classe a ser
comprovado por meio de documento expedido por esse 6rgao/conselho, para os cargos
que possuirem tal exigéncia;

)nao ter sido demitido ou exonerado de servi¢o publico em virtude de aplicagdo de sancao
disciplinar oriunda de regular processo administrativo disciplinar ou de sentenca transitada
em julgado, nos ultimos 8 (oito) anos;

m)nao incidir nas hipoteses de inelegibilidade previstas na legislacao federal;

n)a ndao comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusao do
candidato do respectivo concurso.

0)N3o exercer emprego ou func¢do publica, a ser declarada formalmente nos atos da
admissao;

pPINdo receber qualquer tipo de bolsa financiada pela FAPESP;

q)outros documentos que a FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO
PAULO-FAPESPjulgar necessarios.

3.3.A entrega dos documentos comprobatérios dos requisitos e das condicdes exigidas
neste Edital devera ser realizada quando da convocacdo, em data a ser fixada em
publicacdo oficial, apds a homologacao deste Concurso Publico.
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3.4.530 de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes
fornecidas na ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condi¢Bes
estabelecidas neste Edital estara impedido de ser admitido no respectivo cargo.

3.5.0 candidato que se inscrever para mais de um cargo, em que a prova objetiva sera
realizada no mesmo periodo (independentemente do local de realizacao), devera realizar
apenas uma prova e sera considerado ausente nas demais, ndo sendo permitida a sua
realizagao simultanea ou sequencial.

3.6.Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, troca do cargo pretendido, apods a efetivacdo
da inscricao.

3.7.A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas de 29.01.2026 as 23h59min de 25.02.2026,
exclusivamente pela internet, no site da Fundagao VUNESP.

3.8.Para inscrever-se, o candidato, durante o periodo de inscri¢des, devera:
a)acessar o site da Fundacao VUNESP;

b)localizar, no site, o link correlato a este Concurso Publico;

c)ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
d)cadastrar senha pessoal;

e)transmitir os dados da inscricao;

flefetuar o pagamento.

3.9.0s valores das taxas de inscri¢gdo sao de:

CARGOS Valores da taxa de inscri¢cao
Analista Administrativo|R$ 67,00
Analista de Sistemas |R$ 106,00

3.9.1.Se, por qualquer razdo for efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada, ndo sendo permitida complementacdao em hipétese alguma.

3.9.2.Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto
bancario gerado até o dia 26.02.2026.

3.9.2.1.0 boleto bancario devera ser pago até o dia 26.02.2026.

3.9.2.2.Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de
inscricdo devera ser paga antecipadamente.
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3.9.3.N3do sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrénico,
pelos Correios, PIX, transferéncia, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou realizado ap6s o dia 26.02.2026 ou por qualquer outro meio que
ndo o especificado neste Edital.

3.9.3.1.0 pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo até o dia 26.02.2026.

3.94.A efetivacdao da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacdo, pelo banco, do
correspondente pagamento da taxa de inscrigao.

3.9.4.1.A pesquisa para acompanhar a situag¢do da inscricdo podera ser feita no site da
Fundagao VUNESP, durante e apds o periodo de inscrigdes.

3.9.4.2.Caso seja detectada inscricdo ndo efetivada ou falta de informacdo, o candidato
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da Fundacdo
VUNESP, para verificar o ocorrido.

3.10.Ndo havera devolu¢do de importancia paga a titulo de taxa de inscri¢cao, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, nem reducdo ou isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo, exceto ao candidato nas condi¢des estabelecidas na Lei Estadual n°® 12.782, de 20
de dezembro de 2007 e Lei Estadual n°® 12.147, de 12 de dezembro de 2005, estando os
respectivos procedimentos descritos no Capitulo 4 deste Edital.

3.10.1.0 valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiros,
nem para outros Concursos Publicos.

3.10.2.A devolug¢do da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se
realizar.

3.10.3.0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes
prestadas na ficha de inscricdo.

3.11.0 candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou que ndo satisfaca a todas as
condi¢bes e requisitos estabelecidos neste Edital, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, terd cancelada sua inscricdo pela FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e/ou pela Fundacdo VUNESP e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado neste Concurso Publico.

3.12.Realizada a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, deverd acessar a “Area do Candidato” > “Meu Cadastro”, no site da Fundacao
VUNESP clicar no link deste Concurso Publico, digitar o nimero do seu CPF e sua senha
pessoal, e efetuar a corre¢do necessaria ou entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato da Fundacdo VUNESP.
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3.12.1.Para efeito de critério de desempate serdao consideradas as corre¢des cadastrais
realizadas até o 2° dia util contado a partir da data de realizacdo da respectiva prova
objetiva.

3.12.2.0 candidato devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da
incorrecdo do seu cadastro, nos termos deste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3.13.0 descumprimento das instru¢Bes para inscricdo pela internet implicara em ndo
efetivacdo da inscricao.

3.14.A Fundacdo VUNESP e a FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAQO
PAULO -FAPESP ndo se responsabilizam por inscricdo e/ou solicitacdes realizadas pela
internet que ndo forem recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.15.As informacdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e/ou
a Fundacao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.16.A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada
pelo candidato no momento da inscrig¢ao.

3.17.A0 efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com os termos que constam neste
Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (home, data
de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacdes,
dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em
vista que essas informacdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade
dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberdao reclamacdes posteriores relativas a
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes desta selecao
possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO

3.18.0 candidato que tenha exercido a fun¢do de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 podera indicar, na ficha de inscricdo, esta opc¢do para fins de critério de
desempate.

3.19.0 candidato devera comprovar ter exercido a funcao de jurado no periodo entre a
data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscri¢des.

3.20.0 candidato deverd encaminhar a Fundacdo VUNESP, certidao, declaracdo, atestado
ou outro documento publico emitido pelo Judiciario que comprove que exerceu a funcao

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.01.23.1.3.14.6.6.1589048 7/58 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, IE;
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). P



de jurado.
3.20.1.Para o envio da documentagdo, o candidato deverd durante o periodo de inscri¢des:
a)acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagao VUNESP.

b)apds o preenchimento da ficha de inscricao, informando a condi¢do de jurado, acessar a
Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de
“Requerimento para Inscricdo na Condicdo de Jurado” e realizar o envio de documento que
comprove a condicdo de jurado, por meio digital (upload);

c)o documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.20.2.Nao sera avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido.

3.20.3.0 documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

3.20.4.0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DO
CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO n&o serdo considerados.

3.21.0 candidato que, dentro do periodo de inscri¢cdes, deixar de declarar a condi¢ao de
jurado ou aquele que se declarar, mas que ndao comprovar ter sido jurado, nao sera
considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate.

3.22.A divulgac¢do da relacao de deferimento e de indeferimento de solicita¢des relativas a
participacdo de candidatos com a condi¢do de jurado ocorrera conforme cronograma
previsto no Anexo V. A relacao sera divulgada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, e
como subsidio, disponibilizada no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO
DE SAO PAULO -FAPESP e no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusao ou exclusao
relativa a participacao na condi¢do de jurado.

3.22.1.0 candidato com solicitacao indeferida podera interpor recurso, conforme disp8e o
Capitulo 15 - DOS RECURSOS.

3.22.2.0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

3.23.Em conformidade com o Decreto n® 55.588/2010, a pessoa transexual ou travesti
podera requerer a inclusdao e uso do nome social para tratamento e demais publicacdes
referentes ao Concurso Publico.
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3.24.0 candidato transexual ou travesti que queira fazer uso do nome social para
tratamento deverd, durante o periodo de inscri¢des:

a)informar, na ficha de inscri¢do, a utilizacdo do nome social;

b)preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social, bem
como imprimir, assinar e enviar esse requerimento para a Fundacdao VUNESP, juntamento
com copia do documento de identidade (RG).

3.25.Para envio do requerimento de uso do nome social e da copia do documento de
identidade (RG), o candidato - durante o periodo de inscri¢des - devera:

a)acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP;

b)apoés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o
link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Utilizacdo de Nome
Social” e realizar o envio do requerimento de uso do nome social e do RG, por meio digital
(upload);

b1) o requerimento de uso do nome social e o RG deverdo estar digitalizados, frente e
verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma
das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg".

3.25.1.Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de
arquivo corrompido.

3.25.2.Ndo sera considerado o documento enviado por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.

3.26.0 candidato que nao fizer a solicitagdo de uso do nome social conforme estabelecido
neste Capitulo, ndo tera o atendimento deferido, seja qual for o motivo alegado.

3.27.0 requerimento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

3.28.0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
ndo serdo conhecidos.

3.29.0 resultado da solicitacdo para inclusdo de nome social sera disponibilizado na Area
do Candidato.

DO CANDIDATO SABATISTA

3.30.0 candidato que, por motivo religioso, ndo puder realizar a prova e/ou fase do
certame aos sabados, em horario regulamentar, devera enviar a Fundacao VUNESP,
durante o periodo de inscri¢bes, declaracdo da entidade religiosa a que pertence,
atestando a sua condi¢cdo de membro.
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3.30.1.Apds a finalizacdo do preenchimento do formuldrio de inscricdo, acessar a Area do
Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préoprio de “Requerimento
para Inscricao - Candidato Sabatista” e realizar o envio da declaragdao emitida pela entidade
religiosa, por meio digital (upload).

3.30.2. O documento selecionado para envio devera ser digitalizado com tamanho de até 2

V/TH

MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg".

3.30.3. Ndo serao avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de
arquivo corrompido.

3.30.4.A0 candidato que tiver deferido o requerimento, ficara garantido o direito de realizar
as fases do certame, conforme o cargo, fora do periodo do pér do sol de sexta-feira até o
por do sol de sabado.

3.31.A divulgacao do resultado da solicitacdo do candidato sabatista ocorrera conforme
cronograma previsto no Anexo IV. A rela¢do sera divulgada no site da Fundacao VUNESP,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.31.1. O candidato com solicita¢do indeferida podera interpor recurso, conforme dispde o
Capitulo 15 - DOS RECURSOS.

3.31.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

3.32. A relacao definitiva da solicitagdo do candidato sabatista serad divulgada conforme
cronograma previsto no Anexo IV.

CAPITULO 4 - DA REDUCAO E ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de
2007, o candidato podera requerer a reducao de 50% (cinquenta por cento) do valor da
taxa de inscricdo para este Concurso Publico, desde o candidato que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

l.seja estudante, regularmente matriculado:
a)em uma das séries do ensino fundamental
b)ensino médio ou equivalente;

c)curso pré-vestibular;

d)curso superior, em nivel de graduacdo ou pdés-graduacdo; e
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ll.perceba remuneracdo mensal inferior a 2(dois) salarios minimos ou esteja
desempregado.

4.1.1.Para fazer jus ao direito garantido no item anterior, o candidato devera apresentar a
documentacdo comprobatdria no ato da inscrigao.

4.1.2.0 candidato que preencher as condi¢des estabelecidas no item anterior, devera
solicitar a redu¢ao de 50% do valor do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos
seguintes procedimentos:

a)a partir das 10 horas do dia 29.01.2026as 23h59min do dia 30.01.2026, acessar o link
proprio da pagina deste Concurso Publico;

b)enviar comprovacdo de ser estudante e receber remuneracdo mensal inferior a 2(dois)
salarios minimos ou estar desempregado que se dard mediante apresentacao de
documentacdo.

4.1.2.1.Serdo aceitos para fins de comprova¢do da condicdo de estudante, um dos
seguintes documentos:

a)Certiddo ou declaragao, expedida por instituicdo de ensino publico ou privada.

b)Carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de
ensino publico ou privado, ou por entidade de representacgao discente.

4.1.2.2.Serdo aceitos para fins de comprovac¢do de renda (perceber remuneracdo mensal
inferior a 2(dois) salarios minimos), um dos seguintes documentos:

a)recibo de pagamento por servicos prestados ou declaracdo do empregador, firmada em
papel timbrado, com nome completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b)extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a aposentadoria,
auxilio-doenca, pensao, peculio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um
desses, extrato bancario identificado, com o valor do crédito do beneficio;

c)recibos de comissdes, aluguéis, pro-labores e outros;

d)comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato ou
declara¢do de quem a concede, especificando o valor;

e)comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo:
bolsa-escola, bolsa-familia e cheque-cidadao;

f)declaracdo original, assinada pelo préprio interessado, para autbnomos e trabalhadores
em atividades informais, contendo as seguintes informag¢des: nome completo; telefone(s) e
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n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; ha quanto tempo a exerce e
renda bruta mensal em reais.

4.1.2.3.Serdo aceitos para fins de comprovacao da condicdo de desempregado um dos
seguintes documentos:

a)recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b)documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporario. No
caso de ter sido feito contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, anexar,
ainda, as cdpias das paginas de identificacdo;

c)declaracao original, assinada pelo proprio interessado, contendo as seguintes
informacdes: nome completo e n° do RG; ultima atividade exercida; local em que era
executada; por quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento (modelo de
declaragao anexo V).

4.2.Para o envio dos documentos relacionados no item anterior, o candidato devera até
23h59min do dia 30.01.2026:

a)acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b)acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio
de “Requerimento para Solicitacdo de Reducdo de Taxa de Inscricdo” e realizar o envio dos
documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”

ou “png” ou “jpg” ou “jpeg".

4.2.1.Nao serao avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de
arquivo corrompido.

4.2.2.Nao serao considerados documentos enviados por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital.

4.2.3.0s documentos encaminhados fora da forma e do prazo, ndo serao conhecidos.

4.2.4.0 preenchimento da solicitacdo de reducdo da taxa e a documentacao anexada serao
de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas altera¢des e/ou inclusdes
apo6s o periodo de solicitagdo do beneficio.

4.3.A relacdo da solicitagdo com o deferimento ou indeferimento sera publicada em
11.02.2026, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, e como subsidio, disponibilizada no
site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO-FAPESP e no site
da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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4.3.1.0 candidato beneficiado com a reduc¢do da taxa deverd imprimir o boleto bancario
especifico com o valor da taxa de inscricdo reduzido, e efetuar o pagamento até o dia do
seu vencimento, seguindo os parametros firmados neste Edital.

4.3.2.Caso a solicitagdo de reducado seja indeferida, o candidato podera interpor recurso
contra o indeferimento, no site da Fundacdao VUNESP, conforme o Capitulo 15 - DOS
RECURSOS, na Area do Candidato- “RECURSOS”, seguindo as instrucdes ali contidas.

4.3.3.Ndo sera permitida, no prazo de recurso, a complementac¢ao de documentos.

4.4.A relagdo definitiva da solicitacdo sera divulgada em 23.02.2026 conforme cronograma
previsto no Anexo IV.

4.4.1.0 candidato que tiver a solicitacdo de redugdo indeferida e/ou recurso indeferido, e
queira participar deste Concurso Publico, deverd acessar novamente a “Area do
Candidato”, no site da Funda¢ao VUNESP, imprimir o boleto bancario e pagar o valor da
taxa de inscricdo pleno, até a data do vencimento do boleto.

4.5.A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacao, pelo banco, do correspondente
pagamento reduzido ou pleno do boleto referente a taxa de inscricao.

4.6.As informacgdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e a
Fundacao VUNESP utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como
nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.7.Informacdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizacao deste Concurso
Publico, acarretarao a eliminacdo do candidato deste Concurso, importando em anulacdo
da inscricao e dos demais atos praticados pelo candidato.

4.8.A declaragdo falsa de dados para fins de reducdo do pagamento do valor da taxa de
inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdao de todos os atos dela
decorrentes, bem como exclusao do candidato deste Concurso Publico em qualquer época,
sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.9.Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n® 12.147, de 12 de dezembro de
2005, o candidato doador de sangue, podera requerer a isencdo do valor do pagamento da
taxa de inscricao para este Concurso Publico.

4.10.Para fazer jus ao direito garantido no item anterior, o candidato devera preencher os
seguintes requisitos:
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4.10.1.comprovar as doa¢bes de sangue, que nao poderdo ser inferiores a 3(trés) vezes em
um periodo de 12(doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital de Abertura de
Inscricoes;

4.10.1.1.considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto pela Lei Estadual n°
12.147/2005 e suas alteracdes, somente as doag¢des de sangue realizadas em 6rgao oficial
ou entidade credenciada pela Unido, Estado, ou por Municipio;

4.10.1.2.a comprova¢ao da qualidade de doador de sangue sera efetuada por meio da
entrega documento expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no ato de
inscrigao.

4.10.1.2.1.0 documento de que trata o item 4.10.1.2, devera estar impresso em papel
timbrado da instituicdo, em que conste o nome do doador, a data da doac¢ao, a assinatura
e o carimbo do responsavel e a data da emissdo do documento.

4.11.0 candidato que preencher as condi¢des estabelecidas no item anterior para a
solicitacdo do beneficio, devera requerer a isencdao do pagamento da taxa de inscricao
obedecendo aos seguintes procedimentos:

a)a partir das 10 horas do dia 29.01.2026as 23h59min do dia 30.01.2026, acessar o link
proprio da pagina deste Concurso Publico;

b)enviar comprovacdo de doacdo de sangue, conforme estabelecido no item 4.10. e seus
subitens.

4.12.Para o envio dos documentos relacionados nos itens anteriores, o candidato devera
até 23h59min do dia 30.01.2026:

a)acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagao VUNESP;

b)acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio
de “Requerimento para Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricao” e realizar o envio dos
documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos deverdao estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”

ou “png” ou “jpg” ou “jpeg".

4.12.1.Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de
arquivo corrompido.

4.12.2.Nao serao considerados documentos enviados por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital.

4.12.3.0s documentos encaminhados fora da forma e do prazo, ndo serao conhecidos.
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4.12.4.0 preenchimento da solicitacdo de isen¢do da taxa e a documentacao anexada
serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas altera¢bes e/ou
inclusdes apos o periodo de solicitacdo do beneficio.

4.13.A relacdo da solicitacdo com o deferimento ou indeferimento serd publicada em
11.02.2026, no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, e como subsidio, disponibilizada no
site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e no site
da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.13.1.0 candidato beneficiado com a isen¢do da taxa terd automaticamente sua inscri¢ao
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

4.13.2.Caso a solicitagdo de isen¢do seja indeferida, o candidato podera interpor recurso
contra o indeferimento, no site da Fundacdao VUNESP, conforme o Capitulo 15 - DOS
RECURSOS, na Area do Candidato- “RECURSOS”, seguindo as instrucdes ali contidas.

4.13.2.1.Ndo sera permitida, no prazo de recurso, a complementacdo de documentos.

4.14.A relagao com o resultado da analise dos recursos interpostos contra o indeferimento
da solicitacdo serd publicada em 23.02.2026 no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, e
como subsidio, disponibilizada no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO
DE SAO PAULO - FAPESP e no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.14.1.0 candidato que tiver o recurso indeferido, e queira participar deste Concurso
Publico, deverd acessar novamente a Area do Candidato, no site da Fundacdo VUNESP, e
pagar o valor da taxa de inscri¢cao pleno, até a data do vencimento.

4.15.A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacdo do correspondente pagamento
da taxa de inscricdo.

4.16.Todas as informacBes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob
pena da nulidade da inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o
candidato as penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida altera¢dao e/ou qualquer
inclusao apds o prazo para envio da documentacao.

4.17.Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa
com o intuito de usufruir da isencao estara sujeito:

a)ao cancelamento da inscricao e, consequentemente, exclusao deste Concurso Publico, se
a falsidade for constatada antes da homologacdo deste Certame;

b)a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologac¢do deste
Certame e antes da contratagdo para o cargo;
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C)a declaracdo de nulidade do ato de admissao, se a falsidade for constatada apds a sua
correspondente publicacao.

CAPITULO 5 - DA SOLICITAGCAO DE CONDIGCAO ESPECIAL

5.1.0 candidato que nao se declarar como pessoa com deficiéncia, mas que necessitar de
condi¢do especial para a realizacdo da prova deverd, durante o periodo de inscri¢des:

a)acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdao VUNESP;

b)durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar
as condicdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas, e enviar
atestado de saude, ou laudo médico e/ou a documenta¢do comprobatdria que justifique a
condi¢ao especial solicitada. Os documentos citados deverao conter o nome completo do
candidato, bem como o0 nome, assinatura, carimbo e CRM do médico.

5.2.Para o envio do atestado de saude ou laudo médico ou da documentagdo
comprobatéria, o candidato, durante o periodo de inscri¢des, devera:

a)acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdao VUNESP;

b)apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o
link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Atendimento com
Condicdo Especial” e realizar o envio do atestado de saude ou laudo médico ou da
documentacdo comprobatdria, por meio digital (upload).

b1)O atestado de saldde ou laudo médico ou a documentacdo comprobatéria deverd ser
digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png”

OU lljpgll Ou lljpegll.
5.2.1.0 atestado de saude ou laudo médico ou a documenta¢do comprobatdria citados no
item anterior, encaminhada tera validade somente para este Concurso Publico.

5.2.2.Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de
arquivo corrompido.

5.2.3.0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DA
CONDICAO ESPECIAL nao serdo considerados.

5.3.0 candidato que, dentro do periodo de inscri¢des, deixar de atender ao estabelecido
neste Capitulo ndo tera as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

5.4.0 atendimento as condi¢cBes especiais pleiteadas ficara sujeito a andlise da
razoabilidade e viabilidade do solicitado.
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5.5.A divulgacdo da relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a
condicdo especial para a realizacdo das provas serda publicada conforme cronograma
previsto no Anexo IV, no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, e como subsidio,
disponibilizada no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO
- FAPESP e no site da Funda¢cdao VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.5.1.0 candidato com solicitagao indeferida podera interpor recurso, conforme dispde o
Capitulo 15 - DOS RECURSOS.

5.5.1.1.Ndo sera permitida, no prazo de recurso, a complementag¢do de documentos.

5.5.1.2.0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

5.6.A relacdo definitiva das solicita¢des relativas a analise dos recursos interpostos contra o
indeferimento a condicao especial sera publicada conforme cronograma previsto no Anexo
IV, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, e como subsidio, disponibilizada no site da
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e no site da
Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.7.0 descumprimento das instru¢des para inscricao estabelecidas neste Capitulo implicara
ao ndo atendimento da solicitagdo da condi¢do especial.

5.8.0 candidato que indicar outra condicdo especifica podera receber contato telefonico da
VUNESP para verificacdo do recurso solicitado.

CAPITULO 6 - DA PARTICIPAGCAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1.As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIIl do art. 37 da Constituicdo Federal, Decreto Federal n°® 3.298/1999,
alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, Lei Complementar n°® 683/1992, alterada pela
Lei Complementar n° 932/2002 e regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 59.591/2013,
posteriores tém assegurado o direito de inscri¢cdo para o cargo oferecido neste Edital.

6.1.1.0 candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢cbes do cargo,
especificadas no Anexo | - DAS ATRIBUICOES DO CARGO, sdo compativeis com a deficiéncia
gue possui.

6.1.2.A ordem de convoca¢do dos candidatos com deficiéncia classificados no Concurso
Publico, dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992,
alterada pela Lei Complementar n°® 932, de 08/11/2002, se dara da seguinte forma: na 5?
(quinta) vaga, 30? (trigésima) vaga, 507 (quinquagésima) vaga e assim sucessivamente, a
cada intervalo de 20 nomeacdes, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.
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6.2.Em obediéncia ao disposto no art. 2.° do Decreto Estadual n® 59.591/2013, e alteracdes
posteriores, do total de vagas ofertadas neste Concurso Publico e das que vierem as ser
criadas durante o seu prazo de validade, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) para os candidatos com deficiéncia.

6.2.1.Caso a aplicacao do percentual resulte numero fracionario, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, somente quando a fra¢ao for maior ou igual a
5 (cinco).

6.2.2.Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando
existirem de 05 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente
por candidato com deficiéncia, salvo no caso de ndo haver candidatos com deficiéncia
classificados.

6.3.Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia da Organizacao das Nag¢des Unidas - aprovada pelo Decreto
Legislativo n°® 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n°® 6.949, de 25
de agosto de 2009, da Lei Federal n° 12.764/2012, da Lei Federal n°® 14.126/2021 e da Lei
Federal n° 14.768/2023, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n°® 3.298, de
20 de dezembro de 1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004, e demais legislacdes vigentes sobre o tema.

6.4.Ndo serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

6.5.0s candidatos com deficiéncia participardao deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacao
e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 3°, do Decreto
Estadual n® 59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n°® 683/92.

6.5.1.0 tempo para a realizacdo das provas a que o candidato com deficiéncia sera
submetido, podera ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se
em consideragdo o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia
(conforme 8§ 4°, do artigo 3° do Decreto Estadual n° 59.591/2013 e alterac¢des, e § 4° do
artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n° 683/92, com redacdo dada pela Lei
Complementar Estadual n° 932/02), desde que requerido na ficha de inscri¢cao e indicado
no laudo médico emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato.

6.5.1.1.0 tempo adicional de que trata o item anterior, sera no maximo, de uma hora para
a realizacdo das provas objetiva.
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6.6.Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na
ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia; indicar que deseja concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia; e durante o periodo de inscri¢des, enviar:

a)Atestado de saude que ateste a deficiéncia do candidato ou laudo médico, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao Cadigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas - CID, contendo, o nome
completo do candidato, bem como o nome, assinatura e o carimbo do CRM do profissional
responsavel pela emissao do mesmo;

al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior sera de 2 (dois) anos a
contar da data de inicio da inscricdo do Concurso, quando a deficiéncia for permanente ou
de longa duracdo, e de 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo do Concurso nas
demais situacbes que ndo se enquadrarem em deficiéncia permanente ou de longa
duracado.

a2) a validade exigida na alinea anterior ndo se aplica aos laudos que atestem o Transtorno
do Espectro Autista (TEA), conforme Lei n® 17.669/2023.

b)solicitagdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para
realizacdo das provas, especificando as condi¢des técnicas e/ou prova especial de que
necessitara, conforme laudo médico encaminhado.

6.7.A pessoa com deficiéncia devera solicitar em sua na ficha de inscricao a necessidade de
confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura e/ou transcricao de sua prova,
inclusive de tempo adicional para sua realiza¢do, de acordo com a alinea “b”, do item 6.6.

6.7.1.Para a solicitacdo de atendimento especial ou condi¢cdo especial, o candidato com
deficiéncia devera observar os procedimentos dispostos no Capitulo 5, deste Edital.

6.8.A0s candidatos com deficiéncias visuais:

a)ao candidato com deficiéncia visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile,
desde que solicitadas dentro do periodo de inscri¢des. As respostas serdao transcritas para
a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova objetiva,
reglete e punc¢do, podendo utilizar-se de soroban.

b)aos candidatos com deficiéncia visual (ambliopes) que solicitarem prova especial
ampliada sera oferecido caderno de questfes com tamanho de letra correspondente a
fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato indicar na ficha de inscricdo dentre esses
tamanhos de letras o que melhor se adequa a sua necessidade.

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.
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b2) a fonte 28 é o tamanho maximo para ampliacdo. SolicitacSes de ampliagdo com fontes
maiores do que 28 ndo serdo atendidas, e a ampliagdo sera disponibilizada na fonte 28.

b3) a ampliacdo oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros
documentos utilizados durante a aplicagdo ndo serdo ampliados. O candidato que
necessitar, devera solicitar o auxilio de um fiscal para efetuar a transcricao das respostas
para a folha de respostas, durante o periodo de inscri¢des.

c)ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo). serdo oferecidos
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacao de
suas provas, desde que solicitados dentro do periodo de inscri¢des.

c1) na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados na alinea “c”, deste item, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para
leitura de sua prova.

6.9.0 candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de
inscri¢do - se necessitara de:

a)intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;
b)autorizacdo para utilizagdo de aparelho auditivo.

6.9.1.Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar, expressamente, essa
utilizacdo no parecer do médico especialista, bem como informado na ficha de inscricao.

6.10.0 candidato com deficiéncia fisica deverd, obrigatoriamente, solicitar - na ficha de
inscricdo - se necessitara de:

a)mobiliario adaptado;
b)auxilio no manuseio das provas e transcricdo de respostas.

6.11.0 candidato com diabetes: devera, obrigatoriamente, informar - na ficha de inscricao
- se necessitara de uso de aparelho para afericao de glicemia. Sera permitido o uso de
glicosimetro simples ndo conectado a celular.

6.12.Para envio da documentacao referida na alinea “a” do item 6.6., 0 candidato dever3,
durante o periodo de inscri¢Ges:

a)acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagao VUNESP;

b)apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o
link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Inscricdo como
Deficiente” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);
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b1) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”

ou llpngll ou lljpgll ou lljpegll.

6.12.1.Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de
arquivo corrompido.

6.12.2.Ndo serdo considerados os documentos enviados por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital.

6.13.0 candidato que nao fizer as solicitacbes de provas e condi¢Bes especiais na ficha de
inscricdo e durante o periodo de inscricdes, nao tera as condi¢bes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

6.14.0 atendimento as condi¢cdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da
razoabilidade e da viabilidade do pedido.

6.15.0 candidato que, dentro do periodo de inscricbes, ndo declarar ser pessoa com
deficiéncia ou aquele que se declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados
neste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso
Publico, e/ou nao tera prova especial preparada e/ou a condi¢ao especifica para realizacdo
das provas atendida.

6.16.Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da
lista especial de candidatos com deficiéncia.

6.17.0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste
Capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo
alegado.

6.18.A divulgacdo da relacdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitacdo
para concorrer como candidato com deficiéncia e a solicitacdo de condi¢do especial sera
publicada conforme cronograma previsto no Anexo IV, no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo, e divulgada, como subsidio, no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e no site da Fundacido VUNESP, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.19.0 candidato que tenha tido indeferida a solicitacdo de inscricao para concorrer como
pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacao de condicao especial, podera interpor recurso,
conforme disp&e o Capitulo 15 - DOS RECURSOS.

6.19.1.Ndo sera permitida, no prazo de recurso, a complementacao de documentos.

6.19.2.0 candidato que nado interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
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6.20.A divulgacdao da relagdo com a andlise dos recursos interpostos contra o
indeferimento a solicitacdo de inscricdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou
a solicitacao de condicao especial sera publicada conforme cronograma previsto no Anexo
IV, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e divulgada, como subsidio, no site da
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e no site da
Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apos
esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato com deficiéncia da lista
de candidatos que concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessao de prova
especial.

6.21.0 candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo
Geral, tera seu nome constante da Lista de Classificacdo Especial - Pessoas com
Deficiéncia.

6.22.0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado sera convocado para
pericia médica, na cidade de Sdo Paulo, em 6rgdao competente do Estado, em época
oportuna, a fim de verificar a configuracdao e a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes dos cargos, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar
Estadual n® 683/92.

6.22.1.A divulgacao do resultado da pericia dar-se-a por publicacao oficial no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo (www.doe.sp.gov.br, e como subsidio no sitio da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br) e, ainda, e no sitio da FUNDA(;AO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6.22.2.Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, este podera requerer uma
junta médica para nova inspecdo, da qual podera participar um profissional por ele
indicado.

6.22.3.0 prazo para esse requerimento, conforme o item anterior, sera de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de divulgacdo do resultado do exame.

6.22.4.0 requerimento de junta médica devera ser entregue e protocolado pessoalmente
pelo interessado na FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO -
FAPESP.

6.22.5.A junta médica devera apresentar sua conclusdao no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data da realizacdo do exame.

6.22.6.N3do cabera recurso da decisao proferida pela junta médica, conforme estabelecido
na Lei Complementar Estadual n°® 683/92.

6.23.Ap6s a conclusdo do processo da junta médica, serdo divulgadas as Listas de
Classificagdo Definitiva Geral e Especial.
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6.23.1.Sera excluido da Lista Especial, o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia
declarada, passando a figurar apenas na Lista Geral, desde que possua, em cada fase
anterior do concurso, a pontuacdo suficiente para as fases seguintes.

6.23.2.Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
meédica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do
cargo, mesmo que submetidos e/ou aprovados em todas as etapas deste Concurso.

6.23.3.Ndo ocorrendo inscricdio ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, neste
Concurso Publico, sera elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

6.24.0 percentual de vagas definidas neste Capitulo, que ndo for provido por inexisténcia
ou reprovacdao de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria,
conforme o § 2°, do artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/11.

6.25.A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo,
implicara a perda do direito de concorrer e/ou ser admitido para as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

6.26.Ap0ds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida
para justificar a concessdo de readaptacdo do cargo, licenca por motivo de saude e de
aposentadoria por invalidez.

6.27.0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
ndo serdo conhecidos.

CAPITULO 7 - DA CANDIDATA LACTANTE

7.1.Em caso de necessidade de amamentacdao durante a realizacdo da prova objetiva, a
candidata lactante deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante, maior de idade,
devidamente documentado, que ficara em local reservado para tal finalidade e que sera
responsavel pela crianca. O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de
prova.

7.1.1.0 acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da
crianca. Este estara submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive no
tocante ao horario de apresentacao no local da prova, a apresentacao do original de
documento oficial de identificacdo, a proibicdo de uso de equipamentos eletrénicos e
celulares etc., sob pena de eliminacao da candidata lactante no Concurso Publico.

7.1.2.A candidata que ndo levar o acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizacdo da prova.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.01.23.1.3.14.6.6.1589048 23/58 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, tlﬂ;

rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). P



7.1.2.1.A FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e a
Fundacao VUNESP ndo disponibilizardo, em hipotese alguma, acompanhante para guarda
da crianga.

7.2.A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante a realiza¢cdo da
prova objetiva podera solicitar nos termos deste Edital, informando na opc¢do “Atendimento
Especial”
inscrigao.

em campo proprio do sistema de inscri¢do, no ato do preenchimento da ficha de

7.3.No momento da amamentacdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca e sem o material da prova.

7.3.1.Ndo sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o
fechamento dos portdes.

7.3.2.A candidata lactante nao podera ter acesso a sala de prova acompanhada do lactente.

7.4.N3o havera compensacdo do tempo de amamenta¢do a duracdao da prova objetiva
dessa candidata.

7.5.Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
crianga ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova
objetiva, podendo ocasionar inclusive a nao participacdo da candidata neste Concurso
Publico.

CAPITULO 8 - DO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E

INDIGENAS

8.1.0 candidato preto, pardo ou indigena (PPI) devera indicar - no momento da inscri¢do -
se fard uso do sistema de pontuacao diferenciada, nos termos da Lei Complementar n°
1.259, de 15/01/2015, do Decreto n°® 63.979, de 19/12/2018, das Instru¢des CPPNI n° 1, de
18/05/2019 e n° 2, de 10/08/2019.

8.2.Para realizar a inscricdo, o candidato que se declarar preto, pardo ou indigena e que
optar por utilizar o sistema de pontuacdo diferenciada, devera efetuar os procedimentos
gerais estabelecidos no Capitulo 3 deste Edital, assim como observar e cumprir 0s
procedimentos descritos neste Capitulo.

8.3.0s candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuacdo diferenciada serdo
beneficiados mediante acréscimo na pontuacao final, conforme fatores de equiparacao
especificados no Decreto n°® 63.979, de 19/12/2018.

8.4.Para fazer jus a pontua¢do diferenciada, o candidato - no ato de inscricdo deste
Concurso Publico e CUMULATIVAMENTE - devera:
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a)Declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaragao);

b)Declarar, sob as penas da lei, que ndo foi eliminado de qualquer concurso publico ou
processo seletivo realizados no ambito do Estado de Sao Paulo, nem teve anulado ato de
nomeac¢ao ou admissao, em decorréncia de falsidade da autodeclaracdo, nos termos do
disposto no paragrafo unico, do artigo 4°, da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro
de 2015;

c)Manifestar interesse em utilizar a pontuagao diferenciada.

8.4.1.E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que NAO deseja se
beneficiar do sistema de pontuacdo diferenciada. Para tanto tera seus direitos exauridos
quanto a sua utilizacdo, submetendo-se as regras gerais estabelecidas neste Edital, nao
podendo interpor recurso em razao desta op¢do, seja qual for o motivo alegado.

"

8.4.2.A veracidade da autodeclaracao que trata a alinea “a” do item 8.4 serd objeto de
verificacdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo, constituida pela Fundacao VUNESP,
sujeitando-se os autores de declarac¢des falsas as sanc¢des previstas no art. 4°, paragrafo

unico, da Lei Complementar n°® 1.259, de 15 de janeiro de 2015.

8.4.3.Ndo serdo consideradas informacdes sobre desempenho de candidatos declarados
pretos, pardos ou indigenas, que tenham optado por ndo se beneficiarem do sistema de
pontuacdo diferenciada.

8.5.Para o candidato que se autodeclarou preto ou pardo, devera, durante o periodo de
inscricao:

a)enviar a autodeclaracdo, de acordo com o modelo disponivel no Anexo VI, por upload, no
site da Fundacdao VUNESP (www.vunesp.com.br), em link especifico deste Concurso Publico,
na Area do Candidato.

al)a autodeclaracdo devera ser datada e assinada pelo candidato interessado, que se
responsabilizara por todas as informacdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de
falsidade ideoldgica, nos termos da legislagdo correspondente.

b)enviar uma foto de frente e uma foto de lado do candidato, tamanho 5x7, ambas nitidas,
coloridas, atualizadas, em fundo branco, com boa ilumina¢do e com resolu¢ao minima de 5
megapixels.

C)enviar copia colorida do documento de identidade oficial préprio, que contenha sua foto.

d)enviar cépia colorida de documento idéneo, com foto, de pelo menos um de seus
genitores, em que seja possivel a verificacdo do preenchimento do requisito previsto para
habilitacdo ao sistema de pontuacdo diferenciada. A comprovacao da ascendéncia ndo é
requisito para participacao no sistema de pontuac¢do diferenciada, entretanto, ndao havera
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outra oportunidade de envio caso subsistam duvidas durante a realizacdo do
procedimento de heteroidentificacdo.

8.5.1.0s documentos constantes do item 8.5. deverdo ser digitalizados, frente e verso,
quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento anexado, e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

8.6.Para o candidato que se autodeclarou indigena, deverd, durante o periodo de inscri¢do:

a)enviar a autodeclarac¢do, de acordo com o modelo disponivel no Anexo VI, por upload, no
site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br), em link especifico deste Concurso Publico,
na Area do Candidato.

al)a autodeclaracdo devera ser datada e assinada pelo candidato interessado, que se
responsabilizara por todas as informacdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de
falsidade ideoldgica, nos termos da legislagdo correspondente.

b)enviar um dos documentos seguintes:

b1) documento de identificagdo civil da pessoa candidata, expedido por érgdo publico
reconhecido na forma estabelecida na legislagdo, com indicagcdo de pertencimento étnico;
- RANI préprio, ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio -
RANI de um de seus genitores.

b2)documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organiza¢do representativa do
povo ou grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico da pessoa candidata,
assinada por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia;

b3)comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;

b4)documentos expedidos por escolas indigenas;

b5)documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;
b6)documentos expedidos por 6rgao de assisténcia social;

b7)documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
- CadUnico, instituido pelo art. 6°-F da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e
documentos de natureza previdenciaria.

8.6.1.0s documentos constantes do item 8.6. deverdo ser digitalizados, frente e verso,
quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento anexado, e em uma das
seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

8.7.Ndo serdo considerados validos documentos enviados por via postal, correio eletrdnico
ou entregues no dia de aplicacao das provas, mesmo que estejam em conformidade com o
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estabelecido neste Edital.

8.8.0s candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontua¢do diferenciada
participardao deste Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacao, ao dia, horario de inicio e local de
aplicagao das provas.

8.9.A relagdo prévia de deferimento e de indeferimento de solicitacBes relativas ao
Requerimento para inscricdo como candidato que se declare preto, pardo ou indigena para
a participacao com sistema de pontuacao diferenciada, esta prevista para 05.03.2026. A
relacdo serd publicada no site da Fundacdo VUNESP e no site da FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP, n3do podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

8.9.1.0 candidato que tiver indeferida a sua solicitacdo poderainterpor recurso até 2 (dois)
dias Uteis apds a publicacdo, conforme o Capitulo 15 - Dos Recursos, o candidato devera
acessar o site da Fundacdo VUNESP, na “Area do Candidato”, no link “RECURSOS", seguindo
as instrucdes ali contidas.

8.9.2.0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

8.9.3.0 edital de analise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de
Requerimento para inscricdo como candidato que se declare preto, pardo ou indigena para
a participacao com sistema de pontuacao diferenciada sera divulgado, no Diario Oficial do
Estado de S3o Paulo, e como subsidio no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e no site da Fundacdo VUNESP, na “Area do Candidato”,
no link “Editais e Documentos” e no site, com data prevista de 13.03.2026.

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

8.10.A veracidade da autodeclaracdao do candidato preto e/ou pardo serd objeto de
verificacao pela Comissdo de Heteroidentificacdo e sera realizada presencialmente.

8.10.1.A veracidade da autodeclaracao do candidato indigena sera feita exclusivamente
pelos documentos apresentados na inscrigao.

8.11.0 candidato preto e/ou pardo, sera convocado para o procedimento de
heteroidentificacao presencial, por meio de Edital de Convocacdo especifico que sera
publicado oficialmente no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, (www.doe.sp.gov.br), e
como subsidio no sitio da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br) e, ainda, no sitio da
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO -FAPESP, nio podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.01.23.1.3.14.6.6.1589048 27/58 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, IE;
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). P



8.12.No momento da realizacdo da verificacdo da veracidade da autodeclaracao, o
candidato preto ou pardo devera apresentar documento de identificacdo, conforme
previsto no item 10.3, alinea “b” e, para comprovacdo da ascendéncia, o candidato devera
apresentar documento idoneo, com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que
seja possivel a verificagdo do preenchimento do requisito previsto para habilitacdo ao
sistema de pontuacdo diferenciada.

8.13.A Comissao para Verificacdo das Autodeclaracbes utilizara o critério de
heteroidentificacao por fendtipo (cor da pele, textura do cabelo, aspectos fisiondmicos)
para afericdao da condi¢cdo declarada pelos candidatos pretos e pardos e, caso subsistam
duvidas, sera considerado o critério da ascendéncia. Para comprovagao de ascendéncia,
sera verificada, durante o procedimento de heteroidentificacdo, a documentac¢do enviada
pelo(a) candidato(a) no momento da inscricdo: documento idéneo, com foto, de pelo
menos um de seus genitores, em que seja possivel a verificagdo do preenchimento do
requisito previsto para habilitacdo ao sistema de pontuacdo diferenciada, conforme
previsto no item 8.5., alinea “d".”

8.13.1.Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizagao
do procedimento de heteroidentificagdo. Nao serdo considerados quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros
concursos publicos. Ndo serd admitida a prova baseada em laudos médicos,
dermatolégicos ou antropoldégicos.

8.14.0 procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos.

8.15.E vedado & comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca de quaisquer
pessoas candidatas no certame.

8.16.As decisdes relativas a afericao da veracidade da autodeclaracdo de candidatos pretos,
pardos e indigenas constarao de edital a ser publicado oficialmente no oficialmente no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, e como subsidio no sitio da Funda¢ao VUNESP e,
ainda, no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAQ PAULO -
FAPESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Nessa mesma
oportunidade e mesmo edital serdo divulgados o prazo e a forma para interposicao de
pedido de reconsideracdo relativo ao resultado de solicitacdo de participagdo como preto,
pardo ou indigena.

8.17.0 candidato que deixar de cumprir qualquer uma das exigéncias relativas ao
procedimento, ndo sera beneficiado com a pontuacdo diferenciada.

8.18.Constatada a falsidade da autodeclaracdo, o candidato sera eliminado deste
Concurso, conforme previsto no artigo 4°, paragrafo unico, da Lei Complementar n° 1.259,
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de 15 de janeiro de 2015. O candidato sera considerado(a) inapto(a) para participa¢do no
sistema de pontuacdo diferenciada quando:

a) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo;
b) a autodeclara¢ao ndo for confirmada pela maioria dos membros da Comissao.

8.18.1.Compete a Comissdao de Heteroidentificacdo Recursal decidir, em juizo de
retratacdo, com o auxilio da Coordenacao de Politicas para a Populacao Negra e Indigena,
quando for o caso, os pedidos de reconsideracado interpostos por candidatos (as) contra a
decisdo da nao confirmacdo da veracidade da autodeclaragao.

8.18.2.Das decisdes da Comissao de Heteroidentificagdo Recursal nao cabera recurso.

8.19.Em caso de o candidato ja ter sido nomeado ou admitido, sujeitar-se-a a anulacdo do
respectivo ato mediante procedimento de invalidacdo, na forma dos artigos 58 e seguintes
da Lein®10.177, de 30 de dezembro de 1998.

8.20.A0s candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuacao diferenciada,
o valor apurado tera como referéncia a nota final da prova objetiva.

8.21.A férmula de calculo da pontuacgdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e
indigenas é a seguinte:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

‘PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do concurso publico,
de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em
participar da pontuacgdo diferenciada.

‘MCA é a pontuag¢do meédia da concorréncia ampla entre todos os candidatos que
pontuaram, excluindo-se os inabilitados. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os
candidatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos, pardos ou indigenas e
aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar
da pontuacdo diferenciada.

‘MCPPI é a pontuacdao média da concorréncia PPI, entre todos os candidatos que
pontuaram e que foram habilitados antes da aplicacdo da pontuacdo diferenciada.

8.22.A férmula para aplicacao da pontuacdo diferenciada as notas de pretos, pardos e
indigenas é a seguinte:

NFCPPI = (1+PD)*NSCPPI

Onde:
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‘NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apdés a aplicacdo da pontuacao
diferenciada e que gerara a classificacdo do candidato na etapa do concurso publico. Ao
término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples
do candidato.

‘NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuagao
diferenciada.

8.23.A elimina¢do dos candidatos que ndo obtiveram o desempenho minimo estipulado
neste Edital ocorrera apds a aplicacdo da pontuacao diferenciada (PD) sobre a nota simples
do candidato beneficiario do sistema diferenciado de que trata este Capitulo.

8.24.0s calculos ja efetuados referentes a pontuacdo diferenciada, relativos ao
desempenho médio dos candidatos, ndo serdao refeitos ou alterados em virtude de
exclusao de candidatos por falsidade na autodeclaragao.

8.25.A pontuacdo diferenciada também ndo sera aplicada quando, na férmula de calculo
da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacao média da concorréncia PPI) for maior
ou igual que a MCA (pontuacao média da concorréncia ampla).

8.26.A0 candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia, € assegurado
o direito de manifestar interesse em utilizar a pontuacao diferenciada, de que trata este
Capitulo, cumulativamente com as prerrogativas que lhe sdo asseguradas pela Lei
Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n° 932,
de 08/11/2002, e regulamentada pelo Decreto n° 59.591, de 14/10/2013, que disp8e sobre
reserva, nos concursos publicos, de percentual de cargos e empregos para portadores de
deficiéncia.

CAPITULO 9 - DAS PROVAS

9.1.Este Concurso Publico constara das seguintes provas:

CARGOS PROVAS QUESTOES
Analista Administrativo Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 05
- Inglés 05
- Raciocinio Logico 05
- Nog¢des de Informatica 05

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos|20

Analista de Sistemas Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 05
- Inglés 05
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- Raciocinio Logico 05
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos|25

9.1.1.A prova objetiva de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e
interpretacdo de informacgdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relacdes,
capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo cargo publico.

9.1.1.1.A prova objetiva serd elaborada de acordo com o conteldo programatico
estabelecido no Anexo Il deste Edital e composta de questdes de multipla escolha, com 5
alternativas cada para os cargos de ensino médio e superior, sendo apenas uma alternativa
correta.

9.1.1.2.As provas objetivas serdo aplicadas na mesma data, no periodo da tarde a duracdo
das provas sera de 3 horas para todos os cargos.

9.1.1.3.0 candidato sé podera retirar-se do local de prova apds transcorrido o tempo
minimo de duas (2) horas para todos os cargos.

CAPITULO 10 - DA PRESTACAO DAS PROVAS

10.1.As provas serdo aplicadas na cidade de Sdo Paulo/SP.

10.1.1.Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade de Sdo Paulo/SP, por
qualquer que seja o motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-las em municipios vizinhos,
ndao assumindo qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos
candidatos.

10.2.A convocagdo para realizagdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacao a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, e
disponibilizado, como subsidio, no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO
DE SAO PAULO - FAPESP e no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10.2.1.0 candidato podera, ainda:
a)consultar o site da Fundacdo VUNESP; ou
b)contatar o Servico de Atendimento ao Candidato da Fundagao VUNESP.

10.2.2.0 candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local
constantes do Edital de Convocacao, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.3.0 candidato deverd comparecer ao local designado para as provas, constante do
Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para
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seu inicio, munido de:
a)caneta de tinta preta;
b)documento de identificagdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacdo com
foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacao: Cédula de
ldentidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacao, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo),
com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao
documento no aplicativo do érgdo emissor.

10.3.1.Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 10.3., desde que permita, com clareza, a
sua identificacdo.

10.3.2.0 candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “b”, do
item 10.3., ndo realizara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso
Publico.

10.3.3.Ndo serdo aceitos - para efeito de identificacdo, no dia da prova - protocolos, copia
(ainda que autenticada) dos documentos citados na alinea “b”, do item 10.3., boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

10.4.Ndo sera admitido no local de prova, o candidato que chegar apds o fechamento dos
portoes.

10.4.1.Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario
preestabelecidos.

10.5.0 candidato nao podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.

10.6.0 candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a sala
de coordenacao no local em que estiver prestando a prova.

10.7.Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.
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10.8.Sa0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, assinar a Lista de Presenca no campo correspondente a inscricdo ao cargo
escolhido, dirigir-se a carteira identificada com essa inscricdo e receber e conferir o
material de prova (caderno de questdes e folha de respostas) correspondente.

10.9.Durante as provas ndo serdao permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro
material ndo fornecido pela Fundacdao VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné,
de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio de qualquer tipo, de maquina calculadora,
de telefone celular ou de qualquer equipamento eletrénico de comunicacdo ou de
gravacao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

10.10.0 candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico - antes do
inicio da prova - devera:

a)desliga-lo;
b)retirar sua bateria (se possivel);

c)acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacao VUNESP, antes do
inicio da prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira,
durante todo o tempo de realizacdo da prova;

c1) os aparelhos eletrénicos deverdao permanecer desligados e lacrados, bem como com
seus alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo de prova.

d)colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, relégio de qualquer tipo, protetor auricular, carteira, chaves e etc.);

d1) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do
candidato no local de prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer
lacrada e embaixo de sua carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicacao de
prova.

10.11.A Fundacao VUNESP - objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso
Publico - o que é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, podera
solicitar aos candidatos a autenticacdo digital e a reproducdo de uma frase na lista de
presenca, durante a realizacao das provas.

10.11.1.A autenticacdo digital, a reproduc¢ao da frase e a assinatura do candidato, visam,
ainda, atender ao disposto no item 16.6.2.

10.12.A Funda¢dao VUNESP poder3, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar vistoria,
com detector de metal, em ambientes nos locais de aplicacdo.
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10.13.Durante a realizagdo das provas, é terminantemente proibido ao candidato adentrar
aos banheiros, portanto bolsas, mochilas, carteiras, aparelhos eletrénicos, anotacdes ou
quaisquer outros pertences pessoais. Esses pertences deverdo ser deixados na respectiva
carteira do candidato quando da saida do candidato da sala para ida ao banheiro.

10.14.Sera permitido o uso de aderegos culturais e religiosos (tais como turbante, burca,
hijab, kipa, entre outros) durante a aplicacao da prova, desde que a solicitacao tenha sido
realizada no periodo de inscricbes, conforme previsto no item Da Condicao Especial, e
devidamente deferida.

10.14.1.No dia da prova, o candidato que estiver utilizando adereco serd encaminhado a
Coordenacao, onde sera realizado o procedimento de verificacdo a seguir:

a) sera solicitado que o préprio candidato manuseie o adereco, permitindo inspe¢do visual
para garantir a auséncia de materiais proibidos (como cola ou dispositivos eletronicos);

b) sera feita verificacdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de ponto
eletrénico.

10.14.2.A verificacdo sera feita por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em sala
reservada.

10.14.3.Apds a verificacdo, o candidato sera acompanhado por um fiscal até sua sala de
prova.

10.15.Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:
a)ndao comparecer a prova, conforme Edital de Convocacao;

b)apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do hordrio estabelecidos no Edital de
Convocacado;

c)ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item
10.3.;

d)ausentar-se, durante a aplicacdo das provas, da sala ou do local de prova, sem o
acompanhamento de um fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno de prova
e/ou outros materiais nao permitidos e/ou portando alguns de seus pertences pessoais;

e)iniciar a prova antes do horario previsto para seu inicio;

flestiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico
e/ou sonoro e/ou de comunicacao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens
10.9. € 10.10. e suas alineas;
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g)for surpreendido em comunicagdao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da respectiva
prova;

h)fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas, em qualquer material que nao
o fornecido pela Fundacao VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completas, na folha
de identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

ilancar meios ilicitos para a realizacao das provas;

j)ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas da prova objetiva e/ou o caderno de
questdes da prova objetiva completos, ou qualquer outro material de aplicacdo de provas,
fornecido pela Fundacdao VUNESP;

K)estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou
autorizagao;

[)durante o Concurso, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;
m)perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

n)agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

o)retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo conforme
previsto neste Edital;

p)se recusar a retirar a mascara para o procedimento de identificacdo e/ou para o
procedimento de vistoria visual durante as provas;

g)estiver usando relégio de qualquer tipo, devendo este permanecer acondicionado em
embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundacao VUNESP;

r)fotografar, filmar ou, de alguma forma, divulgar imagens e informacdes acerca do local de
prova, da prova e/ou de seus participantes.

s)descumprir as normas de saida da sala para ida ao banheiro.
t)ndo permitir a verificacdo dos aderecos culturais e religiosos.

u)dentre os 3 Ultimos, se recusar a permanecer em sala e/ou assinar a respectiva
declaracao, até que o ultimo candidato entregue sua prova.

DA PROVA OBJETIVA

10.16.A prova objetiva tem data prevista para sua realizacao em 05.04.2026, no periodo da
tarde, para todos os cargos.
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10.17.0 candidato deverd observar, total e atentamente o disposto nos itens 10.1. ao
10.15., e suas alineas, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.18.A confirmacgdo da data, horario e informacao sobre o local e sala, para a realiza¢cdao da
prova objetiva deverdao ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de
Convocacdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, e disponibilizado,
como subsidio, no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO
- FAPESP e no site da Funda¢cdao VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.19.Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato
podera ainda:

a)consultar o site da Funda¢ao VUNESP; ou
b)contatar o servico de Atendimento ao Candidato.

10.19.1.Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato nao
constar do Edital de Convocacdo para as provas, esse deverd entrar em contato com a
Fundacdo VUNESP para verificar o ocorrido.

10.19.2.0correndo o descrito no anterior, podera o candidato participar deste Concurso
Publico e realizar a prova, se entregar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado
nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia
dessa prova, formulario especifico.

10.19.3.A inclusao de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigao.

10.19.4.Constatada irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.20.0 horario de inicio das provas sera definido igual para todos os candidatos, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

10.21.0 candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacao depois de transcorrido 2
horas de duracdo de realizacdo da prova, levando consigo somente o material fornecido
para conferéncia da prova objetiva realizada.

10.22.No ato da realizagdao da prova objetiva, o candidato recebera sua folha de respostas e
0 seu caderno de questdes.

10.22.1.0 candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instrucdes
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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10.22.2.Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

10.22.3.A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do
candidato, € o unico documento valido para a correcdo eletronica e devera ser entregue,
ao final da prova objetiva, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes
completo.

10.23.0 candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
de tinta de cor preta, bem como assinar no campo apropriado.

10.23.1.Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas poderad acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as
marcacdes poderao nao ser detectadas pelo software de digitaliza¢ao.

10.24.0 candidato que tenha solicitado e obtido autorizacao da Fundacao VUNESP de uso
de fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

10.25.Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

10.26.Na folha de respostas nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho
do candidato.

10.27.Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdao permanecer em cada uma
das salas de prova os 3(trés) ultimos candidatos, até que o Ultimo entregue sua prova.
Esses candidatos - apds a assinatura da respectiva declara¢do - deverao sair juntos da sala
de prova.

10.28.Apds o término do respectivo prazo previsto para a dura¢do das provas ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou
procedendo a transcricdo para a folha de respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

10.29.Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera
disponibilizado, Unica e exclusivamente, no site da Funda¢dao VUNESP, na pagina deste
Concurso Publico, a partir das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicacdo.

10.30.0 gabarito oficial da prova objetiva sera publicado no 2° dia util subsequente ao da
realizacdo da prova, no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, e disponibilizado, como
subsidio, no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO -
FAPESP e no site da Fundacdo VUNESP, ndao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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CAPITULO 11 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO
11.1.DA PROVA OBJETIVA:

11.1.1.A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
11.1.2.A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP =(Na x 100) + Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato

Tq = Total de questdes da prova objetiva

11.1.3.Para ser considerado habilitado na prova objetiva, o candidato devera obter pelo
menos 50% de acertos, observando o sistema de pontuacdo diferenciada, se for o caso,
conforme o Capitulo 8 e o Decreto n° 63.979/2018.

11.1.4.0s candidatos nao habilitados na prova objetiva serdo excluidos do Concurso
Publico.

11.2.Sera(rao) excluido(s) deste Concurso:
a)o candidato ausente na prova objetiva.
b)o candidato ndo habilitado na prova objetiva nos termos do disposto neste Edital.

c)o candidato que ndo cumprir as regras estabelecidas neste Edital.

CAPITULO 12 - DA PONTUAGAO FINAL

12.1.A pontuacdo final do candidato corresponderaa nota obtida na prova objetiva.

CAPITULO 13 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1.Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate ao candidato:

13.1.1.Para o cargo de Analista Administrativo:

a)com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si
e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando
como base a data de encerramento das inscri¢des;
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b)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Inglés;

f)gue obtiver maior nimero de acertos nas quest&es de Raciocinio Légico;

g)que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Nocbes de Informatica;

h)mais idoso dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos, tomando como base a
data de encerramento das inscricdes;

i)que tiver exercido a fun¢do de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.
13.1.2.Para o cargo de Analista de Sistemas:

a)com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si
e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando
como base a data de encerramento das inscri¢des;

b)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c)que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Inglés;

f)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Raciocinio Légico;

g)mais idoso dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos, tomando como base a
data de encerramento das inscri¢des;

h)que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

13.2.Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presen¢a dos candidatos
envolvidos, que sera realizado pela Fundacdo Vunesp.

13.3.0s critérios de desempate serao aplicados quando da apuracao da classificacao prévia
deste Concurso Publico.

CAPITULO 14 - DA CLASSIFICAGAO FINAL

14.1.0s candidatos aprovados serdo classificados, por cargo, em ordem decrescente da
pontuacao final.
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14.2.0s candidatos classificados serdo enumerados em 2 (duas) listas, sendo:

a)Lista Geral: contendo todos os candidatos classificados, inclusive os que concorrem como
pessoas com deficiéncia;

b)Lista Especial (PCD): contendo apenas com os candidatos classificados que concorrem
como pessoas com deficiéncia.

14.2.1.Nao ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricao ou classificagdo de candidatos que
concorrem como pessoa com deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo
Geral.

14.3.A nota final do candidato serd igual a soma do total de pontos obtidos na prova
objetiva, observado o sistema de pontuacao diferenciada, quando for o caso, de acordo
com os parametros definidos no Capitulo 8 deste edital, em conformidade com o Decreto
n°® 63.979/2018.

CAPITULO 15 - DOS RECURSOS

15.1.Cabera recurso contra:

a)o indeferimento do resultado da solicitacdo de reducao/isencao;
b)o indeferimento de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

c)o indeferimento de condicao especial para a realizacao das provas;
d)o indeferimento da condicdo de jurado;

e)do resultado da solicitacao de participacao pelo sistema de pontuacdo diferenciada para
pessoas negras ou pardas, e indigenas;

f)do indeferimento da solicitacdo do candidato sabatista;
g)o gabarito da prova objetiva;

h)os resultados das provas;

i)do resultado do procedimento de heteroidentificacao;
j)a classificacao prévia.

15.2.0 prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
data da publica¢ao oficial ou do fato que Ihe deu origem, com exce¢do ao prazo de recurso
contra o indeferimento de solicitacdo para participacdo pelo sistema de pontuacdo
diferenciada para pretos, pardos e indigenas que é de 07 dias corridos, nos termos do
artigo 10 do Decreto n? 63.979 de 19 de dezembro de 2018.
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15.3.Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e
protocolado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a
decisao sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

15.4.A matéria do recurso sera restrita a alegacdo de irregularidade insanavel ou de
pretericao de formalidade essencial e nao tera efeito suspensivo.

15.5.0 recurso devera ser protocolado no site da Fundacao VUNESP, na respectiva pagina
deste Concurso Publico - a partir das 10 horas - bem como conter, obrigatoriamente, o
relato sucinto do fato motivador do recurso, com o devido embasamento.

15.6.Para recorrer, o candidato devera utilizar somente o site da Fundacao VUNESP, na
respectiva pagina deste Concurso Publico, seguindo as instrucdes ali contidas.

15.7.Somente serdao apreciados 0s recursos interpostos para a respectiva fase a que se
referem e expressos em termos convenientes, que apontem circunstancias que os
justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste Edital.

15.8.Sera liminarmente indeferido:

a)o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as
instrucdes constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico;

b)o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
C)o recurso que ndo apresentar fundamentacdao e embasamento.

15.9.0 candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados
neste Edital sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

15.10.A decisdo do deferimento ou do indeferimento dos recursos sera publicada no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo, e disponibilizada, como subsidio, no site da FUNDACAO DE
AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP e no site da Fundacdo VUNESP,
na pagina deste Concurso Publico.

15.11.0 gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise de recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

15.12.A pontuacdo relativa as questdes eventualmente anuladas sera atribuida a todos
candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

15.13.No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, este poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificacdao inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdao superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilita¢ao.
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15.14.No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma fase deste
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente dessa fase.

15.15.A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

15.16.Quando da publicacao do resultado das provas, serao disponibilizados os espelhos
das folhas de respostas das provas e a filmagem do seu procedimento juntamente com o
parecer motivado emitido pela Comissao de Avaliacdo de Heteroidentificagao.

15.16.1.0 espelho mencionado no item anterior, ficara disponibilizado, no site da Fundacao
VUNESP, durante o respectivo periodo destinado a interposi¢do de recurso.

15.17.Nao serdao aceitos pedidos de revisdao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideragao.

15.18.Somente serdao considerados 0s recursos interpostos para a respectiva fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento.

15.19.Ndo sera aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro meio além do
unico previsto neste Edital.

15.20.A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

15.21.Apds a publicacao do edital de divulgacao da andlise dos recursos, a resposta
fundamentada sera disponibilizada para a consulta do candidato na pagina do concurso,
na Area do Candidato.

CAPITULO 16 -DA POSSE E DO EXERCICIO
16.1.A convocacdo dos candidatos ficara a critério da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA

DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP, e sera realizada por ato da Geréncia de Recursos
Humanos, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacao dos habilitados.

16.2.A FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAQ PAULO - FAPESP, reserva-
se o direito de proceder as convocag¢des e admissdes em numero que atenda ao interesse
e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira,
como também a existéncia de cargos, durante o periodo de validade deste Concurso
Publico.

16.3.A convocagao para exercicio sera feita no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

16.4.0 candidato a ser admitido/contratado/nomeado que deixar de comparecer para a
realizacao de exames admissionais nas datas agendadas, ou deixar de entrar no exercicio
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do cargo, nos termos previsto neste Edital, perdera os direitos decorrentes de sua
contratagao.

16.5.0s candidatos serdo contratados pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT).

16.6.Por ocasido da convocacao sera exigida dos candidatos a entrega de documentos que
comprovem:

a)ter completado a idade minima de 18 anos;
b)estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);
C)estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d)todos os requisitos exigidos para o exercicio do respectivo cargo para o qual sera
admitido, consubstanciado:

d1) no diploma ou certificado de conclusdo, podendo estar acompanhado do respectivo
histérico escolar, com comprovada colacdo de grau, bem como, quando for o caso, do
correspondente registro exigido para o exercicio do respectivo cargo (o registro devera ser
comprovado por meio de documento expedido pelo respectivo érgao competente);

d2) em registros profissionais relativos a experiéncia exigida;

e)os candidatos ao emprego de Analista de Sistemas graduados como tecnélogos deverdo
apresentar comprovacao tanto da graduacao quanto da pés-graduacao ser brasileiro, nato
ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e
demais disposi¢des da lei, no caso de portugués e estrangeiro;

fla comprovacdo de experiéncia no emprego, deverd ser apresentada por meio de registro
em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou declara¢ao, em papel timbrado, assinada
pelo responsavel pela emissao do documento, com firma reconhecida, conforme modelo
constante do Anexo VII, deste Edital;

g)o tempo de experiéncia prestado como autbnomo podera ser comprovado por meio de
apresentacdo de contratos e (ou) recibos de pagamento de autébnomo (Recibo de
Pagamento a Autdbnomo (RPA)) comprobatérios de prestacao de servico no exercicio da
profissdo requerida;

h)a comprovacao de experiéncia no emprego, poderd ser computada também através de
atividade de estagio comprovado;

i)Jauséncia de remuneracdo ou proventos de aposentadoria provenientes de poder publico,
em conformidade ao disposto no artigo 37, incisos X e XVI, da Constituicdo Federal, com a
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redacdo dada pelas Emendas Constitucionais n°s 19 e 20 (por meio de entrega de
declaracao).

16.6.1.A FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP podera
solicitar, aos candidatos, a entrega de outros documentos que a Administracdo julgar
necessarios, os quais serao solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

16.6.2.A FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP, no
momento do recebimento dos documentos para a entrada no exercicio do cargo, podera
solicitar, aos candidatos - na FIC (Folha de Identificacdo do Candidato) - a reproducao de
uma frase e de sua assinatura, que serdo comparados com os coletados no dia da
realizagao das provas.

16.6.3.Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdo ser entregues em cdpias
reprograficas autenticadas em Cartério ou em copias reprograficas acompanhadas dos
respectivos originais, para serem vistadas.

16.7.0s documentos comprobatdérios de atendimento aos requisitos fixados neste capitulo
serdo exigidos, apenas, dos candidatos habilitados e convocados para
admissao/contratacdo.

16.7.1.Para a comprova¢do dos requisitos exigidos nao serdo aceitos protocolos dos
documentos.

16.8.0s documentos pessoais deverdo conter as altera¢des decorrentes de eventual
mudanca de estado civil.

16.9.0 candidato aprovado, sera submetido a realizagdo dos exames médicos
admissionais, custeados pela FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO
PAULO - FAPESP.

16.10.A ndo entrega dos documentos em conformidade com este Edital impedird a
formalizagdo do ato relativo a entrada no exercicio do cargo.

16.11.A contratagdo dar-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir do 1°
dia util seguinte a data de publicacdo do ato de contratacdo no Diario Oficial do Estado,
tornando-se sem efeito a contrata¢do dos candidatos ndo empossados no referido prazo.

16.12.A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da
posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara cancelamento
da inscricdo do candidato, sua eliminacdo do respectivo Concurso Publico e a anulacdo de
todos os atos dai decorrentes, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de homologacao
do Concurso, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.
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16.13.0s nomeados deverdo sujeitar-se as especificidades de trabalho e horario, e exercer
suas funcBes nos diferentes locais da unidade, dentro dos horarios estabelecidos,
conforme a necessidade da unidade.

16.14.0 candidato aprovado no Concurso Publico podera desistir do respectivo certame
definitivamente.

16.14.1.A desisténcia devera ser efetuada mediante declaracdo enderecada a Geréncia de
Recursos Humanos, até o dia util anterior a data da posse.

16.14.2.No caso de desisténcia formal da convocac¢do, prosseguir-se-a a convoacao dos
demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classifica¢ao.

16.15.0 candidato classificado convocado que por qualquer motivo ndo tomar posse tera o
ato de convocacdo cancelado.

CAPITULO 17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1.A inscri¢do do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas
e condi¢des estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as
quais ndo se podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

17.2.A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido de entrar no exercicio
do cargo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

17.2.1.Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item anterior, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cddigo
Penal.

17.3.Cabera ao Diretor-Presidente da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE
SAO PAULO - FAPESP a homologacao do resultado final deste Concurso Publico.

17.4.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza¢des ou retificacdes, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso publicado.

17.5.A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacao deste Edital e alteracdes
posteriores nao serdo objeto de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.

17.6.Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia - DF.

17.7.As informacdes sobre o presente Concurso Publico:
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a)até a publicacdo da classificacdo final: serdo prestadas pela Fundacdao VUNESP, por meio
do Servico de Atendimento ao Candidato;

b)apés a classificacdo final: serdo de responsabilidade da FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP.

17.8.Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter atualizado seus dados
cadastrais, desde a inscricao até a publicacdo da classificagdo definitiva, na Fundacdo
VUNESP e, apés esse periodo, na FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO
PAULO - FAPESP.

17.9.Durante a realizacao das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdao de imagem, de
som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizacdo de uma ou
mais modalidades de gravacao aqui citada, com vistas a produ¢ao do conhecimento a ser
avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, cabera a
Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer
material produzido.

17.10.Salvo a excec¢ao prevista no Capitulo 7 - DA CANDIDATA LACTANTE deste Edital,
durante a realizacdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndao sera
permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova/fase nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

1711.A FUNDAQAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO- FAPESP e a
Fundacao VUNESP se eximem das despesas com viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico e da responsabilidade
por documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de provas.

17.12.Todas as retificacdes, editais, comunicados, publica¢des de todos os atos e resultado
final oficial, referentes a este Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do Estado
de , e disponibilizados, como subsidio, no site da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE SAO PAULO- FAPESP e no site da Fundacdo VUNESP, conforme o caso, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17.13.A FUNDA@AO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO- FAPESP e a
Fundacao VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de endereco de e-mail ndo atualizado.

17.14.0 candidato que recusar provimento do cargo devera manifestar sua desisténcia.

17.15.0s questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pelo
Departamento de Recursos Humanos da FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO
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DE SAO PAULO.

17.16.Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a FUNDACAO DE
AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP, poderd anular a inscricdo,
prova ou contratacao/admissao de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracdo ou irregularidade neste Certame.

17.17.Motivara a eliminacao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des
penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
e/ou nas instru¢des constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés
a qualquer pessoa envolvida na aplicagcao da prova.

17.18.0 ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas neste Edital, implicara em sua elimina¢dao do Concurso Publico.

17.19.A legislacao mencionada neste Edital respeitara as suas atualizacbes, considerando-
se, para tal finalidade, a data da publicacao deste Edital no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo.

17.20.As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos, em caréter irrecorrivel, pela FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE SAO PAULO- FAPESP e pela Fundacido VUNESP, no que a cada uma couber.

17.21.Fazem parte deste Edital:

a)o Anexo | (atribuicdes do cargo em concurso);
b)o Anexo Il (conteudos programaticos);

c)o Anexo Il (enderecos);

d)o Anexo IV - (cronograma previsto);

e)o Anexo V - (modelo Declaracdo de Desempregado para Pedidos de Redug¢ao da Taxa da
Inscricao);

f)o Anexo VI - (modelo de autodeclaragao);
g)o Anexo VIl - (modelo de Declaragao de tempo de servico no emprego).

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, €
expedido o presente Edital.

Sdo Paulo, 26 de janeiro de 2026.

Diretor-Presidente do CTA
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ANEXO | - DAS ATRIBUI(,;C")ES DOS CARGOS
Analista Administrativo:

-Executar tarefas de rotina administrativa, envolvendo atendimento, digitacdo, analise,
preparacdo, registro, distribuicdo e controle de documentos e processos, observando as
regras e procedimentos estabelecidos.

-Exercer as atividades previstas no cédigo n° 4110-10 da Classificacao Brasileira de
Ocupacdes (CBO).

-Recepcionar e fazer atendimentos pessoais, telefénicos e por meio eletrénico dos clientes
internos e externos.

-Efetuar o controle e registro de atividades de carater administrativo, de acordo com as
rotinas estabelecidas, utilizando sistemas e formularios necessarios, mantendo-os
organizados e atualizados.

-Realizar consultas em empresas, universidades e 6rgaos externos (municipais, estaduais e
federais) nacionais e internacionais.

-Manter o fluxo de informa¢bes com outras areas relacionadas a sua, para assegurar o
cumprimento normal das rotinas de trabalho, dentro dos dispositivos legais e normas
internas.

-Executar a coleta, entrega e tramitacao de documentos, processos e correspondéncias,
atendendo a solicita¢des.

-Inserir, atualizar ou corrigir dados nos sistemas internos e externos, observando as regras
e procedimentos vigentes.

-Auxiliar nos servicos gerais de digitacdo, envio, cOpia, recebimento e arquivamento de
documentos e processos.

-Participar de comissdes, exercer outras atividades e atribui¢bes, quando designado ou
eleito.

-Levantar informacdes, dados e legislacdo pertinente, visando subsidiar relatérios e
trabalhos especificos da area de atuacao.

-Auxiliar na elaboracdo ou transcricdo de documentos (atas, memorandos, oficios,
circulares etc.).

-Auxiliar na andlise de documentos, relatérios, processos, pareceres ou contratos,
observando as regras e procedimentos vigentes.

-Realizar, sob orientacdo, treinamento de outros funcionarios e pessoal externo.
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-Auxiliar na preparacao e organiza¢do de reunides de trabalho do setor.

-Executar outras tarefas, inerentes ao seu posto de trabalho, observando as regras e
procedimentos internos e externos vigentes.

Analista de Sistemas:

-Desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando seus requisitos e
funcionalidade do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos. Administrar ambiente
informatizado, prestar suporte técnico ao cliente e o treinar, elaborar documentacdo
técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solu¢bes para ambientes
informatizados. Pesquisar tecnologias em informatica.

-Planejar e executar o levantamento de dados junto aos usuarios objetivando a
implanta¢do de sistemas informatizados.

-Desenvolver, implantar, documentar e manter sistemas, seguindo a metodologia
estabelecida, utilizando conhecimentos e recursos informatizados apropriados.

-Executar a manutencdo de redes locais envolvendo: configuracdo de estacdes, Internet, e-
mails e compartilhamento de dispositivos.

-Proceder a instalacdo e manutencdo de software basico e aplicativos em
microcomputadores, conforme necessidade dos usuarios.

-Avaliar tecnicamente os softwares fornecidos pelos fabricantes, definindo a melhor
configuracao para a interface hardware e software.

-Analisar impactos relacionados as mudancas nas configura¢des de sistemas e / ou redes,
visando minimizar a ocorréncia de problemas.

-Especificar e implantar normas de seguranca nos sistemas informatizados instalados.

-Prestar suporte técnico aos usuarios do sistema / rede, esclarecendo duvidas no que se
refere a software e / ou hardware, executando configuracdes e buscando facilitar a
operacionalizacdo dos recursos disponiveis.

-Elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos usuarios, divulgando internamente as
caracteristicas e modo de utilizagdo dos recursos de informatica existentes.

-Administrar redes locais, controlando o desempenho dos recursos de hardware e
software, procedendo a instalacdo e configuracao de sistemas servidores.

-Participar de projetos de redes (fisica e l6gica), atuando como facilitador junto a equipes
de desenvolvimento de sistemas e suporte aos usuarios, prestando orientacdes técnicas,
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buscando agilizar e assegurar a qualidade dos trabalhos.

-ldentificar, no mercado, solu¢des envolvendo hardware e software, visando a otimizacdo
dos trabalhos desenvolvidos e prestando orienta¢des técnicas para aquisicdo dos mesmos.

-Recepcionar e fazer atendimentos pessoais, telefénicos e por meio eletrénico dos clientes
internos e externos.

-Executar outras tarefas, inerentes ao seu posto de trabalho, observando as regras e
procedimentos internos e externos vigentes.

-Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovac¢des tecnoldgicas de area de
atuacdo e das necessidades do setor.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizacbes
vigentes até a data da publica¢do do Edital de Abertura de Inscri¢cdes. Legislagdo e julgados
com entrada em vigor apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderao ser
utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto ou
indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdao que
Ilhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteddo programatico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
* Para o cargo de Analista Administrativo:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sinbnimos e antdnimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacao.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjunc¢ao: emprego e sentido que imprimem as rela¢cdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdao pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolucdao de situacdes-problema, envolvendo: adi¢cdo, subtracdo,
multiplicacao, divisdao, potenciacdao e radiciagdo com numeros racionais, nas suas
representacfes fracionaria e decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum;
Porcentagem; Razdo e proporcao; Regra de trés simples e composta; Equacdes do 1° e do
2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacao entre grandezas - tabela e grafico;
Tratamento da informacdo - média aritmética simples; No¢Bes de Geometria - forma,
angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras e de Tales.
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Inglés Técnico. Compreensdo e interpretacao de texto ligado a area de atuacdo (sentido
global do texto, localizacdo de determinada ideia, palavras cognatas). Conhecimento de
vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais em nivel funcional, ou seja, como
acessorios a compreensao do texto.

Raciocinio Ldgico: Relacdes reais ou ficticias entre pessoas, lugares ou objetos, abordando:
Estruturas Ldgicas - conceito de proposicao, operagdes e seus valores légicos (negacdo,
conjuncdo, disjuncdo inclusiva, condicional e bicondicional), quantificadores universais,
existenciais e negacdo de proposicdes com quantificadores. Logica de Argumentacao -
conceito de argumento, argumentos validos fundamentais e regras de inferéncia, deducao
de informagdes a partir de afirmacdes fornecidas e utilizando-se as regras de inferéncia.
Raciocinio Sequencial - resolu¢do de situa¢bes envolvendo sequéncias numéricas ou
figurais.

No¢bes de Informdtica: Noc¢Bes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipula¢do de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagcdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edi¢do e
formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢bes e macros, impressao, insercao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo
de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das
apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, no¢des
de edicdo e formatacao de apresentag¢des, insercao de objetos, numera¢do de paginas,
botbes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletrdnico: uso de correio
eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navega¢ao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdao de paginas. Topicos basicos de
ambientes Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas,
Apresentacdes, Formularios) e Microsoft Teams (chats, chamadas de audio e video, criacao
de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Analista Administrativo

Conhecimentos Especificos. Administracdo Geral: Nog¢des de Administracdo Geral.
Administragdo: conceito, importancia, principios e abordagens. Fun¢des da Administracao:
planejamento, organizacao, direcao e controle. Processo decisério. Tipos de
decisdes.Processo de resolu¢do de problemas. Ferramentas e técnicas de apoio a decisao.
Ferramentas da gestdo de qualidade. Gestao estratégica. Planejamento. Planejamento
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estratégico, tatico e operacional. Organizacdo. Conceitos basicos. Estruturas
organizacionais. Modelos de organizacdo. Direcdo. Lideranca. Motivacdao. Trabalho em
equipe. Comunicac¢do. Cultura e clima. Controle. Tipos de controle. Processo de controle.
Instrumentos de controle do desempenho organizacional. Indicadores de desempenho:
tipos de indicadores de desempenho. Gestdo de pessoas. Gestao estratégica de pessoas.
Gestdo por competéncias. Ciclo de gestdo de pessoas (recrutamento e selecdo,
treinamento e desenvolvimento, avaliacdo de desempenho). Gestao de conflitos. Gestdo da
mudanca. No¢bes de Gestdao de Processos. Cadeia de valor e hierarquia de processos.
Andlise e desenho de processos. Fluxogramas. Nocdes de Gestdo de Projetos. Conceitos.
Ciclos de projetos. Métodos ageis. Noc¢Bes de Gestdo de Materiais. Classificacdo de
materiais. Gestdo de estoques. Gestdao de almoxarifados.Gestdao patrimonial.
Administracdo Publica e Politicas Publicas: Administragao Publica. Principios explicitos e
implicitos da Administracdo Publica. Paradigmas da Administracdo Publica. Reformas
Administrativas. Estrutura e organizacao da Administra¢ao Publica brasileira. Centraliza¢ao
e descentralizacdo.Governabilidade e governanga publica. Gestdo por resultados no setor
publico. Governo digital. Politicas Publicas: Ciclo de politicas publicas. Tipos de politicas
publicas. Estado e politicas publicas. Arranjos institucionais e politicas publicas.
Participacdo social. Planejamento e orcamento publico. Planos e programas de governo:
concepcgao, execucao e avaliacdo; Plano Plurianual - PPA; Lei de Diretrizes Orcamentarias -
LDO; Lei Orcamentaria Anual - LOA. Flexibilizacdo da acdo estatal. Terceirizagdo e
privatizacdo.Concessdes.Parcerias publico-privadas. Consorcios publicos. Parcerias com
organizacbes da sociedade. Redes. Conselhos de politicas publicas. Controle da
Administragdo Publica. Accountability. Tipos de controle. Controle interno, externo e social.
Controles administrativo, legislativo e judicial. Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n°
14.133/2021). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n° 101/2000).
Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992). Lei Anticorrup¢ao (Lei Federal n°
12.846/2013). Lei de Acesso a Informacdo (Lei n® 12.527/2011). Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei n® 13.709/2018).

* Para o cargo de Analista de Sistemas:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolucdo de situagBes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdao e radiciagdo com numeros racionais, nas suas
representacdes fraciondria e decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum;
Porcentagem; Razdo e proporcao; Regra de trés simples e composta; Equac¢des do 1° e do
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2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas - tabela e grafico;
Tratamento da informacdo - média aritmética simples; No¢bes de Geometria - forma,
angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras e de Tales.

Inglés Técnico. Compreensdo e interpretacdo de texto ligado a drea de atuacao (sentido
global do texto, localizacdo de determinada ideia, palavras cognatas). Conhecimento de
vocabuladrio fundamental e de aspectos gramaticais em nivel funcional, ou seja, como
acessorios a compreensao do texto.

Raciocinio Logico: Relacdes reais ou ficticias entre pessoas, lugares ou objetos, abordando:
Estruturas Logicas - conceito de proposicdo, operacdes e seus valores légicos (negacao,
conjuncdo, disjuncao inclusiva, condicional e bicondicional), quantificadores universais,
existenciais e negacdo de proposi¢cdes com quantificadores. Légica de Argumentacdo -
conceito de argumento, argumentos validos fundamentais e regras de inferéncia, dedugao
de informacgdes a partir de afirmacdes fornecidas e utilizando-se as regras de inferéncia.
Raciocinio Sequencial - resolucdo de situa¢des envolvendo sequéncias numeéricas ou
figurais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Analista de Sistemas

Conhecimentos Especificos. Sistemas Operacionais. Fundamentos de sistemas
operacionais. Gerenciamento de processos e fluxos de execucado (threads). Gerenciamento
de memodria. Sistemas de entrada e saida. Virtualiza¢do. Criacdo e gerenciamento de
maquinas virtuais. Fundamentos, configuracdo e administracdo de maquinas virtuais.
Conceitos basicos de Virtualizacdo e de Cloud Computing. VMware e Hyper-v:
fundamentos, configuracdao e administracao. Ambiente Linux (Oracle e Ubuntu) e Windows
(10, 11 e Server 2016, 2019, 2022 e 2025):. gerenciamento de sistemas de arquivos.
Instalacdo de programas. Administracdo de usuarios. Grupos e permissdes. Containers:
conceitos basicos e Docker. Microsservicos: modelagem de ambiente Kubernetes, cria¢ao
de Deployment, ReplicaSet, DaemonSet, Pods, Containers, Liveness Probe e Volumes.
DevOps: Continuous Integration, Continuous Delivery, Pipeline, teste automatizado e
Deploy da aplicagdo. Estrutura de dados e linguagens de programacdo. Algoritmos e
estruturas de dados e objetos. Tipos de dados elementares e estruturados. Estruturas de
controle de fluxo. Programacao estruturada. Modularizacdo. Acoplamento entre mddulos e
coesdo de moéddulos. Procedimentos e sub-rotinas. Chamadas por referéncia e valor.
Programacdo por eventos. Programacao orientada a objetos: classes, objetos, métodos,
mensagens, sobrecarga, heranca, polimorfismo, interfaces e pacotes, tratamento de
excecdo. Acesso a banco de dados. Arquiteturas de componentes: J2EE. Linguagens: HTML,
XML, DHTML, Javascript, JQuery, JSP, Servlets, PL/SQL. Core. Programacdao Web: conceitos
fundamentais, persisténcia, camadas e design patterns. Programacao de front-end e back-
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end. Web services usando REST, SOAP e WebApi: Modelagem UML e E-R e BPMN v2.0.
Gestao de Tl: conceitos basicos. Planejamento estratégico. Geréncia de portfdlio. Escritdrio
de projetos: implantagao, estrutura e funcionamento. ITIL v.4: conceitos basicos, estrutura
e objetivos, processos e fun¢Bes de estratégia, desenho, transicdao e operacao de servicos.
PMBOK 6a edigdo: conceitos basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizacdo. Ciclo
de vida de projeto e de produto. Processos, grupos de processo e areas de conhecimento.
Metodologias Ageis. Lean Kanban e Framework Scrum. Bancos de Dados: caracteristicas de
um SGBD. Modelo relacional, em rede, hierarquico, distribuido e orientado a objetos.
Principios sobre administracdo de bancos de dados. Programacdo Java avancada (versdes
17 e 21): Record types, Sealed classes, Pattern matching e Virtual Threads. Ecossistema
Spring: Spring Framework 4 e 6, Spring MVC, Spring Boot, Spring Data e Spring Security.
Desenvolvimento com frameworks legados: Struts 1.1, Servlets e JSP. Mapeamento Objeto-
Relacional (ORM) com Hibernate e JPA (Java Persistence API). Gerenciamento de
dependéncias com Maven. Testes unitarios e de integracao com JUnit 5 e Mockito.
Desenvolvimento de Single Page Applications (SPA) com Angular.Consumo de APIs RESTful.
Integracdo de front-end com protocolos de seguranca. HTML5, CSS3, TypeScript e pré-
processadores CSS (SASS/LESS). Plataformas GitHub e GitLab.

ANEXO Il - DOS ENDERECOS
1) da Fundag¢dao VUNESP
Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca/Perdizes - Sdo Paulo - CEP 05002-062

Horario: dias Uteis, das 9:00 horas as 12:00 horas e das 13h30 as 16:00 horas, exceto
feriados.

Disque VUNESP: (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, das 8:00 as 18:00 horas, exceto
feriados.

Site: www.vunesp.com.br

2) da FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO
Endereco: Rua Pio Xl, 1500- Alto da Lapa - Sao Paulo - CEP 05468-901
Horario: segunda a sexta-feira, - das 8:00 as 17:00 horas

Telefone: 11 3838-4000

Site: www.fapesp.br

ANEXO IV - DO CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES - DATAS PREVISTAS
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Inicio das inscri¢des - 29/01/2026

Periodo de solicitacao de isenc¢do de taxa de inscricao - 29 e 30/01/2026

Data limite para entrega da documentacao referente a solicitagdo de isencao de taxa de
inscricdo - 30/01/2026

Divulgacado do resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo - 11/02/2026
Periodo de interposicao de recurso contra o resultado da solicitacao de isencao de taxa de
inscricdo - 12 e 13/02/2026

Divulgacao do resultado da analise de recurso contra o resultado da solicitacao de isencao
da taxa de inscrigcdo - 23/02/2026

Término das inscri¢des - 25/02/2026

Vencimento do pagamento referente a taxa de inscricao - 26/02/2026

Publicagao do resultado:

- da solicitagdao de condigdo especial - 05/03/2026

- da solicitagdo de participacao na condicao de candidato com deficiéncia - 05/03/2026

- da solicitagao de participacdo na condi¢do de candidato jurado - 05/03/2026

- da solicitagdo de participacao com pontuacdo diferenciada para as cotas raciais -
05/03/2026

- da solicitagao de sabatistas - 05/03/2026

Periodo de interposi¢ao de recurso contra o resultado:

- da solicitagdo de condigao especial - 06 e 09/03/2026

- da solicitagdo de participacao na condicao de candidato com deficiéncia - 06 e 09/03/2026
- da solicitagao de participacdo na condi¢do de candidato jurado - 06 e 09/03/2026

- da solicitacao de participagdo com pontuag¢do diferenciada para as cotas raciais - 06 e
09/03/2026

- da solicitagdo de sabatista - 06 e 09/03/2026

Divulgacao da analise de recurso contra o resultado da:

- da solicitagao de condigao especial - 13/03/2026

- da solicitagdo de participacao na condicao de candidato com deficiéncia - 13/03/2026

- da solicitagao de participacdo na condi¢do de candidato jurado - 13/03/2026

- da solicitacdo de participagdo com pontua¢do diferenciada para as cotas raciais -
13/03/2026

- da solicitagao de sabatista - 13/03/2026

Publicagdo da convocagdo para as provas objetiva - 26/03/2026

Aplicacdo da prova objetiva - 05/04/2026

Disponibilizacdo dos cadernos de questdes - 06/04/2026

Publicagdo do gabarito da prova objetiva - 07/04/2026

Periodo de interposicao de recurso contra o gabarito da prova objetiva para todos os
cargos - 08 e 09/04/2026

Divulgacao dos resultados:

- da andlise de recurso contra o gabarito da prova objetiva - A definir

- da nota da prova objetiva - A definir

- da classificagdo prévia - A definir
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Periodo de interposicao de recurso contra a nota da prova objetiva e da classificacdao prévia
- A definir

Publicacao:

- da convocacao para realizacao do Procedimento de Confirmacdao Complementar a
autodeclaracao para as cotas raciais - A definir

Publicacao:

- da convocacado para a realizacdo da Pericia Médica - A definir

Realiza¢ao:

- da Pericia Médica - A definir

Publicacdo do Resultado

- da Pericia Médica- A definir

Periodo de Recurso contra a divulgacdo do resultado da Pericia Médica - A definir
Aplicagao:

- do Procedimento de Confirmacdo Complementar a autodeclara¢do para as cotas raciais -
A definir

Publicacdo do resultado dos recursos contra a divulgacao da Pericia Médica - A definir
Publicacdo do Resultado

- do Procedimento de Confirmacdao Complementar a autodeclaragao para as cotas raciais -
A definir

Periodo de Recurso da divulgacdo do resultado:

- do Procedimento de Confirmacdao Complementar a autodeclaracao para as cotas raciais -
A definir

Publicacao

- da analise de recurso contra a nota da prova objetiva e da classificacao prévia - A definir
- do resultado dos recursos referente ao Procedimento de Confirma¢dao Complementar a
autodeclaracao para as cotas raciais - A definir

- do resultado final - A definir

Homologac¢dao do Concurso Publico - A definir

Outras datas que forem necessarias ou alteracdes serao divulgadas no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo (www.doe.sp.gov.br), e como subsidio, a disponibilizadas no site da
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO - FAPESP
(www.fapesp.br), e no site da Fundagao VUNESP www.vunesp.com.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE DESEMPREGADO PARA PEDIDOS DE REDUCAO DA
TAXA DA INSCRICAO

DECLARACAO

Eu, , RG n° , CPF n°
, DECLARO, sob pena das sanc¢bes Cabiveis, para fins de
concessao de reducao de pagamento do valor da taxa de inscricdo, prevista na Lei Estadual
n°®12.782, de 20 de dezembro de 2007, que me encontro na condi¢do de desempregado(a).
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Ultima atividade exercida ;

local em que era executada

por quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento

, de de 2026.

(Assinatura do Candidato)
(colocar o nome completo)

ANEXO VI -MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUAGAO
DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

AUTODECLARA(;AO Eu, , portador(a) do RG n° , e
do CPF n° , DECLARO - sob pena das san¢des cabiveis - especificamente para fins de
obten¢do de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas de que trata o Decreto n°
63.979, de 19/12/2018, que “Institui e disciplina sistema de pontuac¢do diferenciada para pretos,
pardos e indigenas em concursos publicos destinados a investidura em cargos e empregos no
ambito do servigo publico paulista, nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de
2015, e da providéncias correlatas” unicamente no que se refere ao Concurso PublicoN° ____, parao
cargo de , que:1 - sou pessoa: ( ) preta ( ) parda ( ) indigena 2 - nao fui
eliminado(a) de qualquer concurso publico ou processo seletivo realizados no ambito do Estado de
Sdo Paulo, nem tive anulado ato de nomeacdo ou admissdo, em decorréncia de falsidade da
autodeclaracao, nos termos do disposto no paragrafo Unico, do artigo 4°, da Lei Complementar n°
1.259, de 15 de janeiro de 2015; 3 - manifesto interesse em utilizar a pontuac¢do diferenciada; 4 -
estou ciente de que o critério para participa¢dao na pontuacao diferenciada corresponde a fenotipica
(aparéncia) e nao ancestralidade ou sentimento de pertencimento ou outros. Estou ciente de que se
for detectada falsidade desta autodeclaracdo, estarei sujeito(a) as penalidades legais, inclusive de
eliminacao deste Concurso, em qualquer fase, e de anulacao de minha nomeacdo, caso tenha sido
empossado(a), apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa. , de de
2026. assinatura do(a) candidato(a)

OBS.: E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que NAO deseja se beneficiar
do sistema de pontuacdo diferenciada. Para tanto tera seus direitos exauridos quanto a sua
utilizagcdo, submetendo-se as regras gerais estabelecidas neste Edital, ndo podendo interpor recurso
em razao desta op¢do, seja qual for o motivo alegado (neste caso, ndo assine esta autodeclaragao).
OBS.: Para fazer jus ao sistema de pontuacao diferenciada, enviar - no periodo destinado as
inscricdes - via internet, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), em link especifico deste Concurso,
na Area do Candidato, por sistema no upload, esta autodeclaracio devidamente assinada, além dos
demais documentos elencados no Capitulo 8 do Edital de Abertura de Inscri¢cdes deste Concurso.

ANEXO VII -MODELO DE Declara¢do de tempo de servico no emprego

Observacao: O Atestado de experiéncia no emprego/funcao devera ser emitido no papel
timbrado da empresa onde o candidato trabalhou.
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DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

DECLARO, sob as penas da Lei, para fim de comprovacdo de experiéncia no
Emprego/Funcao, exigida no Processo Seletivo para preenchimento do emprego
que o Sr.(a) RG n° , UF , hascido
em / / conta até a data de /___/ , com o seguinte tempo de servico
no emprego abaixo discriminado: DENOMINACAO/DESCRICAO (EMPREGO), PERIODO
TEMPO:

EMPREGO:

PERIODO:DE __ / / a_ /| ]

ANOS, __ MESES, __ DIAS.

EMPREGO:

PERIODO:DE __ / / a__ /

~
1

ANOS, __ MESES, __ DIAS.

EMPREGO:

PERIODO:DE ___ / / a_ /| ]

ANOS, __ MESES, __ DIAS.

Local e data Assinatura e carimbo da autoridade responsavel

Observacdo: a assinatura de quem assinou a declaracdo de experiéncia devera vir com
firma reconhecida.
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