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Municipio de Chapecé
Secretaria Municipal da Educagdo

CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA DE

CHAPECO Edital 001/2026

Abrem-se inscri¢cdes e definem-se normas para o Concurso Publico destinado
ao provimento do emprego publico de Monitor de Seguranca Escolar do
Quadro de Pessoal do Municipio de Chapecd (SC).

O Sr. Jodo Rodrigues, Prefeito do Municipio de Chapecd, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica, para o conhecimento dos interessados, a abertura das inscrigdes para Concurso Publico destinado ao
provimento do emprego puiblico de Monitor de Seguranga Escolar, integrante do quadro de pessoal do Municipio de
Chapecd (SC), que se regerd pelas normas do presente Edital e pela legislagdo em vigor.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Municipio de Chapecd - Secretaria Municipal da Educagédo

Site: https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br Email: 2026cpmonitorchapeco@fepese.org.br
Periodo de inscrig¢des: Prova Objetiva (data provdvel)
das 16 horas do dia 5 de fevereiro de 2026 as 16 horas do dia 6 de margo de 2026. 29 de margo de 2026

O Concurso Publico sera executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)

Campus Universitdrio Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 e Trindade e Floriandpolis (SC)

Y& atencdo! para o envio de correspondéncia postal, usar o enderego listado no subitem 3.6

0B (48) 3953 1000

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Concurso Publico
(https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br) e constituem Unica fonte vélida de informagdo a respeito das normas
e dos procedimentos do presente Concurso Publico, sendo essas informagdes também disponibilizadas na pagina do
Municipio de Chapeco (https.//www.chapeco.sc.gov.br) e publicadas no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina.

A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos
comprobatérios serdo exigidos pelo Municipio de Chapecd unicamente no momento da contratagdo e a sua ndo
apresentagdo, no prazo determinado, resultard a anulagdo de todos os atos praticados e eliminagdo do Concurso
Publico.
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Os candidatos admitidos serdo submetidos ao regime de Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e serdo vinculados
ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do artigo 201 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
conforme fundamentado nos §22 e §12 do art. 12 da LC 897/2025.

O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do
Municipio de Chapecé.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Anexo 1 do Edital, podendo ser alterado por necessidade
técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, sua
comunicagao no site do Concurso Publico.

O conteudo programatico das provas consta no 0 deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informag&es fornecidas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo
posterior de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo sendo admitidas
justificativas para o seu descumprimento, tampouco a apresentagdo de documentos fora dos prazos, salvo se
expressamente previsto em etapa especifica do Concurso Publico.

A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condi¢des do Concurso
Publico, tais como estdo estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes
e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscrigdo, o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo de seu nome, data de
nascimento, nimero de inscrigdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

O tratamento dos dados pessoais e sensiveis dos candidatos observara o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (Lei n2 13.709/2018). As informagdes coletadas serdo utilizadas exclusivamente para a execu¢do deste
Concurso Publico e poderdo ser compartilhadas apenas com drgdos publicos competentes e demais entidades
envolvidas na realizagdo do certame, observadas as finalidades legais, a transparéncia e a seguranca necessarias.

A qualquer tempo, a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

Os documentos entregues pelos candidatos integrardo, de forma definitiva, os autos do certame, ndo sendo
devolvidos em qualquer hipdtese, inclusive nos casos de ndo classificagdo ou eliminagdo em qualquer fase do
concurso.

Devido a pandemia da COVID-19, a FEPESE e o Municipio de Chapecdé reservam-se o direito de tomar medidas

protetivas e preventivas durante o andamento do Concurso Publico, visando a saude e o direito coletivo de todos os
envolvidos, seguindo as orientagdes do Decreto Estadual 1.794, de 12 de margo de 2022.

Fepese 5 de fevereiro de 2026 Pagina 2 de 56


https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br

2.1

2.2

2.3

3.1

MUNICIPIO DE CHAPECO CONCURSO PUBLICO « EDITAL 001/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO &\ https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br
, ] omm
ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO —

A selegdo para o emprego publico de Monitor de Seguranga Escolar, criado e regulamentado pela Lei Complementar
Municipal n2 897, de 30 de setembro de 2025, e regida pela legislagdo municipal vigente, compreendera as seguintes
etapas:

Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério (pag. 14);

Prova de Titulos, de carater classificatério (pag. 18);

Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatdrio (pag. 20);

Avaliagao de Aptidao Psicolégica Vocacionada, de carater eliminatdrio (pag. 24);

Exame Toxicoldgico, de carater eliminatdrio (pag. 26);

Investigagdo Social, de carater eliminatério (pag. 28);

Participagdo em Curso de Formagdo de Monitor de Seguranga Escolar, de carater eliminatério (pdg. 30).

Nouhkwhe

As provas do presente Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Chapecd (SC). Na hipdtese de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nesse municipio, as provas poderdo ser aplicadas em municipios
vizinhos ou em outras localidades da regido.

A etapa 5, de Participagdo em Curso de Formagdo de Monitor de Seguranca Escolar, de carater eliminatdrio, sera
realizada sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Chapecd.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS @

A cépia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a internet e pessoal para orientar inscri¢oes e
receber documentos, estardo a disposi¢do dos interessados nos enderegos e horarios abaixo.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)

Campus Universitdrio Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99142-2736 G £-mail: 2026¢cpmonitorchapeco@fepese.org.br
BB 7elefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.
Y& Correspondéncia postal: usar o endereco listado no subitem 3.6.

&0 Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no dltimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Posto de Atendimento da FEPESE em Chapecé (SC)

UCEFF Chapecd
R. Lauro Mdiller, 767
89812-214 — Santa Maria, Chapeco (SC)

&0 Hordrio de atendimento: dias uteis, das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigdes: das 13 ds 16h.
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Em face das medidas para conter a propagacdo da COVID-19 (Coronavirus),
nos termos do Decreto Estadual 1794/2022, recomenda-se:

tenham tido contato com caso suspeito ou confirmado de COVID nas ultimas 48 horas. Essas pessoas devem manter
isolamento ou quarentena conforme orientacdo do Servigo de Saude e/ou se possuirem fatores de risco para agravamento da
COVID-19.

‘ A utilizagdo de mascaras de protecdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que apresentem sintomas gripais e/ou que
‘E

‘ﬂ' O distanciamento de 1,0 metro entre as pessoas.
O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser entregues:

. Pela internet (https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

~ Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
It

Chapeco (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

u Via postal.

Envio pela Internet (Upload).

Para o envio de documentos pela internet (UPLOAD), o candidato devera:

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma

legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; e diadenias Ao
2. Acessar o site (https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br) do Concurso
Publico; .

3. Nadrea de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo
do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;
4. Apds a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Compete exclusivamente ao candidato verificar o correto envio dos documentos por meio do sistema de
upload, observando a legibilidade e o formato exigido. A banca organizadora exime-se de qualquer
responsabilidade por documentos ndo recebidos, ilegiveis ou em formato incompativel.

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE ou no Posto de
Atendimento em Chapecé (SC), nos dias Uteis, no horario de funcionamento informado neste Edital. No caso de
entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificagdo e instrumento de procuragdo
publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso Publico.

No atendimento presencial, o candidato poderd ter acesso a equipamentos e receber orientagcdo para a
realizagdo da inscri¢do e demais atos relativos ao Concurso Publico. No entanto, é de sua exclusiva
responsabilidade o correto preenchimento das informagdes e a execugdo dos atos pertinentes a sua
inscri¢do e participag¢éo no certame.
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Envio pelo correio.
A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte endereco:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)
Concurso Publico - Municipio de Chapecé (Edital 001/2026)

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo enviada via postal seja encaminhada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa
Nacional) ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com
antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo serd admitida, apds o término do prazo estabelecido para apresentagdo, a complementagdo, inclusdo ou
substituicdo de documentos, salvo se expressamente permitida pelas regras do Edital.

Caso o nome declarado no Requerimento de Inscri¢do seja divergente do apresentado nas documentagdes entregues,
sera necessario um documento que comprove essa alteragao.

A FEPESE e o Municipio de Chapecd ndo se responsabilizardo por solicitagbes ndo efetivadas por falhas de

comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a
transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscrigdo.

VAGAS, FORMACAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os requisitos para as vagas de ampla concorréncia para Monitor de Seguranga Escolar, bem como a carga hordria e
0s vencimentos iniciais sdo os estabelecidos a seguir:

Monitor de Segurancga Escolar

Requisit v Carga Vencimento
equisitos agas Horéria* Inicial (R$)
Ensino médio completo. 160 40h 2.350,00%*

* Carga Horaria Semanal.

** Aos ocupantes do emprego publico de Monitor de Seguranga Escolar serd concedido Adicional de Periculosidade, no percentual de 30% sobre
o vencimento base do respectivo emprego publico, pago em folha de pagamento (LC 897/2025).

As atribui¢Oes do posto de Monitor de Seguranca Escolar objeto do Concurso Publico estdo descritas no Anexo 3 deste
Edital.
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REQUISITOS PARA A ADMISSAO —

Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro do Municipio de Chapecé:

1. Ter nacionalidade brasileira ou ser estrangeiro em situagao regular, nos termos da Lei Complementar n2 130, de
5 de dezembro de 2001;

2. Nao ter sido exonerado do servigo publico por meio de processo administrativo disciplinar ou sentenga judicial,

no ambito da Administragcdo Publica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, conforme legislagdo vigente;

Estar no gozo dos direitos politicos;

Ter a idade minima de 18 anos;

Estar quite com as obrigagdes militares (candidato masculino) e eleitorais;

Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao;

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungdo.

Nouhsw

INSCRICOES .

A inscrigdo no Concurso Publico devera ser realizada exclusivamente pela internet, no periodo compreendido entre
as 16 horas do dia 5 de fevereiro de 2026 as 16 horas do dia 6 de margo de 2026, horario Oficial de Brasilia (DF).

Valores

O valor da taxa de inscri¢do é de RS 120,00.

Instrugdes para efetuar a inscrigao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Concurso Publico (https.//2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br);

Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

3. Efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento
ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscri¢des, observando o horario
limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes.

i

O pagamento poderd ser realizado também via PIX, exclusivamente por
meio do QR Code disponivel no boleto gerado no momento da inscrigdo. A

Verificando-se mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, sera considerada apenas a ultima inscrigdo paga.

O pagamento da taxa de inscrigdo s6 poderad ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do
candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscriges, o candidato devera fazé-lo até
o hordrio limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite s6 sera processado com data contabil do préximo dia util e, portanto, ndo
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sera aceito pela FEPESE, uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min do
ultimo dia de inscrigGes.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscri¢do.

Ainscri¢do so sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢do cuja taxa de inscricdo for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscri¢do, as inscrigGes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

O valor dataxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, mesmo que o candidato ndo comparega as provas,
efetue pagamento em duplicidade ou solicite o cancelamento de sua inscri¢do. Exceto por cancelamento ou anulagdo
do Concurso Publico.

E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e o Municipio de Chapecé ndo se responsabilizardo por solicitagGes de inscrigdo ndo efetivadas por falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores, conforme subitem 3.9.

A documentagdo para comprovagao das exigéncias minimas para a fungdo serd solicitada no momento da Nomeagao
e Posse. No momento da Inscri¢do, ou de acordo com o Cronograma de Atividades, sera necessario o envio dos
seguintes documentos (quando aplicavel):

Documentos exigidos para requerer a Isen¢do da Taxa de Inscri¢do, conforme item 7;
Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item 8;
Documentos exigidos para solicitagdo de Condigdes Especiais, conforme item 9;
Documentos exigidos para obter pontuagdo na Prova de Titulos, conforme item 12.

bl

A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Concurso Publico e demais normas deste
Edital.

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a opgio SOLICITAR CONDICAO DE JURADO — LEI 11.689/2008; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Chapecd
(SC), até as 16 horas do dia 6 de margo de 2026, a seguinte documentagdo:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fung¢do de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP.

A adulteragdo de qualquer documento ou a inveracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a qualquer
tempo, implicara o cancelamento da inscri¢do do candidato e a anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

Quando da inscri¢do, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO

CANDIDATO. Essa senha é pessoal e intransferivel e permitird o acesso a informagdes sobre o desempenho do
candidato, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.
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ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo das 16 horas de 5 de fevereiro de 2026,
as 17 horas do dia 11 de fevereiro de 2026, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

1. Lei Estadual n® 10.567/1997 e sua alteracio, de acordo com a Lei 17.457/2018
—doadores de sangue, de medula éssea e de leite humano.

2. Lei Ordindria n® 6.440/2013 — eleitores convocados e nomeados para servirem a justica eleitoral por ocasido dos
pleitos eleitorais.

3. Decreto n® 6.593/2008 — candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscrigdo, a opgio PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Chapecd
(SC), até as 17 horas do dia 11 de fevereiro de 2026, a documentagdo exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio.

Documentagdo exigida

Lista de documentos exigidos para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢gdo conforme legislagao:

Lei Estadual n2 10.567/1997
Doadores de sangue, de medula éssea e de leite humano.

1. Doadores de sangue: devem ser comprovadas, no minimo, trés doagdes por meio de documento expedido pela
entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagdo, em um periodo de 12 meses,
antecedentes a publica¢do do Edital.

B Declaragdo de doador emitida online pelo HEMOSC, devera conter o cédigo de validagao.

2. Doadores de medula: deve ser apresentado o Cartdo de Doador Voluntdrio de Medula Ossea, cadastrado no
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo, uma doagdo, por meio
de documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagao.

B O fato de estar cadastrado como "Doador(a) voluntario(a) de medula éssea" ndo o configura como doador.

3. Doadores de leite humano: deve ser comprovada, pelo menos, uma doagdo mensal, em documento expedido
pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagdo, em um periodo de 4
meses, antecedentes a data de inscrigdo para o Concurso Publico.

Le

Ordinaria n® 6.440/2013

B Declaragdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do cidaddo, a fungdo
desempenhada, a data e o turno da eleigdo;

B Para ter direito a isengdo o cidaddo convocado deve comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no
minimo, duas elei¢Ges oficiais, consecutivas ou nao; e

B O beneficio concedido ao cidaddo que prestou servigos a Justica Eleitoral terd validade de 4 anos a contar da data
da segunda eleigdo oficial, incluindo o plebiscito ou o referendo no qual o cidaddo prestou servigos.
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Decreto Federal n2 6.593/2008
Candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.
4. Indicar no Requerimento de inscrigdo o Nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

B Além do nimero do NIS serdo utilizados para consulta no CadUnico os seguintes dados fornecidos pelo
candidato no momento da inscrigdo: nome do candidato; nimero, érgdo emissor e data de expedicdo da
Identidade; data de nascimento; sexo; CPF; e nome da mde do candidato. Esses dados devem estar
exatamente iguais aos dados constantes do CadUnico para que a solicitacdo seja considerada.

5. Declaragdo assinada pelo interessado informando que é membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto
n? 11.016/2022.

O candidato que for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 11.016/2022, poderd
utilizar o modelo de Declaragdo constante no Anexo 4 deste Edital.

O deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do sera publicado no site do Concurso Publico, no dia 20 de
fevereiro de 2026, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas
do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isengdo para o mesmo candidato, serd avaliado apenas o pedido de isengdo da
ultima inscrigdo realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isen¢do de pagamento deferido tera sua inscricdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isengdo da taxa de inscri¢cdo indeferidos deverdo, caso desejem
participar do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o ultimo dia de inscrigdo, sob pena de terem
a sua inscrigdo cancelada.

Apds a divulgagdo dos resultados dos recursos de isengdo indeferidos, os candidatos devem fazer login no Acesso
Restrito ao Candidato para obter o boleto de pagamento da taxa de inscri¢do.

Os documentos comprobatoérios para o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo devem ser protocolados/enviados
separadamente de qualquer outra documentagdo, no campo préprio do pedido de isengdo, condigdo necessaria para
que sejam analisados.

As informacgdGes prestadas no Requerimento de Inscri¢do, no pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico para o posto de Monitor
de Segurancga Escolar, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢es da fungao, conforme as atribuigdes
da fungdo sdo estabelecidas pela Lei Complementar n2 897, de 30 de setembro de 2025. Sera reservado o percentual
de 5% das vagas para Monitor de Seguranga Escolar aos candidatos com deficiéncia que forem aprovados no Concurso
Publico, considerando a classificagdo obtida, conforme disposto na legislagdo prépria e neste Edital.
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Vagas Reservadas

Vagas
Cargo Total Vagas Vagas Reservadas (PcD) Ampla Concorréncia
Monitor de Seguranga escolar 160 8 152

Em face do nimero de vagas objeto do presente Concurso Publico, o candidato que se inscrever na condigdo de
pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada, somente podera ser convocado nesta condigdo se houver
ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério do Municipio de Chapecé.

A reserva de vagas destinada as pessoas com deficiéncia sera aplicada de forma proporcional as nomeagdes que
vierem a ocorrer durante o prazo de validade do Concurso Publico, independentemente de se tratarem de vagas
imediatas ou decorrentes de cadastro de reserva. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas, desde que
aprovados e classificados nos termos deste Edital, serdo nomeados conforme a ordem de classificagdo e em
observancia a legislagdo vigente.

Nos termos da Lei Estadual n2 17.292, de 19 de outubro de 2017, e da decisdo do STJ a seguir mencionada, considera-
se como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

1. deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

2. deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil
hertz), e 3.000 Hz (trés mil hertz); (Redagdo dada pela Lei 18.918, de 2024)

3. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 (cinco centésimos) no melhor
olho, com a melhor corregdo 6ptica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 (trés décimos) e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultdanea de quaisquer das condigdes anteriores;

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

4. deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagGes significativas, tanto
no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;

5. Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagcdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos.

6. deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

7. deficiéncia organica renal crénica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no
Cadigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z294.0 (rim transplantado);

8. mielomeningocele (espinha bifida): Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID QO5;

9. Fibromialgia: Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID M79 7. (Redagdo do inciso IX incluida, pela Lei
18.928, de 2024)

A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso Publico observard a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.
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A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Concurso Publico, a pessoa com deficiéncia declara que conhece os termos do edital do Concurso
Publico e que é pessoa com deficiéncia para fins de reserva de vaga.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverao:

1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdo no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br), até as 16 horas do
ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagdo:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que néo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cédigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provadvel causa da
deficiéncia.

Nao sera deferido o pedido de inscri¢do para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagdo exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que fizeram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
sera publicada no site do Concurso Publico, no dia 13 de margo de 2026, cabendo recurso do indeferimento, que
deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, a ser designada pelo municipio, nos termos
da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do Decreto Federal n2 3.298/1999 e Decreto Federal n?
5.296/2004 e demais normas aplicaveis, que considerara:

os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

a limitagdo no desempenho de atividades; e

a restri¢do de participagdo.

bl

A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia serd de responsabilidade do Municipio de Chapecd.

Sera excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e interdisciplinar e/ou cuja deficiéncia
assinalada no Requerimento de Inscri¢do ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral
final.

Ndo serd admitido recurso relativo a condigdo de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscri¢do, ndo
declarar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.
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SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condigOes especiais deverdo ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscri¢cGes, na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Chapecé (SC), por upload no site do Concurso
Publico ou pelo correio, respeitando o disposto nos itens 3.3 a 3.10 do presente edital.

Condig¢oes Especiais
Para solicitar condigOes especiais para a realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condigbes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do Gltimo dia de inscri¢do da seguinte documentagdo:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, justificando a
condigdo especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condigdo especial, poderd selecionar o campo “Outra” e
descrever essas condigcées especiais.

Serdo oferecidas aos candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte 16,
20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de tela
(Jaws e NVDA), notebook, acesso a cadeira de rodas e tempo adicional de até uma hora para realizagdo da prova
(somente para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigses.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdocegueira, baixa visdo, visdo monocular e/ou outra
condicdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo-guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcépio, assinador, éculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Adaptacao no Teste de Aptidao Fisica (TAF)

O candidato inscrito exclusivamente para vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD), que necessitar de
adaptagdes especificas para a realizagdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF), devera:

Assinalar o item de Condigoes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentagao:

1. Requerimento de Adaptac¢do Razodvel TAF (Anexo 6 deste edital) devidamente preenchido e assinado.
2. lLaudo Médico atualizado (emitido nos ultimos 12 meses), emitido por profissional especialista na drea da
deficiéncia do candidato, contendo:

a) Descrigdo detalhada da deficiéncia;

b) Indicagdo das adaptagOes necessarias para a realizagdo do TAF, considerando a natureza do teste e as
limitagdes do candidato;

c) Especificagdo da tecnologia assistiva necessaria, se for o caso, com descri¢do técnica do recurso a ser utilizado,
de modo a possibilitar a anélise da compatibilidade e da viabilidade de uso;

d) Registro do profissional emitente contendo assinatura e carimbo do especialista.
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O Laudo Médico e o Requerimento de Adapta¢do Razoavel TAF, apresentados pelo candidato inscrito em vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia (PcD), serdo avaliados por uma equipe multiprofissional e interdisciplinar,
designada pela Administragao.

Os documentos apresentados para a inscricdo em vagas reservadas para PcD ndo serdo considerados para
fins de avaliagdo da solicitagdo de adaptagdo do TAF, sendo necessdrio o envio de documentagdo especifica,
conforme subitem 9.6.2.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar, além de outras atribui¢Ges, analisard a adequag¢do das adaptacdes
solicitadas, quando aplicavel, considerando a seguranga do candidato, o principio da isonomia e as exigéncias do
teste, podendo a equipe solicitar, se necessario, documentos ou exames médicos adicionais.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitird parecer técnico fundamentado, que serd comunicado ao
candidato no site oficial do concurso, cabendo recurso nos termos do edital.

A concessdo das adaptagdes estard condicionada a compatibilidade com as atribui¢des do Monitor de Segurancga
escolar e a3 manutencdo da objetividade e isonomia do TAF, ndo sendo admitidas alteracdes que descaracterizem o
teste ou comprometam a isonomia do certame.

O candidato que necessitar de tecnologia assistiva serad responsavel por apresenta-la no dia da realizagdo do Teste de
Aptiddo Fisica (TAF), em conformidade com o parecer técnico fundamentado emitido por equipe multiprofissional e
interdisciplinar. A ndo apresentagdo da tecnologia assistiva ou sua apresentacdo em desconformidade com o referido
parecer inviabilizard sua utilizacdo, sendo o candidato submetido ao TAF nas mesmas condigbes dos demais
candidatos da ampla concorréncia.

O ndo envio do requerimento de adaptagdo, na forma e no prazo estabelecidos, implicard na perda do direito a
adaptagdo no TAF, sendo o candidato submetido as mesmas condigdes dos demais concorrentes.

Caso a banca examinadora, com base no parecer técnico ou na analise da situagdo no momento da aplicagdo, conclua
que ndo ha condigbes adequadas para a realizagdo do teste, o candidato sera considerado INAPTO.

O pedido de adaptac¢do do Teste de Aptiddo Fisica ndo deve alterar os exercicios, os requisitos minimos de aprovagao
fixados neste edital ou, ainda, qualquer outra forma que viole o principio da isonomia.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para
tanto, devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

a) No dia da prestagdo da prova a candidata devera ser acompanhada por uma pessoa maior de 18 anos. A
crianga ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A
auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

b) No momento da amamentagdo a candidata serd levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentagso.

¢) Oacompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenagdo.

d) O acompanhante somente poderd retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢a maior, se
acompanhado por um fiscal designado pela FEPESE.

e) O tempo despendido na amamentagdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo. O limite de idade da crianga é de 6 meses,
a ser comprovado no dia da prova, por meio da certiddo de nascimento ou documento equivalente.
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Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, aqueles que usarem marca-
passo e/ou tiverem implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar essa circunstancia
no requerimento de inscrigdo e portar, no dia da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitagdes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova apds o por do sol de sabado) deverdo assinalar essa circunstancia no requerimento de
inscricdo e entregar (conforme as instrugdes do subitem 9.1), a seguinte documentagdo:

B Declaragao da congregacdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.

HOMOLOGACAQ DAS INSCRICOES &

As inscricOes que atenderem a todas as condi¢Oes dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo sera divulgado no site do Concurso Publico, na data provavel de 13
de margo de 2026.

PROVA OBJETIVA B

A Prova Objetiva, para Monitor de Seguranga Escolar, serd de carater classificatério e eliminatdrio, composta por
questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada, das quais apenas uma sera a correta.

A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 29 de margo de 2026, em locais que serdo divulgados no site do
Concurso Publico, na data provavel de 25 de margo de 2026, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicagao da Prova Objetiva

A Prova Objetiva para Monitor de Segurancga Escolar tera duragdo de 3 horas.
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Monitor de Seguranga Escolar

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 13h
Fechamento dos portdes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horéario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 10h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 17h

Areas de Conhecimento

As areas de conhecimento exigidas, o niUmero de questdes e o valor que serd atribuido a cada uma, estdo dispostos
nas tabelas abaixo:

Monitor de Seguranga Escolar

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais e Legislagdo 10 0,30 3,00
Conhecimentos especificos da area 15 0,40 6,00
TOTAIS 30 - 10,00

Para ser aprovado na Prova Objetiva, o candidato devera obter nota igual ou superior a 5,00.

Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo prevista no subitem 11.5 estardo eliminados do Concurso Publico.

Normas Gerais para prestar a Prova Objetiva

Para prestar a Prova Objetiva com questGes objetivas, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsdvel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da
correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questSes ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao fiscal de sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidard todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara
a leitura correta do item impresso com incorre¢do ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a
substitui¢cdo ou corre¢do dos materiais sera acrescido ao tempo de duragdo da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrugdes nele contidas.

As provas serdo corrigidas exclusivamente com base nas marcagSes do cartdo-resposta, sendo desconsideradas
quaisquer anotagGes realizadas no caderno de questdes.

O caderno de provas ndo sera disponibilizado ao candidato e sera descartado apds o término do periodo recursal.
O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em

conformidade com as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo, que ndo sera substituido por erro do
candidato.
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O caderno de questGes conterd uma Grade de Resposta em area destacavel, destinada exclusivamente a anotagdo
das respostas do candidato. A Grade de Resposta ndo substitui, em hipdtese alguma, o cartdo-resposta oficial, sendo
destinada apenas para uso pessoal do candidato, a fim de possibilitar sua conferéncia posterior com o gabarito oficial.
As marcag0es na Grade de Resposta ndo serdo consideradas para fins de corregdo da prova.

E expressamente proibido ao candidato destacar a Grade de Resposta antes da entrega do caderno de quest&es ao
fiscal de sala. O destacamento sera realizado exclusivamente pelo fiscal, ao final da prova, apds a entrega do cartdo-
resposta e do caderno de questdes. Apds o destacamento pelo fiscal, a Grade de Resposta sera entregue ao candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregard o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de questdes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova s6 poderdo
entregar as provas simultaneamente.

Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgdo de resposta assinalada;

Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

Assinalada em cartdo resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

ouewWwNE

Sé serd permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Objetiva com questdes objetivas, deverdo submeter-se as determinagdes da
autoridade sanitaria vigentes na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no
site do Concurso Publico, quando da informagdo dos locais de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da Prova Objetiva ou transferir suas datas
e/ou horarios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o
e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cdpias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sdo considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho; e

carteira nacional de habilitagdo (com foto).

ouvewN

Caso o candidato apresente o documento em formato digital, s serdo aceitos o RG, a carteira nacional de habilitagdo
e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.
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A ndo apresentagdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentagdo do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancdria, ndo sendo vélida cépia mesmo que autenticada.

A FEPESE poderd, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletronica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirirgicos ou outros instrumentos metdlicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o ultimo dia de inscrigGes. A
comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informagdes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da inscrigdo;

Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente
sem qualquer rétulo ou etiqueta.

PONPE

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a
Coordenacdo Local a respectiva prescricdo médica.

E vedada a comunicacdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagGes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros
(salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.

Nado serd permitida, em qualquer hipdtese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE ndo manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova, nos corredores
ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicard a exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e o Municipio de Chapecd, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria,
perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais
de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano

que vierem a sofrer.

Ndo havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e
locais marcados para todos os candidatos.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicagdo da prova. Ele sera publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.
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PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos, de carater classificatério, para Monitor de Seguranga Escolar, consistira na avaliagdo do
certificado do Curso de Formagao de Vigilante (CFV), realizado e registrado em conformidade com a regulamentagdo
da Policia Federal, bem como de cursos de aperfeicoamento, capacitagdo ou atualizagdo, desde que relacionados a
area de conhecimento correlata e intrinseca as atribuigdes do cargo para o qual o candidato se inscreveu, desde que
entregues no periodo estabelecido, observados os critérios definidos neste Edital.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscri¢gdo, devera encaminhar a Fepese, até as 16 horas
do ultimo dia de inscriges, a documentagdo comprobatdria dos titulos que deseja pontuar.

Ndo sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.

Devem ser entregues cépias legiveis e em boa qualidade de todas as folhas dos documentos, frente e verso,
compreendendo:

1. Diploma de Ensino Médio Técnico, frente e verso;

2. Certificado do Curso de Formacgdo de Vigilante (CFV), realizado e registrado em conformidade com a
regulamentagdo da Policia Federal;

3. Certificados de cursos de aperfeicoamento, capacitacgdo ou atualizagdo, os quais deverdo conter,
obrigatoriamente, carga horaria, ementa e a identificagdo do ofertante do curso (instituicdo/empresa responsavel
pela emissdo).

Néio serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliagdo, conforme disposto neste Edital.

Os documentos poderdo ser entregues:

. Pela internet (https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

~ Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
It

Chapeco (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

u Via postal.

E de responsabilidade exclusiva do candidato, descrever corretamente os documentos encaminhados no sistema de
upload. E também de sua responsabilidade exclusiva, conferir se as imagens incluidas dizem respeito ao documento
(frente e verso) descrito no sistema de upload. As imagens devem ser condizentes com as informagGes descritas pelo
candidato.

Os documentos para a Prova de Titulos

enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a correta identificagdo do candidato, nimero de
inscrigdo, unicamente para o enderego da Fepese, abaixo relacionado.

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)
Concurso Publico - Municipio de Chapecé - Prova de Titulos

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)
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No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverdo ser postados com
antecedéncia para que sejam entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscricGes.

Documentos enviados pelo correio so6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16h do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data

anterior, valendo para fins de direito de comprovagdo da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o numero correto da sua inscrigdo. A indicagdo de numero
de inscri¢do é de responsabilidade do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isengéo ou para concorrer
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ou com numero de inscri¢do diverso da do candidato.

Avaliagao dos Titulos
Para obter pontuagdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na Prova Objetiva.

Os titulos apresentados serdo avaliados conforme especificado abaixo:

Cursos de Aperfeicoamento / Capacitagdo / Atualizagdo

Documentos exigidos

Certificados de cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo, semindrios, jornadas, treinamentos, oficinas, workshops,
simpdsios, congressos, entre outros, diretamente relacionados as atividades de monitoramento, seguranga,
vigilancia, mediagdo de conflitos, atendimento ao publico, primeiros socorros, prevengdo e gerenciamento de
situagdes de risco, ou outros temas compativeis com as atribui¢Ges do cargo, realizados no periodo de 12 de janeiro
de 2023 a 31 de dezembro de 2025.

Pontuagao (maximo 5,00)

Somadas as cargas horarias de todos os certificados e ou diplomas apresentados serdo pontuados até no maximo
300 horas, conforme a tabela abaixo.

Somatdrio das cargas horarias dos titulos apresentados/pontuacio

SOMATORIO Até 100 horas 101/150 horas 151/200 horas 201/250 horas 251/300 horas

PONTUACAO 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
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Curso de Formagao de Vigilante

Certificado de Curso de Formagdo de Vigilante realizado e registrado em conformidade com a regulamentagdo da
Policia Federal.

Tabela 12.2 Pontuagao (mdaxima 5,00)

Titulagdo Pontuacdo

Certificado de Curso de Formagao de Vigilante 5,00

O candidato declara, sob as penas da lei, que:

1. Acdpia do titulo entregue é fiel ao documento original;

2. As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e do declarado no Requerimento de Inscrigdo,
decorrem de ato legal.

3. Os certificados/diplomas apresentados foram legalmente obtidos.

Ndo serdo pontuados:

1. Os documentos ndo entregues no prazo e locais/forma determinados;

2. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente legivel;

3. Os titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

A pontuagdo maxima admitida na Prova de Titulos é de 10,00 pontos que sera considerada para o cdlculo da nota
final do candidato, conforme a férmula que consta no subitem 18.1.

O candidato estd ciente de que a constatagdo de qualquer irregularidade, mesmo apds a publicagdo do resultado final
e/ou nomeacédo, implica a anulagdo de todos os atos por ela afetados, inclusive o de nomeagdo, sem prejuizo das
sangGes legais.

A copia de titulo entregue para efeito de avaliagdo ndo sera devolvida.

A FEPESE publicara no site do Concurso Publico o resultado da Prova de Titulos, do qual caberd recurso.

TESTE DE APTIDAO FISICA :?

O Teste de Aptiddo Fisica, de carater eliminatdrio, sera aplicado nas datas provaveis de 2 e 3 de maio de 2026, na
cidade de Chapecd (SC), em locais e horarios que serdo informados no Edital de Convocagdo a ser publicado na data
provavel de 22 de abril de 2026 no site do Concurso Publico.

Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio de Chapecd (SC), podera ser aplicado em
outras localidades.

O Teste de Aptidao Fisica consiste na realizagdo de um conjunto de provas, compostas de exercicios fisicos visando
avaliar se o candidato esta em condigGes fisicas plenas para desempenhar as tarefas inerentes a fungao.
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O Teste de Aptiddo Fisica, consistira em submeter os candidatos as seguintes provas:

1. Impulsdo Horizontal;
2. Corrida de 12 minutos.

Os exercicios poderdo ser aplicados em qualquer ordem sequencial.

Estardo aptos a participar do Teste de Aptiddo Fisica os candidatos aprovados na Prova Objetiva classificados até a
4802 posigao.

Convocagdo para o Teste de Aptidao Fisica para Monitor de Seguranga Escolar

Cargo Inscritos para as vagas PCD Vagas de ampla concorréncia

Monitor de Segurancga Escolar 24 456

Na hipdtese de empate, o desempate serd feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:

maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Gerais e Legislagdo;
maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

maior idade.

PoNPE

Ndo havendo candidatos classificados em nimero suficiente para serem convocados entre os inscritos para as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificagdo, até o limite maximo
estabelecido para a convocagao.

Os candidatos que ndo lograrem a classificagdo determinada na tabela de convocagdo para o Teste de Aptiddo Fisica,
mesmo que tenham obtido a nota minima para aprovagao, serdo desclassificados do Concurso Publico.

Ndo havera, em hipotese alguma, segunda chamada para o exame de avaliagdo da capacidade fisica.

Recomenda-se que, para a realizagdo dos exercicios, os candidatos fagam sua Ultima refeicdo com uma antecedéncia
minima de 2 horas antes da prova.

Ficard a cargo dos candidatos o aquecimento para a realizagdo dos exercicios.

Os testes serdo coordenados por profissional de Educagdo Fisica, devidamente registrado no Conselho Regional de
Educacdo Fisica.

Caberd aos candidatos o conhecimento de todos os testes relacionados e sua execugdo. Ndo serdo aceitas quaisquer
alegacGes de desconhecimento dos aspectos exigidos.

Os testes de aptidao fisica serdo gravados em video pela banca examinadora, sendo a filmagem de uso exclusivo da
FEPESE para fins de registro do certame, ndo sendo disponibilizado ao candidato acesso as gravagGes realizadas. O
candidato ndo poderad alegar desconhecimento da filmagem, nem podera se recusar a ter os seus testes gravados em
video, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico.

Durante a realizagdo dos testes de aptiddo fisica, ndo sera permitido o uso de qualquer tipo de dispositivo eletrénico,
analdgico ou de comunicagdo, bem como acessorios capazes de medir, monitorar ou interferir no desempenho fisico
do candidato, ou que possam comprometer a seguranc¢a, a confidencialidade ou a regularidade da avaliagdo. A
organizagdo do Concurso Publico tera autonomia para impedir o uso de quaisquer outros objetos ndo mencionados
nesta norma, desde que possam violar o espirito dessa proibigdo.

Todos esses objetos deverdo permanecer desligados e guardados fora da drea de aplicagdo dos testes,
durante todo o periodo de permanéncia do candidato nas instalagées.
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Os dispositivos médicos indispensdveis a manutengdo da saude do candidato, como marcapassos, monitores de
glicose continua e outros similares, serdo admitidos desde que previamente declarados no ato de inscri¢do (condi¢Ges
especiais, item 9.2) e autorizados pela comissdo organizadora mediante apresentagdo de atestado médico especifico,
desde que seu uso ndo interfira no desenvolvimento ou na mensuragdo dos resultados dos testes.

E vedada a filmagem dos testes de aptidio fisica por outros participantes e/ou qualquer outra pessoa, sob pena de
eliminagdo do Concurso Publico.

N3do serd permitido ao candidato que ja tiver se submetido ao Teste de Aptidao Fisica permanecer no local onde ele
esteja sendo realizado, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico.

Durante a realizacdo dos testes é permitida a posse e uso, caso assim deseje, de agua e pequeno volume de alimentos.
Informagdes adicionais sobre o Teste de Aptiddo Fisica constardo do edital especifico de convocagao.

Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios (periodo menstrual, indisposi¢des, cdibras, contusdes,
luxagdes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos
ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

Fica assegurada as candidatas gestantes e puérperas, pelo periodo de até 90 dias apds o parto, a possibilidade de
realizar o Teste de Aptiddo Fisica em data posterior, sem prejuizo quanto a participagdo nas demais fases do Concurso
Publico, nos termos do Recurso Extraordinario n2 1.058.333.25.

1. Pararequerer a remarcagao, as candidatas devem enviar, para o e-mail 2026cpmonitorchapeco@fepese.org.br,
requerimento com o pedido de remarcagdo do Teste de Aptiddo Fisica, anexando atestado médico que justifique
e comprove a incapacidade de realizagdo do Exame. O e-mail deve conter a identificagdo da candidata — nome,
numero de inscri¢do e cidade de lotagdo. O atestado médico deve indicar, obrigatoriamente, a data e o nimero
de registro no CRM do profissional emissor.

O envio do requerimento e do atestado médico deve ser realizado, impreterivelmente, até as 23h59min do
dia 04 de abril de 2026.

Aplicadas as provas o candidato seré considerado APTO ou NAO APTO.

1. Para ser considerado APTO o candidato devera obter o desempenho minimo estabelecido em todas as provas.
2. Serd considerado NAO APTO o candidato que n3o obter o desempenho minimo estabelecido em qualquer prova.

Para prestar o Teste de Aptiddo Fisica, os candidatos deverdo comparecer ao local de prova, no dia, local e horario
determinados no Edital de Convocagdo, munidos de:

1. documento oficial de identificagdo com foto (original);
2. vestudrio apropriado para pratica de atividades fisicas;

Considera-se roupa propria para a prdtica desportiva: camiseta, calgdo ou legging, meias e ténis. O uso de
vestimentas que restrinjam os movimentos ou comprometam a seguranga do candidato poderd acarretar a
impossibilidade de realizagéo do exame.

3. atestado médico original ou cdpia autenticada em cartdrio, emitido nos ultimos 30 dias anteriores a data de
realizagdo dos testes.

O atestado médico deverd declarar, expressamente, que o candidato estd apto a realizar o Teste de Aptiddo
Fisica para o Concurso Publico de Municipio de Chapecd. Recomenda-se a utilizagéo do modelo constante no
Anexo 5 deste Edital.
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O ndo comparecimento, a chegada com atraso e/ou a ndo apresentagdo do atestado médico, ou a apresentagdo de
atestado médico em que ndo conste expressamente que o candidato esta apto a realizar o Teste de Aptiddo Fisica
para o Concurso Publico de Municipio de Chapecé, implicardo o impedimento de participagdo no Teste de Aptiddo
Fisica e consequente desclassificacdo e eliminagdo do certame.

Instrugdes para a execugao dos testes

(]
Impulsao horizontal 4—‘1\

Descrigdo teste aptidao fisica Impulsdo Horizontal

APTO Masculino: > 1,80 metros Feminino: > 1,40 metros

1. Ao comando "em posi¢do", o candidato devera posicionar-se atras da linha de medi¢do inicial (2 cm de largura —
fazendo parte do valor medido), em pé, parado, com os pés paralelos entre si e atras da linha de medi¢do inicial
marcada no solo, sem toca-la;

2. Ao comando “iniciar”, o candidato saltara a frente com movimento simultaneo dos pés devendo ultrapassar, com
os dois pés, a segunda linha de medi¢do marcada no solo e paralela a linha inicial (quando completar o salto, o
desequilibrio, se houver, devera ser a frente da segunda linha de medigdo marcada no solo);

3. Nao serd permitido aos candidatos quando da realizagdo do teste de impulsdo:

a) Utilizar qualquer tipo de ajuda fisica;

b) Utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a impulsdo.
c) Perder o contato de algum dos pés com o solo antes da impulsdo

d) Tocar com o(s) pé(s) a linha de medigdo inicial ou final (salto “queimado”);
e) Projetar o corpo a frente com consequente rolamento.

4. Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira ou
“queimar” o salto, no caso, tocar no momento do salto na linha de medi¢do inicial ou tocar na segunda linha de
medi¢do ao completar o salto.

5. O salto realizado em quaisquer das condigdes proibidas serd contado como tentativa, sendo que 2 saltos
realizados nestas condi¢des implicardo na elimina¢do do candidato.

oK

Corrida de 12 minutos -

Descrigdo teste aptidao fisica Corrida de 12 minutos

APTO Masculino: 20000 metros Feminino: 11600 metros

1. Os candidatos serdo alinhados em grupos, que iniciardo a corrida do percurso apds o comando do avaliador.

2. Apds o inicio da corrida os candidatos poderdo percorrer a pista/trajeto em qualquer raia/local definido para a
avaliagdo da corrida.

3. O candidato devera percorrer a distancia prevista para ser considerado APTO, sendo permitido andar durante o
percurso, e ndo permitido parar ou se sentar durante a sua realizagdo.

4. A distancia percorrida pelo candidato no percurso da corrida serd aferida tendo por base a distancia pré-
determinada da pista/trajeto, multiplicada pelo nimero de voltados que o candidato realizar.

5. O candidato deverd interromper a progressdo ao cruzar a linha final (de chegada) do percurso.

6. O candidato tem apenas uma tentativa para completar a prova.

O avaliador ndo informara ao candidato o resultado de seu desempenho imediatamente apds a realizagdo do teste,

sendo facultada ao candidato a participagdo nas provas subsequentes, mesmo que ndo tenha obtido aproveitamento
minimo em etapa anterior.
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Sera considerado ndo apto e, consequentemente, desclassificado do Concurso Publico o candidato que:

1. Nao atingir a performance minima exigida em qualquer dos testes;
2. N3o comparecer na data, horario ou local estabelecido para a realizagdo do teste;
3. Nido apresentar atestado médico conforme exigido neste Edital.

Caberd recurso devidamente fundamentado quanto ao resultado do Teste de Aptiddo Fisica, nos termos
estabelecidos neste Edital.

AVALIACAO DE APTIDAO PSICOLOGICA VOCACIONADA

A Avaliagdo Psicoldgica, de carater eliminatdrio, serd aplicada nas datas provaveis de 30 e 31 de maio de 2026, na
cidade de Chapecé (SC), em locais e horarios que serdo informados no Edital de Convocacdo, a ser publicado na data
provavel de 20 de maio de 2026 no site do Concurso Publico.

Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio de Chapecé (SC), a avaliagdo podera ser
aplicada em outras localidades.

A Avaliagdo Psicoldgica tera por finalidade avaliar as caracteristicas psicoldgicas previstas no perfil, verificando se o
candidato apresenta as caracteristicas psicoldgicas avaliadas nas dimensdes adequadas para o exercicio das
atividades inerentes a fungdo, e sera aplicada por profissional habilitado e regularmente registrado no Conselho
Regional de Psicologia.

O preenchimento do protocolo de respostas é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo
admitida, em qualquer hipdtese, sua substituigéo.

Da avaliag3io dos resultados obtidos pelo candidato, o avaliador designado emitird um parecer de APTO ou NAO APTO.

1. Serd considerado APTO o candidato que apresentar aderéncia ou compatibilidade em oito ou mais
caracteristicas avaliadas dentro das dimensdes consideradas compativeis com o exercicio das atividades
inerentes a fungao.

2. Serd considerado NAO APTO o candidato que apresentar ndo aderéncia ou incompatibilidade em oito ou mais
caracteristicas avaliadas dentro das dimensdes consideradas incompativeis, no momento, para o exercicio das
atividades inerentes a fungao.

Estardo aptos a participar da Avaliagdo Psicolégica os candidatos aprovados na Prova Objetiva e no Teste de Aptidao
Fisica.

Na hipdtese de empate, o desempate serd feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:

maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Gerais e Legislagdo;
maior pontuagdo nas questbes de Lingua Portuguesa;

maior idade.

PONPE

Para prestar o exame de Avaliagdo Psicoldgica, o candidato devera comparecer na data, local e horario previstos para
a sua avaliagdo, informado no edital de convocagdo publicado no site do Concurso Publico, portando documento
original de identidade (conforme itens 11.22 e 11.23) e quaisquer materiais eventualmente exigidos no Edital de
Convocagao.

Informag0es adicionais sobre a Avaliagdo Psicoldgica constardo do Edital especifico de convocagao.
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Ndo poderdo prestar o exame de Avaliagdo Psicoldgica, sendo excluidos do Concurso Publico, os candidatos que ndo
portarem documento original de identidade e/ou se apresentarem apds o horario determinado ou em local diverso
daquele indicado na convocagao.

O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica como
justificativa de sua auséncia ou atraso. O ndo comparecimento implicara na sua eliminagdo do concurso.

Ndo havera segunda chamada para a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica nem ela ocorrerd fora do horério e local
informados no documento de convocagao.

Aplicam-se a Avaliagdo Psicoldgica as normas de identificagdo e seguranca determinadas para a realizagdo da Prova
Objetiva, quando forem compativeis.

Na Avaliagdo Psicoldgica, serdo utilizadas técnicas psicoldgicas devidamente reconhecidas pelo Conselho Federal de
Psicologia.

As caracteristicas psicoldgicas avaliadas deverdo indicar os candidatos que possuem caracteristicas intelectivas,
cognitivas e de personalidade compativeis com a multiplicidade de atribui¢ées do Monitor de Seguranca escolar, e
contraindicar aqueles que apresentam caracteristicas psicolégicas incompativeis para estas atribuicGes.

Serdo analisados aspectos psicolégicos como capacidade de controle emocional, ansiedade, impulsividade,
resisténcia a frustragdo, desenvolvimento cognitivo, agressividade, iniciativa, sociabilidade, fluéncia verbal, disciplina,
organizagdo, perseveranga, atengdo, percepc¢do espacial, diplomacia, capacidade de adaptagdo a normas e valores
sociais, e memoéria. Devendo o candidato obter desempenho aderente ao nivel previsto no Perfil Profissiografico
conforme Anexo 6.

As sinteses de parecer psicolégico enunciardo as condigdes de habilitagdo dos candidatos, considerando APTOS os
candidatos que apresentaram perfil psicolégico compativel com o perfil profissiografico exigido para a fungdo ou NAO
APTOS os candidatos que ndo apresentaram perfil psicoldgico compativel com o perfil profissiografico exigido para a
funcdo.

O resultado preliminar dos exames de Avaliagdo Psicoldgica com a relagdo dos candidatos considerados APTOS, em
cumprimento ao Artigo 62 da Resolugdo CFP 08/2025, sera publicado no site do Concurso Publico na data provével
de 26 de junho de 2026.

Sera facultado ao candidato NAO APTO, e somente a este, conhecer os resultados da avaliagdo por meio de entrevista
devolutiva realizada na cidade de Chapecé (SC) (artigo 15, item I, CFP 008/2025).

Na entrevista devolutiva, ndo sera admitida a gravagdo de imagens, a remogdo dos testes e dos protocolos de
respostas do seu local de arquivamento, nem a realizagdo de fotocdpia do material, conforme preconiza o artigo 16
da Resolugdo CFP 08/2025 e o artigo 18 do cddigo de ética profissional do Conselho Federal de Psicologia.

A entrevista devolutiva ndo poderd ser filmada, gravada nem fotografada conforme preconiza o artigo 17 da
Resolugdo CFP 008/2025 do Conselho Federal de Psicologia.

Em caso de representante legal indicado pelo candidato, serd entregue o documento resultante da Avaliagdo
Psicoldgica do candidato, em envelope devidamente lacrado, sem a realizagdo da entrevista devolutiva conforme
preconiza o artigo 19 da Resolugdo CFP 008/2025ndo Conselho Federal de Psicologia.

O candidato podera ser acompanhado, na entrevista devolutiva, por psicélogo assistente de sua livre escolha,
contratado as suas expensas. A atuagdo do profissional estara condicionada a apresentagdo de procuragao, publica

ou particular, sendo esta ultima com firma reconhecida em cartério.

O agendamento das entrevistas devolutivas estarda disponivel no site do Concurso Publico, das 8h do dia 29 de junho
de 2026, as 16h do dia 30 de junho de 2026.
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Caso ndo participe da entrevista devolutiva, o candidato podera solicitar, formalmente, o documento resultante de
sua avaliagdo psicoldgica, por meio do e-mail 2026cpmonitorchapeco@fepese.org.br, no prazo de dois dias Uteis
contados da realizagdo das entrevistas. Decorrido esse prazo, as solicitagcGes serdo consideradas intempestivas e
indeferidas.

As entrevistas serdo realizadas nas datas provaveis de 4 de julho de 2026 a 5 de julho de 2026.
Sera entregue ao candidato, durante a entrevista devolutiva, um documento escrito resultante da avaliagdo.

O candidato que desejar requerer o seu documento (atestado) resultante da avaliagdo, apds o periodo de realizagdo
da entrevista devolutiva, podera fazé-lo formalmente junto a FEPESE, conforme preconiza o artigo 18 da Resolugdo
CFP 08/2025, das 8h do dia 29 de junho de 2026, as 16h do dia 30 de junho de 2026.

Do resultado da Avaliagdo Psicoldgica, caberd recurso nos termos e prazos estabelecidos pelo Edital.

Ndo serdo consideradas razGes de recurso os casos em que os candidatos alegarem alteragdo fisica ou patoldgica
como sendo a desencadeadora do rendimento apresentado durante a realizagdo dos testes (doenga, efeito de
substancia medicamentosa, luto, cansago excessivo, tensdo extrema etc.).

O edital de convocagdo de Avaliagdo Psicoldgica complementara as informagdes relacionadas a aplicagdo do processo
de avaliagdo psicoldgica.

EXAME TOXICOLOGICO

Os candidatos aprovados e/ou considerados aptos nas etapas anteriores serdo convocados por meio de Edital de
Convocagao especifico, a ser publicado na data provavel de 15 de julho de 2026, no site oficial do Concurso Publico.

O exame toxicoldgico, de carater eliminatério, em face dos qual o candidato sera considerado APTO ou NAO APTO
para o exercicio do cargo, terd por objetivo detectar a auséncia no organismo do candidato das seguintes substancias
e seus derivados:

maconha e metabdlitos do delta-9-THC;
cocaina e derivados;

opiaceos;
anfetaminas/metanfetaminas;
“ecstasy” (MDMA, MDA e MDE); e
fenciclidina (PCP).

oA wWNR

Fica garantido o sigilo absoluto do resultado do exame para detecgdo do uso de drogas ilicitas, sendo o seu acesso
restrito exclusivamente a Comissdo de Investigacdo Social do municipio, vedada a divulgacdo a terceiros, salvo nas
hipoteses legalmente previstas.

O exame toxicoldgico deverd consistir em exame de detec¢do do uso de drogas ilicitas que causem dependéncia
quimica ou psiquica de qualquer natureza, com resultado negativo.

O laudo com resultado “positivo” para uma ou mais substancias somente ndo implicara a eliminagdo do candidato se
estiver acompanhado de prescri¢do médica valida, contendo expressamente o nome do profissional responsavel, seu
numero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a justificativa do uso legal e terapéutico da substancia
identificada.
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O exame toxicolégico devera ser realizado a partir de amostras de material bioldgico (cabelos, pelos ou raspas de
unhas) doados pelo candidato, com janela de detecgdo minima de 180 dias, contados a partir da data da coleta da
amostra.

Deverd estar anexada ao resultado do exame toxicoldgico declaragdo do doador autorizando a coleta de fios de cabelo
ou pelos, realizada na presenga de duas testemunhas, para que produza os devidos efeitos legais, cujo formulario
sera fornecido pelo laboratdrio autorizado responsdvel pela coleta.

O candidato deverd entregar, em local a ser informado no Edital de Convocagdo para o Exame Toxicoldgico, no
periodo de 23 de julho a 12 de agosto de 2026, a documentagdo referente ao exame toxicoldgico.

A documentagdo a ser apresentada devera compreender, obrigatoriamente:

1. formulario contendo o resultado da testagem para cada uma das substancias analisadas;

formulario da cadeia de custddia da amostra;

3. comprovacdo de que o laboratédrio responsével pela anélise possui acreditagdo vigente nas normas ISO/IEC 17025
ou CAP-FDT.

i

Sdo requisitos minimos do formuldrio de cadeia de custédia:

identificacdo do doador: com assinatura e impressao digital;

identificacdo do responsavel pela coleta: com assinatura e impressao digital;

identificacdo da testemunha da coleta: com assinatura e impressao digital;

identificacdo do responsavel técnico pela emissdo do exame toxicoldgico: com assinatura e indicagdo do registro
no orgdo de classe especifico do profissional.

el

A inobservancia ou a omissao de quaisquer das informagdes exigidas implicard a ndo aceitagdo da documentagdo e a
desclassificagdo do candidato.

Caberd ao candidato providenciar, com a antecedéncia necessdria e as suas expensas, a realizagdo do exame
toxicoldgico.

Informagdes adicionais sobre o Exame Toxicoldgico constardo do edital especifico de convocagao.
Serdo considerados NAO APTOS e desclassificados do Concurso Publico os candidatos que:

1. N&o apresentarem o exame toxicologico ou que o fizeram fora do prazo;

2. Apresentarem exame toxicolégico incompletos, rasurados, ou com quaisquer anotagdes que ndo sejam as
originais;

3. Apresentarem exame toxicoldgico com resultado “positivo” ou “inconclusivo” para pelo menos uma das drogas
de que trata este edital;

4. Apresentarem exame toxicoldgico sem as informagdes do responsavel técnico exigidas por este edital;

5. Apresentarem exame toxicoldgico sem o formulario de cadeia de custddia ou com formuldrio de cadeia de
custddia desprovido dos requisitos minimos de que trata este edital;

6. Apresentarem exame toxicoldgico sem as acreditagdes ISO/IEC 17025 ou CAP-FDT.
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INVESTIGACAO SOCIAL

A investigacdo social sera realizada nos ambitos social, funcional, civil e criminal dos candidatos considerados APTOS
nas etapas anteriores, de forma simultanea ao Exame Toxicoldgico.

Os documentos e requerimentos exigidos para a investigacdo social deverdo ser entregues exclusivamente pela
internet (https.//2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso
Publico na drea restrita do candidato.

Os candidatos serdo convocados, na data provavel de 15 de julho de 2026, por edital publicado no site do Concurso
Publico, para preencherem Ficha de Informagdes Confidenciais de forma online e realizarem o upload dos
documentos abaixo relacionados:

10.
11.
12.

Documento de Identificagdo, que contenha o n2 do Registro Geral (RG);

Copia simples de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou copia simples de regularidade obtida junto a
Receita Federal;

Em caso de candidatos do sexo masculino, cépia simples do Certificado de Reservista ou de dispensa
deincorporagdo, ou cdpia simples de certiddo expedida por drgdo militar que comprove estarem os
candidatosquites com as obrigagGes militares;

Comprovagdo de estarem os candidatos em gozo dos direitos politicos, mediante entrega de cdpia simples
dotitulo eleitoral e dos dois Ultimos comprovantes de votagdo, ou certiddo eletrénica da Justica Eleitoral
quecomprove essa condi¢do;

Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou arquivo em PDF no aplicativo da Carteira
deTrabalho Digital ou declaragdo do érgdo que comprove o Ultimo e/ou atual emprego. No caso de nunca
terexercido atividade laboral devera entregar declaragdo de préprio punho, legivel, datada e assinada com o
seguinteteor:

Declaro, sob as penas da lei, que nunca exerci atividade laboral anotada em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) ou da Carteira de Trabalho Digital.

Copia do comprovante do domicilio atual (agua, luz, telefone etc.). No caso de ndo possuirem comprovante
deresidéncia em seu nome, os candidatos deverdo juntar e assinar documento sob o titulo “Declaragdo
deResidéncia”, indicando detalhadamente o enderego em que residem;

Declaragdo Negativa, firmada de préprio punho, legivel, datada e assinada, de ndo haverem sofrido ou estarem
cumprindo, no exercicio de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissdo, aplicada
por qualquer 6rgdo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal. Teor da declaragdo:

Declaro, sob as penas da lei, que no exercicio de cargo e/ou fungdo no servigo publico néo respondi e ndo
estou respondendo a procedimento ou processo disciplinar, e que ndo cumpri e nGo estou cumprindo
penalidade aplicada por érgéos e/ou instituicées das esferas federal, estadual ou municipal.

Observagdo: Caso o declarante tenha sofrido ou esteja cumprindo penalidade disciplinar devera apresentar
detalhes sobre esses processos, incluindo a natureza da penalidade e o 6rgdo responsavel, por meio de
declaragdo de préprio punho ou mediante a apresentagdo de documentos que comprovem o andamento ou
a conclusdo do processo disciplinar.

Certiddo Criminal (Tribunal de Justica e Comarcas) da Justica Estadual da cidade/municipio da Jurisdi¢cdo onde
reside/residiu nos ultimos 5 anos ou do Distrito Federal;

Certiddo de Crimes Eleitorais do Tribunal Superior Eleitoral;

Certiddo de Antecedentes da Policia Civil;

Uma foto 4 cm x 5 cm, recente, nitida, sem data, de frente, dos ombros para cima, sem sorriso, sem adornos;
Ficha de Informagdes Confidenciais, a ser preenchido online pelo candidato, que sera disponibilizado no sitedo
concurso em area apropriada.
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A Prefeitura de Chapecd (SC) poderd, se assim entender necessarios, solicitar a apresentagdo de outros documentos,
o que sera feito por aviso publicado no site do Concurso Publico.

Serdo aceitas apenas certidoes expedidas até 90 dias antes da data de entrega fixada em edital, desde que estejam
dentro do prazo de validade nelas indicado.

Informagdes adicionais sobre a Investigagdo Social constardo do edital especifico de convocagao.
Durante todo o periodo de duragdo da investigagdo, o candidato devera manter atualizados os dados informados na
Ficha de Informagdes Confidenciais, assim como comunicar formalmente qualquer outro fato relevante para a

investigacdo, nos termos deste edital.

Um exemplo das questdes constantes na Ficha de Informag6es Confidenciais, a ser preenchida
exclusivamente de forma online, estd disponivel no Anexo 7 deste edital.

Sdo fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel do candidato:

1. habitualidade em descumprir obrigacGes legitimas;

2. relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notdrios antecedentes criminais e reputagdo
desabonadora;

3. vicio em embriaguez;

4. uso de drogas ilicitas;

5. prostitui¢do;

6. pratica de ato atentatdrio a moral e aos bons costumes;

7. demissdo de cargo publico ou destituicdo de cargo em comissdo, no exercicio da fun¢do publica, em qualquer

orgdo da administragdo direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal, mesmo que com base
em legislagdo especial;
8. demissdo por justa causa nos termos da legislagdo trabalhista;
9. existéncia de registros criminais;
10. declaragdo falsa ou omissdo de registro relevante sobre sua vida pregressa.

Sera passivel de eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que:

1. deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no edital, nos prazos estabelecidos nos editais
especificos; ou apresentar documento ou certiddo falsos;

apresentar certiddao emitida fora do prazo previsto no subitem 16.5;

apresentar documentos rasurados;

for enquadrado em qualquer das situagdes listadas neste edital;

omitir informagdes ou faltar com a verdade ao preencher a Ficha de Informagdes Confidenciais ou em suas
atualizagGes.

vk wnN

Serd desclassificado do Concurso Publico o candidato considerado NAO APTO.

Sera admitida, durante o prazo recursal da etapa de Investigacdo Social, a complementagdo de documentos que
tenham sido entregues de forma incompleta no prazo originalmente previsto. Ndo serd permitida a entrega integral
de documentos que ndo tenham sido apresentados dentro do prazo estabelecido. A ndo complementagdo no prazo
recursal implicara no indeferimento do recurso, permanecendo inalterado o resultado anteriormente divulgado.

Os candidatos ficardo sujeitos a desligamento e cancelamento de matricula, ainda que estejam frequentando o Curso
de Formacgdo de Monitor de Seguranga Escolar, caso a seu respeito surja fato novo — informagdo ndo declarada,
omitida ou declarada falsamente — que seja considerado incompativel com o exercicio da fungdo, mesmo que apurado
posteriormente.
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PARTICIPACAO EM CURSO DE FORMACAO ‘!
DE MONITOR DE SEGURANCA ESCOLAR a-a

A etapa de Participagdo em Curso de Formagdo de Monitor de Seguranga Escolar do Concurso Publico consistira na
participagdo em Curso de Formagdo de Monitor de Seguranca Escolar, de carater eliminatério.

O candidato que estiver frequentando o Curso de Formagdo estara sujeito a participacdo em tempo integral e com
dedicagdo exclusiva.

Os critérios de avaliagdo aplicados durante o Curso de Formagdo serdo definidos através de regulamento especifico,
elaborado e expedido pela Prefeitura Municipal de Chapecd (SC).

O Poder Executivo Municipal podera firmar convénios com as forgas de seguranca Federal, Estadual, Distrital ou de
outro Municipio da federagdo para realizagdo de uma ou mais etapas do concurso publico para provimento do
emprego publico de Monitor de Seguranga Escolar.

Durante a frequéncia ao Curso de Formagdo de Monitor de Seguranga Escolar, os candidatos participantes receberdo
auxilio - financeiro em valor equivalente a 50% do vencimento do respectivo emprego.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL =E

Calculo da Nota Final
A nota final dos candidatos serd apurada de acordo com a férmula abaixo:

I Nota Final = [(0,8 x Nota da Prova Objetiva) + (0,2 x Nota da Prova de Titulos)]

Classificacao

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

Para serem classificados os candidatos devem ter sido considerados APTOS nas seguintes etapas:
1. Teste de Aptiddo Fisica;

2. Avaliagdo Psicoldgica; e

3. Exame Toxicoldgico.

A classificacdo serd publicada em duas relagdes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;
2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.
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Ocorrendo empate na nota final, aplicar-se-a, para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

ouewN

Tiver maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscricdo do
Concurso Publico, nos termos da Lei n? 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Gerais e Legislagdo;

Tiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Comprovar a condicdo de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

Tiver maior idade, completada até o ultimo dia de inscrigdo.

Resultado Final

O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de trés listagens:

Lista de Classificagdo Geral: Inclui todos os candidatos aprovados, em ordem de classificagdo.

Lista de Pessoas com Deficiéncia: Inclui exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que se
inscreveram como pessoas com deficiéncia, em ordem de classificagdo.

Lista Geral: Inclui todos os candidatos, aprovados e reprovados, organizados em ordem alfabética. Para os
candidatos aprovados, serdo indicadas a ordem de classificagdo geral e/ou a ordem nas vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia.

Serdo divulgados no site do Concurso Publico:

1.
2.

O resultado preliminar, na data provavel de 23 de setembro de 2026.
O resultado final, na data provavel de 2 de outubro de 2026.

RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

WO NOUTEWNR
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Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigdo;
Ndo homologacdo da inscrigdo;

Ndo homologacdo dos pedidos de vagas reservadas;
Indeferimento dos pedidos de condigdes especiais;
Questdes de Prova Objetiva e gabarito provisério;
Resultado da Prova Objetiva;

Nota da Prova de Titulos;

Convocagdo para o Teste de Aptidao Fisica;

Resultado do Teste de Aptiddo Fisica;

Convocagdo para a Avaliagdo de Aptidao Psicoldgica Vocacionada;
Resultado da Avaliagdo Psicoldgica;

Convocagdo para o Exame Toxicoldgico;

Resultado do Exame Toxicolégico;

Resultado Preliminar.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato contra o qual deseja o candidato recorrer.
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Instrugdes para interposi¢ao de recursos
Para interposigdo de recursos pela Internet o candidato deve:

1. Acessar o site do Concurso Publico (https.//2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br) e clicar no link Interposigdo de
Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para
cada uma das questdes contestadas.

Ndo serdo analisados os recursos:

1. Interpostos em desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;

3. Entregues apds os prazos estabelecidos neste Edital.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisorio sera alterado, e as provas serdo corrigidas
com base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuacdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio ou por forga do provimento de recurso, podera haver
alteracdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos serd publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a

recursos por qualquer outro meio.

Ndo serd admitido recurso requerendo, sem fundamentacgdo clara e objetiva, a simples revisdo de Prova Objetiva ou
a majoragdo da nota atribuida em qualquer das etapas do Concurso Publico.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, sé sera
analisada a ultima impugnagao recebida.

Ndo caberd pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.
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NOMEACAO E POSSE

A convocagdo e nomeagao dos candidatos classificados é de exclusiva competéncia do Municipio de Chapecé.

A convocagdo para o processo admissional do candidato aprovado e classificado para as vagas deste Edital far-se-a
por meio de duas etapas:

1. A primeira etapa serd comunicada por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, no site
do Municipio de Chapecd (https.//www.chapeco.sc.gov.br) e por correio eletronico (e-mail), enviado ao
candidato a partir do enderego institucional rh@chapeco.sc.gov.br, com a convocagdo e as informagoes
pertinentes a apresentagdo. O candidato também sera contatado por meio de WhatsApp e ligagdo telefénica.

2. Na segunda etapa, o Municipio enviara correspondéncia/telegrama com A.R. (aviso de recebimento), por meio
dos Correios, sobre a convocagdo, prazo limite para aceite da vaga e as informacgGes pertinentes a apresentagao.

As convocagBes poderdo ser acompanhadas no site do Municipio de Chapecé (https.//www.chapeco.sc.gov.br).

Cabe ao candidato a responsabilidade pela atualizagdo do seu enderego. A comunicagdo de mudanga de enderego
devera ser feita a FEPESE, até a publica¢do do resultado final do Concurso Publico e apds essa data diretamente na
Geréncia de Recursos Humanos do Municipio de Chapecd durante todo o periodo de validade do concurso, sob pena
de perda da classificagdo, no e-mail rh@chapeco.sc.gov.br.

Os candidatos convocados que apresentarem qualquer tipo de deficiéncia, serdo analisados por Comissdo
multidisciplinar de compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do Monitor de Seguranga Escolar, sendo
requisitados exames complementares, sempre que necessario. Em caso de incompatibilidade, mediante parecer, o
candidato sera considerado NAO APTO para assumir a vaga, 0 que ensejard a n3o efetivagio da
contratagdo do candidato.

A avaliagdo de candidato com qualquer tipo de deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

1. osimpedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
2. os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

3. alimitagdo no desempenho de atividades; e

4. arestricdo de participagdo.

Poderdo ser solicitados, a critério do médico avaliador, exames complementares previstos no PCMSO conforme
Norma Regulamentadora (NR 7) e ou outras avaliagOes especializadas.

Em face da avaliagio o médico emitira laudo considerando o candidato APTO ou NAO APTO para o exercicio das
atividades do Monitor de Seguranca Escolar.

Aos candidatos considerados APTOS sera emitido Atestado de Saude Ocupacional (ASO).
Aindica¢do de NAO APTO implica na desclassificagio do candidato.

O ndo cumprimento dos prazos indicados quando do agendamento dos exames implica na desclassificagdo do
candidato, salvo se por motivo justificado pelo candidato e anuido pelo Municipio de Chapecé.

O ndo atendimento, por qualquer razdo, a convocagdo de que trata o item 18.2, inclusive pela devolugdo da
correspondéncia/telegrama de convocagado pelo Correio, por qualquer motivo, implica na perda do direito a vaga.

O candidato aprovado e classificado, quando convocado, deverd apresentar os documentos abaixo relacionados:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme o caso;

Titulo de Eleitor valido;

Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

Cédula de Identidade no prazo de validade, ou excepcionalmente Carteira Nacional de Habilitagdo valida, com
descri¢do do RG e CPF;

Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CIC) ou CPF vélido;

Uma foto 3x4;

8. Comprovante da formagdo e habilitacdo exigida para o emprego publico;
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9. Quando exigido, Registro no respectivo Conselho de Classe e comprovante de estar inteiramente quite com as

demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

10. Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos de idade;

11. Numero de conta salario bancaria;

12. Comprovante de Residéncia;

13. Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo publico ou de condigdo de acumulagdo pela Constituigdo;

14. Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas nos Artigos 21 e 25 da Lei
Complementar 617, de 26 de margo de 2018 do Municipio de Chapecé (SC):

a) imprimir no site: https://certidoes.tjsc.jus.br/ (Marcar de 12 grau);

b) imprimir no site: https://certidoes.tjsc.jus.br/ (Marcar de 22 Grau);

c) imprimir no site: https://www2.trfd4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php?&seq=135/230/167
(Colocar CPF e marcar a opgdo Certiddo Judicial Criminal).

15. Certiddo de Quitagdo Eleitoral; Disponivel em: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral

16. Atestado de Saude Ocupacional (ASO), emitido pelo SASSM

17. Data de nascimento da mde para preenchimento na solicitagdo de contrato (obrigatorio);

18. Data de nascimento do pai para preenchimento na solicitagdo de contrato (obrigatério);

19. Ndmero de CPF dos dependentes (cénjuge e/ou filhos) para fins de atestados médicos como acompanhante
(obrigatdrio).

No prazo previsto para nomeacdo e posse, a Diretoria de Gestdo de Pessoal encaminhara ao candidato convocado a
relagdo de documentos exigidos para admissdo. A documentagdo devera ser enviada integralmente, de forma online,
por meio do sistema Aprova Digital, no endereco eletrbnico (https://chapeco-dgp.aprova.com.br/home).

O ndo envio ou a apresentagdo incompleta dos documentos dentro do prazo estabelecido implicard na
perda do direito a vaga.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscri¢des e os respectivos valores;

Homologar as inscrigdes;

Analisar os pedidos de isengdo;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;
Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagGes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo deste;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

PNV WDNE
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22 FORO JUDICIAL 1

22.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca do
Municipio de Chapecé (SC).

23 DISPOSICOES FINAIS

(¢

23.1  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em comunicado ou aviso oficial,
oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

23.2  Edeinteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital.

23.3 O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publicagdes legais, sdo as Unicas fontes de
informagdes validas e estardo a disposi¢do dos candidatos na sede da FEPESE em Floriandpolis, respeitado o horario
de funcionamento.

23.4  As publicagGes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas no site
do Concurso Publico, poderdo ser realizadas até as 23h59min da data provavel da atividade.

23.5 Nao haverd segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou hordrios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo
de inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

23.6 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico.

23.7  Serd desclassificado em qualquer uma das fases do Concurso Publico, o candidato que, além das demais hipdteses
previstas neste Edital:

1. N&o guardar, no local indicado pelos fiscais, os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como retira-
los do local antes de sua saida definitiva da sala de prova ou sem a permissdo e companhia dos fiscais;

Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo de qualquer uma das fases do Concurso Publico;

Ndo preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos por este Edital;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissdo do
Concurso Publico ou da FEPESE;

6. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

vk wnN

23.8 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo através
do e-mail 2026cpmonitorchapeco@fepese.org.br até a data de publicagdo do resultado final.

23.9  Apds a publicagdo do resultado final, o candidato deverd manter seu enderego e contato atualizados junto ao
Municipio de Chapecd, por meio do e-mail corporativo rh@chapeco.sc.gov.br, sob pena de perda da classificagdo.

23.10  Apds publicado o ato ou resultado final de cada etapa do Concurso Publico, ndo serdo admitidas a complementagdes,
a inclusGes ou a substitui¢des dos documentos entregues.
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A FEPESE ndo fornecerd cdpias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

Se for constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua
inscri¢cdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pelo Municipio
de Chapecd, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscri¢do no Concurso Plblico de membros da Comissdo do Concurso Publico, nomeados pelo Municipio
de Chapecd, e de funcionarios da FEPESE.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da FEPESE e
pelo Municipio de Chapecé.

I Municipio de Chapecé, 5 de fevereiro de 2026.
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Concurso Publico em (https://2026cpmonitorchapeco.fepese.org.br).

Cronograma de Inscrigbes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[E)  Publicacdo do Edital 05/02/26
E Periodo de inscrigdes 05/02/26 06/03/26
8,~ Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 05/02/26 11/02/26
CO_'. Pedidos de condigBes especiais para a realizagdo das provas 05/02/26 06/03/26
@ Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 05/02/26 06/03/26
@ Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 05/02/26 06/03/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 20/02/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isencdo 23/02/26 24/02/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 02/03/26
Homologag3o das inscrigbes 13/03/26
Prazo Recursal: homologagio das inscrigdes 16/03/26 17/03/26
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 24/03/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigBes especiais para a realizagdo das provas 13/03/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condi¢des especiais 16/03/26 17/03/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 24/03/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 13/03/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 16/03/26 17/03/26
= Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 24/03/26

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

Publicagdo dos locais de prova 25/03/26
Prova escrita 29/03/26
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 29/03/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 30/03/26 31/03/26
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 07/04/26
Publicagdo do resultado da Prova Objetiva 08/04/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 09/04/26 10/04/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 17/04/26
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Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 08/05/26
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 11/05/26 12/05/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 19/05/26

Cronograma Teste de Aptidao Fisica

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
8’ Convocagao para o Teste de Aptiddo Fisica 22/04/26
Prazo Recursal: convocagdo para o Teste de Aptid3o Fisica 23/04/26 24/04/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagao para o Teste de Aptiddo Fisica 29/04/26
] Teste de Aptidio Fisica 02/05/26 03/05/26
Publicagdo do resultado (preliminar) do Teste de Aptid&o Fisica 08/05/26
@ Prazo Recursal: resultado do Teste de Aptidao Fisica 11/05/26 12/05/26
= Publicagdo das respostas aos recursos do resultado do Teste de Aptiddo Fisica 19/05/26

Cronograma Avaliagao Psicoldgica

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
8,’ Convocagdo para a Avaliagdo Psicoldgica 20/05/26
Prazo Recursal: convocacio para a Avaliagio Psicoldgica 21/05/26 22/05/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagao para a Avaliagdo Psicoldgica 28/05/26
Avaliagdo Psicolégica 30/05/26 31/05/26
Publicagdo do resultado (preliminar) da Avaliagdo Psicoldgica 26/06/26
E Periodo para agendamento de Entrevista Devolutiva 29/06/26 30/06/26
8-,~ Pedidos do laudo de n3o apto na Avaliacdo Psicoldgica 29/06/26 30/06/26
= Publicagdo do agendamento de Entrevista Devolutiva 03/07/26
8": Entrevista Devolutiva 04/07/26 05/07/26
Prazo Recursal: resultado da Avaliagdo Psicolégica 06/07/26 07/07/26
Publicagdo das respostas aos recursos do resultado da Avaliagdo Psicoldgica 14/07/26
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Cronograma Exame Toxicoldgico

Evento / Datas Provaveis

Inicio Fim
,%’ Convocagio Exame Toxicolégico 15/07/26
Prazo Recursal: convocacdo Exame Toxicolégico 16/07/26 17/07/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagao Exame Toxicoldgico 22/07/26
Entrega de documentos exigidos: Exame Toxicol6gico 23/07/26 12/08/26
Publicagdo do resultado (preliminar) do Exame Toxicoldgico 11/09/26
Prazo Recursal: resultado do Exame Toxicol6gico 14/09/26 15/09/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado do Exame Toxicolégico 22/09/26
Cronograma Investigag¢do Social
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
8’ Convocacio Investigacio Social 15/07/26
E Prazo Recursal: convocagdo Investigacido Social 16/07/26 17/07/26
= Publicagdo das respostas aos recursos: convocagdo Investigagado Social 22/07/26
@ Entrega de documentos exigidos: Investigacio Social 23/07/26 12/08/26
Publicagdo do resultado (preliminar) da Investigagdo Social 11/09/26
Prazo Recursal: resultado da Investigag¢do Social 14/09/26 15/09/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Investigagdo Social 22/09/26
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 23/09/26
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 24/09/26 25/09/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 01/10/26
Publicagdo do resultado do Concurso Publico 02/10/26
Cronograma Curso de Formagao
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
8’ Convocacio para o Curso de Formagio 05/10/26
Prazo Recursal: convocagio para o Curso de Formacgio 06/10/26 07/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagao para o Curso de Formagdo 13/10/26
4%0:: Curso de formagdo ASD ASD
@(’ Homologagéo do Concurso Publico ASD

Fepese

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes ocorridas até a data da A
publicagdo do Edital. A legislagdo que entrar em vigor apds essa data, bem como alteragdes posteriores em
dispositivos legais e normativos, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos de diferentes géneros: tema, finalidade, ideias centrais e secundarias,
informagdes explicitas e implicitas, inferéncias e relagdes de sentido. Coesdo e coeréncia textuais. Tipologia e géneros
textuais. Reescrita e reorganizagdo de frases e periodos, com preservagdo do sentido. Pontuagdo. Ortografia oficial
(acentuagdo gréfica e emprego do hifen) conforme normas vigentes.

Conhecimentos Gerais e Legislacao

Politicas publicas: salude, educagdo, habitacdo, saneamento, transporte, seguranga, defesa e meio ambiente.
Questdes contemporaneas: ecologia, tecnologia, distribuicdo de renda, dados estatisticos, violéncia, relagdes de
género e étnico-raciais. Seguranga e contexto social: violéncia urbana e comunitaria; cultura de paz; prevengdo e
enfrentamento de violéncias e vulnerabilidades sociais envolvendo criangas e adolescentes; seguranga no ambiente
escolar como tema de relevancia social e comunitdria. Atualidades: fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais de
relevancia nacional e internacional, divulgados nos 12 meses anteriores a data de publica¢do do edital, na midia local
e/ou nacional.

Lei Complementar n2 130, de 5 de dezembro de 2001 — Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Chapecé. Lei Complementar n2 617, de 26 de margo de 2018 — DispGe sobre o regime disciplinar e a apuragdo de
responsabilidades dos agentes publicos do Municipio de Chapecd. Lei Organica do Municipio de Chapecé —
Dispositivos pertinentes ao exercicio da fungdo publica municipal. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
n2 8.069/1990), com foco nos direitos da crianga e do adolescente e nas medidas de protecdo aplicaveis a atuagdo
em estabelecimentos de ensino.

Questoes de Conhecimentos Especificos

Monitor de Seguranga Escolar

Seguranga escolar preventiva e ambiente educacional: principios da seguranga escolar; prevengdo de riscos e
promogdo de ambiente seguro em Escolas e CEIMs; vigilancia preventiva em areas internas e externas; controle de
acesso de pessoas, veiculos e materiais; identificagdo de situagOes suspeitas e adogdo de providéncias cabiveis.
Atuac¢do e procedimentos operacionais: rotinas de monitoramento; verificagdo de portas, janelas, iluminagdo,
cercas, alarmes e demais dispositivos de seguranca; elaboragdo de relatdrios e registros de ocorréncias; controle de
chaves e monitoramento de frequéncia (relégio ponto); entrada e saida de servidores e visitantes; zelo pelo
patrimdnio publico; uso adequado de equipamentos e materiais de trabalho. Convivéncia escolar e mediagado:
acompanhamento do comportamento dos alunos; orientagdo quanto a regras, normas internas, regimento escolar e
procedimentos; preven¢do e manejo de conflitos no ambiente escolar; comunicagdo adequada com alunos, equipe
pedagdgica, gestdo escolar e comunidade. Situacbes de emergéncia e primeiros procedimentos: nogdes de
prevengdo de acidentes e nogdes basicas de primeiros socorros; atuagdo em situagdes de risco, incéndio, evacuagdo
e emergéncias; acionamento de protocolos e autoridades competentes; prestacdo de apoio inicial até a chegada do
atendimento especializado. Aspectos legais e éticos aplicados a fung¢do: deveres, responsabilidades e limites de
atuagdo do Monitor de Seguranca Escolar; ética, postura profissional e sigilo funcional no exercicio do cargo.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Monitor de Seguranga Escolar

B O monitor escolar deve trabalhar em harmonia com professores, coordenadores e outros profissionais da escola;

B Monitorar areas internas e externas, depdsitos de materiais, patios, dreas abertas, centros de esportes, obras em
execucao e edificios onde funcionam reparti¢des municipais de estabelecimentos escolares publicos;

B Zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos e corpo docente nas dependéncias e proximidades da Escolas
e CEIM;

B Acompanhar o comportamento dos alunos dentro e fora da escola;

B Orientar os alunos sobre regras e procedimentos, incluindo o regimento escolar e horarios;

B Controlar o acesso: manter sob sua guarda e responsabilidade chaves de reldgio ponto, controlando a entrada e
saida de servidores do local de trabalho;

B Controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais em areas restritas;

B Verificar autorizagdes, identidades e registros; comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer
irregularidades encontradas;

B Monitorar o local: verificar portas, janelas, sistemas de alarme, cercas, iluminagdo e demais dispositivos de
seguranga;

B Monitorar as areas de acesso das Escolas e CEIM evitando aglomeragGes, estacionamento indevido de veiculos e
permanéncia de pessoas inconvenientes;

B Monitorar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias das Escolas e CEIM prestando informagdes e
efetuando encaminhamentos, examinando, conforme o caso, as autorizagdes para ingresso, impedindo a entrada
de pessoas estranhas, identificando eventuais situages suspeitas e tomando as providéncias cabiveis para
garantir a seguranga do local;

B Abordar individuos em atitudes suspeitas com relagdo a outras pessoas ou coisas alheias, encaminhando-os a
autoridade policial, se for o caso;

B Monitor e registrar o comportamento dos alunos e conflitos dos alunos na entrada, saida e durante os intervalos,
se necessario encaminhar o Gest3o da Escola e/ou CEIM;

B Atuagdo em situagOes emergenciais: prevenir acidentes e emergéncias, seguindo protocolos;

B Em caso de emergéncia, acionar os mecanismos de emergéncia, manter a calma, isolar o local, acionar a gestdo
da escola ou CEIM’s, se necessario, acionar autoridades competentes (Policia Militar, Policia Municipal,
Bombeiros etc.);

B Prestar apoio em casos de incéndio, acidentes, evacuag¢do ou situagdes de risco; prestar informagdes e socorrer
populares;

B Alertar moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que lhes possa trazer prejuizo ou perigo;

B Contribuir para um ambiente seguro;

B Colaborar com a equipe escolar e autoridades locais para garantir a seguranga, orientar os alunos sobre regras e
procedimentos de seguranga;

B Manutengdo do material de trabalho: zelar pelo patriménio; zelar pela segurangca do ambiente escolar, manter
atualizadas as planilhas de entrada e saida de veiculos do interior das Escolas e CEIM;

B Seguir rigorosamente os protocolos de seguranca; executar outras atribui¢ées afins.
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ANEXO 4 DECLARACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Lei Estadual n2 17.480, de 15 de janeiro de 2018
Candidato com Deficiéncia com Renda Mensal
gue ndo ultrapassa 2 Salarios-Minimos.

Imprima essa folha, complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo

ne Carteira de Identidade / Orgao Expedidor n2 CPF

Declaro, para fins de solicitacdo de isen¢do da taxa de inscrigdo neste Concurso
Publico, ser pessoa com deficiéncia e possuir renda mensal que ndo ultrapassa 2

salarios-minimos.

Certifico, ainda, que as informacgdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaragao falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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ANEXO 5 ATESTADO MEDICO

Modelo de atestado médico para o Teste de Aptidao Fisica.

O candidato pode usar o modelo como exemplo, ou imprimir essa folha, completar seus dados no quadro abaixo,
levar o atestado preenchido ao seu médico que deverd preencher a data atual, seus dados profissionais e assinar o
atestado no local solicitado.

Atestado

nome completo do candidato

ne Carteira de Identidade / Orgao Expedidor n2 CPF

Atesto que o candidato identificado acima apresenta condi¢des fisicas para a
realizagdo dos testes previstos no Edital Edital 001/2026 do Concurso Publico da

Secretaria Municipal da Educagao do Municipio de Chapecé.

Cidade UF Data

Carimbo (ou identificagdo no cabecalho),
CRM e assinatura do médico
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ANEXO 6 PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Caracteristicas Avaliadas

1. Inteligéncia Geral Ndo Verbal (Adequada)

Conjunto de habilidades que permitem ao individuo
operar cognitivamente para a resolugdo de proble-
mas novos, relacionando ideias e compreendendo
implicagdes a partir de conhecimentos prévios,
reorganizar informagdGes e adquirir conhecimentos
diversos.

2. Atengdo Concentrada (Adequada)

Aceleragdo das fungGes organicas, causando agitagdo
emocional sendo menos propenso a estados
emocionais negativos e a se preocupar com o futuro.

8. Impulsividade (Adequada)

Capacidade cognitiva para procurar e discriminar um
estimulo diante de outros distratores.

3. Atengao Difusa (Adequada)

Propensdo a reagdes ndo planejadas caracterizando
a incapacidade de controlar as emogdes e tendéncia
a reagir de forma brusca e intensa, diante de um
estimulo interno ou externo.

9. Resisténcia a Frustagdao (Adequada)

Capacidade mental em focalizar, de uma so vez,
diversos estimulos que estdo dispersos espacial-
mente, realizando uma captagdo rapida de
informagdes e fornecendo um conhecimento

instantdneo para o individuo.

4. Memoria (Adequada)

Capacidade de absorver e lidar objetivamente e
eficazmente com situagdes frustrantes.

10. Iniciativa (Adequada)

Capacidade em memorizar e reconhecer estimulos
apresentados anteriormente.

5. Controle Emocional (Elevado)

Capacidade de influenciar o curso dos acontecimen-
tos, colocando-se de forma atuante, ndo passiva,
diante das necessidades das tarefas ou situagoes;
disposigdo para agir ou empreender uma agao,
tomando a frente em uma determinada situagao.

11. Agressividade (Diminuida ou Baixa)

Habilidade de reconhecer e controlar as proprias
emogdes, diante de um estimulo, respondendo de
forma ajustada emocionalmente.

6. Sociabilidade (Adequada)

Capacidade de controlar e canalizar reagGes
comportamentais de forma a inibir manifestagoes e
tendéncias agressivas.

12. Disciplina (Elevada)

Capacidade de perceber e reagir adequadamente as
necessidades, sentimentos e comportamentos dos
outros.

7. Ansiedade (Baixa)

Fepese

Capacidade de ater-se a um método, uma ordem,
uma maneira de ser e agir.

13. Organizagao (Elevada)

Capacidade de desenvolver atividades,
sistematizando as tarefas.

14. Perseveranga (Elevada)
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Capacidade para executar uma tarefa, vencendo as
dificuldades encontradas até conclui-la.
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ANEXO 7 FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS

nome completo do candidato

Foto 3x4
n® Inscricédo n°® CPF
A constatacdo de declaragées falsas ou omissGes de informagées implicara
na eliminagdo do candidato do presente Concurso Publico.
Enderego Numero

Complemento Bairro

CEP Cidade UF

Telefone Residencial (com DDD)

Telefone Celular (com DDD)

Telefone Trabalho (com DDD)

email

Este formuldrio tem carater confidencial e se destina exclusivamente ao uso da Comissdo de Investigagao
Social. Em seu préprio interesse, preste todas as informacg6es pedidas neste Formulario.

Responda todas as questdes de préprio punho. Se o espago for insuficiente, utilize a parte para
complementagdes constante no item 20, indicando o nimero da questdo que vocé esta completando.
Nao deixe questdes em branco. Preencha em letras de forma, utilizando caneta de tinta preta ou azul.
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1. Declarar, em ordem cronolégica, todos os lugares onde residiu e reside, a partir dos 5 anos de idade:
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2. Caso ndo tenha residido com os pais ou conjuge, durante algum periodo, explique porque:

3. Fornega informag6es completas sobre seus pais e irmaos. Caso tenha sido criado por padrastos, tutores legais
ou outras pessoas que ndo sejam seus genitores, as informagoes solicitadas deverdo inclui-los igualmente.

e Nome Endereco Profissao Idade e ?u
parentesco Falecido

4. Indique seu estado civil:

|:| Solteiro(a) |:| Casado(a) |:| Viavo(a) |:| Separado(a) |:| Divorciado(a)

|:|em unido estavel Dex—integrante de unido estavel
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5. Vocé ja foi parte em agdo judicial relacionada a investigagdo ou reconhecimento de paternidade/maternidade?

Sim / Nao | Em caso afirmativo, fornega informacées detalhadas:

6. Relacione abaixo todos os seus filhos, especificando a situagao da crianga:

Nome da crianga

Onde e com quem reside

Nome da crianga

Onde e com quem reside

Nome da crianga

Onde e com quem reside

Nome da crianga

Onde e com quem reside

Nome da crianga

Onde e com quem reside

Fepese

Data de nascimento

Situacéo da crianca

legitimo | legitimado |

Data de nascimento

Situacéo da crianca

legitimo | legitimado |

Data de nascimento

Situacéo da crianca

legitimo | legitimado |

Data de nascimento

Situacéo da crianca

legitimo | legitimado |

Data de nascimento

Situacéo da crianca

legitimo | legitimado |
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adotivo | enteado
adotivo | enteado
adotivo | enteado
adotivo | enteado
adotivo | enteado
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7. Esta sustentando todos os seus filhos?

8. Preste as seguintes informag6es com relagdo ao seu casamento:

Esta vivendo com seu conjuge?
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9. Vocé ou algum membro de sua familia ja foi examinado ou tratado em virtude de disturbios nervosos ou
mentais, ou moléstia prolongada?

Sim / Nao | Em caso positivo, forneca detalhes:

10. Faz uso de bebidas alcodlicas?

Sim / Nao | Quais? Vocé fuma? Sim / Nao

11. Vocé ja fez ou faz uso de substancia entorpecente?

Sim / Nao | Em caso positivo, forneca detalhes:

12. Alguém de sua familia ja fez ou faz uso de substancia téxica?

Sim / Nao | Em caso positivo, forneca detalhes:

13. Possui parentes que trabalham ou ja trabalharam na Prefeitura de Chapecé?

Sim / Nao | Em caso positivo, forneca detalhes:

Nome Cargo Endereco Grau de parentesco
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14. Cite trés pessoas que ndo sejam parentes ou ex-empregadores e que possam fornecer informagdes a seu favor:
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15. Vocé ja foi intimado ou processado pela Justiga?
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16. Vocé ja teve alguma “passagem” em qualquer reparti¢ao policial ou Juizado de Menores?

17. Ja esteve alguma vez envolvido em inquérito policial, sindicancia ou investigagao?
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18. Algum membro da sua familia esteve envolvido com a Policia ou Justi¢a?
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