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A CAMARA MUNICIPAL DE POTIM - SP, no uso de suas atribui¢des legais torna publica a abertura de inscrigbes para
o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, com intuito de preencher a vaga disponivel e formagédo de cadastro
reserva, conforme disposi¢do legal, com fundamentagao legal no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal a ser
regido pela Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), Lei Orgénica do Municipio, Leis Municipais e demais legislagbes
pertinentes, de acordo com as seguintes disposigbes deste Edital e seus anexos.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, sob responsabilidade da empresa Dédalus
Concursos, e supervisionado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n° 009, de 21 de
janeiro de 2026.

1.2 A selegdo sera composta de avaliagao da qualificagcdo técnica dos candidatos, por meio de realizagdo de provas
objetivas de carater classificatorio e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e especificos
exigidos para o provimento do emprego e a sua singularidade, provas de titulos de carater classificatério e Prova
Discursiva, de carater classificatério e eliminatdrio.

1.3 Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital ou suas eventuais alteragbes, por meio do
endereco eletrbnico www.dedalusconcursos.com.br, em link especifico, no periodo estabelecido no cronograma constante
do ANEXO 1V deste Edital, com indicagdo do item impugnado.

2 - DO EMPREGO

21 Atendendo a necessidade de excepcional interesse publico, o Processo Seletivo Simplificado Edital n® 001/2026,
destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de 01 (uma) vaga temporaria do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Potim, além das que surgirem ou forem, eventualmente, criadas durante o periodo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, que sera de 01 (um) ano, a contar da data de homologagéo do certame, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

2.2 O emprego, a quantidade de vagas reservadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia, a remuneragéo, a jornada semanal de trabalho, a/o escolaridade/pré-requisito, os tipos de prova e o valor da
taxa de inscricdo séo os estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS JORNADA
g REMUNERAGAO DE ESCOLARIDADE/ TIPO DE INSCRIGAO
M AT A AMPLA |PcD (R$) TRABALHO PRE-REQUISITO PROVA (R$)
CONCORRENCIA SEMANAL
Curso Superior em Direito, com Obietiva
R$ 7.792,89 inscrigdo na Ordem dos J+
PROCURADOR . + 20 horas Advogados do Brasil - OAB, e .
001 JURIDICO 01+CR R$ 650,00 (4 horas diarias) | experiéncia minima comprovada Tmilos RS 64,60
(vale alimentag&o) de trés (03) anos como Discursiva
advogado militante.

CR: Cadastro Reserva.
*N&o ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com Deficiéncia) em virtude de o quantitativo oferecido ser inferior ao
minimo estipulado em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

2.3 O horario de trabalho sera estabelecido pela Camara Municipal de Potim, de acordo com a necessidade e
peculiaridade do servigo.
24 O vencimento tem como base o0 més de janeiro de 2026.

3 — DAS INSCRIGOES

3.1 As inscri¢cdes poderao ser realizadas a partir do dia 06/03/2026 até as 15h59min do dia 19/03/2026.
3.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, o candidato devera inscrever-se e seguir
estritamente as normas deste Edital e seus anexos, declarar conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a
habilitagdo no emprego, bem como se comprometer a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos,
erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.3 Serao permitidas apenas inscri¢gdes online.
3.4 As inscrigoes serao realizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo item 3.1.
3.5 Para realizacéo da inscricdo online o candidato devera acessar o site www.dedalusconcursos.com.br no periodo
de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:
a) Acessar a aba “Concursos Publicos / Processos Seletivos”;
b) No item “Abertos para inscrigao” clicar no Edital desejado;
c) Inserir o CPF, que é imprescindivel para efetuar a inscrigao;
d) Fazer o cadastro, se for primeiro acesso e caso seja cadastrado, somente realizar o /ogin e realizar a inscri¢ao;
e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do e conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrugdes;
f)  Caso se enquadre no item 7 “Da Participagdo de Candidato com Deficiéncia” o candidato devera assinalar o campo
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adequado no ato da inscri¢gdo, devendo declarar expressamente a sua deficiéncia e seguir os procedimentos descritos
no respectivo item, caso se enquadre em um deles, e anexar os documentos solicitados no item 7.9;

g) Caso o candidato necessite de “Condi¢gbes Especiais” no dia da prova, devera OBRIGATORIAMENTE informar
durante a inscricao. Quando necessario, anexar documentos que comprovem a solicitagao.

h) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricdao e efetuar o pagamento até 19/03/2026, respeitando o
horario das instituigcdoes bancarias.

3.6 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricao podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancario.
3.7 Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia, DOC,

ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscricées ou por qualquer
outro meio que nao os especificados neste Edital.

3.8 Nao nos responsabilizamos por agendamentos de pagamentos ndo compensados.

3.9 Verificando-se mais de uma inscri¢gao do candidato para o mesmo periodo de realizagao de prova, sera
considerada apenas a inscricido mais RECENTE, ou seja, a Gltima inscrigao realizada pelo candidato, ainda que o
mesmo tenha efetuado o pagamento da inscrigdo cancelada.

3.10 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara no cancelamento da inscrigao
do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.1 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha deinscrigao.
3.12  Ap6s a efetivacdo da inscrigdo, ndo sera realizada devolugdo da importancia paga em hipoétese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivoalegado.

3.13 A empresa Dédalus Concursos nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo concluida por motivo de
ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusao dainscrigéo.

3.14  Declaragéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas legais.

3.15  Qualquer duvida e/ou ajuda técnica referente as inscrigbes devem ser encaminhadas por e-mail dentro do periodo
de inscri¢ao.

3.16  Podera solicitar isengéo na taxa de inscrigao o cidaddo amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de Outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal CadUnico, que serd comprovado por meio de indicagdo no Numero de
Identificacdo Social NIS, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de
até meio salario minimomensal, conforme o referido Decreto. Os dados serdo enviados para analise da veracidade para
o 6rgéo gestor do CadUnico, devendo atender cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Informar seu Numero de Identificagdo Social (NIS) valido no ato da inscri¢ao;

b) Ter sido incluido no Cadastro ha pelo menos 45 dias;

c) Que o NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado (ndo excluido);

d) Que o candidato tenha incluido ou atualizado seu cadastro nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

e) Os dados deverao ser informados no ato da inscrigdo e devem ser idénticos aos constantes no CadUnico,

sendo o candidato o unico responsavel pelas informagbes prestadas;
f) Pedidos de recurso somente serdo analisados se enviados com anexo do “Comprovante de Cadastramento”
do CadUnico, e caso o comprovante ndo seja anexado ao recurso o pedido sera automaticamente indeferido.
3.17 O requerimento de inscricdo com isen¢do de pagamento de que trata o subitem 3.16 somente sera realizado via
internet, a partir do dia 06/03/2026, até as 23h59 do dia 09/03/2026, no ato da inscrigcao.
3.18 Nao serdo atendidas solicitagdes de isencdes para CadUnico fora dos prazos estabelecidos no subitem 3.17,
sendo as mesmas automaticamente indeferidas.
3.19  Nao serao concedidas isengbes aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitagdo no ato da inscricdo e/ou
omitir e/ou tornar os dados e informagdes inveridicos.
3.20  Apos a solicitagao de isengéo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteragdes nas informagdes prestadas.

4 — DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

4.1 A confirmagéo da inscricdo ocorrera apés a confirmagédo do pagamento do boleto referente a taxa de inscrigéo.
4.2 O candidato deve verificar e imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO a partir da data de Homologacéo das
Inscricdes, conforme ANEXO IV (Cronograma Previsto), acessando a sua Area do Candidato.

4.3 O candidato podera reimprimir o boleto bancario a qualquer momento acessando a Area do Candidato.

4.4 E de responsabilidade do candidato portar o seu CARTAO DE CONVOCACAO, pois havendo no local de
realizagcédo da prova qualquer eventualidade o candidato n&o podera realizar a prova caso néo esteja portando o mesmo,
sendo automaticamente desclassificado.

4.5 Eventuais erros de digitagdo no nome, nimero/érgao expedidor, data de nascimento, enderec¢o, sexo, ou
qualquer outra informagao inconsistente informada na ficha de inscrigido online, é de responsabilidade do
candidato realizar as corre¢des no prazo maximo de 1 (um) dia, apos publicagao da lista Proviséria de Inscricoes
Deferidas, através da Area do Candidato.

4.6 Caso haja inconsisténcia nas publica¢ées relativas as fungdes ou locais de realizagdo da prova, os candidatos
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deverao entrar em contato pelo e-mail duvidas@dedalusconcursos.com.br

4.7 Caso a inscrigdo nao esteja confirmada, somente enviar e-mail para duvidas@dedalusconcursos.com.br
4.8 Informagdes como datas, locais e horarios de realizagdo das prova nao serao enviadas por e-mail, nem
prestadas por telefone, e por motivos de seguran¢a, o atendente somente explicara o procedimento para o
candidato de como localizar e verificar seu local de prova.

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO

51 O candidato deve atender as seguintes condigbes, quando de sua admissao:
a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital e em suas
possiveis retificacdes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituicdo da Republica;
c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da admisséo;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f)  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Emprego, que podera ser aferida mediante pericia
médica, realizada pelo servico médico oficial da Camara Municipal de Potim, ou em sua falta, de quem este indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o Emprego, conforme solicitado neste Edital;
h) Estar com a situagao cadastral regular na Receita Federal;
i)  Estar inscrito no érgéao fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias
legais, quando for o caso;
i) Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar, ou remuneragédo de cargo, emprego ou fungéo publica
que caracterizem acumulagao ilicita de Empregos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicéo
Federal do Brasil. No caso de acumular licitamente Emprego publico, a carga horaria total ndo podera ultrapassar 60h
(sessenta horas) semanais (Parecer GQ-145, publicado no DOU de 01/04/98);
k) Na&o ter sido punido, em deciséo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo
ao patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a
administragdo publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n°® 7.492/86 e
na Lei n°® 8.429/92;
[)  Nao ter sofrido a penalidade de demissé&o por justa causa, ou ter sido exonerado em decisédo da qual ndo caiba
recurso administrativo, em processo administrativo disciplinar de qualquer Ente Publico.
5.2 Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deveréo ser atendidos cumulativamente e a comprovagao de
atendimento deverd ser feita na data da admissé&o através de documentagéao original, juntamente com fotocépia ou copia
autenticada.
5.3 A falta de comprovagédo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 5.1 deste Edital impedira a
admissao do candidato.

6 — DAS LACTANTES OU CONDIGOES ESPECIAIS

6.1 Das lactantes:
a) A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova devera obrigatoriamente requeré-
lo no ato da inscrigéo;
b) Nos horarios previstos para amamentagéo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que serao
realizadas a prova, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela Coordenagao;
c) Nao havera compensacgdo do tempo de amamentacao em favor da candidata;
d) Para a amamentacgéo o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagéo;
e) O lactente devera estar acompanhado obrigatoriamente por um adulto (fazendo uso adequado de mascara de
protecéo facial) e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, seré indicada pela Coordenacao;
f) O acompanhante do lactante ndo podera fazer uso de aparelhos eletronicos durante o periodo de prova, sendo
estes aparelhos lacrados pela coordenacaof/fiscalizagdo do seletivo.
g) A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada por fiscal volante, sem a presencga do
responsavel pela guarda da crianga;
h) A candidata nesta condi¢cdo que ndo levar acompanhante, nao realizara a prova;
i)  Acandidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante. Caso esse venha causar algum transtorno durante
a realizagdo da prova, a candidata sera automaticamente eliminada do Processo Seletivo Simplificado.

6.2 Das outras condigdes:
6.2.1 No ato da inscrigdo, o candidato que necessite de condigdes especiais para a realizacdo da prova devera
requeré-lo no ato da inscrigdo indicando a condi¢do especial de que necessita (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcricao, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial e
prova em braile), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou cépia autenticada), emitido por
especialista na area de sua deficiéncia.
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6.2.1.1 O candidato devera encaminhar até o ultimo dia de inscrigao, por upload, acessando a “area
do candidato” com seu login e senha, através do site www.dedalusconcursos.com.br
a) Laudo médico original ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o
nome completo do candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo (O Laudo
Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidagao); e
b) ANEXO V - AUTODECLARACAO - PESSOA EM CONDICAO ESPECIAL, preenchida e
assinada.
6.2.2 Para o candidato com baixa visdo que solicitar prova ampliada sera fornecida prova em tamanho padrao A3.
A ampliagdo fornecida ao candidato é limitada a prova. Todos os cartdes de respostas sdo padronizados em
tamanho A4, ja ampliados, ndo sendo fornecido cartao de resposta (gabarito) e qualquer outro documento ampliado
fora do padrao estabelecido;
6.2.3 O candidato com dificuldades de locomogao podera requerer sala de facil acesso;
6.2.4 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova devera enviar
laudo médico (original ou copia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscrigbes. Caso o candidato
nao envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.
6.2.5 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscricbes conforme
Artigo 4, § 2°, do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.
6.2.6 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste item, nao terdo a prova e/ou condicdes
especiais atendidas;
6.2.7 A solicitagdo de atendimento especial sera atendida, observados aos critérios de viabilidade e razoabilidade
do pedido.
6.2.8 O Laudo Médico e a autodeclaragao apresentados terdo validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado.

7 — DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

71 Das vagas destinadas ao Emprego e das que vieram a surgir dentro do prazo de validade do certame, sera
assegurada aos candidatos portadores de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas
pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Decreto Federal n° 3.298/99, artigo 4, incisos | a V, com modificagbes do
Decreto n° 5.296/2004, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853 de 24 de outubro de 1989, a reserva de vaga neste
Processo Seletivo Simplificado na proporgcdo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento das
fungdes cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.
711 Caso a aplicacéo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em numero fracionario, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.
7.2 Somente havera reserva imediata de vaga para os empregos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).
7.3 A vaga deste Processo Seletivo Simplificado sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na
lista geral, respeitando-se o percentual estabelecido no subitem 7.1, deste Capitulo em caso de surgimento e/ou vacancia
de novas vagas e posterior nomeagao.
7.4 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do Emprego, especificadas no ANEXO | -
DAS ATRIBUICOES, s&o compativeis com a deficiéncia declarada.
7.5 Para efeitos deste Edital as pessoas com deficiéncia sao aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislagdo admissivel, e que constituam inferioridade que implique
em grau acentuado de dificuldade para integracdo social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto
Federal n® 3.298/99 e na Sumula n° 377, do Superior Tribunal de Justica.
7.6 Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.
7.7 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigées com
os demais candidatos da lista geral, no que diz respeito ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao,
ao horario e ao local de aplicagao da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 2, do Decreto Federal n°® 9.508/18.
7.8 O candidato devera ainda, encaminhar até o ultimo dia de inscrigao, por upload, acessando a “area do
candidato” com seu login e senha, através do site www.dedalusconcursos.com.br:
7.81 Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera
conter o nome completo do candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo;
7.8.2 ANEXO V — AUTODECLARACAO — PESSOA COM DEFICIENCIA preenchida e assinada.
7.9 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidaggo.
7.10 O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas
nao atender aos dispositivos mencionados no item 7.9 deste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
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para fins deste Processo Seletivo Simplificado e n&o tera prova especial preparada e/ou condicdo especifica para
realizagédo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.
7.11 Quando houver indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no item 10 - DOS RECURSOS, deste Edital.
7.12 O candidato que nao interpor recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.
7.13  Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste item, ndo podera interpor recurso
em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.
7.14  Apo6s o periodo das inscri¢des, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos com
deficiéncia.
7.15 No caso de deferimento da solicitagdo de participagdo como deficiente, se aprovado no certame, tera seu nome
publicado na lista geral de classificagdo e em lista especifica e no caso de indeferimento, o candidato ira constar apenas
na lista de classificagéo geral.
7.16 O requisito descrito no item 7.9 deste Edital devera ser atendido por completo, sendo passivel de indeferimento
0 nao cumprimento do mesmo.
7.17  Nao serao considerados:

a) Documentos enviados via e-mail e qualquer outro meio que n&o informado no item 7.9;

b) Documentos postados fora do prazo estipulado no item 7.9;

c) ANEXO V — AUTODECLARACAO — PESSOA COM DEFICIENCIA enviada sem assinatura e firma reconhecida

do candidato;

d) Laudo Médico enviado sem nome, assinatura e nimero do CRM do Médico responsavel.
7.18 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera
devolvido.
719 O candidato com deficiéncia, caso seja aprovado e convocado dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, ndo serédo considerados para efeito de preenchimento de sua classificagao nas vagas reservadas aos
deficientes.
7.20 Apds todas as etapas do certame, caso ndo haja candidatos aprovados na lista de deficientes, ou ndo haja
aprovados suficientes para preencher todas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia.
7.21 Conforme Decreto Federal n°® 9.508/18, a compatibilidade entre as atribuicdes do Emprego e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada durante o periodo de experiéncia e caso apresente incompatibilidade, sera
exonerado.
7.22  As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, que ndo forem providas, serdo preenchidas pelos (as) demais

candidatos (as), observada a ordem geral de classificacao.

8 — DA PROVA OBJETIVA

8.1 O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 0h15 (quinze minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de CARTAO DE CONVOCACAO, portando um documento de identificag&o original com foto e caneta
esferografica de tinta PRETA ou AZUL fabricada obrigatoriamente em material transparente.

8.2 A prova tera duracdo maxima de 3h30 (trés horas e trinta minutos), e sera aplicada na data estabelecida no
cronograma do Anexo IV deste Edital. O candidato somente podera ir embora ap6s 1h00 (uma hora), contada a partir do
efetivo inicio da prova.

8.3 Por motivos de seguranga, o candidato s6 podera levar consigo o caderno de prova depois de decorrida 1h30
(uma hora e trinta minutos) contadas a partir do efetivo inicio da prova.

8.4 A Organizadora Dédalus Concursos nao estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela
que Ihe for conveniente. O contetido programatico geral para estudo consta no ANEXO II.

8.5 As provas serao aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora Dédalus
Concursos.

8.6 E obrigatério ao candidato a apresentagédo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de reservista ou
dispensa de incorporagéo; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que,
por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto
aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento nao ficara retido sera exigida
a apresentagao do original, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento indigena), carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. O candidato devera portar seu documento
de identidade do inicio ao fim da realizagao da prova objetiva. Nao serao aceitos documentos digitais, tendo em vista
que os documentos serdo solicitados durante a realizagado da prova e os aparelhos eletrénicos estarao lacrados.
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8.7 N&o sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados no Edital de Homologacgéo e
Convocagéo para a prova Obijetivas.
8.8 Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido.

8.9 Celulares, aparelhos eletrénicos de qualquer natureza, relégios de pulso, eletrdnicos ou ndo, ndo poderao ser
utilizados dentro do prédio de aplicagdo da prova. Ao entrarem na sala de prova, os candidatos deverao colocar seus
objetos pessoais de NATUREZA ELETRONICA, inclusive celular, que devera estar desligado, além da retirada da sua
bateria pelo préprio candidato, quando houver, no envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo
embaixo de sua carteira, sob pena de eliminagdo do presente Processo Seletivo Simplificado em caso de desobediéncia.
8.10  Posteriormente a identificagdo, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizagao.
8.11 No dia de realizagdo da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da
Organizadora Dédalus Concursos, informagdes referentes ao conteddo da prova.
8.12  As provas serdo realizadas no Municipio de Potim - SP. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais
suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora Dédalus Concursos e da Cadmara Municipal de Potim, sa
provas poderao ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou mesmo divididas
em mais de uma data e horario, cabendo aos candidatos a obrigagao de acompanhar as publicagdes oficiais.
8.13 A avaliagédo do Processo Seletivo Simplificado sera composta pela Prova Objetiva de multipla escolha, para qual
sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. O candidato devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento)
de acertos no total para ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado.
8.14 O candidato que ndo atingir a pontuagcdo minima estipulada neste edital sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.
8.15 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contelido da prova variara de acordo com o grau de escolaridade
exigido para preenchimento do emprego ao qual o candidato estiver concorrendo.
8.16  Na hipotese de anulagdo de questbes da prova, quando de sua avaliagado, elas serdo pontuadas como corretas
para todos os candidatos.
8.17 Para realizagdo da prova, o candidato devera portar caneta esferografica de tinta PRETA ou AZUL,
OBRIGATORIAMENTE de material transparente, lapis e borracha branca (sem nenhum tipo de capa protetora). Ndo sera
permitida utilizacdo de lapiseira.
8.17.1 Objetos como: estojos, carteiras, bolsas, chaves, relégios, 6culos, entres outros objetos que nao
sejam os mencionados no subitem 8.17, deverdo ser armazenados debaixo da carteira e/ou cadeira.
8.18  Nao serdo consideradas:
a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas (gabarito) que contenham emendas e/ou rasuras, ainda
que legiveis;
b) As questbes da prova que néo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas (gabarito);
c) As questdes da prova que contenham mais de uma opc¢ao de resposta assinalada no cartdo de respostas
(gabarito);
d) As questdes da prova que nado estiverem assinaladas no cartdo de respostas (gabarito);
e) A prova cujo cartdo de resposta (gabarito) for preenchido fora das especificagbes contidas no mesmo ou nas
instrugdes da prova;
f)  Cartdo de respostas (gabarito) sem assinatura do candidato.
8.19 O candidato devera assinalar as respostas na folha prépria cartdo de respostas (gabarito) e assinar, no espago
devido, com caneta esferografica de tinta PRETA ou AZUL fabricada OBRIGATORIAMENTE em material transparente,
sendo de total responsabilidade do candidato.
8.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderao
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.20.1  Acritério da coordenagédo, podera ser exigido que mais de 3 (trés) candidatos acompanhem o fechamento
do envelope;
8.20.2 Caso o candidato descumpra o item 8.20, sera passivel de desclassificagdo.
8.21 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que
seja a alegacao, acarretara a eliminagao automatica do candidato do certame.
8.22 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a Coordenacgao. O candidato que nao atender a solicitagao sera, sumariamente, eliminado do
certame.
8.23  Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realiza¢ao da prova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugao da prova;
c) Utilizar-se de anotagdes, impressos, livros, manuais, quaisquer espécies de codigos ou qualquer outro material de
consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrbnicos que permitam o armazenamento ou a
comunicacao de dados e informagdes;
e) Utilizar os objetos citados no subitem 8.24;
f)  Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, as autoridades
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presentes ou candidatos;

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas (gabarito) ou outros materiais nao

permitidos, sem autorizagao;

i)  Descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes;

j)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) Abandonar o prédio de aplicagdo antes do tempo minimo estipulado neste edital;

)  N&o demarcar o tipo de prova no cartao de respostas (gabarito);

m) Na&o assinar o cartdo de respostas (gabarito);

n) Na&o assinar a lista de presenga;

o) Portar armas de qualquer espécie, ainda que possua o porte, ou autorizagdo dos respectivos 6rgdos competentes

para sua utilizagado, observado o item 8.22;

p) Utilizar qualquer meio ilicito para realizagdo da prova.
8.24 E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
8.25 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior devera apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenagéo.
8.26  Os candidatos que possuirem cabelos longos, os quais possam cobrir as orelhas, deverdao estar com o
cabelo preso. O candidato que ndo atender a solicitagao sera, sumariamente, eliminado do certame.
8.27 A empresa Dédalus Concursos nao disponibilizara acompanhante para a guarda de criancas.
8.28  Os candidatos que terminarem sua prova nao poderao permanecer no prédio de aplicagao e nem utilizar os
banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.
8.29 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo da prova, documento de identificagao original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, com
data nao superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo da prova objetivas e, neste caso, o candidato podera ser
submetido a identificagdo especial, o que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario préprio expedido
pela Organizadora Dédalus Concursos, podendo haver, se necessario, uma video filmagem e coleta de impresséo digital.
8.30  Aficha de identificagao especial sera expedida em duas vias no dia de realizagdo da prova, cabendo ao candidato
no prazo maximo de até 1 (um) dia reconhecer firma de sua assinatura e enviar via “SEDEX” ou “Carta Registrada com
AR (Aviso de Recebimento)” para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

S e

A DEDALUS CONCURSOS - “FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”
INSCRICAO: EMPREGO:
Ref.: Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026 / Camara Municipal de Potim-SP
Rua Caetano Garbelotto, n° 48 - Bairro Olimpico

Sao Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360
(N U

8.31 A identificagcao especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.

8.32 O candidato submetido a identificagdo especial realizara a prova CONDICIONALMENTE e somente apds a
verificagao da veracidade de seus dados a sua participagao sera validada.

8.33 Cabera recurso conforme disposto no item 12.

9 - DA PROVA DE TiTULOS

9.1 Os candidatos que desejem participar da Prova de Titulos deverdo anexar via upload durante o periodo de
inscrigbes a documentacdo comprobatéria em cédpias autenticadas ou originais somente para os titulos com
assinatura digital ou QRCODE, na area do candidato através do site www.dedalusconcursos.com.br conforme os
seguintes procedimentos:

a) Logar no sistema com CPF e senha;

b) Inserir o CPF;

¢) No quadro de inscrigées, buscar pela inscrigdo correspondente ao processo e clicar no link Titulos.
d) Anexar os documentos comprobatorios;

9.2 A entrega de titulos sera exclusivamente por upload, nao sendo admitida nenhuma outra forma de envio, tais como:
fax, correio eletrénico ou em dia de aplicagdo de prova objetiva;

9.3 Os titulos somente deverao ser anexados durante o periodo de inscrigdes previsto deste Edital;

94 Nao serado aceitos/validados:

a) Titulos entregues fora do prazo determinado;

b) Cobpias dos Titulos que ndo estejam autenticadas em Cartério ou originais somente para os titulos com
assinatura digital ou QRCODE;

c) Titulos de Graduagéo;

CAMARA MUNICIPAL DE POTIM / SP — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL n° 001/2026 Pagina 7 de 17


http://www.dedalusconcursos.com.br/

CAMARA MUNICIPAL DE POTIM - SP
: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DEDALUS EDITAL N° 001/2026

CONCURSOS

/S ——

B 8
7 Nt [

POTIM

d) Titulos de curso ainda em andamento, o mesmo devera estar concluido até a data de entrega do mesmo,
definido no edital;
e) Titulos sem histérico escolar;
f) N&o serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduagdo, pés-graduagdo, mestrado,
doutorado;
g) Né&o serdo aceitos em nenhuma hipotese titulos emitidos eletronicamente ou protocolos de documentos
referentes a titulos;
h) N&o seréo aceitas declaragbes, exceto para os titulos de Mestrado e Doutorado;
i) Titulos exigidos para o cargo;
j)  Titulos entregues em desacordo com o estabelecido neste edital.
9.5 A Prova de Titulos, apenas tera efeito de “classificagdo”, ndo sendo a mesma eliminatoria. A nota obtida na Prova
Obijetiva pelos candidatos sera somada aos pontos adquiridos na Prova de Titulos, para a classificagéo final.
9.6 Somente serdo computados titulos dos candidatos aprovados conforme subitem 8.13.
9.7 Da Prova de Titulos, de carater classificatorio, s6 serdo analisados e pontuados, os candidatos aprovados na
prova objetiva de multipla escolha e sera valorizada conforme o quadro apresentado no subitem 9.8. Serado
desconsiderados os pontos que excederem o limite maximo.
9.8 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados observados os limites de pontos, devendo os mesmos
obrigatoriamente ter correlagao com o cargo escolhido:

LIMITE DE VALOR VALOR

TITULOS CERTIFICADOS UNITARIO MAXIMO

(Certificado de Conclusdo de Curso de Poés-graduagdo em nivel de
Especializagédo, com carga horaria minima de 360 horas) + Histdrico escolar. 2 unidades 1,5 pontos 3 pontos
Conferido ap6s a atribuicdo de nota de aproveitamento.

(Diploma de conclusdo de Mestrado “registrado” ou Certificado/ Declaragéo de

conclusao de Mestrado) + Histérico Escolar. 1 unidade 3 pontos 3 pontos
(Diploma de conclusao de Doutorado “registrado” ou Certificado/ Declaragéo de 1 unidade 4 pontos 4 pontos
conclusao de Doutorado) + Histérico Escolar + Ata de Defesa. P P
PONTUAGAO MAXIMA 10 PONTOS
9.9 N&o sera aceito documentacéo parcial, a mesma devera ser entregue no somatério constante na tabela do subitem

9.8.

9.10 Para fins de validagao, somente serédo aceitos os titulos apresentados no subitem 9.8 nas areas relacionadas ao
respectivo cargo pleiteado.

9.11  O(s) diploma(s) de Mestre, Doutor e Especializagao devera(ao) ser expedido(s) por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC).

9.12 Nao serdo aceitas declaragdes ou atestados de conclusdo de curso ou das respectivas disciplinas exceto na
Modalidade Doutorado e Mestrado.

9.13 Somente serdo aceitos Titulos entregues juntamente com o Histérico Escolar que comprove a carga horaria
explicita no Titulo e nos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagdo. Os titulos sem
contelido e/ou sem carga horaria nao serao validados.

9.14 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados se
devidamente traduzidos e revalidados por Instituicio Competente, na forma da Legislagdo vigente.

9.15  Sera vedada, ap6s entrega dos certificados, qualquer substituicao, inclusdo ou complementagéo.

9.16  Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

9.17 A avaliacao dos titulos apresentados sera feita pela comissao da banca examinadora da Dédalus Concursos.

9.18 O candidato podera interpor Recurso quanto a pontuagéo dos titulos conforme o subitem 12.1

10- DA PROVA DISCURSIVA

10.1  Além da Prova Obijetiva, o candidato inscrito realizara, de forma conjunta, a Prova Discursiva, composta por 01
(uma) questéao.

10.2 A prova tera carater classificatério e eliminatério, cujo assunto a ser abordado consta no ANEXO | - CONTEUDO
PROGRAMATICO.

10.3 A Prova Discursiva sera corrigida somente para os candidatos habilitados na Prova Objetiva, conforme disposto
no subitem 8.13 deste Edital.

10.4  Serao corrigidas as provas dos candidatos classificados até a 102 (décima) posigao, incluidos os empatados na
ultima colocagao, na lista de ampla concorréncia, além da prova do primeiro colocado inscrito como pessoa com
deficiéncia (PcD).

10.5 O candidato que nado se enquadrar no limite definido no subitem anterior ndo tera a Prova Discursiva corrigida,
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sendo automaticamente excluido do Concurso Publico.

10.6 A avaliagdo considerara a adequada abordagem do tema requisitado, o grau de conhecimento, a fluéncia e
coeréncia da exposicao, a corre¢do gramatical e a precisao da linguagem técnica.

10.7 A Prova Discursiva sera pontuada de 0 (zero) a 10 (dez pontos), devendo o candidato obter nota igual ou superior
a 5 (cinco) ponto para ser habilitado. A corregéo observara os seguintes critérios:

a) Adequada abordagem do tema requisitado — 0 a 2 pontos;
b) Grau de conhecimento demonstrado — 0 a 3 pontos;
c) Fluéncia e coeréncia — 0 a 3 pontos;
d) Corregéo gramatical e uso da norma-padrao— 0 a 2 pontos.
10.8  Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva quando:
a) fugir ao tema proposto;
b) apresentar texto ndo articulado verbalmente (desenhos, niumeros, palavras soltas, versos ou formatos
semelhantes);
c) for assinada fora do local apropriado;
d) conter qualquer sinal que permita a identificagdo do candidato;
e) for escrita a lapis, no todo ou em parte, na folha definitiva;
f) estiver em branco;
g) apresentar letra ilegivel.
h) apresentar resposta manifestamente insuficiente ou incompativel com avaliagéo

10.9 Aresposta devera conter no minimo 05 (cinco) linhas e no maximo 15 (quinze) linhas.

10.9.1 O nao atendimento parcial aos limites de linhas estabelecidos para a Prova Discursiva acarretara descontos
proporcionais na nota, a critério da banca examinadora, quando ainda houver conteido minimo que permita
avaliacdo. O desconto sera aplicado nos casos em que o candidato apresente resposta que, embora dentro da
folha definitiva, ultrapasse em até 02 (duas) linhas o limite maximo ou reduza em até 02 (duas) linhas o limite
minimo, desde que o texto contenha desenvolvimento suficiente para analise conforme os critérios do subitem

10.9.2 O candidato que nao obtiver a nota minima exigida na Prova Discursiva serd automaticamente excluido do
Concurso Publico.

10.10 O espelho de corre¢do da Prova Discursiva sera publicado juntamente com o gabarito da Prova Objetiva.

10.11  Em hipdtese alguma havera revisao da prova discursiva.

10.12 Cabera recurso, conforme disposto no item 12.

11 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificagdo geral, terao preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:
a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscrigbes, atendendo a Lei Federal n°
10.741/03;
b) Maior nota da Prova Discursiva;
c) Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
d) Certificado de exercicio a fungao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°®11.689/2008.

11.2 Os documentos comprobatérios que se trata o subitem 11.1 alinea “e” deverdo ser enviados através da Area do
Candidato, dentro do periodo de inscrigao.

12 — DOS RECURSOS

12.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Prova e Listas Provisoérias, e tem até 03 (trés) dias
Uteis para fazé-lo, a contar do dia da divulgagao, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma pagina em que
realizou a sua inscri¢éo.

12.2  Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 12.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
12.3 O prazo para interposigao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
12.4  Os recursos deverao ser elaborados com argumentacdo légica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determinag¢des quando se tratar da prova objetiva:
a) Ser acrescido de indicagcdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
questionamentos;
b) Serao automaticamente indeferidos recursos que nao citarem referéncia ou apresentar fontes nao confiaveis,
como Wikipédia, Blogs e similares;
c) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
apresentado um recurso.
12.5 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 12.1.
12.6  O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(&do) atribuido(s) a todos os candidatos
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presentes na prova, independente de interposi¢cao de recurso.

12.7  Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de forga de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.8  Na ocorréncia do disposto nos subitens 12.6, 12.7 deste Edital ou recurso contra lista proviséria de classificacao,
podera haver alteracado da classificagao inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer
a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

12.9  Adecisao final da Banca Examinadora da Dédalus Concursos sera soberana, definitiva, ndo existindo desta forma,
recurso contra recurso.

13 — DA CONVOCAGAO PARA ADMISSAO

13.1 A convocacao e a admissao obedecerao rigorosamente a classificagao.

13.2 A convocacgao sera realizada exclusivamente pelo Diario Oficial do Municipio de Potim e pelo site da Camara de
Potim. A Camara podera entrar em contato via telefone e enviara e-mail.

13.3 Nao sera realizada convocagéao por qualquer outro meio que nao o citado no item anterior, sendo responsabilidade
do candidato acompanhar as publicagdes, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.4 A aprovacao dos candidatos no presente Processo Seletivo Simplificado cria expectativa de direito a admissao, até
o numero de vagas colocadas no certame, nao significando imediata admiss&o do candidato aprovado.

13.5 Durante o periodo de validade do certame, a Camara Municipal de Potim — SP reserva-se o direito de proceder as
admissdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
financeira.

13.6 Nao sera fornecido pela Camara Municipal de Potim — SP qualquer documento comprobatério de classificagdo no
processo seletivo simplificado, valendo para esse fim, a homologagao. Ficara a encargo da Dédalus Concursos a
emissao de certificados pertinentes, assim como, a cobranga para sua emissao, de acordo com valores de mercado.

13.7 O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderecgo junto a Camara Municipal de Potim — SP, durante o periodo
de validade do Processo Seletivo Simplificado.

13.8 E facultada a Camara Municipal de Potim — SP exigir dos candidatos classificados, além da documentagao prevista
em Lei, o que mais julgar necesséario para sua admissdo. Para efeito da admissdo, o candidato aprovado e
convocado, fica sujeito a aprovacdo do exame médico, de carater eliminatério, que avaliard a capacidade fisica e
mental, de acordo com as especificidades do trabalho.

14 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1  Alinscri¢cdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo Simplificado, contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

14.2  Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data da convocagao para a prova correspondentes. Nesses casos,
a alteragao sera mencionada em edital complementar, retificagao, aviso ou errata.

14.3  Caso o Processo Seletivo Simplificado ndo seja realizado por motivo de forga maior, ndo sera reembolsado o valor
das inscrigcbes aos candidatos e a data da realizagdo da prova serdo reagendadas.

144  Os locais de prova estardo disponiveis no endereco eletrénico www.dedalusconcursos.com.br. E responsabilidade
do candidato a verificagdo prévia dos locais de prova, quanto ao dia, local e horario de sua realizagdo, inclusive a
observancia de retificagbes.

145 A Camara Municipal de Potim e a empresa Dédalus Concursos ndo assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alojamento e/ou alimentagao dos candidatos, quando da realizagao das etapas deste certame.

146 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentagdo via procurador, devera fazé-lo com a
apresentagao do instrumento de procuragdo com poderes para tanto, assumindo total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

14.7 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pela Camara
Municipal de Potim, gradativamente e na ordem decrescente de classificacdo, a Avaliacdo Médica e também de acordo
com o edital de convocagdo, a medida da necessidade do Poder Legislativo, sendo a mesma de carater eliminatério,
conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.

14.8 O candidato que for INAPTO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado, tera analisado o recurso
pela equipe multidisciplinar que definira pela reconsideragdo ou manutengao do resultado, cuja decisdo sera homologada
pela Camara Municipal de Potim para todos os fins de direito.

14.9 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Presidéncia da Camara Municipal de
Potim e publicado no endereco eletrénico da Organizadora Dédalus Concursos bem como da Camara Municipal de Potim.
14.10 O candidato devera manter atualizados todos os seus dados no site da empresa enquanto o Processo Seletivo
Simplificado estiver em andamento. Apés a homologagao, o candidato devera informar a atualizagdo de endereco, e-mail
e telefone, diretamente na Camara Municipal de Potim.

14.11 A Cémara Municipal de Potim e a Organizadora Dédalus Concursos ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrente de:
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a) Endereco néo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por razdes de fornecimento

e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
14.12 O candidato que desejar ser tratado pelo nome social, devera enviar até o término das inscri¢des a declaragéo
que se refere o ANEXO VI.
14.13 A Camara Municipal de Potim e a Dédalus Concursos nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado e no que tange ao conteddo programatico.
14.14 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo na prova deste Processo Seletivo Simplificado.
14.15 Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sang¢des das penas
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo
Seletivo Simplificado, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova, bem
como, o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo da prova e o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;

b) N&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
c) Nao apresentar o documento que bem o identifique;
d) Ausentar-se da sala de aplicagdo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados.

14.16 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Processo
Seletivo Simplificado, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou admissdo do
candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

14.17 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Camara Municipal de Potim e a Organizadora Dédalus
Concursos, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado.
14.18 A Cémara Municipal de Potim reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo Simplificado, bem como o de
adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corre¢do dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.
14.19 Os candidatos que deixarem a sala de prova para ir ao banheiro poderao ser revistados por detectores de metais
na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos locais de
aplicacéo da prova, na entrada e na saida do local de realizagao da prova objetiva.
14.20 Medidas adicionais de seguranga que visem o interesse coletivo poderéo ser aplicadas a qualquer momento pela
organizacéo do Processo Seletivo Simplificado, sem prévia comunicagéo.
14.21 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento devera solicitar a Coordenagao no dia da realizagao
da prova.
14.22 Integram este Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | - DAS ATRIBUICOES;

) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;

) ANEXO IIl - DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA,;
d) ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO;

) ANEXO V - AUTODECLARACAO PcD;

f)  ANEXO VI - DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL.

14.23 Serédo armazenados pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, em formato fisico e em local apropriado,
todos os formularios de inscricao, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos,
bem como exemplares de todas a prova aplicadas no Processo Seletivo Simplificado, apds esse periodo, seréo
incinerados. E serdao armazenados por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versao digital. Os cadernos de
prova (rascunho) serdo incinerados apés 30 (trinta) dias da aplicagdo da prova objetivas.
14.24 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignoréncia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO que sera publicado seu extrato na imprensa oficial e, na
totalidade nos sitios www.dedalusconcursos.com.br e https.//www.potim.sp.leq.br/

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Potim, 27 de fevereiro de 2026.

LUIZ ROBERTO THOMAZ ARNEIRO RIBEIRO
PRESIDENTE DA CAMARA
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ANEXO |
DAS ATRIBUIGOES

PROCURADOR JURIDICO

|. Exarar parecer juridico ou prestar informagdes nos Processos Administrativos e Legislativos;

Il. Dar assisténcia as Comissdes, no que tange a elaboragéo de proposicdes sujeitas a apreciagéo do Plenario;

lll. Representar a Camara Municipal em Juizo ou fora dele;

IV. Atender a consulta dos Vereadores sob interpretacédo de textos legais de interesse do Municipio, por intermédio de
solicitagdo do Presidente;

V. Auxiliar na elaboragao de Portarias, Atos, Editais, Avisos e demais similares, mediante determinagao da Presidéncia;
VI. Orientar os vereadores, sempre que necessario, acerca de dividas com relagao as proposituras diversas, sujeitas a
apreciagao pelo Plenario da Casa;

VII. Exercer quaisquer atividades compativeis com as atribui¢cbes do Cargo;

VIII. Acompanhar e dar pareceres nos processos licitatorios, bem como, aqueles processos com dispensa de licitagao;
IX. Prestar assisténcia juridica aos Setores Financeiro e Legislativo, inerentes aos questionamentos e pedidos de
informagdes recebidos do Tribunal de Contas, Ministério Publico e outros érgdos governamentais e auxiliar na elaboragéo
de eventuais respostas;

X. Acompanhar os processos judiciais em que a Camara Municipal figura como parte ou interessado, intervindo e
prestando informagdes sempre que necessario;

Xl. Auxiliar na elaboragdo de Projetos de Lei, Projetos de Resolugao, Projetos de Decretos Legislativos e Emendas
diversas as proposituras de qualquer autoria.

XII. Auxiliar as Comissdes Permanentes na analise de projetos diversos e na elaboracdo de pareceres as proposituras
por elas analisadas."
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_ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

A Comunicagao: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgéo dos sentidos; Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia;
A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagéo e pontuagéo; Semantica: denotagéo
e conotagéo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de
formagéo de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposicdes;
Sintaxe: Termos e Oragbes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagao.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo: Conceito. Objeto. Fontes. Principios Constitucionais. Poderes da Administracdo. Deveres. O uso e o abuso do poder.
Organizagao administrativa brasileira. Da Organizagdo Administrativa: Administragdo direta e indireta. Autarquias. Fundagbes Publicas. Empresas
Publicas. Sociedades de Economia Mista. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Processo
administrativo disciplinar. Do ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécie. San¢des penais. Peculiaridades e Interpretagao dos
Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Servigcos delegados (concessdes, permissdes e autorizagdes), convénios e consorcios. Direitos e deveres.
Responsabilidades. Direitos dos Usuarios. Controle da administragéo publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal de Contas.
Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de jurisdigdo una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio
Publico: Bens publicos. Administragéo, utilizagao e alienagéo de bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracado de bens publicos.
Aquisicdo de bens pela administragdo. Responsabilidade Civil da Administragdo. Poder de policia. Desapropriagdo. Lei de Improbidade Administrativa.
Regimento Interno.

Direito Constitucional: Constituicdo: Conceito. Classificagdo das Constituicbes. Poder Constituinte Originario e Poder Constituinte Derivado:
Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das Normas Juridicas. Principio da Supremacia da Constituigcdo. Revisdo Constitucional. Controle de
Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade. Interpretagdo. Integragéo. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e
deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Principios do Estado de Direito: legalidade,
igualdade, controle judiciario. Garantias constitucionais: Conceito. Classificagdo. Mandado de Seguranga. Direito de peti¢do. Direitos e Deveres Individuais
e Coletivos. Federagdo: Soberania e autonomia do Estado Federal. Da Organizagdo do Estado. Reparticdo de competéncias. Intervengdo Federal nos
Estados e nos Municipios. Divisdo de poderes. A unidade do Poder Estatal. Principios € normas da Administragdo Publica. Servidores Publicos. Da
Organizacéo dos Poderes. Poder Legislativo. Poder Judiciario. Poder Executivo. Cargos Essenciais a Justica.

Direito Tributario: Conceito. Contelido. Natureza. Autonomia. Fontes. Relagdo com o Direito Financeiro. Sistema Constitucional Tributario: Principios
constitucionais do Direito Tributario. Limitagdes do Poder de Tributar. Competéncia tributaria. Impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios.
Capacidade tributaria. Legislagdo tributaria: vigéncia no tempo e no espago. Aplicagdo. Hermenéutica tributaria. Interpretagéo e integragéo de legislagao
tributéria no Codigo Tributario Nacional. Norma Tributaria: Incidéncia. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretagdo. Tributos: Conceito. Natureza Juridica.
Classificagao. Espécies.

Direito Processual Civil: Jurisdicdo: Conceito. Caracteristicas. Poderes. Principios. Espécies. Competéncia: Espécies. Modificagdes. Prevencéo.
Incompeténcia. Conflito de competéncia. Agdo: Conceito. Natureza Juridica. Condigdes. Classificagcdo. Elementos. Cumulagdo de agdes. Processos:
Conceito. Espécies. Procedimento. Principios. Pressupostos. Formagdo do Processo. Prazos: Conceito. Classificagdo. Principios. Comunicagéo.
Preclusdo. Decadéncia. Sujeitos da Relagdo Processual: Das partes e dos procuradores. Do Juiz. Do Ministério Ptblico. Dos Orgados Auxiliares da Justica.
Sujeitos. Capacidade. Representagdo. Substituto processual. Litisconsércio e suas espécies: Assisténcia. Intervencao de terceiros. Oposi¢cdo. Nomeagao
a autoria. Denunciagéo da lide. Chamamento ao processo. Dos Atos processuais: Forma, tempo e lugar. Teorias das Nulidades. Preclusdo. Decadéncia.
Do Juizado Especial Civel (Lei n° 9.099/1995). Do Procedimento Comum; Da Petigcdo inicial: Conceito. Requisitos. Pedido. Juizo de Admissibilidade.
Aditamento. Indeferimento. Do Pedido: Espécies. Modificagdo. Cumulagédo. Da Resposta do Réu: Contestagdo. Excegdes. Reconvencgdo. Da Revelia:
Conceito. Caracterizagdo. Efeitos. Das providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Da Antecipagédo da Tutela. Da Prova:
Conceito. Modalidades. Principios Gerais. Espécies. Objeto. Onus. Valoragéo. Da Audiéncia de Instrugdo e Julgamento. Da Sentenga. Da coisa Julgada.
Dos Recursos: Conceito. Principios. Fundamentos. Classificagdo. Pressupostos de Admissibilidade. Efeitos. Juizo de mérito. Apelacdo. Agravo de
Instrumento. Agravo Retido. Recurso Extraordinario. Recurso Especial. Recurso Ordinario. Embargos de Declaragéo. Embargos Infringentes. Embargos
de Divergéncia. Da Agao Rescisoria. Das Nulidades. Do Processo de Execugéo: Pressupostos. Principios. Espécies. Penhora. Avaliagdo. Arrematacgéo.
Incidentes. Da defesa dos Executados. Dos Embargos do Devedor: Natureza Juridica. Procedimento. Dos Embargos de Terceiro: Natureza Juridica.
Legitimidade. Procedimento. Da Execugao Fiscal (Lei n® 6.830/80 divida ativa): caracteristicas. Processamento. Da Acdo Monitéria. Da Tutela de Urgéncia:
Cautelar, Evidéncia e Antecedente. Dos Procedimentos cautelares Especificos: Arresto. Sequestro. Busca e apreensao. Exibigdo. Produgao antecipada
de provas. Arrolamento de bens. Justificagdo. Protestos. Da acédo de consignagdo em pagamento. Das agdes possessorias. Da acdo de Usucapido. Do
Mandado de Segurancga. Da Ag&o popular. Conhecimentos para a execugéo das atividades pertinentes as caracteristicas e a especificidade do emprego
publico.
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ANEXO Il
DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA

Matéria AIt::nC:taiv a N° de Questoes pF:)?'nc::::gta;o Pontuacao total
LINGUA PORTUGUESA 04 10 2,5 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 30 2,5 75
Total - 40 questoes - 100 PONTOS
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ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVISTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2026

ITEM ATIVIDADE DATA
01 Langamento do Edital. 27/02/2026
02 Inicio das Inscri¢des. 06/03/2026

) 06/03/2026
03 Periodo de Isengédo CadUnico. a
09/03/2026
04 Lista de Isentos. 11/03/2026
05 Término das Inscrigdes. 19/03/2026
06 Limite para pagamento da Inscri¢ao. 19/03/2026
07 Divulgacgédo das Listas Provisérias de Inscricées Deferidas e Indeferidas 20/03/2026
08 Divulgacédo da Lista de PcD - Pessoas Portadoras de Deficiéncias Deferidas e Indeferidas. 20/03/2026
09 Div_ulgagéo do Edit.al de ng_nologagéo das Inscri¢gdoes Deferidas e Convocagao para a Prova 25/03/2026
Objetiva, com locais e horarios.
10 Realizagdo da prova Objetiva / Discursiva (data prevista) 29/03/2026
11 Divulgagéo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva e do Espelho da Prova Discursiva. 30/03/2026
12 Divulgacéo do Gabarito Oficial da Prova Objetiva. 08/04/2026
13 Divulgacédo da Lista de Pontuacdo na Prova Objetiva. 08/04/2026
14 D!vulga_géo da Lista Provisoria de Classificagdo Geral com as Notas da Prova de Titulos e 13/04/2026
Discursiva.
15 Divulgagéo do Resultado Final para fins de Homologagéo. 17/04/2026
16 Homologagao. 17/04/2026
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ANEXO V
AUTODECLARACAO de PcD
(para Pessoas com Deficiéncia)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , hascido em /] , N0 municipio de
, estado )

filho de e de

, estado civil

, residente e domiciliado a

CEP n° , portador da cédula de identidade n° , expedida em
. [, 6rgao expedidor , CPF n° , inscrito para o
emprego de , declaro,
sob as penas da lei, que sou deficiente e me enquadro na CID , € desejo concorrer

as vagas reservadas existentes, que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

Observagéo:
(___) Sou deficiente, mas NAO necessito de condi¢do especial para realizagédo da Prova Objetiva.

(___) Sou deficiente e necessito de condicdo especial para realizagéo da Prova Objetiva. Necessito de

CONFORME LAUDO MEDICO.

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF) : de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o ultimo dia de inscrigdo obrigatoriamente com Laudo Médico, conforme disposto neste edital.
Essa solicitacdo somente tera validade com a assinatura.
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CONCURSOS
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b POTIM

) ANEXO VI
DECLARAGAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

Eu,
(nome que consta no RG), abaixo assinado, de nacionalidade
, hascido em / / , portador da cédula de identidade n°
, expedida em / / , orgao expedidor , CPF n°
, inscrito para o Emprego de
: com numero de
inscricao , declaro nos termos do Art. 2, do Decreto n° 55.588 de 17 de Margo de 2010,

que sou identificado(a), reconhecido(a) e denominado(a) em minha inser¢do social pelo nome de

de modo que solicito a inclusao e uso deste nome social em todas as fases

do certame para qual estou me candidatando, conforme ficha de inscricdo anexa, devendo ser o Unico nome

a constar em toda e qualquer publicagao referente a este certame.

(Cidade/UF) , de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

(RECONHECER FIRMA ou ASSINATURA DIGITAL)

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload na area do candidato, ainda, tal solicitagdo somente tera validade com a assinatura e firma
reconhecida.
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