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Prefeitura de Mucajai

PROCESSO SELETIVO N2 001/2024
EDITAL N2 001, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCAIJAI, faz saber a todos que realizara através da NTCS
CONSULTORIA E SELECOES, Processo Seletivo Publico destinado a selecdo de candidatos para a
funcdo de Agente Comunitario de Salde- ACS, e Agente de Combate a Endemias-ACE, da Prefeitura
de Mucajai-RR, sob regime estatutario, na forma prevista na Lei Federal n2 11.350, de 05 de outubro
de 2006 e na Lei Municipal n2 405 de 17 de novembro de 2014, de acordo com as condicdes

estabelecidas neste Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Publico e suas proposicdes baseiam-se na Lei Federal n2 11.350, de 05 de outubro
de 2006 e suas alteragdes; Lei Municipal 177/2003 de 03 de junho de 2003; Lei Municipal n2 405 de
17 de novembro de 2014, Emenda Constitucional n? 120, de 05 de maio de 2022, Emenda
Constitucional n2 51 de 14 de fevereiro de 2006, conforme §§ 79, 89, 92, 10 e 11 do Art. 198 da
Constituicao Federal e Lei n? 14.536, de 20 de janeiro de 2023.

O presente processo seletivo destina-se a selecdo de candidatos para preenchimento de vagas e
quadro reserva para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias,
de acordo com as condigdes e especialidades previstas neste edital, seus anexos e eventuais
retificacGes, no quadro de servidores da Prefeitura de Mucajai.

1.1. Compete a Prefeitura Municipal de Mucajai, por meio da Comissdo Especial de Processo
Seletivo Publico, o acompanhamento e fiscalizacdo de todo o processo e realizagdo do Processo
Seletivo.

1.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico é de 02 (dois) anos, a contar da
data de publicacdo da homologacao de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por
igual periodo.

1.3. O inteiro teor do edital estara disponivel no link Concurso do site www.ntcs.com.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a inser¢do de seus dados cadastrais, informados no ato de

inscricdo, o acompanhamento e obten¢ao dos demais editais no site da organizadora.
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1.4. Para todos os efeitos deste Edital, devera ser considerado o horario local do Estado de

Roraima.

1.5. Para ingresso nos cargos do Processo Seletivo Publico, o (a) candidato (a) devera possuir

escolaridade de Nivel Médio Completo.

1.6. O Processo Seletivo publico dar-se-a em uma Unica etapa.

2. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DAS ATIVIDADES E DA REMUNERAGAO RELATIVA AOS
CARGOS DE ACS E ACE.

O Processo Seletivo Publico destina-se o provimento de vagas mais cadastro de reserva para os cargos
de nivel médio de Agente Comunitario de Saude, de Agente de Combate a Endemias da Prefeitura

Municipal de Mucajai, conforme quantitativos indicados nas descri¢bes a seguir:

QUADRO DE VAGAS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LOCALIDADE AREA DE ABRANGENCIA VAGAS CADASTRO DE RESERVA
ZONA URBANA MUCAJAI SEDE 07 21
VILA APIAU VILA APIAU 01 03
R VILA PIRILANDIA E
VILA PIRILANDIA 01 03
VICINAIS

VICINAL 22, TALISMA E
VILA DA PENHA 01 03
NOVA FLORESTA

VILA NOVA REGIAO DE VILA NOVA 01 03

VILA SAMAUMA

REGIAO DO SAMAUMA 03 06
VILA DO ROXINHO ROXINHO 01 03
ALMIRANTE VILA SERRA DOURADA 01 03
TAMANDARE
ALMIRANTE
E ) 01 03
TAMANDARE
SERRA DOURADA
TOTAL GERAL DE VAGAS 17 48
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** _ Dentre o total de vagas, 05% (cinco porcento) serdo destinadas aos candidatos que concorrer na condicdo
de pessoa com deficiéncia PcD.

QUADRO DE VAGAS DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - ACE

LOCALIDADE ) R CADASTRO DE
AREA DE ABRANGENCIA VAGAS
RESERVA

VILA DO APIAU
VILA DA PENHA

VILA NOVA

ZONA RURAL ] 05 15
TAMANDARE
ROXINHO
PIRILANDIA

ZONA URBANA MUCAJAI SEDE 05 15
TOTAL DE VAGAS 10 30

** - Dentre o total de vagas, 05% (cinco porcento) serdo destinadas aos candidatos que concorrer na condigdo
de pessoa com deficiéncia PcD.

2.1. Por cadastro de reserva, entende-se o conjunto de candidatos classificados fora das vagas de
provimento imediato e relacionados na listagem que contém o resultado final do Processo Seletivo
Publico. O cadastro de reserva somente serd aproveitado mediante a analise da oportunidade e
conveniéncia da administracdo publica, observado o prazo de validade referenciado no item 1.2, do
presente Edital.

2.2. Acerca do cargo, requisitos para provimento, descri¢gdao das principais atividades, atribuigdes,
remuneracoes, vagas, e jornada de trabalho, encontram-se no Anexo I.

2.3. O Processo Seletivo Publico para selecdo dos cargos AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS e
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ser4 realizado em 01 (uma) fase, conforme a seguir especificado:
- FASE UNICA: Realizacdo de Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais, de carater eliminatério e
classificatdrio.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo: de 29 de janeiro a 26 de fevereiro de 2024.
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3.2. Serd admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletrénico
https://portal.selecoes.ntcs.com.br/, solicitada no periodo do dia 29 de janeiro de 2023 até o dia 26
de fevereiro de 2024, até as 22h00 min.
3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.
3.4. Ao preencher o formuldrio de inscricdo online, o candidato deverd optar pelo cargo e
localidade, que deseja concorrer, vedada qualquer alteracao posterior, sendo de responsabilidade do
candidato a verificagdo com cautela ao cargo, horario de prova e local de realizagao.
3.5. Alnscricao efetuada, somente serd homologada apds a comprovagao de pagamento da taxa
de inscricdo, ou apds a verificacdo, checagem e julgamento da documentacdo de solicitacdo de
isengao.
3.6. Nao serdo fornecidas, por telefone ou verbalmente, informacdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas ou de quaisquer outras informacgdes que constem no presente
Edital, sendo de responsabilidade do candidato o conhecimento das normas aqui estabelecidas.
3.7. 0O Original do comprovante de pagamento de inscricdo devera ser mantido em poder do (a)
candidato (a) e apresentado no local de realizacdo das provas, se/ou quando solicitado.
3.8. O Candidato deverd analisar com atencdo, as informacdes inseridas no formuldrio de inscricao
e os dados gravados e apresentados pelo sistema, e solicitar as retificagdes e convalidagdes, se
necessario, antes do término das inscri¢bes, estabelecidas no Anexo Il do cronograma do Seletivo.
3.9. Poderdo ser retificadas, exclusivamente, as seguintes informacdes apresentadas no cartao
Informativo, antes do término das inscricdes: Nome, data de nascimento, nimero de identidade, tipo
de documento de identidade, 6rgao expedidor, sexo, nimeros do DDD e telefone; enderego, nimero
da residéncia/domicilio, complemento de enderego, nimero de CEP, bairro, Municipio e Estado.
3.10. Transcorrido o prazo de encerramento das inscricdes sem qualquer manifestacdo do(a)
candidato(a), este assumira a responsabilidade por todas as informagGes apresentadas no Cartao
Informativo, que serdo automdtica, irrestrita e tacitamente convalidadas, correspondendo a real
intencdo do (a) candidato (a), ndo podendo sofrer alteracao.
3.11. Os pedidos de retificacdo das informacgdes de inscricao serdao analisados pela NTCS, aplicando-
se as normas deste Edital e o ordenamento juridico vigente.
3.12. A NTCS nao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdao, de congestionamento das linhas de

comunicacdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
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processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.
3.13. O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de Boleto Bancario e
via a Pix.
3.14. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 26 de fevereiro de 2024.
Apds esta data a inscrigdo sera considerada invalida, caso o Boleto da inscricdo nao tenha sido pago.
3.15. Em hipdtese alguma, havera devolucdo do valor referente ao pagamento da taxa de inscricao
ou sua iseng¢do, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao
Publica.
3.16. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros Seletivos
ou para outro cargo.
3.17. Aefetivacdo dainscricao implica no aceite tacito das condig¢des fixadas no presente Edital para
a realizacdo do Seletivo, ndo podendo o candidato, sob hipdtese alguma, alegar desconhecimento
das normas estabelecidas.
3.18. 0O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no Anexo Il.
3.19. As solicitacdes de inscricGes serdo acatadas apds a comprovacao, pelo banco, do pagamento
da respectiva taxa.
3.20. Serdindeferida a inscricdao do candidato que:
a) nado recolher o pagamento da taxa de inscrigao;
b) prestar informacdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscricdo; e
c) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscricdo e ndo corrigi-la no prazo
estabelecido no item 3.9.
3.21. Contra o indeferimento da inscricdo, cabera recurso no prazo estipulado no Anexo Il.
3.22. Das Inscri¢des de candidatos portadores de necessidades especiais:
3.22.1. O(A) candidato(a) que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
deverd, no ato de inscricdo, declarar a sua condicao, a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doencas - CID (OPAS/OMS), sob pena de n3o
concorrer as vagas reservadas.
3.22.2. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, de que trata o subitem anterior,
participardo do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, quanto ao contetdo,
local e horario de inicio das provas, avaliacdo e critérios de aprovagcao em todas as fases e etapas do

Seletivo.
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3.22.3. Havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, respeitadas as condicbes de selecao,
tendo em vista a natureza do cargo, a habilitacdo técnica e os critérios previstos neste Edital.
3.22.4. Sera reservado para o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Mucajai 5% (cinco por
cento) das vagas, as quais serdao reservadas para pessoas com deficiéncia, na forma do Artigo 37,
inciso VIII, da Constituicdao Federal.
3.22.5. Dentre o total de vagas para o cargo de ACS, 01 (uma) vaga sera destinada aos candidatos
gue concorrerem na condicdo de pessoa com deficiéncia PcD. A vaga para candidato PcD serd na
localidade sede do municipio, neste caso, o 12 (primeiro) colocado, com maior pontuacdo, aprovado
e habilitado, independentemente, de qual area esteja inscrito e concorrendo, serd lotado na
localidade sede do municipio, devendo os demais (PcD) comporem o cadastro reserva.
3.22.6. Dentre o total de vagas para o cargo de ACE, 01 (uma) vaga sera destinada aos candidatos
que concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia PcD. Neste caso, o primeiro colocado, com
maior pontuacdo, aprovado e habilitado, independentemente, de qual microdrea esteja inscrito e
concorrendo, serd lotado na localidade sede do municipio, devendo os demais (PcD) comporem o
cadastro reserva assumira a vaga, devendo os demais (PcD) comporem o cadastro reserva.
3.22.7. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 22 da Lei n?
13.146, de 2015, e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298, de 1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e alteracdes, no §§ 12 e
22 do artigo 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) (“O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo publico, as vagas reservadas aos
deficientes”), observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n2 6.949, de 25 de agosto de 2009.
3.22.8. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera no ato da inscrigao, declarar-
se Portador de Necessidades Especiais/com deficiéncia.
3.22.9. Enviar através da area do candidato, na inscricdo em que deseja ser considerada a cota, menu:
Anexar Documentos, com anexo no formato JPG ou PDF, com imagem de forma legivel do RG, CPF, e
copia autenticada em cartdrio de registro do laudo médico atestando a deficiéncia, emitido nos
ultimos 12 meses, atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscri¢cao

no Conselho Regional de Medicina (CRM).
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3.22.10. Apenas o envio do laudo/documento ndo é suficiente para o candidato concorrer a
uma das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
3.22.11. O laudo médico (copia autenticada em cartdrio) e a copia simples do CPF terdo
validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serado
fornecidas cdpias dessa documentacgao.
3.22.12. O candidato podera interpor recurso e verificar, através da area do candidato qual(is)
pendéncia(s) resultou(aram) no indeferimento de sua solicitacdo para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia PcD, em data e em hordrios a serem informados na ocasido da divulgacdo da
relacdo proviséria dos candidatos que tiveram a inscri¢ao deferida para concorrer na condi¢cdo PcD.
3.22.13. Caso seja necessario, serd garantido um local de prova acessivel ao candidato Portador
de Necessidades Especiais/deficiéncia, com acompanhamento de um dos membros da equipe
responsavel pela aplicacdo das provas do Seletivo, devidamente orientado sobre o tratamento a ser
dispensado ao candidato, de modo a evitar constrangimentos.
3.22.14. Os candidatos considerados pessoas Portadoras de Necessidades Especiais, se
aprovados e classificados, além de figurarem na Lista Geral de Classificacdao, terdo seus nomes
publicados em Lista separada ou destacada na lista geral.
3.22.15. Para os efeitos de observancia da proporcionalidade e alternancia no que concerne a
convocac¢ao dos candidatos constantes da Lista Geral de Classificacdo e da lista de Candidatos
Portadores de Necessidades Especiais, serda obedecida a ordem de classificagdo da primeira e da
segunda lista, ressaltando que no caso de um candidato portador de deficiéncia ja ter sido convocado
na Lista Geral de Classificacdo, este ndo mais sera computado na lista de deficiéncia, devendo ser
convocado outro candidato da segunda lista, para a devida observancia da convocagao alternada e
proporcional.
3.22.16. Nao havendo candidatos aprovados e classificados para a vaga reservada as pessoas
Portadoras de Necessidades Especiais, a mesma sera ocupada por outro candidato aprovado e
classificado da lista geral.
3.22.17. A aprovacdo e classificacdo do(a) candidato(a) ndo garante a ocupac¢do da vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda submeter-se a Pericia Médica que serd
promovida pelo municipio de Mucajai entidade por ele credenciada, se for o caso.
3.22.18. O(A) candidato(a) que concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia, apds a

investidura no cargo, ndo podera arguir a condicdo de deficiente para justificar a concessao de
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licenca, readaptacdo, aposentadoria por invalidez, ou ainda quaisquer tratamentos diferenciados,

ressalvados os eventuais casos em que ocorrer o agravamento da deficiéncia.

3.23. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de classificacao.

3.24. O(A) candidato(a) que nao declarar no ato de inscrigdo ser pessoa com deficiéncia ficara

impedido de concorrer as vagas reservadas, porém disputard as vagas de classificacdo geral.

4, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

O valor da taxa de inscri¢do sera de RS 68,50 (sessenta e oito Reais e cinquenta centavos).
5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo publico, na forma estabelecida neste
Edital, em seus anexos e eventuais retificacdes;

5.2. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1° do Art. 12 da Constituicdo Federal;

5.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.4. Estar quite com as obriga¢des militares (em caso de candidato do sexo masculino);

5.5.  Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

5.6. Possuir escolaridade minima de ensino médio completo, reconhecida nos moldes da legislacdo
federal, exigido para o cargo no ato da posse;

5.7. Nao possuir antecedentes criminais;

5.8. Estar em gozo de seus direitos civis e politicos;

5.9. Apresentar diploma ou certificado com histérico escolar, devidamente registrado, de
conclusdo de curso, conforme requisito do cargo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, comprovado através da apresentacdo de original e copia do respectivo
documento.

5.10. Estar apto, fisicamente e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das func¢des do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

5.11. Nao acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos;

5.12. Apresentar declaracdo de bens, incluindo os dos dependentes;
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5.13. Apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais da justica Estadual e Federal;
5.14. Comprovar residéncia, desde a data da publicacdo do presente Edital, da localidade em que
atuara.
5.15. Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacdo inicial para o cargo de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias, com carga hordria minima de 40 (quarenta
horas);
5.16. O Curso de Formacdo Inicial para o cargo de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate a Endemias, podera ser realizado de forma gratuita através do site do Sistema Unico de
Saude — SUS, através do link: https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28.;
5.17. O curso de Formacdo Profissional descrito no item anterior ndo sera disponibilizado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCAJAI-RR, sendo de inteira responsabilidade do candidato a sua
realizacdo.
5.18. Atender os requisitos conforme a Lei N2 11.350 de 05 de outubro de 2006 para preenchimento
do cargo;
5.19. Anular-se-3o sumariamente as inscricdes e todos os atos dela decorrentes, inclusive sua
habilitacdo e a classificacdo do candidato que ndo comprovar, no ato da nomeacdo, o preenchimento

de todos os requisitos exigidos neste Edital e outros que Ihe forem solicitados.

6. DA ETAPA DO SELETIVO

FASE UNICA:

6.1. DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS:

6.1.1. A prova de Conhecimentos Gerais consistird de prova escrita objetiva e tera carater
eliminatodrio e classificatorio;

6.1.2. A prova de Conhecimentos terd duracdo de 03 (trés) horas e 45 (quarenta e cinco) minutos, e
sera realizada na data determinada no Anexo Il deste Edital;

6.1.3. Os portdes de acesso aos prédios em que serd aplicada a prova de conhecimentos serdo
abertos uma hora antes do seu inicio;

6.1.4. O candidato deverd obrigatoriamente, acessar o endereco  eletrbnico
https://portal.selecoes.ntcs.com.br e apds realizar o login no sistema, acessar a opg¢do “Local de
prova”; verificar o seu local de realizacdo das provas, por meio de consulta individual, devendo, para

tanto, informar os dados de login ja cadastrados;
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6.1.5. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o inicio destas, munido de caneta
esferografica de TINTA PRETA, fabricada em material transparente, do comprovante de inscri¢do, do
documento de identificacdo original com foto;
6.1.6. Serdo considerados documentos oficiais com foto, desde que se encontrem no prazo de
validade: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pela Secretaria de Defesa Social / Secretaria
de Seguranca Publica ou drgdo equivalente, pelos Corpos de Bombeiros Militares e Policias Militares
de outras unidades da federagdo; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos); passaporte, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo (modelo com foto);
6.1.7. O documento deverd estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (foto e assinatura);
6.1.8. O documento de identidade devera ser apresentado ao fiscal de sala ou de correndo, antes
do acesso a sala ou ao local de prova;
6.1.9. Nao serd permitido, em hipdtese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizacdo das
etapas de candidatos sem documento oficial e original de identificacdo, nem mesmo sob a alegacao
de estar aguardando que alguém o traga;
6.1.10. Apds identificagcdo e entrada em sala, o candidato devera dirigir-se a carteira e nao podera
consultar ou manusear qualquer material de estudo, leitura ou qualquer dispositivo eletronico,
enquanto aguardar o horario de inicio da prova;
6.1.11. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no
local de realizacdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do
local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros e bebedouros;
6.1.12. Nao serad admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo da prova apds o hordrio
fixado para o fechamento dos portdes ou transportando qualquer objeto com excecdo de dgua em
garrafa transparente e alimento transportado em saco plastico transparente;
6.1.13. Nao havera segunda chamada para a realiza¢do da prova. O ndo comparecimento implicard
a eliminacdo automatica do(a) candidato(a).
6.1.14. Nao serd aplicada prova fora da data, do local ou do horario predeterminado em Edital ou

em comunicado através das retificacdes;
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6.1.15. O (A) candidato(a) que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo da prova escrita, este ja devera ter solicitado no ato de inscri¢cdo, indicando, quais os
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc);
6.1.16. A solicitagdo de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade
e razoabilidade;
6.1.17.  Serd garantido o direito as candidatas com necessidade de amamentar durante a realizacdo
das provas, que solicitaram no ato da inscricdo atendimento diferenciado. A mesma ainda, devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda da crianca. O Acompanhante da candidata lactante se submetera aos
mesmos procedimentos de seguranca do candidato.
6.1.18. Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizacdo das provas ficara responsavel pela guarda da
crianga no periodo de realiza¢do das provas;
6.1.19. A candidata lactante, acompanhada da crianca, ficard impedida de realizar as provas se
deixar de levar um responsavel pela guarda da criancga;
6.1.20.  Sera utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das provas;
6.1.21. Como medida de seguranca, o(a) candidato(a) somente podera se retirar da sala de
aplicagdo da Prova de Conhecimentos apds decorridas duas horas do seu inicio. Entretanto, sé podera
levar consigo anotagdes do gabarito e o caderno de provas apds trés horas do seu inicio, entregando
em maos, ao fiscal de sala, o seu cartao de respostas, Unico instrumento valido para avaliagao do seu
desempenho no Seletivo;
6.1.22. Para preservacao, lisura e transparéncia do Processo Seletivo Publico, os 03 (trés) ultimos
candidatos a concluirem a prova deverdao permanecer na sala até que todos os trés a tenham
concluido, retirando-se concomitantemente do recinto de aplicacdo;
6.1.22.1. A prova de Conhecimentos (de cardter eliminatdrio e classificatério) - consistira de prova
escrita, com 65 (sessenta e cinco) questdes objetivas de multipla escolha, cada uma com 05
alternativas de resposta, sendo apenas uma correta, no gabarito padrdo nas op¢cées de A, B, C, D e E,
distribuidas conforme estabelece a tabela do item 6.1.25, abrangendo o conteido programatico
constante do Anexo Il deste Edital;
6.1.23.  Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico, o candidato que durante a
realizacdo das etapas:
6.1.23.1. For descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizacao das etapas;

6.1.23.2. For responsavel por falsa identificacdo pessoal;
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6.1.23.3. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;
6.1.23.4. Ausentar-se do recinto da prova ou da avaliacdo sem permissao;
6.1.23.5. Deixar de assinar lista de presenca;
6.1.23.6. Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;
6.1.23.7. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
6.1.23.8. Nao permitir o uso do detector de metais;
6.1.23.9. Nao atender as determinacdes deste Edital;
6.1.23.10. For surpreendido em comunica¢do com outro candidato;
6.1.23.11. Ndo devolver o Cartao de Respostas ao término da Prova Objetiva, quando for o caso, antes
de sair da sala;
6.1.23.12. Ausentar-se do local da prova antes de decorrido 02 (duas) horas e trinta minutos do inicio
da mesma;
6.1.23.13. For surpreendido portando celular durante a realizacdo da prova;
6.1.23.14.N3o atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope
fornecido ou portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro; ou o telefone celular
tocar; estes ultimos, mesmo dentro do envelope fornecido pela NTCS;
6.1.23.15. For surpreendido em comunicacao verbal ou escrita ou de qualquer outra forma durante a
aplicacao da etapa 1;
6.1.23.16. Utilizar-se de livros, dicionarios, cdédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou
qualquer tipo de consulta;
6.1.23.17.N3o devolver o Caderno de Questodes, se sair antes do horario determinado no subitem
6.1.24;
6.1.23.18. Recusar-se a entregar anotac6es do gabarito aos fiscais de sala/corredor;
6.1.23.19. Portar armas nos locais das provas; ndo podendo o candidato armado realizar as mesmas;
6.1.23.20. Fumar no local de realiza¢ao das etapas;
6.1.24. O tempo total de realizacdo da Prova Obijetiva sera de 3 horas e 45 minutos;
6.1.24.1. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do Cartdo de Respostas;
6.1.25. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das

guestoes encontram-se representados nas tabelas abaixo:

PROVA DE CONHECIMENTOS

NUMERO DE y
DISCIPLINAS . PONTUACAO TOTAL
QUESTOES
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Atualidades / Conhecimentos Gerais
15 01 15
Nocdes Basicas de Informatica
Conhecimentos Especificos 35 02 70
Lingua Portuguesa 15 01 15
TOTAL 65 - 100

6.1.26. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Mucajai, no Estado de Roraima.

6.1.27. Os horarios mencionados no presente Edital e nos demais a serem publicados para o Processo
Seletivo Publico, obedecerdo ao horario local.

6.1.28. As datas informadas no presente Edital poderdo, conforme necessidade e conveniéncia da
Administracdo, ser alteradas, incluindo-se o dia e o horario de aplicacdo das provas.

6.1.29. Serd considerado eliminado do Processo Seletivo publico o candidato que obtiver um nimero
de acertos inferior a 45% do numero total de pontos da prova, ou obtiver pontuagdo O (zero) em
qgualquer uma das disciplinas.

6.1.30. Ndo havera, em hipdtese alguma, vista de prova.

6.1.31. O candidato nao habilitado na prova objetiva serd excluido do Processo Seletivo Publico.
6.1.32. Os candidatos aprovados na prova objetiva serdo listados em ordem classificatdria

decrescente de nota obtida conforme a relacdo de inscritos aprovados por microdrea.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. Oscandidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final da prova escrita, em lista
de classificagao por opgao de cargo e localidade.

7.2. Serdo considerados aprovados dentro do nimero de vagas e classificados para Formacgdo de
Cadastro de Reserva neste Processo Seletivo os candidatos que, cumulativamente:

a) obtiverem pontuacdo igual ou superior a 45% do total de pontos da Prova Objetiva e ndo houver
obtido pontuacdo 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas, conforme subitem 6.1.29.

7.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo: uma geral, com o resultado final do Processo
Seletivo publico, constando inclusive as pessoas com necessidades especiais e outra lista, de ordem
decrescente de notas, constando apenas as pessoas com necessidades especiais.

7.4. Os desempates serdo realizados a partir dos seguintes critérios, de forma sucessiva:

a) Maior pontuagao na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
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c) Atualidades / Conhecimentos Gerais/ Nog¢des Basicas de Informatica;
d) Maior idade, considerando-se dia, més e hora;
7.5. Caso, apos a aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos subitens 7.4, ainda persista o
empate, terd preferéncia o candidato que tenha sido, comprovadamente, jurado, nos termos do
disposto no Art. 440 do Cddigo de Processo Penal — Decreto-Lei n? 3.689/1941, introduzido pela Lei
n? 11.689/2008. Este direito decorre do exercicio da func¢do de Jurado a partir da vigéncia do
dispositivo legal supracitado.
7.5.1 O candidato que tenha exercido a fungao de Jurado sera oportunamente convocado por meio
de Edital préprio, se necessario, para apresentar prova documental de que exerceu essa funcao,
sendo original a Certiddo expedida e lavrada pelo Juiz da Comarca onde atuou.
7.6. Serdo considerados eliminados, para todos os efeitos, os demais candidatos que ndo atenderem
aos requisitos fixados no subitem 7.2, deste Edital.
7.7. Em hipdtese alguma havera classificacdo de candidatos considerados Eliminados neste Seletivo.
7.8. Na lista de classificacdo do resultado geral, considerar-se-a a pontuacdo do resultado da prova
objetiva. O resultado sera divulgado como Resultado Definitivo Final do Processo Seletivo Publico.
7.9. O extrato do resultado definitivo final sera publicado no Diario Oficial do Municipio, e o seu
inteiro teor sera publicado no endereco eletronico da Organizadora (www.ntcs.com.br/Seletivo).
7.10. A homologacao final apresentara a relagdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo

publico conforme regras estabelecidas neste Edital, por ordem classificatéria.

8.  DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:

b) O indeferimento do pedido de inscricdo como portador de necessidades especiais;
c) O gabarito preliminar da prova objetiva; e

d) O resultado da Prova Objetiva.

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacdo no endereco eletrénico do fato que gerou o recurso.

8.3. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, para cada evento.

8.4. Todos os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao de Processo Seletivo Publico,
em formulario eletronico, via site da NTCS.

8.5. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo.
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8.6. Ndo serdo aceitos os recursos interpostos por outro meio que ndo seja o especificado neste
Edital.
8.7. Também n3do serd aceito o recurso interposto sem fundamentacao ou bibliografia pertinente as
alegacdes realizadas.
8.8. A banca examinadora determinada pela NTCS constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
8.9. Os pontos relativos as questdes da prova objetiva de multipla escolha que eventualmente
venham a ser anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.
8.10. A decisao relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato,
serd dada a conhecer coletivamente.
8.11. Em hipodtese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso de gabarito
final definitivo.
8.12. Alinterposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo

Publico.

9. DA POSSE DOS CANDIDATOS HABILITADOS

9.1. A Posse sera condicionada a:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

b) Os Candidatos que tenham participado do Processo Seletivo Publico com no minimo 16 (dezesseis)
anos de idade, s6 poderdo ser empossados nos respectivos cargos apds completarem 18 (dezoito)
anos, condicionado, na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos para ser
empossado;

c) Estar em dia com as obrigacBes para com o servico militar, exceto para os Candidatos do sexo
feminino e com a Justica Eleitoral, para todos os Candidatos;

d) Ter escolaridade exigida para o exercicio do cargo mediante diploma de Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC;

e) Apresentacdo do documento original e respectiva copia ou copia autenticada de Carteira de
Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional, Certiddo de Nascimento ou Casamento, e duas
fotografias tipo 3x4, colorida e recente;

f) Exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptiddo necessaria para o exercicio do cargo;
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g) Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico, prevista no Artigo 137, paragrafo Unico, da Lei n2 8.112/90 com suas
respectivas alteragdes.
h) Declaragao de acumulo de cargo, nos termos da Constituicao Federal Brasileira.

i) Certiddo de inexisténcia de Débitos Municipais.

9.2. O Candidato, por ocasido da posse, devera comprovar todos os requisitos exigidos.
9.3. Nao tomara posse do Processo Seletivo Publico o Candidato que tiver outro vinculo empregaticio
ou contratual, incompativel, devendo, o mesmo apresentar a opg¢ao, no prazo de cinco dias, a contar
da Notificacdo recebida, sob pena de eliminacdo sumaria do Processo Seletivo Publico.
9.4. A ndo apresentacao dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Processo Seletivo

Publico, cabendo recursos nos termos deste Edital.

10. DO PROVIMENTO E LOTAGCAO

10.1. O candidato classificado e convocado serd lotado na localidade a qual concorreu no Processo
Seletivo Publico.

10.2. Na auséncia de classificados no quadro reserva; nos casos de desisténcia do Seletivo; e diante
da necessidade de lotagdo em determinada microdrea, sem, contudo, existir interessados que
gueiram assumir, o Poder Publico poderd convocar outros candidatos aprovados e classificados de
outras localidades que aceitem assumir a vaga, mediante Termo de Aceite. Neste caso, uma vez
convocado, o candidato podera assumir ou ndao a lotagdo proposta sem prejuizos da sua lotacdo
oficial ou da sua ordem de classificacdo, que permanecerdo garantidas e observadas.

10.3. Quanto as atribuicdes do cargo, as exigéncias, e lotacdo, o candidato classificado e convocado
devera observar o disposto na LEI N2 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006, que regulamenta o § 52 do
art. 198 da Constituicdo Federal, dispGe sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo
Unico do art. 22 da Emenda Constitucional n? 51, de 14 de fevereiro de 2006.

10.4 Apds o Ato de convocacgdo, o Candidato classificado e convocado por meio do Diario Oficial do
Municipio e do Jornal de Grande Circulacdo tera um prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentacao
pessoal e dos documentos e efetivacao dos procedimentos para sua posse, podendo ser prorrogado

por igual periodo.
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10.5. A Convocacdo obedecerd a ordem rigorosa de classificacdo do Resultado Definitivo Final e o

Candidato devera apresentar-se pessoalmente ou por procuragao no Setor de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Mucajai, excetuando-se as peculiaridades que surgirem abordadas no item 1

11.  DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. As convocagOes para realizagdo das provas e divulgacao de resultados serdo publicadas no

endereco eletrénico www.ntcs.com.br.

11.1.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

11.2. A Prefeitura Municipal de Mucajai e a NTCS se eximem das despesas com viagens, estadias,
transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do Processo Seletivo
Publico.

11.3. Todos os calculos de notas descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

11.4. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no
Processo Seletivo Publico, valendo para esse fim, a homologacdao publicada no site da NTCS,
www.ntcs.com.br/.

11.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da admissdo, acarretardao a nulidade da
inscricdo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal, cabendo recursos nos termos deste Edital.

11.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocac¢do dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio e em outros meios julgados necessarios pela Administracao.
11.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a NTCS, até a data de publicacdo
da homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico e, apds esta data, junto ao Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Mucajai, devendo constar no envelope de
encaminhamento a frase - “Atualizacdo de endereco para o Processo Seletivo Publico 001/2024
Prefeitura Municipal de Mucajai”.

11.8. O candidato que, a época da posse, ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis

para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, conforme a lei especifica LEl FEDERAL N2
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11.350, DE 05 DE OUTUBRO DE 2006 E LEI MUNICIPAL n2 405 de 17 DE NOVEMBRO DE 2014, serd
considerado eliminado sumariamente.
11.9. A classificacdo do candidato sera consagrada pelo Termo de Homologac¢do do Resultado Final
do Processo Seletivo Publico, ficando condicionado o provimento até a vigéncia do Processo Seletivo
Publico.
11.10 A NTCS e a Prefeitura Municipal de Mucajai nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:
a) Enderego ndo atualizado.
b) necessidade de mudanca de datas e calendarios previstos ou reaplicacao de algum evento.
11.11. A Prefeitura Municipal de Mucajai e a NTCS ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo Publico.
11.12. Considerar-se-3, para efeito de aplicacdo e correcao das provas, a legislacao vigente até a data
de publicacdo deste Edital.
11.13. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdao Especial do Processo
Seletivo Publico e a NTCS, no que se refere a realizacao deste Processo Seletivo Publico.
11.14. Caberd a Prefeitura Municipal de Mucajai a homologacdo do resultado final do Processo
Seletivo Publico.
11.15. Os candidatos poderdo interpor impugnacgao sobre qualquer norma editalicia, no prazo de até
03 (trés) dias uteis apds o langamento do Edital.
11.16. Todos os recursos deverdao ser protocolados através do site da banca da organizadora do
Processo Seletivo Publico.
11.17. A homologacao do resultado final do Certame sera publicada no Didrio Oficial do Municipio.
11.18. O Foro da Comarca de Mucajai/RR é competente para decidir quaisquer ag¢bes judiciais

interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Processo Seletivo Publico.
Mucajai/RR, 26 de janeiro de 2024.

ERONILDES APARECIDA GONGALVES
Prefeita Municipal
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ANEXO |
DOS CARGOS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, REMUNERACOES, NUMERO DE VAGAS e ATRIBUICOES

Carga Horaria: 40 horas (semanais)

Salario: RS 2.824,00

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS Quantidade de Vagas: 17 + Cadastro
Reserva (CR): 48

Total de vagas: 65

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo.

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES: Realizar visitas nos domicilios, estabelecimentos,
instituicdes, comunidades e areas publicas com cobertura minima de 100% mensalmente; realizar o
trabalho de forma individual, familiar e coletiva, orientar acdes de promoc¢ado e prevengao a saude;
promover comunicacdo e integracdo entre as equipes de saude, redes de atencdo a saude e a
comunidade; participar de reunides de equipe, executar tarefas administrativas relacionadas;
executar as atividades de vigilancia, controle e prevenc¢do de endemias e agravos de saude, mediante
a andlise de risco sanitario, por meio de vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminacdo de focos,

orientacdes gerais de saude.

ATRIBUICOES: Realizar as atribuicdes prioritariamente em campo sob condig¢des climaticas diversas
(calor, frio, sol e chuva), atendendo as pactuacdes de metas vigentes; realizar a territorializacado,
mapeando a area de abrangéncia da unidade de saude, bem como da microdrea de sua
responsabilidade, identificando grupos, familias e individuos e areas de vulnerabilidade; cadastrar
todas as pessoas, domicilios, imdveis e terrenos do territério e manter os cadastros atualizados nos
sistemas de informacao vigente, garantindo a qualidade da informacdo; orientar as familias quanto a
utilizagcdo dos servigos de saude disponiveis; realizar atividades programadas e de atencao a demanda
espontanea; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade; desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a
populagdo adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; desenvolver atividades de
promocao da saude, de prevencdo das doencas e agravos e de vigilancia a saude, por meio de vistorias
e deteccao de locais suspeitos, eliminacao de focos e de a¢des educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a dengue, malaria, leishmaniose, entre

outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situacdes de risco; estar em
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contato permanente com as familias, desenvolvendo acdes educativas, visando a promocdo da saude,
a prevencdo das doengas, e ao acompanhamento das pessoas com problemas de saude, bem como
ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro
programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo
Governo Federal, estadual e Municipal de acordo com o planejamento da equipe; Promover a
mobilizacdo e a participacdao da comunidade, buscando efetivar o controle social; participar das
atividades de educacdo permanente e continuada programada; realizar e manter atualizado
diagndéstico ambiental relacionado a vetores, reservatérios e condicdes ambientais que favorecam a
proliferacdo de doengas e agravos a saude, alimentando nos sistemas de informacdo vigente; atender
denuncias/reclamacdes executando acbes corretivas e educativas; executar as atividades
administrativas correlatas ao cargo; desenvolver outras atividades nas unidades basicas de salde,
desde que vinculadas as atribui¢des acima, bem como, em outros territérios do municipio em situagcao
de risco sanitario. Alimentar por meio de digitacdo, os sistemas de informacdo vigentes e que vierem
a ser implantados durante a prestacdo de servico. Bem como todas as atribui¢des especificas para o
cargo concorrido e as comuns a todos os membros da equipe de atenc¢ao a saude da familia. Executar
guaisquer outras atividades correlatas definidas pela chefia superior.

Lotagao: Conforme Lei N2 11.350 de 05 de Outubro de 2006

Carga Horaria: 40 horas (semanais)

Salario: RS 2.824,00 + 20%

. insalubridade
Cargo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — ACE

Quantidade de Vagas: 10 + Cadastro
Reserva (CR): 21

Total de vagas: 31

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo.

DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES: Realizar visitas nos domicilios, estabelecimentos,
instituicdes, comunidades e areas publicas (as suas expensas); realizar o trabalho de forma individual
e coletiva; orientar a¢cdes de promogdo e preven¢do a saude; promover comunicagdo e integragao
entre as equipes de saude e a comunidade; participar de reunides de equipe; executar tarefas
administrativas relacionadas; executar as atividades de vigilancia, controle e prevencao de endemias
e agravos de saude, mediante a anadlise de risco sanitdrio, por meio de vistoria e detec¢do de locais

suspeitos, eliminacdo de focos, orientacdes gerais de saude.
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ATRIBUICOES: Realizar as atribuicdes prioritariamente em campo sob condi¢des climaticas diversas
(calor, frio, sol e chuva) atendendo as pactuagdes de metas vigentes; cadastrar todos domicilios,
imoveis e terrenos do municipio e manter os cadastros atualizados nos sistemas de informacao
vigente, garantindo a qualidade da informacao; orientar as familias quanto a utilizacdo dos servicos
de saude disponiveis; realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontadnea;
desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencdo das doencas e agravos e de vigilancia a
saude, por meio de vistorias e deteccdo de locais suspeitos, eliminacao de focos e de a¢des educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a dengue,
malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das
situacdes de risco; promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social; participar das atividades de educa¢do permanente e continuada programada; realizar
avaliacdo de densidade larvdéria; realizar e manter atualizado diagndstico ambiental relacionado a
vetores, reservatérios e condicdes ambientais que favorecam a proliferacdo de doencas e agravos a
saude, alimentando nos sistemas de informacao vigente; aplicar inseticidas, larvicidas, praguicidas e
correlatos, utilizando equipamentos motorizados ou manuais, portateis ou veiculares, objetivando o
controle de vetores e outras pragas urbanas; executar o manejo ambiental em locais de risco sanitdrio
voltado ao controle de vetores, pragas e doengas; atender denuncias/reclamagdes executando acGes
corretivas e educativas; executar as atividades administrativas relacionadas ao cargo. Executar
guaisquer outras atividades correlatas definidas pela chefia superior.

Lotacdo: Conforme Lei N2 11.350 de 05 de Outubro de 2006
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ANEXO I
CRONOGRAMA PREVISTO PARA EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO - MUNICIPIO DE MUCAJAI-RR
ATIVIDADE HORARIO
26/01 | Publicagdo do Edital 08:00hs
29/01 | INiCIO DAS INSCRICOES A partir das 08:00hs
13/02 | Ultimo dia para entrega de laudo para solicitagio de cota para PcD As 18:00hs
15/02 | Resultado Preliminar do pedido de inclusdo de cota para PcD A partir das 14:00hs
16 e 17/02| Recurso ao Resultado Preliminar do pedido de inclusdo de cota para PcD 16:00hs
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do pedido de inclusdao de
19/02 A partir das 19:00h
cota para PcD e Resultado Final do pedido de inclusdo de cota para PcD
26/02 | Prazo limite para solicitacdo de correcdo de dados cadastrais As 14:00hs
y Vencimento do boleto bancério com a taxa de inscri¢do (Ultimo dia para
26/02 -
pagamento da taxa de inscri¢ao)
28/02 | Relagdo dos Inscritos e divulgacdo da concorréncia A partir das 18:00h
28/02 | Divulgagdo do local de prova na area do candidato, menu Local de Prova A partir das 20:00h
03/03 | Aplicagdao da Prova Objetiva de Conhecimentos 14:00h
04/03 Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva A partir das 12:00hs
Recurso contra o gabarito da prova objetiva e contra as questdes da prova
04 e 05/03 A partir das 16:00hs
aplicada
Resultado do recurso contra o gabarito da prova objetiva e das questdes da
11/03 prova aplicada. A partir das 14:00hs
Divulgacdo do gabarito definitivo da prova objetiva aplicada.
Divulgacdo do Resultado Preliminar da prova objetiva e Divulgacdo da
11/03 A partir das 18:00hs
imagem do cartdo resposta.
12 e 13/03| Recurso ao Resultado Preliminar da prova objetiva de conhecimentos 19:00hs
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da prova objetiva de
15/03 A partir das 19:00hs
conhecimentos, Classificacdo da prova objetiva de conhecimentos
18/03 | Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Publico A partir das 18:00hs
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: 1. Inteleccdo textual e niveis de significacdo: explicita e implicita. Denotacdo
e conotacdo; 2. Norma ortografica, acentuacdo grafica, crase; 3. Morfologia: elementos
morfoldgicos; processos de formacao de palavras; 4. Flexdao nominal. Flexao verbal: nimero, pessoa
tempo, modo e voz; 5. Concordancia nominal e verbal; 6. Regéncia nominal e verbal; 7. Pronomes;
8. Advérbios e locucdes adverbiais; 9. Sintaxe: frase, periodo e oracdo; coordenacdo e subordinacao;
analise sintatica; 10. Tipos de discurso: discurso direto, indireto e indireto livre; 11. Estilistica: figuras
de linguagem; 12. Elementos da comunicacdo e fun¢des da linguagem; 13. Coesdo textual,
conectivos, pontuacdo; 14. Variacdo linguistica: distingdo entre variedades do portugués; 15.

Intertextualidade; 16. Interpretacdo de texto.

NOGCOES BASICAS DE INFORMATICA, ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de
extrema relevancia sobre politica, geopolitica, economia e saude mundial, brasileira, estadual e
municipal; 2. Histdria e cultura brasileira: formacdo social do Brasil, fatos relevantes da histéria
brasileira (descobrimento, independéncia, Proclamacdo da Republica, velha e nova Republica,
governo militar e redemocratizacdo), histéria e fatos de movimentos culturais e artisticos, artistas
famosos, pintores, poetas, escritores e a¢des religiosas; 3. Assuntos de extrema relevancia sobre
esportes e educa¢do no Brasil e no Estado; 4. Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados,
capitais; 5. Ciéncias da natureza; 6. Histdria do municipio: fundacdo, contextualizacdo histérica,
Poderes Executivo e Legislativo, simbolos municipais (brasdo, hino, bandeira e gentilico); 7. Dados
municipais: educagao, saude, geografia, populagao, aspectos econémicos e culturais; 8. Operagdes
basicas: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo; 9. Func¢bes; 10. Problemas matematicos; 11.
Cdlculos com porcentagens e probabilidades; 12. No¢des de informatica: Tipos e Fungdes dos
Componentes do computador; 13. Hardware: Componentes basicos do computador; 14. Softwares:
Tipos de softwares; 15. Sistema Operacional Microsoft Windows 10; 16. Principais programas do
Windows: Pacote Office 365 (Word e Excel); 17. Conceitos e recursos de internet: caracteristicas e
fungdes dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome); 18. Seguranca:

Antivirus, Tipos de Virus e Firewall.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: 1. Lei n2 8080 de 19 de setembro de 1990; 2. Lei n.2
11.350/2006, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.2 13.595/2018; 3. Politica Nacional de
Atencdo Basica; 4. Conceito de Saude; 5. Conceito e estratégias de promocao de saude; 6. Principios
e diretrizes do Sistema Unico de Saude; 7. Conceito de comunidade e controle social; 8. Ferramentas
de trabalho do Agente Comunitario de Saude: entrevista e visita domiciliar; 9. Cadastramento
familiar e territorial: finalidade e instrumentos; 10. Conceito de territorializacdo, de microdrea e
area de abrangéncia; 11. Conceito de acolhimento; 12. Conceito de intersetorialidade; 13. Principais
indicadores de saude; 14. Medidas de saneamento basico; 15. Construcdo de diagndstico de salde
da comunidade; 16. O Agente Comunitario de Saude e o acompanhamento da gestante e da crianca;
17. Conhecimento sobre as principais doencas infecciosas e parasitdrias; 18. Saude da crianca, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso; 19. Estatuto da Crianca e do Adolescente; 20.
Estatuto do Idoso; 21. Lei Organica do Municipio de Mucajai; 22 e Lei Municipal n? 405 de 17 de
setembro de 2014.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: 1. Lei n2 8080 de 19 de setembro de 1990; 2. Lei n.o
11.350/2006, com as alteracBes introduzidas pela Lei n.2 13.595/2018; 3. Politica Nacional de
Atencdo Basica; 4. Lei 8.142/90 — Controle Social e Financiamento do SUS; 5. Processo satide-doenca
e seus determinantes/condicionantes; 6. Promoc¢do da saude: conceitos e estratégias; 7. Prevencgado
e promoc¢do da Saude: Visita domiciliar, salide e comunidade; 8. Avaliacdo das areas de risco
ambiental e sanitdrio; 9. Conceitos de eficidcia e eficiéncia e efetividade em saude coletiva; 10.
Estratégia de avaliagbes em saude: conceitos, tipos instrumentos e técnicas; 11. NogGes bdasicas de
epidemiologia, meio ambiente e saneamento; 12. Conhecimento sobre as principais doencas
infecciosas e parasitarias; 13. Epidemiologia e Controle de Zoonoses; 14. Coleta seletiva do lixo; 15.
Riscos ambientais: contaminantes (produtos quimicos); 16. Lei Organica do Municipio de Mucajai e

atualizagOes.
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