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Fundacao

Carlos Chagas

CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE
EDITAL N2 01/2026 - ABERTURA DE INSCRIGOES

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE, tendo em vista o contrato celebrado com a Fundagdo Carlos
Chagas, torna publica a abertura de inscri¢gOes e a realizacdo do Concurso Publico para o provimento de cargos vagos
durante o prazo de validade do concurso para o quadro de pessoal da Camara Municipal de Presidente Prudente, o qual
reger-se-a de acordo com as InstrugGes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as normas
deste Edital.

1.2 O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas relativas aos cargos constantes no Capitulo 2, obedecida a
ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.3 Os candidatos aos cargos do presente Concurso ficardo sujeitos a carga horaria minima de 40 (quarenta) horas

semanais, na forma do artigo 21, da Lei Complementar n2 05/1991 - (Regime Juridico Unico Dos Servidores
Publicos Municipais, Das Autarquias e Das Fundagdes Municipais).

1.4 Os Cargos, a escolaridade/pré-requisitos, o valor da inscri¢do e a remuneragéo inicial sdo os estabelecidos no
Capitulo 2 deste Edital.

1.5 A descri¢do das atribuigdes basicas dos Cargos consta do Anexo | deste Edital.

1.6 O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7 O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta no Anexo Il deste Edital.

1.8 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de

Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco eletrénico
(www.concursosfcc.com.br), ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388 Capital e Regido Metropolitana de Sdo Paulo
ou pelo 0800-819-9100 - Demais Localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de

Brasilia).
2. CARGOS
2.1 Os Cargos, a escolaridade e os pré-requisitos para posse, o valor da inscricdo e a remuneragdao mensal sdo os

estabelecidos a seguir.

Ensino Médio Completo:
Valor da inscricdo: R$ 100,00 (cem reais).

Remuneragao inicial:
Assistente Legislativo de Contabilidade — R$ 5.311,00 (cinco mil, trezentos e onze reais), conforme valor fixado pela Lei
Municipal n2 10.116, de 04 de fevereiro de 2020, atualizada pela Lei Municipal n2 11.891, de 10 de margo de 2026.

Técnico Legislativo - RS 5.940,53 (cinco mil, novecentos e quarenta reais e cinquenta e trés centavos), conforme valor
fixado pela Lei Municipal n2 10.116, de 04 de fevereiro de 2020, atualizada pela Lei Municipal n2 11.891, de 10 de margo
de 2026.
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Ensino Superior Completo:
Valor da inscri¢do: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

Remuneragao inicial:
Controlador Interno — RS 22.010,63 (vinte e dois mil, dez reais e sessenta e trés centavos), conforme valor fixado pela
Lei Municipal n? 10.116, de 04 de fevereiro de 2020, atualizada pela Lei Municipal n2 11.891, de 10 de margo de 2026.
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Notas:

(1) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
(2) Reserva de vagas para candidatos negros e indigenas, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.
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41.1

4.2

42.1

4.2.2

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serd investido no Cargo se atender as seguintes
exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros, na forma do artigo 12, § 12, da Constitui¢do Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) apresentar certidGes de antecedentes criminais da Justica Federal, Eleitoral, Militar (estadual e
federal) e da Justica Estadual, dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos;

g) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Capitulo 2 e os
documentos constantes do item 14.4 do Capitulo 14 deste Edital;

h) ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do Cargo;

i) outros documentos eventualmente solicitados por ocasido da posse.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo, bem como
a documentacdo enumerada no item 14.4 do Capitulo 14 deste Edital, perderd o direito a investidura no
referido Cargo.

DAS INSCRICOES
Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.
Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis e transexuais durante o concurso, nos
termos do item 4.2.2 deste Capitulo.
Entende-se por nome social a designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é
socialmente reconhecida.
Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o
candidato deve enviar durante o periodo de inscri¢gGes, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico,
solicitacdo de inclusdo do nome social digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e o
nome social.
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As inscri¢des ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia 22/04/2026 as 23h59min
do dia 21/05/2026 (horario de Brasilia), de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Camara Municipal de Presidente Prudente e/ou da Fundagdo Carlos Chagas.

A prorrogacdo das inscrigdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para
todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita no site (www.concursosfcc.com.br).

Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o Portal do Candidato no endereco eletrénico
(www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscricdes e, por meio dos links referentes ao Concurso
Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formuldrio de Inscrigdo e transmitir os dados pela
internet.

Encaminhar via upload, uma fotografia individual recente, em que apareca a sua cabega descoberta e os seus
ombros.

O candidato devera seguir todas as instrugcdes contidas no link de inscricdo para o envio correto da fotografia.
Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo exclusivamente por meio do boleto bancario gerado
no proéprio site da Fundacgao Carlos Chagas, de acordo com as instrugdes constantes no endereco eletronico
(www.concursosfcc.com.br), até a data limite para pagamento estabelecida no item 4.4.3.3.1, no valor de:

a) R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de Assistente Legislativo de Contabilidade e Técnico Legislativo;

b) R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para o cargo de Controlador Interno.

O boleto bancério, disponivel no enderego eletronico (www.concursosfcc.com.br), devera ser impresso para
o pagamento do valor da inscri¢do, apds conclusdo do preenchimento do Formuldrio de Inscricdo via internet.
O pagamento devera ser realizado em qualquer banco do sistema de compensagdo bancaria.

O pagamento do valor da inscricdo deverad ser realizado dentro do horario bancario.

O candidato podera gerar o boleto bancério, até as 22h do dia 22/05/2026.

O pagamento do valor da inscri¢do, devera ser realizado dentro do horario bancario, observando a data limite
para pagamento que é o dia 22/05/2026.

O candidato somente tera sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos
itens 4.3 e 4.4 deste Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do boleto bancario pago, inclusive no dia da realizacdo das
provas, de maneira a dirimir eventuais duvidas.

A partir de 29/04/2026 o candidato podera conferir, no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas, se
os dados da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscri¢do foi pago. Em caso negativo, o candidato
devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia),
para verificar o ocorrido.

Ainscricdo somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento do valor da inscri¢do pela instituicdo
bancaria.

Nao serdo consideradas as inscricdes cujo pagamento seja realizado no ultimo dia, apds os hordrios limites
estabelecidos pelas institui¢cdes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagdo. Isso
porque, se efetuados pela internet ou por meio dos Caixas Eletrénicos, os pagamentos realizados fora de tais
hordrios sdo considerados como extemporaneos e essas operagdes fardo parte do movimento do préximo dia
util da instituicdo bancaria.

Ndo serdo consideradas as inscri¢cdes cujo pagamento tenha sido efetuado por meio do boleto bancario
gerado fora do endereco eletronico (www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no 4.4.3.3.1 deste
Capitulo.

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de
inscricao no certame.

Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as
solicitagGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite para o pagamento das
inscrigdes.

O candidato inscrito ndo deverd enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacgdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Camara Municipal de Presidente Prudente ndo se responsabilizam por
solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo implicard a sua nao efetivacao.

No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste
Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados, de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de
avaliacdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgagao dos seus nomes, nimeros de inscrigdo, critérios
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de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

N3o serdo fornecidas a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Camara Municipal de Presidente Prudente e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que n3o preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formuldrio de Inscri¢do, o cddigo da Op¢do do Cargo para a
qual pretende concorrer, conforme tabelas constantes no Capitulo 2, e na barra de op¢bes do Formulario de
Inscrigao.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informacgGes sobre a
prestacdo das provas (Capitulo 8, item 8.1 deste Edital), uma vez que sé poderd concorrer para um unico
Cargo.

O candidato que efetivar mais de uma inscrigdao terd confirmada apenas a ultima inscri¢cdo, sendo as demais
canceladas.

O cancelamento das inscricdes terd como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

b)sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscri¢do relativa ao ultimo pedido registrado.
N3o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo, com excegao:

Aos Doadores de Sangue amparados pela Lei Municipal n2 8.876/2015:

Para ter direito a isengdo aos doadores deverdao comprovar no minimo 3 (trés) doa¢Ges de sangue no prazo
de 15 (quinze) meses, retroativos a data do encerramento das inscrices do concurso publico ou do teste
seletivo.

Aos Doadores de 6rgios e tecidos amparados pela Lei Municipal n2 9.451/2017:

Para ter direito a isencdo, como doador de drgdos e tecidos, o candidato devera comprovar ser doador de
6rgdos e tecidos mediante apresentacdo de Autorizacdo Eletronica de Doacdo de Orgdos (AEDO), ou
declaragdo registrada em cartério de notas.

As Doadoras de Leite Materno amparados pela Lei Municipal n? 10.413/2021:

Tera direito a isen¢do, a candidata que seja ou tenha sido doadora de leite materno ha no maximo 1 (um)
ano, considerando a data de publicacdo do edital de abertura de Inscrigdes deste concurso publico, mediante
apresentacdo de documento expedido pela respectiva entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
contendo, nome, numero da Cédula de Identidade ou do Cadastro da Pessoa Fisica.

As Pessoas transplantadas e doadoras e rins amparados pela Lei Municipal n2 9.452/2017:

Terd direito a isengdo, a pessoa transplantada e doadora de rins, residentes no municipio de Presidente
Prudente.

Para comprovar a condi¢do de pessoa transplantada ou doadora de rins o candidato devera enviar, no ato da
inscricdo atestado médico, CPF, RG e comprovante de enderego com firma reconhecida, que comprove ser
pessoa transplantada e residente no municipio de Presidente Prudente.

Aos candidatos que tenham sido voluntarios convocados para servir a Justiga Eleitoral no periodo eleitoral,
amparados pela Lei Municipal n2 10.076/2019:

Considera-se como eleitor voluntario convocado e nomeado, aquele que presta servico a Justica Eleitoral,
como componente da mesa receptora de voto ou de justificativa, na condicdo de presidente da mesa,
primeiro ou segundo mesario ou secretdrio, membro escrutinador na Junta Eleitoral, supervisor de local de
votacdo, e os designados para auxiliar os seus trabalhos, inclusive aqueles destinados a preparagdo da
montagem do local de votagao.

Para ter direito a isengdo, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral por,
no minimo, duas elei¢Ges anteriores ao concurso, em pelo menos um turno devotacao.

A comprovacdo de servigos prestados serd através de apresentacao de declaracdo ou diploma expedido pela
Justica Eleitoral, contendo nome completo do voluntdrio e nimero de documento oficial de identificacdo, a
funcdo desempenhada, o turno e data da elei¢do.

Aos candidatos que estejam desempregados, amparados pela Lei Municipal n2 9.329/2017:

a comprovacgdo da condicdao de desempregado fica condicionada a apresentagdo, no ato da inscri¢do, dos
seguintes documentos:

a) Copia da carteira de trabalho, com apresentacdo do Gltimo registro e da respectiva demissao;

b) Declaragdo com duas testemunhas atestando estar sem atividade profissional, ainda que informal; sem
receber rendimentos; que ndo recebe beneficio de auxilio desemprego: que ndo tem inscricdo municipal
relativa a atividade autébnoma em estabelecimentos comerciais ou prestadora de servigos, sobas penas da
lei.

Aos candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
conforme Lei Municipal n2 9.329/2017:

A comprovacdo no Cadastro Unico sera feita pelo Numero de Identificagdo Social — NIS, do préprio candidato,
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4.8.6.2

além dos dados solicitados no Requerimento de Isengdo via internet.
A veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, sera consultada junto
ao 6rgéo gestor do CadUnico.

4.8.7.2.1 Segundo o érgdo gestor do CadUnico, para coincidir com a regra do Cadastro Unico, o candidato deve ter tido

4.8.8
4.8.8.1
4.8.8.2

4.8.8.3

4.9

4.10

4.11

4.12

4.12.1

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

4.17.1

4.17.11

4.17.2

4.17.2.1

4.18

seu cadastro incluido ou ter feito a atualizagdo cadastral pela Ultima vez ha no maximo 24 (vinte e quatro)
meses, caso contrdrio, podera ser indeferido pelo motivo de desatualizacdo cadastral.

Nao serdo aceitos pedidos de reducdo do pagamento do valor da inscricdo, com exce¢do:

Aos Estudantes amparados pela Lei Municipal n2 9.329/2017:

Tera direito a reducdo o candidato que seja estudante, e que preencha os seguintes requisitos e condic¢des:
Sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;

b) curso pré-vestibular;

c) curso superior, em nivel de graduagéo ou pds-graduacdo;

d) curso de Educacgdo de Jovens e Adultos.

A comprovagdo da condicdo de estudante sera através da apresentacdo, no ato da inscricdo, de um dos
documentos constantes das alineas "a" e "b";

a) certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada ou;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar expedido por instituicdo de ensino publica ou
privada, ou por entidade de representagao discente.

O requerimento de iseng¢do ou redugdo do pagamento de que tratam os itens 4.8.1, 4.8.2, 4.8.3, 4.8.4, 4.8.5,
4.8.6, 4.8.7 e 4.8.8 somente serdo realizados via internet (www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10
horas do dia 22/04/2026 as 23h59min do dia 26/04/2026 (horario de Brasilia).

As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

N3o sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar a informagdo e/ou o documento previsto nos itens 4.8.1, 4.8.2, 4.8.3,
4.8.4,4.8.5,4.8.6, 4.8.7 e 4.8.8 e seus subitens.

Declaracdo falsa sujeitara o (a) candidato (a) as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situag¢do declarada pelo candidato, deferindo-
se ou ndo seu pedido.

A partir do dia 04/05/2026 o candidato devera verificar no endereco eletrénico da Fundacio Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise das inscricdes com isengdo de pagamento do valor da
inscri¢ao.

O candidato que tiver seu requerimento de isencao de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua
inscricdo validada, ndo gerando Boleto Bancario para pagamento de inscrigdo.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera
apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo, no site (www.concursosfcc.com.br),
vedada a juntada de documentos.

ApOs a analise dos recursos sera divulgado no site da Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) o
resultado dos requerimentos de isengao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos e queiram participar do certame deverdo
gerar o boleto bancario no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e pagar a inscrigdo até
o dia 22/05/2026, de acordo com o item 4.4.3.3.1 deste Capitulo, sob pena de exclusdo do concurso publico
se ndo o fizerem.

Cabe aos candidatos aguardarem o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de isengdo, para que,
se for o caso, regularizarem a inscrigdo conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste capitulo.

Aos candidatos que ndo observarem o disposto no item 4.17.1, e que efetuarem o pagamento do valor da
inscricdo e que tenha sido deferido no requerimento de isencdo, terd a inscrigdo de isengdo automaticamente
cancelada e sua inscrigdo serd confirmada pelo pagamento.

O candidato que solicitar isencdo de pagamento para mais de uma opg¢do de Cargo deverd observar o
estabelecido no item 4.7.1 deste Capitulo e seus subitens, preencher o Requerimento de Inscricdo com
Isencdo de Pagamento via internet e imprimir o comprovante de solicitacdo de inscricdo com isencdo de
pagamento de cada uma das opgoes.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo isenta de pagamento tera validada a Ultima inscrigdo
efetivada, de acordo com o nimero do documento gerado no ato da inscrigao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos e o recurso julgado improcedente e queiram
participar do certame deverao acessar o site da Fundacdo Carlos Chagas para regularizar a inscricao, conforme
itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste capitulo.
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5.3

A Fundacgdo Carlos Chagas e a Camara Municipal de Presidente Prudente ndo se responsabilizam por falhas
no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

N3o serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, transferéncia, DOC, ordem de pagamento
condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Camara Municipal de Presidente Prudente eximem-se das despesas com viagens
e estadia dos candidatos para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras convocagdes
referentes ao concurso ou necessarias a sua nomeagao.

O candidato que necessitar de alguma condigdo de atendimento especifico para a realizagdo das provas
devera anexar solicitagdo, assinada, contendo todas as informagGes necessdrias para o atendimento, bem
como o atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento especifico, no link
de Inscri¢do do Concurso Publico, até a data de encerramento das inscri¢des (21/05/2026), a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitacdo ensejara o indeferimento do
pedido.

Para condicbes de acessibilidade, o candidato deverd anexar ao formuldrio de Inscri¢ao solicitagdo assinada e
contendo todas as informagbes necessdrias ao atendimento, bem como anexar atestado médico ou de
especialista que comprove a necessidade do atendimento.

O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a andlise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira.

A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsével ter acesso a telefone
celular e demais aparelhos eletrénicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a
ser fornecida pela Fundagao Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicagao.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes, ficando com a crianca em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao
local de aplica¢do das provas.

Nao serd disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas ou pela Camara Municipal de Presidente Prudente,
responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo
da prova.

A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacgdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

O tempo despendido durante a amamentagdo sera acrescentado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo, ao tempo limite de realizacdo da prova.

Nos hordrios previstos para amamentacao, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala
de prova acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentac¢do ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata lactante.

O candidato que ndo solicitar condigdo ou atendimento especifico durante o periodo das inscri¢des, seja qual
for o motivo alegado, podera ter a condigao nao atendida.

N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pelo disposto
no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88 e Lei n2 13.146 de 6 de julho de 2015, é assegurado o
direito de inscricdo para os Cargos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribui¢Ges do Cargo em provimento.

Das vagas destinadas a cada Cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, sera reservado para pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento), em cumprimento
ao artigo 37, VIII, da Constituicdo Federal e ao disposto no artigo 22, do Decreto Estadual n? 59.591/13 e
alteracgdes.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 5.2 resulte em nimero fracionado, este sera elevado para
o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fra¢do igual ou maior que 0,5 (cinco décimos).

Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez)
vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de
ndo haver candidatos com deficiéncia classificados.

Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 5.2 serdo convocados exclusivamente candidatos com
deficiéncia classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser
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convocados, para preenché-las, candidatos da listagem de ampla concorréncia.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 5.2, ndo impede a convocacdo de
candidatos classificados, constantes da listagem de ampla concorréncia, para ocupagdo das vagas
subsequentes aquelas reservadas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo
Unico do artigo 1° do Decreto n°® 59.591, de 14/10/2013, no art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015; nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto Federal n2 5.296/2004; do art. 12 da Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizacdo das Nag¢Oes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 e
incorporada pelo Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009,no0 art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n2 14.126, de 22 de margo de 2021,
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009), assim como aquela prevista no Enunciado 377
da Sumula do Superior Tribunal de Justica — STJ e na Lei Federal n2 14.768/2023.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cGes especificas previstas na forma da lei, participardo do
Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida
para aprovagao.

As condig¢Oes especificas deverdo ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscrigdes, conforme
instrugdes contidas no item 5.6 deste Capitulo.

O atendimento as condicdes especificas solicitadas para a realizacdo da prova ficara sujeito a analise de
viabilidade, legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario
de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo
de inscri¢bes (do dia 22/04/2026 ao dia 21/05/2026), a documentacdo relacionada abaixo via Internet,
legivel, sem rasuras e sem cortes, por meio do link de inscricgago do Concurso Publico
www.concursosfcc.com.br:

Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia,
contendo a data, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile, ou Ampliada, ou a
necessidade de leitura de sua prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentagado indicada
na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscri¢des, especificando
o tipo de deficiéncia.

O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentac¢do indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por
escrito, até o término das inscri¢des.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacgdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscricGes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especifico, além do envio da
documentacgdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes,
mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designacao de fiscal para auxiliar no
manuseio das provas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de
rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especifica em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.
Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especifica ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo
indicagcdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual poderao ser disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante
prévia solicitacdo (durante o periodo de inscrigdes).

O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText
(ampliagdo ou leitura).

Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no
item 5.6.3.1, serd disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo do tempo de execucdo de prova em 60 (sessenta)
minutos, em observancia a alinea “d” do item 5.6.

Os candidatos que, no periodo das inscricGes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo
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6.1

considerados candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo ndo ter as condi¢es especificas atendidas.
No dia 01/06/2026 serdo publicadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista
contendo o deferimento das condigOes especiais solicitadas para as Provas, bem como a relagdo dos
candidatos que concorrerao as vagas reservadas.

Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.6 deste Capitulo.

O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacao indeferida poderd consultar por meio
de link disponivel no site www.concursosfcc.com.br os motivos do indeferimento e podera interpor recurso
no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo indicada no item 5.7.1, vedada a juntada de documentos.
No dia 11/06/2026 serdo divulgadas no site da Fundac¢do Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br as
respostas aos recursos interpostos.

O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrerd as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condigGes especificas para realizagdo da prova, se houver.

As instrucdes para envio do laudo médico no link de inscricdo do Concurso, conforme disposto no item 5.6
deste Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Camara Municipal de Presidente Prudente ndo se responsabilizam por falhas
no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigdo:

a) se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia; e

b) que esta ciente das atribui¢cGes do Cargo para o qual pretende inscrever-se.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera
encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5.6 deste Capitulo.

O envio de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova e/ou condi¢do especifica. O
candidato com deficiéncia devera encaminhar, também, a solicitagdo de prova e/ou condi¢do especifica por
escrito, de acordo com as alineas do item 5.6 deste Capitulo.

A solicitacdo de prova e/ou condicdo especifica para sua realizacdo deverd ser realizada no periodo das
inscricdoes; fora desse periodo, essa solicitacdo ficard sujeita a andlise de legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido, especialmente, quando requerida no dia de realizagdo das provas.

O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu
nome publicado em lista especifica e figurard também nas listas de ampla concorréncia, caso obtenha
pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma dos Capitulos 9 e 10, deste Edital.

O candidato deficiente sera submetido a avaliagdo, por junta médica instituida pela Camara Municipal de
Presidente Prudente, quando do exame admissional, que atestard se enquadra-se como pessoa com
deficiéncia e se a deficiéncia é compativel com as atribuicdes e requisitos do Cargo.

O candidato aprovado neste Concurso e constante da Lista Especifica — Pessoas com Deficiéncia sujeitar-se-a
a exames médicos especificos para avaliacdo da deficiéncia e para avaliacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com as atribuigGes do respectivo cargo.

Os candidatos cuja deficiéncia assinalada no Formuldrio de Inscrigdo ndo for constatada de acordo com o
item 5.10, ou os que n3dao comparecerem para a avaliagdo, permanecerdo apenas na lista de ampla
concorréncia, caso obtenha pontuacdo/classificacdo necessaria, na forma dos Capitulos 9 e 10 deste Edital,
e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos negros e indigenas.

As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovacdao no concurso
publico ou na Pericia Médica, quando esgotadas as Listas de candidatos com deficiéncia, serdo preenchidas
pelos demais candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatoria.

O candidato serd eliminado do concurso publico, caso ndo tenha obtido a pontuagdo/classificacdo indicada
nos Capitulos 9 e 10 deste Edital, e se ndo constar na lista especifica de candidatos negros e indigenas.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer regramento relacionado as pessoas portadoras de
deficiéncia, contido neste Edital, implicard a perda do direito de concorrer e/ou ser nomeado/admitido para
as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condi¢cdo ndo podera ser arguida para justificar a condicao
de readaptacgdo do Cargo, licenga por motivo de saude, teletrabalho integral e de aposentadoria por invalidez.
Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serdo conhecidos.

A compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢gdes do cargo continuara sendo avaliada durante
o periodo de estagio probatdrio.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n2 11.169/2023, serdo reservadas a populacdo negra e povos
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indigenas 20% (vinte por cento) das vagas, em cada um dos Cargos oferecidos, das vagas existentes e das
que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso publico, disponibilizadas para provimento nos
termos da legislagdo de regéncia.

Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 6.1 deste Capitulo resulte em nimero fracionado, este
serd elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5
(cinco décimos).

Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 6.1.1 serdo nomeados, exclusivamente, candidatos
negros e indigenas classificados, do referido Cargo, da Lista de Classificacao Especifica de candidatos negros
e indigenas, até que ocorra o esgotamento dessa listagem, quando passardo a ser nomeados, para preenché-
las, candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros e indigenas e preencher a autodeclaragdo de que é preto ou pardo ou
indigena, conforme quesito cor e raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.

A autodeclaracao, sera vdlida somente para este Concurso Publico.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢gdo, sem prejuizo da
apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipdtese de constatagdo de declaragao falsa.
No dia 01/06/2026 serd publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista
contendo a relagdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e
indigenas.

O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo indicada no item 6.5,
vedada a juntada de documentos.

No dia 11/06/2026 as respostas aos recursos interpostos serdo divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Os candidatos negros e indigenas aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgao por
uma delas.

Na hipotese de que trata o item 6.6, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados
dentro das vagas destinadas aos negros e indigenas.

Os candidatos habilitados que, no ato da inscri¢do, se autodeclaram negros ou indigenas, que optaram por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e indigenas, terdo seu nome publicado em lista
especifica e figurardo também nas listas de classificagdo da ampla concorréncia caso obtenham
pontuacdo/classificagdo necessaria, na forma dos Capitulos 9 e 10, e/ou, se for o caso, na lista especifica de
candidatos com deficiéncia.

Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros e indigenas aprovados para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

O candidato negro ou indigena aprovado e convocado dentro do numero de vagas oferecidas a ampla
concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros e
indigenas.

Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida
pelo candidato negro ou indigena classificado imediatamente apés o desistente.

O candidato negro ou indigena participara do concurso publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo
das provas.

O ndo enquadramento do candidato na condi¢do de pessoa negra ou indigena nado se configura em ato
discriminatdrio de qualquer natureza.

DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes provas, nimero de questdes, total de questdes, pesos e duragao das provas:



oy o =
COdlg? de Cargos Provas N dNe Peso Duragao Carater
Opgdo questdes da prova
Provas Objetivas
AOL Assnstel_'nfe Legislativo de - Conhecimentos Gerais 20 1 3h Hab|l!t.ator’|o.e
Contabilidade Classificatdrio
- Conhecimentos Especificos 40 2
Provas Objetivas
B02 Técnico Legislativo - Conhecimentos Gerais 20 1 3h Habll!t.ator,lo. €
Classificatdrio
- Conhecimentos Especificos 40 2
Provas Objetivas
- Conhecimentos Gerais 20 1
co3 Controlador Interno - Conhecimentos Especificos 40 2 Habll!t.ator,lo.e
Classificatdrio
4h30
Prova Discursiva
Estudo de Caso 01
7.2 Para todos os Cargos, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos

constardo de questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questdo), de carater
habilitatdrio e classificatorio, e versardo sobre os conteddos programaticos constantes do Anexo Il do presente
Edital.

7.3 Cada questdo das provas poderd avaliar habilidades que vdo além do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicagdo, andlise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e
contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

7.4 A Prova Discursiva-Estudo de Caso reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 10 deste Edital e sera realizada
no mesmo dia e periodo da aplicagdo das Provas Objetivas.

8. DA PRESTACAO DAS PROVAS

8.1 As Provas Obijetivas e as Provas Discursivas serdo realizadas na cidade de Presidente Prudente/SP com previsio
de aplicagdo para o dia 12/07/2026, no periodo da MANHA para todos os cargos.

8.2 A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.

8.2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes na cidade indicada no
item 8.1 deste Capitulo, a Fundacdo Carlos Chagas reserva-se o direito de alocd-los em cidades préximas as
determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

8.2.2  Havendo alteracdo da data prevista, as provas ocorrerdo em domingos e/ou feriados.

8.3 A confirmacdo das datas e as informagdes sobre hordrios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio
de Edital de Convocacgdo para Provas a ser publicado no Diario Eletronico Oficial do Municipio de Presidente
Prudente - SP, no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br e por meio de Cartdes
Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o endereco
eletrénico constante no Formulario de Inscricdo esteja completo e correto.

8.3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletronico informado no ato da inscricdo,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico.

8.3.1.1 N&o serdo encaminhados CartGes Informativos de candidatos cujo endere¢o eletrénico registrado no
Formuldrio de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

8.3.1.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Camara Municipal de Presidente Prudente ndo se responsabilizam por
informacgdes de enderego incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada
por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de
correio eletrénico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site da Fundacdo Carlos Chagas para verificar as informacgdes
que lhe sdo pertinentes.

8.3.2 A comunicagdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera
acompanhar Diario Eletrénico Oficial do Municipio de Presidente Prudente - SP, pelo site da Fundagdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicagdo do Edital de Convocagdo para Provas.

8.3.2.1 O envio de comunicac¢do pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao
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8.4

8.5

8.6

8.6.1

8.6.2

8.7
8.8

8.8.1

8.8.2

8.8.3

8.9
8.9.1

8.9.2

8.10

8.10.1

8.10.2

recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para Provas.

O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas
ou existindo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o
Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC — da Fundacgdo Carlos Chagas, pelos telefones (0XX11) 3723-4388
Capital e Regido Metropolitana ou pelo 0800-819-9100 — Demais Localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato so serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local constantes no Cartao
Informativo e no site da Fundacdo Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados
nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nome, ao
numero de documento de identidade, ao sexo, a data de nascimento, ao enderego e ao critério de desempate
deverdo ser corrigidos por meio site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com
as instrucdes constantes da pagina do concurso, até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagdo das provas
concernentes a cada um dos cargos.

O link para corre¢do de cadastro sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia util apds a aplicacdo das provas e
ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia util apds a aplicagdo das Provas Objetiva e Discursiva.

O candidato que ndo solicitar as corre¢Ges dos dados pessoais nos termos do item 8.6 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

N3o serd admitida troca de Opgao de Cargo para realizagdo das provas na cidade de Presidente Prudente.
Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade oficial vélido
com foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagio (com fotografia na forma da Lei n?
9.503/1997); carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; e
documentos digitais, com fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos
oficiais.

N3do serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 8.8, como: protocolos ou
copias dos documentos citados, ainda que autenticadas; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento;
Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras
funcionais sem valor de identidade; Carteira de Trabalho — CTPS digital ou ainda cdpias de documentos digitais,
citados no item 8.8 deste Edital apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgdo policial, presencial ou eletrénico expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formulario proéprio.

A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservacdo do documento e/ou a prépria identificagdo.

N3o haverd segunda chamada ou repeti¢do de prova.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua elimina¢do do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial,
dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, serd solicitada aos candidatos, quando da aplicagao
das provas, a transcricdo da frase contida nas instrucées da capa do Caderno de Questées para a Folha de
Respostas, para posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da frase, o candidato devera
apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrugGes
da capa do caderno de questdes.

8.10.2.1 A cépia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto

8.11

no item 14.5, Capitulo 14 deste Edital.

Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno
de Questbes personalizado. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do
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8.12

8.12.1

8.12.2

8.12.3

8.13

8.14

8.14.1

8.15

8.14.1

8.14.2

8.16

8.16

8.18

8.18.1
8.19

8.19.1

8.19.2
8.20

candidato.

Nas Provas Objetivas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a

assinatura, pois qualquer marca poderad ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do

candidato.

Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,

ainda que legivel.

O candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha de Respostas das Provas Objetivas, com caneta

esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta esferografica de

material transparente (tinta preta ou azul), além da documentagdo indicada no item 8.8 deste Capitulo.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questées e a Folha de Respostas

personalizada.

Nas Provas Objetivas, o candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagdao Carlos

Chagas, o qual serd informado durante a aplicagdo das provas.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizacdo das provas, a

Prova Discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de

material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras

pessoas.

No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa

finalidade.

Somente quando devidamente autorizado, o candidato deverd ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao

fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de

pontuacao.

Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os

candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, maquina

calculadora ou similar.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas, em especial seu nome,

numero de inscricdo, nimero do documento de identidade e op¢do de Cargo.

Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente nas Folhas e/ou nos Cadernos de Respostas das

Provas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

Motivard a eliminag¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, a burla ou

a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao concurso, aos

comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento

indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos

fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.

N3o sera permitida a utilizacdo de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacgao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 8.8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f.1) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova; para as provas com
duracdo de 3 (trés) horas.

f.2) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova; para as provas com
duracdo de 4h30 (quatro e trinta) horas.

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio, que ndo o fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Quest&es ou outros materiais ndo
permitidos;

i)  estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotac¢des, codigos,
manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacdo (telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros
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8.21

8.22

8.23

8.24

8.25

8.25.1

8.25.2

8.26

8.27

8.28

8.29

8.29.1

8.29.2

8.30

8.31

8.32

8.32.1

8.33

8.34

8.35

equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Questdes, Cadernos e Folhas de
Respostas, apds o término do tempo de prova permitido, previsto neste Edital, para a realizagdo de sua
prova;

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho

eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracao e silencioso.

Serd excluido do Concurso o candidato cujo aparelho eletronico, indicados nas alineas “l e m”, item 8.19, emitir

som, inclusive de alarme, durante a aplicagdo da prova, ainda que dentro da embalagem especifica fornecida

pela Fundagdo Carlos Chagas.

Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsa ou

mochila os objetos indicados nas alineas “l e m”, item 8.19.

O candidato que estiver portando éculos sera submetido, a qualquer momento, a inspe¢ao dos dculos visando

garantir a segurang¢a no Concurso.

Em garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico, no dia de realizacdo das provas, os candidatos serdao

submetidos ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e da saida das salas de provas durante a

realizacdo das provas, a qualquer momento, e em qualquer dependéncia do local de prova, bem como podera

ser utilizado o aparelho de radiofrequéncia nas salas de provas.

O candidato que for submetido ao detector de metais e este indicar o uso de objeto metalico e/ou eletrénico,

caso o objeto ndo possa ser vistoriado para que seja descartada a possibilidade de uso para fins ilicitos, o

candidato sera eliminado.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a ser submetido aos procedimentos de

seguranca relacionados nos itens 8.23 e 8.24, ou, sendo submetido a inspecdo, e constatado que o candidato

porta objetos ndo permitidos como os relacionados nos itens acima.

Sera, também, excluido do Concurso o candidato que realizar indevidamente qualquer registro por imagem,

video ou som, no dia da realiza¢gdo das provas, envolvendo os materiais e documentos de aplicagdo, com a

divulgacdo e qualquer midia ou rede social, estando sujeito as penalidades legais relativas a sua conduta.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,

6culos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde

deverdao permanecer até o término da prova.

A Fundacgdo Carlos Chagas e a Camara Municipal de Presidente Prudente ndo se responsabilizardo por perda

ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas,

nem por danos a eles causados.

No dia da realiza¢do das provas, na hipdtese de o nome do candidato nao constar nas listagens oficiais relativas

aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgdo, a Fundagao Carlos Chagas procedera a inclusao do

candidato, desde que apresente o Boleto Bancdrio com a comprovacdo de pagamento, mediante
preenchimento de formuldrio especifico.

A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagao Carlos

Chagas na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida

inscrigdo.

Constatada aimprocedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas

salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

Ainviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas

mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenacgdo do local de realizagdo das provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressao, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a)  substituir os Cadernos de QuestGes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundacado Carlos Chagas, estabelecerd prazo para

reposicdo do tempo usado para regularizacdao do caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o

tempo de prova.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo

policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente

eliminado do Concurso.

N3do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de

afastamento do candidato da sala de prova.
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8.36

8.37
8.38

8.38.1

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6
9.7

10.
10.1

10.2

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo candidato entregue
a prova.

Em hipdtese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares
dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o
encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo 1),
para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes das Provas Objetivas, dos
gabaritos e/ou dos resultados.

As questGes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site (www.concursosfcc.com.br) até o ultimo dia para
interposicdo de recursos referentes ao respectivo resultado.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA TODOS OS CARGOS

As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo estatisticamente
avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.

Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo
cargo.

Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio
padrdo igual a 10 (dez).

Essa padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagao
aos demais, permitindo que a posicdo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na
avaliacdo das provas do concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos em cada prova e caso o desvio
padrao seja zero sera considerado valor 1 para o calculo da nota padronizada (NP);

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a
diferenca entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova (&) divide
se essa diferenca pelo desvio padrdo (o) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se
50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

NP:{[(A;X)XM]-I-SO}

Onde:

NP = Nota Padronizada.

A = Total de acertos do candidato na prova.
X = Média de acertos do grupo na prova.
G = Desvio padrao.

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se,
assim, a nota da prova objetiva de cada candidato.

Para todos os Cargos, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo de
carater classificatdrio e eliminatdrio, considerando-se habilitado o candidato que tenha obtido o total de
pontos, no somatdrio das notas padronizadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos, igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).

Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do concurso.

Da divulgacdo dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

DA PROVA DISCURSIVA-ESTUDO DE CASO PARA O CARGO DE CONTROLADOR INTERNO

A Prova Discursiva-Estudo de Caso sera aplicada no mesmo dia e periodo da aplicagdo das Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos.

Serdo corrigidas as Provas Discursivas-Estudo de Caso dos candidatos habilitados nas Provas Obijetivas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, conforme Capitulo 9 deste Edital, considerados os
empates na ultima posicdo de classificacdo até o limite estabelecido no quadro a seguir, mais todos os
candidatos com deficiéncia habilitados na forma do Capitulo 5 deste Edital. Os demais candidatos serao
excluidos do concurso publico.
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Ampla Concorréncia Negros e Indigenas (*) Candidatos com
Codigo Deficiéncia
de Cargo Numero de candidatos Numero de candidatos
Opgcao habilitados e mais bem habilitados e mais bem
classificados até a classificados até a
- - Todos os candidatos
Cco3 Controlador Interno 802 posicao 202 posigao habilitados

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros e indigenas serdo corrigidas as provas dos candidatos até as posi¢des indicadas na
tabela acima, desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem de ampla concorréncia de classificagdo.

103

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

A Prova Discursiva-Estudo de Caso, de carater eliminatodrio e classificatorio e, constara de 01 questdo pratica,
para a qual o candidato devera apresentar, por escrito, as solugGes.

Ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de
livros, anotacdes, cddigos, manuais ou impressos ndo permitidos. Também ndo serd permitida a utilizacdo de
lapis, lapiseira, marca-textos, liquido corretivo, régua, borracha, maquina calculadora ou similar.

O tema versard sobre conteddo pertinente a Conhecimentos Especificos e as disciplinas de conhecimentos
especificos poderdo estar inter-relacionadas, conforme programa constante do Anexo Il deste Edital,
adequados a atribui¢cdo do Cargo para o qual o candidato se inscreveu.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso destinar-se-a a avaliar o dominio de conteido do tema abordado, a
experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade quanto a atribui¢do do Cargo.

A Prova Discursiva-Estudo de Caso terd carater eliminatdrio e classificatério e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

Sera considerado habilitado na Prova Discursiva-Estudo de Caso os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

A nota serd prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio

a divagagdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados nas provas.

Na aferi¢cdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva-
Estudo de Caso a que se refere este Capitulo, deverao os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor,
implementadas pelo Decreto Presidencial n? 6.583/2008, e alterado pelo Decreto n2 7.875/2012, que
estabeleceu o acordo ortografico da lingua portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva-Estudo de Caso nos seguintes casos:

a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas
ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) apresentar qualquer sinal, marca, risco, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, nas
linhas destinadas a resposta definitiva que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) for assinada fora do local apropriado;

g) ndo atender aos requisitos definidos na grade de corregdo/critérios de corregdo/espelho de corregdo
definidos pela Banca Examinadora.

Sera desconsiderado, com risco de perda de pontos, qualquer trecho que:

a) apresentar rasura;

b) for escrito fora do espaco reservado para o texto definitivo.

Na Prova Discursiva-Estudo de Caso qualquer fragmento de texto escrito fora do espago reservado para o texto
definitivo sera desconsiderado e ndo sera corrigido.

Respostas que apresentarem trechos reproduzidos de textos ja divulgados em fontes de acesso publico a que
a Banca Examinadora tenha acesso, ou que apresentem copia de trecho dos textos motivadores, de questdes
ou textos das Provas Objetivas, poderdo ser penalizadas com redugdo drastica da nota.

Na Prova Discursiva-Estudo de Caso devera ser rigorosamente observados os limites de linhas estabelecidos
na questao, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Prova Discursiva.

A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho
elaborado pelo candidato sera considerado na corre¢do da Prova Discursiva-Estudo de Caso pela Banca
Examinadora.

O candidato devera atentar para o espacgo destinado ao rascunho e ao espaco destinado a resposta definitiva,
a fim de que ndo seja prejudicado.

Eventuais marcag¢Oes nos enunciados das questdes, que ndo excedam a palavras sublinhadas ou circuladas, nao
trardo prejuizo a corregdo das Prova Discursiva-Estudo de Caso.

A grade de correcdo/critérios de corre¢do/espelho de correcdo contendo a abordagem/requisitos de respostas
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definida pela Banca Examinadora, as respostas apresentadas pelo candidato e a pontuacdo obtida pelo
candidato serdo divulgadas por ocasido da Vista da Prova Discursiva-Estudo de Caso.

O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva-Estudo de Caso, conforme item 10.8 deste Capitulo, sera
excluido do Concurso.

Da publicagdo do resultado constardo apenas os candidatos habilitados.

CLASSIFICACAO FINAL

Para os Cargos de Assistente Legislativo de Contabilidade e Técnico Legislativo, a nota final do candidato
habilitado correspondera a soma das notas ponderadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos, obedecidos os critérios estabelecidos no Capitulo 9 deste Edital.

Para o Cargo de Controlador Interno, a nota final do candidato habilitado correspondera a soma das notas
ponderadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos mais a nota
obtida na Prova Discursiva-Estudo de Caso, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 9 e 10 deste
Edital.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

Para os Cargos de Assistente Legislativo de Contabilidade e Técnico Legislativo, apds aplicados os critérios
estabelecidos no item 11.1, deste capitulo, serdo considerados aprovados os candidatos nos limites
estabelecidos no quadro a seguir, respeitados os empates na ultima posi¢cdo de classificacdo, e todos os
candidatos com deficiéncia habilitados.

Ampla Concorréncia Negros e Indigenas (*) Candidatos com
cédigo de ) ) ) ) Deficiéncia
- Cargo Numero de candidatos Numero de candidatos
T habilitados e mais bem habilitados e mais bem
classificados até a classificados até a
Assistente Legislativo de Todos os
A01 i 1602 posigdo 402 posicao candidatos
Contabilidade -
habilitados
Todos os
B02 Técnico Legislativo 1602 posicao 402 posicao candidatos
habilitados

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros e indigenas, serdo considerados os candidatos até a posi¢do acima indicada,
sendo desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a lista da ampla concorréncia.

DESEMPATE / RESULTADO FINAL

Para todos os Cargos, na hipotese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, apds
a observancia do disposto no artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),
considerada para esse fim, data limite de corre¢do dos dados cadastrais estabelecida no item 8.6 do Capitulo
8 deste Edital.

Para fins de processamento de resultados, a correcdo quanto ao critério de desempate, somente sera
considerada quando realizada até o 32 (terceiro) dia util apds a aplicacdo das provas, conforme item 8.6 do
Capitulo 8 deste Edital.

E, sucessivamente, o candidato que tiver:

Para os Cargos de Assistente Legislativo de Contabilidade e Técnico Legislativo:

a) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

¢) maior idade, considerando dia, més e ano;

d) exercido efetivamente funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal, no
periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008 e a data de término das
inscricdes para este concurso publico.

Para o Cargo de Controlador Interno:

a) obtido maior nota na Prova Discursiva-Estudo de Caso;

b) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) obtido maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

d) maior idade, considerando dia, més e ano;

e) exercido efetivamente func¢do de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo
compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008 e a data de término das inscri¢cdes
para este concurso publico.

A publicacdo do resultado final do concurso sera divulgada por meio de listas, a saber:

a) lista de ampla concorréncia contendo todos os candidatos aprovados (por Cargo), inclusive os candidatos
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com deficiéncia e/ou negros e indigenas, caso tenham obtido pontuacdo/classificacdo, na forma do Capitulo
9, 10 e 11 deste Edital;

b) lista contendo exclusivamente a classificagdo (por Cargo) dos candidatos aprovados, reconhecidos como
candidatos com deficiéncia;

c) lista contendo exclusivamente a classificagdo (por Cargo) dos candidatos aprovados reconhecidos como
negros e indigenas.

Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatdria por Cargo.

Os demais candidatos serao eliminados do Concurso.

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do Requerimento de Isencdo do valor da inscrigdo;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitacdo especifica;

c) a aplicacdo das provas;

d) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

e) ao resultado das provas.

Para as alineas “c”, “d” e “e” do item 13.1 deste Capitulo, no espaco reservado as razoes do recurso fica
VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob
pena de ndo conhecimento do recurso.

O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds a ocorréncia
do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser
recorrido.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

N3do serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado no item
anterior.

Os questionamentos referentes as alineas do item 13.1 deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 13.2.

Para interpor recurso, o candidato deverd necessariamente preencher o campo “Fundamentacdo”. A
fundamentacgdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro,
consistente e objetivo no seu pleito, vedada a juntada de documentos.

Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razoes
para cada questdo recorrida.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundag¢dao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrucdes constantes na pagina do concurso publico.
Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucées contidas neste
Edital e no site da Fundac¢do Carlos Chagas.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Camara Municipal de Presidente Prudente ndo se responsabilizam por recursos
nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.
Serd concedida vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram prova,
no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

Sera concedida vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram as respectivas provas corrigidas,
conforme Capitulos 9 e 10 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das provas.

A vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas e da Prova Discursiva sera realizada no site da Fundagao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e hordrio a serem oportunamente divulgados. As
instrucdes para a vista das folhas de respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundacao
Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) serd(do)
atribuido(s) a todos(as) os (as) candidatos(as) presentes a prova, independentemente de formulagdo de
recurso.

No que se refere as Provas Discursivas, a pontuacdo e/ou classificagdo apresentada nos resultados
preliminares poderao sofrer alteracées em fungdo do julgamento de recursos interpostos, podendo haver
exclusdo ou inclusdo de candidatos.
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Na ocorréncia do disposto nos itens 13.11, 13.12 e 13.13 e/ou em caso de provimento de recurso, podera
ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.
Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagGes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentac&o inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, considerando o Cargo para o qual concorre e deseja concorrer,
para cada evento referido no item 13.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

As respostas dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no concurso por meio do
site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), sem qualquer carater didatico, mas informativo
acerca da motivagdo, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias corridos a contar da data de sua
divulgacao.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administragdo da Camara Municipal
de Presidente Prudente e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragao.
As convocacgdes para nomeacgao ocorrerao exclusivamente por intermédio de publicacdo no Didrio Eletrénico
Oficial do Municipio de Presidente Prudente - SP, sendo de responsabilidade do candidato seu
acompanhamento.

O candidato, no ato da Nomeagao, ndo devera estar incompatibilizado para nova Nomeagdo em novo Cargo.
N3do podera estar exercendo cargo, emprego ou fun¢do publica, nos termos do art. 37 da Constituicao
Federal, excetuadas as hipdteses de acumulagdo de cargos/fungdes/empregos admitidas
constitucionalmente.

A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos, importard na exclusdo do candidato do presente
Concurso Publico.

Posse é a aceitacdo expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o
compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo
empossado. A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento
prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado, nos termos do artigo 16, §19, da Lei
Complementar Municipal n2 05/1991 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais, das
Autarquias e das Fundagbes Municipais).

A Camara Municipal de Presidente Prudente, no momento de recebimento dos documentos para a posse,
afixara 1 (uma) foto 3 x 4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo Digital — CAD, e, na sequéncia, coletara a
sua assinatura e a transcricdo de frase, para posterior remessa a Fundacdo Carlos Chagas, que emitird um
laudo técnico informando se o empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a avaliagdo médica
oficial, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista especifica de pessoa com deficiéncia
o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontua¢do/classificacdo, na forma do Capitulo 9,
10 e 11 deste Edital.

ApOs a investidura do candidato no Cargo para o qual foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera ser
arguido para justificar a concessdo de readaptagao, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por
incapacidade permanente.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucGes e a tacita aceitacdo das
condicbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucées especificas para a realizacdo do certame, acerca
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragées em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da Camara Municipal de
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15.14

Presidente Prudente.

A Camara Municipal de Presidente Prudente reserva-se o direito de proceder as admissGes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e o nimero
de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologacdo do
resultado final, serdo publicados no Didrio oficial e disponibilizados, a titulo informativo, no site da Fundacao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

O boletim de desempenho do candidato ficara disponivel para consulta a partir da informac¢do do nimero do
CPF e do numero de inscricdo do candidato, no enderego eletrénico da Fundac¢do Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br a partir da data em que o Edital de Resultado for publicado no Diario oficial.

O acompanhamento das publicagGes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

Nao serdo fornecidos atestados, declarac¢des, certificados ou certiddes, relativos a habilitacdo, classificacao,
ou nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da
Fundacdo Carlos Chagas, conforme item 15.8 deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado Final e
homologagao no Diario oficial.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios ap6s a homologagdo do
Concurso Publico.

O resultado final serda homologado pela Camara Municipal de Presidente Prudente, mediante publicagdo no
Diario oficial e divulgado no site (www.concursosfcc.com.br).

Em caso de altera¢do dos dados pessoais (home, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento
etc.) constantes no Formulario de Inscri¢do, o candidato devera:

Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme
estabelecido no item 7.6 e subitem do Capitulo 7 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.
ApOs o prazo estabelecido no item 15.14.1 até 5 (cinco) dias Uteis antes da publicagcdo do Resultado Final, o
candidato devera atualizar no portal do candidato e encaminhar a solicitagdo de atualizacdo dos dados
pessoais (endereco, telefone e e-mail), juntamente com a cdpia do documento de identidade, sua foto
segurando o referido documento e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacgao Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

Apds a homologacdo do resultado final do Concurso, solicitar a atualizagdo de dados cadastrais,
preferencialmente por correio eletrénico, direcionado a Camara Municipal de Presidente Prudente por meio
do e-mail cmpp@camarapprudente.sp.gov.br contendo, anexo, requerimento assinado de alteragdo dos
dados cadastrais e cépia digitalizada de documento de identificagdo com assinatura idéntica a firmada no
requerimento.

As alteracOes de dados referidos nos itens 15.14 e seus subitens, somente serdo consideradas quando
solicitadas no prazo estabelecido no item 15.14.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de
desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco residencial, eletrénico e telefone atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for
convocado, perder o prazo para se apresentar em qualquer etapa do processo admissional.

15.14.1 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do

15.15

15.15.1

15.15.2

15.16

15.18

15.19

15.20

15.21

Concurso.

A Camara Municipal de Presidente Prudente e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endereco eletronico errado ou ndo atualizado.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a admissdo do candidato, em
todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.16 deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e ao ingresso na Camara Municipal de
Presidente Prudente correrdo as expensas do préprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por
parte da Camara Municipal de Presidente Prudente e da Fundagao Carlos Chagas.

A Camara Municipal de Presidente Prudente e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado.

0 ndo atendimento pelo candidato das condi¢es estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua
eliminagdo do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
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irrecorrivel, pela Camara Municipal de Presidente Prudente e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada
um couber.

Presidente Prudente, 17 de abril de 2026

Camara Municipal de Presidente Prudente
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ANEXO |
ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS
(Conforme Resolugdo n2 335)

AO1 — ASSISTENTE LEGISLATIVO DE CONTABILIDADE

Auxiliar o Contador nas tarefas diarias da Contabilidade;

Auxiliar na realizacdo dos registros contdbeis no Sistema Contabil;

Auxiliar no controle e conciliagdo da movimentacdo didria das contas contabeis; -Atuar na gestao do arquivo de todos
os documentos do setor contabil, como empenhos, faturas, notas fiscais, ordens de pagamentos, inclusive na
digitalizacdo e catalogacdo eletronica dos documentos;

Auxiliar no registro e manutengdo contabil dos bens do imobilizado;

Auxiliar o Contador no processamento da folha de pagamento mensal;

Auxiliar na prestagdo de informagdes relacionadas a contabilidade, para érgdos de controle externo, na forma eletronica
ou presencial;

Auxiliar na classificacdo e contabilizacdo das despesas, receitas e movimentacgao financeira;

Auxiliar na elaboracdo de quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contdbeis;

Participar da elaboracdo de balancetes e outras demonstragdes;

Organizar demonstrativos e relatdrios de comportamento das dotagdes orgamentarias;

Auxiliar no acompanhamento dos saldos orgamentarios para autorizacdo de realizagdo de despesas;

Manter arquivo da documentacdo relacionada a contabilidade;

Executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo, que lhe sejam determinadas pelo
Contador.

B02 — TECNICO LEGISLATIVO

Elaborar, revisar e imprimir as pautas das sessées;

Elaborar as Atas das SessGes, encaminhar copia aos vereadores por meio eletrénico para conhecimento e encaminha-
las ao plendrio para discussdo e votacgao;

Revisar, protocolar, imprimir e organizar todas as espécies de proposituras de vereadores que serdo apreciadas nas
sessdes da Camara Municipal, tais como: Indica¢des, Requerimentos, Mog¢des, Congratulagdes entre outros;

Elaborar modelos de arquivo para as proposituras;

Organizar as proposituras que serdo apreciadas nas sessdes para colher assinatura dos respectivos autores e coloca-las
na ordem de pauta, posicionando-as nas respectivas pastas de expediente;

Redigir e controlar a quantidade dos Requerimentos de Urgéncia Urgentissima (Primazia) a Requerimentos e MogGes
dos Senhores Vereadores;

Receber e protocolar correspondéncias e outros documentos originados de municipes, autoridades ou de outros
servidores, que sejam destinados a Secretaria Geral ou a Presidéncia da Camara Municipal, realizando a sua destinacdo
para o setor ou servidor competente para processa-lo;

Providenciar a expedicdo de oficios de encaminhamento das proposituras apreciadas nas sessdes, bem como o seu
regular processamento e arquivamento adequado;

Postar documentos e correspondéncias da Secretaria junto aos Correios;

Entregar protocolos e documentos em outros departamentos da Camara Municipal e em érgaos extemos, por meio
fisico ou eletronico, realizando o regular arquivamento do comprovante de entrega;

Acompanhar as respostas a requerimentos de informacado de autoria dos Vereadores;

Processar, arquivar e registrar no sistema as respostas a requerimentos recebidas;

Auxiliar o Chefe de Expediente na expedicdo de correspondéncias e convites para sessdes e audiéncias publicas
organizadas pela Camara Municipal;

Auxiliar o Chefe de Expediente e o Chefe de Servigos Legislativos na gestdo do arquivo da Camara Municipal, arquivando
e resgatando processos e preservando a integridade e organizagdo do acervo da Camara Municipal;

Substituir o Chefe de Expediente e/ou Chefe de Servigos Legislativos no exercicio de suas atribui¢cbes quando da sua
auséncia prolongada por motivo de férias ou licenga, quando assim determinado pelo Diretor da Secretaria;
Comparecer as sessoes ordinarias, extraordindrias, solenes, especiais, informais e outras mais, quando convocado pelo
Diretor da Secretaria ou seu substituto legal, auxiliando o servidor que estala escalado para atuar junto a Mesa;

Atuar junto a Mesa Diretora durante as SessGes em geral, quando escalado pelo Diretor da Secretaria ou seu substituto
legal, colhendo assinaturas, anotando e registrando todas as ocorréncias advindas das discussdes e votagoes;
Recepcionar municipes e autoridades convidadas para as sessOes solenes e audiéncias publicas, preenchendo dados
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para o cerimonial, quando necessdrio; -Participar das atividades da Camara dentro ou fora de sua sede, conforme
determinacdo do Diretor da Secretaria ou seu substituto legal;

Auxiliar, quando solicitado pelo Diretor da Secretaria ou Chefe de Expediente no processamento de direitos dos
funcionarios, inclusive em sistemas de informatica, de acordo com o Estatuto do Funcionario Publico Municipal, tais
como: concessdo de Férias, de Licenca-Prémio, de Adicionais por Tempo de Servigo, averba¢do em ficha funcional de
tempo de servico prestado a Camara ou a outro 6rgao publico e outros mais;

Executar atividades administrativas designadas pelo Chefe de Expediente e/ou Chefe de Servicos Legislativos;

Executar outros servicos que lhes forem determinados pelo Diretor da Secretaria ou seu substituto legal, no ambito da
Secretaria.

C03 — CONTROLADOR INTERNO

Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orcamentarios, bem como a eficiéncia de seus
resultados;

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia e eficiéncia, da gestdo or¢camentaria, financeira e
patrimonial no ambito da Camara Municipal;

Exercer o controle das operagGes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Camara Municipal;
Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional, mediante apresentagdes de relatdrios, pareceres,
inspecGes periddicas nos termos do manual do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

Examinar a escritura¢cdo contdbil e a documentacao a ela correspondente;

Examinar as fases de execu¢ao da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos, controle de
compras e estoque, almoxarifado e patrimdnio, os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;
Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e “despesas de exercicios anteriores”;
Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebragdo de convénios e examinando as despesas
correspondentes, na forma do inciso V deste artigo;

Acompanhar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retomo da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei Complementar n? 101/2000, caso haja necessidade;

Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos de admissao de pessoal;

Verificar os atou de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas; -Auditar os processos de licitacGes
dispensa ou de inexigibilidade para as contrata¢des de obras, servigos, fornecimentos e outros;

Auditar a investidura nos cargos e func¢des publicas, a realizagdo de concursos publicos, publicacdo de editais, prazos,
bancas examinadoras;

Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavalia¢Oes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de
diretrizes orcamentadrias, plano plurianual e orcamento;

Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos,
aplicagdes financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituragao contabil, balancetes;

Contribuir para a promogao da eficiéncia operacional do Poder Legislativo; Auxiliar na prevencgao de praticas ineficientes
e antiecondmicas, erros, fraudes, malversagao, abusos, desvios e outras inadequagdes;

Recomendar observancia as leis, aos regulamentos e as diretrizes estabelecidas;

Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos impostos ao Legislativo; Efetuar, a qualquer tempo, levantamento,
prestacdo ou tomada de contas de todos os responsaveis por bens ou valores publicos;

Certificar a regularidade da tomada de contas antes do pronunciamento dos responsaveis da Administracdo;

Propor controles propiciando salvaguardar os ativos (patriménio publico) e assegurar a veracidade dos componentes
patrimoniais;

Propiciar a obtengdo de informagdo oportuna e adequada;

Manifestar através de relatdrios, auditorias, inspegGes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e
sanar as possiveis irregularidades e manté-los arquivados, a disposi¢do do Tribunal de Contas;

Estimular adesdo dos servidores e gestores as normas e as diretrizes de controle fixadas;

Realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do sistema de controle interno.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
Observagoes:

1. Considerar-se-a a legislacdo vigente, incluindo legislacbes complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou
orientagdes jurisprudenciais do STJ, STF e TCU, até a data da publicacdo do Edital. Toda legislagdao e jurisprudéncia
devem ser consideradas com as alteragGes e atualizagOes vigentes até a data da publicagdo do Edital de Abertura de
Inscri¢Oes. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderao
ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para
o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo
programatico.

2. Mesmo quando o conteldo programatico coincidir, as provas terdo niveis de complexidade diferentes, de acordo
com as atribui¢Ges dos cargos.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS A01 — ASSISTENTE LEGISLATIVO DE CONTABILIDADE E
B02 - TECNICO LEGISLATIVO

Lingua Portuguesa:

Redacdo Oficial. Ortografia e acentuagdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Compreensao e interpretacdo de textos
de géneros variados. Relacdo do texto com seu contexto histérico. Denotag¢do e conotagdo. Discurso direto, discurso
indireto e discurso indireto livre. Intertextualidade. Figuras de linguagem. Morfossintaxe. Elementos estruturais e
processos de formacdo de palavras. Sinonimia e antonimia. Pontuac¢do. Pronomes. Concordancia nominal e
concordancia verbal. Flexdo nominal e flexdo verbal. Vozes do verbo. Correlagdo de tempos e modos verbais. Regéncia
nominal e regéncia verbal. Coordenacgdo e subordina¢do. Conectivos. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases
corretas e incorretas; organizacdo e reorganizacdo de oracdes e periodos; equivaléncia e transformacgao de estruturas).

Matematica e Raciocinio Légico:

Numeros inteiros e racionais: operacgdes (adicdo, subtracdo, multiplicagao, divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas;
multiplos e divisores de nuimeros naturais; problemas. FracGes e operagdes com fragGes. NUmeros e grandezas
proporcionais: razées e proporc¢des; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas
envolvendo regra de trés simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos. Raciocinio Légico: Estrutura ldgica
de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas informacdées das relacdes
fornecidas e avaliagdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragao
da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio matematico; raciocinio sequencial; orientacado espacial
e temporal; formagdo de conceitos; discriminagdo de elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO A01 — ASSISTENTE LEGISLATIVO DE CONTABILIDADE
Nogdes de Direito Administrativo:

Administracdo Publica. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais e legais da Administracdo Publica.
Principios administrativos implicitos. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n2 4.657/1942 com
redacdo dada pela Lein? 12.376/2010 e alteracdes) e sua aplicagdo na Administracdo Publica. Poderes da Administracdo
Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e abuso do poder. Lei de abuso de autoridade (Lei n?
13.869/2019 e alterag¢des). Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade.
Classificagdo dos atos administrativos. Formacgao e efeitos. Extingdo, revogacgao, invalida¢do e convalidagdo. Cassacgdo e
caducidade. Processo administrativo. Lei n2 9.784/1999 e alteracdes. Controle da Administra¢do Publica. Classifica¢des
relativas ao controle da Administracdo Publica. Controle interno e externo. Controle judicial, controle pelo poder
legislativo, Tribunal de Contas e Ministério Publico. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992 com redac&o
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dada pela Lei n? 14.230/2021 e alteragdes). Licitacdo e contratos administrativos. Lei Federal n? 14.133/2021 e
alteragdes. Contratacdo de servicos de publicidade: Lei Federal n? 12.232/2011 e alteragdes. Direito de acesso a
informacdo, Lei Federal n2 12.527/2011 e alteragdes.

Nogdes de Administragdo Financeira e Orgamentdria:

Orcamento publico. Conceito. Principios orgamentarios. Ciclo orgamentario. Or¢gamento-Programa: conceitos e
objetivos. Emendas Parlamentares. Orcamento Impositivo. Orcamento na Constituicdo Federal de 1988. Proposta
orcamentaria: elaboracgdo, discussdo, votagdao e aprovagdo. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei
Orcamentdria Anual. Receita Orcamentaria. Conceito. Etapas. Estagios. Fontes. Classificacdo por Esfera Orcamentaria.
Classificagdo por Natureza. Ingressos extraorcamentarios. Despesa Orcamentdria. Conceito. Etapas. Estagios. Estrutura
programatica. Classificacdao por Esfera Orcamentaria. Classificacdo Institucional. Classificacdo Funcional. Classificacdo
por Natureza. Dispéndios extraorgcamentarios. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Créditos
orcamentarios iniciais e adicionais. Programacgao financeira. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2
101/2000 e alteragdes). Lei n? 4.320/1964 e alteragbes. Constituicdo Federal de 1988 (artigos 165 a 169). MCASP, 112
edicdo: Parte | — Procedimentos Contdbeis Or¢camentarios.

Contabilidade aplicada ao setor publico:

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a
04, 06 a 13, 15, 23, 25 e 34. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, 112 edi¢do: Parte | —
Procedimentos Contdbeis Or¢camentarios; Parte Il — Procedimentos Contdbeis Patrimoniais; Parte IV — Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico; Parte V — Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico. Lei n? 4.320/1964 e alteracgdes. Prestacdo de Contas ao Tribunal de Contas.

Contabilidade Geral:

Contabilidade: conceito, objeto, objetivos, campo de atuagdo e usuarios da informagao contabil. Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBC) emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Itens patrimoniais do ativo, do passivo e
do patrimonio liquido: conceitos e estrutura; classificagOes, avaliagdes e ajustes dos itens patrimoniais exigidos pelas
praticas contabeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei Federal n2 11.638/2007 e Lei Federal n? 11.941/2009. Receitas e
despesas: conceitos, contabilizagcdo e apuragdo do resultado patrimonial. Estoques: tipos de inventarios, critérios de
valoracdo, métodos de mensuragdo, componentes do custo do estoque, tratamento contdbil dos tributos incidentes
em operagdes de compras e vendas, apuragao do custo das mercadorias vendidas. Ativo imobilizado: reconhecimento,
mensurac¢do inicial, mensuracdo subsequente, resultado na venda e na baixa. Ativo intangivel: reconhecimento,
mensuracao inicial, mensuragdo subsequente, reconhecimento de despesa, tratamento da amortizagao, vida util, baixa
e alienacdo. Redug¢do ao valor recuperdvel de ativos. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes.
Demonstragdes contdbeis: balango patrimonial, demonstragdo do resultado, demonstragado do resultado abrangente e
demonstragcdo das mutagdes do patrimonio liquido. SPED Contabil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO B02 — TECNICO LEGISLATIVO

Nogdes de Direito Constitucional:

Da aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada; normas programaticas.
Principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos
direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Da organizacao do Estado:
da organizagdo politico-administrativa: da Unido. Dos Estados Federados. Dos Municipios. Das competéncias da Unido,
dos Estados e dos Municipios. Da Administracdo Publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos. Da organizacao
dos Poderes. Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da Republica. Das atribui¢cGes e responsabilidades
do Presidente da Republica. Do Poder Legislativo: do Congresso Nacional. Das atribuicdes do Congresso Nacional. Da
Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e dos Senadores. Do processo legislativo. Da fiscalizagdo
contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢cOes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho
Nacional de Justiga: organizacdo e competéncia. Do Superior Tribunal de Justi¢a. Do Tribunal Superior do Trabalho, dos
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Tribunais Regionais do Trabalho e dos Juizes do Trabalho. Das fun¢des essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica.

Nogoes de Direito Administrativo:

Administracdo Publica. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais e legais da Administracdo Publica.
Principios administrativos implicitos. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n2 4.657/1942 com
redacdo dada pela Lein? 12.376/2010 e alteracdes) e sua aplicagdo na Administracdo Publica. Poderes da Administracdo
Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e abuso do poder. Lei de abuso de autoridade (Lei n?
13.869/2019 e alterag¢des). Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade.
Classificagdo dos atos administrativos. Formacgao e efeitos. Extingdo, revogacgao, invalida¢do e convalidagdo. Cassacgdo e
caducidade. Processo administrativo. Lei n2 9.784/1999 e alteracdes. Controle da Administra¢do Publica. Classifica¢des
relativas ao controle da Administracdo Publica. Controle interno e externo. Controle judicial, controle pelo poder
legislativo, Tribunal de Contas e Ministério Publico. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992 com redac¢do
dada pela Lei n? 14.230/2021 e alteragbes). Licitacdo e contratos administrativos. Lei Federal n? 14.133/2021 e
alteragdes. Contratacdo de servicos de publicidade: Lei Federal n? 12.232/2011 e alteragdes. Direito de acesso a
informacdo, Lei Federal n2 12.527/2011 e alteragdes.

Nogoes de Administragdo Publica:

Caracteristicas basicas das organizagdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e
critérios de departamentalizacdo. Processo organizacional: planejamento, direcdo, coordenag¢do, comunicagao,
controle e avaliagdo; Principios Basicos da Administragcdo Publica. Gestdo da Qualidade: exceléncia nos servigos
publicos; simplificacdo, racionalizagdo e avalia¢cdo dos servigos prestados aos usudrios de servicos publicos — Decreto n2
9.094/2017; gestdo estratégica do Poder Judiciario brasileiro; ferramentas de analise para gestdo e planejamento
estratégico, tatico e operacional; Balanced scorecard; gestdo de projetos; gestdo de processos; metodologias de
avaliagdo de desempenho; governancga e governabilidade; transparéncia e acesso a informacao; indicadores de gestdo;
gestdo por competéncias; processo decisério; gestdo de conflitos; Administracdo gerencial. Gestao publica eficiente,
eficaz e efetiva. Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestdo privada.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA O CARGO C03 — CONTROLADOR INTERNO

Lingua Portuguesa:

Redacdo Oficial. Ortografia e acentuag¢do. Emprego do sinal indicativo de crase. Compreensao e interpretacao de textos
de géneros variados. Relagdo do texto com seu contexto histérico. Denotagdo e conotagdo. Discurso direto, discurso
indireto e discurso indireto livre. Intertextualidade. Figuras de linguagem. Morfossintaxe. Elementos estruturais e
processos de formagdo de palavras. Sinonimia e antonimia. Pontuagdo. Pronomes. Concordancia nominal e
concordancia verbal. Flexdo nominal e flexdo verbal. Vozes do verbo. Correlagdo de tempos e modos verbais. Regéncia
nominal e regéncia verbal. Coordenacgao e subordinacdo. Conectivos. Redacdo (confronto e reconhecimento de frases
corretas e incorretas; organizacdo e reorganizacdo de oracdes e periodos; equivaléncia e transformagdo de estruturas).

Matematica e Raciocinio Légico:

Numeros inteiros e racionais: operacgdes (adicdo, subtracdo, multiplica¢do, divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas;
multiplos e divisores de numeros naturais; problemas. FracGes e operagdes com fragGes. NUmeros e grandezas
proporcionais: razées e proporc¢des; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas
envolvendo regra de trés simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos. Raciocinio Légico: Estrutura ldgica
de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas informacdes das relagdes
fornecidas e avaliagdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e elaboragao
da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio matematico; raciocinio sequencial; orientacado espacial
e temporal; formagdo de conceitos; discriminagdo de elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um
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conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO C03 — CONTROLADOR INTERNO

Nogdes de Direito Constitucional:

Da aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada; normas programaticas.
Principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos
direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Da organizacao do Estado:
da organizagdo politico-administrativa: da Unido. Dos Estados Federados. Dos Municipios. Das competéncias da Unido,
dos Estados e dos Municipios. Da Administracdo Publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos. Da organizacao
dos Poderes. Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da Republica. Das atribui¢cGes e responsabilidades
do Presidente da Republica. Do Poder Legislativo: do Congresso Nacional. Das atribuicdes do Congresso Nacional. Da
Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e dos Senadores. Do processo legislativo. Da fiscalizagdo
contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢cOes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho
Nacional de Justiga: organizacdo e competéncia. Do Superior Tribunal de Justi¢a. Do Tribunal Superior do Trabalho, dos
Tribunais Regionais do Trabalho e dos Juizes do Trabalho. Das fun¢des essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica.

Nogoes de Direito Administrativo:

Administracdo Publica. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais e legais da Administracdo Publica.
Principios administrativos implicitos. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n2 4.657/1942 com
redacdo dada pela Lein? 12.376/2010 e alteracdes) e sua aplicagdo na Administracdo Publica. Poderes da Administracdo
Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e abuso do poder. Lei de abuso de autoridade (Lei n2
13.869/2019 e alterag¢des). Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade.
Classificagdo dos atos administrativos. Formacgao e efeitos. Extingdo, revogacgao, invalida¢do e convalidagdo. Cassacgdo e
caducidade. Processo administrativo. Lei n2 9.784/1999 e alteracdes. Controle da Administra¢do Publica. Classifica¢des
relativas ao controle da Administracdo Publica. Controle interno e externo. Controle judicial, controle pelo poder
legislativo, Tribunal de Contas e Ministério Publico. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992 com redac3o
dada pela Lei n? 14.230/2021 e alteragBes). Licitacdo e contratos administrativos. Lei Federal n2 14.133/2021 e
alteracdes. Contratacdo de servicos de publicidade: Lei Federal n? 12.232/2011 e altera¢des. Direito de acesso a
informacdo, Lei Federal n2 12.527/2011 e alterages.

Administragdo Financeira e Org¢amentaria: 1) Orgamento publico. Conceito. Principios orgamentarios. Ciclo
orcamentario. Orcamento-Programa: conceitos e objetivos. Emendas Parlamentares. Orcamento Impositivo.
Orcamento na Constituicdo Federal de 1988. 2) Proposta orgamentaria: elaboracgdo, discussdo, votagdo e aprovagao. 3)
Plano Plurianual. 4) Lei de Diretrizes Orcamentarias. 5) Lei Orcamentdria Anual. 6) Receita Orcamentaria. Conceito.
Etapas. Estagios. Fontes. Classificagdo por Esfera Orgamentaria. Classificagdo por Natureza. Ingressos
extraorcamentdrios. Divida ativa. 7) Despesa Orcamentaria. Conceito. Etapas. Estagios. Estrutura programatica.
Classificagdo por Esfera Orgamentaria. Classificacdo Institucional. Classificacdo Funcional. Classificagdo por Natureza.
Dispéndios extraorcamentdrios. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Créditos orcamentarios iniciais e
adicionais. Divida flutuante e fundada. Suprimento de fundos. 7) Programacgao financeira. 8) Despesa obrigatéria de
carater continuado. 9) Despesas com pessoal. Defini¢cdes e limites. Controle da despesa total com pessoal. Despesas
com a Seguridade Social. 10) Divida e endividamento publico. Definigdes. Limites da divida publica e das operagbes de
crédito. Reconducgdo da divida aos limites. Contratacdo de operagbes de crédito. Vedagdes de operacdes de crédito.
Operagdes de crédito por Antecipagdo de Receita Orgamentaria (ARO) 11) Licitagdes: Lei n? 14.133/21 e alteragdes. 12)
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101/2000 e alteracdes). 13) Lei n2 4.320/1964 e alteracdes. 14)
Constituicdo Federal de 1988 (artigos 165 a 169). 15) MCASP, 112 edigdo: Parte | — Procedimentos Contdbeis
Orgamentdrios.

Contabilidade aplicada ao setor publico:
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP: NBC TSP Estrutura Conceitual; NBC TSP 01 a

04, 06 a 13, 15, 23, 25 e 34. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, 112 edi¢do: Parte | —
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Procedimentos Contdbeis Or¢camentarios; Parte Il — Procedimentos Contdbeis Patrimoniais; Parte IV — Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico; Parte V — Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico. Lei n? 4.320/1964 e alterac¢des. Prestacdo de Contas ao Tribunal de Contas.

Contabilidade Geral:

Contabilidade: conceito, objeto, objetivos, campo de atuagdo e usudrios da informagdo contabil. Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBC) emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Itens patrimoniais do ativo, do passivo e
do patrimonio liquido: conceitos e estrutura; classificagOes, avaliagdes e ajustes dos itens patrimoniais exigidos pelas
praticas contabeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei Federal n2 11.638/2007 e Lei Federal n? 11.941/2009. Receitas e
despesas: conceitos, contabilizacdo e apuragdo do resultado patrimonial. Estoques: tipos de inventarios, critérios de
valoracdo, métodos de mensuragdo, componentes do custo do estoque, tratamento contdbil dos tributos incidentes
em operagOes de compras e vendas, apuragao do custo das mercadorias vendidas. Ativo imobilizado: reconhecimento,
mensuracgdo inicial, mensuragdo subsequente, resultado na venda e na baixa. Ativo intangivel: reconhecimento,
mensuracao inicial, mensuragdo subsequente, reconhecimento de despesa, tratamento da amortizagao, vida util, baixa
e alienagdo. Redugdo ao valor recuperavel de ativos. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes.
Demonstragées contdbeis: balanco patrimonial, demonstragao do resultado, demonstragcao do resultado abrangente e
demonstrag¢do das mutagdes do patrimonio liquido. SPED Contabil.

Auditoria:

Conceito e evolucdo da Auditoria Governamental. Auditoria interna e externa. Instrumentos de fiscalizacdo: auditoria,
levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspeg¢do. Planejamento de auditoria. Determinagdo de escopo.
Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem estatistica em
auditoria. Execucdo da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame documental, inspec¢do fisica, conferéncia de
calculos, observagdo, entrevista, circularizagdo, conciliagdes, analise de contas contdbeis e revisdo analitica. Evidéncias.
Caracterizagdo de achados de auditoria. Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizagdo. Comunicagao dos resultados.
Relatdrios de auditoria. Supervisdao e Controle de Qualidade. Normas Técnicas de Auditoria. Auditoria aplicada ao
controle interno no setor publico, com énfase em gestdo orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial; licitagdes e
contratos; convénios; despesas com pessoal; atos de admissdo e aposentadoria; tesouraria; almoxarifado; patriménio;
créditos adicionais; restos a pagar; e limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
. . - . - 22/04/2026 a

1 Periodo de inscrigGes (exclusivamente via internet). 21/05/2026

) Periodo da solicitagdo de isen¢do e redu¢do do pagamento do valor da inscrigao 22/04/2026 a
(exclusivamente via internet). 26/04/2026

3 F)lvul.gzjgao das. sohc@agoes .de |senga‘o e redugdo ~clo pagamento do valor da 04/05/2026
inscricdo deferidas e indeferidas, no site da Fundac¢do Carlos Chagas.

4 Prazo para interposi¢do de recursos quanto ao indeferimento do pedido de 05/05/2026 a
isengdo e redugdo do pagamento do valor de inscri¢do. 06/05/2026
Divulgacdo das solicitagdes de isen¢do e redugdo do pagamento da inscricao

5 deferidas e indeferidas, apds analise de recursos, no site da Fundagdo Carlos 11/05/2026
Chagas.

Data limite para envio do Laudo Médico pelos candidatos com deficiéncia. 21/05/2026
Ultimo dia para pagamento do valor da inscricdo. 22/05/2026

3 D|\/.u.lga<;~ao da rel.a(.;ao de .candldat.os que conccjrrem as vagas reservadas e 01/06/2026
solicitagGes especiais deferidas no site da Fundagao Carlos Chagas.

9 Prazo para interposigdo de recursos quanto as vagas reservadas e solicitagoes 02/06/2026 a
especiais. 03/06/2026

10 Dlvlul.gAaga?o das respostas dos r.e.curs~os da cc.m.dlgao de candidatos com 11/06/2026
deficiéncia, vagas reservadas e solicitagdes especiais.

1 Publlcaga.o do Edital de Convocagdo para as Provas e envio do Cartdo 26/06/2026
Informativo.

12 Aplicagdo das Provas Objetivas e Discursiva 12/07/2026

13 Prazo para interposigdo de recursos quanto a aplicagdo das Provas 13/07/2026 a
Objetivas e Discursivas 14/07/2026

14 Divulgacdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas 13/07/2026

15 Publicagdo do Edital de Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Discursiva 24/08/2026

16 Prazo parainterposigdo de recursos quanto aos Resultados das Provas Objetivas 25/08/2026 a
e Discursivas. 26/08/2026

17 Publicagdo no Diario Oficial do Edital de Resultado Definitivo das Provas 30/09/2026

Objetivas e Discursivas e Resultado Final do Concurso.
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