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MUNICiP10 DE SAO VENDELINO
CONCURSO PUBLICO 01/2026

O Municipio de Sdo Vendelino, representado pelo Prefeito, Sr. Régis Paulo Fritzen, no uso de suas atribui¢Ses legais, nos termos
da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a realizacdo de CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutério,

para provimento de vagas legais e formagdo de Cadastro Reserva do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execugdo

técnico-administrativa do Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento Institucional, doravante nominado Instituto

Legalle, o qual reger-se-a pelas InstrugGes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢Ges legais vigentes.
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DISPOSICOES PRELIMINARES

O certame destina-se ao:

Concurso Publico - Municipio de Sdo Vendelino

Site: www.institutolegalle.org.br E-mail: contato@institutolegalle.org.br
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O Concurso Publico sera executado por banca contratada, conforme processo administrativo préprio, em conformidade com
a Lei Federal n2 14.133/2021, abaixo identificada:

Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento Institucional - Instituto Legalle
Rua Hércules Galld, n2 1526, Caxias do Sul/RS, CEP: 95.020-330, Caxias do Sul - RS

3 E-mail: contato@institutolegalle.org.br

B8 Telefone: 0800 818 0001

O WhatsApp: +55 800 818 0001

O certame destina-se ao provimento de vagas existentes e formagdo de cadastro reserva.

O cadastro reserva gera mera expectativa de direito, ficando a nomeagdo condicionada a existéncia de vaga, necessidade da
Administragdo e disponibilidade or¢gamentaria.

Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n.2 051/1990 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos); a Lei Municipal n.2 1.032/2013 (Plano de Carreira dos Servidores Publicos); a Lei Municipal n.2 926/2010
(Plano de Carreira do Magistério Publico); e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e na aceitacdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e
convocagBes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

A comunicagdo por meio eletronico é meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Concurso na
Internet: www.institutolegalle.org.br, na Area do Candidato, para verificar as informacées oficiais do certame.

O conteudo programatico das provas é o constante do Anexo Il deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informagGes prestadas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragao das
responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o seu descumprimento, e nem para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

Ao realizar a sua inscrigdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a permitir a
efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de nascimento, nimero
de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em observincia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018.

Quando da inscricdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a8 AREA DO CANDIDATO (area de acesso restrito
ao candidato, mediante senha e CPF).

A referida senha é pessoal e intransferivel e permitira ao candidato o acesso a informag&es sobre o seu desempenho, envio
de solicitagOes, impugnagdes e recursos, consulta de documentos, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo
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de dados cadastrais e enderego, telefones e e-mail.

Apds o encerramento do Concurso Publico as alteragdes de contato devem ser comunicadas por escrito a Prefeitura
Municipal de Sdo Vendelino pelo e-mail: pessoal@saovendelino.rs.gov.br.

Para garantir a lisura e integridade do Concurso Publico, o Instituto Legalle reserva-se o direito de, a qualquer momento do
certame, solicitar ao candidato a apresentagdo ou o envio dos documentos originais para fins de conferéncia, autenticagdo e
pericia de arquivos transmitidos eletronicamente. A ndo apresentagdo dos documentos originais no prazo estipulado em
convocagao, bem como a constatagdo de adulteragdo, falsidade ou irregularidades na documentagdo apresentada, implicara
na eliminagdo imediata do candidato e na anulagdo de todos os seus atos praticados no certame, sem prejuizo das sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

Demais informages das etapas serdo disponibilizadas nas suas convocagdes e seus resultados.

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
A selegdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

Para os cargos de Agente Administrativo, Auxiliar de Ensino, Cirurgido Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF, Fiscal, Médico,
Monitor e Nutricionista do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE):

®  Prova Tedrica com questoes objetivas de carater eliminatério e classificatério.

Para os cargos de Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro e Servente:
®  Prova Tedrica com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio;

®  Prova Pratica de carater eliminatdrio e classificatorio.

Para os cargos de Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE), Professor de Educagdo Basica - Educagdo
Infantil, Professor de Educagdo Basica - Ensino Fundamental docéncia na disciplina de Matematica, Professor de Educagdo
Basica - Ensino Fundamental docéncia na disciplina de Portugués, Professor de Educagdo Basica - Ensino Fundamental
docéncia na disciplina de Ciéncias, Professor de Educagdo Bdsica - Ensino Fundamental docéncia nas disciplinas de
Histéria/Geografia, Professor de Educagdo Bésica - Séries ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Professor Educagdo Basica
- para a docéncia nas disciplinas de Artes, Professor Educagdo Bdsica - para a docéncia nas disciplinas de Lingua Estrangeira
Moderna: Alemado, Professor Educagdo Basica - para a docéncia nas disciplinas de Lingua Estrangeira Moderna: Inglés e
Professor Educagdo Basica - para a docéncia nas disciplinas Educagdo Fisica:

®  Prova Tedrica com questdes objetivas de carater eliminatério e classificatério;

®  Prova de Titulos de carater classificatorio.

As provas realizadas pela Banca Organizadora serdo realizadas no Municipio de Sdo Vendelino. Havendo indisponibilidade de
locais suficientes ou adequados, poderdo ser aplicadas em outras cidades proximas, em locais que serdo comunicados
previamente, conforme Cronograma constante do Anexo I.

ENTREGA DE DOCUMENTOS

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser entregues, no
prazo previsto do Edital:

Pela internet (www.institutolegalle.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso
Publico.

Envio pela Internet (Upload)
Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:
1. digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF;

2. acessar o site www.institutolegalle.org.br na pagina do Concurso Publico;

3. na AREA DO CANDIDATO, procurar o botdo/link correspondente ao envio desejado;
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4. antes de finalizar, o candidato deve conferir se os arquivos desejados para envio estdo anexados corretamente, pois
ndo podera altera-los apds o envio;

5. apos a selegdo dos arquivos, clicar em “salvar/enviar/finalizar” (conforme procedimento escolhido).
N3o sdo admitidas, apds o envio, a complementacgao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

Caso o nome declarado no Formulario de Inscrigdo for divergente do apresentado nas documentagles entregues, sera
necessario solicitar a alteragdo e apresentar um documento que comprove essa alteragao.

O Instituto Legalle e a Prefeitura Municipal de Sdo Vendelino ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas por
falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de
inscrigao.

CARGOS PUBLICOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E FORMACAO EXIGIDA
Os cargos do objeto do presente Concurso Publico e os requisitos de escolaridade sdo descritos na tabela a seguir:

Tabelal Cargos, vagas, carga horaria, vencimento basico e Requisitos para Ingresso/Formacao exigida.

Vaga(s) Carga . ‘. Requisitos para
Cargos AC PcD horéria L Ingresso/Formacao exigida
Agente Administrativo 2+CR - 40h RS 3.150,00 Ensino Médio Completo.
Auxiliar de Ensino 1+CR - 30h RS 2.377,20 Ensino Médio Completo.
Curso  Superior completo;
Habilitagdo legal para o
Cirurgido Dentista do exercicio da profissio de
ESF CR i 40n a2 Odontdlogo e Registro no
Conselho Regional de
Odontologia.
Curso Superior em
Enfermeiro do ESF 1 - 40h RS 7.087,50 Enfermagem e registro no
Conselho Regional da
categoria.
Fiscal CR - 40h RS 4.200,00 Ensino Médio Completo.
Curso Superior completo em
e Medicina e registro no
M 1 - 16h RS 8.1
cCeliED g 3 8.190,00 Conselho Regional da
categoria.
. - -
Merendeira 3+4CR | - 40h RS 2.377,20 52  serie do  Ensino
Fundamental.
Monitor 3+CR - 40h RS 3.150,00 Ensino Médio Completo.
52 série do Ensino
Fundamental e Carteira
Motorista CR - 40h RS 3.150,00 Nacional de Habilitagdo tipo
"C" ou "D", de acordo com a
fungdo.

Nutricionista do Curso Superior completo em
Pro.grama l\iauonal de 1 ) 30h RS 4.200,00 Nutricdo e rgglstro no
Alimentacgao Escolar Conselho Regional da

(PNAE) categoria.
Ensino Fundamental
_ Incompleto e Carteira
Operador de Mdaquinas | 04 + CR - 40h RS 3.622,50 Mgl 4 Hellleds, 6o
minimo, Categoria "C".
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Vaga(s) Carga . . . Requisitos para
C o Vi tob ~ .
SHESS AC PcD hordéria ENCEIMENTO BasICo Ingresso/Formacao exigida
. - .
Operario CR - 40h R$ 2.377,20 42 serie ~do  Ensino
Fundamental.
2 . -
Pedreiro 1 - 40h RS 3.150,00 a2 série - do  Ensino
Fundamental.
Graduagdo em Curso Superior
de Licenciatura Plena com
Professor de . ~ ~
Atendimento Pés-Graduagdo em Educagdo
. 1+CR - 22h RS RS 3.224,57 Especial ou Atendimento
Educacional . -
. Educacional Especializado ou
Especializado (AEE) . . ~
Licenciatura em Educagdo
Especial.
Curso Normal de Nivel Médio
R | e | | | Meesamaan | e bl
1 Nivel Il R$ 4.397,15 | %Y 2 -
Infantil Licenciatura plena, especifico
para Educagao Infantil.
Professor de Educagao
Basica - Ensino Curso Superior em
Fundamental docéncia CR - 22h RS 3.224,57 Licenciatura Plena em
na disciplina de Matematica.
Matematica
Professor de Educagao
Basica - Ensino Curso Superior em
Fundamental docéncia CR - 22h RS 3.224,57 Licenciatura Plena em
na disciplina de Portugués.
Portugués
Professor de Educagao Curso Superior em
Basica - Ensm? . CR ) 22h RS 3.224,57 Ll.cAenqatura Plena em
Fundamental docéncia Ciéncias da
na disciplina de Ciéncias Natureza/Bioldgicas
Professor de Educagdo
Basica - Ensino Curso Superior em
Fundamental docéncia CR - 22h RS 3.224,57 Licenciatura Plena em
nas disciplinas de Histéria/Geografia.
Histéria/Geografia
Curso normal de Nivel Médio
Professor de Educagao com a respectiva habilitagcao
Basica - Séries ou Anos R ) 29h Nivel | RS 2.811,19 ou Curso Superior de
Iniciais do Ensino Nivel Il RS 3.224,57 Licenciatura Plena, especifico
Fundamental para as Séries ou Anos Iniciais
do Ensino Fundamental.
Curso Superior em
Licenciatura Plena, especifico
pra 3 et Sl o
Bésica - para a docéncia | CR - 22h RS 3.224,57 ¢ 2 N
L correspondente e formagao
nas disciplinas de Artes .
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da Lei n?
9.394/1996.
Curso Superior em
L . -
B icenciatura P.Iena,. e.sp.ecn‘lco
. . A para a respectiva disciplina ou
Basica - para a docéncia formagdo superior em area
nas disciplinas de Lingua | CR - 22h RS 3.224,57 ¢ P €
. correspondente e formagdo
Estrangeira Moderna: L .
Alem3o pedagogica, nos termos do
artigo 63 da Lei n?
9.394/1996.
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Vaga(s) Carga . . . Requisitos para
C o Vi tob ~ .
SHESS AC PcD hordéria ENCEIMENTO BasICo Ingresso/Formacao exigida
Curso Superior em
Professor Educagsio Licenciatura P.Iena,. e.sp(.ecn‘lco
. . . para a respectiva disciplina ou
EHll iRl IRIC A formagdo superior em area
nas disciplinas de Lingua | CR - 22h RS 3.224,57 ¢ P c
. correspondente e formagdo
Estrangeira Moderna: ..
Inglés pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da Lei n?
9.394/1996.
Curso Superior em
Licenciatura Plena, especifico
Professor Educagdo para a respectiva disciplina ou
Basm_a -.pafra a docenc~|a CR i 29h RS 3.224,57 formagdo superior em ar:ea
nas disciplinas Educagao correspondente e formagdo
Fisica pedagogica, nos termos do
artigo 63 da Lei n?
9.394/1996.
. - -
Servente 4+CR | - 40h R$ 2.377,20 42 serie do  Ensino
Fundamental.

Legenda: AC— Ampla Concorréncia; PcD — Pessoa com Deficiéncia; CR — Cadastro Reserva.

A comprovacgdo da formagdo minima exigida do candidato no cargo e area de atuagdo de inscrigdo constara na apresentagao
do diploma devidamente registrado, que devera ser apresentado no ato de posse.

Sera considerada formagdo na area de Educagdo os cursos relativos aos temas relacionados na drea da Educagdo na Tabela
de Areas de Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da
Educacgdo (Anexo IV deste Edital) e reconhecidos pelo Ministério da Educagéo.

INSCRICOES

A inscrigdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo determinado no Cronograma do
Anexo |, horario Oficial de Brasilia (DF).

As opgbes por cargo nao poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.
As inscrigBes estardo sujeitas ao pagamento de taxa, nos termos da legislagdo municipal especifica que disciplina a matéria.

Os valores das taxas de inscrigdo ficam fixados da seguinte forma, conforme previsdo em lei municipal, de acordo com a
tabela a seguir:

Tabela2 Valores das taxas de inscrigbes.

Nivel de Escolaridade Valor

Para cargos Nivel Fundamental RS 102,00
Para cargos Nivel Médio RS 143,00
Para cargos Nivel Superior RS 184,00

Da Inscri¢ao para mais de um Cargo

Serad permitida a inscricdo do candidato para até dois cargos neste Concurso Publico, desde que observadas as disposi¢Ges
deste Edital.

O candidato deverd realizar uma inscri¢do para cada cargo pretendido, bem como efetuar o pagamento da respectiva taxa de
inscricdo para cada uma delas, quando aplicavel.

As provas poderdo ser realizadas em turnos distintos (manha e tarde), possibilitando a participagdo em mais de um cargo,
conforme organizagdo definida pela Administragdo Municipal e Banca.
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5.8 Na hipdtese de coincidéncia de horarios de aplicagdo das provas, o candidato devera optar por apenas um dos cargos, sendo
considerado ausente nos demais, sem direito a restituicdo da taxa de inscrigdo.

5.9 E de inteira responsabilidade do candidato verificar previamente os horarios de realizagdo das provas, ndo cabendo qualquer
alegacdo de prejuizo ou solicitagdo de alteragdo de data em razdo de inscrigdo em multiplos cargos.

5.10 A Administragdo Municipal e a Banca Organizadora ndo se responsabilizam por eventuais conflitos de horarios decorrentes
de inscrigdes em mais de um cargo.

InstrugOes para efetuar a inscrigao:
5.11 Para efetuar a inscri¢do:

1. acessar o site www.institutolegalle.org.br do Concurso Publico;

2. preencher o Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;

3. pagar o boleto bancério da taxa de inscri¢es até data prevista no cronograma, em qualquer agéncia bancaria, posto
de autoatendimento ou home banking até o ultimo dia de pagamento das inscrigdes, observando o horario limite
fixado pelo estabelecimento para as transagées.

5.12 O preenchimento do Formulario de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida, apds o
pagamento do valor da inscri¢do, a alteragdo das informagGes prestadas, exceto a incorregdo na grafia do nome do candidato
ou mudanca de endereco, telefones de contato ou e-mail.

5.13 O pagamento da taxa de inscricdo sé podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site do
Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo do candidato conferir
as informagdes de pagamento do boleto.

5.14 Se pretender efetuar o pagamento do boleto até o ultimo dia de pagamento, o candidato devera fazé-lo até o horario limite
fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O pagamento efetuado apds o
horério limite sé sera executado com data contabil do préximo dia util e, desta maneira, ndo sera aceito pelo Instituto Legalle
uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até data limite prevista no cronograma, desde que
observando o horario de transagao.

5.15 No caso de feriado ou interrup¢dao de funcionamento dos servicos bancarios, o pagamento da inscricio devera ser
antecipado.

5.16 0O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do pagamento
da taxa de inscrigdo.

5.17 A inscrigdo sO sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscri¢do
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscrigao cuja taxa de inscrigdo for paga com cheque sem cobertura de
fundos ou com qualquer outra irregularidade.

5.18 Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscricbes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipétese alguma.

5.19 O valor da taxa de inscri¢gdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do cargo ou do
Concurso Publico.

5.20 Sera permitido até o maximo de 2 inscrigdes por candidato, desde que em cargos com provas em turnos distintos.

5.21 N&o sendo possivel identificar a ultima inscricdo paga ou isenta, serd considerado o niumero gerado no ato da inscrigdo,
validando-se a ultima inscri¢do gerada.

5.22  Evedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste Edital.

5.23 O Instituto Legalle e a Prefeitura Municipal de Sdo Vendelino ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo ndo
efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores.

5.24 A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a qualquer
tempo, implicara no cancelamento da inscrigdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

5.25 Quando da inscrigdo, o candidato farad o cadastro de uma senha para acesso & AREA DO CANDIDATO. A referida senha é
pessoal e intransferivel, e possibilitara o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos,
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bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

6. ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1 Nos termos da Lei Federal n2 13.656/2018, est3o isentos da taxa de inscrigdo os seguintes candidatos:

aqueles pertencentes a familia de baixa renda.

doadores de medula dssea.

6.2 Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

assinalar, no Formuldrio de Inscri¢do, a opcdo ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICAO;
selecionar a modalidade de beneficio a qual deseja iseng¢do da taxa de inscrigdo; e

fazer o upload (carregamento) do comprovante da solicitagdo, a documentacgdo exigida pela lei que lhe concedeu o
beneficio:

1. a comprovacgdo de que pertence a familia de baixa renda sera efetuada através da apresentacdo de documento
expedido pelo Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico, emitido através de consulta no endereco eletrénico
do Consulta Cidaddo: Consulta Cidaddo, nos ultimos 30 (trinta) dias antes do ato de inscrigdo; conter o nome
completo do candidato e o Numero de Identificagdo Social (NIS) ativo; e, apresentar obrigatoriamente o cédigo
de autenticidade (chave de seguranga) para verificagdo de veracidade.

2. acomprovacdo de que a pessoa é doador de Medula Ossea se dara através da apresentacdo de sua inscricio no
REDOME - Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea ou ainda declaracdo expedida por 6rgdo oficial ou
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, hemocentros e nos bancos de sangue dos
hospitais, devidamente atualizado, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente
Edital.

7. Dos REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

7.1 Sao requisitos basicos para a investidura em cargo publico, a serem comprovados até a data da posse:

a.

b.

e.

f.

Ter nacionalidade brasileira;
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Estar quite com as obrigagOes militares e eleitorais;

Gozar de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovada nos termos do Decreto Municipal n2 084/2022
e suas alteragdes;

Possuir a escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo;

Atender as demais condigdes previstas em lei.

Da Posse e Entrega de Documentos

7.2 A posse no cargo dependerd da apresentagdao dos documentos abaixo relacionados, bem como do atendimento integral dos
requisitos legais:

a.

b.

Documento de identidade oficial com foto;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante da ultima votagdo ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral;
Comprovante de residéncia atualizado;

Certidao Negativa Criminal e Alvara de Folha Corrida;
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f.  Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida para o cargo;

g. Certificado de dispensa de incorporagdo ou reservista (para candidatos do sexo masculino);

h. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

i.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

j.  Dados bancarios de conta ativa em institui¢do indicada pelo Municipio;

k. Documento de identidade, CPF e certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se houver;
|.  Declaragbes obrigatodrias:

I. Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos, ou, em caso de acumulagdo legal, com indicagdo de cargo,
carga hordria, 6rgdo e remuneragdo, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal;

Il. Declaragdo de bens e valores;
IIl. Declaragdo quanto ao exercicio anterior de fungdo publica e eventual aplicagdo de penalidades disciplinares;
IV. Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, quando exigivel.

Dos Exames Admissionais

A posse no cargo dependerd da apresentagdo dos documentos abaixo relacionados, bem como do atendimento integral dos
requisitos legais:

a. A apresentagdo dos exames admissionais constitui condigdo obrigatéria para a posse, nos termos do Decreto
Municipal n2 084/2022 e suas alterag¢des, correndo as expensas do candidato.

b. A aptiddo fisica e mental serd avaliada pelo Municipio, por meio de avaliagdo médica (clinico geral), psicoldgica e
psiquidtrica, com base nos exames apresentados pelo candidato.

[ O candidato podera ser submetido a avaliagbes e exames complementares, conforme critérios definidos pelos
profissionais do Municipio, nos termos do Decreto Municipal n2 084/2022 e suas alteragdes.

A inaptiddo implicara na impossibilidade de posse.
Do exercicio

O exercicio do cargo terd inicio no prazo legal, contado da data da posse, conforme previsto no regime juridico dos
servidores municipais.

VAGAS RESERVADAS: CANDIDATOS PESSOA COM DEFICIENCIA

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos deverdo:
1. assinalar o item especifico de Reserva de Vaga no Formuldrio de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. selecionar a modalidade de reserva de vagas; e

3. fazer o upload (carregamento) do comprovante da solicitagdo no site do Concurso Publico

www.institutolegalle.org.br, até as 18 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentagdo:

m Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, além de carimbo indicando o
numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, para a Reserva de Vaga PcD.

Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, o codigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da deficiéncia, e

além de carimbo indicando o numero do CRM e a assinatura do médico responsdvel por sua emissdo.

Pessoa com Deficiéncia (PcD):

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, conforme a Lei Municipal n2
900/2010, sendo a eles reservado o percentual de 10% das vagas, desde que aprovados no Concurso Publico e em face da
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classificagdo obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital.

®  (Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado igual ou superior a
0,50, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

Considera-se pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

®  deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

® deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

®  deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢Ges anteriores.

®  Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visio monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as
vagas reservadas aos deficientes.”

® deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto no
funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e préticas;

®  Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

m deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunica¢do e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

m padres restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos.

®  deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

®  deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no
Codigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z294.0 (rim transplantado);

® mielomeningocele (espinha bifida): Cédigo Internacional de Doengas (CID) niumero CID Q05;

®  sindrome de fibromialgia: ou fadiga cronica ou por sindrome complexa de dor regional ou outras doengas correlatas.

A listagem de candidatos que realizaram a solicitagdao para concorrer as vagas reservadas sera publicada no site do Concurso
Publico, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente
Edital. Ndo sera deferido o pedido de inscricdo para as vagas reservadas, do candidato que ndo enviar a documentagdo
exigida no prazo determinado.

Ndo sera admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia, do candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar
essa condigdo.

A pessoa participe das vagas reservadas participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢ges com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, apdés a homologacdo dos resultados finais a avaliagdo de equipe
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multiprofissional, que avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes dos cargos e a deficiéncia do candidato. A avaliagdo dos
candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de Sdo Vendelino.

8.8 O candidato ndo confirmado na avaliagdo de equipe multiprofissional serd eliminado da lista especifica de PCDs,
permanecendo na lista de Ampla Concorréncia caso tenha obtido pontuagdo suficiente para classificagdo nesta.

8.9 Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas, elas serdo ocupadas pelos demais candidatos
classificados na lista de ampla concorréncia.

8.10 O candidato com deficiéncia que necessitar do auxilio constante de terceiros (intermediarios permanentes) para
desempenhar as atribuigdes essenciais do cargo sera considerado inapto para a posse.

9. SoLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

9.1 Os documentos exigidos para os requerimentos de condigOes especiais deverdo ser enviados, até as 18 horas do ultimo dia
de inscrig0es, por upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

Condigdes Especiais
9.2 Para solicitar condigGes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:
1. assinalar o item especifico de Condigdes Especiais no Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 18 horas do ultimo dia de inscrigdo, da seguinte documentagdo:

m Laudo médico com expressa referéncia ao cdédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsdvel por sua emissdo, justificando a
condicdo especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condigéo especial, pode selecionar o campo “Outros” e descrever essas A
condigdes especiais.

9.3 Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova ampliada (fonte 16-20), fiscal ledor,
intérprete de libras, auxilio para transcri¢do, acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo da
prova (somente para os candidatos com deficiéncia visual).

9.4 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 18 horas do ultimo dia de inscri¢do.

9.5 O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visdo monocular e/ou outra condi¢do
especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo guia e utilizar material préprio: lamina overlay,
reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta grossa, tiposcépio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa,
luminaria, tdbuas de apoio, multiplano, plano inclinado, medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo
vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

9.6 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para tanto
devera:

1. assinalar o item especifico de Sala de Amamentagdo no Formulario de Inscrigdo no Concurso Publico;

2. fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 18 horas do ultimo dia de inscrigdo, da seguinte documentagdo:

® Certidao de nascimento para amamentagdo de crianga até 6 meses de idade e crianga acima de 6 meses de
idade sera necessdrio apresentar a Certiddao de nascimento e o atestado de amamentagdo emitido por
médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado.

3. seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

® No dia da prestagdo da prova a candidata deverd ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga
ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia
de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova. O tempo despendido na
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amamentacdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario, serd compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo.

® No momento da amamentagao a candidata serd levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacdo. O acompanhante ndo podera
portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova. Caso, inadvertidamente,
traga quaisquer desses materiais deverdo entrega-los a Coordenagdo. O acompanhante sé podera retirar-se
do local reservado, salvo por motivo de for¢a maior, acompanhado por um fiscal designado pelo Instituto
Legalle.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais, os que usem marcapasso e/ou
tenham implantados pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar no requerimento de inscri¢do esta
circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitagdes Motivadas por Praticas Religiosas

O candidato que, por convicgdo religiosa, necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo das etapas deste certame
devera, obrigatoriamente, entregar a seguinte documentacao:

® Declaragao da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condi¢gdo de membro.

E permitido o uso de coberturas de cabeca por motivos religiosos, desde que o rosto do candidato permanega totalmente
visivel. Por questdes de seguranca, o candidato serd submetido a uma inspecdo visual e/ou ao uso de detectores de metais
pela equipe de fiscalizagdo, de forma respeitosa.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
As inscricdes que atenderem a todas as disposi¢Oes deste Edital serdao homologadas pela autoridade competente.
A relagdo preliminar das inscricdes homologadas e ndo homologadas sera divulgada no site do Concurso Publico.
Cabera recurso contra o indeferimento das inscri¢des, no prazo e na forma previstos neste Edital.

Apds a analise dos recursos, sera publicada a relagao definitiva das inscrigdes homologadas.

PROVA TEORICO-OBIETIVA
A Prova Tedrico-Objetiva, de carater classificatério e eliminatério, serd aplicada para todos os cargos.
A prova sera composta por questdes objetivas, com 4 (quatro) alternativas de resposta, sendo apenas 1 (uma) correta.

A aplicagdo ocorrera na data prevista no Cronograma (Anexo 1), em locais e horarios a serem divulgados no site do Concurso
Publico.

A Prova Tedrico-Objetiva tera duragdo maxima de 3 (trés) horas.

As provas serdo aplicadas nos seguintes turnos:

Tabela3 Turnos de prova

Turno Provavel Cargos
Turno | Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro, Servente, Agente
(Manha) Administrativo, Auxiliar de Ensino, Fiscal e Monitor.
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Cirurgido Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF, Médico, , Nutricionista do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE), Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE),
Professor de Educagdo Basica - Educagdo Infantil, Professor de Educagdo Basica - Ensino
Fundamental docéncia na disciplina de Matematica, Professor de Educagdo Bdsica - Ensino
Fundamental docéncia na disciplina de Portugués, Professor de Educagdo Basica - Ensino

Turno Il Fundamental docéncia na disciplina de Ciéncias, Professor de Educagdo Basica - Ensino

(Tarde) Fundamental docéncia nas disciplinas de Historia/Geografia, Professor de Educag¢do Bdésica -
Séries ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Professor Educagdo Basica - para a docéncia nas
disciplinas de Artes, Professor Educagdo Basica - para a docéncia nas disciplinas de Lingua
Estrangeira Moderna: Alemao, Professor Educagdo Bdsica - para a docéncia nas disciplinas de
Lingua Estrangeira Moderna: Inglés e Professor Educagdo Basica - para a docéncia nas disciplinas
Educagao Fisica.

Da composi¢ao da prova:

11.6  As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questGes e o valor que serd atribuido a cada uma, estdo dispostos na tabela
abaixo:

Tabela4 Composicao da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel fundamental: Merendeira, Motorista, Operador
de Maquinas, Operario, Pedreiro e Servente.

. n? de
Area de Conhecimento Contelido ~ Valor Total
questdes
Lingua Portuguesa 4 4,0 16,0
Matematica 3 4,0 12,0
Conhecimentos Gerais
Atualidades 3 4,0 12,0
Legislagdo 4 4,0 16,0
Conhecimentos Especificos 6 4,0 24,0
Totais 20 — 80,0

Tabela5 Composicao da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel médio: Agente Administrativo, Auxiliar de
Ensino, Fiscal e Monitor.

Area de Conhecimento Contetdo ne df Valor Total
questdes
Lingua Portuguesa 8 2,0 16,0
Matematica 4 2,0 8,0
Conhecimentos Gerais Informatica 4 2,0 8,0
Atualidades 4 2,0 8,0
Legislagao 10 2,0 20,0
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,0
Totais 40 = 100,0

Tabela6 Composi¢ao da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de nivel superior: Cirurgido Dentista do ESF, Enfermeiro
do ESF, Médico e Nutricionista do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE).

. n2 de
Area de Conhecimento Conteludo . Valor Total
questdes
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Matematica 05 2,0 10,0
Conhecimentos Gerais
Informatica 05 2,0 10,0
Legislacdo 10 2,0 20,0
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,0
Totais 40 — 100,0
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Tabela7 Composi¢do da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de Professores (todos).

Area de Conhecimento Conteldo e df Valor Total
questdes

Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0

Conhecimentos Gerais Legislagdo 10 2,0 20,0

Fundamentos da Educagdo 10 2,0 20,0

Conhecimentos Especificos 10 3,0 30,0

Totais 40 — 90,0

O valor de cada questdo é o especificado nas Tabelas 4, 5, 6 e 7, considerando-se aprovado, o candidato que obtiver nota
total igual ou superior a 50% do total de pontos.

O candidato que ndo obtiver os desempenhos minimos nado tera classificagdo alguma no Concurso Publico.
Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota.
Normas Gerais para prestar a Prova Tedrico-Objetiva

Para prestar a Prova Tedrico-Objetiva com questdes objetivas, o candidato receberd um caderno de prova e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da
correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigdo correta das letras correspondentes as
respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de prova e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada imediatamente
ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidard todos os esforgos para a rapida substituicdo dos materiais
com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de prova, o fiscal de sala fard a leitura correta do item impresso
com incorre¢do ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a substituicdo ou corre¢do dos materiais sera
acrescido ao tempo de duragdo da prova.

Quando da realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferografica,
fabricada em material transparente, de tinta preta. O uso de caneta de tinta azul podera gerar a falha na leitura eletrénica
do cartdo-resposta, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a utilizagdo de caneta adequada para a realizagdo da
prova. O candidato ndo pode utilizar outro tipo de caneta ou material.

Por motivo de seguranga, poderao ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de forma que,
cabera ao candidato marcar o TIPO DE PROVA em seu cartdao-resposta correspondente ao do caderno de prova recebido.
Caso o candidato ndo marque o tipo de prova, o cartdo-resposta ndo serd lido e o candidato estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico. Apds a aplicagdo da Prova Tedrico-Objetiva ndo podera haver mudanga no tipo de prova
indicado pelo candidato no cartdo-resposta.

O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo sera substituido por erro do candidato.

Ao terminar a prova ou no hordrio determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de prova. Os trés uUltimos candidatos que restarem na sala de prova s6 poderdo entregar
as provas simultaneamente.

Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:
1. cujaresposta ndo coincida com o gabarito oficial;
2. que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;
3. contendo mais de uma opgdo de resposta assinalada;
4. que nao estiver assinalada no cartao-resposta;
5. assinalada em cartdao-resposta sem a assinatura do candidato;

6. preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.
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Sé serd permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que prestara a
prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horério determinado, seja qual for o
motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Tedrico-Objetiva com questdes objetivas, deverdo submeter-se as determinagdes da
autoridade sanitaria vigentes na data de aplicagdo da prova, caso estejam em vigor na data de aplicagdo da prova. Tais
exigéncias serdo informadas por aviso publicado no site do Concurso Publico, quando da informagdo dos locais de prova.

O Instituto Legalle, por motivos técnicos ou de forga maior, poderd retardar o inicio da Prova Tedrico-Objetiva ou transferir
suas datas e/ou hordérios. Eventuais altera¢des serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada
para o e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteracdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato deverd apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cépias (mesmo
autenticadas) ou protocolos.

Sdo considerados documentos de identidade:
1. Carteira de Identidade Nacional;

2. Carteiras de Identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de
Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

3. Passaporte;
4. Certificado de reservista (com foto);
5. Carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
6. Carteira de Trabalho; e
7. Carteira Nacional de Habilitagdo.
Caso o candidato apresente o documento em formato digital, s6 serdo aceitos o RG, a Carteira Nacional de Habilitacdo e o

E-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto. A responsabilidade de dados mdveis e internet é
exclusivamente do candidato.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serao aceitos documentos em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua
assinatura.

A ndo apresentag¢do de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local de prova.

Em face de eventual divergéncia, o Instituto Legalle, podera exigir a apresenta¢do do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancdria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

O Instituto Legalle poderd, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou datiloscopia, ou
dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirurgicos ou outros instrumentos metalicos, devera comunicar a situagdo ao Instituto Legalle, até o ultimo dia de inscrigGes.
A comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informagdes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:
1. canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta da cor preta;
2. documento de identificagdo;

3. caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente sem
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qualquer rétulo ou etiquetas.

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a Coordenagdo
Local a respectiva prescrigdao médica.

E vedada a comunicacdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes,
bem como o uso de méquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros transmissores ou receptores
de ondas de radio (como controles de portes ou chaves remotas de veiculos) e/ou ainda qualquer equipamento elétrico ou
eletrénico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, dculos escuros (salvo por prescricio médica apresentada a
um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

Nao sera permitida, em qualquer hipotese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. O Instituto
Legalle ndo manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem qualquer
outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo que desligado,
ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura
tentativa de fraude e implicard na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as provas ja
realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

O Instituto Legalle e a Prefeitura Municipal de Sdo Vendelino ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais
e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos - mesmo que tenham sido entregues aos
fiscais de sala - veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que
vierem a sofrer.

Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e locais
marcados para todos os candidatos.

A Prova Tedrico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento eletrénico do Cartdo-Resposta,
sendo que ndo sera utilizado processo de desidentificagdo de provas. Os cartdes-resposta serdo corrigidos em ato publico,
agendado no Edital de Convocagdo, com abertura dos envelopes contendo os cartdes-resposta, lacrados e assinados pelos
ultimos candidatos de cada sala.

O candidato somente podera retirar-se da sala de provas apos transcorrido 1 hora de prova.

12 PRrRovA DE TiTULOS

12.1

12.2

12.3

12.4

A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera aplicada para todos os cargos de Professores, nas respectivas areas de
atuagdo, constard da avaliagdo dos Certificados de Cursos de Pds-graduagdo (Especializagdo, Mestrado e Doutorado),
unicamente na area de conhecimento correlato e intrinseco ao cargo para a qual se inscreveu ou em Educagdo, entregues no
periodo determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no presente edital.

Somente serdo divulgadas as notas dos titulos dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a convocagdo, devera encaminhar ao Instituto Legalle, no periodo
determinado no Cronograma do Anexo |, a documentagdo comprobatoéria dos titulos.

Avaliagdo Prova de Titulos

Os documentos apresentados, que preencherem todas as condiges descritas no Edital, serdo pontuados de acordo com a
tabela abaixo.

Pontuagdo dos titulos apresentados

Tabela8 Pds-Graduagao

Quantidade .
Documento apresentado . . Pontuacdo
maxima aceita

Pds-Graduagdo lato sensu - Especializacdo Lato Sensu/MBA, de no minimo & 10

360h/aula, acompanhado de histérico académico.
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Pés-Graduacdo stricto sensu - Mestrado, acompanhado de histérico académico. 01 3,00

Pés-Graduagao stricto sensu - Doutorado, acompanhado de historico académico. 01 4,00

Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos até a data da publicagdo do Edital
de abertura deste Concurso.

N3do sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.

Devem ser entregues digitalizagées, em boa qualidade que permitam a facil leitura e analise de todas as folhas do
documento, inclusive anexos, frente e verso, sem rasuras, borrées ou qualquer alteragdao. Documentos nato-digitais devem
se restringir ao formato PDF.

Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as informagées g
necessdrias para a avaliagdo, conforme previsées editalicias.

Os documentos poderdo ser entregues:

®  pelainternet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o numero correto da sua inscri¢do. A indicagdo de numero de
inscrigcdo é de responsabilidade do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues para prova de titulos com numero de inscrigdo diverso da inscri¢cdo A
e/ou nome do candidato.
Documentos para prova de titulos

Os documentos apresentados, nos prazos e meios previstos pelo Edital, serdo analisados e pontuados conforme disposto na
Tabela 8.

Documentacdo aceita para comprovagdo dos cursos de pds-graduagdo:

Cursos de pés-graduagao
®  Certificado de pds-graduagdo em nivel de especializacdo (frente e verso).

®  Diploma de mestrado ou doutorado (frente e verso).

Os titulos serdo avaliados cumulativamente. No caso de apresentagdo de mais de um documento para avaliagdo no mesmo
item, sera atribuida pontuagdo ao de maior valor académico.

N3o serdo aceitos para pontuagdo os documentos incompletos, ilegiveis, rasurados e ou emitidos em desacordo com o
disposto neste Edital.

Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados por universidades publicas brasileiras, nos
termos do § 22 do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo por tradutor oficial, sem o qual ndo
serdo pontuados.

O candidato, ao entregar o titulo/documento, declara para todos os fins e efeitos que o documento é auténtico e que foi
emitido regular e legalmente. A constatagdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de
Titulos implicara na imediata desclassificagdo do candidato sem prejuizo das sang0es legais.

Ndo serdo aceitos os titulos em que:
1. o emissor ndo seja corretamente identificado, com nome, endereco e nimero de registro no drgdo competente;

2. o responsavel pela emissdo ndo seja identificado (serdo aceitas assinaturas digitais, desde que indicado o link para
confirmagdo);
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3. o nome do beneficiario seja divergente do constante na inscrigao e a alteragdo ndo seja comprovada por documento
legal, como, por exemplo, certiddo de casamento/divdrcio/retificacdo de registro civil;

4. contenham qualquer rasura, rasgo ou mancha.

Nao poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos os titulos que se constituirem qualificagdo minima para o cargo para a
qual o candidato se inscreveu. Por exemplo, ndo pode apresentar titulo de pds-graduagdo /ato sensu o candidato cujo cargo
exigir este titulo como condigdo para posse no cargo.

Serdo considerados cursos na area de Educagdo unicamente os cursos relativos aos temas relacionados na area da Educagao
na Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educagdo, conforme Anexo IV deste Edital.

13 PROVA PRATICA

13.1

13.2

133

13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

A segunda etapa do Concurso Publico para os cargos de Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro
e Servente serd a Prova Prética, de carater eliminatdrio e classificatdrio, com valor total de 20 (vinte) pontos.

A Prova Prética sera aplicada na data prevista no Cronograma do Anexo |, na cidade de Sdo Vendelino, em locais e hordérios a
serem divulgados por meio de Edital de Convocagao.

Serdo convocados para a Prova Prética todos os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, respeitada a ordem de
classificagcdo preliminar e as reservas de vagas previstas neste Edital.

O candidato que ndo comparecer a Prova Pratica sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Para participar da Prova Pratica os candidatos deverdo comparecer ao local de prova, no dia e horario constantes no Edital
de Convocagdo, munidos de documento oficial de identificagdo (original e em perfeito estado de conservagdo), ndo se
aceitando copias, mesmo que autenticadas e/ou protocolos, nem documentos com data de validade expirada.

Nao sera permitida a entrada no local de prova de candidatos ndo convocados, ou que chegarem com atraso (ndo havendo
qualquer tolerancia) ou que ndo portarem o documento de identificagdo.

N3o serdo considerados os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporérios (estados menstruais, indisposi¢des,
cdibras, contusdes, luxacOes, fraturas etc.) para remarcacdo ou justificativa de ndo comparecimento e ou pedido de
remarcacgao da Prova Pratica.

Os candidatos ndo poderao ingressar no local de prova portando armamento, livros, revistas, textos e ou qualquer material
escrito e ou digital, bem como reldgios digitais, telefones celulares de qualquer tipo, maquinas fotograficas, computadores e
ou qualquer equipamento transmissor ou receptor de ondas eletromagnéticas. Caso os tenham em seu poder devem
entregar, sem prévio aviso, ao fiscal do Instituto Legalle que guardard o material ndo permitido por pura liberalidade, exceto
qualquer tipo de armamento, ndo assumindo qualquer responsabilidade por dano que venham a sofrer, acidente, roubo ou
extravio. O simples porte, mesmo que nao esteja em uso, destes materiais em qualquer das dependéncias e ou momento da
Prova Prética implicara a desclassificagdo do candidato.

Ao chegarem ao local da prova, apds identificagdo, os candidatos permanecerdo em local indicado até serem chamados para
a prova e dele s6 poderdo sair na companhia de um fiscal de sala. Terminada a prova deverdo retirar-se do local e nao
poderdo regressar sob nenhuma alegagdo.

Serdo chamados para prestarem a prova na rigorosa ordem de classificagdo, ndo sendo permitidas as presencgas de outros
candidatos ou de pessoas que ndo fagam parte da equipe do Instituto Legalle. Os candidatos nao poderao filmar ou gravar
em audio ou video a sua apresentagdo.

Envio da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)

Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para o cargo de Motorista e Operador de Maquinas, deverdo apresentar
adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) cuja categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado, a ser
encaminhada em formato digital, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢es.

1. O envio prévio da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) objetiva a consulta por parte da Comissdo Avaliadora ao
prontudrio do condutor e de habilitagdo junto ao Detran para a verificagdo das categorias que o candidato esta
habilitado, validade da CNH, bloqueios, cassag¢des, suspensdo ou impedimentos administrativos; para atendimento
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ao Art. 163 e 164 do Cddigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n.2 9.503, de 23 de setembro de 1997).

2. 0O documento de habilitagdo serd analisado e caso estiver violado, ilegivel, rasurado ou fora do prazo de validade nédo
sera aceito, impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

Descrigao das Provas Praticas:
Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardao, quando for o caso, o cometimento
de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferigdo final do resultado.

Serdo considerados aprovados na Prova Pratica os candidatos que atingirem no minimo 10 (dez) pontos, ou seja, ndo
poderdo acumular mais de 10 (dez) pontos negativos.

Os candidatos que ndo obtiverem aproveitamento de 50% (cinquenta por cento) na Prova Prética estardo eliminados do
Concurso Publico.

O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resulta na reducdo da nota final do candidato. Os
candidatos serdo avaliados em fun¢do da pontuagdo negativa, isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as
etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacdo:

a. faltas eliminatérias: 20 pontos negativos;
b. faltas graves: 10 pontos negativos;

c. faltas médias: 05 pontos negativos;

d. faltas leves: 02 pontos negativos.

O Anexo V deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos avaliadores na execugdo da prova
pratica.

14 CALcULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

Calculo da Nota Final

Para os cargos: Agente Administrativo, Auxiliar de Ensino, Cirurgido Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF, Fiscal, Médico,
Monitor e Nutricionista do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva
Para os cargos: Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro e Servente.
Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva + Nota da Prova Pratica
A nota da Prova Prética serd atribuida a todos os candidatos que a realizarem, nos termos deste Edital.

Para os cargos: Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE), Professor de Educagdo Basica - Educagdo Infantil,
Professor de Educagdo Basica - Ensino Fundamental docéncia na disciplina de Matematica, Professor de Educagdo Basica -
Ensino Fundamental docéncia na disciplina de Portugués, Professor de Educagao Basica - Ensino Fundamental docéncia na
disciplina de Ciéncias, Professor de Educagdo Basica - Ensino Fundamental docéncia nas disciplinas de Histéria/Geografia,
Professor de Educagdo Bdsica - Séries ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Professor Educagdo Basica - para a docéncia
nas disciplinas de Artes, Professor Educagdo Basica - para a docéncia nas disciplinas de Lingua Estrangeira Moderna: Alemao,
Professor Educagdo Basica - para a docéncia nas disciplinas de Lingua Estrangeira Moderna: Inglés e Professor Educagdo
Basica - para a docéncia nas disciplinas Educagdo Fisica.

Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva + Nota da Prova de Titulos
Classificagdo:

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, expressa com 2 (duas) casas decimais, sem
arredondamento.

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal n? 11.689/2008,
deverdo entregar a seguinte documentagao:
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certiddo e/ou declaracdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.

No caso de os candidatos em situagdo de empate, serdo utilizados, sucessivamente, as seguintes preferéncias legais:

para o candidato que se enquadrar na condi¢do de pessoa idosa, nos termos do paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n2 10.741/2003 (possuir 60 anos completos ou mais);

para os candidatos que tiver exercido a fungdo de jurado, desde que com a devida comprovagdo, nos termos do
Art. 440 do Decreto-lei n® 3.689/1941 (Cddigo de Processo Penal).

Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condi¢cdo de idoso e/ou jurado, o desempate serd feito aplicando-se

sequencialmente os seguintes critérios:

maior nota na Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota na Prova de Titulos (se aplicavel ao cargo);

maior nota na Prova Pratica (se aplicavel ao cargo);

maior nota em Conhecimentos Especificos da Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota em Lingua Portuguesa da Prova Tedrico-Obijetiva;

maior nota em Legislacdo da Prova Tedrico-Objetiva;

maior nota em Fundamentos da Educagdo (se aplicavel ao cargo);

maior nota em Matematica da Prova Tedrico-Objetiva (se aplicavel ao cargo);
maior nota em Atualidades da Prova Tedrico-Obijetiva (se aplicavel ao cargo);
maior nota em Informatica da Prova Tedrico-Objetiva (se aplicavel ao cargo);
maior idade, apurado em ano, més e dia;

persistindo o empate, sera realizado sorteio publico;

o sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por Edital e seu resultado fard parte da
classificagdo final do Concurso.

Resultado Final

O resultado final do Concurso sera publicado por meio de:

1. Lista Geral, contendo todos os candidatos classificados;

2. Lista especifica de Pessoas com Deficiéncia, quando aplicdvel.

Cabera recurso administrativo contra:

1.

2.

Impugnacdo do Edital de Abertura e Inscrigdes;
Indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo;
N3do homologagao da inscrigdo;

Ndo homologagdo dos pedidos de vagas reservadas;
Indeferimento dos pedidos de condigdes especiais;
Questdes da prova tedrico-objetiva e gabarito provisério;
Resultado da prova tedrico-objetiva;

Nota da prova pratica;

Nota da prova de titulos.
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Da Interposi¢ao dos Recursos
Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio eletrénico, no site do Concurso Publico, na Area do Candidato.
O candidato devera apresentar fundamentacgdo clara, consistente e objetiva.
Do ndo conhecimento dos recursos
N3o serdo analisados os recursos:
1. interpostos em desacordo com este Edital;
2. apresentados por meios diversos dos previstos;
3. apresentados fora do prazo;
4. sem fundamentagao.
Recurso Multiplo
Caso o candidato interponha mais de um recurso contra o mesmo ato, sera considerado apenas o Ultimo recurso enviado.
Das Decisbes
Os recursos intempestivos ou inconsistentes ndo serdo analisados.
No caso de anulagdo de questdo, esta sera considerada correta para todos os candidatos.
Em caso de alteragdo de gabarito, as provas serdo corrigidas conforme o gabarito definitivo.
Dos Efeitos dos Recursos

O provimento de recurso poderd implicar altera¢do da pontuacdo e/ou classificagdo do candidato, inclusive para posi¢do
inferior, ou sua desclassificagdo.

Da Divulgagao

O resultado dos recursos sera publicado de forma coletiva no site do Concurso Publico.

A resposta individual estard disponivel na drea do candidato.

N3o serdao encaminhadas respostas por outros meios.

Disposigoes Finais

Ndo sera admitido recurso que vise exclusivamente a revisdo de nota sem fundamentagao.

N3o cabera pedido de revisdo administrativa das decisdes da Comissao Organizadora em sede de recurso.

16. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

O provimento dos cargos dar-se-a conforme a necessidade do Municipio de Sdo Vendelino, observada rigorosamente a
ordem de classificagdo e o prazo de validade do Concurso Publico.

A convocagdo ocorrera por meio da publicagdo do ato de nomeagdo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, que servira
como marco inicial para contagem dos prazos legais.

Sem prejuizo da publicagdo oficial, poderdo ser realizadas comunicagdes complementares ao candidato por meio eletrénico
(e-mail, mensagem ou outros), ndo possuindo tais comunicagées carater oficial.

No ato da posse, o candidato devera comprovar o atendimento aos requisitos legais e as condigdes exigidas para o cargo, sob
pena de eliminagdo do Concurso Publico.

Sera vedada a posse de candidato que apresentar situacdo cadastral do CPF diferente de “regular” junto a Receita Federal,
ressalvada a comprovacgdo de regularizagdo até a data da posse.

O candidato deverd apresentar diploma ou certificado devidamente registrado, conforme exigéncia do cargo.

Sera admitida, excepcionalmente, certiddo ou declaragdo de conclusdo de curso, acompanhada de histérico escolar, desde
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que:
1. comprove a integral conclusdo do curso;
2. ateste o reconhecimento da instituicdo de ensino;
3. informe o prazo para emissdo do documento definitivo.
16.8. Em caso de perda ou extravio, sera admitida a apresentagdo de:
1. boletim de ocorréncia;
2. declaragao da instituicdo de ensino, nos termos do item anterior.

16.9. Nesses casos, a posse ficara condicionada a apresentagdo posterior do documento definitivo, no prazo fixado pela
Administragdo.

16.10. A posse deverd ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias, contados da publicagdo do ato de nomeacgdo, prorrogavel por igual
periodo, a pedido do interessado.

16.11 O ato da posse, o candidato devera apresentar:
1. declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos, ou comprovagdo de acumulagdo legal;
2. declaragdo de bens e valores ou Declaragdo de Imposto de Renda;
3. demais documentos exigidos neste Edital.

16.12 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo legal ou ndo apresentar a documentagdo exigida serd eliminado do
Concurso Publico.

16.13 O candidato podera requerer, uma Unica vez, o reposicionamento para o final da lista de aprovados, desde que o faga dentro
do prazo de posse.

16.14 O exercicio tera inicio no prazo de até 5 (cinco) dias contados da data da posse, sob pena de tornar sem efeito a nomeacao.

16.15 Exercicio sera formalizado pela autoridade competente do drgdo de lotagdo.

17. DELEGACAO DE COMPETENCIA
17.1 Delegam-se ao Instituto Legalle as seguintes competéncias:
1. divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;
2. receber as inscrigdes;
3. homologar as inscrigdes;
4. analisar os pedidos de isengdo;
5. avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;
6. receber e julgar os recursos previstos neste Edital;
7. prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
8. definir normas para aplicagdo das provas;

9. publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

18. FoRro JupiciAL

18.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca de Feliz (RS).

19. DISPOSICGES FINAIS
19.1. As disposi¢des deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragOes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,

Pdgina 21 de 58


https://portal.institutolegalle.org.br/

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

19.10

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO CONCURSO PUBLICO » 01/2026
@3:www.institutalegalle.org.br

oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados e Editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publicagdes legais, sdo as Unicas fontes de informagdes
validas e estardo ao dispor dos candidatos no site do Instituto Legalle.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases ou a ndo entrega da documentagdo obrigatdria no prazo
estabelecido, acarretard a sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteragdo através do e-
mail: contato@institutolegalle.org.br até a data de publicagdo da homologagao do resultado final.

O Instituto Legalle ndo fornecerd cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados a fim de comprovagdo de titulos.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato tera sua inscri¢do
cancelada ou a nomeagdo tornada sem efeito e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pela Prefeitura
Municipal, para abertura de processo administrativo.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdao do Concurso Publico do Instituto Legalle e
pela Prefeitura Municipal de S3o Vendelino.

A contratagdo serd efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Sdo Vendelino, respeitado o limite prudencial
de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagdo do resultado final do
certame. Este prazo poder3, a critério e conveniéncia da Administracdo Municipal, ser prorrogado uma Unica vez.

S3o Vendelino/RS, 29 de abril de 2026.

REGIS PAULO FRITZEN

Prefeito Municipal
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sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Concurso em www.institutolegalle.org.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
) Publicagdo do Edital 29/04/26
Prazo de Impugnacéo do Edital de Abertura e Inscri¢bes 29/04/26 12/05/26
[  Periodo de inscrigdes — Ampla concorréncia e reserva de vagas, pedido de condigdo
especial de prova (até as 18h do ultimo dia), e envio da CNH para os cargos de 29/04/26 14/05/26
Motorista e Operador de Maquinas
L, Periodo de Pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do 29/04/26 03/05/26
Publicagdo na Area do Candidato dos resultados dos pedidos de isengdo 05/05/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 06/05/26 08/05/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: indeferimento dos
pedidos de isengdo 11/05/26
B  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscri¢do 15/05/26
Publicagdo da Homologagdo das inscrigdes 20/05/26
Prazo Recursal: homologagdo das inscri¢des 21/05/26 25/05/26
'Publl'caf;ao na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologa¢do das 27/05/26
inscrigoes
Publicagdo do Resultado da homologacao das inscrigdes 27/05/26
Cronograma Prova Tedrico-Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
®  Publicagio na Area do Candidato dos locais de prova 27/05/26
Aplicacdo da Prova Tedrico-Objetiva 31/05/26
Publicagdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 12/06/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 02/06/26 05/06/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar 17/06/26
Publicagdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 17/06/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 18/06/26 22/06/26
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 24/06/26
Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo da Convocagdo para a Prova de Titulos 24/06/26
Periodo de envio online na Area do Candidato dos Titulos 25/06/26 29/06/26
Publicagdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 06/07/26
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 07/07/26 09/07/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: Resultado da Prova de
. 14/07/26
Titulos
Cronograma Prova Pratica
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo da Convocagdo para a Prova Pratica 24/06/26
Aplicagdo da Prova Prética 28/06/26
Publicagdo do resultado preliminar da Prova Pratica 06/07/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Pratica 07/07/26 09/07/26
Pulbllicagéo na Area do Candidato das respostas aos recursos: Resultado da Prova 14/07/26
Pratica
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[&  Publicagdo do Resultado do Concurso e Homologagdo Final do Concurso 14/07/26
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da publicagdo
do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apods a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragGes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos

programas das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE MERENDEIRA, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO, PEDREIRO E

SERVENTE.

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informagGes. Identificagdo de ideias principais e secundarias. Intengdo
comunicativa.

b. Vocabulario: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sindnimos e
anténimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separagdo silabica. Localizacdo da silaba ténica. Acentuagdo grafica. Relagdo
entre letras e fonemas, identificagdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras.

d. Sinais de pontuagdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamagdo e ponto de interrogacdo. Usos da virgula e do ponto-e-
virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de coordenagdo e subordinagao.

MATEMATICA

a. Sistema de numeragdo decimal.

b. Numeros naturais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas. Multiplos e divisores: critérios
de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

c. Sistema monetério brasileiro.

d. Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformagdo de medidas).

Porcentagem.

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patriménio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais
e estaduais.

b. Brasil: Histéria e ciclos econdmicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributaria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude publica, doengas
endémicas e desafios sanitarios; educagdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

¢. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizagdo e impactos econdmicos, sociais e culturais;
BRICS e novas configuragdes de poder; integragdo regional e Mercosul; Tensdes comerciais entre paises, crises econémicas
internacionais; petréleo e energia; organismos internacionais e cooperagdo global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentdvel, mudangas climaticas, aquecimento global, efeito
estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservacdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas
ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saude mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia contemporanea;
intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagGes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operag8es policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLAGCAO

a. Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alterag@es (todos os artigos): Lei Municipal n2 051/1990.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. LeiFederal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MERENDEIRA

Sm oo

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Dietética: mensuragdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos, medidas caseiras, redagdo de
receitas culinarias.

Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas basicas de pré-preparo, separagdo de partes e
preparo de alimentos. Processos basicos de cocgdo: calor umido, a vapor e seco.

Massas. Pdes. Verduras e legumes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagdo.

Carnes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacao, tipos de corte (bovina, suina e aves), pescados.

Ovos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagao.

Oleos e gorduras: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (vegetal, soja, misto, oliva) e classificagdo.

Aclcares: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (refinado, demerara, cristal, confeiteiro, mascavo e liquido) e
classificagdo.

Caderno de Atengdo Basica, n? 23, Salude da Crianga: Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar; Guia alimentar para
criangas brasileiras menores de 2 anos (2021). Disponivel em: https://www.cfn.org.br/index.php/biblioteca/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MOTORISTA

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

NogGes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de alimentagdo de ar, sistema de
arrefecimento, sistema de lubrificagdo e sistema elétrico.

Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificagdes, caracteristicas e recomendagdes de seguranca.

Direcdo Defensiva e normas de segurancga.

Cddigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Condugdo de veiculos por
motoristas profissionais; Cidaddo; Educagdo para o transito; Sinalizagdo de transito; Engenharia de trafego, operagao, fiscalizagcdo
e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulagdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento;
Condugdo de escolares; Habilitagdo; Infragdes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de
transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo; Sinalizagdo Vertical de
Adverténcia; Sinalizagdo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal; Sinalizacdo Semafdrica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo
Temporaria; Sinalizagdo Ciclovidria; Cruzamentos Rodoferrovidrios.

NogGes de Seguranga do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou
orgao regulamentador de transito.

Conhecimentos sobre condugdo, manutengdo, limpeza e conservagao de veiculos.

Normas gerais de circulagdo e conduta. Condugdo de transporte coletivo de passageiros. Condugdo de transporte de escolares.
Condugdo de veiculos leves e pesados.

Nogdes de Engenharia de Trafego: Teoria do Fluxo. Demanda de estruturas Viarias: Determinagdo e Projecdo. Capacidade Real e
Tedrica: Determinagdo e Calculo da Capacidade de Estruturas Vidrias. Determinagdo do Nivel de Servigo de Estruturas Vidrias.
Mobilidade e Acessibilidade. Pdlos Geradores de Viagens/Trafego. Cruzamentos Semaforizados: Programagdo Semaférica:
Veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres. Técnicas de Coordenagdao Semafdrica. Estudos de Trafego. Projetos de
Sinalizagdo Viaria: Aspectos técnicos do CTB. Sinalizagdo Horizontal, Vertical e Semaférica para veiculos motorizados, ndo
motorizados e pedestres Seguranga Vidria: Pilares da Segurancga Viaria e Acidentes de Transito. Dispositivos de Seguranga Viaria e
Técnicas Moderadoras de Trafego.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE OPERADOR DE MAQUINAS

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

NogGes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de alimentagdo de ar, sistema de
arrefecimento, sistema de lubrificagdo e sistema elétrico.

Codigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Condugdo de veiculos por
motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidaddo; Educagdo para o transito; Sinalizagdo de
transito; Engenharia de trafego, operagao, fiscalizagdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulagdao
internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Condugdo de escolares; Habilitagdo; Infragdes; Penalidades; Medidas
administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentacdo; Sinalizagdo Vertical de
Adverténcia; Sinalizagdo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal; Sinalizagdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo
Temporaria; Sinalizagdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.
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Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NRO6, NR11, NR12, NR18.

Condugdo de maquinas: Regras para movimentar a maquina, cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios
que trabalham em volta da maquina; Regras de seguranca para isolar a area de trabalho; Reabastecimento do equipamento;
Identificagdo de anomalias.

Conhecimentos sobre as principais maquinas rodovidrias e agricolas (retroescavadeira, escavadeira, patrola, trator, pa-
carregadeira e motoniveladora): apresentagdo do equipamento, no¢des de mecanica, identificagdo dos principais componentes
mecanicos, hidraulicos e elétricos, verificagdo da manutengdo diaria pelo operador (conforme normas), lubrificagdo, limpeza e
cuidados bdasicos, procedimentos corretos de operagdo, principios de equilibrio, nogdes de movimentagdo e seguranga do
equipamento e da operagao.

Valor de leitura em reldgios e marcadores de: nivel de dleo lubrificante, éleo hidraulico, carga de bateria, pressdo de 6leo do
motor diesel, temperatura da d4gua do motor, nivel de combustivel.

Maquinas: Tipos e geragOes dos tratores; Normas de seguranga na manutencgdo e operagdao de maquinas; Simbologia universal
para maquinas; Instrumentos do painel e comandos dos tratores; Metrologia; Funcionamento de motores e seus componentes;
Sistema de alimentagdo de ar do trator; Sistema de arrefecimento do motor do trator; Sistema de alimentagdo de combustivel
do trator; Sistema de lubrificagdo do motor de tratores; Sistema elétrico do trator; Sistema de lubrificagdo da transmissao;
Acionamento da TDP. Sistema de rodado dos tratores; Sistema de freio dos tratores; Manutencdes e acoplamentos de
implementos no trator; Tecnologias empregadas em Agricultura de Precisdo e sua utilizagdo na cultura.

Conhecimentos sobre implementos agricolas: Grades e Arados; Semeadoras e plantadeiras; Cultivador; Pulverizadores;
Atomizadores; Carreta; Guincho; Plaina; Picadores de forragens; Segadoras; Ancinhos e enleadores; Condicionadores;
Enfardadora; Preparo do solo e aplicagdo de insumos. Ferramentas basicas para uso em maquinas agricolas e instalagdo de
britagem.

Ferramentas bdsicas para uso em maquinas rodovidrias, tais como: motoniveladora, rolo compactador, retroescavadeira, pa
carregadeira, escavadeira PC e mini escavadeira, e instalagdo de britagem.

Nogdes de Seguranca, Meio Ambiente e Saude: normas de satde e seguranca do trabalho visando a identificagcdo dos riscos de
acidentes e critérios de prevengdo; Politica nacional de meio ambiente, bem como os aspectos de poluigdo ambiental e medidas
de controle; estrutura de sistemas de gestdo (qualidade, ambiental, saide e seguranga e responsabilidade social) aplicados a
empreendimentos do setor de transporte.

. Nogdes de Mecanica dos Solos: Definir conceitos basicos de Mecanica dos Solos e Geotecnia enfatizando a formagdo dos solos,

suas propriedades, comportamentos e propriedades. Indicar problemas com os taludes e indicacGes de estabilidade.
Classificagdo. Granulometria. Propriedades. Tipos de dguas nos solos. Compactagdo e Adensamento.

Construcdo de Vias: servigos basicos para a utilizagdo dos equipamentos de terraplenagem. Frotas de equipamentos de
terraplenagem. Etapas construtivas de cortes e de aterros. NogOes basicas de construgdo de pontes, viadutos, tuneis e obras de
contencgao.

Pavimentagdo: Misturas Asfdlticas (Caracteristicas Principais dos Materiais utilizados na Pavimentagdo de Vias). Técnicas Basicas
de Execugdo e de Controle Tecnoldgico de Pavimentos. Caracteristica de Dosagem de Misturas Asfalticas Convencionais.
Classificagdo e Caracteristicas Técnicas. Materiais de Base e Subbase. Técnicas Executivas e de Controle Tecnoldgico. Pavimentos
de Baixo Custo. Dimensionamento de Pavimentos.

Noc¢Ges de Geréncia e Conservagdo: DefinicGes gerais de Conservagdo e Geréncia de Pavimentos e suas politicas. Aspetos Gerais
da Manutengdo de Rodovias, abrangendo as fases evolutivas. Conservagao de estradas e rodovias, principais problemas, causas
provaveis e métodos de corregdo. Cadastros, Inventarios, auscultagdes e sondagens. Geréncia dos Pavimentos.

Nogdes de Hidrologia e Drenagem: Introdug3o a Hidrologia. Bacias hidrograficas. Ciclo hidrolégico. Agua e Pavimento. Evolugdo
dos conceitos de Drenagem. Fundamentos para dimensionamento da drenagem. Drenagem Urbana. Drenagem Rodovidria.
Técnicas alternativas de drenagem.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE OPERARIO

-~ o o o0

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Capinagem: limpeza em geral, técnicas de capina, utensilios e maquindrios utilizados nas atividades de capina; tipos de
vegetacdo e a forma adequada de execugdo da capina; cuidados no manuseio de ferramentas e maquinarios; descarte de
residuos de capina e o meio ambiente.

Jardinagem, plantio de flores e arborizagdo. Controle de pragas.

Lavagem e limpeza de maquinas, veiculos, sanitarios.

Tarefas gerais de auxilio na construgdo civil, pavimentagdo e calgamento: ferramentas e instrumentos de trabalho.

Limpeza urbana: Importancia da limpeza urbana. Servicos de limpeza urbana: coleta de lixo; varri¢do; capinagdo e rogada; poda
de arvores; limpeza de bueiros e bocas de lobo; remogdo de entulhos e dentre outros.

Atendimento ao publico.
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h. Controle de estoque.
i. Normas de Seguranga: conceito, equipamentos de segurancga (EPIs). Prevencdo de acidentes. Nogdes de primeiros socorros.
Normas de higiene pessoal.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE PEDREIRO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Conhecimentos basicos da fungdo: utilizagdo, conservagdo e nomenclaturas de equipamentos e ferramentas; sistemas
construtivos.

c. Alvenaria: técnicas utilizadas nos servigos de alvenaria; elementos da construgdo civil; conhecimentos do sistema de metragem
linear; cubicagem, calculos bdsicos de areas, volumes e consumo de materiais; materiais de constru¢do em geral, suas
caracteristicas e propriedades; concretagem; preparagdo de massas; nogdes de assentamento de tijolos; técnicas de manutengdo
da qualidade e sobrevida das diversas formas de alvenaria.

d. Partes da construgdo: fundagdo, alvenaria, estrutura, pavimentagdo, pisos, cobertura, instalagbes elétricas, hidrossanitérias e
acabamento.

e. Uso de materiais de assentamento e revestimento, argamassas (composi¢des e usos), concreto, gesso e madeira.

f. Impermeabilizagdo na construgdo civil.

g. Tarefas especificas e aplicagdo das técnicas de construgdo civil, pavimentagdo e calgamento: ferramentas e instrumentos de
trabalho; execugdo de trabalhos aplicados.

h. Normas de Seguranga: conceito, equipamentos de seguranga (EPIs). Prevengdo de acidentes. NogGes de primeiros socorros.
Normas de higiene pessoal.

i.  Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR 6, 8, 10, 11, 18 e 35.

j. Limpeza e organizagdo do local de obra, descarte de residuos da construgdo civil e 0 meio ambiente.

k. Redes de agua e esgoto.

I.  Controle de parasitas e insetos.

m. Especificagdo, quantificagdo de materiais para trabalhos e estimativa de custos e tempo de execugdo de servigos na construgao
civil; controle de estoque.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE SERVENTE

a. Atribui¢cdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Limpeza: classificagdo de dreas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e
equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual Umida, limpeza manual molhada, limpeza seca).

c. Protocolo de higienizagdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de
procedimentos (espanagdo, varri¢do e lavagem).

d. Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de sanitarios, limpeza de
mdveis e utensilios.

e. Produtos de limpeza e desinfec¢do, protocolo de uso de EPl's, protocolo de coleta de lixo, separagdo e destinagdo de lixos,
principios bdsicos na operacionalizagdo do processo de limpeza.

f. Cddigo de cores para os diferentes tipos de residuos.
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I CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE ENSINO, FISCAL E MONITOR

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias. Efeitos
de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e
coeréncia textuais.

Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formagdo
de palavras. SinGnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo gréfica, sistema oficial vigente).
Relagdes entre fonemas e grafias. FlexGes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagao (regras e implicagbes
de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

Sm o»o

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacgdes fundamentais (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das operacgGes,
multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

Razdes e ProporgGes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacgdo de unidades), sistema monetario
brasileiro.

Equagdes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.

Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro e area de circulos, triangulos e quadrilateros.
Matemdtica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica.

Andlise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagdo.

INFORMATICA

a.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: conceitos basicos e interface do sistema;
Area de Trabalho; Menu Iniciar; Barra de Tarefas; Explorador de Arquivos (barra de comandos, guias, acesso rapido e
gerenciamento de arquivos e pastas); gerenciamento de arquivos, pastas e atalhos (criar, copiar, mover, recortar, colar,
renomear, excluir, restaurar, compactar, extrair, propriedades, criptografar e ocultar); Lixeira; Configuragdes do Windows
(Sistema, Bluetooth e Dispositivos; Rede e Internet, Personalizagdo, Aplicativos, Contas, Hora e Idioma, Acessibilidade,
Privacidade e Seguranga e Windows Update); Gerenciador de Tarefas (processos, desempenho e inicializagdo); Central de
NotificagGes; janelas (minimizar, maximizar, restaurar, fechar); no¢Ges de seguranca; aplicagdo de teclas de atalhos; identificagdo
e utilizagdo de nomes validos para arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes mais comuns; e uso de teclado e mouse para
navegacao, organizagao e configuragdo do sistema.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo
numero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e
grupos da Faixa de Opg0des; Identificar e utilizar os botGes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da P&agina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibigdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacdo de textos e documentos; Saber identificar as configurages e configurar as Opgdes do Word; Saber usar
a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagao.

Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador padrao;
Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade
ou excluir o histérico; Usar guias e sugestOes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padrao;
Fazer o download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do
Chrome; Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir
sua pagina inicial e de inicializagdo; Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos;
Navegar como visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formularios automaticamente; Gerenciar senhas;
Gerar uma senha; Compartilhar seu local; Limpar dados de navegagdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as
configuragdes do Chrome para padrao; Navegar com privacidade; Escolher configuragGes de privacidade; Verificar se a conexdo

Pdgina 28 de 58


https://portal.institutolegalle.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO CONCURSO PUBLICO » 01/2026
@3:www.institutalegalle.org.br

de um site é segura; Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios indesejados; Iniciar ou parar o
envio automatico de relatérios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro
dispositivo; ConfiguragGes do Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagGes,
alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissoes do site, redefinir as configuragdes do
Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com
conteudo da Web e corrigir erros de conexao).

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histéria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado; demografia,
cultura, patriménio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e politicas publicas locais
e estaduais.

b. Brasil: Histdria e ciclos econdmicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal; reforma
tributdria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude publica, doengas
endémicas e desafios sanitarios; educagdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

c. Mundo Contemporédneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizagdo e impactos econdémicos, sociais e culturais;
BRICS e novas configuragdes de poder; integragdo regional e Mercosul; TensGes comerciais entre paises, crises econémicas
internacionais; petréleo e energia; organismos internacionais e cooperagdo global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentdvel, mudangas climaticas, aquecimento global, efeito
estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais; sustentabilidade, politicas
ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial; mundo do
trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saide mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia contemporanea;
intolerdncia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por substancias adulteradas,
seguranca publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia Artificial (transparéncia), combate a
deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLAGAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alterag@es (todos os artigos): Lei Municipal n2 051/1990.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. LeiFederal n28.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo: Lei n? 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa); Lei n2 12.527/2011 (Regula o Acesso a Informagdes); Lei
Complementar n2 101/2000 (Normas de Finangas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestdo Fiscal).

Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica - Redagdo Oficial, Pronomes de tratamento, Padrdo Oficio, Memorando,
Requerimento, Ata, Técnica Legislativa. Publicagdes oficiais.

Direito Administrativo: Administragdo publica: principios bdsicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar;
poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo,
revogacao e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anula¢do e revogacdo da licitagdo. Modalidades de licitagdo (Lei n° 14.133/2021).
SangBes penais na licitagdo. Sistema de Registro de Pregos (Decreto Federal n? 11.462/2023). Contratos administrativos:
conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formalizagao do contrato administrativo: instrumento, conteudo, cladusulas essenciais
ou necessarias, garantias para a execugao do contrato, modalidades de garantia. Execugdo do contrato administrativo: direitos e
obrigagdes das partes, acompanhamento da execugdo do contrato, extingdo, prorroga¢do e renovagio do contrato. Inexecugdo,
revisdo, suspensdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificagdo.
Conceito e principios. Delegagdo: concessdo, permissdo e autorizagdo (Leis n2 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentagdo e
controle. Requisitos do servigo e direitos do usudrio. Competéncia para prestagdo do servigo. Formas e meios de prestagdo do
servi¢o. Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios Publicos (Lei n2 11.107/2005) Orgdos publicos: conceito,
natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Processo administrativo (Lei n2 9.784/1999):
das disposigOes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.2
8.429/1992). Acesso a Informagdo (Lei n2 12.527/2011). Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos.
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Administragdo dos bens publicos. Utilizagdo dos bens publicos. Alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade,
impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos. Intervengdo na propriedade e atuagdo no dominio econdémico.
Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisi¢do. Ocupagdo temporaria. Limitagdo administrativa. Atuagdo no dominio
econdmico. Controle da administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo:
conceito e meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo.

Fundamentos da Administragdo: fungbes administrativas (planejar, organizar, dirigir e controlar; eficiéncia, eficacia e
efetividade; a tecnologia e sua administragdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo PDCA);
estrutura organizacional (divisdo do trabalho; niveis organizacionais; organograma; cadeia de comando; departamentalizagao;
desenho estrutural das organizagdes); motivagdo (ciclo motivacional; teorias de processo e conteudo; motivagdo,
empoderamento e comprometimento); controle (tipos de controle; conceitos de eficiéncia, eficicia e efetividade; avaliagdo de
programas e projetos governamentais); organizagdo, sistemas e métodos (manualizagdo; gerenciamento por processos — gestdo
funcional e por processos, cadeia de valor, tipos de processos, niveis de detalhamento de processos, ciclo de gerenciamento de
processos, projeto de mapeamento e modelagem de processos, nivel de maturidade de processos); processo decisorio
(estrutura das decisOes; tipos de decisdo; racionalidade, certeza, risco, incerteza; processo linear e sistémico; processo de
tomada de decisdo, técnicas de solugdo de problemas; ferramentas de diagndstico — principio de pareto, diagrama de Ishikawa
e diagrama de dispersdo; ferramentas de desenvolvimento de alternativas — brainstorming/brainwriting, anélise de campos de
forga, diagrama de arvore de decisdo, método cartesiano).

Nogdes de Administracdo de Materiais: gestdao de estoques - custos dos estoques, estoques de segurancga, sistemas de controle
de estoques; compras - organizagao e objetivos, parcerias e contratos; centros de distribuicdo e movimentacao fisica; cadeia de
suprimentos.

Arquivamento de documentos, legislagdo, atos oficiais. Nog¢des de Arquivologia: Glossario dos Documentos Arquivisticos
Digitais. Disponivel em: https://www.gov.br/conarq/pt-br/centrais-deconteudo/publicacoes/publicacoes-tecnicas.

Processos Administrativos. Lei Federal n2 9.784/1999 (Processo Administrativo no Ambito da Administragdo Publica Federal).
Fases do processo administrativo (instauragdo, instrugdo, relatério, julgamento, recurso, revisdo), espécies de processo
administrativo. Principios aplicaveis aos processos administrativos (devido processo legal, contraditério e ampla defesa,
legalidade, motivagdo, oficialidade, gratuidade). Direitos e deveres dos administrados. Processo administrativo disciplinar.
Prescrigao, anulagdo, revogacao, convalidagao.

Qualidade em Atendimento ao Publico (online, presencial, por telefone): Ouvidoria. Direito a informagdo. Comunicabilidade e
apresentacdo. Responsabilidade social. Barreiras a Comunicagdo. Abordagens de comunicagdo. Fatores de comunicagdo
(apresentagdo, cortesia, interesse e atengdo, presteza, eficiéncia, tolerancia, discrigdo, conduta, objetividade).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AUXILIAR DE ENSINO

Sm oo

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Desenvolvimento e comportamento Infantil, crianga e adolescente. Limites e Disciplina.

Educacdo Especial e Educagdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e cuidados corporais, Saude e bem-estar,
Prevencdo de acidentes e Primeiros Socorros.

Organizagdo dos Espacos e Rotina na Educagdo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade; Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais.

Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptagdo a Escola: escola e familia.

Processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da criancga.

Ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no dmbito da educagdo especial.

O papel do aucxiliar de ensino e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Publicagbes do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagOes técnicas sobre o servigo de protegdo social especial para pessoas
com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia; OrientagGes Técnicas: Servicos de acolhimento para criangas e
adolescentes; Programa BPC na escola: Caderno 1 concepgdes e fundamentos e Caderno 2 recomendagdes para fazer avangar o
BPC na escola. Disponiveis em: http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

Legislacdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC); Lei Federal n°
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ido Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);
Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal
13.722/2018 (Torna obrigatdria a Capacitacdo em Nogbes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de
Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de Educagdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISCAL

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Decreto Estadual n2 23.430/74 - Dispde sobre a promogé&o, protegdo e recuperagdo da Saude Publica no Estado do Rio Grande do
Sul.

Lei Federal ne 6.437/77 - Configura infracdes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sang¢Bes respectivas, e da outras
providéncias.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n°® 44, de 17 de agosto de 2009.
Disp0Oe sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensa¢do e da comercializagdo de
produtos e da prestagdo de servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da outras providéncias.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 216, de 15 de setembro de
2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 275, de 21 de outubro de
2002. Dispbde sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Préticas de Fabricagdo em Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 502, de 27 de maio de 2021.
Disp0e sobre o funcionamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos, de carater residencial.

Portaria do Gabinete do Ministro do Ministério da Saude n° 888, de 4 de maio de 2021. DispGe sobre os procedimentos de
controle e de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade.

Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 326, de 30 de julho de 1997. Aprova o Regulamento Técnico
sobre as Condig¢Bes Higiénicos-Sanitarias e de Boas Préticas de Fabricagdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores
de Alimentos.

Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 763, de 12 de novembro de 2021. Regulamento técnico para as
boas praticas na manipulagdo e comercializagdo de alimentos em agougues e fiambrerias no Estado do Rio Grande do Sul.
Secretaria de Estado da Saldde do Rio Grande do Sul. Portaria n° 940, de 8 de setembro de 2022. Estabelece o regulamento
técnico para licenciamento de Estabelecimentos de Educagao Infantil.

Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria; Sistema Nacional
de Vigilancia; Administragdo Publica e vigilancia Sanitdria e Processo Administrativo Sanitario (PAS); Procedimentos Operacionais
Padronizados de Boas Praticas para servigos de alimentagdo sobre os seguintes itens: Higienizacdo de instalacGes, equipamentos
e moveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higienizagdo do reservatorio e Higiene e saude dos manipuladores.

. Licenciamento Ambiental: conceito, finalidades e aplicagdo. Procedimentos: etapas, prazos, competéncias, estudos ambientais,
analise técnica e pareceres. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Avaliagdo de Impactos Ambientais: principais
metodologias e aplicagdo. Impactos ambientais das atividades industriais, atividades agropecuarias, de obras civis, de
aquicultura, de infraestrutura de transportes, loteamentos, saneamento e gestdo de residuos sélidos.

Gerenciamento de Residuo sélido: conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geragdo, métodos de
disposicdo final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos.

Manejo de Fauna: introdugdes, reintrodugdes, translocacbes, e adensamento populacional de fauna silvestre, manejo de fauna
silvestre, populagdes e metapopulagGes in situ e ex situ, fauna ameagada de extingdo.

Legislagdo Municipal Ambiental: Lei n° 637/2002 (Politica de Meio Ambiente).

Legislagdo Estadual Ambiental: Lei n2 15.434/2020; Decreto n 2 55.374/2020; Resolugdo CONSEMA n2 372/2018; Resolugdo
CONSEMA 383/2018.

Legislacdo Federal Ambiental: Decreto n° 6.514/2008 (Infra¢des e San¢des Administrativas ao Meio Ambiente e Processo
Administrativo Federal); Decreto n? 6.686/2008; Lei n? 6.766/79 (Disp&e sobre o Parcelamento do Solo Urbano); Lei n°
6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei Complementar n2 140/2011; Lei 9.985/2000 (Sistema Nacional de
Unidades de Conservac¢do da Natureza - SNUC); Lei n° 9.605/1998 (Sanc¢des Penais e Administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente); Lei 10.650/2003 (Dispde sobre o acesso publico aos dados e informagdes existentes nos
orgdos e entidades integrantes do Sisnama.); Lei n? 11.428/2006 (Disp&e sobre a utilizagdo e protec¢do da vegetagio nativa do
Bioma Mata Atlantica); Lei n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos); Lei n° 12.651/2012 (Protecdo da vegetagdo
nativa); Resolugées CONAMA (n° 1/1986; n° 237/1997, n2 33/1994).

Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundagdes e mecanica dos solos. Topografia.
Projeto e execugdo de instalagdes elétricas, hidrossanitarias e de prevengdo contra incéndio. Resisténcia dos materiais e analise
de esforgos. Custos e planejamento de obras.

Nogdes de Geometria Espacial: cdlculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria Plana: cdlculo de
area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

Construgdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de ago e de madeira. Coberturas e impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e
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revestimentos. Pinturas, Fiscalizagdo de projetos e de obras. Pavimentagao urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutengdo.
Esgotamento sanitario. Hidrdulica e Mecanica dos fluidos. Vistoria, inspe¢do e manutengdo predial.

Legislagdo Municipal Obras/Edificagbes: Lei n2 095/1990 (Cédigo de Edificacdes).

Lei Municipal Tributéria: Lei n 770/2006.

Direito Tributario: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicagdo, interpretagdo e integracdo da
legislagdo tributaria. Principios Constitucionais Tributarios. LimitagcGes Constitucionais ao Poder de Tributar. Garantias
Constitucionais do contribuinte. Obrigagdo Tributaria: hipdtese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributaria. Langamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades de langamento tributario. Revisdo
do langamento. Imunidades e isen¢do. Tributos: natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies. Impostos. Taxas.
Contribui¢cGes. Empréstimo compulsorio. Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Crimes contra a ordem tributaria,
econdmica e contra as relagdes de consumo.

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extraorgamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Divida Ativa. Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo.
Administragdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servigos publicos; Servidores
publicos; Poder de policia; Administracdo direta e indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patrimonio
publico; Interesse publico.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE MONITOR

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Fundamentos da Arte-Educagdo e Cultura: Conceitos de Arte e Cultura: O papel da arte e da cultura na formagdo humana e na
cidadania. Pluralidade e diversidade cultural. ManifestagGes Artisticas e Culturais: Cultura popular, folclore, patrimonio cultural
material e imaterial. Promogdo e valorizagdo da cultura local e regional. Expressdao Corporal e Danga: A linguagem do corpo,
consciéncia corporal, nogdes de espago e ritmo. A danga e o teatro como instrumentos de desenvolvimento cognitivo e
socializagdo em ambientes escolares e comunitarios.

Educagdo Musical: Fundamentos da Musica: Som, ritmo, melodia e harmonia. Percep¢do musical e iniciagdo a teoria musical.
Pratica de Conjunto: Metodologias para organizagdo, regéncia e conducdo de grupos vocais (corais) e instrumentais
(orquestras/bandas). Musicalizacdo: Estratégias para o despertar e o desenvolvimento de habilidades musicais e artisticas em
criangas, jovens e adultos, tanto em grupos sociais quanto em atendimentos individualizados.

Recreagdo, Esporte e o Ludico: O Ludico na Aprendizagem: A importancia do brincar, jogos, brinquedos e brincadeiras no
desenvolvimento infantil e juvenil. Atividades Recreativas e Esportivas: Classificagdo de jogos (cooperativos, competitivos, pré-
desportivos). Organizagdo e planejamento de atividades recreativas em escolas e espagos publicos. Integragdo Social: O esporte
e a recreagdo como ferramentas de inclusdo social e promogdo da salde fisica e mental.

Pratica Pedagdgica e Tecnologias Educacionais: Didatica e Relagdao Ensino-Aprendizagem: Nog¢des de didatica aplicada a projetos
culturais e de extensdo. O papel do monitor como facilitador e mediador do conhecimento. Tecnologias de Informagdo e
Comunicagdo (TICs): O uso de recursos tecnoldgicos (midias digitais, softwares educacionais e musicais, internet) como
ferramentas auxiliares nas diferentes areas do conhecimento (cientifico, tecnoldgico e cultural). Psicologia do Desenvolvimento:
Noc¢Ges basicas das fases do desenvolvimento humano, visando a adequacdo das atividades as diferentes faixas etarias.

Gestdo de Projetos Culturais: Organizagdo de Eventos e Projetos: Planejamento, execu¢do e avaliagdo de projetos culturais,
apresentagdes, mostras e promogdes integradas na comunidade. Trabalho em Equipe e Integragdo: Criagdo de rotinas integradas
e colaborativas no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desportos.

Legislacdo: Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia).
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE CIRURGIAO DENTISTA DO ESF, ENFERMEIRO DO ESF, MEDICO, NUTRICIONISTA
DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE), PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
(AEE), PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL
DOCENCIA NA DISCIPLINA DE MATEMATICA, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DOCENCIA NA DISCIPLINA
DE PORTUGUES, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DOCENCIA NA DISCIPLINA DE CIENCIAS, PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DOCENCIA NAS DISCIPLINAS DE HISTORIA/GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA - SERIES OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS
DISCIPLINAS DE ARTES, PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS DISCIPLINAS DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA:
ALEMAO, PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS DISCIPLINAS DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA: INGLES E
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS DISCIPLINAS EDUCACAO FiSICA.

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as ideias.
Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacgdo. InformagGes implicitas: pressupostos e subentendidos.
Coesdo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formagao
de palavras. SinGnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

c. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintéticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo gréfica, sistema oficial vigente).
RelagGes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuagdo (regras e implicagGes
de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA (exceto para os cargos de Professores)

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. OperagGes fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo), propriedades das operagdes,
multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, méaximo divisor comum.

c. Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario
brasileiro.

e. Equagdes e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incognita e sistemas de equacSes de 1° grau com duas incdgnitas.

f.  Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagOes, perimetro e area de circulos, triangulos e quadrilateros.

g. Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificagbes, perimetro, d4rea superficial e volume de cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e prismas.

h. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

i Estatistica: Conceitos iniciais (populagdo; amostra; varidvel; dado; unidade estatistica); Tipos de varidveis estatisticas
(qualitativas nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organizagdo de dados
(fontes de dados; levantamento de dados; construgdo de tabelas; elaboragdo do rol); Tabelas de frequéncia: (frequéncia
absoluta; frequéncia relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representacdo e interpretacdo grafica de dados e tabelas
(identificar informagdes; comparar dados; tabelas; grafico de barras; grafico de colunas; grafico de setores (pizza); grafico de
linhas); Medidas de tendéncia central (Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana);
Probabilidade (experimento aleatdrio; evento; espago amostral; cdlculo da probabilidade); Analise combinatéria (principio
multiplicativo; permutagdes (inclusive anagramas); arranjos; combinagdes).

j.  Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica.

k.  Matriz, determinante e sistemas lineares.

INFORMATICA (exceto para os cargos de Professores)

a. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: conceitos basicos e interface do sistema;
Area de Trabalho; Menu Iniciar; Barra de Tarefas; Explorador de Arquivos (barra de comandos, guias, acesso rapido e
gerenciamento de arquivos e pastas); gerenciamento de arquivos, pastas e atalhos (criar, copiar, mover, recortar, colar,
renomear, excluir, restaurar, compactar, extrair, propriedades, criptografar e ocultar); Lixeira; Configuracdes do Windows
(Sistema, Bluetooth e Dispositivos; Rede e Internet, Personalizagdo, Aplicativos, Contas, Hora e Idioma, Acessibilidade,
Privacidade e Seguranga e Windows Update); Gerenciador de Tarefas (processos, desempenho e inicializagdo); Central de
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NotificagBes; janelas (minimizar, maximizar, restaurar, fechar); no¢bes de seguranca; aplicagdo de teclas de atalhos; identificagdo
e utilizagdo de nomes validos para arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes mais comuns; e uso de teclado e mouse para
navegacdo, organizagdo e configuragdo do sistema.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo
numero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibi¢do do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botGes, guias e
grupos da Faixa de OpgGes; Identificar e utilizar os botGes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatagdo de textos e documentos; Saber identificar as configuragdes e configurar as Opg¢des do Word; Saber usar
a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; Definir e
identificar célula, planilha e pasta; Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus, icones, botGes, guias e grupos da Faixa de Opgoes; Saber
selecionar e reconhecer a selegdo de células, planilhas e pastas; Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das
guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células,
configurar, reconhecer a formatagdo de textos e documentos e reconhecer a sele¢do de células; Identificar e utilizar os botGes
das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibigdo, para formatar, personalizar, configurar e
reconhecer a formatagdo documentos; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo; Reconhecer
férmulas.

Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador padrdo;
Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade
ou excluir o histérico; Usar guias e sugestoes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padrao;
Fazer o download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do
Chrome; Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir
sua pagina inicial e de inicializagdo; Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos;
Navegar como visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formularios automaticamente; Gerenciar senhas;
Gerar uma senha; Compartilhar seu local; Limpar dados de navegacdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as
configuragdes do Chrome para padrao; Navegar com privacidade; Escolher configuragdes de privacidade; Verificar se a conexao
de um site é segura; Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuincios indesejados; Iniciar ou parar o
envio automatico de relatérios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro
dispositivo; Configura¢des do Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificagdes,
alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do
Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execu¢do do Chrome, corrigir problemas com
contetddo da Web e corrigir erros de conexdo).

LEGISLACAO (para todos os cargos)

a.
b.
c.

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragdes (todos os artigos): Lei Municipal n2 051/1990.
Constituicao Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 a0 41 e 44 ao 47.

Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (somente para os cargos de Professores)

Pensadores da educagdo e histéria da educagao.

Elementos da pratica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos,
avaliagdo, formacgao docente e técnicas didaticas.

Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgbes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democratica.

Tipos de conhecimento. Os estdgios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Multiplas. O
ludico na educagdo.

Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e educagao. Metodologias ativas.

Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico” e “Avaliagdo: Concepgdo dialética-libertadora do processo de avaliagdo escolar”, de Celso dos Santos
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Vasconcelos; “Formacdo reflexiva de professores: estratégias de supervisdo”, de Isabel Alarcdo; “Educagdo: um tesouro a
descobrir”, de Jacques Delors; “Politica e educagdo: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto politico-pedagdgico da escola: uma
construgdo possivel”, de llma Passos Alencastro Veiga.

Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na Idade Certa (PNAIC); Lei Federal n°
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);
Lei Federal n° 13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei
Federal 13.722/2018 (Torna obrigatdria a Capacitagdo em NogBes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funciondrios
de Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de Educagdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CIRURGIAO DENTISTA DO ESF

a.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugio CFO-118/2012 (Cddigo de Etica Odontoldgica). Lei Federal n2
5.081/1966 (Regula o Exercicio da Odontologia).

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Segdo Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Organica da Saude).

Cadernos de Atengdo Basica: Saude Bucal.

Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atencdo Basica. Portaria n2
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Ateng&o Basica).

Anatomia bucal e dentaria: Patologias e semiologia da cavidade oral. Doengas sistémicas com repercussdo na cavidade oral.
Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungdo Témporo-
Mandibular e Dor-Orofacial. Protese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontoldgica e
Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessdrios odontoldgicos. Clinica Integral. Exame do paciente.

Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia Legal e Bioética. Biosseguranca
em Odontologia.

Patologia: Doenga carie; Etiologia; Niveis de evolugdo, Doenga periodontal; Etiologia; Niveis de evolugdo, Exame geral do
paciente, Anamnese, Exames laboratoriais, Exame do paciente em Odontologia; Exame extra bucal; Exame intra bucal; Exame
clinico de tecidos moles; Exame clinico dos elementos dentarios; Exame radioldgico dos elementos dentérios; Exame clinico dos
tecidos de suporte dos elementos dentdrios Exame radioldgico dos tecidos de suporte dos elementos dentdrios, Diagnéstico;
Diagndstico extra bucal; Diagndstico intra bucal; Diagndstico das lesdes em esmalte; Diagnéstico das afecgdes do complexo
dentina-polpa; Diagndstico pulpar; Diagndstico das afecgGes dos tecidos de suporte dos elementos dentarios; Diagndstico das
lesGes de origem endoddntica; Diagndstico das lesGes de origem periodontal; Diagndstico das lesdes de origem
endodontico/periodontal, Promogdo e prevengdo da salide em Odontologia.

Odontologia Geral: Técnicas de anestesia regional em Odontologia; Consideragdes anatomicas; Técnicas de anestesia maxilar;
Técnicas de anestesia mandibular, Principios de Cirurgia; Principios de Assepsia; Principios de cirurgia, Principios de exodontia;
Instrumental cirdrgico; Principios de exodontia ndo complicada; A forceps; A alavanca; Principios de exodontia complicada.
Retalho ou técnica aberta. Dentes retidos; Indicagdes; Contraindicagdes; Sistema de classificagdo; Exame radiografico; Técnica
Cirurgica; Controle pds-operatério. Principio da abordagem e prevengdo das infecgdes odontogénicas, Traumatismo dentario,
Doengas odontogénicas do seio maxilar, Principios de diagndstico diferencial e bidpsia, Abordagem do paciente sob
quimioterapia e radioterapia, Implantes contemporaneos em Odontologia, Prote¢cdao do complexo dentina polpa, Tratamento das
lesdes em tecidos duros sem preparo de cavidades-tratamento ndo invasivo, Tratamento endoddntico-obturagGes de canais,
Restauragdes com materiais provisérios, Restauragdes com cimentos de iondmero de vidro, Restauragbes com amalgamas,
Restauragdes com resinas compostas, Protese; Prétese fixa; Protese parcial removivel; Prétese total.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMEIRO DO ESF

a.

Sm o o

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. Resolug3o Cofen n2 564/2017 (Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem).
Lei Federal n2 7.498/1986 (Regulamenta a profissdo). Decreto Federal n2 94.406/1987.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacgdo da Lei Orgénica da Salde).

Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n2
2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Aten¢3o Basica).

Cadernos de Atengdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e 1) ao 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1,2 e 3.

Protocolos da Atengao Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengao Primdria para a Atengao Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primaria a Saude.

Calenddrio Nacional de Vacinagdo: Calenddrio vacinal - Criangas, Adolescentes, Adulto e Idoso, Gestante.
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Instrutivo Técnico da Rede de Atencio Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagbes do
Ministério da Saude.

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro,
Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal
Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor croénica,
Endometriose, Hepatite Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocérdio e o Protocolo de
Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em: https.//www.gov.br/saude/pt-
br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servigos de saude. Cuidados e procedimentos gerais
desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras ISTs.

Assisténcia de enfermagem em prevengdo e controle de doengas infectocontagiosas.

Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério a crianga em sua integralidade.

Procedimentos basicos de enfermagem: Posi¢Ges terapéuticas; movimentacgdo e transporte de paciente; Coleta de material para
exames; Alimentagdo do paciente; Curativos e bandagens; Retirada de pontos; Oxigenioterapia e nebulizagdo; Aspiracdo de
secregOes; Drenagem toracica; Sondagem gastrica; Sondagem enteral; Cateterismo vesical; Troca de bolsa de colostomia; Pungdo
venosa.

Cuidados de enfermagem: em administragdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas, em terapia
respiratdria, conforto e sinais vitais.

Educagdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. Diagnéstico de Enfermagem. Coleta de Exames
Laboratoriais.

Necessidades humanas basicas: oxigenagdo, nutrigdo, dietética, hidratagdo, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Doengas em geral: prevencao, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.

Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracdao de medicamentos e solugdes, bem como suas caracteristicas e
efeitos; MedicagOes via parenteral e ndo parenteral.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MEDICO

Q

Sm oo

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentag¢&o da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Atencdo Basica: Estratégia de salde da familia na Atencgdo Basica a salude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. Portaria n°
2.436/2017 do Ministério da Satde (Politica Nacional de Atengdo Basica).

Cadernos de Atengdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e 1) ao 41.

Cadernos de Atengdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atengdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atengdo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutrigdo na Atengdo Primdria a Sadde.

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro,
Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal
Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor cronica,
Endometriose, Hepatite Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo de
Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-
br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

Instrutivo Técnico da Rede de Atencéo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Normas sobre os sistemas e os subsistemas do SUS: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS/2017 e suas atualizagbes do
Ministério da Saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. ISTs, AIDS, saide mental, tuberculose,
hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutri¢do infantil. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Preven¢do e Combate
a Doencas. Direitos dos usuarios da satide. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos.
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Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doengas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doengas do
Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.
Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e
Oncoldgicas. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Doengas Neuroldgicas. Doengas Nutricionais. Doengas Oculares. Doengas
Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doengas Renais e do Trato Urindrio. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE NUTRICIONISTA DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE)

a.
b.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Seg¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Administragdo de servigos de alimentagdo: Planejamento do servigo de nutricdo e dietética, critérios para elaboragdo de
cardapios, selegdo e preparo dos alimentos. Anorexia e Bulimia.

Avaliagdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagdo.

Cadernos, normas e manuais do Ministério da Saude.

Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doengas inflamatdrias do intestino, Diabete
Mellitus, renais agudos e crénicos. Calculo do nimero de refeigdes diarias. Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero
de substitutos.

Contaminagdo dos alimentos. Controle higiénico sanitdrio dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC)
e implantagdo do Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. Cuidado nutricional em doencgas de ma absorgdo,
Anemia, Cancer e AIDS. Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais.

Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Custos e produtividade no servigo de alimentagdo e controle
de qualidade. Desnutri¢do. Digestdo, Absorgdo. Educagdo em servico e treinamento. Epidemiologia nutricional. Interages entre
drogas e alimentos/ nutrientes. Equilibrio de energia e manejo do peso. Fator de corre¢do dos alimentos. Fatores ligados a
presenga, nimero e proporg¢do dos micro-organismos. Indicagdes e técnicas de ministragdo de nutricdo enteral. Interagdo entre
medicamentos e nutrientes. Interpretacdo de exames laboratoriais.

Legislagdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n2 8.080/1990; Lei n? 11.346/2006; Decreto n? 7.508/2011; Resolugdo n? 26/2013;
Resolugbes RDC, da Anvisa: RDC n2 12/2001; RDC n2 275/2002; RDC n2 63/2000; RDC n2 216/2004; RDC n2 11/2014.
Macronutrientes e Oligoelementos. Nutrigdo e Atividade Fisica. Manual de boas praticas nos servicos de alimenta¢do. Programa
Nacional de Alimentagao Escolar. Seguranga Alimentar e Nutricional. Necessidades, recomendagGes e planejamento de energia e
nutrientes para os individuos. Nutricdo e hipertensdo. Nutrigdo e doencas reumaticas. Nutricdo e saude oral. Nutricdo e saude
psiquica. Educagdo nutricional para coletividades. Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepdtica e
cardiaca. Nutrigdo e saude coletiva. Nutricdo materno infantil. Nutrigdo na gravidez. Nutricdo nas diferentes fases de vida:
infancia, adolescéncia, adulto, idoso. O exercicio da profissdo de nutricionista.

Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos basicos em nutricdo humana. Peso, estatura, percentual de gordura corporal.
Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica. Planejamento de cardapios para escolares.
Planejamento de um lactario. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo. Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE.
Recomendagdes nutricionais: conceito, uso e aplicagdo das DRI’s.

. Regulamentagdo da profissdo de nutricionista. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN.

Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composigdao quimica, caracteristicas organolépticas, os grupos alimentares, selegdo,
conservagao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos.

Terapia de Nutricdo Enteral: indicagdo, técnica de administragdo, preparo, distribuicdo, selecdo e classificagdo das férmulas
enterais.

Terapia Nutricional em condigGes especificas: Desnutricdo, Doengas Gastrointestinais, Doengas Cronicas Ndo transmissiveis
(Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doengas Renais, Doengas Hepaticas, HIV/AIDS e Neoplasias, Sindromes de Ma Absorgdo,
Alergias e Intolerancias alimentares. Vias de acesso e complicagGes em nutrigao enteral e parenteral.

Politica Nacional de Vigilancia em Salde; Politica Nacional de Atengdo Basica - Portaria n2 2.436/2017; Politica Nacional de
Promocgdo da Salde; Programa Nacional de Seguranga do Paciente; Programa Saude na Hora.

CONHECIMENTOS ESPECIFICO DE PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

a.

b.
C.
d

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Histérico da Educagdo Especial.

Educacdo Especial, Educagdo Inclusiva e Atendimento Educacional Especializado.
Planejamento e pratica educativa. Teorias Educacionais. Concepgdes Pedagdgicas.
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Desenvolvimento Infantil e Adolescente.

Educacdo Inclusiva e Praticas Pedagdgicas.

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participagdo dos Pais.

Inclusdo. Integragdo Escolar. Organizagdo do Tempo e Espago Fisico na Escola.

Dificuldades de Aprendizagem. Avaliagdo na Educagdo Especial.

Declaragdo de Salamanca.

Acessibilidade.

Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e histéria da educagdo. Elementos da pratica pedagogica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas.
Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgGes pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O lddico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas. Educacdo e Relagdes Etnico-raciais.

. Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de estudos:

diferentes teorias/concepgdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas:
identidade e diferenca. Relagdes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional,
estadual e local. Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos
contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formagdo humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e
liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituicdo da didatica
nas praticas de ensino no contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungGes da docéncia: o ensino, a organizagdo da aula e
da escola, as atividades coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagdgica.

Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC); Lei Federal n°
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);
Lei Federal n° 13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei
Federal 13.722/2018 (Torna obrigatdria a Capacitagdo em Nogdes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funciondrios
de Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de Educagdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL

a.
b.
c.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacgdo, higiene, cuidados essenciais.

Histdria da Educagdo Infantil. ConcepgGes de crianga, infancia e Educacgdo Infantil. A organizagdo dos tempos, dos espagos e dos
materiais na Educagdo Infantil.

Fundamentos da Educagdo Infantil: Cuidados e primeiras aprendizagens. Fazeres na educag¢do infantil. Curriculo na Educagdo
Infantil. Projetos na Educagdo Infantil. Avaliagdo na Educagdo Infantil.

Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. Familia e instituicdo: Infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem; O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro.

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representa¢dao, ambiente, relagdo
entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras na educagdo infantil: Recreagdo; Comportamento Infantil; ldentidade e autonomia;
Psicomotricidade. Blocos légicos. Brincadeiras e jogos.

Préticas artisticas na Educagdo Infantil Desenho Infantil e Literatura Infantil, principais livros de literatura infantil. A arte e a
musicalidade na Educagdo Infantil. Movimento e corporeidade na Educagao Infantil. Conteddos e Métodos da Educagao Infantil:
Alfabetizagdo; Matematica na educagao infantil.

Politica Nacional de Alfabetizagdo. Articulagdo da escola com a sociedade contempordnea. Aprendizagem como processo de
construgdao do conhecimento.

O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola. A prética
docente e as necessidades da educagdo atual. Interagdo professor/aluno: o papel de cada um.

Alfabetizagdo e letramento na educagdo infantil. Documentagdo Pedagdgica.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil: Resolugdo n2. 5, de 17 de dezembro de 2009 do CNE) e Indicadores da
Qualidade na Educagdo Infantil.

. Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao.

Tendéncias e Concepgdes pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.
Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e historia da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
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escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formacdo docente, técnicas didaticas.
Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgdes pedagodgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola.
Gestdao democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O lddico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas. Educacdo e Relacdes Etnico-raciais.

Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituigdo do curriculo como campo de estudos:
diferentes teorias/concepgdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas:
identidade e diferenga. RelagGes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional,
estadual e local. Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos
contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formagdo humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e
liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituigdo da didatica
nas praticas de ensino no contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organizagdo da aula e
da escola, as atividades coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagogica.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DOCENCIA NA DISCIPLINA DE MATEMATICA

Q

Sm oo

~o3T o>

v

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagdes, representacdo geométrica,
divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.

EquacgGes e inequagdes: 12 grau, 22 grau, exponencial, logaritmica.

FungGes: fungdo polinomial do 12 grau, fungdo polinomial do 22 grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fung¢des
trigonométricas.

Trigonometria: tridngulo retangulo, tridangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagdes e inequagdes.
Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressdao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Anadlise Combinatéria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinacao.

Probabilidade.

Estatistica: Medidas de tendéncia central e Medidas de dispersao.

Matemdtica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda.

Razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem.

. Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e area.

Geometria Espacial: poliedros, prismas, pirdmide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume.
Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola.

Numeros Complexos.

Polindbmios e EquacGes algébricas.

Calculo diferencial e integral de fungbes de uma variavel: limite, derivada e integral.

Raciocinio légico.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DOCENCIA NA DISCIPLINA DE PORTUGUES

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensdo de textos; Estruturagdo do texto: Ideias principais e secundarias; Relagdo entre ideias;
Ideia central e intengdo comunicativa; Tipologia Textual; Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos
de argumentacdo; Elementos de coesao e coeréncia textuais.

Léxico: Significagdo das palavras e expressdes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estrutura e formagdo de
palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; RelagGes entre fonemas e grafias; Encontros vocdlicos e consonantais. Ortografia:
sistema oficial vigente; Acentuagdo grafica e acentuagdo tonica.

Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e
oragGes no periodo; Coordenagdo e subordinagdo: Emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos;
Termos essenciais, integrantes e acessérios da oragdo; RelagSes morfossintaticas; OracGes reduzidas: classificacdo e expansdo;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais e sua
conversao; Sintaxe de colocagdo; Emprego e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento
indicativo de crase; Sinais de pontuagdo.

Literatura: conceitos basicos. Géneros literdrios: classificagdo dos géneros literdrios, género lirico, épico ou narrativo e
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dramadtico. Estilistica: versificagdo — metrificagdo, ritmo e estrofes, rimas, poemas de forma fixa. Movimentos literarios:
Quinhentismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Simbolismo, Parnasianismo, Naturalismo, Realismo, Vanguardas Europeias,
Modernismo, Modernismo: Concretismo e Modernismo: Tendéncias contemporaneas. Teoria literaria.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DOCENCIA NA DISCIPLINA DE CIENCIAS

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

c. Citologia: a quimica da célula: substancias organicas e inorganicas: estrutura, papel bioldgico e importancia na preservagdo da
vida. Teoria celular. A vida nas células: membrana celular; citoplasma; nucleo (divisdo celular). Metabolismo celular: energia e
controle; metabolismo energético (respiragdo aerdbia, anaerdbia, fotossintese e quimiossintese).

d. Histologia: animal e vegetal.

e. Fisiologia Humana: Nutricdo e digestdo; respiragdo; circulagdo; excregdo e osmorregulagdo; sistemas integradores: sistema
enddcrino e sistema nervoso; 6rgdos dos sentidos; sustentagdo e os movimentos do corpo.

f. A continuidade da vida: formas de reprodugdo e fecundagdo; reprodugdo humana, métodos anticoncepcionais, IST e AIDS;
etapas do desenvolvimento embrionario humano; intervengGes humanas na area da reprodugdo: bebé de proveta,
congelamento de embrides, clonagem.

g. A diversidade dos seres vivos: classificagdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozodrios, fungos e
algas; Importancia ecoldgica e econdmica das bactérias, algas e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas
dos metazodrios; doengas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, protozoarios helmintos;
caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas.

h. Hereditariedade: composi¢do, estrutura, duplicacdo e importancia do estudo do DNA; cddigo genético e mutagdo, permuta
génica; leis de Mendel; grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos multiplos) e Fator Rh; herangas autossémicas e ligadas ao sexo,
restrita ao sexo e influenciada pelo sexo; interagdo génica; pleotropia; splicing génico; epigenética; genética de populagdes.

i. Evolugdo: origem da vida: histéria evolutiva da Terra; origem da vida: experimento de Redi, teoria de Oparin e Haldane,
experimento de Miller e Urey; panspermia cdsmica, evolugdo quimica, mundo RNA; teorias evolutivas (fixismo, lamarckismo, e
darwinismo); evidéncias da evolugdo; teoria sintética da evolugdo; origem das espécies; evolugdo do homem.

j.  Ecologia: habitat e nicho ecoldgico; cadeias e teias alimentares; piramides ecoldgicas; ciclos biogeoquimicos; relagdes entre os
seres vivos; relacionamento dos seres vivos com o meio: adaptagdes morfoldgicas e fisiologicas; camuflagens e mimetismos.
Dindmica de populagGes; distribuicdo e caracterizagdo dos grandes biomas; énfase nos ecossistemas brasileiros; sucessdo
ecoldgica; interferéncia do homem no ambiente: poluigdo da dgua, do ar e do solo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL DOCENCIA NAS DISCIPLINAS DE HISTORIA/GEOGRAFIA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Geografia: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geografico. As diversas areas
da Geografia. Aplica¢gdes da Geografia.

c. Cartografia: Meios de orientacdo e de representagdo cartogrdfica. Coordenadas geogréficas. Sistemas de proje¢Ges. Fusos
hordrios e escalas.

d. O planeta Terra: origem, formagdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢do interna da Terra. FenOmenos na crosta
terrestre e a formacgao do solo.

e. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo climatica. O clima na
vida do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formagOes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes
entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas
climaticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A produgdo mundial de energia e a produgdo de energia
no Brasil.

f. O relevo terrestre: fatores enddgenos e exogenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais
geomorfoldgicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

g. Os recursos hidricos: sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas.

h. A populagdo mundial e brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dinamica, migragdes e distribuicdo da populagdo. As
desigualdades de desenvolvimento econémico-social no mundo. O modo de produgdo capitalista. As experiéncias socialistas no
mundo.

i. A globalizagdo e seus efeitos sobre o espago geografico: A ordem geopolitica e econdmica: do pds-segunda guerra aos dias
atuais. A populagdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuigdo da populagdo.

j. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual. Processo de urbanizagdo e a
industrializagdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo
de urbanizagdo. O espago agrdrio e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio

Pdgina 40 de 58


https://portal.institutolegalle.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VENDELINO CONCURSO PUBLICO » 01/2026
@3:www.institutalegalle.org.br

e os servigos. Os transportes e as comunicagdes. A organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e
socioecondmicas das grandes regides brasileiras.

k. Atribuigdes do cargo. Etica no Servico Publico.

|.  Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

m. Histéria Antiga: o surgimento da civilizagdo. Civilizagdo Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizagdo Romana.
Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de produgdo na histéria da humanidade.

n. Histéria Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo.
Conquista e Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo.
Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das ag¢des terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual
politica norte americana e a luta contra o terrorismo.

0. Histéria Contemporanea: A Revolugdo Francesa. Era Napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O
imperialismo e o Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras.
Guerra Fria. Desintegragdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.

p. Histéria do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha.
Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizagdo. Brasil na Atualidade.

g. Histéria do Rio Grande do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na
atualidade.

r. Relagdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do povo do Mundo e do Brasil.

s. Africa e Asia: aspectos geograficos, politicos, econémicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a
atualidade.

t. Conflitos no mundo édrabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente; resisténcia e lutas pela independéncia
das nagGes africanas; guerras entre as nagGes africanas no periodo pds-colonial.

u. Corpo tedrico conceitual da Histdria: concepgdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nogdes
temporais; as fontes historicas. Teorias da historia e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e
compreender a histdria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao contetdo de histéria.

v. Histdria do Municipio e sua relagdo com a Histdria do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul.

w. Didatica e pratica do ensino de Histdria: analise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de formagdo
profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - SERIES OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

a. Atribui¢cdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. O cotidiano na escola: espaco, rotina, afetividade, alimentac¢do, higiene, cuidados essenciais. Familia e instituicdo: Infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e
do outro.

c. Conceitos: movimento, tempo, cultura, espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagao, ambiente, relagcdo
entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras: Recreagdo; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia; Psicomotricidade.
O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagégica realizada com o coletivo da escola.
Planejamento, organizagdo e estratégias de ensino-aprendizagem.

f. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. A construgao do conhecimento e a avaliagao. O que, por que, como,
com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A pratica docente e as necessidades da educagdo atual.

g. Praticas artisticas, alfabeto e numero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil; Literatura Infantil;
Alfabetizagdo, literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico. Como as criangas aprendem a ler e a escrever.
Compreensdo e valorizagdo da cultura escrita; Apropriacdo do sistema de escrita; Leitura e produgdo de textos escritos;
Desenvolvimento da oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita; diferentes processos de
alfabetizacdo e letramento; uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e brincadeiras. Blocos logicos. Os campos
conceituais da Matematica: numéricos algébricos, geométricos e tratamento da informagdo; Cognigdo matematica, numeracia e
matematica basica. Habilidades de Lingua Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais. Conteudos e
praticas de Histdria, Geografia e Ciéncias, Musica e Arte. Contetdos de vida cidad3/ temas transversais.

h. Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo.

i. Tendéncias e Concepgdes pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.

j. Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e histéria da educagdo. Elementos da pratica pedagdgica: planejamento
escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas.
Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgGes pedagogicas. Interdisciplinaridade,
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multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagogico e proposta pedagoégica da escola.
Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estdgios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O lddico na educagdo. Educagdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educagdo. Metodologias ativas. Educacdo e Relacdes Etnico-raciais.

Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de estudos:
diferentes teorias/concep¢des de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas:
identidade e diferenca. RelagGes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional,
estadual e local. Materiais didaticos na efetivagdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da educagdo e seus desdobramentos
contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formagdo humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e
liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituigdo da didatica
nas praticas de ensino no contexto da escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organizagdo da aula e
da escola, as atividades coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagdgica.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS DISCIPLINAS DE ARTES

a.
b.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico.

A linguagem artistica. Produgdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. O ensino de
Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e Sociedade. Manifestagbes artisticas. Constru¢gdo do Conhecimento. As
implicacGes pedagdgicas do processo de estruturagdo da pratica de ensino em artes visuais. Relagdo entre teoria e pratica nas
aulas de arte. Caracteristicas, fung@es, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

Arte da Pré-histdria a Idade Média - Arte das civilizagGes antigas. Arte das civilizagOes orientais. Arte da antiguidade classica
greco-romana. Arte medieval crista: arte paleocristd, estilos bizantino, romantico e gético.

Metodologia do Ensino de Arte: Relagdes entre metodologia, conteldo e prética de ensino. O método como parte do processo
de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas para o ensino de artes visuais.

Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepgdes modernas e pos-modernas sobre ensino de arte. Arte nas institui¢Ges
de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formagdo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de
ensino: agdo educativa em museus, galerias.

Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressdo criativa. Introdu¢do dos elementos formais e
sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composi¢do, valor tonal, cor, luz e sombra.

Ensino de Arte: metodologias e abordagens no ensino da arte; avaliagdo em arte; plano de aula. Aspectos conceituais do ensino
da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e Arte como area de conhecimento. Sentido de Ensinar Arte na Escola. Arte
na perspectiva da diversidade e do direito dos estudantes. Artes visuais e percepg¢do visual. Histéria da arte: movimentos
artisticos, originalidade e continuidade. O Ensino de Arte nos diversos contextos sociais. A construgdo do conhecimento em arte.
Artes contemporaneas: A produgdo artistica como experiéncia de interagao e como desenvolvimento de habilidades sensiveis,
cognitivas e reflexivas. As artes plasticas, a musica, o teatro e a danga em diferentes contextos e momentos histéricos; histéria
da arte brasileira; arte e cultura indigena; arte e cultura afro-brasileira; arte contemporanea e suas novas tecnologias. A cidade
enquanto espago de produgao de sentidos e significados.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS DISCIPLINAS DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA: ALEMAO

a.
b.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensdo e produgdo de géneros textuais
diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Alema. Pratica pedagogica do ensino da Lingua Alema: Abordagem
comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de Lingua Alema.
Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Verbos, Numerais, Conjungdes, Interjeicdes, Contragdes, Preposigdes.
Ensino da Lingua Alema: Competéncias para ensinar e aprender lingua alema. Avaliagao do processo ensino-aprendizagem e de
seus atores. Interagdo em sala de aula e valorizagdo do conhecimento prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento:
aplicagdes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/Alem3o, entre as quais: leitura como letramento, comunicagdo oral
como letramento, pratica escrita como letramento.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS DISCIPLINAS DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA: INGLES

a.
b.

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Reading Comprehension. Simple and compound sentences: Noun clauses; Relative clauses; Clause combinations - coordinators
and subordinators; Conditional sentences; Nouns: Compound nouns; Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns.
Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends. Collocations.
Pronunciation.

Lingua Inglesa: Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensdo e produgdo de
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géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Inglesa. Pratica pedagogica do ensino da Lingua Inglesa:
Abordagem comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de
Lingua Inglesa. Artigos e seus usos correto. Substantivos: Plural dos substantivos; Género dos substantivos; Uso do "Genitive
case" ('s). Adjetivos: demonstrativos; indefinidos; comparativos e superlativos - Formas regulares e irregulares; possessivos.
Pronomes: pronomes pessoais; possessivos; pronomes indefinidos; Pronomes relativos. Formas verbais de verbos regulares e
irregulares e os verbos andmalos: Simple Present; Present Continuous; Simple Past; Past Continuous; Future tense (will); Near
Future (going to); Present Perfect; Present Perfect Continuous; Past Perfect; - Present Perfect Continuous; Past Perfect;
Conditionals; Conditional With " would".Concordancia verbal. Estrutura propria de algumas oragdes, como: Conditional
Sentences; Reported Speech; Passive Voice. Estrutura das oragles interrogativas e negativas. Advérbios: advérbios de
frequéncia. Preposi¢des. Conjungses.

d. Ensino da Lingua Inglesa: Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e de
seus atores. Interagdo em sala de aula e valorizagdo do conhecimento prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento:
aplicagdes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/Inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicacdo oral
como letramento, pratica escrita como letramento.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA - PARA A DOCENCIA NAS DISCIPLINAS EDUCAGAO FisicA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Futebol, badminton, beisebol e Lacrosse.

c. Esportes individuais: Atletismo (corridas, saltos, arremessos e langamentos), natagdo, ténis, lutas (judd, capoeira, ciclismo, jiu-
jitsu).

d. Fundamentos e técnicas de Ensino. Psicologia da Educagdo e do Esporte, Aprendizagem Motora, Desenvolvimento Motor,
Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica.

e. Histéria da Educagdo Fisica no Brasil. Parametros Curriculares Nacionais.

f. Educacdo Fisica e a escola: Avaliagdo em Educacdo Fisica. Organizagdo e legislagdo do ensino da Educacgdo Fisica. Aprendizagem e
desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas.

g. A importancia social da Educagdo Fisica: na escola, no lazer, na formagdo do individuo e na transformacdo social;
desenvolvimento psicomotor. A Educagdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance
(desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e
aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos indispensaveis da Educagdo Fisica. A
importancia do Jogo no processo de Educagao Fisica: concepgao de jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo
simbolico; jogo de construgdo; jogo de regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular.

h. Desportos: regras, organizagdo de competi¢des e aprendizagem dos principais desportos.

i. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.

j. Gindstica e Recreagdo: Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danga. Ginasticas de manutenc¢do da
saude, aerdbica e musculagdo; de preparagdo e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e aperfeicoamento para os
esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranga cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva.

k. Organizagdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educacgdo Fisica: inclusdo, diversidade,
corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educagdo Fisica e Educagdo Especial.

|. Fisiologia do Exercicio: efeitos fisiolégicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo prazo.

m. Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas musculares e 6sseas. Cinesiologia, Primeiros Socorros.
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Anexo Ill  ATRIBUICOES

AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicagdo das leis e normas administrativas; redigir
expedientes administrativos; proceder a aquisi¢do, guardar e distribui¢do de material.

DESCRICAO ANALITICA: Examinar processos; redigir pareceres e informagdes; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatérios; revisar ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposi¢do de motivo, projeto de
Lei, minutas de decretos e outros, realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteragdes e tributos, avaliagdo de imdveis e
vantagens financeiras e descontos determinados por Lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conserva¢do de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente

realizar trabalhos datilogréficos, operar com terminais eletronicos e equipamentos de microfilmagem; executar tarefas afins.

AUXILIAR DE ENSINO

DESCRICAO SINTETICA: Executar as atividades indissocidveis de cuidar e educar.

DESCRICAO ANALITICA: Executar trabalhos de cuidado e acompanhamento de crianga e/ou adolescente em todos os momentos nas
areas de saude, alimentacdo, higiene (pessoal e do ambiente), vestuario, trocas de fraldas, idas ao banheiro e atividades propostas.
Auxiliar na realizacdo de atividades que proporcionem o desenvolvimento integral da crianca e/ou adolescente em seus aspectos
fisico, psicoldgico, intelectual e social complementando a ag¢do da familia e da comunidade. Auxiliar na execugdo de projetos e
atividades que proporcionem o desenvolvimento pessoal e social da crianca e/ou adolescente nos campos do brincar, do
movimento, do conhecimento de si e do outro conforme supervisdo e/ou orientacdo pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacgdo Cultura e Desporto. Auxiliar na execugdo projetos e atividades que proporcionem a ampliagdo do universo cultural da
crianca e/ou adolescente nos campos das artes visuais, do conhecimento do mundo, da lingua escrita, da lingua oral, da matematica,
da ciéncia e da musica, conforme supervisdo e/ou orienta¢do pedagdgica da Secretaria Municipal de Educa¢do Cultura e Desporto.
Participar da elaboracdo e cumprimento do plano de trabalho como também das rotinas escolares. Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Participar de cursos de aperfeigoamento, treinamentos, seminarios, palestras,
sessdes de estudo, reunides pedagdgicas/administrativas e eventos relacionados a educagdo. Participar das reunides de pais
promovidas pela escola. Participar da organizagdo fisica e pedagdgica do ambiente de trabalho observando as etapas do
desenvolvimento da crianga, seguindo orientagdes da Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e Desporto. Zelar pelo
desenvolvimento integral, continuo e progressivo da crianga e/ou adolescente. Manter os pais ou responsaveis informados sobre o
desenvolvimento da crianga e/ou adolescente em suas dificuldades e necessidades seguindo orientagdes da Secretaria Municipal de
Educacdo e Desporto. Auxiliar na execugdo de estratégias de estimulagdo para criancas e/ou adolescente que apresentam
dificuldades em aspectos do desenvolvimento conforme supervisdo e/ou orientagdo pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educagdo Cultura e Desporto. Atender e acompanhar alunos com necessidades especiais nas rotinas escolares. Despertar nos
escolares o senso de responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres. Zelar pela disciplina nos estabelecimentos de
ensino e areas adjacentes. Assistir a entrada e a saida dos alunos. Receber e transmitir recados. Promover e zelar pelo horario de
repouso das criangas. Colaborar nos trabalhos de assisténcia aos escolares em caso de emergéncia, como acidentes ou moléstias

repentinas. Executar outras tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino.

CIRURGIAO DENTISTA DO ESF

DESCRICAO SINTETICA: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder & odontologia profiltica.
DESCRICAO ANALITICA: Prestar atendimento odontolégico, incluindo diagndstico e tratamento dentério de atencdo basica; Realizar
levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saude bucal da populagdo adstrita; realizar os procedimentos clinicos definidos
na atuagdo primaria; realizar o tratamento integral, no ambito da atengao bdsica para a populagdo adstrita; encaminhar e orientar os
usudrios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras
orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

executar as agOes de assisténcia integral, aliadas a atuagdo clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo
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especifico de acordo com planejamento local; coordenar agGes coletivas voltadas para promogdo e prevengdo em saude bucal;
programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as agOes educativas e preventivas em salde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em Higiene Dental
(THD) e o Auxiliar de Consultério Dentario (ACD) conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas
caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas; identificar os problemas de satde e situagdes de risco
mais comuns, as quais aquela populagdo esta exposta; valorizar a relagdo com o usuario e cada familia para criagdo de vinculo de
confianga, afeto e respeito; realizar visita domiciliar de acordo com o planejamento da equipe; promover agdes intersetoriais e
parcerias com organizacGes formais e informais existentes na comunidade para enfrentamento conjunto dos problemas
identificados; fomentar a participagdo popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direito a saude e suas bases
legais; incentivar a formag&o e/ou participagdo ativa da comunidade nos conselhos locais de satde; auxiliar na implementacdo local
da promogdo da saude; desenvolver atividades relacionadas ao programa de salde bucal; operar equipamento de raio X

odontoldgico e executar outras tarefas afins.

ENFERMEIRO DO ESF

DESCRICAO SINTETICA: Trabalho de supervisdo, coordenacdo e orientagdo da Equipe Estratégica Saide da Familia, capacitando os
agentes para o exercicio de atividade de prevengdo e promog¢do da saude, mediante a¢ées domiciliares ou comunitarias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do Gestor Municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar atencdo a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associa¢des, entre outras), em todos os ciclos de vida; Realizar consulta
de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever medicag6es conforme protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas
as disposi¢des legais da profissdo; Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificacdo de risco, de acordo
com protocolos estabelecidos; Realizar estratificagao de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condig¢des
cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe; Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario,
usuarios a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local; Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos
técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; Supervisionar as ag¢des do
técnico/auxiliar de enfermagem e ACS; Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de
competéncia na UBS; e exercer outras atribuicdes conforme legislacdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua area de

atuagdo.

FISCAL

DESCRICAO SINTETICA: Exercer o poder de policia administrativa, constante da fiscalizagdo geral das atividades inerentes e de
competéncia do Municipio, nas areas da saude, meio ambiente, tributos, posturas, obras, vigilancia sanitdria, agricultura e outras
que vierem a ser atribuidas ao Municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Exercer a fiscalizagdo junto aos estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos, bem corno de
comerciantes e prestadores de servigos ambulantes, exigindo-lhes o cumprimento dos deveres previstos em leis municipais ou
estaduais e federais quando decorrentes de convénio com o Estado e/ou Unido; notificar e autuar os infratores; proceder na busca e
apreensdo de equipamentos, animais e mercadorias na forma e nas condig¢Ges previstas em lei; proceder na fiscalizagdo de prédios,
casas residenciais, estabulos e pocilgas ilegalmente construidos e instalados; proceder no embargo de obras; fiscalizar a publicidade
de estabelecimentos junto as vias publicas municipais; efetuar levantamentos fiscais; orientar os contribuintes municipais; vistoriar e
fiscalizar o cumprimento de convénios celebrados entre o Municipio e agricultores e industrias; proceder em diligéncias; emitir
pareceres; elaborar relatdrios, laudos e vistorias; acompanhar servidores municipais no cumprimento de suas atribui¢des junto aos
tomadores e prestadores de servicos publico; executar tarefas afins aos servigos de fiscalizagdo em geral da competéncia do

Municipio.

MEDICO
DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médica cirlrgica, atender unidade sanitaria no municipio.
DESCRICAO ANALITICA: Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais, unidades sanitdrias atendendo a toda a

populagdo deste municipio e efetuando exames médicos em escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos municipais para
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fins de controle no ingresso, licenga e aposentadoria, fazer visitas dominicais a servidores publicos municipais para fins de controle
de faltas por motivo de doenga; preencher e assinar laudos de exames e verificagdo; fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica
indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos, prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, Raio-X, e outros;
encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha Unica individual do paciente; preparar relatérios mensais

relativos as atividades do emprego; executar outras tarefas correlatas.

MERENDEIRA

DESCRICAO SINTETICA: Executar as atividades rotineiras relativas a execucdo de trabalhos e projetos de preparagdo de alimentos.
DESCRICAO ANALITICA: Preparar alimentos e refeicdes nas escolas e creches do Municipio, observando as normas de higiene e
técnicas de preparo; Observar o carddpio e as instrugdes de preparo fornecidos pelo profissional de Nutrigdo; Manter local
apropriado para armazenar produtos que requeiram condi¢Ges especiais de conservagdo e zelar pela limpeza e manutengdo dos
mesmos; Adotar medidas para aproveitamento dos alimentos, evitando o desperdicio; Organizar as dependéncias, utensilios e
equipamentos da cozinha, primando pelo asseio, limpeza e organizagdao; Tomar precaugao e assegurar-se da validade dos alimentos;
Manter os locais de trabalho em perfeitas condigdes de limpeza; Servir alimentos aos alunos; Participar ativamente em programas

educacionais, promovendo o uso racional de alimentos; Dominar as técnicas de preparo culinario de alimentos.

MONITOR

DESCRICAO SINTETICA: Promover cultura, obedecendo as normas da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desportos.
DESCRICAO ANALITICA: Organizar promocdes e o desenvolvimento de dancas, expressdes corporais, atividades recreativas,
esportivas, expressdes artisticas culturais nas escolas, em grupos organizados dentro do municipio. Auxiliar tecnicamente nos
programas de complementagdo cultural, orientagdo didatico-pedagdgicos, usando tecnologia que auxilie as diferentes areas de
conhecimento, nos setores de ensino-aprendizagem e/ou cientifico, tecnoldgico, cultural e instrumento musical organizando grupos
de corais e/ou orquestras, cuidando no despertar desenvolver habilidades artisticas culturais em escolas, grupos sociais, bem como
atendimentos individualizados. Participar de promog¢ées da Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura e Desportos, criando

departamentos proprios e integrados, estabelecendo conjugagao harmoniosa e equilibrada nas atividades desta Secretaria.

MOTORISTA

DESCRICAO SINTETICA: Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral.

DESCRICAO ANALITICA: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a
garagem de local destinado quando concluida a jornada do dia; comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os
veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparo de mecanica; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, agua e dleo, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
diregao; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria; bem como a calibragdo

dos pneus; executar tarefas afins.

NUTRICIONISTA DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

ATRIBUICOES: As atribuicdes a serem desempenhadas relacionam-se ao Programa de Alimentacgdo Escolar - PNAE, consistentes em:
realizar o diagndstico e o acompanhamento do estado nutricional dos escolares através de avaliagdo antropométrica e nutricional;
atender com elaboragdo de cardapio especial, avaliagdo nutricional e monitoramento dos alunos em condi¢do de saude especifica
com base em recomendagbes médicas e nutricionais, de acordo com a Lei n2 12.982/2014; propor e realizar agdes de educagdo
alimentar e nutricional para a comunidade escolar, articulando-se com a diregao e area pedagdgica da escola para atividades com
conteldo de alimentagdo e nutrigdo; planejar e aplicar testes de aceitabilidade para avaliagdo da alimentagdo ofertada; elaborar e
adequar cardapios a partir de pesquisa de aceitabilidade e de acordo com custos/evolugdo do per capita e alteragdes nos
parametros nutricionais estabelecidos; realizar visitas técnicas para supervisionar e orientar os processos de aquisigdo, estoque,
producdo e distribuicdo de alimentos nas escolas do municipio; supervisionar e orientar as atividades relacionadas a higienizagdo de
ambientes, armazenamento de alimentos, Praticas para Alimentagdo Escolar, em conformidade com os preceitos estabelecidos pela
vigilancia sanitdria; realizar capacitagGes periddicas com todos os servidores envolvidos com as atividades do Programa de

Alimentagdo Escolar nas escolas; outras correlatas.
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OPERADOR DE MAQUINAS

DESCRICAO SINTETICA: Operar maquinas rodovidrias agricolas, tratores e equipamentos maéveis.

DESCRICAO ANALITICA: Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de
esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar agudes;
proceder escavagGes, transporte de terra, compactagdo, aterro e trabalhos semelhantes no conserto de maquinas: lavrar e discar
terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar

as correias transportadoras a pilha pulmao do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

OPERARIO

DESCRICAO SINTETICA: Realizar trabalhos bracais.

DESCRICAO ANALITICA: Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcdo
e outros; fazer mudangas; proceder a abertura de valas, efetuar servigos de capinas em geral, varrer, escovar, lavar e remover lixos e
detritos de vias publicas e préprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construcdo,
calcamento e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos, cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terras, adubagdes,
pulverizagdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos e pragas; alimentar animais sob supervisdo; proceder

a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas afins.

PEDREIRO

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos de construc3o e reconstrucdo de obras e edificios publicos, na parte referente a alvenaria.
DESCRICAO ANALITICA: Efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de alvenaria; fazer muros de arrimo;
trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras,
acimentados e outros materiais; proceder e orientar a preparagdo de argamassa para jungGes de tijolos ou para reboco de paredes;
preparar e aplicar caiagbes em paredes: fazer blocos de cimento; mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos de cimento:
assentar marcos de portas e janelas: colocar azulejos e ladrilhos: armar andaimes: fazer reparos em obras de alvenaria; instalar
aparelhos sanitarios; assentar e recolar tijolos; tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento
e outros materiais de construgdo; operar com instrumentos de controle de medidas: cortar pedras; orientar e fiscalizar os servigos
executados pelos ajudantes e auxiliares sob a sua dire¢do; dobrar ferro para armagdes de concretagem; executar outras tarefas

correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCAGAO INFANTIL

DESCRIGCAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagégica da escola; orientar o processo
de construgdo do conhecimento dos alunos; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para
o aprimoramento da qualidade de ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica e regimento escolar; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo
conforme a proposta pedagdgica e regime escolar; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagodgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias-
letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formagdo e treinamentos; participar da elaboragdo e execugdo do plano politico-pedagogico; integrar o6rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagdo. Sdo também atribuigdes dos professores de Educagdo Infantil:
trocar fraldas; dar banho; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a sua higiene pessoal; auxiliar as criangas na
alimentagdo; promover horario para repouso; garantir a segurancga das criangas na instituicdo; observar a salude e o bem-estar das
criangas; comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia; levar ao conhecimento da direcdo qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia didria das criangas; respeitar as
etapas do desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades lidicas e pedagdgicas que favoregcam

as aprendizagens infantis; organizar registros de observagGes das criangas; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo
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educacional; participar de reunides pedagdgicas e administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL

DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elabora¢do da proposta pedagdgica da escola; orientar o processo
de construgdo do conhecimento dos alunos; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para
o aprimoramento da qualidade de ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e executar o trabalho docente; elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagodgica e regimento escolar; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo conforme a proposta pedagdgica e regime escolar; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e
ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias-letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos; participar da elaboragdo e execugdo do

plano politico-pedagdgico; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educagao.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboragio da proposta pedagégica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagGes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Identificar, elaborar, organizar e produzir recursos pedagégicos, de acessibilidade e estratégias considerando
as necessidades especificas dos alunos atendidos; Elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento Educacional Especializado
(PAEE), definindo objetivos, metodologias, recursos e estratégias pedagdgicas; Contribuir ativamente na construgdo, implementacao,
monitoramento e avaliagdo do Plano Educacional Individualizado (PEI), em articulagdo com a equipe pedagdgica, professores da sala
comum, familia e demais profissionais envolvidos; Organizar e gerenciar a sala de recursos multifuncional, planejando o tipo,
numero e frequéncia dos atendimentos; Ensinar e orientar o uso de recursos de tecnologia assistiva, tais como: tecnologias de
informagdo e comunicagdo acessiveis, comunicagdo alternativa e aumentativa, informatica acessivel, soroban, recursos épticos e ndo
Opticos, softwares especificos, cddigos e linguagens, atividades de orientagdo e mobilidade, entre outros; Avaliar a funcionalidade e
a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum e em outros ambientes escolares; Orientar
professores da sala comum, familiares e responsaveis quanto ao uso e aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelos alunos; Estabelecer articulagdio com professores do ensino regular, visando a adaptagdo curricular e ao
desenvolvimento de estratégias inclusivas; Promover atividades e espagos de participagdo da familia, bem como a interface com
servigos intersetoriais (salide, assisténcia social, etc.); Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo da proposta pedagdgica da
escola; Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente e o planejamento didrio, em consonancia com o projeto pedagdgico da
escola; Participar de reuniGes pedagdgicas, encontros de estudo, conselhos, cursos, seminarios e formagdes continuadas, visando ao
constante aperfeicoamento profissional; Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, participando integralmente dos periodos
de planejamento, avaliagdo, acompanhamento pedagdgico e qualificagdo profissional; Realizar registros sistematicos do processo de
acompanhamento da aprendizagem e evolugdo dos alunos, garantindo a avaliagdo continua e inclusiva; Exercer as demais
atribuigdes previstas na legislagdo municipal, no regimento escolar e nas normas da Secretaria de Educagdo, compativeis com a

natureza e especificidade do cargo.

SERVENTE

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocao ou arrumagdo de méveis e utensilios.
DESCRICAO ANALITICA: Fazer o servigo de faxina em geral; remover pé de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacdo e troca de roupa de
cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos, colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios;

fazer café e, eventualmente servi-los: fechar portas, janelas e vias de acesso; executar tarefas afins.
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Anexo IV  AREAS DE CONHECIMENTO

®  Administragdo de Sistemas Educacionais ®  Ensino Profissionalizante
®  Administragdo de Unidades Educativas ®  Ensino-Aprendizagem
®  Administragao Educacional ®  Filosofia da Educagdo
®  Antropologia Educacional ®  Fundamentos da Educagdo
®  Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas ®  Histéria da Educagdo
Educacionais ®  Métodos e Técnicas de Ensino
® Avaliagdo da Aprendizagem " Orientagdo e Aconselhamento
®  Curriculo ®  Orientagdo Educacional
®  Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de " Orientacio Vocacional
Educagdo ®  Planejamento e Avaliagdo Educacional
“  Economia da Educagdo ®  Planejamento Educacional
" Educacdo ®  Politica Educacional
“  Educagdo de Adultos ®  Psicologia Educacional
®  Educagdo em Periferias Urbanas " Sociologia da Educacio
“  Educagdo Especial ®  Tecnologia Educacional
“  Educaggo Permanente ®  Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular
®  Educagdo Pré-Escolar " Teorias da Instrugdo
®  Educagdo Rural -

Tdpicos Especificos de Educagao

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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AnexoV  PROVAS PRATICAS

1. MERENDEIRA
A Prova sera formulada de acordo com as especificagdes do cargo, consistindo na elaboragdo e execu¢do de um carddpio

escolar completo do tipo merenda com os ingredientes disponibilizados.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:
®  12]|dentificar nominalmente os utensilios de cozinha a serem utilizados na prova pratica;
® 292 Escolher e utilizar os equipamentos de protecdo individual adequados para a tarefa e fazer a correta
higienizagdo corporal para preparo de alimentos de acordo com as normas sanitarias;
® 32 Preparo e cocgdo de merenda escolar; e,

® 49 Servir uma por¢do em prato/vasilha adequado.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo. O candidato devera providenciar
sua propria touca de cozinha e avental.
A Prova tera a duragdo maxima de aproximadamente 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da

ordem de inicio dada pelo examinador. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais do Instituto Legalle.

Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica:
Faltas Leves:

1. Desconhecimento da finalidade dos utensilios e/ou ingredientes para a execugdo da tarefa;

2. N3o otimizagdo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a cocgdo;

3. Identificagdo incorreta dos utensilios de cozinha e sua finalidade;

4. Nao selecionar e reunir, de primeira opg¢do, todos os utensilios de cozinha necessarios a tarefa;

5. Na&o fazer o uso ou uso incorreto de algum EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

6. Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s e/ou demorar mais de
7. 1 min parainiciar a cocgdo apds a ordem do examinador;

8. Obstrugdo da area de circulagdo das pessoas e/ou Obstruc¢do da drea comum de cocgdo;

9. Utilizagdo de proporgdes incorretas dos ingredientes: a mais ou a menos;

10. Deixar de inspecionar seu trabalho, limpar e guardar todo os utensilios ao final da tarefa;

11. Deixar de realizar o protocolo de higienizagdo das maos antes e depois da tarefa;

12. Deixar de retirar os acessorios que podem servir de reservatdrio para microrganismos (anéis, pulseiras, relégio
13. de pulso, etc.);

14. Apresentar unhas longas, com esmaltes ou sujas;

15. Apresentar uniforme sujo e/ou inadequado;

16. Corte/preparo/descasco incorreto de alimentos;

17. Selegdo incorreta de ingredientes;

18. Apresentacdo inadequada da porgdo - desproporcionalidade.

Faltas Médias:
1. Ponto incorreto do cozimento: cru ou queimado;
Uso de condimentos ndo presentes em dieta escolar;
N3o apresentar merenda em mistura homogénea, quando aplicavel: grumos, queimado, entre outros;
Usar os ingredientes de modo a desperdiga-los;
Demonstrar improdutividade/lentiddo na execucdo da tarefa;

Preparar alimento diverso do solicitado;

N o v ks~ wDN

Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);
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Deixar de provar o alimento antes de servi-lo;

N&o observar condig¢Ges sanitarias minimas na manipulagdo de alimentos.

Faltas Graves:

1.

W N O A WN

Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (guardar ingredientes e utensilios);
Demonstrar improdutividade - ndo concluir a tarefa no tempo;

Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaug0es para evitar acidentes;
Desperdicio exagerado de ingredientes;

Deixar aberto o acesso a dgua por tempo desnecessario de modo a gerar desperdicio de dgua;
Descartar incorretamente os residuos produzidos;

Usar ferramentas/instrumentos para finalidade diversa da indicada;

N&o sanitizar os alimentos (quando aplicavel);

Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:

1. N&o usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
3. Inabilidade com os utensilios/ingredientes de cozinha;
4. Inabilidade na cocgdo.
2 MOTORISTA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, minimo categoria “C”, com o prazo de validade vigente,

para realizagdo da prova pratica.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato, obrigatoriamente, devera

estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Prética.

A Prova Pratica serd aplicada em um Caminhao.

A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da igni¢do. Os

tempos serdao cronometrados pelos fiscais do Instituto Legalle, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza

(estacionamento), sob pena de eliminagdo e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

Descrigao da prova pratica:

A Prova sera composta das seguintes atividades:

® 19 Inspegdo verbal do veiculo;

® 29 Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulagdo de estacionamento

entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do
meio-fio e a prova sera realizada em uma Unica execugdo, no tempo maximo de 5 (cinco) minutos. Durante esse
periodo, o candidato poderd realizar, no maximo, 3 (trés) tentativas de manobra para posicionar o veiculo na
vaga, considerando-se como tentativa cada acionamento da marcha a ré com a finalidade de ingressar na vaga;

e,

® 39 Exame de Diregdo Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e

diregdo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagao

vertical e horizontal.

O candidato devera usar traje que permita execugao de tarefas relacionadas a fungao, calga, calgado fechado e camiseta.

Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH.

O uso de o6culos solar é facultativo.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica:

Faltas Leves:

1. Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
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2. Ndo realizar verificagdes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de éleo cambio, nivel de dleo diferencial, nivel
de dleo hidraulico, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca alerta, luz de freio, luz de posigdo, luz
de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguranga,
documentagdo do veiculo, cronotacégrafo e pneus);

Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotagdo por minuto) inadequado;

W X N O U AW

Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

10. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:

1. Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes do local, circulagdo, veiculo e clima;
Fazer conversdo incorretamente;

Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

LW O N O U A WN

Entrar nas curvas com engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;
10. Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

11. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:
1. Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;
2. Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
3. N3o usar corretamente o cinto de seguranca;
4. Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
5. N3o observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai

entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanga de sinal;

o

N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao;

7. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:

1. Perder o controle da diregao do veiculo em movimento;

2. Avangar sobre o meio fio;

3. N3o colocar o veiculo na drea balizada, em no maximo trés tentativas de manobra, no tempo estabelecido;
4. Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;

5. Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;

6. Transitar em contramdo de diregdo;

7. Nao completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

8. Avangar a via preferencial;

9. Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

10. Exceder a velocidade regulamentada para a via;

11. Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou gestualmente);
12. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.
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3 OPERADOR DE MAQUINAS

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C”, com o prazo de validade vigente, para
realizagdo da prova pratica.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagGes, o candidato obrigatoriamente deverd
estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Pratica sera aplicada em uma Retroescavadeira.

A Prova terd a duragdo maxima de 20 minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo. Os tempos

serdo cronometrados pelos avaliadores do Instituto Legalle.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:
® 19 Inspegdo verbal da maquina;
® 29 Deslocamento de sua posigdo estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

® 39 Abertura de uma valeta de 2 metros de comprimento por 0,5 metro de profundidade (aproximadamente)

com a langa traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;
® 42 Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

® 59 Posicionamento correto da maquina (posigdo inicial estacionaria).
O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calgado fechado

(preferencialmente botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica
Faltas Leves
1. N&o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;
Dar partida no maquinario com a engrenagem de tragdo ligada;
Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquindrio estando em ponto neutro;
Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;
Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;
Demorar mais de um minuto para iniciar a operagdo a contar do giro da ignigdo;
Realizar movimentos irregulares na operagdo da langa traseira ou concha/cacamba dianteira;

Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagdo por minuto) inadequados;

L X N AE WD

Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em diagonal ao
ponto de abertura da vala);

10. Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

11. Operar com a concha dianteira estando a lancga traseira em contato com o solo;

12. Operar com a langa traseira sem estar a concha/cacamba dianteira em contato com o solo;

13. Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

14. Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posigdo correta da langa traseira;

15. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias
1. N3o realizar verificagBes verbais (nivel de dleo, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores, combustivel, bateria e
sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranga, mangueiras, correias e pneus);
2. Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;
3. Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, culos de protecdo);
4. Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

N3o efetuar a coordenacdo hidraulica e o manuseio da langa traseira e/ou da concha/cacamba dianteira;
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6. Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso, execu¢do das tarefas de
modo defeituoso) no decorrer da operagdo do maquinario;
Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;
Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢do estaciondria inicial;
Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e comprimento
adequados);

10. Interromper o funcionamento do motor apds iniciada a prova;

11. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

Faltas Graves

1. Deixar de observar as normas de seguranga do Codigo de Transito Brasileiro durante a opera¢do da maquina;

2. Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condigdes do solo, em qualquer
diregdo;

3. Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagdo de
deslocamento);

4. Tentar escavar com a concha/cacamba carregador dianteira;
Deixar de usar a concha/cacamba dianteira para fechar a vala aberta;

Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias

1. Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢do da maquina em movimento;

2. Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
3. N&o completar a realizagdo de todas as atividades da prova;
4. Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

4 OPERARIO

A prova pratica consistird na execucao de atividades de demonstragdo pratica da fungao, consistindo em realizagdo de

rogada com rogadeira costal.

Descri¢do da prova pratica:
A Prova sera composta das seguintes atividades:
® 19 |dentificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;
®  292Escolher e utilizar os equipamentos de protec¢do individual adequados para a tarefa;
® 392 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;
® 49 ljgar a rogadeira e apds realizar rogada com rogadeira costal de uma 4rea demarcada de aproximadamente
20m?; e,

® 52 Conferéncia e avaliagdo verbal do que executou.

Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.
A prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.
O candidato deverd usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado

(preferencialmente botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica:

Faltas Leves:
1. Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
2. N&o otimizagdo do tempo de prova e/ou coordenagdo motora para fazer a rogada;

3. Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;
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4. Nao realizar verificagdes prévias ao uso da rogadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e trava de seguranga;
N3ao fazer uso ou uso incorreto dos EPI’s: capacete, faixa refletiva, 6culos de protecdo e protetor auricular;

6. Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’s e demorar mais de 1
minuto para iniciar a operagdo a contar do momento que ligou a rogadeira;

7. Utilizar a rocadeira em posigdo inadequada e/ou incorreta em relagdo a vegetacio;
Descuido e/ou desatengdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
Tentar colocar a rogadeira em funcionamento com a chave na posi¢do de operagao;

10. Operar a rogadeira com a chave na posi¢do de arranque;

11. Ajustar/Operar com o guiddo e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo ndo-ergonémico;

12. Operagdo da rogadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

13. Interromper o funcionamento do motor da rogadeira, durante a prova, sem justo motivo.

Faltas Médias:
1. N&o limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, ap6s a conclusdo da prova;
Concluir rogada irregular (sem nivelamento da vegetacao);
Utilizagcdo da rogadeira para finalidade diversa da proposta na prova;
Engasgar/entupir a lamina/fio de corte da rogadeira com vegetacgdo densa e/ou entrelagada;
N&o conseguir ligar a rogadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;
Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;
Derrubar a rogadeira no chio e/ou deixa-la desengatar do ilhds do gancho do cinturéo;

Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

L e N AEWN

Investir a rogadeira contra vegetagdo “ndo-rogavel”;

10. Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade.

Faltas Graves:
1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogada no tempo da prova;
Danificar a lamina/fio de corte da rogadeira;
Fazer uso da rogadeira de modo a projetar cascalho;
Colocar a rogadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranc¢a do operador;

Inabilidade com a rogadeira;

N o ks~ DN

Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:
1. N&o usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;

3. Na&o conseguir colocar em funcionamento a rogadeira.

5 PEDREIRO
A Prova sera formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizardo atividades de assentar

tijolos e/ou preparo de argamassa.

Descrigao da prova pratica:

A Prova sera composta das seguintes atividades:
®  192Escolher e utilizar os equipamentos de protegdo individual adequados para a tarefa;
® 29 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;
® 32 Preparar argamassa na quantidade e proporgao correta a quantidade de tijolos;

® 42 Assentar tijolos, no nivel, esquadro, prumo e medicdo indicados; e,
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® 52 Conferir e avaliar verbalmente a tarefa executada.

Serdo disponibilizados ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.
A prova terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.
O candidato devera usar traje que permita execu¢do de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado

(preferencialmente botina) e camiseta.

Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:
Faltas Leves:
1. Demonstrar desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugdo da tarefa;
2. N3o otimizar o tempo de prova e/ou apresentar coordenagdo motora para fazer o assentamento de tijolos e/ou
preparar a argamassa;
Identificar incorretamente uma das ferramentas e sua finalidade;
4. Nao realizar conferéncias prévias antes do inicio da tarefa: medidas, nivel, esquadro ou prumo; ou realizar medigGes
de forma imprecisa ou incorreta;
5. Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s (equipamento de
protegdo individual); ou, Demorar mais de 1min para iniciar a tarefa;
6. N3o realizar medigGes depois da conclusdo da tarefa: nivel, esquadro ou prumo;
7. Apresentar descuido e/ou desaten¢do no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
8. Demonstrar desconhecimento dos aspectos que devem ser avaliados;
9. Realizar medi¢Ges de forma imprecisa;
10. N3&o realizar a conferéncia verbal do que executou ao final da tarefa;
11. Deixar de verificar a perpendicularidade e dimensGes da construgao;

12. Manusear impropriamente e/ou desorganizadamente os itens utilizados na atividade.

Faltas Médias:

1. Identificar incorretamente duas ou mais das ferramentas e suas finalidades.
Concluir o assentamento de tijolos de modo irregular fora de nivel, esquadro ou prumo;
Utilizar ferramenta para finalidade diversa da proposta na atividade;
Preparar argamassa em proporgao incorreta de areia, cimento, dgua e/ou aditivo;
Realizar acabamento inapropriado da construgdo: amarragdo das camadas de tijolos;
Realizar acabamento inapropriado da construgdo: cortes dos tijolos;
Realizar acabamento inapropriado da construgdo: extremidades do muro;

Apresentar postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

L e N U kAW

Finalizar atividade fora de nivelamento e alinhamento da construgdo de alvenaria;

=
o

. Ndo fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s (equipamento de protegdo individual): capacete, dculos de protegdo
e luva;

11. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos).

Faltas Graves:
1. Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de assentamento de tijolos no tempo;
Danificar as ferramentas e instrumento de trabalho disponiveis;
Assentar os tijolos em nivelamento, prumo e esquadro inapropriado;
Assentar os tijolos com amarragdo inadequada dos tijolos;
Assentar os tijolos sem homogeneidade da argamassa de assentamento;

Exceder o tempo maximo de execugdo da prova;

N o v ks~ wDN

Preparar argamassa em quantidade incorreta ao proposto na atividade.

Faltas Eliminatdrias:
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NENHUM dos EPI's (equipamento de protec¢do individual) disponiveis na prova;

Provocar acidente durante a realizagdo da prova;
N3o concluir e/ou executar as tarefas propostas dentro do tempo disponivel;
Concluir a tarefa com visiveis falhas que poderdo vir a causar danos estruturais;

Realizar atividade totalmente diversa da proposta na prova.

A prova pratica consistird na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo

limpeza de 01 (um) ambiente padrao.

Descri¢do da prova pratica:

A Prova sera composta das seguintes atividades:

19. Identificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

29, Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranga sanitaria, os equipamentos de protegdo
individual adequados;

39, Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e os equipamentos adequados;

49, Realizar limpeza completa, higienizagdo e desinfeccdo do(s) ambiente(s) e do(s) movel(is)
delimitado(s); e,

592, Conferir e avaliar o que foi executado.

Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.

A Prova terd duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da autorizagdo do

examinador.

O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, touca, luva, sapato fechado e

camiseta na cor branca.

Quesitos que serdo avaliados na execug¢ao da Prova Pratica:

Faltas Leves:

1. Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execugio da tarefa;

o v kA wwN

N3o otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenagdo motora para fazer a limpeza;
Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

N&o selecionar e reunir, de primeira opg¢do, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;
N3o fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’'s e/ou demorar mais de

1min para iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

~

Obstruir a drea de circulagdo de pessoas;

Utilizar proporgdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

N&o inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

10. N&o realizar o protocolo de higienizagdo das maos antes e depois da tarefa;

11. N&o retirar os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos;

12. N3o secar os objetos que molhou e/ou n3o limpar aquilo que sujou;

13. Ndo realizar varricdo sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da area, trabalhando

progressivamente em diregdo a saida, sempre em linhas paralelas);

14. Ndo utilizar solugdo desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

15. N&o trocar, sempre que necessario, a agua da limpeza.

Faltas Médias:

1. Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;

2. Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas paralelas (nunca em
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movimentos de vai e vem);

N3o fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Umida;

Usar produto de limpeza de modo a desperdiga-lo;

Demonstrar improdutividade/lentiddo na execuc¢do da tarefa;

Na realizagdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em agua limpa;
Reutilizar agua suja para novo procedimento de limpeza;

Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

O N O U AW

Na realizagdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;
10. Deixar aberto, por tempo desnecessario, o acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de agua;

11. Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solugdes dos baldes.

Faltas Graves:

1. Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;
Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugdes para evitar acidentes;
Fazer a limpeza na ordem incorreta (comegar sempre limpando de cima para baixo);
Descartar incorretamente os residuos produzidos;
Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

N&o observar as condigdes sanitarias do servigo de limpeza;

© N O vk~ WD

Exceder o tempo mdaximo de execugdo da prova.

Faltas Eliminatdrias:
1. N&o usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
2. Provocar acidente durante a realizagdo da prova;

3. Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.
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