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IPAM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL/RS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N° 01/2026

O IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal da cidade de Caxias do Sul/RS, no uso das atribuicdes
legais, torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricdes para
realizacdo de Concurso Publico que sera executado mediante a coordenacdo técnico-administrativa da Fundacao
Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e
formacao de Cadastro Reserva (CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a
pelas legislacdes: Leis Complementares Municipais n® 3.673/91, n® 4.912/98, n° 6.377/05, n° 6.664/07 e n°® 477/14
que observara o disposto pelo Decreto Municipal n°® 15.956/2012, Decreto Municipal n°® 22.315/2022, Lei n°
8.429/1992 e demais normas pertinentes, além do estatuido neste Edital dacho que ele tae Abertura e demais editais
que vierem a ser publicados durante a execucéo do certame.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto pelas seguintes etapas:
- Prova Teo6rico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatoério;

- Prova Pratica para as pessoas candidatas classificadas na Prova Teodrico-Objetiva no cargo de Motorista de
caréter eliminatério/classificatorio.

Este Concurso Publico observara o disposto na legislagdo vigente quanto a reserva de vagas, assegurando a
participacdo de Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Afrodescendentes, nos termos da Lei Municipal n°
4.912/1998, Decreto Municipal n° 15.956/2012, Lei Ordinaria Municipal n° 6.377/2005 e demais normativas aplicaveis.

As pessoas candidatas que se autodeclararem para concorrer as vagas reservadas participardo do certame em
igualdade de condicdes, sendo classificadas tanto na lista de reserva de vagas que concorrem, quanto na lista de
Ampla Concorréncia, conforme o desempenho obtido, respeitando-se os critérios de inclusdo, equidade e isonomia.

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Carga
Horaria
SEEREL

Vencimento
Béasico (R$)

Vagas

Escolaridade exigida e outros requisitos e/ou CR

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino superior completo em Bacharel em
Analista de Informética, Ciéncias da Computacao,

Sistemas Andlise de Sistemas, Processamento de CR 40h. R$11.614,55
Dados ou equivalente.

Ensino superior completo em Servi¢o Social;
2 | Assistente Social |Registro no respectivo Conselho Regional CR 20h. R$ 5.678,29
da profisséo.

Ensino superior completo em Ciéncias
3 | Contador Contabeis; Registro no respectivo Conselho CR 40h. R$ 11.614,55
Regional da profisséo.

Ensino superior completo em Enfermagem;
4 | Enfermeiro Registro no respectivo Conselho Regional CR 20h. R$ 5.678,29
da profissdo.

Ensino superior completo em Medicina;
5 | Médico Registro no respectivo Conselho Regional CR 12h. R$ 5.936,35
da profissdo.

Ensino superior completo em Odontologia;
6 | Odontélogo Registro no respectivo Conselho Regional CR 20h. R$ 5.678,29
da profissdo.
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Ensino superior completo em Psicologia;
7 | Psicologo Registro no respectivo Conselho Regional CR 20h. R$ 5.678,29
da profisséo.
NIVEL TECNICO COMPLETO
Técnico em Ensino médio completo; Curso de Técnico
8 " em Contabilidade; Registro no respectivo CR 40h R$ 5.678,29
Contabilidade . I
Conselho Regional da profissao.
Ensino médio completo; Curso Técnico de
9 Tecnlcg_em Informética a Qlyel rr)e_dlo ou pos-medlp, 01+ CR 40h. R$ 5.678,29
Informatica com carga horaria minima de 1.000 (mil)
horas.
NIVEL MEDIO COMPLETO
10 |Rgente Ensino Médio Completo. CR 40h. RS 4.645,82
ministrativo
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Ensino Fundamental Completo; Carteira
11 | Motorista Nacional de Habilitagdo - CNH categoria D| 01 + CR 40h. R$ 3.613,41
ou superior.

1.2. DOS BENEFICIOS
1.2.1 Auxilio Alimentacao (R$1.020,36), conforme Lei n°® 9.345/2025.

1.2.2. Previdéncia complementar conforme Lei Complementar n°® 662/2021.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. As pessoas candidatas aprovadas serdo chamadas para preenchimento das vagas anunciadas neste Edital,
segundo as necessidades do IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal. As demais pessoas candidatas
aprovadas formardo um cadastro reserva cuja admisséo estara condicionada a liberacdo e/ou criacdo futura de vagas
no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2. O preenchimento das vagas e a utilizagdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final publicada no Edital de Homologag¢do do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia, por reserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia e Pessoas
Afrodescendentes.

2.1.3 Nos casos em que ndo ha vagas reservadas para admissédo imediata para Pessoas com Deficiéncia e para
Pessoas Afrodescendentes em razdo do nimero de vagas ofertadas, o percentual minimo de reserva seré observado
na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes e na formacéo de cadastro de reserva.

2.1.4. As pessoas candidatas optantes pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

2.2.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia o minimo de 12% (doze por cento) das vagas existentes e das
futuras, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem,
conforme disposto na Lei Municipal n° 4.912/1998, Decreto Municipal n° 15.956/2012 e as contempladas pelo
enunciado da Sumula n°® 377 do Supremo Tribunal de Justica (STJ).

2.2.1.1. Quando o nimero de vagas resultar em fragcdo, o arredondamento sera feito para o namero inteiro superior,
em caso de fragao igual ou maior de 0,5 (zero virgula cinco), ou para ndmero inteiro inferior, em caso de fragdo
menor de 0,5 (zero virgula cinco).

2.2.2. O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formacao de cadastro reserva.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscricbes das pessoas candidatas que apresentem documentos
caracterizadores da deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicacdo deste
edital de abertura.
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2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, a
pessoa candidata devera:

a) Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID), comprovando-a por meio de laudo médico;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de documentacao
caracterizadora da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue na area da deficiéncia da pessoa
candidata.

2.2.3.2. A data de emissdo do laudo deve ser posterior ao dia 05/12/2025 (seis meses antes da abertura das
inscricdes)

2.2.4. Séo documentos caracterizadores da deficiéncia:
a) atestados/ Laudos Médicos, com a descricdo e nimero do CID de reconhecimento da deficiéncia;

b) relatérios ou pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de saude devidamente habilitado,
com a descri¢cdo e numero do CID de reconhecimento da deficiéncia;

c) carteira de ldentidade Nacional, desde que contenha a indicacdo de Pessoa com Deficiéncia, por meio da
descricdo e nimero do CID de reconhecimento da deficiéncia, juntamente com as especificagbes citadas no
subitem a seguir.

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter, conforme o modelo do Anexo IV:
a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de salude de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizagc&o da profisséo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas — CID.

d) A identificacé@o do tipo da deficiéncia e a descricdo detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais
e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) quando se tratar de deficiéncia fisica, incluindo o diagnéstico de fibromialgia, o documento caracterizador
da deficiéncia devera apresentar descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, das alteracées anatdmicas
elou funcionais, das limitacbes nas atividades da vida didria e das necessidades de uso de tecnologias
assistivas, como proteses e/ou orteses. A critério da pessoa candidata, poderdo ser encaminhadas fotografias
que auxiliem a esclarecer as alteracdes fisicas, sendo estas utilizadas exclusivamente para fins de anélise da
condicao para concorrer as vagas reservadas.

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, a pessoa candidata devera apresentar, além do documento
caracterizador da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério).
Caso a pessoa candidata utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), deverd apresentar
audiometria, sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter
informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos.

d.4) para pessoas candidatas com TEA € necessario que apresente relatério contendo o grau de suporte, a
reciprocidade social; a qualidade das relagcBes interpessoais; e a presenca ou auséncia de estereotipias
verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.4.2. A documentacdo caracterizadora da deficiéncia deverd ter sido emitida nos Ultimos 36 (trinta e seis meses)
contados da data de publicacéo deste, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art.
1°, 8§ 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos
irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a
validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emissao, desde que o documento seja legivel e
que contenha a caracterizacao da deficiéncia, a identificacdo da pessoa candidata e ateste a espécie e o grau ou 0
nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢des funcionais e necessidades de adaptacdes, conforme Lei Federal
n® 13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pela propria pessoa candidata, quando este possuir
a formacéo para tal finalidade.
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2.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, as pessoas candidatas deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online - Documentos Comprobat6rios de pessoas candidatas as vagas PcD e Atendimentos Especiais para as
provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagao.

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) apds o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.5.1. Os documentos comprobatérios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17
(dezessete) horas do dltimo dia, conforme previsto no Cronograma de Execucao.

2.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas as
pessoas candidatas em tal condicéo.

2.2.6.1. Nao serao aceitos documentos comprobatérios que:
a) nédo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem emitidos fora do prazo determinado;
d) forem entregues intempestivamente;
e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que nao forem entregues pela pessoa candidata no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologac¢éo das inscri¢cdes, os documentos comprobatérios serdo avaliados somente quanto
aos aspectos estruturais e administrativos, bem como de acordo com as deficiéncias previstas nas legislacdes
especificadas no item 2.2.4.2 devidamente informada nos laudos. As pessoas candidatas que se declararem como
Pessoas com Deficiéncia, e apresentarem o laudo conforme exigido neste edital, serdo submetidas a avaliag&o por
Comisséo Multiprofissional designada pela Administracdo Direta do Municipio de Caxias do Sul/RS, a qual emitira
parecer conclusivo acerca do reconhecimento ou ndo da sua deficiéncia a luz da legislacéo vigente, bem como sobre
a compatibilidade das atribuicées do cargo pleiteado.

2.2.6.3.1. A pessoa candidata devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as
atribuicbes do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.6.4. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos as
pessoas candidatas.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais
concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao conteldo, aos critérios de aprovagdo, a data, o
horario e a duracdo das provas (exceto nos casos que solicitem tempo adicional conforme disposto neste Edital),
inclusive no que se refere a realiza¢do da Prova Pratica.

2.2.7.1. Caso a pessoa candidata com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas
escritas, devera formalizar o pedido por meio da ficha online de inscri¢do, informando o atendimento necessario, e
seguir o procedimento descrito no item 4 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA
PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia da pessoa candidata ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade da pessoa candidata com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacdes em
todas as etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuicdes exigidas para o cargo. Nao serdo
aceitas, em nenhuma hipétese, solicitacdes de dispensa das provas previstas neste edital em funcao de
incompatibilidade com a deficiéncia que a pessoa candidata declarar possuir.

2.2.9. As pessoas candidatas que tiverem suas inscricdes homologadas na reserva de vagas para Pessoa com
Deficiéncia e forem classificadas, além de figurarem na lista geral de classificacdo, caso obtenham a pontuacao e/ou
classificacdo minima exigida para aprovacgéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em ambas
as listas: Ampla Concorréncia e Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras vagas reservadas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-4 durante todo o
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periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.10.1. Apé6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.11. Nao ocorrendo aprovagdo de pessoas candidatas na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia em
namero suficiente ao preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas serdo revertidas para Ampla
Concorréncia, conservada a ordem geral de classificag&o.

2.2.12. DA PERICIA MEDICA

2.2.12.1. No periodo de homologacéo das inscricfes, os laudos nédo serdo avaliados em sua particularidade, no que
se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as pessoas com deficiéncia, quando
convocadas serdo submetidas a Comissao Especial e submeter-se-ao a Pericia Médica, constituida por Equipe
Multiprofissional, designada pela Prefeitura Municipal, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da pessoa
candidata na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia ou ndo, bem como irdo avaliar a compatibilidade do grau
da deficiéncia com relacdo as atribuic6es do cargo pleiteado.

2.2.12.1.1. O ndo comparecimento da pessoa candidata em data em que for solicitada a sua presenca acarretara a
perda do direito as vagas reservadas as pessoas candidatas em tais condi¢des.

2.2.12.2. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmagédo na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia em
procedimentos realizados em outros Concursos/ Processos Seletivos.

2.2.12.3. As pessoas candidatas deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatério, original,
que ateste a provavel causa da deficiéncia, com data de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data
da avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.12.4. Ao término da avaliacdo realizada pela Comissédo Especial, ser4 emitido um parecer conclusivo, indicando,
se for o caso, as condi¢Bes de acessibilidade para o exercicio das atribuigées do cargo pela pessoa candidata.

2.2.12.5. Caso a avaliagdo conclua pelo ndo reconhecimento da condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, a pessoa
candidata passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista por Ampla Concorréncia e/ou de outras
vagas reservadas se assim tenha se inscrito e atenda aos critérios estabelecidos, desde que possua, em cada fase
anterior do certame, classificacéo, nota ou pontuagéo suficiente para prosseguir nas demais fases.

2.2.12.6. Caso a avaliagdo da Comissao Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicbes essenciais do cargo, a pessoa candidata seré eliminada do Concurso Publico.

2.3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS AFRODESCENDENTES

2.3.1. Em conformidade com a Lei Ordinaria Municipal n°® 6.377/2005 e o Decreto Municipal n® 21.233/2020, fica
assegurado as pessoas Afrodescendentes, inscritas e aprovadas com o resultado final homologado, o percentual de
10% (dez por cento) das vagas, por cargo, disponiveis e das que vierem a surgir no decorrer da validade deste
Concurso Publico.

2.3.1.2. As fragbes decorrentes do célculo do percentual de que trata o item acima, quando maiores ou iguais a 0,5
(zero virgula cinco décimos), serdo arredondadas para o numero inteiro imediatamente superior.

2.3.2. A inscri¢@o para concorrer as vagas destinadas as Pessoas Afrodescendentes é facultativa, ficando a pessoa
candidata submetida as regras gerais deste Edital, caso ndo pleiteie a reserva de vagas.

2.3.2.1 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas Afrodescendentes, a pessoa candidata devera optar no
momento da inscricdo no Concurso Publico, assinalando que deseja concorrer a reserva de vagas para este fim,
assim como enviar através de upload a autodeclara¢do conforme Anexo V, devidamente assinada.

2.3.2.1.1 Para fins de validagéo da solicitacao de reserva de vaga destinada a Pessoas Afrodescendentes, também
sera utilizada a foto enviada pelo candidato, conforme item 3.2.

2.3.3. As informacdes prestadas ho momento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata e
ficardo nos registros cadastrais de ingresso.

2.3.3.1. As pessoas candidatas que ndo declararem a opcdo em concorrer a reserva de vagas por ocasido da
inscricdo, ndo poderao, posteriormente, interpor recurso em favor da sua situagéo.

2.3.4. A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas podera ser solicitada pela pessoa candidata,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacé&o Preliminar das Inscri¢des.

2.3.5. As pessoas candidatas autodeclaradas Afrodescendentes participardo do Concurso Publico em igualdade de
condicdes com as demais pessoas candidatas no que diz respeito a data, ao horéario, a duracdo, ao local de
aplicacdo, ao conteudo, a correcao, aos critérios de aprovacéo e a avaliacdo das provas.
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2.3.6. As Pessoas Afrodescendentes aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido para Ampla Concorréncia nao
serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.3.7. Na hipétese dos cargos que tenham mais de uma fase de avaliagdo, as Pessoas Afrodescendentes que
obtiverem pontuacédo suficiente para aprovacdo em Ampla Concorréncia deverdo figurar tanto na lista de pessoas
classificadas dentro das vagas reservadas, quanto na lista de pessoas classificadas da Ampla Concorréncia.

2.3.8. O disposto no item 2.3.7 somente se aplica a pessoa optante pela reserva de vagas que tiver obtido a
pontuacdo minima para aprovacao em cada fase do certame, nos termos deste Edital.

2.3.9. As pessoas candidatas inscritas e aprovadas, com o resultado final homologado pela lista de reserva de vagas
para Pessoas Afrodescendentes, além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia, se for o caso, terdo seus nomes
publicados em relacéo a parte, com ordenamento da classificacéo obtida pela reserva de vaga.

2.3.10. As pessoas candidatas que figurarem na lista de classificacdo final homologada na lista de Ampla
Concorréncia e na lista de reserva de vagas para Pessoas Afrodescendentes serdo nomeadas uma Unica vez,
conforme a melhor classificacdo obtida.

2.3.11. A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Afrodescendente dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico.

2.3.12. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, esta serd ocupada pela Pessoa
Afrodescendente aprovada na posicdo imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a
ordem de classificagéo.

2.3.13. Na hipétese da ndo existéncia ou de término do cadastro de pessoas candidatas aprovadas pela lista de
reserva de vagas para Pessoas Afrodescendentes, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e preenchidas pelas demais pessoas candidatas aprovadas, observada a respectiva ordem de
classificagéo.

2.3.14. A autodeclaragéo da pessoa candidata goza da presuncéo relativa de veracidade, tera validade somente para
este Concurso Publico e sera confirmada mediante Procedimento de Confirmag¢do Complementar a Autodeclaragéo.

2.3.15. Da Validagéo das pessoas candidatas Afrodescendentes

2.3.15.1. As pessoas candidatas que se autodeclararam afrodescendentes e foram aprovadas e classificadas de
acordo com o0s critérios estabelecidos neste Edital, poderdo ser posteriormente convocadas para comparecer
presencialmente para submeter-se ao Processo de Validacdo, sob responsabilidade do Municipio.

2.3.15.1.1. As pessoas candidatas classificadas poderdo ser convocadas presencialmente para a ratificacdo da
autodeclaracdo, com indicacao de local, data e horario provaveis para sua realizacao.

2.3.15.1.2. As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas reservadas as Pessoas Afrodescendentes,
ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condi¢bes de
habilitacdo estabelecidas em edital, ser&o submetidos ao Processo de Validagéo.

2.3.15.2. Considera-se Processo de Validag&o de identificacdo, por terceiros, da condi¢do autodeclarada.

2.3.15.2.1. Caso convocados presencialmente, as pessoas candidatas poderdo apresentar documentos que
comprovem a afrodescendéncia.

2.3.15.3. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata a identificacdo correta de seu local de realizagdo do
Processo de Validag&do e o comparecimento na data e horario determinados, caso convocado presencialmente.

2.3.15.3.1. O Processo de Validacdo podera ser filmado, e sua gravagdo sera utilizada na andalise de eventuais
recursos interpostos contra a decisédo da Comisséao.

2.3.15.3.2. Aplicar-se-ao os procedimentos de eliminag&o previstos no subitem 7.27, no que couber.

2.3.15.4. Dos Resultados

2.3.15.4.1. O Resultado Preliminar do Processo de Validagao sera publicado conforme Cronograma de Execucéo.
2.3.15.4.2. Haverd prazo para interposi¢éo de recurso contra o Resultado Preliminar do Processo de Validacao.

2.3.15.4.3. Quando for o caso, a Comissé@o Recursal opinara sobre os recursos administrativos interpostos, referentes
a pareceres emitidos pela mesma.

2.3.15.4.3.1. Na interposicao de eventual recurso, este sera apreciado pelos membros da Comisséo de Ingresso de
Afrodescendente que ndo participaram da avaliagdo que gerou o resultado provisério.

2.3.15.4.4. O Resultado Definitivo do Processo de Validagéo sera publicado conforme Cronograma de Execucéo.

2.3.15.4.5. O resultado do Processo de Validacao terd validade apenas para este Concurso Publico, ndo servindo
para outras finalidades.
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2.3.15.4.6. As pessoas candidatas que nao tenham confirmado sua autodeclaracdo e/ou ndo comparecerem ao
procedimento concorrerdo as vagas destinadas a Ampla Concorréncia, desde que possuam, em cada fase anterior
do certame, classificacéo, nota e pontuacédo suficiente para prosseguir nas demais fases.

2.3.15.4.7. O indeferimento da solicitacdo de reserva de vaga para pessoa candidata afrodescendente ndo enseja o
dever de convocar suplementarmente pessoas candidatas ndo classificadas.

2.3.15.4.8. A pessoa candidata terd sua autodeclaracdo indeferida na reserva de vagas para afrodescendente nas
seguintes situagoes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comisséo de Ingresso de Afrodescendente ndo reconhecer participacdo da pessoa candidata na
reserva de vagas para afrodescendente.

¢) quando nédo acessar o link para realizacdo do Processo de Validacao, conforme ato convocatério para essa
fase, quando for o caso.

2.3.15.4.9. Da concluséo pelo indeferimento da autodeclaracdo da pessoa candidato nas vagas reservadas, cabera
recurso a Comissédo no prazo determinado no Cronograma de Execucéo.

2.3.15.4.10. A confirmacéo, ou ndo, da pessoa candidata na reserva de vagas para afrodescendente ndo configura
ato discriminatério de qualquer natureza.

2.3.15.4.11. Na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou méa-fé na autodeclaracéo, podera ser instaurado
procedimento administrativo para averiguacao dos fatos, respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa.

2.3.15.4.12. Na hipétese de o procedimento administrativo de que trata o subitem anterior concluir pela ocorréncia de
fraude ou ma-fé, a pessoa candidata:

| - Sera eliminada do concurso publico ou do processo seletivo simplificado, caso o certame ainda esteja em
andamento; ou

Il - Tera anulada a sua admissdo ao cargo ou ao emprego publico, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis,
caso ja tenha sido nomeada.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscri¢cbes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execuc¢do, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, a pessoa candidata declarara, sob as penas da lei, que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagcdo das presentes
normas e instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instru¢gfes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscri¢éo, a pessoa candidata devera assinalar a concordancia com 0s termos que constam
neste edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e 0 uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais
fornecidos, sensiveis ou nado, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, de modo a garantir a lisura e
prevencdo a fraude, visando dar efetiva protecdo aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.2. A pessoa candidata poderd inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2026 mediante inscricdo pela internet e
0 pagamento do valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscricbes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br, ou como link
alternativo o site www.ipamcaxias.rs.gov.br. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscri¢ées online. E
de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras desse
Concurso Publico.

3.1.3.1. A FUNDATEC disponibilizard, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucao, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2. O IPAM disponibilizard, em sua sede, computador para acesso a internet durante o periodo de inscricdes e
de recursos no seguinte endereco: Rua Pinheiro Machado, n° 2.269 — Bairro Centro, em Caxias do Sul/RS, no horario
de atendimento ao publico do Instituto, em dias Uteis, das 9h (nove horas) as 16h30min (dezesseis horas e trinta
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minutos).

3.1.3.2.1. Para a inscricdo a ser realizada na sede do IPAM, sdo de responsabilidade da pessoa candidata a
digitalizacéo de documentos e laudos e o upload da foto de identificagdo, sendo disponibilizado apenas impresséo de
comprovante de inscricdo e boleto bancario.

3.1.4. As inscricbes serao submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscricdo efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario/guia de arrecadacdo com a taxa de inscricao,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacdo. Apos
dois dias Uteis bancarios do pagamento, a pessoa candidata podera consultar, no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmacéo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.4.3. O documento emitido para pagamento € um boleto hibrido (bolepix), uma modalidade que permite ao
pagador liquidar o boleto por meio da leitura do cddigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto
(ficha de compensacao).

3.1.5. Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscrigéo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apés a realizacdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadacéo, caso seja constatado que a
pessoa candidata NAO utilizou o seu proprio CPF, sua inscri¢do sera cancelada e a pessoa candidata sera eliminada
do certame, a qualquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminacdo ira ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco da pessoa candidata e independente
de alegacéo de boa-fé.

3.1.8. A pessoa candidata inscrita terd exclusiva responsabilidade sobre as informac6es cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

3.1.9. A pessoa candidata que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme mencionado neste
Edital (Pessoa com Deficiéncia e Afrodescendente), deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a
opcéo pretendida, bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacédo de sua inscri¢ao.

3.1.9.1. O nado atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais
complementares para concorrer pelas vagas reservadas, acarretara a homologagdo da inscricdo sem direito a
reserva de vagas.

3.1.10. A pessoa candidata que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no
item 4 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera sera tratada de forma adequada a sua identidade de género,
com uso de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos os espacos destinados a realizagao do
concurso, seguindo as orientacfes constantes na IN MGI/MDHC n° 54, de 29/08/2024.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou transgénero, que desejar ser tratada pelo nome social
durante o certame, deverd informar, na ficha de inscricdo e deveréa realizar o upload do documento, nos campos
indicados pelo sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com
as seguintes extensdes: JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para as pessoas candidatas que nédo tiverem documento oficial constando o Nome Social, podera ser
enviada uma declaracao, feita a proprio punho, contendo o nome pela qual a pessoa candidata deseja ser tratada.

3.1.12. A pessoa candidata é responsavel pelas informag¢des prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. A pessoa candidata devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para
qualquer necessidade de alteracdo, a pessoa candidata devera solicitar a correcdo por meio do link “Alteragao de
Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal _pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, a pessoa candidata terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitacdo de correcdo de seus dados
pessoais.
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3.1.13. A pessoa candidata devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja
concorrer sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado

3.1.13.1. E vedada qualquer alteracéo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢éo, incluindo o cargo, a pretenséo de
concorrer as vagas reservadas e a opcao cidade de realizacao de prova.

3.1.13.2. Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscri¢do, tais como cargo ou vaga reservada, a pessoa
candidata deverda efetuar uma nova inscrigdo e proceder o devido pagamento.

3.1.14. A pessoa candidata podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde
que as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-
OBJETIVA, Anexo lIl.

3.1.14.1. Caso a pessoa candidata inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno,
conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo lll, a FUNDATEC homologara APENAS a
Gltima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serédo
blogueadas.

3.1.14.2. Caso a pessoa candidata realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricao
realizada e devidamente paga serd homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

3.1.15. A pessoa candidata devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario/ da guia de arrecadacdo. O
sistema de inscricdes permitira & pessoa candidata reimprimir seu boleto bancério/a guia de arrecadac¢édo, com nova
data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no
Cronograma de Execucao.

3.1.15.1. Nao serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido a pessoa candidata qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3. Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Serado canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao seréo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5. Nao serdo aceitos 0s pagamentos das inscricdes por depdésito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também ndo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Gltimo dia
de pagamento previsto no Cronograma de Execuc¢éo, ndo sendo devido a pessoa candidata qualquer ressarcimento
da importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apo6s a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancéarios essa
determinacé@o. Cabe a pessoa candidata se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais
como: casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking
e acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. A FUNDATEC n&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos que porventura se instalem no computador utilizado pela pessoa candidata. Antes de pagar qualquer
boleto bancario, a pessoa candidata deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o
numero do cédigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o
valor cobrado corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancarias na localidade em que se encontra a pessoa candidata, o0 pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo
por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18. Ap6s o pagamento da taxa, sendo homologada a inscricdo, ndo haverd possibilidade de devolu¢do do
pagamento, exceto no caso de cancelamento do concurso, ou duplicidade de pagamento, conforme explanado no
Item 3.1.18.1.

3.1.18.1. Nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos
mediante a solicitacdo da pessoa candidata desde que seja realizada no prazo maximo de 30 dias a contar do Ultimo
dia de pagamento das inscri¢cdes.

3.1.18.1.1. As pessoas candidatas deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de
possivel duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
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tarifas bancarias, ficando a pessoa candidata ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicao
arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletronico e nimero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas a pessoa candidata, ndo o isentando de
buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br serd fonte
permanente de comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes no Diario Oficial do Municipio dos extratos do
Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Objetiva, Prova Pratica e de Homologacao do
Resultado Final, assim como qualquer outro edital do Concurso.

3.1.21. As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por parte da
pessoa candidata e seu compromisso tacito em aceitar as condic6es da sua realizacao.

3.1.22. O recurso administrativo contra a lista preliminar de pessoas inscritas podera ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital e o envio da copia do comprovante de pagamento do boleto da taxa de inscrigéo.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscricdo, a pessoa candidata devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu
rosto, em que necessariamente apare¢ca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa
qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacao dos olhos.

3.2.1.1. A pessoa candidata podera seguir o modelo de foto abaixo, ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo
de aderec¢o que impossibilite a identificacdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, méscaras, etc.

3.2.2. A pessoa candidata devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensao jpg, .jpeg, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento da pessoa candidata no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.7. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparagéo da pessoa candidata com o documento
de identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.7.1. Caso a pessoa candidata tenha sua foto digital ndo aceita para fins de identificagdo no dia de prova, devera
regularizar a sua situacdo durante o periodo de recurso da Homologacdo Preliminar das Inscricbes, por meio do
Formulario Online de Regularizacao de Foto.

3.2.8. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permane¢a com
0 status de ndo aceita, a pessoa candidata sera encaminhada a Coordenacéo Local da FUNDATEC e submetida a
identificacdo especial, desde que néo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicacdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizacédo do procedimento.
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3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicacdo da prova passara a ser a utilizada para fins de identificacdo da pessoa
candidata nas proximas etapas.

3.2.9. A pessoa candidata, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso,
estando ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Folhas Definitivas de
Respostas. Além disso, a foto serd encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissdo ou posse, com a
finalidade de garantir a lisura do certame.

3.2.9.1. A pessoa candidata que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que
contenham contetdo sexual explicito, nudez, conteido obsceno, violento ou outros conteldos censuraveis ou
inapropriados sera eliminada, em qualquer momento deste Concurso Publico.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso a pessoa candidata necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera formalizar o
pedido por meio da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) op¢édo(des) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatérios que justifiqguem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.1. A solicitagdo de condicdes especiais ndo caracteriza a pessoa candidata como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

4.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

4.2.1. Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: seré oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagdo da prova.

II) Apoio para perna: serd concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realiza¢éo da prova.

I1I) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Obijetiva: sera oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo sera executado
por um Fiscal designado pela Coordenagéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata a conferéncia das marcacdes realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecida mesa de tamanho maior para adequacao de pessoas candidatas que
utilizem cadeira de rodas.

V) Mesa e cadeira especial para pessoas obesas: sera oferecido mobiliario de tamanho maior para pessoas
obesas. A pessoa candidata que necessitar de mesa e/ou cadeira maiores podera providenciar uma declaragdo
de préprio punho, relatando tal necessidade. Ndo é necessario o envio de um laudo médico.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido a
pessoa candidata que necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de sadde. Nao
serd permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de
pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): as pessoas
candidatas com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel,
hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatério
confirmando a situacdo para realizacao de deteccao de metal manual.

VIII) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizacdo das provas escritas, a
pessoa candidata que comprove tal necessidade por motivos de salude. A pessoa candidata devera levar o
acessorio, que sera inspecionado antes do inicio da prova.

4.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teorico-Objetiva: serd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva. A leitura podera ter gravacgao
de voz.

I.1) Caderno de Questdes Ampliado (padréo A3 — fonte 18): as pessoas candidatas com baixa visdo, seri
oferecido a impressao da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, essa pessoa candidata
deverd sentar nas Ultimas mesas da sala. Observacao: considerando o processo de leitura das Folhas
Definitivas de Respostas da Prova Teodrico-Objetiva para geracdo das notas, esses documentos nao sao
oferecidos em tamanho ampliado. Sendo assim, se necessario, a pessoa candidata devera solicitar auxilio
preenchimento para a transcricdo de suas respostas na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-
Objetiva.
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4.2.3.

4.2.4.

1) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacéo de voz. E
de extrema importancia que a pessoa candidata peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta
na capa da prova, antes do inicio de sua resolugcdo, confirmando se estd de acordo com sua inscri¢ao.
Havendo qualquer divergéncia a Coordenacéo Local deve ser imediatamente chamada.

III) Uso de reglete ou lupa manual: a pessoa candidata com deficiéncia visual que necessitar, sera permitido o
uso de reglete ou lupa manual I.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a pessoas candidatas
com deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetdo da prova. A aplicacédo é feita em WordPad,
configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versdo 2025.3 do leitor de tela.

Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: serd oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacdo entre surdos e
ouvintes no repasse das orientac8es/instrucdes durante a prova.

I.1) A pessoa candidata que necessite, além do Interprete de Libras, a prova a interpretacdo em video, a
pessoa candidata devera assinalar o campo “outras necessidades” e constar no documento comprobatério
esse pedido para analise da Comissédo. O video também podera ser disponibilizado para acesso no periodo de
recursos, mediante solicitacéo especifica a ser realizada no dia da divulgacéo dos gabaritos preliminares.

I.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretagdo em Libras ndo devera ser considerada como
Unico instrumento de andlise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa
e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais duvidas durante a aplicacao da avaliacéo.

Il) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para a pessoa candidata.

IIl) Prétese Auditiva: serd permitido a pessoa candidata permanecer com o aparelho auditivo durante a
realizacdo da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descricdo da necessidade continua
da prétese.

Observacdo: No dia de prova, caso a pessoa candidata que utiliza prétese auditiva ndo tiver
encaminhado o documento no periodo das inscricfes, serdo tomadas as seguintes providéncias:

a) se a pessoa candidata apresentar na Coordenacdo durante o ato de identificagdo, com laudo médico
original ou autenticado, sera autorizado a permanecer com a prétese durante a prova.

b) se a pessoa candidata se apresentar na Coordenacéo, durante o ato de identificacdo, sem documento
comprobatério original ou autenticado, sera concedido apenas o uso do aparelho no momento da leitura
das instrucdes/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 2° (segundo) toque sonoro, sendo que,
durante a realizagcéo da prova devera retira-la e desliga-la, ndo podendo alegar qualquer prejuizo no seu
desempenho.

c) se for detectado uso de qualquer dispositivo nos ouvidos durante a realizacdo da prova, a pessoa
candidata serd eliminada do certame.

Necessidades Complementares:

) Porte de arma de fogo: A pessoa candidata que, amparada pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas
alteracdes, necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e
da Autorizacdo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, a pessoa
candidata devera desmuniciar sua arma, e ficard de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no
local. Recomendamos que ndo compareca no dia de prova com o artefato. As pessoas candidatas que, por
dever legal, estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deverdo dirigir-se diretamente a
Coordenacdo do local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizacdo de
desmuniciamento. O processo de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade da pessoa candidata,
nao responsabilizando a FUNDATEC por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. A
pessoa candidata devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n° 9.847/2019

I1) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medicdo de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela
Coordenacao, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, € importante que a pessoa candidata
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranca.

Ill) Sala para Amamentacdo: Em consonéncia com recomendacgdes do Ministério da Salude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade
referida devera declarar no ato da inscricdo, comprovando, através de envio de atestado ou certiddo, e/ou
apresentar, no dia da realizagcdo da prova,. No dia de prova, devera estar acompanhada de um responsavel
legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito) anos, que atuara como cuidador durante a auséncia da
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mae, permanecendo em reservada até o término da prova. O acompanhante devera comparecer junto com a
candidata no horario de identificacéo, respeitando o horario de fechamento dos port6es, apresentar documento
de identificagdo, guardar seus aparelhos eletrénicos (celular, relégio e chave com controle eletrénico) na
embalagem indicada pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-
se a inspecdo pelo detector de metais, assim a bolsa com os pertences do bebé. E vedada a comunicagéo
entre acompanhante e candidata durante o processo de amamentacdo. A mae tera direito de amamentar,
conforme Lei Municipal n® 8.472/2019, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 45 (quarenta e cinco)
minutos, por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentacao, a candidata
sera acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a crianca ndo podera
permanecer no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracéo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacao. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizacdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional de 1 (uma) hora: A pessoa candidata com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia
auditiva, diagnoéstico de dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo
adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional,
no documento comprobatério deverd conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca/condicdo. Para Prova Pratica, a pessoa candidata deverd desempenhar as atividades
propostas conforme tempo definido para todos as pessoas candidatas.

VI)_Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido a pessoa candidata que necessite acompanhamento
durante a provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
presenciais (Tedrico-Objetiva e Prova Pratica) no que couber.

4.2.6. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), a pessoa candidata deverd assinalar o campo
“outras necessidades”, descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a informagao
do GRAU DE SUPORTE e a justificativa.

4.2.6.1. Caso as opcdes citadas neste edital e disponiveis na ficha de inscricdo ndo sejam suficientes para a pessoa
candidata realizar as provas/avaliacdes, deverd manifestar-se no campo “outras necessidades”, durante o periodo de
inscricdo, descrevendo quais outras adaptacfes sdo necessérias, justificando através de laudos/pareceres, emitidos
por profissional de satde devidamente habilitado.

4.2.6.2. Os documentos comprobatdrios deverdo ter data de emissao posterior ao dia 05/12/2025 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacao do Edital), conter a assinatura do profissional de saude de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissao correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excecdo dos documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

4.2.7. Nao serao aceitos documentos comprobatoérios emitidos pela prépria pessoa candidata, ainda que este possua
formag&o para tal finalidade.

4.2.8. Para o envio de documento comprobatorio, as pessoas candidatas deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online - Documentos Comprobatérios de Pessoas candidatas as vagas PCD e Atendimentos
Especiais para as provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverao ser
enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensées JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

4.2.9. Os documentos deverédo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéao.

4.2.10. N&o serao aceitos documentos comprobatérios:
a) Da pessoa candidata que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informacgdes suficientes para justificar a solicitacao;

e) encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizacédo logistica envolvida para realizacdo
das provas.

4.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos as
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pessoas candidatas.

4.4. A Comisséo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentagao de todas as solicitagdes, e o parecer sera
amplamente divulgado no Edital de Homologacéo das Inscri¢cdes Preliminar e Definitiva.

4.4.1. O atendimento especial seré concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4.2. Cabe exclusivamente a pessoa candidata verificar se seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizacdo das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

4.4.2.1 Pedidos néo realizados ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscricdes ou na fase recursal ndo
serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.

4.4.3. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender a qualquer necessidade da pessoa candidata que nédo for
solicitada na ficha de inscricdo e que ndo apresentar a devida comprovacdo no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.4.3.1 A pessoa candidata que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo e/ou nao
especificar quais atendimentos séo necessarios tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

4.4.3.2. No caso de indeferimento, a pessoa candidata devera realizar a prova/avaliagdo sem 0S recursos
adaptativos.

4.4.4. Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitagbes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessério solicitar atendimento especial apds a data determinada no Cronograma de Execuc¢édo, a pessoa candidata
deverd enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de copia digitalizada do
laudo médico especifico que justifique a solicitacao.

45. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou
operacionais durante a realizagdo da prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC, em conjunto com a
Coordenacéo Local, avaliard outras possibilidades para suprir a necessidade da pessoa candidata, considerando a
viabilidade e razoabilidade do momento.

4.5.1. A troca dos recursos, nessa situagdo, ndo poderd ser utilizada como justificativa para baixo desempenho da
pessoa candidata na prova.

4.6. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, a pessoa candidata que necessite de cadeira para canhoto
devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

4.7. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC avaliara as
possibilidades operacionais disponiveis e a preservacédo da seguranca, lisura e isonomia da aplicagdo da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados a pessoa candidata e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior, especialmente se a pessoa candidata teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.8. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos — ou seja, aqueles identificados apenas no dia de prova, ndo
previstos neste edital e que deveriam ter sido solicitados com antecedéncia — se, excepcionalmente, forem atendidos
pela Coordenacao Local, sera solicitada a pessoa candidata a apresentacdo de documento comprobatério que
justifique o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste edital. O referido documento devera ser encaminhado
no prazo determinado no Cronograma de Execug¢do, por meio do Formulario Online de Atendimento Intempestivo
e/ou ldentificagdo Especial.

4.8.1. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatéria acarretar4d na eliminacdo da pessoa candidata no
certame, seja qual for o atendimento concedido.

4.9. O atendimento as condi¢des especiais ndo inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizacdo de
prova/avaliagdo em data distinta a determinada no edital convocatério.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscricdo, conforme Decreto Municipal n° 24.266/2026:
a) Nivel Superior Completo: R$ 180,00 (cento e oitenta reais);
b) Nivel Técnico Completo: R$ 120,00 (cento e vinte reais);
¢) Nivel Médio Completo: R$ 120,00 (cento e vinte reais);
d) Nivel Fundamental Completo: R$ 80,00 (oitenta reais).

5.1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.1. Os candidatos amparados pela Lei Ordinaria Municipal n® 7.926/2015 e n° 8.491/2020 poderdo solicitar,
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durante o periodo previsto no Cronograma de Execucéo, a isencéo da taxa de Inscrigao.
a) A pessoa candidata doadora de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude;
b) As pessoas candidatas que, comprovadamente, sejam doadoras de sangue.

5.1.2. A isencao devera ser solicitada mediante requerimento da pessoa candidata, no periodo previsto no
Cronograma de Execugéo.

5.1.2.1. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS DOADORAS DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio sera concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME, que apresentarem carteira do
REDOME ou declaracao confirmando seu cadastro no banco de dados como possivel doadora de medula
Ossea, emitida por entidade coletora até a data de publicacdo do Edital de Abertura, em 6rgéos oficiais ou
entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para obter a isencdo, a pessoa candidata deve anexar cépia da carteira do REDOME ou declaracéo de
doadora de medula 6ssea, emitida por Entidade Coletora, contendo o nome completo da pessoa candidata,
comprovando o enquadramento de seu pedido.

5.1.2.2. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS DOADORAS DE SANGUE:
5.1.2.2.1. O beneficio desta lei sera concedido as pessoas que:

a) Tiverem doado sangue, no minimo, 2 (duas) vezes no periodo de um ano, contados anteriormente a data
da inscricdo do candidato no referido Concurso Publico, para entidade coletora oficial ou credenciada pela
Uni&o, pelo Estado ou pelo Municipio; e

b) Comprovarem a doacdo mediante documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou
credenciada.

5.1.3. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENCAO:

5.1.3.1. Para o envio dos documentos da condi¢édo de isencdo, as pessoas candidatas deverdo realizar, durante o
periodo estabelecido no Cronograma de Execugéo, as etapas descritas abaixo:

a) A pessoa candidata devera, primeiramente, realizar a inscrigdo no site da FUNDATEC para que, entdo, seu
CPF tenha acesso ao Formulario Online — Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscrigao.

b) No Formulério Online — Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, a pessoa candidata devera
preencher os dados exigidos da condi¢&o de isencdo que melhor se enquadra.

c) Nos casos que exigem documentacdo comprobatéria, estara disponivel no link Formulario Online -
Solicitacédo de Isencéo da Taxa de Inscri¢cdo, a possibilidade de upload dos documentos digitalizados para
posterior avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco)
Megabytes, nas extensbes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

5.1.3.2. Os documentos deverao ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

5.1.3.3. A FUNDATEC ndao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

5.1.3.4. Ao preencher o Formulario Online — Solicitagdo de Isencédo da Taxa de Inscricdo, a pessoa candidata declara
que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade
nas informacBes prestadas ou nos documentos apresentados, ficard sujeita as penalidades legais
cabiveis, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cdodigo Penal. A falta parcial ou total de informacfes ou
documentos podera ser motivo para indeferimento da solicitagdo, ou até mesmo, da sua eliminagéo.

5.1.3.5. N&do sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo a pessoa candidata que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isencéo da taxa;
d) apresentar documentos que ndo estejam em nome da pessoa candidata;
e) apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;
f) ndo protocolar seu pedido pelo Formulério Online.
5.1.3.6. N&o sera aceita solicitacao de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via postal ou via e-mail.

5.1.3.7. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitas
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solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma ndo estabelecida neste item.

5.1.3.8. Sera concedida isengdo apenas para a inscri¢cdo escolhida de acordo com o ultimo protocolo registrado no
sistema de isencéo.

5.1.3.9. Somente seréa validado o Ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscri¢cdo tenha sido realizada
no periodo de solicitagdo de isencdo, conforme Cronograma de Execucao, e tenha sido solicitado para a respectiva
numeracao.

5.1.3.10. N&o serdo realizadas alteracdes apos o deferimento da inscricdo isenta.
5.1.3.11. A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucao.

5.1.3.12. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, conforme periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.13. Para a comprovacédo da situacdo de isencao, as pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos,
poderdo encaminhar documentacdo complementar, por meio do Formulario Online — Recurso do Resultado dos
Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.14. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues.

5.1.3.15. A documentacdo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da
publicacdo do Edital de Abertura.

5.1.3.16. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:
a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;
b) alteracdo/troca de documentos entregues.

5.1.3.17. As pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos deveréo, para efetivar a sua inscricdo no
Concurso Publico, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancario/guia de
arrecadagdo para pagamento até o dltimo dia previsto no Cronograma de Execuc¢do, conforme procedimentos
descritos neste Edital.

5.1.3.18. A pessoa candidata interessada que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nédo efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢cdo estara automaticamente excluida do Concurso Publico.

5.1.3.19. O fato de a pessoa candidata estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni,
Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢cdo em outros certames, ndo garante, por si s@, a
isencdo da taxa de inscricdo neste certame.

5.1.3.20. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pela pessoa
candidata, deferindo ou ndo seu pedido de isencédo, ou ainda, eliminando a pessoa candidata do certame se
detectada declaracao falsa, aplicando-se as demais sancdes penais cabiveis.

5.1.3.21. Caso a pessoa candidata receba a isen¢do da taxa de inscri¢cdo, porém tenha efetuado o pagamento do
boleto bancério antes do periodo previsto para a divulgagdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isen¢éo da Taxa
de Inscricdo, o valor referente a taxa paga nédo sera devolvido.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacédo das inscrigBes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca dos documentos comprobatérios das pessoas candidatas que fizeram a
opcédo por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Pedidos administrativos para concorrer as vagas de Pessoas Afrodescendentes, que serdo avaliados
posteriormente por Comisséo Especial;

c) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagcdes de atendimento especial para o dia de realizacéo
da Prova Teorico-Objetiva;

d) Inscri¢cdes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.14.1 e 3.1.14.2 deste Edital;
e) Relacéo de pessoas candidatas cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigcéo;

f) Relacdo de pessoas candidatas que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em
Tribunal do Jdri.
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6.2. A homologacao das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologag¢do — Consulta por CPF, quanto a nome,
nimero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel em https://minha.fundatec.org.br/concursos/pessoa candidata /alteracao-
dados-cadastrais no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além
disso, a pessoa candidata devera sinalizar a solicitagédo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de
Recurso da Homologacéo Preliminar das Inscricdes.

6.4. A pessoa candidata que nao solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.5. Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relacao a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 10.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE IDENTIFICAGAO E REALIZAGAO DAS PROVAS/AVALIAGOES DAS

PESSOAS CANDIDATAS

7.1. N&o sera permitida a entrada do local de realizacédo, da pessoa candidata que se apresentar apés tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrerda conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizacdo das Provas/avaliacdes. A pessoa candidata somente podera ingressar na sala de aplicacédo, apdés o 1°
(primeiro) sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

7.2. Em hipé6tese alguma haverdq segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco serd aplicada
prova/avaliacao fora do local e horario designado por Edital.

7.3. Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais das pessoas candidatas apés o fechamento dos
portdes, seja qual for o motivo alegado.

7.4. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

7.5. O ingresso na sala de aplicacdo sera permitido somente as pessoas candidatas com inscricbes homologadas e
gque apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificacdo (fisicos originais): Cédula ou Carteira de
Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal,
Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢a; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico, bem como quaisquer outras carteiras
funcionais expedidas por 6rgdos publicos, desde que, por for¢a de lei, sejam reconhecidas como prova de identidade
civil.

7.6. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento da pessoa candidata, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificacéo.

7.7. Nao serdo aceitos documentos digitais, conforme § 2° do Art. 21 do regulamento do Decreto Municipal n°
23.555/2025, sendo aceitos apenas documentos fisicos.

7.8. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e/ou quaisquer documentos digitais. Nao sera aceita copia do
documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

7.9. A critério da Coordenacao, as pessoas candidatas poderdo ser submetidas ao sistema de inspec¢éo pelo detector
de metais, a qualquer momento.

7.9.1. A pessoa candidata que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector
de metal devera ser submetida a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagéo
Local da FUNDATEC de mesmo género da pessoa candidata, com a presenca de testemunha.

7.9.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer pessoa candidata, mesmo apds a passagem pelo detector de
metais, como uma medida alternativa ou adicional de seguranc¢a, em casos que a Coordenac¢éo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.10. Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas/avalia¢des,
documento de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, a pessoa candidata devera:

a) evidenciar, no ato da identificacé@o, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e 0 cddigo de autenticacdo
eletrdnica em 6rgao policial, com data de expedicdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes & data de
realizacdo das provas;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificacdo da identidade;
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¢) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada
para fins de identificac@o nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, copia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma cOpia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da
prova/avaliacdo (caso ndo tenha entregue uma coépia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento
intempestivo e/ou ldentificacdo Especial.

7.10.1. A pessoa candidata que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nao podera realizar a
prova/avaliacdo e/ou ndo tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminada do certame.

7.10.2. A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacao, ou de sua assinatura;

b) o nome da pessoa candidata apresentar divergéncias entre o0 documento de identificacao e as informacdes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologac¢&o das Inscri¢cfes;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacgéo a fisionomia da pessoa candidata;

e) a Comissado de Concursos entenda como necessario para identificagdo da pessoa candidata, informando os
motivos ha Ata de Coordenacdo do Concurso.

7.10.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, que a pessoa candidata se
utilizou de processo ilicito, suas provas/avaliagbes serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminada do
Concurso Publico.

7.11. Por ocasido da realizagdo das provas/avaliagbes, a pessoa candidata que n&o apresentar documento de
identificacdo original e/ou que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da
FUNDATEC sera eliminada automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

7.11.1. Nao sera permitida a realizacdo da prova/avaliacdo as pessoas candidatas que ndo tenham suas inscrigcdes
homologadas.

7.11.2. No dia de realizagdo da prova/avaliagdo, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de
pessoas candidatas que ndo constem na Lista Definitiva de pessoas candidatas inscritas.

7.12. As pessoas candidatas com diagnostico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das
provas/avaliagBes, deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenacao Local da FUNDATEC,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo.

7.12.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecao durante a realizagdo das
provas/avalia¢gBes, quando possivel.

7.12.2. A FUNDATEC disponibilizard embalagem inviolavel para que a pessoa candidata acondicione equipamentos
eletrénicos, tais como telefone celular, relégio e chaves com controle eletrénico. A entrega sera feita pelo fiscal e,
apos lacrada, permanecerd sob a exclusiva responsabilidade da pessoa candidata, que responderd por eventual
dano, perda, extravio ou descumprimento das regras de guarda.

7.12.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrdnicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacéo da prova/avaliacédo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicacéo.

7.12.3. A pessoa candidata, ao ingressar no local de realizagdo das provas/avaliacdes, devera manter desligado
qualquer aparelho eletrénico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e
silencioso. Recomenda-se que as pessoas candidatas retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

7.12.3.1. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrénicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples deteccdo de equipamentos eletrénicos em
areas nao autorizadas, e a identificacdo de sua propriedade a determinada pessoa candidata, acarretara a sua
eliminacdo imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

7.12.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizacdo para a préatica de irregularidades, serdo recolhidos e encaminhados pela Coordenacdo Local para andlise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolu¢éo ou reivindicacdo por parte da pessoa
candidata que os tenha desprezado.
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7.12.4. Ap6s a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso da pessoa
candidata. A pessoa candidata ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminacao no
certame.

7.12.4.1. Apo6s a realizagdo do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portGes e durante a sua realizacéo, a
pessoa candidata sera eliminada do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.12.4.2. Nas salas de prova/avaliacdo, apos a realizacédo do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portbes e
durante a sua realizacdo, nao sera permitido a pessoa candidata manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal,
tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anota¢des, incluindo
cédula de dinheiro), embalagens nao transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com
controle eletrbnico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrdnicos em
geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, tags, calculadora, controles em geral, entre
outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. A pessoa candidata que estiver em seu
poder, ainda que embalados, qualquer desses objetos durante a realizacdo das provas/avaliacdes sera
eliminada do Concurso Publico.

7.12.4.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

7.12.4.4. E expressamente vedado, durante a realizacéo de quaisquer provas, etapas ou fases do certame, o uso,
porte ou manuteng¢do consigo de 6culos com tecnologia de inteligéncia artificial, 6culos inteligentes (smart glasses),
dispositivos de realidade aumentada, dispositivos vestiveis (wearables), microcameras, pontos eletrénicos, fones de
ouvido ocultos, reldgios inteligentes (smartwatch), anéis inteligentes, canetas eletrénicas, bem como quaisquer
aparelhos eletrénicos ou tecnoldgicos capazes de armazenar, processar, transmitir, receber ou captar dados,
imagens, audios ou comunicacdes de qualquer natureza.

7.12.4.4.1. A vedacéo aplica-se inclusive a dispositivos incorporados a acessoérios pessoais ou equipamentos de uso
ordinério, ainda que apresentem aparéncia convencional.

7.12.4.4.2. A Comisséo podera determinar a retirada ou acondicionamento de quaisquer objetos cuja natureza gere

davida quanto a sua compatibilidade com as regras do certame, cabendo exclusivamente a pessoa candidata a
responsabilidade por eventual descumprimento.

7.12.4.4.3. A Comisséo de Concursos podera adotar medidas de fiscalizag&o, inclusive inspec¢éo visual e utilizacdo de
detectores de metais ou equipamentos similares, respeitados os principios da legalidade, razoabilidade e dignidade
da pessoa humana.

7.12.4.5. A FUNDATEC nao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material da pessoa candidata.

7.12.5. A equipe de aplicacdo da FUNDATEC néo podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de pessoas
candidatas, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantédo).

7.13. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente. Somente serd permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

7.13.1. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se a pessoa candidata os retirar das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Ndo sera
oferecido, pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.14. Pessoas candidatas com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenagédo Local da
FUNDATEC, no ato da chegada ao local de prova/avaliagéao.

7.14.1. A pessoa candidata deverd observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n®
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

7.15. E garantida a liberdade religiosa das pessoas candidatas inscritas. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliacdo, aqueles que trajam vestimentas que
restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da
Coordenacao Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade da
pessoa candidata, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicagdo das provas/avaliacGes, sendo o fato

registrado em ata.

7.15.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, a pessoa candidata sera encaminhado a Coordenacao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspegdo, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e
dignidade da pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.
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7.16. E responsabilidade da pessoa candidata informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. A pessoa
candidata que estiver utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova/avaliacdo, sem autorizacdo da
Coordenacéo Local da FUNDATEC, sera eliminada.

7.17. Orientamos a todas as pessoas candidatas que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos,
anéis, etc. As pessoas candidatas que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a
realizacdo da prova/avaliacéo.

7.17.1. Né&o sera permitido o uso de 6culos escuros e de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
gorro, capuz, que cubra a cabeca ou parte dela.

7.17.1.1. Excetua-se o procedimento acima, quando da realizacdo de Prova Pratica, conforme regramento especifico
disposto no item 9.

7.17.2. Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessoério que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serdo submetidas a inspecao,
sendo que a pessoa candidata ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova/avaliacado.

7.17.3. Nao sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.17.4. A Coordenagédo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regiéo das orelhas e da nuca
das pessoas candidatas por ocasido de alguma suspeita.

7.18. A pessoa candidata que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicacdo da
prova devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.19. Constatado que a pessoa candidata esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo
cabera a equipe de aplicacéo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéo.

7.20. Cabera apenas a FUNDATEC e o IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal a determinacdo dos
locais em que ocorrerdo as provas/avaliacdes, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

7.21. As condicdes estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condi¢gfes climaticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis na data de realizagdo, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horério ou
realizagdo de nova prova/avaliagdo. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alega¢édo de motivo de
baixo desempenho da pessoa candidata.

7.21.1. Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa presséo, excesso de suor, periodos menstruais, cadimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também ndo serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horérios de
prova/avaliagéo.

7.21.2. Todas as medidas de prevencdo sanitarias recomendadas para a aplicacdo pelos 6rgdos de saude serdo
adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1 Sera solicitado a pessoa candidata o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de
provas/avaliacoes.

7.22. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nas pessoas candidatas, a qualquer momento que a equipe responsavel
pela aplicacao achar necessario.

7.23. Na hipétese de se verificarem falhas de impressdo, a Coordenac¢édo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questfes defeituosos.

7.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razéo de falha de impresséo ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa candidata prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenagédo Local da
FUNDATEC.

7.24. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliagdo, serdo fornecidos documentos ou copias de
documentos referentes ao processo de aplicagéo para a pessoa candidata.

7.25. N&o sera permitida a permanéncia de pessoas nao inscritas no Concurso Publico nas dependéncias do local de
prova/avaliacdo, ainda que na condicdo de acompanhantes, salvo nas hipéteses expressamente previstas neste
Edital.

7.25.1. As pessoas candidatas que concluirem suas atividades deverdo se retirar das dependéncias do local de
prova/avaliacdo, evitando permanecer em areas de circulacdo préximas as salas, como forma de preservar o
ambiente adequado para os demais participantes.

7.25.2. A FUNDATEC néo se responsabilizara pela disponibilizacdo de espacos ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou pessoas candidatas que ja tenham finalizado a prova/avaliacao.
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7.25.3. Constatado que, durante a realizacdo das provas/avalia¢cdes, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de pessoas candidatas, a Coordenacao Local fard contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de
retirada da pessoa candidata responsavel pela crianca da sala de prova/avaliagcéo, esta sera eliminada.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderéo ser utilizados pelas pessoas candidatas em
prova/avaliagéo.

7.27. Sera eliminada deste Concurso Publico a pessoa candidata que:

a) ausentar-se do local de realizacdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais nao
permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portées;
¢) néo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da salal/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliacdo e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que nédo for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizacéo antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instru¢des contidas nos Cadernos de Questbes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que néo o autorizado em
qualquer momento durante as provas/avaliagcdes (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas/avalia¢des;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova/avaliacéo, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outra pessoa candidata sobre o0s
conteudos de prova/avaliacao;

I) estiver observando constantemente os materiais/documentos de outras pessoas candidatas durante a
prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avalia¢céo;
n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios ndo permitidos;
0) néo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizacdo das provas/avaliagbes presenciais, ainda que embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal
sonoro ou vibragéo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) ndo permitir ser submetida ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliagbes ao término do tempo
destinado para a sua realizacao;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informacgfes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF,
foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizacéo da prova/avaliacao;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificacao;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofobica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outras
pessoas candidatas, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de
prova/avaliacéo;
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cc)ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagcao do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizagéo legal e da Comissédo de Concursos da FUNDATEC;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliaco;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacéo foi realizado incorretamente;
hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substéncias entorpecentes.

7.27.1. A pessoa candidata eliminada durante as provas/avaliagdes néo terd suas Folhas Definitivas de Respostas
corrigidas e consequentemente nao constara na lista de divulgacdo de notas e resultados, contudo, os motivos de
sua eliminacéo constardo em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas da pessoa candidata eliminada serdo
recolhidos pela equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passarao a ser anexados
em Ata para conferéncia da Comissdo de Concursos.

7.27.3. Nao sera permitido a pessoa candidata eliminada tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso,
sendo copia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacao.

7.28. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto em razdo de afastamento da pessoa candidata
da sala de prova/avaliacéo, salvo 0s casos previstos neste Edital.

7.28.1. A condicdo de saude da pessoa candidata no dia da aplicacdo n&o sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, a pessoa candidata serd encaminhada para atendimento médico ou ao
médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade da pessoa candidata se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora
das dependéncias do local, 0 mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminada do Concurso Publico.

7.29. A FUNDATEC e o IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal ndo se responsabilizam por perdas,
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplica¢éo, nem
por danos neles causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenagédo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local, estes serdo recolhidos e encaminhados & Comissé@o de Concursos, ndo sendo liberados
no dia de prova/avaliac¢ao.

7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelas pessoas candidatas no local de prova/avaliacdo, se encontrados pela
Coordenacdo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apo6s a realizacdo. Findado o prazo, os documentos
serdo destruidos, e os pertences serdao doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

7.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelas pessoas candidatas e encontrados
pela Coordenagdo Local, a excecgdo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacéo.

7.29.3.1. Os documentos de identificagdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apés a realizacdo da
prova/avaliagdo, serdo incinerados/triturados.

7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situagéo inconveniente durante a realizacdo da prova/avaliacédo, a
pessoa candidata podera solicitar que a Coordenac¢éo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta
imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacao
posterior a aplicagdo da prova/avaliacdo ndo podera ser considerada motivo para impugnac¢éo do processo ou pedido
de ressarcimento de despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento serd fornecido a pessoa candidata que realizar a prova/avaliacdo, mediante
solicitacdo ao final de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado
de acordo com o turno correspondente ao de realizagéo da prova/avaliacéo.

7.31.1. Caso a pessoa candidata ndo solicite o comprovante ao término da prova/avaliagdo, o atestado de
comparecimento estara disponivel para emissao no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista
para divulgacdo das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias ap0s a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

7.31.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execuc¢do das provas/avaliacBes, que podera ser
alterada por imperiosa necessidade, decisdo que cabe & Comissdo de Concursos da FUNDATEC e ao IPAM -
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal.
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8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e VIII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

8.1.1. As questdes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o
conteddo programatico expresso neste edital.

8.1.2. As questdes da Prova Teodrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagao do conhecimento,
abrangendo compreenséo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situacdes relacionadas
as atribuicdes do cargo e ao contetdo programatico.

8.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva
area de conhecimento.

8.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8.1.5. As legislacdes, suas respectivas atualizacfes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
lancamento deste Edital, conforme disposto nos Anexos VIl e VIIL.

8.1.5.1. Leis, decretos e normas Municipais atualizados deverdo ser consultados através do link:
http://hamurabi.camaracaxias.rs.gov.br/

8.2. Tempos de Prova:

a) A pessoa candidata terd 4 (quatro) horas para a resolu¢éo da prova e o preenchimento da Folha Definitiva
de Respostas.

b) A pessoa candidata devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 1
(uma) hora apés o inicio do certame.

¢) A pessoa candidata s6 podera se retirar da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes,
apos 2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicag&o de prova, cartaz/marcador de controle dos horérios, para que as pessoas
candidatas possam acompanhar o tempo de realiza¢éo da prova.

8.3. A Prova Teorico-Objetiva, em principio, sera realizada em CAXIAS DO SUL/RS. Excepcionalmente, nao
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regiao.

8.3.1. A divulgacao de dia, horérios e locais especificos de aplicacdo das provas serd realizada com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de sua realizagdo, no Diario Oficial do Municipio — DOM,
https://doe.caxias.rs.gov.br/, e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execuco. E de inteira
responsabilidade da pessoa candidata a identificagcdo correta de seu local de realizacdo da prova e o

comparecimento no horario determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execucdo € somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, a pessoa candidata devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou
preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem
ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

8.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
malotes que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes
de reservas técnicas que se fagcam necessarias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estao
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizacdo do procedimento determinado
abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. ApGs a abertura dos pacotes de provas, as pessoas candidatas receberdo os cadernos de questdes com o
namero de questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo II.

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade da pessoa candidata comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.
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8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razéo de falha na
impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa
candidata prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas chegam ao local de prova armazenadas em malotes
lacrados com a numeragéo registrada no Sistema de Informagdes de Concursos - SIC. Esses malotes somente seréo
abertos no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacéo a
conformidade do(s) niumero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas de cada sala estardo em
branco, em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

8.7.2.0s envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacédo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicao, podendo ocorrer apés o 2° (segundo) toque sonoro.

8.7.3. Os fiscais de sala poderdo entregar as Folhas Definitivas de Respostas as pessoas candidatas apés o inicio
das provas.

8.7.4. E garantida as pessoas candidatas a verificagio das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos
da sala, para confirmacéo de que estdo todas em branco, se assim for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade da pessoa candidata a conferéncia de
seus dados pessoais, em especial o nome, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua escolha,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues a pessoa candidata no dia da realizacéo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link “Alteracdo de Dados Cadastrais”,
disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizacéo das provas.

8.8.2. N&o serdo realizadas corre¢des de dados cadastrais das pessoas candidatas no dia de prova.

8.8.3. A pessoa candidata que ndo solicitar as corre¢cbes de seus dados pessoais, devera arcar com as
consequéncias advindas de sua omissdo e desatencgéo.

8.9. Ao término da prova, a pessoa candidata devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas
devidamente preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a corre¢do. A ndo entrega da Folha
Definitiva de Respostas implicara na eliminac@o da pessoa candidata do certame.

8.9.1. A pessoa candidata deverd assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teo6rico-Objetiva, nos 03
(trés) campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, a respectiva pessoa
candidata serd eliminada do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

8.9.2. E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas
assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

8.10. A pessoa candidata devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo
integralmente a elipse da alternativa escolhida, conforme orientacdes contidas no documento, com caneta
esferografica de ponta grossa com tinta azul ou preta.

8.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas € de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que
deverd proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questdes quanto
na Folha Definitiva de Respostas.

8.10.1.1 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
Folha de Respostas. Seréo consideradas marcacgfes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou
com as Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacéo rasurada ou emendada e/ou campo
de marcacao ndo preenchido integralmente.

8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de corre¢cdo. Por esse motivo, recomenda-se que a pessoa candidata realize a(s) marcacéo(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Teorico-Objetiva com caneta esferogréafica de tinta preta.

8.10.3. A pessoa candidata que nao utilizar caneta esferogréfica de tinta preta nao sera impedido de preencher a sua
Folha Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.

8.10.4. N&o havera qualquer intervencdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas.
A isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo h4 a possibilidade
de alteracdo das marcacdes realizadas pela pessoa candidata que ndo preencher corretamente as elipses.
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8.10.4.1. A correcao das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrbnico. Portanto, atribuir-se-a4 nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢éo assinalada;
b) sem opc¢éo assinalada;
C) com rasura ou ressalva;
d) assinalada por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital,
e) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
8.11. Tendo em vista o0 processo eletrdnico de correcéo, ndo sera utilizado processo de desidentificacao de provas.

8.12. Em hipodtese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatencao da pessoa
candidata.

8.12.1. Nao serdo computadas as questfes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade da pessoa candidata, tais como marcacdo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou
qualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de
questdes.

8.12.3. E vedado a pessoa candidata amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
sua Folha Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processo eletrdnico de leitura.

8.13. Encerrado o tempo previsto para realizagédo da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

8.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, as 3 (trés) ultimas pessoas
candidatas de cada sala deverdo aguardar juntas o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de
prova, salvo se o0 numero de pessoas candidatas presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma,
permanecera(ao) a(s) unica(s) pessoa(s) candidata(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.2. As ultimas pessoas candidatas, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova,
atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote
de Folhas Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacdo Local da FUNDATEC,
podera ser acompanhado por essas pessoas candidatas.

8.13.3. A pessoa candidata que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e
consequentemente sera eliminada do certame.

8.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelas pessoas candidatas sédo lacrados em
malotes, logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagéo da
leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos
controles de seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e
acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. Para o cargo de Motorista havera Prova Pratica para as pessoas candidatas aprovadas e convocadas conforme
subitem 9.3, considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

9.2. A descrigdo das atividades esta informada no Anexo VI — ATIVIDADE DA PROVA PRATICA, parte integrante
deste Edital de Abertura.

9.3. Serdo convocados para prestarem a Prova Pratica o nimero de pessoas candidatas determinado no quadro
abaixo, sendo respeitados 0s percentuais das cotas, conforme tabela a seguir:

PCD -
Total Pessoa Afrodescen Ampla

Convocados com dentes Concorréncia
Deficiéncia

Motorista 20 2 2 16

9.3.1. Para determinar as pessoas candidatas que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos nos subitens 11.3 (Lei do ldoso), 11.4 (no que couber). Persistindo o empate, serdo convocadas todas
as pessoas candidatas empatadas no ultimo critério.
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9.3.2. Para determinar a lista de pessoas candidatas convocadas, sera realizado primeiramente o preenchimento das
vagas em Ampla Concorréncia, seguindo a ordem da Tabela de Precedéncia do item 17.2 deste edital.

9.3.2.1. Quando néo for preenchido o nimero de convocados previstos em alguma cota, serdo chamadas as pessoas
candidatas subsequentes da lista de Ampla Concorréncia, até suprir o quantitativo faltante.

9.3.3. Para os cargos que exigem Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), somente podera realizar a prova a pessoa
candidata que, no dia da Prova Prética, apresentar o documento de habilitagdo vigente com a categoria solicitada
neste Edital.

9.4. O(s) local(is), o(s) horario(s) e informacdes complementares serdo publicadas no Edital de Convocacéo para
Prova Pratica, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

9.5. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

9.5.1. Nao sera permitida a realizacdo da prova da pessoa candidata que se apresentar apés o horario determinado
em Edital.

9.5.2. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. A pessoa candidata ndo
poderé alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacéo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O
ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia da pessoa candidata e
resultara em sua eliminacdo do Concurso. N&o sera aplicada prova fora do dia, horéario e local designado por Edital.

9.5.3. No ato da identificacdo das pessoas candidatas, sera realizada a inspecao pelo detector de metais.

9.6. As condi¢des estruturais dos locais de comparecimento para orientacées e espera para a prova, bem como as
condi¢cdes climaticas ou meteorolégicas desfavoraveis na data de realizagcdo, ou ainda, atrasos decorrentes da
propria organizacdo das atividades ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horéario ou
de dia para a realizacéo de nova prova.

9.7. Casos de alteragbes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes etc.) que
impossibilitem a pessoa candidata de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — e
compromissos pessoais também néo serdo considerados para alteracéo ou prorrogacdo dos horérios de prova.

9.8. Os itens acima nao serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho da
pessoa candidata.

9.9. Durante a realizagdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. A
pessoa candidata que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo, com
possibilidade de penalizagédo caso haja emiss@o de sons durante a realizacdo das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizar4 por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrOnicos ocorridos durante a realizacdo da
avaliacéo.

9.9.1. Sera permitido, durante a realizacdo das provas, se em ambiente externo, o uso de 6culos escuros e quaisquer
acessorios de chapelaria (boné, chapéu, etc).

9.10. As pessoas candidatas devem vir preparadas no que se refere a alimentacdo e agasalho por ndo haver
previsdo de horério para o término da Prova Prética.

9.11. As pessoas candidatas aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. N&do sera
permitido a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

9.12. As pessoas candidatas serdo conduzidas ao local de realizacdo de prova pelos fiscais, onde receberdo as
indicacdes de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

9.13. As pessoas candidatas serdo chamadas para realizacao das tarefas seguindo ordem de classificacéo.

9.14. As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comisséo de Concursos, poderdo ser subdivididas
em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuagdo maxima prevista para cada atividade.

9.15. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugdo das tarefas estardo disponiveis no
local.

9.16. Todas as pessoas candidatas participardo em igualdade de condicdes, inclusive quanto aos critérios de
aprovacao previstos neste Edital, independentemente da faixa etéria, condicao fisica e/ou psicolégica.

9.17. As atividades previstas para serem executadas serdo as mesmas para todas as pessoas candidatas, haja vista
as atribuicBes especificas para o desempenho do cargo.

9.17.1. Nao havera exclusdo ou alteracdo de nenhum dos testes determinados em razdo das condicdes fisicas da
pessoa candidata no momento da prova, seja temporaria ou permanente, tendo em vista as atribuicdes especificas
para o desempenho do cargo.
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9.18. A prova acontecera com qualquer clima/tempo.

9.19. Ao término da prova, a pessoa candidata devera assinar, juntamente com o avaliador, a sua grade de avaliagao
e dirigir-se diretamente a saida do local de realizagédo de prova.

9.19.1. A pessoa candidata que nédo conferir os dados pessoais na sua grade de avaliacdo e ndo solicitar correces
se necessario, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissao e desatencao.

9.20. A realizacao da Prova Prética podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissédo do Concurso,
para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, nao serdo disponibilizados as pessoas
candidatas participantes.

9.20.1. Somente pessoas candidatas que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de
sua prova terdo acesso a filmagem de sua avaliacéo.

9.21. Os tempos oficiais das atividades seréo controlados pelos cronémetros da Banca Examinadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

9.22. Manifestacbes sobre problemas no funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados
durante a prova devem ser feitas no ato de sua realizacéo.

9.22.1. Qualquer manifestacéo posterior a aplicagdo da prova ndo podera ser considerada motivo para impugnacao
do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

9.23. A Prova Pratica consistira em avaliar a experiéncia e 0s conhecimentos técnicos da pessoa candidata, que
deverd demonstrar na prética a sua habilidade na execucao de tarefas, de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

9.24. A Prova Pratica sera de caréater eliminatério/classificatério.
9.24.1. A Prova Pratica tera pontuacdo maxima de 100,00 (cem) pontos.

9.24.2. A pessoa candidata, para ser considerada aprovada na Prova Pratica, devera atingir 50% (cinquenta por
cento) no desempenho das atividades propostas.

9.24.3. A pessoa candidata que nao obtiver performance minima exigida serd considerada reprovada, sendo
automaticamente eliminada do Concurso.

9.24.4. A nota da Prova Prética serd utilizada para fins de classificagdo, conforme disposto no subitem 13.4.

9.25. A pessoa candidata somente devera realizar a Prova Pratica se achar-se em condi¢@es fisicas e técnicas para
tal. Serd de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimdnio ou a terceiros. Nado sendo
realizada a prova, a pessoa candidata sera reprovada e excluida do Concurso.

9.26. No caso em que a banca avaliadora perceber que a pessoa candidata possa colocar em risco de seguranca a Si
préprio ou terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de
imputar falta eliminatéria na Prova Pratica.

9.26.1. A pessoa candidata que vier a se acidentar, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer uma das
atividades, e néo tiver condigdo de continuar na prova estard automaticamente eliminada no Concurso Publico.

9.26.2. Ndo caberd a FUNDATEC ou ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM qualquer
responsabilidade com o que possa acontecer a pessoa candidata durante a realizacéo das provas.

9.26.3. Cabe unicamente a prépria pessoa candidata a decisdo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no
dia da prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

9.27. A pessoa candidata, ao receber a informacao de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedida
de prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisdo através da
filmagem realizada no local, se solicitado imediatamente apds o comunicado que a eliminou da Prova Prética.

9.27.1. A solicitacdo da revisdo da filmagem devera ser requerida & Coordenacgéo Local ap6s a emissdo do parecer
da Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

9.27.2. A andlise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado da pessoa candidata.

9.28. A critério da Administracdo, podera ser alterado o nimero de pessoas candidatas convocadas previsto no item
9.3 para atender as necessidades de preenchimento de vagas, respeitando a ordem de classificagdo na Prova
Tedrico-Objetiva.

9.29. Nado havendo pessoas candidatas aprovadas na Prova Pratica na primeira convocacao em numero suficiente
para o preenchimento das vagas descritas neste Edital ou as que vierem surgir, poderdo ser realizadas novas
convocacgdes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificagdo na Prova Teérico-Objetiva e o prazo
de vigéncia desse Concurso.
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10. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIg@ES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS
PRELIMINARES DAS AVALIACOES

10.1. As pessoas candidatas poderdo interpor recurso, nos prazos fixados no Cronograma de Execugéo, contra: o
resultado preliminar da isengéo da taxa de inscricdo, a homologacao preliminar das inscri¢des; o gabarito preliminar;
a leitura das marcacdes na Folha Definitiva de Respostas; as notas e os resultados preliminares das avaliacdes.

10.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que
serao disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

10.2.1. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

10.2.2. Admitir-se-a4 um Unico recurso por questdo para cada pessoa candidata, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
10.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Gltimo protocolo.

10.3. As pessoas candidatas deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacdo necessaria daquilo em que se julgar prejudicada.

10.3.1. A pessoa candidata deverda ser clara, consistente e objetiva em seu recurso.
10.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

10.4. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas no site da FUNDATEC, mediante acesso por
senha.

10.4.1. As imagens disponibilizadas virtualmente deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem
disponibilizadas.

10.4.2. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, a pessoa
candidata deverd entrar em contato com a FUNDATEC pelo canal: requerimento.adm@fundatec.org.br, até o dia
anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizagédo da situacao pela FUNDATEC.

10.4.3. Eventuais dificuldades de acessolvisualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para a pessoa
candidata ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

10.4.4. Para manifestac@o referente as notas preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, a pessoa candidata devera
consultar sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Objetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado,
bem como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atengdo as orientacdes
determinadas por este Edital e demais materiais complementares.

10.4.5. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apés a sua publicagao.

10.4.5.1. Encerrado o prazo determinado acima, nao sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pela pessoa candidata, salvo determinacéo judicial.

10.5. A pessoa candidata ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da
Prova Tedrico-Objetiva sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

10.6. Todos o0s recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencdo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC.

10.7. Referente as justificativas da manutencao/alteracdo dos gabaritos das Provas Tebrico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais as pessoas candidatas.

10.8. Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por for¢ca de impugnagdes ou corregéo,
ser& considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

10.8.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragcao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todas as pessoas candidatas que realizaram a prova,
independentemente de terem ou ndo recorrido.

10.9. No caso de anulacéo de questfes, em hipétese alguma havera alteracéo do quantitativo de questdes aplicadas.

10.9.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulacdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

10.9.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
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preliminares, a questéo irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

10.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteracdo da nota da pessoa candidata, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteracao.

10.11. A pessoa candidata tera até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacdo das justificativas para
manutencao/alteracdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento
acerca dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada por e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacfes das pessoas candidatas que recursaram no prazo determinado no
Cronograma de Execucdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva
ou que se considerarem prejudicados por alguma alteracéo de nota.

b) manifestacbes de pessoas candidatas que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, a pessoa candidata perde o direito de contestacdo dos resultados.

¢) as manifestacfes referidas nesse item ndo serdo respondidas individualmente.

d) caso as alegagOes sejam procedentes, havera atualizacéo das justificativas para manutengéo/alteragcao dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecerd como resposta o
disposto nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

10.12. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

11. DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A pessoa candidata que nao alcangar 0 nimero minimo de acertos exigido estar4 automaticamente eliminada
do Concurso Publico.

11.2. Os tipos de prova, o humero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a
aprovacao estao definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

11.3. Em caso de empate na classificacdo das pessoas candidatas sera observado como primeiro critério a pessoa
candidata idosa, maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27,
paragrafo unico, da Lei Federal n° 10.741/2003, considerando a data de publica¢éo do Edital de Abertura.

11.4. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o contetddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo Il

a) maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Especificos;
a) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuagéo na Prova de Legislagéo;

¢) maior pontuacao na Prova de Matematica;

d) maior pontuacao na Prova de Informatica;

€) maior pontuagcdo na Prova Prética;

f) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari.

11.5. Persistindo 0 empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto as pessoas candidatas interessadas), divulgado
com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento
filmado e registrado em ata.

11.6. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari

11.6.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Codigo de
Processo Penal.

11.6.1.1. O exercicio efetivo da funcdo de jurado, nos termos do art. 439 do Codigo de Processo Penal, com a
redacdo conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicagcdo da Lei
Federal n® 11.689/2008, que conferiu nova redacdo ao art. 440 do Cddigo de Processo Penal e a data de término das
inscricBes do presente Processo Seletivo.

11.6.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, as
pessoas candidatas deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:
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a) Acessar 0 site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

11.6.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC
nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.6.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade da pessoa candidata.

11.6.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apds esse periodo, serdo submetidas para
andlise da Comissédo de Concursos da FUNDATEC.

11.6.6. A certidao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.6.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungdo de jurado em Tribunal do Jari para a pessoa
candidata que ndo atender ao disposto neste Edital.

12. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGO COM PROVA PRATICA

12.1. Para o cargo com Prova Prética, serd disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacdo da classificagdo na
Prova Tedrico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos no item 11, quando couber.

12.2. A classificacdo das pessoas candidatas obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-
Objetiva.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1. A classificacdo final deste Concurso Publico resulta da aprovacdo em todas as etapas previstas para o(s)
cargo(s), conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

13.1.1. Serdo classificados, para todos os cargos presentes neste edital, os candidatos que atingirem a pré-
classificacéo, considerando os critérios de desempate, até a 502 (quinquagésima) colocac¢éo na listagem geral; até a
62 (sexta) colocagcdo na listagem de pessoas com deficiéncia; até a 52 (quinta) colocacdo na listagem de
afrodescendentes, considerados todos os empatados nestas posi¢cdes. Os demais candidatos serdo eliminados do
concurso.

13.2. A classificacdo das pessoas candidatas inscritas e aprovadas por cargo, conforme opcéo feita por eles no
momento da inscricdo, obedecera ao disposto no item 11 e seus subitens.

13.3. Da Classificacdo dos Cargos - exceto Motorista

13.3.1. A nota final sera a soma das questdes da Prova Teo6rico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il
13.3.2. As pessoas candidatas serdo classificadas em ordem decrescente das notas.

13.3.3. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

13.3.4. Nao havera arredondamento de notas.

13.4 Da Classificacéo do Cargo de Motorista

13.4.1. A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova
Pratica (Prat) conforme calculo abaixo:

NF =

PontosTO 50+ Pontos Prat o
( 100 )x ( 100 )x

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;

Pontos Prat = Nota Final da Prova Pratica.

(> dos pontos das questdes x peso da questdo).
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13.4.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.
13.4.3 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;
13.4.4. Nao havera arredondamento de notas.

13.4.5 A classificacdo das pessoas candidatas obedecerd a ordem decrescente das notas obtidas conforme célculo
determinado acima.

14. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

14.1. A publicacdo da homologacédo dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologacdo do Resultado
Final, apés a conclusédo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de pessoas classificadas na Ampla Concorréncia;

b) Uma listagem de pessoas classificadas especificamente para vagas reservadas as Pessoas com

Deficiéncia;
c) Uma listagem de pessoas classificadas especificamente para vagas reservadas as Pessoas
Afrodescendentes.

14.2. A homologagdo do resultado final serd divulgada no Diario Oficial do Municipio — DOM,

https://doe.caxias.rs.gov.br/ e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada pelo IPAM - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Municipal.

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

15.1. O Concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicacdo do Edital de Homologac¢éo do Resultado Final.

15.2. A convocacéo das pessoas candidatas aprovadas e classificadas no Concurso Publico de que trata este Edital,
que observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo
prazo de validade. Encerrado esse prazo, a pessoa candidata perde o direito & convocacdo. A pessoa candidata
aprovada obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal -
IPAM, localizado na Rua Pinheiro Machado, n°® 2.269, Centro, Caxias do Sul/RS.

15.2.1. A convocagdo se dara por meio de correspondéncia eletrbnica (e-mail constante no cadastro) e pela
publicacdo no Diério Oficial do Municipio — DOM, https://doe.caxias.rs.gov.br/

15.2.2. Para a convocagéo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto @8 FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacéo do Resultado Final do Concurso.

15.2.3. A pessoa candidata aprovada obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrénico (e-
mail) atualizados junto ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM. As alteracbes deverdo ser
encaminhadas para folhaipam@ipamcaxias.rs.qov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera ser: Alteragdo de dados cadastrais — Concurso
Pablico 01/2026, contendo também o cargo para o qual foi aprovado(a);

b) A redacao da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

15.3. As pessoas candidatas aprovadas e contratadas realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislagcdo vigente e de
responsabilidade do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM.

15.3.1. A pessoa candidata nomeada por ato oficial a ser publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM devera
comparecer ao IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal para tomar posse no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da publicacdo do ato de provimento, prorrogavel por igual periodo, a requerimento do
interessado, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacdo do ato de nomeagdo, com a
decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de ldentidade Civil que contenha o n°® do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de estado civil (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com averbacao
de separacdo, divorcio ou 6bito quando for o caso);

¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacéo Eleitoral e Certidao Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas através
dos links abaixo:

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/
g) PISIPASEP;

h) 2 fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS — pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declarac&o do Imposto de Renda;

k) Certidao de nascimento de filhos dependentes;

I) Declaracéo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nédo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

m) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

n) Atestado médico de aptiddo e avaliacdo psicologica para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico de
Biometria Médica;

0) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
p) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;
g) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3.298/99;

r) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

s) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

t) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situacdo “REGULAR”, realizada através do site
servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp  em cumprimento  as
disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373/2014 e Resolugdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n°
1/2015 e n° 4/2015;

u) Comprovar o enderec¢o por meio de entrega de copias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em
nome do candidato, ou declaracao de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada
pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

v) Para o cargo de Motorista, comprovante de inexisténcia de processo de suspenséo do direito de dirigir, de
cassacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo ou da permissao para dirigir, € comprovacdo de ndo ter cometido
infracdes, nos Ultimos doze meses anteriores a nomeacao, com pontuacdo igual ou superior a 20 (vinte)
pontos.

w) Alvara de folha corrida judicial (Férum ou site www.tj.rs.gov.br);

x) Certid&o civel e criminal da Justica Federal (Justica Federal ou www2.trf4.jus.br).

15.4 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais podera
se dar pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

15.5 O exercicio no cargo tera inicio no prazo de quinze (15) dias, contados da data da posse ou da data da
publicacdo do ato.

15.6 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do IPAM poderd protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

15.6.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

15.7 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Municipal - IPAM em relacédo a sua moradia, a qualquer tempo.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1. O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissao do Edital
de Homologagdo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal.
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16.2. A prorrogacao do prazo de validade deste certame é de responsabilidade do IPAM - Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Municipal, e sera realizada no site e nos meios oficiais de divulgacdo do municipio, ndo cabendo a
FUNDATEC qualquer divulgacéo sobre tal informacéo.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva da pessoa candidata inscrita a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informac&es nele constantes.

17.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos enquanto néo
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

17.1.2. Todas as alterac8es realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderdo ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade da pessoa
candidata acompanhar os editais complementares a parte.

17.2. TABELA DE PRECEDENCIA

17.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocacéao para as etapas eliminatorias deste certame:

1 2 3

AC — Ampla Concorréncia Afrodescendente PcD — Pessoas com Deficiéncia

17.3. As disposicdes e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questbes, nos Editais
e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

17.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Concursos executados pela FUNDATEC sao independentes e
realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avaliagBes realizadas em datas
concomitantes.

17.5 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas ou avaliagbes serdo divulgados com no
minimo 05 (cinco) dias antes de sua realiza¢&@o, no Diério Oficial do Municipio — DOM, https://doe.caxias.rs.gov.br/, e
no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo de prova e 0 comparecimento na data e nos horérios determinados.

17.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacbes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todos as pessoas candidatas, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentagdo de documentos apés as datas estabelecidas.

17.6.2. Pedidos apresentados fora do prazo estabelecido serdo considerados intempestivos e ndo serdo analisados.

17.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

17.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelas pessoas candidatas, em todas as etapas, sdo de uso
exclusivo da FUNDATEC e o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM e, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolucdo a pessoa candidata, salvo em caso judicial.

17.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelas pessoas candidatas durante
esse certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

17.9. Seréa oportunizado as pessoas candidatas interessadas 0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos
malotes lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em
documento formal, da hora, bem como a assinatura das pessoas candidatas presentes que acompanharam a
respectiva abertura.

17.9.1. A pessoa candidata que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as
Folhas Definitivas de Respostas da Prova Teorico-Objetiva, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 2
(dois) dias apds a realizacéo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para
conhecimento e agendamento da pessoa candidata, que devera comparecer com documento de identificagao.
Somente poderdo participar desse procedimento as pessoas candidatas inscritas e homologadas nesse Concurso.

17.10. O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por
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quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

17.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site_ www.fundatec.org.br.

17.11. A pessoa candidata declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados
(nome, nimero de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas seréo publicizados nos sites do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM e da FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

17.11.1. A FUNDATEC e o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM se obrigam a realizar o tratamento
de dados pessoais, de acordo com as disposi¢Bes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD),
envolvendo operacdes referentes a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminag¢do, avaliacdo ou controle da
informacao, modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusédo ou extracao.

17.11.2. A pessoa candidata, sendo a titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos
dados para os fins de cumprimento de obrigacGes decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever nesse certame,
declara seu expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tao
somente para os fins necessarios da execucao desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital
de Abertura.

17.11.2.1. Os dados referentes a publicagdes previstas no cronograma, aos formularios de presenca, as avaliacdes e
convocagdes que se facam necessarias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e o Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Municipal - IPAM, e poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou
fiscais de acordo com andamento do certame.

17.11.3. A FUNDATEC e o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM ficam autorizadas a compartilhar
os dados pessoais da pessoa candidata com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as
finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacao,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencdo, ndo discriminagéo,
responsabilizacéo e prestagcéo de contas.

17.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos a pessoa candidata para o endereco eletrénico
fornecido na ficha de inscricdo, o que néo isenta a pessoa candidata de buscar as informacg&es nos locais informados
no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

17.13. Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. A pessoa candidata devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados.

17.14. O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM e a FUNDATEC néo se responsabilizam por
informacdes cadastradas de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrbnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletronico (e-mail) da pessoa candidata, tais como: caixa de correio cheia, filtros de
AntiSpam, etc.

17.15. A pessoa candidata devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando
do Concurso Publico até a publicagdo da Homologacdo do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade da
pessoa candidata os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

17.16. Nos cargos em que ha pessoas candidatas aprovadas no Concurso Publico anterior, em que o tempo de
validade ndo tiver sido esgotado, havera prevaléncia dessas pessoas candidatas a serem chamadas antes das
pessoas candidatas classificadas no presente Concurso Publico.

17.17. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo das pessoas candidatas
ocorrerdo por sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal -
IPAM da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de
provas.

17.17.1. Em casos de reaplicacdo de provas/avaliacdes, essas serdo aplicadas somente as pessoas candidatas
presentes no dia de realizacao previsto no Cronograma de Execucéo.

17.18. A FUNDATEC néao fornecera as pessoas candidatas aprovadas nenhum tipo de atestado ou certificado de
classificacéo no Concurso Publico.

17.19. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao IPAM -
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal.

17.20. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagfes e documentos da pessoa candidata, ou
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quando constatada a omissdo ou declaracao falsa de dados ou condic¢des, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora a pessoa candidata tenha obtido aprovacdo, levard a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢cdo, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

17.21. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados durante o certame, sera
reconhecida a nulidade da inscrigdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominagédo de
outras penalidades legais e de responsabilizacdo civil e criminal da pessoa candidata. Caso ja tenha ocorrido a
nomeacdao, ficard a pessoa candidata sujeita a anulacdo da sua posse no cargo publico, ap6s procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

17.21.1. Serdo remetidas copias dos documentos tidos como falsos aos 6rgdos competentes, para adocdo das
medidas necessarias a responsabilizacdo penal.

17.22. Qualquer acéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Caxias
do Sul/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.23. Sera admitida a impugnacgdo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

17.24. As respostas ser@o encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e o IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal verificarem a necessidade de alteracdes
deste Edital, serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

17.25. A FUNDATEC e o IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal ndo compactuam com ag¢des, sejam
elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacado social, racial, por condi¢do fisica/mental, religiosa ou de
género, condenando qualquer comportamento contrario aos valores da institui¢éo.

17.26. Manifestacdes, recursos e/ou impugnacgdes realizados através de canais distintos aos mencionados neste
edital, ndo seréo considerados.

17.27. Qualquer manifestagdo, comunicacdo ou conduta da pessoa candidata, direta ou indireta, que configure
assédio, intimidacdo, ameacga ou tentativa de influéncia indevida sobre a banca examinadora, seus membros ou
equipe de aplicagéo (fiscais, avaliadores, supervisores, etc.), sera objeto de apuragdo imediata e podera resultar na
desclassificacdo da pessoa candidata, sem prejuizo da ado¢&o das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

17.28. Em casos de a¢des judiciais, o contato para envio de liminares € aji@fundatec.org.br.

17.29. Atos convocatorios sdo de responsabilidade do IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal.

17.30. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a
Comisséao de Concurso do IPAM - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal.

18. ANEXOS

18.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo Ill — CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V — FORMULARIO DE CONFIRMACAO DA AUTODECLARACAO — PROCESSO DE VALIDACAO —
PESSOA AFRODESCENDENTE;

f) Anexo VI — ATIVIDADES DA PROVA PRATICA,;
g) Anexo VIl - PROGRAMAS - PROVA BASE;
h) Anexo VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Caxias do Sul, 05 de junho de 2026.
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. Analista De Sistemas
AtribuicGes: Analisar, projetar, implementar, implantar e manter os sistemas de informatica, treinar usuarios na
utilizac&o destes, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto.

Planejar, supervisionar, coordenar, executar, orientar e fiscalizar a analise de sistemas visando o desenvolvimento de
solucdes de Tecnologia da Informacao (TI); conhecer a estrutura, organizacao e funcionamento do IPAM, de forma a
adequar os sistemas a esta realidade; utilizar metodologias e ferramentas apropriadas para a andlise e
desenvolvimento de sistemas, envolvendo analise de requisitos, projeto, especificacdo, implementacéo, testes,
homologacéo, migracdo de dados, implantacdo, capacitacdo e comunicacdo, bem como acompanhamento e gestédo
de projetos durante todo o ciclo de vida de software; utilizar boas praticas de analise e programacéao, padronizacdo de
documentacdo e cddigo, procedimentos de desenvolvimento, processos de teste e homologacdo de sistemas,
focados na organizacdo e otimizagdo de rotinas e procedimentos; elaborar documentagdo de requisitos, regras de
negocio e demais artefatos de engenharia, analise de negocios e de processos com base nas informactes
levantadas com os usuarios e nas normas, regulamentacdes e legislacdo em vigor; propor alteragbes em
procedimentos e rotinas de trabalho, quando elas puderem ser melhoradas pela utilizacdo de recursos de TI;
observar as nocdes de usabilidade, ergonomia e acessibilidade no desenvolvimento de softwares e aplicagdes;
utilizar metodologias e ferramentas apropriadas para o desenvolvimento de sistemas; realizar testes e simula¢des nos
programas ou sistemas desenvolvidos, visando identificar e depurar erros; criar, manter e gerenciar todos os artefatos
de software referentes aos sistemas desenvolvidos; exercer a sustentacéo de produtos de software, incluindo suporte
técnico e operacional e garantia da continuidade dos servi¢cos; atuar na gestdo do conhecimento; analisar, planejar,
projetar e/ou executar a manutencao adaptativa, corretiva, preventiva e evolutiva nos sistemas e aplica¢des; atuar no
gerenciamento de mudancas dos produtos de software e processos de negdcio; promover a capacitacdo e o
esclarecimento de duvidas aos usuarios dos sistemas; prestar assisténcia, assessoria e consultoria no que diz
respeito a sistemas de TI; elaborar e executar consultas e relatérios as bases de dados do IPAM de acordo com a
visdo de negdcio; responsabilizar-se pelo acompanhamento dos contratos com fornecedores de sistemas de TI;
suportar as areas de negdcio através do provimento de informac8es gerenciais provenientes do processo de coleta,
organizacgdo, analise, compartiihamento e monitoramento de informag8es que oferecam suporte a gestdo inteligente
de negdcios; atuar na gestao e governanga de Tl no contexto das solu¢des de software desenvolvidas e/ou mantidas
para operacionalizagdo das areas de negdécio do Municipio; auxiliar a equipe de Tecnologia da Informagdo na
administragcdo de servigos, bancos de dados e plataformas necessérias ao funcionamento das solugdes de software;
elaborar e responder quesitos em processos administrativos e judiciais; executar tarefas afins previstas no respectivo
regulamento da profissédo, se houver; exercer fungdo de sindicante, fiscal de contratos e gestor de contratos
administrativos, verificando o cumprimento das obrigacdes contratuais; participar de comissdes, comités e nicleos e
grupos de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas préticas, normas e procedimentos de seguranca; e
executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto. As atribuicbes anteriormente exemplificadas
poderdo ocorrer junto ao IPAM-Saude e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacédo de servi¢os de plantdo, a noite, sdbados, domingos e feriados.

1.1. Assistente Social
AtribuicBes: Elaborar, coordenar e executar programas e projetos no ambito de atuagdo do servico social, nas
diferentes politicas publicas, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto.

Prestar atendimento e orientacdo aos usuarios dos servicos prestados pelo IPAM-Saude e IPAM-FAPS, sendo
servidores ativos, aposentados e pensionistas, além dos dependentes do plano de saude; elaborar, executar, avaliar
planos, programas e projetos na area de Servico Social (saude e previdéncia); supervisionar e homologar os
programas profissionais realizados por terceiros ou instituicdes conveniadas; realizar avaliagdo social para fins de
concessdo de direitos de salde e previdenciarios; promover estudos sociais e socioecondmicos, pesquisa e
levantamento de informacfes visando a emissao de parecer social para subsidiar o reconhecimento e a manutengao
de direitos de saude e previdenciarios; desenvolver atividades que contribuam para a qualidade de vida dos
servidores municipais, na perspectiva do acompanhamento funcional, frente as situacdes relacionadas ao trabalho,
salide e dificuldades socioecondmicas dos mesmos; avaliar e supervisionar estagiarios na sua area de atuacgao; atuar
em equipe multidisciplinar; e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto, inclusive as
previstas no respectivo regulamento da profissdo; assessorar 0s superiores hierarquicos em processos
administrativos; realizar atividades inerentes a instrucéo, tramitagdo e movimentagdo de processos e documentos;
participar do planejamento estratégico institucional, de comissdes, grupos e equipes de trabalho; subsidiar os
superiores hierarquicos com dados e informacgdes relacionadas a sua area de atuacgdo, atuar no acompanhamento e
avaliacdo da eficacia das ac8es desenvolvidas e na identificacéo e proposicdo de solugdes para o aprimoramento dos
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processos de trabalho desenvolvidos; atuar em atividades de planejamento, supervisdo e coordenacéo de projetos e
programas de natureza técnica e administrativa; prestar assessoria técnica manifestando-se nos processos, dentro de
sua area de atuacado profissional; elaborar e responder quesitos em processos administrativos e judiciais; executar
tarefas afins previstas no respectivo regulamento da profissdo, se houver; exercer funcdo de sindicante, fiscal de
contratos e gestor de contratos administrativos, verificando o cumprimento das obrigacdes contratuais; participar de
comissdes, comités e nucleos e grupos de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e
procedimentos de segurancga; e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto. As atribui¢ces
anteriormente exemplificadas poderdo ocorrer junto ao IPAM-Salde e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos de plantdo, externo, a noite, sabados, domingos e
feriados. Para o exercicio das atribuic6es do cargo, podera conduzir veiculos do Instituto, desde que habilitado.

1.3. Contador

Atribuic@es: Auxiliar, controlar e executar a gestdo econdmica financeira e patrimonial, realizar auditorias, além de
outras atividades inerentes a area de ciéncias contabeis, executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do
Instituto.

Atualizar e criar contas contabeis e contas de receita e despesas orgcamentarias necessarias a escrituracao contabil
do Municipio; elaborar o Orgamento Publico e as Leis do Plano Plurianual, Diretrizes Orgcamentéarias e Orgcamento
Anual; escriturar atos e fatos contébeis; elaborar e validar os Langamentos Contabeis Padronizados (LCPs) e
Conjunto de Langamentos Contdbeis Padronizados (CLCPs); acompanhar os atos relativos aos estagios da receita
or¢camentéria e a divida ativa e as despesas orgamentarias conforme plano de contas orgamentario em todos os seus
estagios; registrar e controlar a receita arrecadada, as metas de arrecadacéo, o cronograma de execu¢do mensal de
desembolso, a programacéao financeira, o fluxo de caixa e a limitagdo de empenho; registrar e controlar gastos com
pessoal, saude, educacdo, divida publica e demais limites legais vigentes; elaborar estimativas de impacto
orcamentério-financeiro; elaborar e validar balancetes, balancos e demonstracdes contébeis; realizar conciliagdes
bancérias; analisar e validar prestacfes de contas para o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul;
elaborar demonstrativos contabeis atinentes ao Balan¢go Social e demonstrativos contabeis para habilitacdo a
contratacdo de operacbes de crédito, bem como demonstrativos sujeitos a publicacdo legal; elaborar relatérios
gerenciais atinentes as informagdes contabeis patrimoniais, financeiras e de controle; assinar documentos contabeis;
criar procedimentos para apuracao e registro de custos; analisar e validar contratos no aspecto contabil; organizar e
analisar informagbes contabeis referentes a prestacdo de contas das audiéncias publicas; prestar informacgdes
demandadas por auditorias dos 6rgaos fiscalizadores; desenvolver e fiscalizar a implantagéo de sistemas financeiros,
patrimoniais e contabeis; elaborar, analisar e validar demonstrativos de controle fisico-financeiro de estoques;
elaborar, acompanhar e validar processos de controle; analisar as prestacdes de contas de convénios e auxilios
concedidos com emissdo de parecer; realizar célculos de atualizagdo de processos judiciais, contratuais e demais
célculos atinentes a contabilidade do Municipio; realizar pericias e auditorias contabeis; integrar, por meio de
designacéo, o Sistema de Controle Interno, atuando em conformidade com a legislacéo vigente; elaborar quesitos em
processos administrativos e judiciais; executar tarefas afins previstas no respectivo regulamento da profissdo, se
houver; exercer fun¢do de sindicante, fiscal de contratos e gestor de contratos administrativos, verificando o
cumprimento das obrigacdes contratuais; participar de comissdes, comités e nlcleos e grupos de trabalho; trabalhar
em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de seguranca; e executar tarefas afins, de acordo
com as necessidades do Instituto. As atribuicdes anteriormente exemplificadas poderao ocorrer junto ao IPAM-Salde
e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servigos de plantdo, a noite, sdbados, domingos e feriados.

1.4. Enfermeiro

AtribuicBes: Prestar assisténcia aos usuarios, realizando consultas de enfermagem e procedimentos de maior
complexidade, prescrevendo ac¢des, coordenar servicos de enfermagem e implantar procedimentos para a promog¢ao
da saude, além de executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto.

Atuar junto aos processos de autorizacBes, coberturas de saude e demais processos de trabalho do IPAM que
necessitem do apoio técnico do enfermeiro. Andlise de prontuarios, glosas, auditoria in loco, elaboracdo de
protocolos, educacdo continuada e negociacdo com convénios. Avaliar a compatibilidade entre os procedimentos
realizados, os materiais/medicamentos cobrados e a assisténcia registrada no prontuario; analisar e atuar no
processo de autorizacdo de orteses, proteses e materiais especiais (OPME). Realizar visitas in loco para conferir a
gualidade da assisténcia e a conformidade com as legislagbes vigentes; elaborar relatdrios técnicos e cientificos para
sustentar decisdes sobre a auditoria; participar de discussdes técnicas, promover treinamentos para evitar glosas e
colaborar na elaboracdo de protocolos assistenciais; atuar na constru¢cdo de programas e atividades que visem a
assisténcia integral a Saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco,
implementando as linhas de cuidados; atuar na elaboracéo de protocolos e indicadores assistenciais, acompanhar a
execucao e avaliacdo da assisténcia, considerando as implementacdes e os seus desfechos; atuar na elaboracéo de
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medidas de prevencdo, junto aos nlcleos e comissdes obrigatérias de seguranca do beneficiario, discutindo as
barreiras instituidas para a prevencédo de danos durante a assisténcia, bem como discutir os incidentes evidenciados
durante o processo assistencial; atuar na elaboragédo de programas e atividades da educagéo permanente, visando a
melhoria da Saude do individuo, da familia e da populagédo em geral; auxiliar na elaboracéo de contratos, adendos e
pacotes que dizem respeito a assisténcia, atuando também na contratualizacdo e nas negociacfes técnicas e
comerciais com prestadores de servicos sempre que solicitado; atuar junto a equipe multidisciplinar nas atividades de
controle, avaliagdo e auditoria especializada em Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME)/Dispositivos
Médicos implantaveis (DMI), verificando-se a compatibilidade dos materiais com os procedimentos; andlise das
alternativas de produtos similares nos quesitos de qualidade e funcionalidade; proposicdo de medidas de
racionalidade na utilizacdo de OPME/DMI na aten¢do a saude; emissao de pareceres com fundamentos técnicos e
cientificos baseados em normas regulatérias/regulamentadoras vigentes com enfoque na rastreabilidade,
padronizacéo e racionalizacao dos materiais utilizados nos procedimentos cirlirgicos; acessar os contratos e adendos
pertinentes a Instituicdo a ser auditada bem como o prontuario do paciente e toda documentacao que se fizer
necessaria no desempenho de suas atribuicdes; realizar visitas técnicas nos prestadores de servigos de salide para
avaliar a estrutura fisica e a qualidade da assisténcia prestada aos pacientes constatando o cumprimento das
legislacdes vigentes da area de atuagdo da instituicdo; visitar/entrevistar o beneficiario com o objetivo de constatar a
satisfagdo do mesmo com relacédo a qualidade dos servigos prestados; examinar, se necessario, o beneficiario, desde
que devidamente autorizado pelo examinado por meio de registro em Termo de Consentimento Livre e Esclarecido,
guando possivel, ou por seu representante legal; acompanhar, presencialmente, exames e procedimentos prestados
ao paciente no sentido de dirimir quaisquer davidas que possam interferir no seu relatério, desde que autorizado pelo
beneficiario e instituicdo a ser auditada; auditar contas faturadas, glosar mat/med das didrias ndo autorizadas; glosar
mat/med desnecessérios e/ou cobrados em excesso; conferir se 0 mat/med cobrado estd de acordo com o utilizado;
realizar contestacdo e recontestacdo de glosas; emitir relatérios de glosas; elaborar justificativas das glosas
realizadas; coordenar servicos de enfermagem; implementar projetos para promog¢éo da saude, definindo estratégias
para situacfes e grupos especificos; coordenar e/ou participar de atividades de grupo com usuarios; participar da
elaboracdo de projetos e politicas de salde; auditar servicos de enfermagem; realizar pericias, vistorias e auditorias;
participar e ministrar palestras em programas e atividades de educacdo sanitaria, higiene e seguranca do trabalho e
aprimoramento de equipes de saude; participar de comissdes, comités e nicleos e grupos de trabalho; trabalhar em
conformidade com as boas préaticas, normas e procedimentos de seguranca; e executar tarefas afins, de acordo com
as necessidades do Instituto.

O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servicos de plantdo, externo, a noite, sabados, domingos e
feriados. No exercicio das atribuicbes do cargo, podera conduzir veiculos do Instituto, desde que habilitado. Uso
obrigatorio de uniforme e demais equipamentos de protecéo fornecidos pelo Instituto, quando em servigo.

1.5. Médico

Atribuicbes: Realizar consultas, atender e tratar pacientes, implementar acfes de prevencdo de doencas e
promoc¢do da salde tanto individuais como coletivas, efetuar pericias, auditorias e inspecfes médicas, executar
tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto.

Analisar solicitagcdes (auditoria prospectiva), avaliando se os procedimentos, cirurgias, exames de alta complexidade
ou terapias solicitadas pelos médicos assistentes sdo legal e tecnicamente adequados e necessarios, baseando-se
em diretrizes clinicas; auditar a necessidade e a pertinéncia de Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME)
solicitados; realizar visitas técnicas (auditoria concomitante) nos prestadores de servigos de salde para avaliar a
estrutura fisica e a qualidade da assisténcia prestada aos pacientes constatando o cumprimento das legislacdes
vigentes da area de atuacdo da instituicao; visitar/entrevistar o beneficiario com o objetivo de constatar a satisfacéo
do mesmo com relacdo a qualidade dos servigos prestados; examinar, se necessario, o beneficiario, desde que
devidamente autorizado pelo examinado por meio de registro em Termo de Consentimento Livre e Esclarecido,
quando possivel, ou por seu representante legal; acompanhar, presencialmente, exames e procedimentos prestados
ao paciente no sentido de dirimir quaisquer davidas que possam interferir no seu relatério, desde que autorizado pelo
beneficiario e instituicdo a ser auditada; analisar as Contas Médicas (auditoria retrospectiva), verificando se o0s
servicos cobrados pelos prestadores credenciados (hospitais/clinicas) foram efetivamente realizados e condizem com
0 prontuario; identificar divergéncias entre o relatado e o executado, aplicando glosas técnicas (ndo pagamento ou
reajuste de valor) quando houver inobservancia das normas contratuais e legais; realizar, por meio de pericia
presencial, exames fisicos em beneficiarios (periciados) para confirmar diagnésticos que justifiquem tratamentos
prolongados, cobertura de doencas preexistentes ou extensdo de beneficios, sem interferir na relagdo médico-
paciente; avaliar a necessidade e a cobertura de internagdo domiciliar, verificando se o paciente cumpre 0s critérios
técnicos para tal modalidade; participar ou solicitar juntas médicas em casos de divergéncia entre o auditor da
operadora e o médico assistente do beneficiario; visitar hospitais credenciados para verificar a qualidade da
assisténcia, adequacao de leitos e prontuarios; identificar possiveis fraudes, como solicitacdo de procedimentos
desnecessarios, substituicdo de exames ou adulteragdo de documentos; elaborar laudos fundamentados sobre a
cobertura ou ndo de procedimentos baseados na legislacdo que rege o IPAM-Salde e, em casos de lacunas legais,
no rol da ANS; Analisar se o paciente estd cumprindo os periodos de caréncia legalmente previstos; auxiliar na
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elaboracao de contratos, adendos e pacotes que dizem respeito a assisténcia, atuando também na contratualizacao e
nas negociagdes técnicas e comerciais com prestadores de servicos sempre que solicitado; atuar junto a equipe
multidisciplinar nas atividades de controle, avaliacdo e auditoria especializada em Orteses, Proteses e Materiais
Especiais (OPME)/Dispositivos Médicos implantaveis (DMI), verificando-se a compatibilidade dos materiais com os
procedimentos; andlise das alternativas de produtos similares nos quesitos de qualidade e funcionalidade; proposicédo
de medidas de racionalidade na utilizagdo de OPME/DMI na atencdo a saude; emissdo de pareceres com
fundamentos técnicos e cientificos baseados em normas regulatérias/regulamentadoras vigentes com enfoque na
rastreabilidade, padronizacdo e racionalizacdo dos materiais utilizados nos procedimentos cirlrgicos; acessar 0s
contratos e adendos pertinentes a instituicdo a ser auditada bem como o prontuério do paciente e toda documentacao
que se fizer necessaria no desempenho de suas atribuicdes; examinar servidores e empregados publicos para fins de
licenca, aposentadoria por incapacidade, readaptacéo e reversao; realizar avaliacdo laboral; realizar pericias médicas
e multidisciplinares; fazer inspecdo médica para fins de ingresso, desvinculacdo do cargo e demissional; Avaliar a
incapacidade, determinando se é incapacidade é total, permanente e insuscetivel de reabilitacdo, considerando as
tarefas do cargo; Acessar sistemas para validar laudos de invalidez necessérios para a troca de informacgfes entre
RPPS e INSS e entre RPPS’s para fins de compensacao previdenciaria; analisar, em pedidos de aposentadoria
especial, a exposicdo a agentes nocivos; avaliar a deficiéncia e o seu respectivo grau em pedidos de aposentadoria
especial de servidor com deficiéncia; compor juntas para casos complexos, frequentemente exigindo conhecimento
em medicina do trabalho e/ou previdenciaria; realizar pericias para fins de concessao de isen¢do de imposto de renda
retido na fonte, nos termos da legislagdo vigente; trabalhar em conformidade as boas préaticas, normas e
procedimentos de seguranca; elaborar quesitos em processos administrativos e judiciais; executar tarefas afins
previstas no respectivo regulamento da profissdo, se houver; exercer funcdo de sindicante, fiscal de contratos e
gestor de contratos administrativos, verificando o cumprimento das obrigag6es contratuais; participar de comissoes,
comités e nlcleos e grupos de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos
de seguranca; e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto. As atribuicbes anteriormente
exemplificadas poderdo ocorrer junto ao IPAM-Saulde e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos de plantdo, externo, a noite, sabados, domingos e
feriados. Uso obrigatério equipamentos de protecao fornecidos pelo Instituto, quando em servico.

1.6. Odontélogo

AtribuicBes: Planejar e executar procedimentos odontoldgicos envolvendo diagnéstico, tratamento buco-dental,
cirurgia, odontologia preventiva, interpretacdo de exames de laboratério, radiografias, bem como participar de
programas de salde publica, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto.

Exercer fungbes relacionadas ao cargo de auditor odontoldgico do IPAM, realizando auditorias iniciais e finais nos
planos de tratamento propostos pelos dentistas e clinicas credenciadas, verificando a necessidade de realizacdo dos
mesmos e verificando sua execucao e qualidade técnica; aplicar medidas administrativas para corrigir a cobranca de
procedimentos odontol6gicos indevidos ou equivocados; glosar servigos propostos ou executados pelos dentistas ou
clinicas credenciadas, quando ndo atenderem as normas técnicas estabelecidas pelo instituto; assessorar o IPAM em
todas as questdes legais e administrativas que se relacionam ao programa de assisténcia odontolégica do plano de
saude; exercer funcBes de coordenacgdo; participar de comissdes; fiscalizar o cumprimento das normas de
biosseguranca do setor, informando a chefia imediata de problemas relacionados a isso; realizar a lavagem e
autoclavagem dos instrumentos usados no atendimento odontol6gico; realizar a assepsia do consultério odontoldgico;
cuidar do bom uso dos materiais e equipamentos utilizados no exercicio do cargo; informar a chefia imediata sobre a
necessidade de conserto ou manutencdo de equipamentos sob sua responsabilidade; contribuir para um bom
ambiente de trabalho, baseado no relacionamento cordial com a equipe do setor, beneficiarios atendidos e
credenciados; exercer fungbes relacionadas ao exercicio da odontologia e de atribuicdo exclusiva do cargo de
cirurgido-dentista; elaborar e responder quesitos em processos administrativos e judiciais; executar tarefas afins
previstas no respectivo regulamento da profissdo, se houver; exercer fun¢éo de sindicante, fiscal de contratos e
gestor de contratos administrativos, verificando o cumprimento das obrigagc8es contratuais; participar de comissoées,
comités e nucleos e grupos de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos
de seguranca; e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto.

O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servicos de plantdo, externo, a noite, sabados, domingos e
feriados. Uso obrigatério de equipamentos de protecéo fornecidos pelo Instituto, quando em servigo.

1.7. Psicélogo

AtribuicBes: Planejar e executar atividades utilizando métodos e técnicas psicolégicas aplicadas as areas escolar,
clinica, organizacional, comunitaria e assistencial, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do
Instituto.

Planejar, executar e avaliar atividades técnicas aplicadas aos usuérios do IPAM-FAPS e IPAM-Salde, sendo estes
servidores ativos, dependentes, aposentados e pensionistas; autorizar atendimentos da area da Psicologia aos
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servicos e prestadores credenciados; coordenar grupos de salude mental; realizar avaliacdo psicologica e exame do
estado mental utilizando conhecimentos e praticas metodolégicas especificas (IPAM-FAPS e IPAM-Saude); participar
de equipes interdisciplinares e multiprofissionais; desenvolver acdes administrativas de assessoramento, consultoria
e pesquisa pertinentes a sua area de atuacgdo; prestar assessoria técnica manifestando-se nos processos relativos a
sua area de atuacado profissional; supervisionar e avaliar estagiarios de sua area de atuacdo; desenvolver projetos
gue visem a prevencéo de doencas psiquicas e a promocao da saude mental dos beneficiarios/usuarios do Instituto;
elaborar laudos técnicos, pareceres e relatérios em sua area de atuacdo de forma isolada ou em avaliagbes
multidisciplinares; elaborar e responder quesitos em processos administrativos e judiciais; executar tarefas afins
previstas no respectivo regulamento da profissdo, se houver; exercer funcédo de sindicante, fiscal de contratos e
gestor de contratos administrativos, verificando o cumprimento das obrigaces contratuais; participar de comissoes,
comités e nlcleos e grupos de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos
de seguranca; e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto. As atribuicbes anteriormente
exemplificadas poder&o ocorrer junto ao IPAM-Saude e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigcos de plantdo, externo, a noite, sdbados, domingos e
feriados.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1. Técnico em Contabilidade

AtribuicBes: Planejar, supervisionar, coordenar, orientar, assessorar e executar atividades relativas a classificagao
or¢camentéria e contabil da receita e despesa, efetuar o controle patrimonial, e executar tarefas afins, de acordo com
as necessidades do Instituto.

Atualizar e criar a escriturac@o contabil e as contas de receita e despesas or¢camentérias da Administracao Publica
Municipal; auxiliar na elaboragdo do Orgamento Publico e das Leis do Plano Plurianual, Diretrizes Orcamentéarias e
Orgcamento Anual; escriturar 0s atos e fatos contabeis; acompanhar, registrar e revisar os atos relativos aos estagios
da receita orcamentaria e a divida ativa, bem como as despesas orcamentarias conforme plano de contas
orcamentério; controlar a receita arrecadada, as metas de arrecadacdo, o cronograma de execu¢do mensal de
desembolso, a programacao financeira, o fluxo de caixa e a limitagdo de empenho, bem como os gastos com
pessoal, saude, educacao, divida publica e demais limites legais vigentes; realizar conciliacdes bancarias; elaborar
estimativas de impacto orcamentario-financeiro, balancetes, balancos e demonstracdes contabeis; elaborar
demonstrativos fiscais das prestacdes de contas, demonstrativos contabeis atinentes ao Balan¢o Social e para
habilitacdo a contratacdo de operacbes de crédito; apoiar na elaboracdo de relatérios gerenciais atinentes as
informacdes contdbeis patrimoniais, financeiras e de controle; assinar demonstrativos contabeis; criar procedimentos
para apuracgdo e registro de custos; analisar contratos no aspecto contabil e as informacdes contabeis referentes a
prestacdo de contas das audiéncias publicas; validar a metodologia de custo médio ponderado para o consumo de
bens em estoque; elaborar processos, sistemas e metodologia de controle de bens patrimoniais; analisar as
prestacdes de contas de convénios e auxilios concedidos com emissdo de parecer; realizar conferéncias e célculos
de atualizag&o de processos judiciais, atualizagBes contratuais e demais calculos atinentes a contabilidade; executar
tarefas de contabilidade nas &reas financeiras da autarquia; receber e efetuar pagamentos; receber, entregar e
guardar valores; movimentar fundos; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros;
informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar
conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; executar tarefas afins previstas no
respectivo regulamento da profissdo; exercer funcdo de sindicante, fiscal de contratos e gestor de contratos
administrativos, verificando o cumprimento das obriga¢g8es contratuais; participar de comissdes, comités e nucleos e
grupos de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas préaticas, normas e procedimentos de seguranca; e
executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto. As atribuicbes anteriormente exemplificadas
poderdo ocorrer junto ao IPAM-Saude e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos de plantdo, externo, a noite, sdbados, domingos e
feriados.

2.2. Técnico em Informética

AtribuicBes: Executar servicos de suporte para 0s usuarios, implementacéo, instalacdo e manutencéo de sistemas
operacionais, software e equipamentos de informatica, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do
Instituto.

Planejar, manter e executar rotinas operacionais, como backups, monitoramento de execugdo e carga de servicos;
realizar a administracéo de usuarios, redes, servi¢cos, aplicativos, bancos de dados e equipamentos necessarios ao
bom funcionamento da infraestrutura de tecnologia da informac&o e comunicagao; esclarecer e orientar usuarios na
correta utilizacdo de sistemas operacionais e aplicativos (havegador, editor de texto e planilha, etc.); esclarecer e
orientar usuérios na correta utilizagdo dos recursos de informética do IPAM (equipamentos, armazenamento de
arquivos, navegacao na internet, uso do e-mail, etc.); realizar suporte telefénico a usuéarios externos na operacéao dos
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portais/sistemas disponibilizados pelo Instituto; identificar, reparar ou encaminhar a assisténcia técnica equipamentos
com defeitos de hardware; configurar, testar, remover, transportar, instalar e realizar manutencdo preventiva e
corretiva em equipamentos de informatica, tais como impressoras, microcomputadores, servidores, switches,
roteadores, storages e biblioteca de backup; configurar, testar e instalar sistemas operacionais e aplicativos utilizados;
garantir a seguranca e o acesso a informacdo, observando as politicas adotadas pelo Municipio; realizar o
monitoramento de sistemas de antivirus (virus detectado, quarentena), executar varreduras; realizar testes e
conferéncias em equipamentos novos adquiridos pelo IPAM; gerar, importar e exportar arquivos nos sistemas e
servidores utilizados pelo IPAM; exercer funcdo de sindicante, fiscal de contratos e gestor de contratos
administrativos, verificando o cumprimento das obrigacdes contratuais; participar de comissdes, comités e nlcleos e
grupos de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de seguranca; e
executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto. As atribuicbes anteriormente exemplificadas
poderao ocorrer junto ao IPAM-Salde e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servicos de plantdo, externo, a noite, sabados, domingos e
feriados. No exercicio das atribuicbes do cargo, podera conduzir veiculos do Instituto, desde que habilitado. Uso
obrigatorio de equipamentos de protecédo fornecidos pelo Instituto, quando em servico.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1. Agente Administrativo
AtribuicOes: Executar trabalhos na &rea administrativa, efetuar controle de materiais, interpretar e aplicar legislacdes
e normas administrativas, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Instituto.

Atender publico interno e externo prestando informacdes e encaminhamentos nos diversos setores do Instituto;
executar rotinas administrativas, incluindo organizacéo, registro, controle e tramitacdo de documentos e processos
administrativos; redigir e expedir expedientes, tais como oficios, certiddes, relatérios e demais documentos oficiais;
elaborar e manter atualizados relatérios, planilhas, formularios e registros nos sistemas utilizados pelo Instituto;
planejar, executar e prestar apoio administrativo conforme exigéncias das diferentes areas técnicas do Instituto;
tramitar processos administrativos, providenciando registros, controles, manifestacdes processuais relativas as
atividades desempenhadas e encaminhamentos; secretariar reunides e lavrar as respectivas atas; efetuar conferéncia
de dados, documentos e célculos relacionados as atividades administrativas; efetuar controle de estoque; levantar
necessidades de material, requisita-los e conferi-los conforme necessidades; efetuar e conferir calculos, coletar dados
e executar, quando designado, rotinas de tesouraria, incluindo recebimento, pagamento, guarda e movimentagéo de
valores; exercer funcdo de sindicante, fiscal de contratos e gestor de contratos administrativos, verificando o
cumprimento das obrigacdes contratuais; participar de comissdes, comités e nudcleos e grupos de trabalho; trabalhar
em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de seguranga; e executar tarefas afins, de acordo
com as necessidades do Instituto. As atribuicdes anteriormente exemplificadas poderé@o ocorrer junto ao IPAM-Salde
e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos de plantdo, externo, a noite, sdbados, domingos e
feriados. No exercicio das atribui¢cdes do cargo, podera conduzir veiculos do Instituto, desde que habilitado.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1. Motorista
AtribuicBes: Dirigir automoveis, caminhdes e outros veiculos automotores, cuidar de sua manutencdo e
conservacgdo, carregar e descarregar materiais, de acordo com as necessidades do Instituto.

Dirigir veiculos oficiais em conformidade com sua habilitacdo, observando as normas de seguranga e legislagédo de
transito vigente, destinados ao transporte de servidores e autoridades em atividades institucionais; realizar o
deslocamento entre reparticbes publicas, 6rgdos externos, reunides e demais compromissos administrativos,
abrangendo vias municipais, estaduais e federais, urbanas e rurais; realizar o controle dos procedimentos
administrativos relacionados a circulagcdo dos veiculos oficiais; auxiliar nas atividades de carga e descarga de
materiais no veiculo sob sua responsabilidade; efetuar a entrega e retirada de documentos, processos,
correspondéncias e malotes entre 6rgdos, departamentos e demais instituicdes; realizar o mapeamento de viagens,
identificando o usuério, tipo de carga, seu destino, local para estacionar, quilometragem e horarios de saida e
chegada; zelar pela conservacao, higiene, manutencdo e seguranca do veiculo, realizando reparos de emergéncia
guando necessario; promover o abastecimento de combustivel; comunicar qualquer irregularidade ou avaria com o
veiculo sob sua responsabilidade; comunicar a necessidade de manutencdo preventiva ou corretiva; comunicar
irregularidades ou avarias verificadas no veiculo; manter em ordem a documentagdo do veiculo e a habilitacdo
profissional; exercer funcdo de sindicante, fiscal de contratos e gestor de contratos administrativos, verificando o
cumprimento das obrigag8es contratuais; participar de comissdes, comités e nlcleos e grupos de trabalho; trabalhar
em conformidade com as boas préticas, normas e procedimentos de seguranca; e executar tarefas afins, de acordo
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com as necessidades do Instituto. As atribuicGes anteriormente exemplificadas poder&o ocorrer junto ao IPAM-Salde
e/ou ao IPAM-FAPS (Previdéncia).

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos de plantdo, externo, a noite, sabados, domingos e
feriados. Uso obrigatério de uniforme e demais equipamentos de protecdo fornecidos pelo Instituto, quando em

servigo.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

o N° Minimo de N° minimo
e EnEE] Acertos p/ de Pontos

Cargo Componentes das Provas/ Carater Questdes Questao
Componente do total

Lingua Portuguesa (E/C)* 10 1,40 01
Legislacéo (E/C)* 06 1,40 01
gg’neq'plggpe”or Informatica (E/C)* 04 1,40 o1 50,00 | 100,00
Matematica (E/C)* 05 1,40 01
Conhecimentos Especificos (E/C) * 25 2,60 12
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 1,40 01
Legislacédo (E/C)* 06 1,40 01
Nivel Técnico |Informatica (E/C)* 04 1,40 01 50,00 100,00
Matematica (E/C)* 05 1,40 01
Conhecimentos Especificos (E/C) * 25 2,60 12
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 1,40 01
Legislacéo (E/C)* 06 1,40 01
Nivel Médio Informética (E/C)* 04 1,40 01 50,00 100,00
Matematica (E/C)* 05 1,40 01
Conhecimentos Especificos (E/C) * 25 2,60 12
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 1,40 01
Nivel Legislacéo (E/C)* 06 1,40 01
Fundamental |Informatica (E/C)* 04 1,40 01 50,00 100,00
Completo Matematica (E/C)* 05 1,40 01
Conhecimentos Especificos (E/C) * 25 2,60 12

Caréater:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(*) Essas matérias comp8em a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

Ne.

o
Componentes das minimo de N

Pontos do
total

Provas/ Carater (*) Pontos do
total

Motorista Prova Pratica (E/C) * 50,00 100,00

(*) Caréter:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacédo do Edital de Abertura 05/06/2026

Periodo de Inscri¢des pela internet, através do site www.fundatec.org.br 05/06 a 02/07/2026

Periodo para impugnagéo do Edital de Abertura 05 a 12/06/2026

08 a 12/06/2026

Periodo para Solicitagédo de Isengdo da Taxa de Inscrigao

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricao

16/06/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencgédo
da Taxa de Inscricdo

17 a 19/06/2026

Envio das respostas as impugnac8es do Edital de Abertura 25/06/2026
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo ap6s Recurso 25/06/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacio como jurado em Tribunal do Juri 03/07/2026
Ultimo d.|ampar_a entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas 03/07/2026
com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos
.y . . . 03/07/2026
que solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para entrega de auto-declaracdo dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas
03/07/2026
Afrodescendentes
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 03/07/2026
Ultimo dia para alterac&o das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que néo estdo de acordo
. ; e 3 . 03/07/2026
para fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 10/07/2026

Periodo de Recursos Administrativos da Homologac&o Preliminar das Inscrigfes, Periodo de
Solicitacdo de Correcao de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacéo de Laudo
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

13 a 15/07/2026

Edital de Publicagdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise

FUNDATEC

dos recursos 21/07/2026
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 21/07/2026
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Obijetivas 24/07/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 24/07/2026
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documentacdes de Atendimentos
S . e ; ~ : 31/07/2026
Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais.
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 16/08/2026
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Te6rico-Objetivas 17/08/2026
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 17/08/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas 18 a 20/08/2026
Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,
R i ~ . X L ; 24/08/2026
Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulario Online
Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 1°/09/2026
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das R
- o 1°/09/2026
Provas Teo6rico-Objetivas
Edital de Divulgacao das Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetivas 04/09/2026
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Teoérico-Objetivas no site da 04/09/2026
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Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Teérico-Objetiva 04/09 a 04/10/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas

Edital de Divulgacdo das Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas e Divulgacdo das
Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Teorico- 15/09/2026
Objetiva.
Convocacao para avaliacdo de Afrodescendente 16/09/2026
Avaliacéo presencial de Afrodescendente 21/09/2026
Resultado da avaliacdo de Afrodescendente 25/09/2026
Periodo de recurso — Resultado da avaliacdo de Afrodescendente 28/09 a 30/09/2026
Resultado final da avaliagdo de Afrodescendente 05/10/2026
Edital de Divulgacdo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacdo para Sorteio

P . . 05/10/2026
Publico de Desempate, se necessario — Exceto Cargo de Motorista
Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate, se necesséario — Exceto Cargo de Motorista 08/10/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate, se necessario — Exceto Cargo de Motorista 08/10/2026
Edital _de Classificacdo Final para Homologacdo do Resultado do Concurso Puablico, exceto 09/10/2026
Motorista

Prova Pratica: Cargo de Motorista

Divulgacgéo da Lista dos Aprovados e Edital de Convocacao para a Prova Pratica 09/10/2026

Realizacdo da Prova Prética 17 e/ou 18/10/2026

Consulta do Formulério de Avaliacdo da Prova Pratica 23/10/2026

Consulta as Notas Preliminares da Prova Prética 23/10/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova
Pratica

Consulta as Notas Definitivas da Prova Prética 04/11/2026
Divulgacédo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova

26 a 28/10/2026

o 04/11/2026
Préatica
Edital de Divulgacdo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacdo para Sorteio

Lo . L 05/11/2026
Publico de Desempate — Cargo de motorista, se necessario
Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate — Cargo de motorista, se necessario 10/11/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Cargo de motorista, se necessario 10/11/2026
Edital de Classificagéo Final para Homologagao do Resultado do Concurso Publico, para o 12/11/2026

cargo de Motorista

Obs1: Todas as publicagBes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, nos sites(s) www.fundatec.org.br e www.ipamcaxias.rs.gov.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugéo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba as pessoas candidatas interessadas qualquer direito de se opor, ou de
reivindicar em razdo de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provavel Domingo — Manha Nivel Superior Completo e Nivel Fundamental Completo
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conforme Cronograma ) ) .
de Execuc&o Domingo — Tarde Nivel Técnico Completo e Nivel Médio Completo
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA

CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DE PROVA

A pessoa candidata , CPF n° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas fungbes e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas no
desempenho de atividades, necessidades de adaptacdes que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia,
conforme especificagdes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

( ) Adquirida: () Acidente ( ) Doenga Comum () POs-Operatorio

( ) Outra:

Necessita de adaptacao para realizagdo da(s) prova(s) e para atender as atribui¢cdes do cargo?

( )N&o ( ) Sim. Quais?

CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

( ) Amputacao ou Auséncia de Membro () Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia () Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia () Outra:

2. () DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do ou campo visual).

( ) Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica.

() Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
Optica.

() Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas fungdes mentais, decorrentes de sequelas de transtornos ou
doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e participacdo em
igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta duragdo, transtornos de humor e
epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
() Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média associado a
limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n°® 12.764/2012. Grau de
suporte necessario:

( ) Nivel 1 () Nivel 2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

() Comunicacgéo ( ) Habilidades sociais () Saude e seguranca () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizacao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emisséo deste documento: I

Nome do profissional de satde de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO V - FORMULARIO DE CONFIRMACAO DA AUTODECLARAGCAO - PROCESSO DE VALIDACAO -

PESSOA AFRODESCENDENTE
Eu , de CPF n°

, hascido em [ , declaro para o fim especifico de concorrer na

reserva de vagas destinadas as Pessoas Afrodescendentes, com base na Lei Ordinaria Municipal n® 6.377/2005 e no
Decreto Municipal n® 21.233/2020 e conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

(IBGE) que me considero:
() Preto ( ) Pardo

Declaro que sou pertencente a raca etnia negra e definidas como tais, conforme classificacdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Declaro ainda, serem verdadeiras as informacdes prestadas, e estar ciente que a declaragdo inveridica, uma vez
comprovada mediante procedimento institucional, implicard no indeferimento da minha solicitagcdo e na aplicagéo de
medidas legais cabiveis.

Na hipétese de ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados e/ou na declaracdo da pessoa candidata
referente a reserva de vagas, sera reconhecida a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos
subsequentes, sem prejuizo da cominacdo de outras penalidades legais e de responsabilizacéo civil e criminal da
pessoa candidata.

Ainda, comprovada a falsidade na declaragdo, caso ja tenha ocorrido a nomeacéo da pessoa candidata, este ficara
sujeita & anulacdo da sua admissdo ao servigo, apOs processo administrativo instaurado para apurar os fatos,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Autorizo, por fim, a Comissao de Validacdo a me filmar e fotografar para fins de registro, sendo esta imagem utilizada
apenas para essa etapa deste Concurso.

Local: , de de 202 .

Assinatura da pessoa candidata

ESPACO DE PREENCHIMENTO RESERVADO A COMISSAO DE INGRESSO DE AFRODESCENDENTE
CONFIRMACAO DA AUTODECLARACAO

Candidato apto para concorrer as cotas de Afrodescendentes: Sim( ) Nao( )
Parecer da Comissao Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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ANEXO VI — ATIVIDADES DA PROVA PRATICA

1. ATIVIDADES DO CARGO DE MOTORISTA

A Prova Pratica, de carater eliminatério, consistira de Exame de Direcado Veicular — habilidade pratica de direcdo em
via publica, obediéncia a sinalizacao e leis de transito, dire¢do defensiva.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria Minima definida no Quadro de
Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

O Exame de Direcao Veicular sera composto da seguinte atividade:

- Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do
concurso, sendo o veiculo de transmissdo mecanica.

O candidato sera avaliado no Exame de Direcdo Veicular, em funcdo da pontuacdo negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

| — Faltas Eliminatérias (reprovacédo — 100 pontos negativos);
a) desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatéria;
b) avancar sobre o meio-fio;
¢) transitar em contramdo de direcao;
d) ndo completar a realiza¢éo de todas as etapas do exame;
e) avancar a via preferencial;
f) provocar acidente durante e realizacdo do exame;
g) exceder a velocidade regulamentada para a via,
h) cometer qualquer outra infragcao de transito de natureza gravissima.
Il — Faltas Graves (30 pontos negativos cada);
a) desobedecer a sinalizacao da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

¢) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige
o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca;
g) perder o controle de direcao do veiculo em movimento;
h) estacionar mais de 1 metro do meio-fio;
i) avancar delimitador;
j) cometer qualquer outra infragé@o de transito de natureza grave.
Il — Faltas Médias (20 pontos negativos cada);
a) executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar com o freio de méo inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢cdes adversas do local, da circulacéo, do veiculo e do
clima;

¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apés o inicio da prova;
d) fazer converséo incorretamente;

e) usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
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i) entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;
j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
k) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.
IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada).
a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;
g) tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tracao em ponto neutra;
h) estacionar entre 0,50 centimetros e 1 metro do meio-fio;
i) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.
No Edital de Convocacéo, serdo definidos quais os veiculos que seréo utilizados no dia da prova.
Os candidatos deverdo usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a funcéo e sapato fechado firme no
pé.
Os veiculos divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderdo, por motivos de forca maior, serem

substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, 0s esfor¢cos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS - PROVA BASE
ANEXO VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicacdo: situacao
comunicativa, variacdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico:
significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parbnimos e homonimos. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto Federal n® 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o
dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relages de sentido na construgdo do texto nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: rela¢cbes entre fonemas e
grafias; relagbes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formacdo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungbes sintaticas e suas rela¢des no periodo simples e no periodo
composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal
Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de
Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Coordenacdo e subordinacdo: emprego de conjungdes, locucdes conjuntivas e pronomes relativos.
Pontuacéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Complementar n® 241/2005 — Dispde sobre a organizacdo da previdéncia social dos servidores
publicos do Municipio de Caxias do Sul. Lei Complementar n° 298/2007 — Dispde sobre o plano de salde e
assisténcia aos servidores publicos do Municipio de Caxias do Sul. Decreto Municipal n°® 21.763/2021 — Regulamenta
a fiscalizag&o dos contratos, processo administrativo de penalizacdo e cobrancas de multas contratuais. Constituicdo
Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5°
ao 17). c) Da Organizacgéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). f) Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992). Lei de acesso a Informacédo
(Lei Federal n® 12.527). Lei Orgénica do Municipio de Caxias do Sul. Lei Complementar n°® 3.673/1991 - Estatuto dos
servidores de Caxias do Sul. Decreto Municipal n® 22.315/2022 — Regulamenta o Estagio Probatdrio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Sistemas Operacionais (Microsoft Windows 10 e Windows 11): Area de trabalho, menu iniciar, barra de
tarefas e gerenciador de tarefas. Organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas, bibliotecas e atalhos: criar,
copiar, mover, renomear, excluir, restaurar e propriedades. Painel de Controle e configuracdes basicas do sistema.
Processadores de Texto (Microsoft Word 2019 ou posterior e LibreOffice Writer): Estrutura do ambiente
(componentes da janela, menus, guias, grupos e botfes). Recursos de formatagdo de texto e paragrafo, tabelas,
imagens e cabecalhos/rodapés. Utilizacdo de estilos, sumario automético, mala direta e revisdo de texto. Planilhas
Eletrénicas (Microsoft Excel 2019 ou posterior e Libre Office Calc): Estrutura do ambiente (componentes da janela,
menus, guias, grupos e botdes). Criacdo e edicao de planilhas. Formatacéo de células, linhas e colunas. Férmulas e
funcbes basicas (soma, média, minimo, maximo, se). Insercdo de gréaficos simples, filtros e ordenacédo de dados.
Configuracdo e impresséao de planilhas. Navegadores de Internet: Principais funcionalidades (Google Chrome, Mozilla
Firefox e Microsoft Edge): navegacdo por guias, favoritos, histérico, downloads e atalhos. Configuracbes de
privacidade e seguranca. Seguranca Digital: Cuidados com senhas, links suspeitos, anexos e downloads. Conceitos
béasicos de virus, malwares, phishing e praticas de protecdo de dados no uso cotidiano. Fundamentos de Inteligéncia
Artificial: Conceitos fundamentais de IA. Aplicacbes praticas do uso de IA no cotidiano. Modelos de IA generativa e
assistentes digitais. Utilizacdo basica de ferramentas de |A para apoio a escrita, organizagdo, pesquisa e
produtividade. Cuidados com o uso de IA, privacidade e limites éticos; Nog¢des e conceitos da LGPD aplicada a
sistemas automatizados. Reconhecimento de deepfakes e conteldos manipulados. No¢Bes de seguranca e
verificagdo de informagfes geradas por IA.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
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MATEMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: niUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operagbes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Matrizes e
determinantes. RazBes e proporgfes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade,
massa e tempo (unidades, transformacéo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: monémios e
polinémios. Funcdes: ideia de funcao, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, funcéo do 2°
grau — valor de maximo e minimo de uma funcédo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1°
grau com duas incégnitas. Progressao Aritmética (PA) e Progressao Geométrica (PG). Andlise combinatéria. Fungéo
exponencial e logaritmica. Fun¢c@es trigonométricas. Tridngulo retangulo: relacdes métricas no triangulo retangulo,
teorema de Pitagoras e suas aplicacdes, razdes e relagcbes trigonométricas no triangulo retdngulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanga de triangulos, célculo de area e perimetro das figuras geométricas planas. Nogdes de
geometria espacial: célculo de areas e volume de prismas, piramides e corpos redondos. Matematica financeira:
porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e medidas de dispersdo, moda e
mediana. Aplicacdo dos contetidos acima listados em resolugdo de problemas.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundérias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situacio
comunicativa, variagfes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico:
significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parénimos e homénimos. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto Federal n° 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortogréfico da Lingua Portuguesa e o
dicionério online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagfes de sentido na constru¢éo do texto nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: rela¢cdes entre fonemas e
grafias; relagbes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formacédo de palavras; vozes verbais e sua converséo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungdes sintaticas e suas rela¢des no periodo simples e no periodo
composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagcdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal
Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de
Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Coordenacdo e subordinacdo: emprego de conjungdes, locucdes conjuntivas e pronomes relativos.
Pontuacéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL MEDIO E TECNIQO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Complementar n® 241/2005 — Dispde sobre a organizacdo da previdéncia social dos servidores
publicos do Municipio de Caxias do Sul. Lei Complementar n° 298/2007 — Dispde sobre o plano de salde e
assisténcia aos servidores publicos do Municipio de Caxias do Sul. Decreto Municipal n® 21.763/2021 — Regulamenta
a fiscalizagdo dos contratos, processo administrativo de penalizacdo e cobrangas de multas contratuais. Constituicao
Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5°
ao 17). c¢) Da Organizac¢do do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). f) Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992). Lei de acesso a Informacéo
(Lei Federal n® 12.527). Lei Orgénica do Municipio de Caxias do Sul. Lei Complementar n°® 3.673/1991 - Estatuto dos
servidores de Caxias do Sul. Decreto Municipal n® 22.315/2022 — Regulamenta o Estagio Probatério.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
INFORMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistemas Operacionais (Microsoft Windows 10 e Windows 11): Area de trabalho, menu iniciar, barra de
tarefas e gerenciador de tarefas. Organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas, bibliotecas e atalhos: criar,
copiar, mover, renomear, excluir, restaurar e propriedades. Painel de Controle e configuracdes basicas do sistema.
Processadores de Texto (Microsoft Word 2019 ou posterior e LibreOffice Writer): Estrutura do ambiente
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(componentes da janela, menus, guias, grupos e botdes). Recursos de formatacdo de texto e paragrafo, tabelas,
imagens e cabecalhos/rodapés. Utilizacdo de estilos, sumario automatico, mala direta e revisdo de texto. Planilhas
Eletrénicas (Microsoft Excel 2019 ou posterior e Libre Office Calc): Estrutura do ambiente (componentes da janela,
menus, guias, grupos e botdes). Criacdo e edicdo de planilhas. Formatagéo de células, linhas e colunas. Formulas e
funcbes basicas (soma, média, minimo, maximo, se). Insercdo de graficos simples, filtros e ordenacédo de dados.
Configuracdo e impresséo de planilhas. Navegadores de Internet: Principais funcionalidades (Google Chrome, Mozilla
Firefox e Microsoft Edge): navegagcdo por guias, favoritos, historico, downloads e atalhos. Configuracdes de
privacidade e seguranca. Seguranca Digital: Cuidados com senhas, links suspeitos, anexos e downloads. Conceitos
basicos de virus, malwares, phishing e praticas de protecao de dados no uso cotidiano. Fundamentos de Inteligéncia
Artificial: Conceitos fundamentais de IA. Aplicacbes praticas do uso de IA no cotidiano. Modelos de IA generativa e
assistentes digitais. Utilizacdo basica de ferramentas de IA para apoio a escrita, organizacdo, pesquisa e
produtividade. Cuidados com o uso de IA, privacidade e limites éticos; No¢Bes e conceitos da LGPD aplicada a
sistemas automatizados. Reconhecimento de deepfakes e conteldos manipulados. Nocdes de seguranca e
verificagéo de informagBes geradas por IA.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: niUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Razbes e
proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformacgéo de unidades). Sistema monetério brasileiro. Calculo algébrico: monémios e polindmios. Fungdes: ideia
de funcao, interpretacéo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcéo do 2° grau — valor de méaximo e
minimo de uma funcdo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incognitas. Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Andlise combinatéria. Fungdes
trigonométricas, razfes e rela¢des trigpnométricas no tridngulo retangulo. Classificagdo dos tridngulos quanto aos
lados e angulos internos. Condi¢édo de existéncia do tridngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes. Teorema de
Tales. Geometria plana: semelhanca de tridngulos, calculo de &rea e perimetro das figuras geométricas béasicas
(quadrilateros, triangulos e circulos), célculo de &rea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo. No¢8es de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos
e piramides, calculo do volume de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro
simples. Estatistica: calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicacdo dos conteldos
acima listados em resolugéo de problemas.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informacdes. Identificacdo de ideias principais e
secundarias. Intencdo comunicativa. Vocabulério: Sentido de palavras e expressfes no texto. Substituicdo de
palavras e de expressdes no texto. Sinbnimos e antbnimos. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras.
Separagéo silabica. Localizacdo da silaba ténica. Acentuacdo grafica. Relacé@o entre letras e fonemas, identificacdo
de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras. Flexao, classificacéo e
emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos
verbais. Emprego e classificacdo dos numerais. Emprego de preposi¢cfes, combinacbes e contragdes. Emprego e
classificacdo dos advérbios. Nogdes basicas de concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e
verbal. Sinais de pontuacé@o: Emprego do ponto final, ponto de exclamagéo e ponto de interrogacdo. Usos da virgula
e do ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de coordenacdo e subordinagéo.
Elementos de coeséo no texto. Sintaxe do periodo simples.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Complementar n® 241/2005 — Dispde sobre a organizacdo da previdéncia social dos servidores
publicos do Municipio de Caxias do Sul. Lei Complementar n°® 298/2007 — Dispde sobre o plano de salde e
assisténcia aos servidores publicos do Municipio de Caxias do Sul. Decreto Municipal n°® 21.763/2021 — Regulamenta
a fiscalizag8o dos contratos, processo administrativo de penalizacdo e cobrancas de multas contratuais. Constituicao
Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5°
ao 17). c) Da Organizacgéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). f) Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/1992). Lei de acesso a Informacgao
(Lei Federal n® 12.527). Lei Organica do Municipio de Caxias do Sul. Lei Complementar n° 3.673/1991 - Estatuto dos
servidores de Caxias do Sul. Decreto Municipal n® 22.315/2022 — Regulamenta o Estagio Probatdrio.
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CARGO: TODOS

PROGRAMA: Conceitos basicos de informatica: identificacdo e utilizacdo das partes do computador e periféricos.
Sistemas operacionais: fungfes basicas, organizacdo de pastas e arquivos. Programas de uso comum: editores de
texto e planilhas eletronicas. Navegacao na internet: motores de busca, acesso a sites, links confiaveis e uso de e-
mails. Nog¢des de seguranca digital: criagdo e protecdo de senhas, privacidade, prevencao contra virus, malwares,
golpes virtuais e reconhecimento de links suspeitos.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros primos, decomposi¢cdo em
fatores primos, minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacédo e leitura,
equivaléncia, simplificagcdo, comparacéo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Niameros decimais:
representacéo e leitura, transformacgbes (escrita de fracdo e nimero decimal), comparacédo, operagfes (adigdo,
subtracdo, multiplicacéo e divisdo). Razfes e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em
partes direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta. Equacdes de 1° grau. Sistemas de
equagbes de 1° grau com duas incognitas. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Noc¢bes de geometria: classificagdo das formas
geométricas bidimensionais e tridimensionais, calculo de area e perimetro das figuras geométricas bdésicas
(quadrilateros, triangulos e circulos), calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria
plana (calculo de area e perimetro de poligonos, area de circulo e comprimento de circunferéncia). Aplicagdo dos
conteudos acima listados em resolucéo de problemas.
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ANEXO VIIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ANALISTA DE SISTEMAS

PROGRAMA: Fundamentos de computacdo: organizacao e arquitetura de computadores. Representacédo de dados.
Componentes de um computador (hardware e software). Sistemas de entrada, saida e armazenamento. Principios de
sistemas operacionais. Tecnologias de virtualizacdo de plataformas: emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizacao
e contéineres. Sistemas Operacionais: caracteristicas basicas de sistemas operacionais. Geréncia de processos.
Geréncia de memoria. Geréncia de entrada e saida. Sistemas operacionais Windows 11 (Home e Pro), Windows
Server 2019/2022 (ou versdes superiores) e Linux Ubuntu 22.04 LTS (ou vers@es superiores): funcionalidades,
operacdo, uso, configuracdo, interconexdo em rede, softwares e aplicativos, arquivos de log, configuracdo e
monitoramento de rede, gerenciamento de discos, sistemas de arquivos, configuracdo de hardware e software,
gerenciamento de usuarios e controles de acesso. Diagndstico e solugdo de problemas locais e de rede. Comandos e
scripts shell: sh, bash e PowerShell. Desenvolvimento de Software: no¢des de linguagens procedurais, tipos de dados
elementares e estruturados, funcdes e procedimentos. No¢Bes de linguagens de programacéo orientadas a objetos:
objetos, classes, heranca, polimorfismo e sobrecarga de métodos. Estruturas de controle de fluxo de execucao.
Programacéo em PHP 8 (ou versdes superiores), Java JDK 17 (ou versdes superiores), C# e R. Desenvolvimento de
sistemas Web: HTML5, CSS3, JavaScript, JSON, AJAX, XML, APIs REST e Web Services. Estruturas de dados e
algoritmos: listas, filas, pilhas e arvores. Métodos de acesso, busca, insercdo e ordenacéo em estruturas de dados.
Arquitetura de software: arquitetura em 3 camadas, modelo MVC, no¢bes de APIs e microsservigos. Solugbes de
integracdo: SOA, APIs REST e Web Services. Metodologias ageis: Scrum, XP, Kanban, DevOps, FDD, MDA (Model
Driven Architecture) e MDD (Model Driven Development). Qualidade de software: modelos ISO/IEC/IEEE, CMMI e
boas praticas de desenvolvimento. Recomendag¢fes de acessibilidade para a construgédo e adaptacédo de contetido do
governo brasileiro na Internet, conforme Decreto n® 5.296/2004. Modelo de acessibilidade proposto pelo Governo
Eletrénico Brasileiro (e-MAG). Padrbes Web em Governo Eletrdnico (e-PWG). Recursos técnicos para implementacao
da acessibilidade em HTML (W3C/WAI e Governo Eletrénico). PadrBes de Interoperabilidade de Governo Eletrénico
(e-PING). Modelagem de Processos de Negdcio: conceitos bésicos. Identificacdo e delimitagdo de processos de
negécio. Gerenciamento de processos de negdécio (BPM). Técnicas de mapeamento de processos (modelos AS IS).
Uso e reconhecimento de softwares de modelagem de processos, com énfase em Bizagi Modeler (ou versfes
superiores) e notacdo BPMN. Bancos de Dados: sistemas de banco de dados relacionais: fundamentos,
caracteristicas, componentes e funcionalidades. Projeto de banco de dados: modelos conceitual, légico e fisico.
Formas normais. Modelo relacional e Diagrama Entidade-Relacionamento (DER): conceitos, caracteristicas,
propriedades e restricfes. Integridade de dados. SGBDs Oracle 19c (ou versdes superiores), MySQL 8 (ou versdes
superiores), PostgreSQL 15 (ou versdes superiores) e SQL Server 2019/2022 (ou versdes superiores). Linguagem de
Consulta Estruturada (SQL): comandos e declaracdes das Linguagens de Manipulacdo de Dados (DML), Definicao de
Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Controle de Transa¢des (TCL) e Consulta de Dados (DQL). Extensdes SQL:
PL/SQL, PL/pgSQL e T-SQL. Restricdes, gatilhos, procedimentos, cursores e tratamento de excecdes. Instalacdo,
administracdo, organizacdo fisica e logica e seguranca. Governanca e Gestdo de Tecnologia da Informacéo:
conceitos. Planejamento estratégico de Tl. Geréncia de portfélio de Tl. COBIT 2019: conceitos, estrutura, principios,
objetivos de governanca e gestdo. ITIL 4: conceitos, estrutura, praticas de gerenciamento de servicos e cadeia de
valor de servicos. PMBOK 72 edicdo: conceitos, principios e dominios de desempenho. Escritério de projetos:
implantagdo, estrutura e funcionamento. Ciclo de vida de projeto e de produto. Processos, areas de conhecimento e
boas praticas de gerenciamento. Redes de Computadores: conceitos basicos e fundamentos de redes de
computadores. Tipos de redes, topologias logica e fisica, ativos e componentes de rede, transmissdo de dados.
Solucdo de problemas e manutencdo de redes de computadores. Modelos OSI/ISO e TCP/IP: camadas,
fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentacdo de rede. Protocolos
TCP/IP: HTTP, HTTPS, SMTP, FTP, SSH, SNMP, POP3, IMAP, DNS, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP,
ICMP, Ethernet, Wi-Fi e NAT. Portas TCP e UDP. Seguranca de Redes: fundamentos. Seguranca fisica e ldgica.
Firewall, DMZ, filtragem de contetdo e pacotes, VPN, proxy. Criptografia, algoritmos criptograficos, funcfes hash e
protocolos de autenticacdo. Comunicagéo segura: TLS. Computagdo em nuvem. Seguranca da Informacao: normas
ABNT NBR ISO/IEC 27001:2022 e ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022. Técnicas de seguranca e cddigos de prética
para a gestdo da seguranca da informagédo: termos e definicdes, sele¢do de controles e fatores criticos de sucesso.
Plano de contingéncia. Analise, avaliagao e tratamento de riscos. Politicas de seguranca da informacao. Organizagdo
da seguranca da informacgao. Gestao de ativos. Seguranga em recursos humanos. Seguranca fisica e do ambiente.
Controles de acesso. Gestdo de incidentes de seguranga da informagdo. Gestdo da continuidade do negdcio.
Conceitos basicos de seguranca e fundamentos de criptografia. Servicos de seguranga. Autenticacdo. Criptografia.
Certificacdo digital. Infraestrutura de Chaves Pdublicas. Assinatura digital. IETF Public-Key Infrastructure (X.509).
PKIX. ICP-Brasil. Modos de operacéo de cifras. Hashes criptograficos. Algoritmos RSA, AES, SHA-256 e SHA-512.
Nocbes de pericia digital. Seguranca de redes de computadores: firewall, sistemas de deteccao/prevencdo de
intrusdo (IDS/IPS), antivirus, NAT e VPN. Ataques a redes de computadores. Legislacdo e Gestdo de Solucdes de
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TIC: contratacdo de bens e servicos de TIC. Instrucdo Normativa SGD/ME n° 94/2022. Engenharia de requisitos.
Analise de negocios e levantamento com usuarios. Homologacéo. Implantagdo de sistemas. Migracao de dados.
Suporte técnico e operacional aos usuarios dos sistemas. Sustentagdo de software e continuidade dos servigos.
Gestdo de mudangas. Documentacéo funcional e técnica. Consultas e relatérios gerenciais com foco no negdcio.
Gestdo do conhecimento. Assessoria e consultoria em sistemas de TI. Fiscalizagdo e acompanhamento de contratos
de sistemas de TI.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas como
demandas cotidianas nas politicas sociais. A dimensao investigativa no exercicio profissional do(a) assistente social e
a instrumentalidade como elemento da intervencéo profissional de acordo com as ideias e as producfes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimensao investigativa na formacao e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.
Cédigo de Etica do/a Assistente Social e Lei n° 8.662/1993 de Regulamentacio da Profissdo. NOB-RH/SUAS e
tipificacdo nacional dos servicos socioassistenciais. “Pardmetros para a Atuacao de Assistentes Sociais na Saude.
Assessoria, consultoria, auditoria, supervisdo técnica. Orientacdo e acompanhamento social a individuos, grupos e
familias. Politicas Publicas. A Questédo Social, o contexto conjuntural. O espago sdcio- ocupacional do Servigo Social
e as diferentes estratégias de intervencao profissional. O planejamento da intervencao e a elaboragdo de planos,
programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em Servigo Social. Cfess Manifesta. Publicages. (Conselho
Federal de Servigco Social — CFESS). Livros, brochuras e outros (Conselho Federal de Servigo Social — CFESS).
Cadernos do Curso para Agentes de Multiplicagdo: 1) Etica e Historia. 2) Etica e Trabalho Profissional. 3) Etica e
Direitos Humanos. 4) Etica e Instrumentos Processuais. E-book Pareceres juridicos sobre Servico Social, ética e
direitos humanos. Questéo social e Capitalismo de acordo com as ideias e producdes de Marilda Villela lamamoto e
José Paulo Netto. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espac¢os ocupacionais e seus
instrumentos técnico-operativos. O Servigo Social na contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de
trabalho. Estatuto da Crianca e Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social. Estatuto da Igualdade Racial.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa Idosa. Livro Servigo Social: Direitos Sociais e Competéncias
Profissionais. Servico Social na previdéncia. Avaliacdo social para fins de concessdo, manutencdo e revisdo de
direitos previdenciarios. Estudo social e estudo socioeconémico na area previdenciaria. Parecer social em processos
de saude e previdéncia. Atendimento, orientacdo e acompanhamento de servidores ativos, aposentados, pensionistas
e dependentes. Instrucdo, tramitagdo e analise documental em processos previdenciarios. Planejamento,
coordenacdo, supervisdo e avaliacdo de programas e projetos. Assessoria técnica e manifestacao profissional em
processos administrativos e judiciais na &rea previdenciaria. Atuacdo interdisciplinar na saude do servidor,
incapacidade, afastamentos e situagdes de vulnerabilidade socioeconémica com repercusséo previdenciaria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: CONTADOR

PROGRAMA: Nocgdes de Administragdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, san¢des. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo,
Passivo, Patriménio Liquido, composi¢édo patrimonial e situagdes patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis.
Origem e aplicagdo dos recursos. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de
resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas
antecipadas; Escrituragdo Contabil: Método das Partidas Dobradas. Andlise das Demonstra¢es Financeiras. Analise
dos indicadores econdmico-financeiros basicos (liquidez, estrutura e endividamento). Estrutura e aspectos contabeis
do Fluxo de Caixa. Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: analise, entendimento e
integracdo com as demonstracbes basicas. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal:
Conceitos Gerais, campos de atuagdo, regimes contébeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas
Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacdo e Subsistemas de InformacBes Contabeis.
Sistemas de Contas: conceito, homenclatura e funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito;
classificacdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extra orcamentario; estagios e fases; momento de
reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e
Destinacao de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia,
Controle e Fiscalizagao, Composi¢do do Patrim6nio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracédo de Ativos e Passivos,
Variagdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transagBes no setor publico. Escrituragdo contabil: Classificacdo e
metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Langcamentos Tipicos do Setor Publico.
Lancamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos; erros de escrituragcao e suas retificagdes.
Registro Contabil. Operacdes de encerramento do exercicio. Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Puablico:
Balango Patrimonial, Balango Orcamentario, Balan¢o Financeiro, Demonstracdo das Varia¢cdes Patrimoniais,
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimbnio Liquido, Depreciacdo, Notas
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Explicativas, Consolidacédo. Resultado e economia orcamentaria. Patriménio publico: conceito, bens publicos, direitos
e obrigacGes das entidades publicas, consolidacdo do patrimdnio publico, variagdes patrimoniais as ativas e as
passivas. Orcamento Pulblico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e
mecanismos retificadores, Processo Orcamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orgamentéria, Sistema e Principios
Orcamentarios. Proposta Orgcamentéria, Planejamento, Programacao e Execucgdo do Orgcamento, Controle Interno e
Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes
Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitacdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito,
classificacédo, condicBes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. Auditoria Governamental:
Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria
Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Previdéncia social no setor publico. Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS): conceito, finalidade, estrutura e organizacdo. Diferencas entre RGPS e RPPS. Equilibrio
financeiro e atuarial dos regimes proprios. Plano de custeio e plano de beneficios do RPPS. Gestdo financeira,
orgamentéria e patrimonial do RPPS. Contabilidade aplicada aos RPPS. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
com enfoque previdenciario. Receitas previdenciarias: contribuicdes do ente, dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas. Reservas matematicas previdenciarias. Provisfes e passivos atuariais. Investimentos dos recursos
previdenciarios. Demonstrativos contabeis, orgcamentarios e fiscais aplicaveis ao RPPS. Prestacdo de contas e
fiscalizagdo dos RPPS. Controle interno e externo na gestédo previdenciaria. Auditoria contabil em regime préprio de
previdéncia. Aspectos contabeis da concessdo de aposentadorias e pensfes. Taxa de administracdo do RPPS.
Regras de responsabilidade fiscal relacionadas ao RPPS. Demonstrativos e exigéncias para regularidade
previdenciaria. Operacionalizagdo contabil e financeira do fundo previdenciario. Controle de repasses, parcelamentos,
débitos e obrigagdes previdenciarias do ente publico. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal)
e alteracOes. Lei Federal n® 14.133/2021 — Nova Lei de Licitacbes e Contratos. Lei Complementar n° 717/2022 —
Segregacdo de massas e reestruturacdo do FAPS do Municipio de Caxias do Sul. Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico - MCASP (112 edicdo). Normas de Financas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestéo
Fiscal. Orcamento Publico. Processo Orgamentario. Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle
do Balanco e Orcamento da Unido, dos Estados e dos Municipios. Lei Federal n°® 4.320/1964 (Lei do Or¢camento
Publico).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servigos de saude.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Psicologia aplicada a
enfermagem. Educacédo continuada e permanente. Programa Nacional de Seguranca do paciente. Politica nacional
de humanizagédo. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS. Constituicdo Federal de 1988. Lei Federal n° 8.080/1990
e Lei Federal n°® 8.142/1990. Politicas de Saude — Modelos de atencao a saude. Vigilancia a Saude: noc¢des béasicas.
Bioética e Etica profissional. Norma Regulamentadora n° 32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem.
Gerenciamento de riscos. Farmacologia aplicada e enfermagem. Conhecimento das patologias clinicas e cirdrgicas.
Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirargico e sala de recuperacdo. Controle de infec¢do. Cadigo
de Etica e legislacdo da enfermagem. Auditoria em enfermagem. Auditoria concorrente, retrospectiva e in loco.
Analise de prontuérios. Auditoria e andlise de contas hospitalares. Glosas, contestacéo e recontestacdo de glosas.
Faturamento assistencial relacionado a materiais, medicamentos, diarias e procedimentos. Autorizacdes e coberturas
assistenciais. Auditoria e regulacdo de OPME/DMI. Compatibilidade entre procedimento, materiais/medicamentos e
registros em prontudrio. Rastreabilidade, padronizacdo e racionalizacdo de materiais. Protocolos assistenciais.
Indicadores assistenciais e avaliagcdo de desfechos. Seguranca do paciente com foco em prevencgdo de incidentes e
eventos adversos. Visitas técnicas a prestadores. Avaliagdo de estrutura fisica e qualidade assistencial. Relatérios
técnicos, pareceres técnicos e cientificos. Negociacdo técnica e contratual com prestadores. Educacdo permanente
com foco em prevencdo de glosas e melhoria da assisténcia. Legislacdes e normas aplicaveis a auditoria e a
assisténcia prestada pelos servicos auditados.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: MEDICO

PROGRAMA: Promocao da Salde da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade
fisica. Prevencao primdria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de
investigacdo, exames diagndsticos, rastreamento de doencas. Selecao e interpretagdo de exames laboratoriais e
complementares. Exames diagnésticos no diagnostico diferencial, tomada de decisdo clinica, desempenho dos
exames diagndsticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca,
desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de salde. Exames admissionais e periédicos
de salde. Vigilancia em salde. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos.
Classificacéo de doencas, epidemiologia, manifestacdes e quadro clinico, diagnéstico, evolugdo, progndstico, critérios
de gravidade, diagnéstico diferencial de doencas, indicacBes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirargicas de

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
funoetec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 9001 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 59



http://www.fundatec.org.br/

IPAM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2026 05/06/2026 12:26-Rev 09

enfermidades, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reacbes adversas, intoxicacbes medicamentosas e seu
reconhecimento e manejo. Manifestacdo e apresentacdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas, anamnese e
exame fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupcdes cutaneas e doencas da pele, sincope,
confusdo mental, distdrbios da visdo e da audicédo, choque, tosse, constipacédo e diarreia, prurido, edema, disturbio
hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicagcdo, sopro cardiaco, dor toracica,
abdémen agudo clinico e cirdrgico. Doencas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas transmissiveis. Doencas
parasitarias. Exames diagnosticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagdes e vacinas,
fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crbnica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles,
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de
infeccdo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doencas causadas por
fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, cllera, difteria, febre reumatica,
influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose,
dengue, sepse e infeccbes nosocomiais. Verminoses. Indicacdes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias,
isolamento e quarentena. Doengas de notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes
e reemergentes no Brasil. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnosticos.
Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre
reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das vélvulas cardiacas congénitas e
adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio,
angina estavel e instavel. Hipertensao arterial sistémica, hipertenséo secundéria. Trombose venosa profunda, oclusdo
arterial aguda e crbnica. Doencas da aorta, disseccao aértica. Dor toracica, hipertensao pulmonar. Dislipidemias.
Complicagbes do infarto agudo do miocéardio e prevenc¢do de doenga cardiaca isquémica. Eletrocardiografia béasica,
alteracfes do eletrocardiograma. Doengas do Sistema Respiratorio. Provas de fungdo pulmonar, asma brénquica,
pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva crbnica, doencas da pleura, mediastino e torax,
infeccdo de vias aéreas respiratdrias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de
pulmé&o, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar,
atelectasia, hemorragias das vias respiratérias, insuficiéncia respiratdria, pneumoconioses, pneumotoérax, sindrome
da obesidade-hipoventilagdo, doengas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitério,
manifestagBes de doengas respiratérias. Doengas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrite, pielonefrite, obstrugdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infecgbes do
trato urindrio em homens e mulheres, incontinéncia urindria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prostata.
Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do esbdfago, estbmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de absor¢éo, sindrome do
célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral
aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e cronica, colelitiase,
colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas,
fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distdrbio do crescimento, doencas da tireoide e
paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doengas dos ossos e
metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios.
Sistema neuroldgico e locomotor. Cefaleia e enxaqueca, epilepsia e convulsédo, doenca cerebrovascular, deméncia e
doenca de Alzheimer, distarbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite
aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica,
miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doengcas musculoesqueléticas. Doengas reumdticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distirbios de
coagulacéo, policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas.
Céancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacbes terapéuticas, diagnostico e
prognéstico de doencas oncoldgicas. Problemas de Saude Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade,
depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de
alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de alcool e drogas. Urgéncias e
emergéncias clinicas. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacéo e gestdo da salde; atribuicdes e
competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestéo financeira. Codigo de Etica Médica,
principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e deontoldgicas. Auditoria médica em saude
suplementar. Auditoria prospectiva, concomitante e retrospectiva. Andlise de prontuarios e contas médicas. Glosas
técnicas, contestagdo e reandlise. Auditoria de OPME/DMI. Compatibilidade entre procedimento, material,
medicamento e registro clinico. Rol da ANS e cobertura assistencial. Caréncias, cobertura contratual e critérios
técnico-regulatérios. Visitas técnicas a prestadores. Avaliacdo da estrutura fisica e da qualidade assistencial. Fraudes
em saude e inconformidades documentais/assistenciais. Protocolos clinicos, pareceres e laudos técnico-cientificos.
Negociagcdo técnica com prestadores e contratualizacdo. Medicina pericial. Pericia para licenca, readaptagéo,
reversdo, ingresso, demissdo e incapacidade. Medicina do trabalho e salde ocupacional. Aposentadoria por
incapacidade. Aposentadoria especial. Avaliacdo de deficiéncia e grau de deficiéncia. Compensacéo previdenciaria
entre RPPS e INSS. Juntas médicas. Isencdo de imposto de renda por moléstia grave. Medicina previdenciaria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: ODONTOLOGO
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PROGRAMA: Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices epidemioldgicos especificos em saude bucal.
Diagnostico, semiologia bucal, exames complementares. Cariologia: etiologia, diagnostico e tratamento da doenga,
carie dentaria com énfase na prevengdo e promocao a saude bucal. Normas de controle de infecgcdo no ambiente de
trabalho. Patologia Periodontal, doencas gengivais e periodontal - diagndstico e tratamento. Algias orofaciais, tipos
diagnésticos diferenciais. Cistos e tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos. Lesdes mais frequentes da cavidade
bucal: candidiase, gengivo-estomatite herpética, lesdes herpéticas secundarias, sifilis e AIDS. Patologia pulpar e
periapical: caracteristicas clinicas. Emergéncia e urgéncia em odontologia. Terapéutica Odontol6égica — analgésicos,
antiinflamatérios, antibiéticos e anestéscos de uso local em odontologia. Fluorterapia — uso sistémico e tépico.
Aspectos toxicologicos e clinicos. Educacao e Saude bucal. Diagnéstico bucal: patologia dos tecidos moles e duros
da cavidade oral, cérie, placa bacteriana e doenca periodontal. Métodos de prevencdo da céarie e da doenca
periodontal. Fllor. Hepatites virais (A, B e C). AIDS. Imunizac8es. Técnica da lavagem das maos. Uso de barreiras
protetoras. Conduta frente a acidentes de trabalho. Exame clinico e radiografico. Classificacdo. Lesfes das estruturas
dentarias mineralizadas e da polpa. LesGes dos tecidos periodontais. Denticdo permanente - diagnéstico e
tratamento. Etica e Legislagdo profissional. Auditoria odontoldgica. Auditoria inicial e final de planos de tratamento
odontoldgico. Analise de pertinéncia, necessidade e conformidade técnica dos procedimentos. Auditoria de execugéo
e qualidade técnica dos tratamentos realizados. Glosas em odontologia. Cobranca indevida, procedimentos
equivocados e medidas administrativas corretivas. Analise de contas e faturamento odontolodgico. Normas técnicas do
instituto aplicaveis aos credenciados. Regulacdo e fiscalizagdo da rede credenciada odontoldgica. Avaliacdo de
prontuarios, documentos clinicos e exames radiograficos para fins de auditoria. Biosseguranga em servigos
odontoldégicos com enfoque fiscalizatorio. Assessoria técnica, legal e administrativa em assisténcia odontoldgica
suplementar. Contratualizacéo, fiscalizacdo e gestdo de contratos com prestadores credenciados. Elaboracdo de
pareceres técnicos. Resposta a quesitos em processos administrativos e judiciais. Coordenag¢do de servigos e
participacdo em comissdes. Qualidade assistencial em odontologia. Etica profissional aplicada a auditoria
odontologica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: PSICOLOGO

PROGRAMA: Etica Profissional. Psicopatologia. Psicodiagnéstico e Avaliagdo Psicolégica. Psicologia do
Desenvolvimento. Neuropsicologia. Teorias da Personalidade. Psicologia Organizacional e do Trabalho. Psicologia
Social e Comunitaria. Cédigo de Etica do Psicélogo e Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia. Satde Publica
e Saude Coletiva. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-5-TR. Saude mental no contexto de salde
suplementar e previdéncia. Avaliacdo psicologica e exame do estado mental. Elaboragdo de laudos, pareceres e
relatérios psicologicos. Documentos psicolégicos conforme normas do CFP. Autorizacdo de atendimentos
psicolégicos e analise técnica de solicitagdes. Atuagdo psicologica em processos administrativos e judiciais. Quesitos
técnicos e manifestagfes em processos. Trabalho com grupos de saude mental. Promocdo da salde mental e
prevencdo de transtornos psiquicos. Atuacdo interdisciplinar e multiprofissional. Psicologia aplicada ao contexto
institucional de servidores, aposentados, pensionistas e dependentes. Assessoria, consultoria e pesquisa em
psicologia institucional. Supervisdo de estagio. Aspectos psicolégicos relacionados a previdéncia e capacidade
funcional.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA: Nocdes de Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagbes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancdes. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade;
Patriménio, conceito, composicdo patrimonial, Ativo e Passivo e situacdes patrimoniais. Atos Administrativos e Fatos
contabeis. Origem e aplicacdo dos recursos. Patrimdnio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento.
Contas patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas.
Receitas e despesas antecipadas; Fatos e Langamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contébil segundo
cada Regime Contébil e Método das Partidas Dobradas. Balancete de Verificag@o. Ativo, passivo e patrimdnio liquido:
Grupos formadores do Ativo e Passivo. Conceito e divisdo do Patrimdnio Liquido. Operacbes de encerramento do
exercicio, apuracdo do resultado, demonstracdes financeiras. Provisbes e reservas. Inventario. Depreciacdo e
amortizagdo. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de
atuacdo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orgamentario,
patrimonial, financeiro e de compensacéo e Subsistemas de InformagBes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito,
nomenclatura e funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque
orcamentario, patrimonial, fiscal e extraorcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de
registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos
Puablicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacao,
Composicdo do Patriménio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagdes Patrimoniais,
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Contabilizacdo das transacfes no setor publico. Escrituracdo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos
sistemas. Método das partidas dobradas. Langcamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos
essenciais; formulas de lancamentos; erros de escrituragdo e suas retificagfes. Registro Contabil. Operagfes de
encerramento do exercicio. Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro, principios,
suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orcamentaria, Sistema e Principios
Orcamentarios. Proposta Orcamentdria, Planejamento, Programacédo e Execugdo do Orcamento, Controle Interno e
Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculacdes
Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condi¢cdes gerais de sua
ocorréncia indicacéo e especificacdo de recursos. Lei Federal n® 14.133/2021 — Nova Lei de Licitacdes e Contratos.
Lei Complementar n® 717/2022 — Segregacdo de massas e reestruturacdo do FAPS do Municipio de Caxias do Sul.
Conciliagdes bancarias. Tesouraria na administracdo publica. Recebimentos, pagamentos, guarda e movimentagcao
de valores. Recolhimentos legais e controle de numerario. Fluxo de caixa, programacéao financeira e cronograma de
desembolso. Metas de arrecadacdo e limitacdo de empenho. Estimativa de impacto orgamentario-financeiro.
Balangos, balancetes e demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico. Prestagdo de contas e demonstrativos
fiscais. Prestacao de contas de convénios e auxilios. Controle patrimonial. Controle de bens patrimoniais. Custos no
setor publico. Custo médio ponderado para bens em estoque. Operagfes de crédito. Analise contabil de contratos.
Célculos de atualizacdo de processos judiciais e contratuais. Aspectos contabeis do RPPS/FAPS. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP (112 edi¢do). Normas de Finangas Publicas Voltadas para a
Responsabilidade na Gestao Fiscal. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Orcamento
Publico. Processo Orcamentério. Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracdo e Controle do Balanco e
Orcamento da Unido, dos Estados e dos Municipios. Lei Federal n® 4.320/1964 (Lei do Orcamento Publico).

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECTFICQS
CARGO 09: TECNICO EM INFORMATICA

PROGRAMA: Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados:
fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos
das Linguagens de Manipulacdo de Dados (DML), Definicdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL) e Consulta
de Dados (DQL). Rede de computadores: Conceitos bésicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias
I6gica e fisica, ativos de rede e demais componentes, transmisséo de dados e arquiteturas. Instalacdo, configuracgéo,
administragcdo, identificacdo de problemas, arquiteturas, solugcdo de problemas e manutencdo de redes de
computadores. Protocolos: TCP/IP (camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de
rede e segmentacao de rede). Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricdes dos
protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP, FTP, SSH, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6),
ARP, RARP, ICMP, Ethernet, 802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g e 802.11n). Cabeamento: fundamentos, tipos de
cabos de rede (par trancado e fibra 6Otica), caracteristicas, emprego, instalacéo; topologias Idgica e fisica de redes e
cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: defini¢Bes,
caracteristicas, equipamentos, componentes, padrdes Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet
(IEEE 802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunica¢édo de dados e
redes (fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracdo, instalacéo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte,
switch e roteadores. Sistemas operacionais e Seguran¢a da Informacg&o: Conceitos de seguran¢a da informacéo:
disponibilidade, integridade, confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repudio, confiabilidade, incidente
de seguranca, sistema de gestdo de seguranca da informacédo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacéo:
técnicas de seguranga - codigo de préaticas para a gestdo da seguranca da informacédo. Gestdo de riscos: risco,
andlise de riscos, avaliagdo de riscos, tratamento de risco, risco residual, aceitagdo do risco. Seguranca de
Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia Social, Vulnerabilidade. Cdédigos Maliciosos (Malwares) e Ataques:
Virus, Cavalos de Tréia, Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam,
Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam e Negacéo de Servigo (Denial of Service). Autenticacdo, Criptografia,
Certificado Digital e Assinatura Digital. Comandos e ferramentas de administragdo dos sistemas operacionais
Windows e Linux. Firewall: conceitos e implementagdo (Windows e Linux). Normas de seguranca NBR-ISO/IEC
27001, 27002 e 27005. Suporte técnico ao usudrio. Help desk e suporte telefonico. Instalagdo, configuracdo e
manutencdo de microcomputadores, impressoras, scanners, switches, roteadores, storages e biblioteca de backup.
Manutencdo preventiva e corretiva de hardware. Instalacdo e configuracdo de sistemas operacionais Windows e
Linux em nivel operacional. Instalagdo e suporte a aplicativos de uso cotidiano, como navegador, editor de texto,
planilha, e-mail e ferramentas corporativas. Administracdo de usuarios, permissdes e acessos. Rotinas de backup,
restauracdo e monitoramento. Antivirus: varredura, quarentena e tratamento de incidentes. Gerenciamento de
arquivos, importacdo e exportacdo de dados. Suporte a portais e sistemas institucionais. Testes e conferéncia de
equipamentos novos. Boas praticas de uso de internet, e-mail e armazenamento. Seguranca operacional da
informacdo no ambiente de suporte. Rotinas operacionais de infraestrutura de TI.

NIVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: AGENTE ADMINISTRATIVO
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PROGRAMA: Administracao Publica. Atos Administrativos. Poderes Administrativos. Organizacdes e Administracao.
Conceitos Basicos da Administragdo. Organizacdo. Fundamentos da Administracdo. Correspondéncia, Redacao
Oficial e Padrdo Oficio. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (2018). Abreviagbes e Formas de
Tratamento. Modelos e Documentos. Processo de Comunicacgéo e Tipos de Comunicagdo. Secretariado de reunides.
Documentacdo e Arquivo: Pesquisa, Documentacao, Arquivo, Sistema e Métodos de Arquivamento e Normas para
Arquivo. Nocdes de Arquivistica. Gestdo de Materiais: patrimdnio, compras, almoxarifado, armazenamento de
materiais, movimentacdo de materiais e gestdo de estoque. Inventario. Bens Patrimoniais. Seguranca na Area de
Materiais. Conceitos relacionados a Administracdo de Materiais e a Logistica. Lei Federal n® 14.133/2021 — Nova Lei
de LicitacBes e Contratos. Decreto Municipal n° 21.642/2021 — Regulamenta o Sistema de Registro de Precos.
Decreto Municipal n° 22.348/2022 — Regulamenta a contratacao direta. Lei Complementar n°® 717/2022 — Segregacao
de massas e reestruturacdo do FAPS do Municipio de Caxias do Sul. Processo administrativo. Tramitacao, registro,
controle e movimentacdo de processos e documentos. Elaboracdo de atas. Relatérios, planilhas, formularios e
registros em sistemas. Conferéncia de documentos, dados e calculos. Rotinas de tesouraria. Recebimento,
pagamento, guarda e movimentacdo de valores. Controle de estoque de forma operacional. Rotinas administrativas
nos diversos setores. Atendimento ao publico interno e externo com encaminhamentos. Fiscalizagcdo e gestdo de
contratos administrativos. Uso pratico de sistemas informatizados de escritorio e administrativos.

CARGO 11: MOTORISTA

PROGRAMA: Legislacdo de transito: Do Sistema Nacional do Transito; Das Normas Gerais de Circulagéo e Conduta;
Da Conducéo de Veiculos por Motoristas Profissionais; Dos Pedestres e Condutores de Veiculos Nao Motorizados;
Dos Equipamentos Obrigatérios; Do Cidaddo. Da Educagdo Para o Transito; Da Sinalizagdo de Transito; Dos
Veiculos; Do Registro de Veiculos; Do Licenciamento; Da Habilitacao; Das Infracdes; Das Penalidades; Das Medidas
Administrativas; Do Processo Administrativo; Dos Crimes de Tréansito; e Dos Conceitos e Defini¢cdes. Sinalizacdo de
regulamentacédo. Sinalizacdo de adverténcia. No¢des de primeiros socorros no transito. Transporte de passageiros e
de cargas perigosas (materiais biolégicos). Direcdo defensiva. Conservacdo, higiene e limpeza do veiculo.
Manutencédo preventiva e corretiva basica. Verificacdo de itens de seguranca do veiculo. Abastecimento e controle de
consumo de combustivel. Controle de quilometragem, horarios de saida e chegada e roteiros. Preenchimento de
relatorios, mapas de viagem e controles administrativos do veiculo. Transporte de documentos, processos,
correspondéncias e malotes. Carga e descarga de materiais. Conducdo em vias urbanas, rurais, estaduais e federais.
Providéncias em caso de avaria, acidente ou emergéncia. Documentacédo do veiculo e do condutor. Boas praticas,
normas e procedimentos de seguranc¢a no servico publico. Lei Federal n°® 9.503/1997 - Codigo de Transito Brasileiro.
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