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A Cémara Municipal de Bom Despacho/MG e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa - IBGP,
tornam publico e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico, destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos para quadro permanente de pessoal e cadastro de reserva da
Camara Municipal de Bom Despacho/M G, que se regerdo pelas disposi¢des contidas na Constituicao
da Republica Federativa do Brasil; nalnstrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27
de junho de 2025, que “Disciplina a aplicacdo da reserva de vagas para pessoas negras, indigenas e
quilombolas no ambito da administracdo publica federal e dispde sobre a classificagdo em caso de
inclusdo em multiplas hip6teses de reserva de vagas.”; na Lei Organica do Municipio de Bom
Despacho, de 20 de margo de 1990, e ateracOes posteriores, na Lel Municipal n° 1.321, de 19 de
novembro de 1.991, que “Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom
Despacho/MG.”; na Lel Municipal n® 2.238, de 24 de outubro de 2.011, que “Institui o Estatuto dos
Concursandos, destinado a estabelecer asregras para provimento dos car gos ou empregos publicos, ainda
que temporarios, mediante a realizagéo de concur sos publicos de provas ou de provas e titulos, no ambito
da administracéo publica direta eindireta do Municipio.”; naL el Municipal n° 2.269, de 27 de novembro
de 2.012, que “Institui a Politica Municipal para Integracdo da Pessoa com Deficiéncia, no ambito do
Municipio de Bom Despacho e da outras providéncias.”; naLe Municipal n° 2.629, de 28 de fevereiro
de 2.018, que “Altera dispositivos da Lel 2.238, de 24 de outubro de 2.011, que regulamenta os incisos ||
e IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica e artigos 39 e 40 da Lei Orgéanica do Municipio de Bom
Despacho/MG e da outras providéncias.”; na Lei Municipal n° 2.678, de 31 de maio de 2.019, que
“Regulamenta o plano de carreiras dos servidores efetivos do quadro de pessoal do Poder Legislativo
Municipal.”; na Resolugdo Municipal n° 937, de 11 de junho de 2019, que “Dispde sobre a Organizacéo
Administrativa da Camara Municipal de Bom Despacho.”; naL e Municipal n® 2.990, de 12 de agosto de
2.024, que “Reserva cota de vagas para negros nos concursos publicos e processos seletivos, para
provimento de cargos efetivos e empregos temporarios no ambito da Administracdo Pablica Municipal
direta eindireta, revoga a Lel Municipal n® 2.583, de 20 de abril de 2017, e d& outras providéncias.”; na
Lel Municipal n°® 3.062, de 15 de outubro de 2.025, que “Dispde sobre a vedacdo a nomeacdo e
contratacdo, no ambito da Administracdo Publica Municipal de Bom Despacho/MG, de pessoas
condenadas, comtransito emjulgado, por crimes praticados com violéncia fisica ou grave ameaca contra
amulher, nos termos da Lei Federal n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), e da outras providéncias.”; e
no Ato da Mesa Diretora n°® 01/2026, de 22 de junho de 2026, que “Dispbe sobre a realizacdo dos
procedimentos de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracéo dos candidatos negros, no ambito
da Camara Municipal de Bom Despacho e da outras providéncias.”; bem como em todas as alteractes
posteriores e ainda nas legisl agdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DASDISPOSICOESPRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera conduzido pelo Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa (IBGP),
abrangendo todas as etapas previstas, com 0 objetivo de preencher as vagas descritas no Anexo |,
dentro do prazo de validade estabelecido no item 1.6. neste Edital.

1.3. A Comisséo Especial para Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico da
Cémara Municipa de Bom Despacho/MG, instituida pela Portaria n® 09/2026, de 09 de abril de
2026, e ateracOes posteriores, afixada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Bom
Despacho, acompanhara toda a execugdo do certame.
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1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas.

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE B IBGP
BOM DESPACHO/MG - EDITAL N°01/2026

Etapa Descricao Cargo Critério
12 Prova Objetiva de Multipla Todos os cargos do Concur so Pablico. Eli mlln{:\tor[o_e
Escolha Classificatorio
» Redacdo: Auxiliar Administrativo e Analista
% Prova Discursiva Parlamentar; Eliminatério e
(Redacdo/Estudo de Caso) | * Estudo de Caso: Analista Parlamentar - Classificatorio
Contador.
. Procedimento de Candidatos autodeplardoseaprovados paraas Deferido /
3 . o~ vagas reser vadas as Pessoas Negras (pretas ou .
Heteroidentificacdo pardas) Indeferido

1.5. A legislacdo e as alteragdes em dispositivos legai s e normativos, com entrada em vigor apés adata
de publicacdo neste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homol ogacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unicavez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos neste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo | - Cargos, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia - PcD e Negros);
Anexo Il - Descricdes e Atribuigdes dos Cargos,
Anexo |11 - Quadro de Provas;
Anexo |V - Contelidos Programéticos;
AnexoV - Declaragéo para Solicitacdo de Isencéo de Pagamento da Taxa de Inscricao;
Anexo VI - Modelo de Declaracéo e de Laudo Médico paraV agas de Pessoas com Deficiéncia
(PcD) e Solicitagdo de Condicéo Especial.

1.8.0 candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame e aos respectivos anexos e
alteracdes no endereco el etrénico www.ibgpconcur sos.com.br .

1.9. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma
impressoracom tintae papel paraque possam realizar inscri¢des, requerimentos, solicitagdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos neste Edital, na sede da Camara Municipal de
Bom Despacho, situada a Rua Mal. Floriano Peixoto, 40 - Centro - Bom Despacho/MG, de 12h
as 18h, de segunda a sexta-feira (dias Utel's).

1.10.Toda mencéo a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficia de Brasilia/DF.

1.11.0 tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lel Geral de Protecéo a
Dados Pessoais (LGPD).

DASVAGAS

2.1. Este Concurso Publico ofertaraum total de 03 (tr &s) vagas para os classificados, conforme Anexo
I, com previsdo de formagdo de cadastro reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive as vagas reservadas para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) e/ou negros (pretos
ou pardos).

2.2 Considerando-se a limitada quantidade de vagas of ertadas, informa-se que néo sera possive a
aplicacdo de reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e candidatos autodeclarados
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negros, conforme estabelecido em legislacdo pertinente, para provimento imediato.

2.3 As Pessoas com Deficiéncia (PcD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes si

facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica, € assegurado o direito de
inscricdo para o cargo do Concurso Publico cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia

2.3.1.Caso ocorra ampliagdo do nimero de vagas durante o prazo de validade deste Concurso
Pablico, essas deverdo ser somadas as vagas ja existentes, sendo 5% (cinco por cento)
do total das vagas oferecidas por cargo neste Concurso Publico reservadas a candidatos
com deficiéncia (PcD), desde que ndo os incompatibilize para o exercicio do cargo
pretendido, cumprindo-se o disposto parafins de reserva de vagas da legislagéo vigente,
cumprindo-se o disposto para fins de reserva de vagas da legislacdo vigente, conforme
disposto no art. 62, daLel Municipa n°2.269/2012.

2.3.2.Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 2.3.1. resulte em um ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.3.3. Em caso de ampliacéo do niUmero de vagas e, sendo possivel areserva para candidatos
com deficiéncia (PcD), a ordem de convocagéo dos candidatos com deficiéncia (PcD)
serarealizada da seguinte forma: o primeiro candidato classificado no Concurso Pablico
ocupara a 5° vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia aprovados
serdo convocados para ocupar a 212 a 412 a 612 vaga e assim sucessivamente,
respeitando o intervalo de 20 (vinte) vagas e observada a ordem de classificacéo.

2.34.A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
convocado para vaga reservada, implicard substituicdo e convocacdo do proximo
candidato com deficiéncia (PcD) classificado, desde que haja candidato classificado.

2.3.5.Naocorréncia do previsto no item 2.3.3., em caso de desclassificagdo ou desisténcia do
candidato convocado para a vaga reservada para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sera
convocado o proximo candidato da lista geral de classificagdo dos candidatos PcD, até
gue aquela vaga seja ocupada.

2.4. Na hipétese de surgimento ou ampliacdo de vagas durante o prazo de validade deste Concurso

Plblico, e desde que a quantidade de vagas permita a aplicacdo da reserva, serd assegurado o
percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo aos
candidatos negros, sendo adotados, como parametro técnico, os critérios previstos no art. 3,
inciso | da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, observadas as
disposi¢des deste Edital.

2.4.1.Na hipotese de quantitativo fracionado para 0 nUmero de vagas criadas aos candidatos
negros, este deve ser aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior a 0,5 (cinco décimos) ou diminuido para ndimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do
art. 1, 82°daLe Municipal n°2.990/2024.

2.4.2. Em caso de ampliagéo do nimero vagas e sendo possivel areserva paracandidatos negros,
a ordem de convocagdo serd redlizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera
convocado para ocupar a 32 vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados, seréo
convocados para ocupar a 62 a10? a 142 vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o
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intervalo de 04 (quatro) vagas e observada a ordem de classificacéo.

2.4.3. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato convocado
para vaga reservada, implicard substituicéo e convocagdo do proximo candidato negro
classificado, desde que haja candidato classificado.

2.5. Na hipétese de coincidéncia entre as vagas reservadas aos candidatos negros e as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) na mesma posi¢cdo de convocacdo, a vaga serd destinada, prioritariamente,
ao candidato negro, sendo areserva para PcD observada ha convocacdo subsequente, de modo
aassegurar o cumprimento dos percentuals de reserva previstos neste Edital.

2.6. Caso surjam novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico, essas dever&o ser
aplicadas aos percentuais de reserva estabelecidos para cada caso, conforme disposto neste
Edital.

DO CARGO

3.1. A escolaridade minima e/ou requisitos exigidos para o exercicio de cada um dos cargos constam
no Anexo | neste Edital.

3.2. A comprovagdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo serafeita por meio de
documento comprobatério de conclusdo do curso (diplomalcertidao/certificado), emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC), com o devido registro,
conforme Anexo | neste Edital.

3.2.1.Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diplomal/certificado, este documento podera
ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de historico escolar,
emitidos nos Ultimos 30 (trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o
referido diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data estabel ecida para a entrega da documentagéo descritano item 14.1.3.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado dentro do prazo determinado
no item anterior sera desclassificado, com base na auséncia de apresentacéo de
documento imprescindivel.

3.2.2.Para fins de comprovacéo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critériosdo item 3.2. neste Edital, seraaceito apenas se constar aassinaturadigital ou codigo
de autenticidade/validagéo.

3.3. A jornadade trabalho dos candidatos nomeados € estabel ecida conforme Anexo | neste Edital, em
razdo das atribuicbes a serem exercidas nos cargos, respeitados, ainda, 0os atos normativos
correspondentes, ndo se admitindo, por parte do servidor empossado, nenhuma alegacéo contraria
aos atos normativos.

3.3.1.0s horérios e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e das necessidades da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

3.4.0 vencimento inicia dos cargos encontra-se no Anexo | neste Edital.

3.5. Os candidatos nomeados estardo subordinados a0 Regime Juridico Estatutario, em conformidade
com as hormas estabel ecidas na legislacdo do municipio e as respectivas alteracoes.
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3.6. As atribuigdes correspondentes aos cargos encontram-se estabel ecidas no Anexo |1 deste Edital.

3.7.0 exercicio do cargo poderd implicar necessidade de jornada de trabalho e viagem do servidor
publico, a critério da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

4. DASINSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAISDASINSCRICOES

4.1.1.A inscricdo do candidato neste Concurso Publico implicara conhecimento e irrestrita
aceitacdo das normas e condicdes estabel ecidas neste Edital, assim como das normas legais
pertinentes, e eventuais adiamentos, comunicagdes, instrucdes ou convocagoes relativas ao
certame, em relacdo aos quais ndo poderd o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2.Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato de que, no ato voluntario da
inscricdo, concorda com a publicidade de dados, tais como nome completo, data de
nascimento, nN° de inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual seinscreveu,
em obediéncia ao preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constitui¢éo da
Republica, de 1988, ao inciso |11 do art. 2°, § 3°do inciso X do art. 7° e aosincisos 11, 111 e
IV do mesmo artigo daLei Gera de Protecéo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscrigdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da L GPD.

4.1.3.N&o serd permitida, sob nenhum pretexto, inscricdo provisoria, condicional, extemporanea ou
feita por meio de correio, e-mail ou qualquer outro meio que ndo sgja o estabelecido neste
Edital.

4.1.4.A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.5.Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que, apos

0 pagamento da inscri¢ao:

a) Néo poderdalterar o cargo indicado no Concurso Publico;

b) Deverdassumir avaga escolhida, conforme opcdo realizada no ato dainscricéo, de acordo
com o constante do Anexo |;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o plangamento da
Cémara Municipal de Bom Despacho/MG e a ordem de classificagdo do certame,
durante o prazo de validade estabelecido no item 1.6. neste Edital; e

d) Estard vedada a acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou fungdes em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundaces mantidas pelo Poder
Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federd,
caso haja compatibilizacdo de horérios.

4.15.1. A acumulagcdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacdo da
compatibilidade de horérios de trabal ho, definidos pela Administracéo Piblica

4.1.5.2. Considera-se acumulagéo proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou emprego

publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
decorrem essas remuneragdes forem acumul&veis na atividade.
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4.1.6.0 candidato devera efetuar a inscricdo e efetivar o pagamento do valor da taxa, apos tomar
conhecimento do disposto neste Edital, anexos e eventuais retificacoes, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.1.7.Asinformag0es prestadas no ato dainscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP de quaisguer atos ou
fatos decorrentes de informacdo incorreta ou inveridica (enderego inexato ou incompleto,
opcao incorretareferente ao cargo que pretende concorrer €/ou outros), sendo-lhe assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

4.1.8.DeclaragOes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinaréo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc¢Bes penais cabiveis, sendo-Ihe assegurado o direito de recurso previsto noitem 11. e
subitens.

4.1.9. No ato dainscricéo, ndo sera exigida do candidato a apresentacéo de copias de documentos
pessoais, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade das informagdes prestadas no
Formulério Eletrbnico de Inscricdo, cuja comprovacdo podera ser solicitada a qualquer
momento, sob as penasdalei.

4.1.10. O pagamento da Taxa de Inscri¢do, por si s, hdo gera direito subjetivo a participagcdo no
certame, estando esta condicionada ao cumprimento integral dos requisitos estabel ecidos
neste Edital.

4.1.11. Sera confirmada apenas ainscri¢do realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.12.No ato dainscricéo, o candidato podera se inscrever em mais de um cargo, desde que as
provas sgjam em datas e/ou horarios distintos, respeitado o turno das aplicacoes.

4.1.12.1.Na hipétese de o candidato realizar multiplas inscri¢es para cargos distintos,
serdconsideradavalida, paratodos os ef eitos, apenas ainscricao ef etuada por dltimo,
sendo as anteriores automaticamente invalidadas/canceladas. Eventuais
impugnagdes relativas ao cancelamento das inscrigdes precedentes ndo serdéo
admitidas apos a efetivacdo do referido procedimento.

4.1.12.2.E no caso de o candidato realizar multiplas inscri¢cbes para o mesmo cargo,
prevalecera, paratodos os efeitos, aquela submetida por Gltimo, independentemente
da forma de confirmagéo da inscri¢éo, por pagamento ou por concessao de isencéo
da Taxade Inscricéo. AsinscricOes anteriormente realizadas ser&o automati camente
canceladas, sendo vedada qualquer reclamagdo ou recurso quanto ao referido
cancelamento.

4.1.13.Membros da Comissdo Especia responsavel pela organizagdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Bom Despacho/MG estdo
proibidos de participar como candidatos neste certame.

4.1.14. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato dainscricéo,
ndo sera(8o) aceita(s):
a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato;
b) Transferéncia de inscricdo ou da isencéo de pagamento da Taxa de Inscricdo entre
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pessoas,

¢) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscric¢éo entre pessoas; e

d) Alteracdo dainscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia
para a condi¢do de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negros.

4.1.15.0 ndo pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento efetuado em quantia
inferior determinara o cancelamento automatico da inscricéo.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1.AsinscricOes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcur sos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
24/08/2026 as 16h do dia 22/09/2026, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulério
Eletronico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: Area do Candidato.

4.2.2.Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscricdo, nos

termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar eimprimir o Comprovante de Inscri¢éo (Cl) e o boleto bancério; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no item 4.2.3. neste
Edital, por meio de boleto bancario, até a data-limite para 0 pagamento estabelecido no
item 4.2.4. e subitem;

€) Enviar a documentacdo prevista para a Etapa do Procedimento de Heter oidentificacéo
(fotografias e video), se for o caso, conforme estabelecido no item 6.2.2. deste Edital,
exclusivamente por upload, pelo endereco el etrdnico www.ibgpconcur sos.com.br - Area
do Candidato, em arguivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo
seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo_aceitos arquivos em formato de
Imagem e com tamanho superior a SM B (cinco megabytes).

4.2.3.0 vaor da Taxade Inscricdo, a ser pago para participacao neste certame sera de:

Nivel de Escolaridade Valor dalnscricdo
Médio R$ 60,00
Superior R$ 120,00

4.2.4.0 pagamento do valor da Taxade Inscricdo devera ser efetuado até o dia23/09/2026, em toda
arede bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento e as
transacOes financeiras de cada institui¢do bancaria

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o
boleto podera ser pago no 1° dia Gtil subsequente.

4.2.5.N&o seréo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscri¢céo por meio de cheque, depdsito
em caixa el etrénico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, PIX
direto em conta, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quai squer outras
formas gque ndo as especificadas neste Edital.
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4.2.5.1. O agendamento do pagamento da Taxa de Inscricdo ndo sera considerado, umavez
que o0 pagamento poderando ser processado devido ainsuficiénciade saldo ou outras
situaces que impecam a sua ef etivacao.

4.2.6.Apbs aemissao do boleto bancério da Taxade Inscricdo, € necessario aguardar um periodo
minimo de 02 (duas) horasantesderealizar o pagamento. Esseintervalo é necessario para
a validacdo do codigo de barras no sistema bancario, conforme exigéncia da Federacéo
Brasileira de Bancos (FEBRABAN) para o uso de Boletos Registrados.

4.2.6.1. A inscricdo somente sera processada e validada ap0s a confirmagdo do pagamento
a0 IBGP pela instituicdo bancéria. O comprovante provisorio de inscricdo do
candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e
outros, em gue conste a data da efetivacdo do pagamento realizado até o ultimo dia
de inscrigéo.

4.2.6.2. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancério da Taxa de
Inscricdo quitado e autenticado pelarede bancaria ou acompanhado do comprovante
do pagamento dareferidataxa e do Comprovante de Inscri¢cdo (Cl), bem como leva
los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovacao do pagamento
da Taxa de Inscricéo.

4.2.7.0 boleto bancério ser4 emitido em nome do regquerente e esse devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cddigo de barras, sendo esse ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-seaCamaraMunicipal de Bom Despacho/M G eo | BGP de eventuais
dificuldades naleitura e, consequentemente, da impossibilidade de efetivacéo dainscricéo.

4.2.8.A reimpressdo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricéo sera possivel, viainternet, no
endereco eletrbnico www.ibgpconcur sos.com.br, somente até as 17h do dia 23/09/2026,
sendo que o pagamento devera ser efetuado na data de vencimento do boleto.

4.2.9.As inscri¢des cujos pagamentos forem realizados apoés a data-limite estipulada neste Edital
serdo anuladas e o candidato serd, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10. A Camara Municipal de Bom Despacho/M G e o IBGP néo se responsabilizardo, quando
0s motivos de ordem técnica ndo |hes forem imputéve's, por inscricdes, pedidos de isencéo
nado recebidos, por falhas de comunicacdo, internet, e eventuais equivocos provocados por
operadores das institui¢es bancarias, assim como por processamento do boleto bancério,
congestionamento de linhas de comunicagéo, falhas de impresséo, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e areimpressao do boleto bancério.

4.2.11.A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
corregdes/atualizacbes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
conformeitem 8.3.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou ndo solicitar as corregdes dos dados arcara, exclusivamente,
com as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo alegar, posteriormente,
esses dados parareivindicar aprerrogativa legal.

4213.As inscricdes  deferidas serfo  divulgadas  no  enderegco  eletrGnico
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WwWW.ibgpconcur sos.com.br, até o dia 29/09/2026.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscricgo indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor da Taxa de Inscri¢do, poderdinterpor recurso, conforme item 11. e subitens.

4.3.DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1.Somente serd admitida a devolucéo daimportancia paga na Taxa de Inscri¢éo nos seguintes
Casos.
a) Cancelamento ou suspensao do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c) Alteracdo de datas de provas,
d) Exclusdo de cargo(s) ofertado(s); e
€) Indeferimento dainscricéo julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2.A devolucgdo da Taxade Inscricdo devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7., nos
prazos estabel ecidos para cada situacdo, de acordo com ositens 4.3.4, 4.3.5 € 4.3.6., contados
apartir da disponibilizagdo do ato de ateracao/retificacdo do Edital.

4.3.3.Para se obter a devolucdo da Taxa de Inscricdo, o candidato devera informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° dainscricéo;
b) Nome e nUmero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e
c) Numero(s) de telefone(s) com codigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados € de exclusiva responsabilidade do candidato,
que deverd estar ciente do item 4.3.3. neste Edital.

4.3.4.No caso de cancelamento ou suspensao do certame, previstos naainea"a' do item 4.3.1.
neste Edital, o candidato devera seguir o item de 4.3.7., obedecendo ao prazo de até 60
(sessenta) dias ap0s a data de publicacdo do ato.

4.3.5.Nos casos previstosnas alineas “b” e “e” doitem 4.3.1, o candidato devera proceder conforme
descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de 10 (dez) dias Utels a partir da data de
publicacdo do resultado definitivo das inscricoes.

4.3.6.Nos casos previstos nas alineas “c” e “d” do item 4.3.1. neste Edital, o candidato devera
solicitar a devolugdo da Taxa de Inscri¢do, seguindo as orientagdes do item 4.3.7., no prazo
de 05 (cinco) dias Ute's, apos a data de publicacédo do ato.

4.3.7.Para a solicitacéo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera proceder com o
envio do Formuldrio da Redtituicdo da Taxa de Inscricdo e documentos
obrigatorios/comprobatorios descritos no item 4.3.8., nos prazos estabelecidos nos itens
anteriores, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcur sos.com.br - Area do Candidato, em arquivo Gnico, for mato exclusivo
de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 home completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato deimagem e com tamanho superior a 5MB (cinco megabytes).

4.3.7.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como
valido somente o ultimo ar quivo encaminhado.
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4.3.7.2. E de exclusivaresponsabilidade do candidato as informagdes prestadas.

4.3.8.0 candidato devera encaminhar o Formul&io da Restituicdo da Taxa de Inscricéo,
disponibilizado no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, juntamente com a
cdpiado documento deidentificacéo oficial com foto e 0 comprovante do pagamento da Taxa
de Inscricao, previsto no item 4.2.6.2. neste Edital.

4.3.9.A devolucdo da Taxa de Inscricéo sera de responsabilidade da Camara Municipal de Bom
Despacho/M G e sera processada em até 60 (sessenta) dias Uteis seguintes ao término dos
prazos fixados nos itens 4.3.4, 4.3.5 e 4.3.6. neste Edital, por meio de depdsito bancério na
conta corrente informada no Formulério e estaré sujeita a andlise e aprovagéo do IBGP.

4.3.10. No caso de pagamento extempor éaneo ou em duplicidade, o candidato deverd arcar com
0s custos bancéarios do boleto para o processamento da devolugdo, ou sgja, do valor dataxa
de inscricdo, sera deduzido o valor dos custos bancérios do boleto.

4.3.11. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagso do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de Inscricdo
até adata da efetiva restituicéo.

4.3.12. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscricdo, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade do candidato cumprir todas as exigéncias neste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1.0 enderego eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br é o cana oficial de comunicagdo do
certame. Nele, poderdo ser acompanhados comunicados e dados do certame que serdo
divulgados, acercados quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.2.Todos os gquestionamentos rel acionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o
e-mail contato@ibgp.org.br.

4.4.3. Asrespostas aos e-mails encaminhados, ocorreréo, no prazo maximo de 48 (quar enta e 0ito)
horas, contadas em periodo de dias Uteis, excluidos os fins de semana, 0s recessos e 0s
feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicagOes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
PUblico é de responsabilidade exclusivado candidato. Em hipotese alguma, ser o prestadas
informacfes relativas a datas, locais e horérios de realizagdo das provas ou a resultado
no certame por telefone.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se deredes sociais, exclusivamente, paradivulgacdo de processos do proprio
Instituto, ndo sendo esses espacos canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Podera ser concedida isencéo total de pagamento de Taxa de Inscrigdo ao candidato que, em
razéo de limitacbes de ordem financeirando possa arcar com o pagamento dainscri¢éo, sob pena
de comprometimento do sustento proprio e da familia, nos termos das leis federais, estaduais e
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do art. 32, 82°daLel Municipal n° 2.238/2011, conforme previsto neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacdo, no ato da inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem
Ccomo a correta apresentacdo dos respectivos documentos obrigatorios/comprobatérios
previstos neste Edital.

A condicdo de cidadao desempregado, em conformidade com aLei Municipal n° 2.238/2011,

sera caracterizada pelo atendimento das seguintes situacdes, concomitantemente:

a) Possuir idade igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) anos e estar desempregado, ha
pelo menos 01 (um) ano, na data da inscric¢éo neste Concur so Publico;

b) Ndo ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

c) Néoter vinculo estatutario vigente ou assemel hado com o Poder Publico, nos @mbitos federal,
estadual ou municipal;

d) N&o ter contrato de prestacéo de servicos vigente com o Poder Publico, nos émbitos federal,
estadual ou municipal;

€) N&o exercer atividade |egal mente reconhecida como auténoma;

f) N&o gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; e

g) N&o auferir nenhum tipo de renda, a excecéo de seguro-desemprego.

5.2.1.Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos

obrigatorios/comprobatorios:

a) Declaracéo da condicdo em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitagdo de isencéo de pagamento de Taxa de Inscri¢éo, na
situacdo “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE); ou

c) Carteirade Trabaho e Previdéncia Socia (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacfes pessoais contendo a data de nascimento); e
da(s) pagina(s) de registro do Ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho); e da
pagina subsequente em branco apos o contrato de trabalho, sem registro de emprego ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, acompanhada de um
documento de identificacdo oficial, contendo dados pessoais e todos 0s contratos de
trabal ho registrados.

A condicéo de membro de familia de baixa renda sera comprovada pelo registro de inscri¢ao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, nos termos do
Decreto Federal n° 11.016/2022.

5.3.1.Para comprovar tal condicdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e devera indicar o Nimero de
| dentificagdio Social (NI S) valido, atribuido pelo CadUnico, no Formulério Eletr 6nico
deInscricao, quando do preenchimento.

5.3.2.A inscricdo deverd ser véida e reconhecida no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Socia, Familiae Combate a Fome (MDS) e
serd objeto de consultapelo | BGP, ndo sendo aceito apenas o protocolo de cadastramento
no CadUnico.

A condicdo de insuficiéncia econémico-financeir a podera ser comprovada pela apresentacéo
de declaragdo de proprio punho ou conforme Anexo V neste Edital, datada e assinada,
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informando ser hipossuficiente e que em razéo de limitacdo de ordem financeira, ndo pode
arcar com o pagamento dataxadeinscricao, sob penado comprometimento do sustento proprio
e de sua familia, com plena consciéncia das implicagOes civeis, criminais e administrativas
cabiveis em razdo de declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditorio e
ampla defesa.

A condicéo de doador de sangue, em conformidade com aLei Municipal n° n° 2.238/2011,

sera comprovada por:

a) Apresentacdo dacarteirade doador de sangue, emitido pel o hemocentro no qual o candidato
estiver cadastrado; e

b) Apresentacéo do comprovante de que realizou, no minimo, 03 (trés) doagdes de sangue nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da inscricéo neste Concurso Publico, certificadas
pelo hemocentro no qual o candidato estiver cadastrado.

A condicdo de Pessoa com Deficiéncia, assim definida na Lei Federal n° 13.146, de 06 de
julho de 2015 - L& Brasileirade Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), amparadapelaLe Municipal n° n° 2.238/2011, devera ser comprovada por:

a) Apresentagéo, por meio de documento oficial, sendo vedada a autodeclaragéo, com o envio
do Laudo Médico, expedido por médico especialista da area, especificando o tipo de
deficiéncia eindicando o codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID).

5.4.1. Caso o Laudo Médico ndo tenha asinformacdes obrigatdrias (hnome compl eto do médico,
especialidade, nimero de registro do Conselho Regiona de Medicina (CRM), assinatura
e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo seravalido.

Para solicitar aisencdo do pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera encaminhar,
no periodo entre as 09h do dia 24/08/2026 até as 16h do dia 26/08/2026, considerando o
horario oficial de Brasilia/lDF, a documentagdo obrigatéria e comprobatoria correspondente a
sua condig¢do, conforme previsto neste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como o envio dos
documentos obrigatérios/comprobatorios, no prazo estabelecido no item 5.6., exclusivamente
por upload, pelo endereco € etrénico www.ibgpconcur sos.com.br - Area do Candidato, em
arguivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nhomedo arquivo seja 0 home completo do
candidato, ndo sendo aceitos ar guivos em formato de imagem e com tamanho superior a
5MB (cinco megabytes).

5.7.1.No caso de envio demaisde um arquivo, o sistema salvar a e consider ar & como valido
somente o ultimo ar quivo encaminhado.

N&o sera permitida a complementacéo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

N&o sera concedida aisencéo de pagamento de Taxa de Inscri¢éo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar ainscri¢cdo e de solicitar aisencao;

b) Omitir informacdes e/ou tornélas inveridicas;

c) Fraudar €/ou fasificar documentos comprobatérios;

d) N&o informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido, excluido, com
rendaforado perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou n&o o informar;

€) N&o apresentar os documentos obrigatorios/comprobatérios, previstos neste Edital;

f) Efetuar a solicitaggo fora do prazo estabelecido e/ou em desacordo com este Edital.
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5.9.1. A solicitagcdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢éo que ndo atender a quai squer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida, assegurado ao candidato o
direito de interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

5.10. O candidato serd integralmente responsavel por quaisquer declaracdes falsas ou inexatas por
ele fornecidas, ficando sujeito as sancles civis e penais cabivels, nos termos da legislacéo
vigente, inclusive as previstas no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979
e no art. 299 do Cadigo Penal, referente ao crime de falsidade ideol 6gica.

5.10.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracéo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a
isencdo de pagamento de Taxade Inscri¢do, ainscri¢do ou ainclusdo do candidato como
isento serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes,
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.11. O resultado da solicitacgo de isencéo de pagamento de Taxa de Inscrigdo sera divulgado no
endereco eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br, até o dia 08/09/2026.

5.12. A solicitacéo de isencéo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apos a
andlise dos recursos, sera divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br .

5.13. O candidato cuja solicitagéo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢éo for indeferida,
mesmo apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar
novamente a respectiva inscricdo no certame para emisséo de boleto bancéario e posterior
pagamento, conforme previstos no item 4. e subitens neste Edital. Caso assim néo proceda, o
candidato serd automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

5.14. O recurso apresentado contrao indeferimento da solicitagéo deisencdo de pagamento de Taxa
de Inscricéo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade dainscricdo o pagamento
da respectivataxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

514.1.0 boleto  bancario sera  disponibilizado no  endereco  eetrénico
www.ibgpconcur sos.com.br e deverd ser pago até o dia 23/09/2026.

5.15. O descumprimento das disposicdes deste Edital implicard a eliminacdo automatica do
candidato deste certame.

5.16. O candidato que tiver aisencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para 0 mesmo cargo, tera a isencéo cancelada, sem direito a
restituicéo dainscricdo paga.

5.16.1.0 candidato podera consultar a situagdo da inscricdo no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, sendo o Unico responsavel por
consultar e conferir arespectiva inscricdo no certame.

5.17. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagéo declarada pelo candidato.
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6. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD) E NEGROS
(PRETOS OU PARDOS)

6.1. DASVAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.1. Parafins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se

enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federa n° 3.298/1999
com as ateracOes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e na Lei Federa n°
14.126, de 22 de margo de 2021; na situagdo previstano 81° do art. 1°daLe Federa n°
12.764/2012 - Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, ¢ no enunciado da Sumula n® 377 do STJ (“O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em concursos/processos seletivos, as vagas
reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convencdo sobre 0s
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n° 6.949/2009; e ainda a Lei Federal n° 13.146/2015; no Decreto Federal n°
9.508/2018; no Decreto Federal n° 12.533/2025; a Lei Federa n° 14.768/2023; e a L&l
Municipal n®2.269/2012; assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paraisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida;
lesdo cerebra traumética: compreendida como uma lesdo adquirida, causada por forca
fisica externa, a qual resulta em deficiéncia funcional total ou parcial, deficiéncia
psicomotoraou ambas e compromete o desenvol vimento ou desempenho social da pessoa,
podendo ocorrer em qual quer faixa etaria, com prejuizos paraas capacidades do individuo
e seu meio ambi ente; exceto as deformi dades estéti cas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho das fungdes proprias do cargo ao qual o candidato concorre;

b) Deficiénciaauditiva: perdaunilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta
e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiénciavisual: cegueira, quando ndo ha percepcdo de luz ou quando a acuidade visual
central éinferior a20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; abaixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P,
0,3 e 0,056WHO no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual, em ambos os olhos, for igual ou menor que 60°, ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia auditiva e visual: compreende a perda concomitante da audicéo e da visdo, cuja
combinagdo causa dificuldades severas de comunicacdo e compreensdo das informagoes,
prejudicando as atividades educacionais, vocacionas, socias e de lazer e requerendo
atendimentos especificos, distintos de iniciativas organizadas para pessoas com surdez ou
cegueira;

€) Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
aliada a manifestacéo antes dos 18 (dezoito) anos e alimitacdes associ adas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais, utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca, habilidades
académicas; lazer e trabalho. Autismo: comprometimento global do desenvolvimento, que se
manifesta tipicamente antes dos trés anos, acarretando dificuldades de comunicagéo e de
comportamento e caracterizando-se frequentemente por auséncia de relacdo, movimentos
estereotipados, atividades repetitivas, respostas mecanicas e resisténcia a mudangas nas rotinas
diérias ou no ambiente e aexperiéncias sensoriais. Condutastipicas. comportamento psicossocial,
com caracteristi cas especificas ou combinadas de sindromes e quadros psi col 6gicos, neurol 6gicos
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ou psiquiétricos, que causam atrasos no desenvolvimento e prejuizos no relacionamento social,
em grau que requeira atencao e cuidados especificos em qual quer fase davida.

Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias, cuja combinagdo acarreta
comprometimento no desenvol vimento global e desempenho funcional dapessoaeque ndo podem
ser atendidas em uma sO &rea de deficiéncia.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscri¢o para areservade
vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2.
neste Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com anaturezae a
complexidade das atribui cbes a serem exercidas no cargo, naforma previstanalegislacéo
especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes para o
exercicio do cargo, o candidato com deficiénciaque pretenda concorrer asvagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condic¢&o no ato da inscricéo,
observado o disposto neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptacoes,
MeioS OU recursos especials, deverdo permitir o desempenho adequado das atribuicoes
para o exercicio do cargo.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condicdo, observado o disposto neste
Edital, e estar ciente quanto a natureza e a complexidade da deficiéncia com as
atribuicdes a serem exercidas no cargo e que, no caso de vir aexercé-lo, estara sujeito a
avaliacdo de desempenho.

A ausénciade reservade vagas imediatas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista
neste Edital, ndo impede aexisténciafuturae aconvocagéo de candidatos nessa condi¢éo.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, prevista neste Edital, ndo impede a
convocacdo de candidatos classificados constantes da listagem geral para ocupagdo das
vagas subsequentes aquel as reservadas.

Nafaltade candidatos com deficiéncia (PcD), classificados para as vagas reservadas, tais
vagas serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada
anota obtida e a ordem de classificacao.

O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer avaga reservada para PcD, porém,

no ato da inscricéo, aém de observar o previsto no item 6.1. e subitens, dever&a

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) e manifestar interesse em concorrer as
vagas destinadas as PcD;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar adeficiéncia; e

d) Informar se necessita de condicOes especiais paraarealizaco das provas e indica-las,
nos termos do Decreto Federal n° 9.508/2018 e do Decreto Federal n° 12.533/2025, e
alteragoes.

6.1.8.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscricdo, ndo indicar essa
condicdo ndo poderd, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD)
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especificando no Formulario Eletrdnico de Inscricdo que desga concorrer as vagas

reservadas. Para tanto, devera encaminhar no prazo estabelecido no item 4.2.1. neste

Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico

www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em_arquivo_Unico, formato

exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 home completo do candidato, ndo

sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB, o

seguinte documento obrigatorio/comprobatorio:

a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI neste Edital, atestando a
espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente & Classificagdo Internacional de Doengas (CID) contendo,
obrigatoriamente, aassinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel
pela emissao.

6.1.9.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvaré e considerara
como valido somente o Ultimo ar quivo encaminhado.

6.1.9.2. O Laudo Médico deverd expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se
enquadra o candidato nos termos constantes do item 6.1.1. neste Edital.

6.1.9.3. Caso 0 Laudo Médico ndo tenha as informacdes obrigatérias (nome completo
do médico, especiaidade, nimero de registro do Conselho Regional de
Medicina- CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo seravalido.

6.1.9.4. O candidato, ao encaminhar a documentacdo prevista no item 6.1.9. e subitens,
deverd atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicéo de andlise, ndo
podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses motivos
validos para o indeferimento da solicitacao.

6.1.9.5. O candidato que ndo cumprir o0 previsto nositens6.1.8. €6.1.9., terdainscricéo
processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo aegar
posteriormente a condicédo de PcD parareivindicar a prerrogativalegal.

6.1.10. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que
declaradatal condigéo no ato de inscrigéo, se:
a) N&o enviar o Laudo Médico;
b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;
¢) Néo fazer constar no Laudo Médico todas as informacdes exigidas neste Edital; e
d) N&o seguir as instrucdes constantes neste Edital.

6.1.11. A redizacdo das provas com condigdes especiais serd condicionada a legislacdo
especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.1.12. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢bes, ndo atenderem aos dispositivos
previstos neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-1he assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

6.1.13. N&o serdo permitidos, em nenhuma hipétese, qualquer ateracdo ou acréscimo de novos
documentos apés o periodo de inscricéo, conforme previsto neste Edital.

6.1.14. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) sera divulgada no enderego e etronico www.ibgpconcur sos.com.br
no dia 29/09/2026.
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6.1.15. Apds anomeacao do candidato com deficiéncia (PcD) no cargo parao qual foi aprovado,

0 grau de deficiéncia ndo poderd ser arguido parajustificar a concessdo de readaptacao,
licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

6.2 DASVAGASDESTINADASAOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDQOS)

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.2.8

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢éo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que € negro
(preto ou pardo), conforme o0 quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Paraconcorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato dainscricéo, fazer aopcéo
por concorrer as vagas reservadas aos negros, assinalando a autodeclaracdo de que é
negro e enviar adocumentacdo (fotografias e video) descritos no item 6.2.16. e subitens
deste Edital, somente por upload, no endereco eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br -
Area do Candidato, em arquivo Unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do
argquivo seja o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos ar quivos em formato
deimagem e com tamanho superior a 5SM B (cinco megabytes).

O candidato que ndo se atentar para as regras estabelecidas para 0 encaminhamento da
documentacdo (fotografias e video) para o Procedimento de Heteroidentificacdo
previstas no item 6.2.2. deste Edital ndo serdo avaliados por ndo ter atendido as
determinacdes do Edital.

O deferimento preliminar das inscri¢es dos candidatos que se inscreverem as vagas
reservadas para negros  estara  disponivel  no  endereco  eletrénico
www.ibgpconcur sos.com.br , até o dia29/09/2026. O candidato quetiver asuainscricao
indeferida poderainterpor recurso, conforme previsto no item 11. e subitens neste Edital.

A autodeclaracdo e 0 resultado da avaiacdo correspondente terdo validade
exclusivamente para este Concurso Publico, ndo sendo considerados julgamentos
realizados em outros certames quanto a esse quesito. O candidato que desgar
reconsiderar a autodeclaracdo prestada no ato da inscricdo deverd encaminhar
requerimento assinado, solicitando aretificacdo para o e-mail: contato@ibgp.org.br a
documentacdo comprobatoria, informando no assunto: Concurso Publico da Camara
Municipal de Bom Despacho/MG - Edital n° 01/2026 - Cargo - N° da Inscricéo -
Vagas Negros, até o dia 02/10/2026.

O candidato é responsavel pela consulta a situagdo de sua inscricdo e as demais
informagdes necessarias quanto ao andamento do Concurso Publico.

Os candidatos preliminarmente deferidos, na forma do item 6.2.3. neste Edital, para
concorrer as vagas reservadas para pessoas negras e aprovados em todas as etapas deste
Concurso Publico, participacéo posteriormente do Procedimento de Heteroidentificacdo
para verificagdo da declaragdo firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o
enquadramento, analisando o seu fendtipo.

Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a identificagdo, por terceiros, da
condicdo autodeclarada pelo candidato.
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6.2.9 Participara do Procedimento de Heteroidentificacdo todos os candidatos que tiveram a
opcao pelareserva de vaga para negros deferida e aprovados nas etapas anteriores.

6.2.9 O Procedimento de Heteroidentificacdo sera realizado eletronicamente por comisséo
propria, designada pelo I1BGP, especificamente para esse fim. Ta verificagdo se dara
antes da divulgagdo do resultado final do Concurso Publico, a ser redlizada através de
video e fotografias submetidos por upload pelo candidato, no ato da inscricao.

6.2.10 O candidato que ndo encaminhar o video e as fotografias, ndo figurara na lista especial
dos candidatos negros, passando a figurar somente na lista da ampla concorréncia dos
candidatos ao cargo de sua opcao, setiver notaparatal.

6.2.11 O Procedimento de Heteroidentificacdo consistira exclusivamente em andlise fenotipica
do candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) e sera realizado por uma Comissao
gue verificara o atendimento aos critérios fenotipicos que o identifiqguem como negro,
confirmando ou n&o a autodeclaracdo prestada.

6.2.12 A comissdo designada para a verificacdo da veracidade da autodecl aracéo sera composta
por 05 (cinco) membros distribuidos por género e cor e seus suplentes.

6.2.13 A confirmacdo da veracidade da autodeclaracdo se dara pela decisdo da maioria simples
da Comisséo.

6.2.14 N&o serdo considerados quaisguer registros ou documentos pretéritos eventua mente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacéo em procedimentos
de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

6.2.15 Para 0 Procedimento de Heteroidentificacdo, os candidatos autodeclarados negros
deverdo submeter, no ato dainscricdo, a seguinte documentacdo especifica:
a) Video individual e recente de 30 (trinta) segundos;
b) Fotografias do rosto recentes: de frente, do lado direito e do lado esquerdo.

6.2.16 Requisitos para submissdo do video e das fotografias para comprovacdo de
autodeclaracdo de negros:

6.2.16.1 Arquivo de video: O video devera ser individual, de no maximo 30 (trinta)
segundos, seguir o roteiro abaixo e atender as seguintes caracteristicas: ser
gravado recentemente; frontal e de perfil (virando a cabega para o lado
direito e para o lado esquerdo); boailuminagéo; fundo branco, sem filtros de
edicdo; sem o0 uso de maquiagem, Oculos, lenco, boné ou qualquer outro
objeto que possa prejudicar a identificagdo do candidato. Devera ter o
tamanho méximo de 50MB (M egabytes) e devera estar em um dos seguintes
formatos: AVI, MP4, MOV, 3GP ou WMV.

6.2.16.1.1 Roteiro- “Eu, [nome completo do candidato], portador do nimero
de identificacdo [nimero do documento de identificagao], estou
concorrendo a uma vaga para o cargo de [nome do cargo] no
concurso [nome do concurso]. Declaro-me [preto ou pardo],
conforme categorias autodeclaradas. Afirmo que todas as
informacdes prestadas, neste video, séo verdadeiras e corretas.”
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6.2.16.2 Arquivo defotografias: um arquivo contendo 03 (trés) fotografias do rosto,
sendo uma frontal, uma do lado direito e uma do lado esquerdo. As
fotografias devem ser recentes, com destaque do rosto, com fundo branco,
sem filtros de edicdo, sem o0 uso de maquiagem, oculos, lenco, boné ou
gualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagdo do candidato.
Deverater o formato JPG, PNG ou JPEG, com tamanho maximo de 5SMB
(cinco megabytes).

6.2.17 A qualidade de arquivos submetidos € de exclusiva responsabilidade do candidato, que
devera corrigi-los previamente ao envio definitivo dos documentos. As imagens dos
documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a andlise da
documentacdo com clareza.

6.2.18 E deinteira responsabilidade do candidato verificar se asimagens carregadas na tela de
envio de documentos para o Procedimento de Heteroidentificagdo estdo corretas.

6.2.19 Todos os arquivos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo a
complementacdo, a substituicdo ou a reapresentacdo da documentacdo (fotografias e
video) em periodo diverso daguele estabelecido no item 6.2.2. deste Edital parafins de
participacdo no Procedimento de Heteroidentificacdo, independentemente do motivo
alegado pelo candidato.

6.2.20 No caso de envio de mais de um arquivo, o0 sistema salvaré e considerard como
valido somente o Ultimo arquivo encaminhado.

6.2.21 O video e as fotografias disponibilizados pelo candidato serdo arquivados pelo IBGP e
poderdo ser utilizados, a qualquer tempo, para os fins previstos neste Edital, sendo
assegurado o sigilo dessas informagoes.

6.2.22 Serdindeferidaacandidaturaas vagas reservadas a negros que ndo tiver aautodeclaracéo
confirmada pela Comisséo responsavel.

6.2.23 O candidato poderater sua autodeclaragdo n&o homol ogada pel 0s seguintes motivos:
a) Ndo atender aos critérios fenotipicos, obrigatdrios para a homologacdo da
autodeclaracdo de negro;
b) N&o se autodeclarar negro (preto ou pardo);
c) N&o ser possivel redizar a avaliagd com base nas imagens do video e nas
fotografias apresentadas pelo candidato;
d) N&o enviar documentacdo de acordo com os critérios estabel ecidos no edital.

6.2.24 A comissdo do Procedimento de Heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados
negros tera a prerrogativa de convocar o candidato para entrevista on-line ou presencial,
se julgar necessario. Nessa hipotese, o candidato sera comunicado sobre o agendamento
da entrevista e o loca de comparecimento, através do e-mail informado no ato da

iNscricao.

6.2.25 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configuraem
ato discriminatério de qualquer natureza.

6.2.26 A avaliacdo da comissdo do Procedimento de Heteroidentificagdo quanto ao
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enquadramento, ou ndo, do candidato na condi¢do de pessoa negra, tera validade apenas
para este Concurso Publico.

6.2.27 Os candidatos que se autodeclararem negros deverdo atingir a nota minima estabelecida
para todos os candidatos e atender integralmente aos demais itens e condigdes
especificados neste Edital.

6.2.28 Os candidatos que se autodeclararem negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo
no Concurso Publico e desde que tenham obtido nota minima para figurar na lista de
classificacdo da ampla concorréncia.

6.2.29 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.2.30 O resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo sera divulgado no endereco
eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br.

6.2.31 Os candidatos que tiverem suas declaracdes indeferidas poderdo interpor recurso na
formado item 11. neste Edital.

6.2.31.1 No encaminhamento do recurso, durante o prazo recursal dessa etapa, sera
permitido ao candidato indeferido a possibilidade de envio de outras fotos de
infancia e de outros periodos da vida, para que a banca possa reanalisar.

6.2.31.2 A comissdo recursal serd composta por 03 (trés) integrantes distintos das
pessoas que compdem a comissao do Procedimento de Heteroidentificacéo.

6.2.31.3 A comissao do Procedimento de Heteroidentificagdo deliberara pela maioria
dos membros, sob forma de parecer motivado.

6.2.31.4 O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da
Lei Federal n® 12.527/2011.

6.2.31.5 As deliberag¢des da comissdo do Procedimento de Heteroidentificacdo terdo
validade apenas para este Concurso Publico.

6.2.32 A prestacéo de informagdes falsas nos arquivos enviados pelo candidato acarretara o
indeferimento e o candidato serd eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de outras
sancOes cabiveis.

6.2.33 Na hipotese de o candidato no ato do Procedimento de Heteroidentificacdo ser julgado
como ndo integrante da cota, o candidato serd inserido na lista de ampla concorréncia
sendo-1he assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

6.2.34 O candidato que se declarar negro, se classificado no Concurso Publico, figuraraem lista
especial dos candidatos negros e, somente figurara na lista de classificacdo da ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo de sua op¢do, caso tenha obtido nota minima
exigida para a classificagao.
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6.2.35 Os candidatos inscritos como negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

6.2.36 Em caso de desisténcia de candidato cotista negro aprovado em vaga reservada, a vaga
seré preenchida pelo candidato cotista negro posteriormente classificado. Na hipétese de
ndo haver nUmero de candidatos cotistas negros aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo reservadas para a ampla concorrénciae
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagéo da ampla concorréncia por vaga.

6.2.37 A homologacdo do resultado final do Concurso Publico para as vagas reservadas para
candidatos negros serafeita, observando o nimero maximo de candidatos aprovados em
relacdo a quantidade de vagas previstas.

6.2.38 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificagéo,
de alternancia e de proporcionalidade, que consideram arelacéo entre o niUmero total de
vagas e 0 nimero de vagas reservadas aos negros.

7. DAS CONDICOESESPECIAISPARA REALIZACAO DASPROVAS

7.1. Poderdo ser requeridas condicBes especiais para a realizacdo das provas por candidatos com
deficiéncia (PcD) ou por aqueles que, em razdo de limitagdo temporéria, necessitarem de
atendimento diferenciado.

7.2. O candidato deveradeclarar, no ato dainscricao, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando
a deficiéncia no Formulario Eletrénico de Inscricéo, e que desgja concorrer as vagas reservadas.
Para tanto, devera seguir as orientagdes previstas nos itens 6.1.8. e 6.1.9. para o atendimento
especial e indicar as condicles especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver,
paraarealizagdo das provas.

7.3. A redlizac8o das provas, nas condicdes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo I BGP, além
deficar sujeita aandlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.4.0 IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetonicas e, quando for o0 caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizagao das provas.

7.5.0 candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6.1.1. neste Edital, que necessitar de
mobili&rio adaptado e espagos adequados para a realizagdo das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de fécil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera
encaminhar os documentos obrigatdrios/comprobatérios, previstos no item 6.1.9. e subitens, no
periodo previsto das inscrigoes.

7.6. O candidato que n&o sgja PcD e que necessite de mobiliario adaptado (carteira para canhotos ou
carteira e mesa separadas), espacos adequados para a realizagdo das provas, salas de facil acesso
efc., devera encaminhar, durante o periodo previsto das inscrigdes, uma declaragdo de proprio
punho informando a necessidade especia de que necessita.

7.7. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando de indicar
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7.8. O candidato que necessitar de condicdes especiais para escrever devera indicar essa condicéo,
informando, na solicitagdo, que necessita de auxilio para a transcri¢do das respostas. Nesse caso,
o candidato teré o auxilio de um fiscal.

7.9. O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizagéo das provas,
deverd apresentar os documentos obrigatorios/comprobatérios, descritos no item 6.1.9. e subitens,
no periodo previsto dasinscricdes, com a especificaco e ajustificativa médica da necessidade até
o0 término do periodo das inscrigoes.

7.9.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso tenha o pedido
deferido, sera convocado para a realizacdo de pericia médica pelo IBGP, antes da
divulgacdo do resultado final. Constatada qualquer tentativa de fraude, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

7.10. O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1.1. neste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileirade Sinais (Libras) deverdencaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, estabelecidos no item 6.1.9. e subitens, no periodo
previsto das inscricoes.

7.10.1. O candidato que necessitar de auxilio aém do esperado no item 7.10. neste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.1.9. neste Edital, com a especificacéo e
ajustificativa dessa necessidade.

7.11.0 candidato com deficiénciavisual, previsto no item 6.1.1. neste Edital, que necessitar de provas
em formato digital, ampliado, com leitura ou transcricdo (ledor/transcritor), devera encaminhar a
documentacéo comprobatdria exigida no item 6.1.9. e subitens, dentro do periodo de inscricdes.

7.11.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor (para candidato com deficiéncia visual ou
intelectual, TEA, déficit de atengao ou dislexia) terdo esse auxilio oferecido por leituraem
voz alta, de todas as provas, sem a realizagdo, por parte do ledor/transcritor, de nenhum
tipo de interpretagdo ou explicacdo sobre os conteldos, em salaindividual. A solicitagdo
serd analisada mediante apresentacdo do Laudo Médico, previsto no item 6.1.9. neste
Edital, com a especificagao e a justificativa dessa necessidade.

7.11.1.1. Quando o candidato necessitar de provas ampliadas, seréo oferecidas provas
com letra de fonte ampliada. O candidato que necessitar de provas em papel
especial com letra (fonte) de tamanho especifico, devera encaminhar o Laudo
Meédico, previsto no item 6.1.9. neste Edital, com aespecificagéo e ajustificativa
dessa necessidade.

7.11.2. Aos candidatos com deficiéncia visual que solicitarem prova em formato acessivel, podera
ser disponibilizada prova digital em computador com software de leitura de tela ou de
ampliagdo de tela. A solicitagdo sera analisada mediante apresentacao do Laudo Médico,
previsto no item 6.1.9. neste Edital, com a especificagao e a justificativa dessa necessidade.

7.12. A Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob

qualquer alegacdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcri¢do, cometidos pelo
Fiscal.
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7.13. Oscandidatos serdo submetidos a deteccéo de metais durante as provas. Aqueles que, por razdes
de salide, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos deverdo
enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no item 4.2.1. neste Edital, exclusivamente por
upload, pelo endereco eetronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo home do arquivo sea o nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e com tamanho superior a
5M B (cinco megabytes).

7.13.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvaré e considerara como
vélido somente o ultimo ar quivo encaminhado.

7.14. O candidato que ndo concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), mas que,
por motivo de salde, necessitar de atendimento especia para a realizacdo das provas, podera
solicité|o mediante apresentagéo de laudo médico, conforme modelo do Anexo V1 deste Edital,
desde que devidamente justificado e comprovado. O pedido deverd ser feito por meio de
reguerimento manuscrito, datado e assinado pelo candidato, indicando as condigdes solicitadas
e 0s motivos da solicitacéo, acompanhado do laudo previsto no item 6.1.9. deste Edital, com a
devida especificacdo e justificativa da necessidade.

7.15. O candidato sabatista devera encaminhar documentacdo descrita no item 7.20, seguindo as
exigéncias previstas neste Edital.

7.16. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive no item 7.21.

7.17. As solicitagdes de condicOes especiais para a readlizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscricéo.

7.18. O candidato que ndo cumprir o disposto nos itens 6.1.9. e 7. deste Edital, bem como em seus
respectivos subitens, poderd ter sua solicitacdo indeferida, independentemente do motivo
aegado. E de inteira responsabilidade do candidato observar e cumprir todas as exigéncias
estabel ecidas neste Edital.

7.19. Ndo serdo permitidos, em nenhuma hipétese, qualquer ateracdo ou acréscimo de novos
documentos apbs o periodo de inscricdo, conforme previsto neste Edital.

7.20. DOSCANDIDATOS SABATISTAS

7.20.1. Os candidatos sabatistas, ou sgja, agueles que, por convicgdo religiosa, guardam o
sabado e, portanto, necessitam redlizar a prova apenas apos o por do sol, deveréo
encaminhar a solicitacdo especifica, acompanhada do respectivo documento
comprobatério, conforme previsto no item 7.20.2. neste Edital, dentro do prazo
estipulado no item 4.2.1. A solicitagdo deverd ser realizada exclusivamente por
upload, por meio do endereco €letronico_www.ibgpconcursos.com.br - Area do
Candidato, em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo
seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de
imagem e com tamanho superior a 5SM B (cinco megabytes).

7.20.2. O documento obrigatério/comprobatério para a condicéo previstano item 7.20.1. sera
0 atestado comprobatério da respectiva confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual estafiliado.
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7.20.2.1.No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvaré e considerara
como valido somente o Gltimo ar quivo encaminhado.

Serda resguardado a esses candidatos o tempo de duracéo de provas a que todos tém
direito.

O candidato sabatista devera se apresentar para realizagdo da prova conforme
determinado no item 9.1.10. neste Edital.

Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguiréo as
mesmas hormas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e ao hor&io da
realizacao das provas, sem qualquer diferenciacdo de horario.

DAS CANDIDATASLACTANTES

7.21.1.

7.21.2.

7.21.3.

7.21.4.

7.21.5.

7.21.6.

A candidata | actante que necessitar amamentar durante a realizagcdo das provas devera
formalizar a solicitagdo no ato dainscricéo, obser vando o prazo estabelecido noitem
4.2.1 deste Edital, e encaminhar, obrigatoriamente, copia digitalizada da certidéo de
nascimento da crianca ou laudo médico que comprove a necessidade do atendimento
especial pleiteado, via upload, pelo endereco eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br
- Area do Candidato, em arquivo Unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do
arquivo seja o0 nome completo do _candidato, ndo _sendo_aceitos arguivos em
formato de imagem e com tamanho superior a 5MB (cinco megabytes).

7.21.1.1.No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvaré e considerara
como valido somente o Gltimo ar quivo encaminhado.

As candidatas | actantes, que ndo cumprirem o previsto noitem 7.21.1. neste Edital, sgja
qual for o motivo alegado, poderdo néo ter a solicitacéo/condicao especial atendida
por questdes de ndo adequacdo das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas.

Na hipétese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condicdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O tempo dedicado a amamentacdo sera registrado pelo fiscal e, posteriormente,
compensado, garantindo-se 0 mesmo periodo de tempo adicional para aredizagdo das
provas, apenas para as candidatas que tiveram a condicdo especial deferida.

Para amamentacdo, a crianca devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenagéo do certame.

A criancadeverd estar acompanhada por apenas um adulto responsavel por sua guarda,
seja familiar ou terceiro, expressamente indicado pela candidata. A permanéncia
temporéria da crianca em local apropriado sera autorizada pela Coordenagdo do
certame.

7.21.6.1.0s telefones celulares, aparel hos el etronicos e demais materiais mencionados
no item 9.2.10.1. deste Edital, pertencentes ao adulto responsavel pela guarda
da crianca, deverdo permanecer no local designado pela Coordenacdo do
certame durante todo o periodo de realizac&o das provas.
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7.21.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, ser4 acompanhada por um Fiscal, do
sexo feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com 0 previsto neste
Edital.

7.21.8. Nos momentos necessérios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.21.9. A amamentagdo ocorrerd nos momentos em que for necessaria, em sala especifica
designada pela Coordenacéo do certame, permanecendo nesse local exclusivamente a
candidata lactante, a crianca e o fiscal.

7.21.10. O I BGP néo disponibilizara acompanhante paraguardade crianca, devendo acandidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.22. Apds o prazo de inscricdo, o candidato que passar a hecessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com o |BGP, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis da realizacdo
das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica sera examinada
pelo IBGP, além de ficar sujeitaaanalise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

8. DA COMPROVAGCAO DA INSCRICAO

8.1. O Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) néo sera enviado via postal, sendo disponibilizado
exclusivamente na Area do Candidato, no endereco eletronico www.ibgpconcur sos.com.br, em
até 05 (cinco) dias antes da data de realizacdo das provas.

8.1.1.Para visualizar o CDI, o qual contém informagdes como data, horario e local das provas, o
candidato devera acessar 0 endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br - Area do
Candidato - “CDI”, utilizando o CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1. neste Edital.

8.1.2.Caso o0 candidato ndo visualize o CDI no endereco eletronico www.ibgpconcur sos.com.br
dentro do periodo estabelecido, deverd entrar em contato com o IBGP pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

8.2. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizagéo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de
Inscricdo, e o Comprovante de Inscricéo (Cl), previstos no item 4.2.6.2. neste Edital, podera
participar do certame, devendo preencher e assinar, no dia das provas, o Formulédrio de
Condicionalidade.

8.2.1.A inclusdo de que trata o item 8.2. seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referidainscricéo.

8.2.2.Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.3. E obrigac&o e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes no
CDI, néo podendo ser questionado apds o certame.

8.4. Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI ou erros observados nos documentos impressos
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a) Até a data da redlizacdo das provas, no endereco eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br -
Area do Candidato;

b) No dia da realizagdo das provas informando a situacdo ao Fiscal de sala, que constard como
registro de ocorréncia.

8.5. Apds arealizacdo das provas, eventuais ateractes de dados referentes a nome, ender eco, e-mail

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

e telefone, poderdo ser informados, considerando as seguintes condi goes:

a) Atéahomologacéo deste certame, por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento
(AR) com custos por conta do candidato, enderegado ao IBGP, localizado na Avenida do
Contorno, n° 1.480 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG - CEP 30.110-008 - Caixa Postal:
7384. No envelope oficio fechado, devidamente preenchido, constando na parte frontal, o
seguinte:

ALTERACOES DE DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO/MG - EDITAL N°
01/2026
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

b) Apbs a data de homologac&o e durante o prazo de validade do certame: perante a Camara
Municipal de Bom Despacho, situada & Rua Mal. Floriano Peixoto, 40 - Centro - Bom
Despacho/MG - CEP: 35600-000, ou pessoamente, pelo proprio candidato ou procurador
legalmente constituido, das 12h as 18h, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis).

A comprovacdo da tempestividade da alteraco/incorrecdo dos dados pessoais obedecera ao
previsto no item 17.25. neste Edital.

O candidato que ndo solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos dos itens 8.4. e 8.5,
deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omiss&o.

O candidato ndo poderé alegar desconhecimento dessa condi¢éo parareivindicar a prerrogativa
legal.

Em hipétese alguma, serdo efetuadas alteracdes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no ato da inscricdo, relativos ao cargo, a condicéo a que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas nositens 8.4. e 8.5.

DA REALIZACAO DASPROVAS

9.1.DO LOCAL DASPROVAS

9.1.1. A confirmagdo dos dias, dos locais e dos horérios de realizagdo das provas, por meio do

Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), seré divulgada na Area do Candidato, no
endereco el etrénico www.ibgpconcur sos.com.br, previsto no item 8.1. e subitens.

9.1.2. Asprovasserdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Bom Despacho.

9.1.2.1. Na eventualidade de o nimero de candidatos inscritos superar a capacidade dos
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locais e instalagbes disponiveis nas cidades designadas para a realizacdo das
provas, a Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP reservam-se 0
direito de proceder a indicacdo e alocacdo dos candidatos em locais situados em
cidades circunvizinhas, com vistas a atender a demanda. Ressalte-se, contudo, que
ndo Ihes cabera qualquer responsabilidade relativa ao transporte e ao alojamento
dos candidatos assim real ocados.

9.1.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos)
adegquados nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, a Camara
Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP reservam-se o direito de aterar a
data provavel pararealizacdo das provas.

Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos seréo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacdo da nova data no endereco €eetrdnico
www.ibgpconcur sos.com.br, além daimprensa escrita e falada.

O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local €/ou adata de realizacdo das provas
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, 0 IBGP comunicard o fato aos
candidatos por meio dos contatos (e-mail ou celular) informados quando do ato dainscricao.

Havendo alteracéo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sdbados, domingos ou
feriados.

N&o ser& permitido ao candidato realizar provas fora da data estabel ecida e do horério ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

Os candidatos deverdo comparecer aos |ocais determinados 60 (sessenta) minutosantesdo
horario deinicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto,
de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e,
preferencialmente, com o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) paraarealizacéo das
provas.

9.1.7.1. ApoGs a entrada no local da prova, o candidato devera procurar e se apresentar,
imediatamente, a sala destinada para a realizacdo das provas.

9.1.7.2. Noslocaisderedlizacdo das provas, ndo sera permitidaaentrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.21. neste Edital.

9.1.8. Seraeliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar ap6s o horario de

9.1.9.

fechamento dos portdes, conforme estabelecido no item 9.2.1.1. neste Edital.

N&o havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato
para justificar o atraso ou a auséncia. O ndo comparecimento serd considerado como
desisténcia do certame, resultando na eliminacéo do candidato.

9.1.10. N&o sera permitido ao candidato realizar as provas fora da data, do horario, da cidade ou

dos espacos fisicos determinados pelo IBGP.

9.1.11. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto

até o local de redizacdo das provas, a fim de se evitarem eventuais atrasos, sendo
aconselhavel visitar o local de realizacdo das provas com antecedéncia.
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9.1.12. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco € etrnico
www.ibgpconcur sos.com.br.

9.2.DA APLICACAO DASPROVAS

9.2.1. A aplicagdo da prova ocorrera na data provavel de 18/10/2026 (domingo), nos turnos da
manha e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

Horério de
Data da Turno/ Cargo Aberturae
Prova Horéario Fechamento do
Portao
Manha . Aberturaas07h
ggg{ig%? Das 08h15 501 - ANALISTA PARLAMENTAR ' ’ o Fechamento 5
as12h15 902 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL 08h00mMin00sey
Horério de
Data da Turno/ Cargo Aberturae
Prova Horério Fechamento do
Portao
Aberturaas
18/10/2026 D Talrécljf$45 301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13h30e
(domingo) £518h 45 i Fechamento as
14h30min00seg

9.2.2.

9.2.3.

9.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01 (uma) hora antes do inicio das provas e
fechados, impreterivelmente, as 08h00min00seq, no turno da manhd, e as
14h30min00seq, no turno datarde, considerando o horario de Brasilia/DF.

A duracéo das provas paratodos os cargos serdde 04h (quatr o horas), incluido nesse tempo
a distribuicdo da prova, leitura das instrugdes e preenchimento da Folha de Respostas da
prova e transcri¢éo da Prova Discursiva, sendo responsabilidade do candidato observar os
horérios estabel ecidos.

O ingresso na salade prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de um

dos documentos de identificacdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros,

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgao publico, 6rgao fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgéo de classe competente, ou por Conselho de Classe que, por forca de
Lei Federal, valham como documento de identidade;

c) Carteira Naciona de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o nimero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de marco de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federa ou pelo Ministério das Relacbes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico
gue, por Lei Federal, valham como documento de identificacéo oficial; e

€) Carteirade Trabaho e Previdéncia Social (CTPS), em formato fisico, com fotografia; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital, RG digital ou Carteira
de Identidade Nacional (CIN) Digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais
ou no aplicativo Gov.br.

9.2.3.1. No caso de apresentagdo de documento digital, conforme alinea “f” do item 9.2.3.,
averificacdo e avalidagdo do documento deverdo ser realizadas pela Coordenagdo
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do certame antes da entrada do candidato na sala de prova.

9.2.3.2. A CamaraMunicipal de Bom Despacho/MG e o I|BGP né&o se responsabilizardo
pelo ndo funcionamento dos aplicativos oficiais ou aplicativo do Gov.br que, por
guaisgquer motivos de ordem técnica dos aparelhos eletronicos, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento
indevido do participante e/ou outros fatores, impossibilitem a apresentacdo do
documento de identificacdo digital.

9.2.4. N&o seré&o aceitos como documentos de identificagdo: quaisquer documentos sem foto;

cOpia de documento, mesmo gue autenticado em cartério; protocolo de qualquer outro
documento; certid@o de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabaho
e Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Naciona de Habilitagdo (CNH) sem foto,
expedida antes da Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante;
crach& de identidade funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscricéo
(CI) ou Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI); ou qualquer outro documento néo
previsto neste Edital.

. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgéo policial, expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especid,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

9.2.5.1. Para confirmagdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no
maximo 10 (dez) dias ap6s a data da prova, o documento de identificagcdo digital
(e-Titulo comfoto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco
eletronico www.ibgpconcur sos.com.br - Area do Candidato ou o documento de
identificacdo fisico, comparecendo ao | BGP, situado na Avenida do Contorno, n°
1.480 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG.

9.25.2. Caso 0 candidato ndo apresente o documento de identificacdo no prazo
estabelecido no item anterior, serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

9.2.6. O documento de identificacdo apresentado, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste

Edital, devera estar em perfeita condicdo, legivel, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo deste.

9.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste Edital,

garantirdo a identificagcdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do
certame.

9.2.8. Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabel ecidos no item 9.2.3. deste Edital,

mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. N&o serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilizem a
completa identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9. Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,

durante arealizac8o das provas, e assim permanecer até asaidadefinitivado local de provas.
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9.2.10. Durante o periodo de realizagdo das provas, sera permitido ao candidato portar, sob ou sobre
a mesa, apenas caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e o
documento original de identificacdo oficial.

9.2.10.1.Durante o periodo de redizacdo das provas, sob pena de eliminacédo, ndo sera
per mitido ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica
com estruturando transparente, 1apis, lapiseira, corretivo, borracha, |14pis-borracha,
régua; 6culos escuros; boné, chapéu, gorro ou similares; lengo; rel égio de qual quer
tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores, tampdes e/ou similares auriculares;
calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou
anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais; telefone celular,
smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletrdnico e/ou
guaisguer instrumentos que receba, transmita ou armazene informacoes.

9.2.11. Os candidatos poderdo ingressar na sala de prova portando garrafa de &gua €/ou lanche,
desde que agarrafa sgja transparente, esteja sem rétul o e contenha apenas liquido. O lanche
deverd estar acondicionado em embal agem igual mente transparente e sem rétulo, de modo
apermitir adevida fiscalizacdo pela Banca Examinadora.

9.2.12. Néo sera permitida, durante a realizac&o das provas, a comunicagao entre os candidatos ou
deles com outras pessoas além da equipe de aplicagéo das provas.

9.2.13. Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo poderd fazer anotagbes em quaisquer
outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura, sob penade eliminacéo deste Concurso Publico.

9.2.14. O candidato, ao ingressar no local de realizacéo das provas, deverdmanter o telefone celular
e/ou qualquer outro aparelho eletrénico sob sua posse completamente desligado e
devidamente guar dado ou lacr ado, ainda que os alarmes estejam configurados nos modos
vibratério e/ou silencioso, permanecendo assim até sua saida definitivado local de provas.

9.2.14.1.0s celulares deverdo ser desativados e acondicionados em embal agem especifica,
garantindo-se que nenhum som sgja emitido, inclusive do despertador. Se assim
ndo proceder, o candidato sera eliminado deste Concurso Publico.

9.2.15. Caso seja necessario o candidato portar algum objeto, além do permitido no item 9.2.10.1.,
devera ser acondicionado, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusvamente para tal fim, devendo a embaagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante toda a aplicacéo
das provas, sob pena de eliminacgéo neste Concurso Publico.

9.2.16. E vedado o ingresso de candidato na salaou no local de provas portando arma de qual quer
espécie, mesmo que tenha autorizagcdo para o respectivo porte, ou que esteja uniformizado
e/ou de servico.

9.2.17. A CamaraMunicipal deBom Despacho/M G e o | BGP néo se responsabilizaréo por perda
ou extravio de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizacdo das
provas, nem por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.18. O candidato poderd ser submetido a revista pessoa ou ainspe¢do individual por meio de
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detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora, durante a realizagdo das provas, por medida de seguranca no certame, sob
penade eliminacéo, em caso de recusa.

9.2.18.1. O candidato sO poderd se ausentar da sala apds ser submetido a todos os
procedimentos de verificagdo de seguranca.

O candidato somente poderd se retirar temporariamente da sala de prova mediante
consentimento prévio do Fiscal de Sala e acompanhado por algum dos membros da equipe
detrabalho do IBGP.

O descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes
determinadas pela Coordenacéo do certame implicard eliminacéo do candidato, sem direito
areaplicacdo de provas.

9.3. DASPROVAS OBJETIVASDE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1

9.3.2.

9.3.3.

9.34.

9.3.5.

9.3.6.

As Provas Objetivas de MUltipla Escolha, de caréter classificatorio e eliminatorio, seréo
aplicadas aos candidatos de todos os cargos.

A Prova Objetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o cargo, conforme Anexo |11 neste Edital, com 04 (quatro) aternativas de
resposta, sendo gue apenas uma alternativa € a correta.

9.3.2.1. Se houver mais de um tipo de prova indicado no Caderno de Questdes, cabe ao
candidato indicar adequadamente na Folha de Resposta o tipo de prova que esta
realizando. Se o candidato ndo assinalar corretamente o tipo de prova na Folha de
Respostas, sera automati camente eliminado do Concurso Publico.

A Prova Objetiva versard sobre os conteidos programéticos definidos no Anexo |V neste
Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos contelidos propostos,
cabendo ao candidato se preparar para a realizacéo das provas da forma que melhor |he
convier.

Ser&o fornecidos ao candidato o Caderno de Questfes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposi o da assinatura, no campo préprio, e posterior transcricdo das respostas.

O candidato devera conferir os dados pessoai s impressos na Folha de Respostas.

9.35.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera
eliminado deste Concurso Publico.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aguela
constante no documento de identificagdo oficial apresentado, sendo vedada a
rubrica ou qualquer assinatura divergente do documento apresentado.

A Folha de Respostas € 0 unico documento valido para a correcéo, sendo obrigatério seu
preenchimento apenas com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as
condigdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizagdo das provas,
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conformeitens 6. e 7. e respectivos subitens.

9.3.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva correcéo.

9.3.8. Néo havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.3.9. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd seguir rigorosamente as orientacGes contidas neste Edital, no Caderno de Questées
e/ou nas instrugdes fornecidas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminacéo deste
Concurso Publico.

9.3.10. Serdo anuladas as Folhas de Respostas que: ndo estiverem assinadas, apresentarem
marcacOes ou escritas feitas a |4pis ou com caneta esferogréfica de tinta diferente de azul
ou preta; contiverem qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo inserido pelo
candidato forado local expressamente indicado paraesse fim, tais como nome, pseudénimo,
simbolos, datas, locais, desenhos, formas, entre outros.

9.3.11. O candidato devera assinaar apenas uma aternativa por questdo. Nao seréo computadas as
guestdes que ndo forem respondidas, que apresentarem mais de uma alternativa assinalada
(ainda que uma delas esteja correta), ou que contiverem emendas ou rasuras, mesmo gque
legivels.

9.3.12. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do loca de realizacéo das
provas, mediante aentrega obrigatoria da Folha de Respostas, devidamente preenchida
e assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.3.12.1.0 candidato que retirar-se definitivamente do local das provas, sem antes entregar
a Folha de Resposta ao Fiscal de Sala, devidamente preenchida e assinada, estara
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

9.3.12.2.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se dasalaou do local de provas parautilizacdo
dos banheiros ou beber &gua, antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio ou 15
(quinze) minutos antes do término.

9.3.13. Os 03 (tr és) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo
candidato entregue a prova e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagcdo do banheiro e bebedouro antes da entrega da Folha de
Respostas.

9.3.14. Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apos ter concluido a prova.
9.3.15. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros dentro dos locais de realizagdo das

provas.

9.3.16.A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de exclusiva
responsabilidade dele.
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9.3.17. Ocorrendo alguma emergéncia, o candidato serdencaminhado para atendimento local ou ao
meédico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsdveis pela aplicagdo das
provas daratodo apoio que for necessario.

9.3.18. Caso existaanecessidade de 0 candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,
0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado deste Concurso
Pablico.

9.3.19. Reserva-se, ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo IBGP, o direito de excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como,
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao
individual e correta das provas.

9.3.20. No dia da realizac8o das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das
provas, critérios de avaliacéo e/ou de classificacéo.

9.4. DA PROVA DISCURSIVA (REDACAOQ / ESTUDO DE CASO)

9.4.1. A 22 Etapa deste Concurso Publico sera constituida de Prova Discursiva (Redacdo/Estudo
de Caso), de caréter classificatorio e eliminatorio, cuja composi¢do da Prova Discursiva seré
de acordo com o descrito no quadro a seguir, sendo que o tema sera de acordo com 0s
contelidos especificos do programa estabelecido no Anexo 1V e objetivando avaliar os
critérios estabelecidos no item 9.5.3. deste Edital:

Cargo Composicao da Prova Discursiva

301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
501 - ANALISTA PARLAMENTAR

502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL Estudo de Caso

Redacdo

9.4.2. A Prova Discursiva (Redacdo/Estudo de Caso) sera aplicada juntamente com a Prova
Objetiva, para as quais terd duracdo méxima de 04 (quatro) hor as.

9.4.3. A Prova Discursiva (Redacdo/Estudo de Caso) vaerd 20,0 (vinte) pontos, sendo
eliminados os candidatos que tiverem nota 0,0 (zero) ou que ndo obedecerem as orientactes
apresentadas no Caderno de Questfes. A correcdo da Redacdo sera feita de acordo com os
seguintes critérios.

Critérios de Avaliacdo da Redacéo
I Total de | Desconto por
Aspectos Avaliativos Pontos Erro
Compreensdo/conhecimento do contelido proposta e propriedade da
i 4,0 0,5

resposta atemética (CP)
Pontuacdo e ortografia (PO) 3,0 0,5
Morfossintaxe (emprego dos pronomes, concordancia verbal e nominal,

~ g 3,0 1,0
oracdo e periodos, vozes do verbo) - (M)
Coeréncia e coesdo (CC) 10,0 2,5

Total de Pontos 20,0
Critérios de Avaliacao Estudo de Caso
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Critério Itens de Avaliacdo Pon,t uacao | Desconto por
Maxima Erro
Recursos de Linguagem CIa,reza e pbjeuwdade com construcéo de 2.0 05
periodos e rigueza de vocabulério.
Aspectos Aprofundamento, argumentacdo, criticidade e
. - 3,0 0,5
Argumentativos dominio do tema.
Estruturacéo l6gica introducao,
Estrutura do Texto desenvolvimento e conclusdo, coeréncia e 3,0 0,5
coesdo adequados a proposta.
Aspectos Gramaticais Ortografla,' pontuagao, acentuageo e 2,0 0,5
concordancia nomina e verba.
Dominio do tema, tendo por referéncia o
Conhecimento Técnico contelido programatico de Conhecimentos 10,0 2,5
Especificos.
Total de Pontos 20,0

9.4.4. Sera considerado aprovado na etapa da Prova Discursiva (Redacéo/Estudo de Caso) o

9.4.5.

9.4.6.

94.7.

candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos
areferida prova.

Seréo corrigidas as Provas Discursivas (Redacdo/Estudo de Caso) dos candidatos aprovados
naetapaanterior (ProvaObjetiva), limitadosem 10 (dez) vezes o nimero de vagas imediatas
para o cargo, considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso hgja candidatos
aprovados para as reservas de cotas; e parao caso dos cargos somente com vaga de Cadastro
Reserva (CR), sera convocado um quantitativo de 10 (dez) candidatos com maior
pontuacdo obtidano somatdrio da Prova Objetiva de MUltipla Escolha; sendo somado aesse
numero os candidatos empatados na Ultima posi¢ao, conforme quantitativo estabelecido no
guadro a seguir:

Quant. Quant. Quant.
Carao candidatos candidatos candidatos
9 paracorrecdo | paracorrecdo | para corregao
Ampla Conc. PcD Negros
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20 00 00
501 - ANALISTA PARLAMENTAR 10 00 00
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA
CONTABIL 10 00 00

9.4.5.1. Na hipotese de inexisténcia de candidatos aprovados em nimero suficiente para
alguma das modalidades de reserva de vagas, 0 quantitativo destinado a ampla
concorréncia permanecera inalterado.

9.4.5.2. Para 0s cargos que ndo possuem previsdo de reserva de vagas imediatas para
candidatos com deficiéncia (PcD) e negros, havendo candidatos aprovados nessas
condicdes na Prova Objetiva, serdo corrigidas as Provas Discursivas até o limite de
10 (dez) candidatos para cada modalidade de reserva.

Os demais candidatos concorrentes que ndo tiver a Prova Discursiva corrigida seréo
considerados eliminados do Concurso Publico paratodos os efeitos.

A Redacgdo devera ser condizente a modalidade dissertativa e ir4 avaliar 0 conhecimento

em relacdo ao dominio na modalidade escrita e a aplicagdo das normas da lingua escrita
padréo, em conformidade com o item 9.5.3. deste Edital.
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9.4.8. O Estudo de Caso apresentard um problema em forma de situagéo ficticia a ser analisada
pelo candidato, que se utilizara dos respectivos conhecimentos para a apresentacdo, suporte
tedrico e mecanismos com estratégias de solucdo. Nesse contexto, o candidato devera
apresentar frente ao estudo de caso disposto na prova, proposta de solucéo para um caso
com trago de realidade, em conformidade com o item 9.5.3. deste Edital.

9.4.9. A correcdo da Prova Discursiva (Redagdo/Estudo de Caso) considerara os critérios
estabel ecidos no quadro do item 9.5.3., somente sendo considerados na correcao 0s aspectos
relativos aos recursos de linguagem, aspectos argumentativos, estrutura do texto e aspecto
gramatical, se o candidato apresentar conhecimento minimo redigido em sua resposta para
0s aspectos de conhecimento técnico e se sua resposta técnica NAO estiver plenamente
incorreta.

9.4.10. A Prova Discursiva (Redacao/Estudo de Caso) devera conter, o minimo e 0 maximo de
linhas especificados no Caderno de Prova, sendo que as respostas que estiverem fora desse
padréo ndo serdo corrigidas.

9.4.11. NaProvaDiscursiva (Redacao/Estudo de Caso) o que for escrito além do espaco destinado
ao candidato ndo sera considerado, sendo o candidato penalizado pelos possiveis problemas
de compreensdo de sua resposta.

9.4.12. Sera atribuida nota 0,0 (zero) a Prova Discursiva (Redacdo/Estudo de Caso):

a) Cujo contetdo versar sobre temadiverso do estabelecido;

b) Considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com
espacamento excessivo entreletras, palavras e parégrafos, bem como em codigos alheios
a Lingua Portuguesa escrita - padréo formal - ou em idioma diverso;

¢) Cujo texto apresente qual quer tipo de identificagcdo do candidato;

d) Que ndpo atingir o numero minimo de linhas estabel ecido;

€) Que ndo for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

f) Quetiver uso de corretivos;

g) Que for redigidade maneiradiversa aindicada nas orientactes do Caderno de Prova.

9.4.13. Sera adotado processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se o sigilo da correcéo.

9.4.14. O campo pararegistro da Prova Discursiva (Redac&o/Estudo de Caso) serd o verso da Folha
de Resposta da Prova Objetiva.

9.4.15. A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, sera de preenchimento facultativo
e, em nenhuma hipétese, o rascunho elaborado pel o candidato sera considerado na correcéo
daprova.

9.4.16.N&o serdo fornecidas folhas adicionais para complementacdo da Prova Discursiva
(Redagdo/Estudo de Caso), devendo o candidato limitar-se a uma Unica Folha de Respostas
recebida.

10. DA APROVACAO, DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

10.1. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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10.1.1. O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas seraigual & soma dos pontos obtidos em
cada contelido, considerando a equivaléncia dos pesos previstos no Anexo |11 neste
Edital.

10.1.2. Os candidatos n&o aprovados nas Provas Objetivas seréo eliminados deste Concurso
Pablico.

A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas e
na Prova Discursiva.

Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de

desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art.
27 daLe Federa n°10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, sendo considerada,
para esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Discursiva;

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

€) Maior niumero de pontos na Prova Objetiva de L egislacéo;

f) Maior nUmero de pontos na Prova Objetiva de Raciocinio Logico;

g) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

h) Ter exercido a funcdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n° 11.689, de 09 de
junho de 2008 até o término das inscri¢es para este certame, devendo enviar copia do
respectivo comprovante para o |BGP, exclusivamente por upload, pelo endereco e etrdnico
www.ibgpconcur sos.com.br - Area do Candidato, em arquivo Gnico, formato exclusivo
de PDF, cujo nome do arguivo seja o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arguivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5SMB, e, até o ultimo dia de
inscricdo; e

i) Idade maior.

Nos casos em que 0 empate persistir, mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item 10.3. neste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comissio Especial
para Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico da Camara Municipal
de Bom Despacho/MG.

No resultado final, os candidatos aprovados constaréo na ordem crescente de classificagéo.

O resultado final sera divulgado no endereco e etrdnico www.ibgpconcur sos.com.br, em 03
(trés) listas em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a
classificac&o por eles obtida:

a) A primeiralista, contendo a classificagdo gera por cargo, de todos os candidatos, incluindo
os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e na condicéo de negros,
observado o disposto nositens 6.1. e 6.2., caso tenham obtido pontuacéo paratanto; e

b) A segundalista, contendo exclusivamente a classificaggo dos candidatos inscritos, por cargo,
como Pessoa com Deficiéncia (PcD) habilitados; e

c) Aterceiralista, contendo especificamente aclassificaggo dos candidatosinscritos nacondigdo
de negros, respeitados 0s cargos em que se inscreveram.

10.6.1. Os candidatos inscritos nas vagas reservadas, se aprovados no Concurso Publico,
figurar@o em lista especifica para as vagas reservadas e, somente figuraréo na lista de
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classificacéo da ampla concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opcéo, caso tenham
obtido nota minima exigida para a classificagdo.

10.6.2. Os candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no enderego eletronico
www.ibgpconcur sos.com.br, apos a publicacdo do resultado final.

10.7. A comunicagdo do resultado final dos candidatos aprovados serd publicada no endereco

el etrénico www.ibgpconcur sos.com.br .

10.8. O candidato reprovado sera eliminado deste Concurso Publico e ndo constara das listas de

classificacéo final.

10.8.1. O candidato reprovado podera consultar a informagdo sobre a respectiva situacdo no
certame, no endereco eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br, apds a publicagdo do
resultado final.

11. DOS RECURSOS

11.1. E admissivel ainterposicéo de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 03 (tr és)

dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a data de publicacdo do ato objeto

do recurso. O prazo recursal seiniciaas 09h do primeiro dia e se encerra as 16h do terceiro

dia, transcorrendo de forma ininterrupta. Os recursos poderdo ser interpostos contra decisdes

proferidas em qualquer etapa do certame que afetem os direitos dos candidatos, incluindo, mas

ndo se limitando, as seguintes situacoes:

a) Indeferimento da solicitacéo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigao;

b) Indeferimento dainscricéo;

¢) Indeferimento da condicéo de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro;

d) Indeferimento da solicitacéo de condicdo especial pararealizacdo das provas;

€) Questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Gabarito pds-recurso, caso haja anulacéo e/ou alteracdo de questles;

g) Resultado/totalizac&o dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que serefiraao erro de
célculo das notas;

h) Resultado da Prova Discursiva;

1) Resultado do Procedimento de Heteroidentificagéo;

j) Somatério das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e

k) Outras situagdes dispostas neste edital e em lei.

11.1.1. Para a alinea “b”, do item 11.1. neste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. neste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel
do boleto bancério quitado, com a devida autenticacdo bancaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no item 4.2.6.2.
neste Edital, bem como de toda a documentacdo e de informagdes que julgar
necessarias a comprovagado daregularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Paracontagem do prazo de interposi¢ao de recursos e envio de documentos previstos
neste Edital, serd excluido o dia da publicacdo e incluido o Ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do
IBGP. Caso contréario, o periodo previsto neste Edital sera prorrogado para o primeiro
dia seguinte de funcionamento normal.

11.2. Osrecursos mencionados no item 11.1. deste Edital deverdo ser encaminhados exclusivamente
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pela internet pelo endereco eetrénico www.ibgpconcur sos.com.br, acessando a “Area do
Candidato” - “Recurso”, que estara disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do
terceirodiarecursal.
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11.3. Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo seréo analisados.

11.4. Parainterpor recurso, o candidato deverd, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentacéo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e objetivo no pleito.

11.5. Para as alineas “g” e “h” do item 11.1. neste Edital, serdo concedidos os espelhos das Folhas de
Respostas das Provas Objetivas e das Provas Discursivas a todos os candidatos que realizaram
as provas, no periodo recursal.

11.6. Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinacdes:

a) Né&o conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nimero da questdo impugnada, darespostado gabarito oficial e darespostamarcada
pelo candidato ou do procedimento que estdo sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacdo |6gica, consistente e fundamentagcdo expressa e completa
dos contetdos, conforme previsto no Anexo |V neste Edital, no caso das questdes das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares,

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacéo aos conteidos neste Edital e
a0 ato decisorio objeto do recurso; e

€) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questédo previamente selecionada para
recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa de referéncia(s), incluindo-
se capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter, no méximo, 3.000 (trés mil) caracteres e ndo apresentar nenhum tipo de imagem.

11.7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questéo(Bes) eventual mente anulada(s) ser&(8o) atribuido(s) atodos
os candidatos que fizeram a Prova Objetiva, independentemente de formulagdo de recurso.

11.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas seréo
corrigidas de acordo com 0 novo gabarito.

11.9. Alterado o resultado do julgamento da Prova Discursiva apés recurso, a pontuacao/condicdo do
candidato ser& corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. neste Edital, podera haver ateracéo da
classificagdo inicial obtida parauma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
a desclassificagéo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora congtitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana nas decisoes,
razéo pela qual n&o caberdo recursos adicionais.

11.11.1. N& havera reapreciacdo de recursos fora dos prazos recursais pela Banca
Examinadora, cujas decisdes terdo caréter terminativo.

11.12.N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagcdo, a suplementacdo e/ou a
substitui¢&o de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serdo indeferidos 0s recursos:
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a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) Cujo teor sgja dentincia contraterceiros;

c) Que estggam em desacordo com as disposi¢des previstas neste Edital;

d) Cujafundamentacdo ndo corresponda a questéo recorrida;

e) Sem fundamentacdo e/ou fundamentacdo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
f) Encaminhados de forma coletiva;

g) Sem amparo nos contetidos no Anexo |V neste Edital; e

h) Que apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).
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11.14. Serédadmitido um anico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. neste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15.0 candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas
consequéncias advindas de omisséo.

11.16. As respostas aos recursos impetrados ficardo disponiveis para consultaindividual do candidato,
pelo enderego eletrdnico www.ibgpconcur sos.com.br - Areado Candidato - “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.17.N&o serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificagdes extrgjudiciais ou quaisguer
outros instrumentos similares, cujo teor sgja objeto de recurso apontado no item 11.1. neste
Edital.

11.18.Em caso de alteracdo do resultado, seréo publicadas a reclassificagdo dos candidatos e a
divulgacao da novallista de aprovados, no enderego eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br.

12. DA HOMOL OGACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1.0 resultado final sera homologado por ato proprio do Presidente da Camara Municipal de Bom
Despacho/MG.

12.2.0 ato de homologacdo do resultado final, contra o qual ndo cabera recurso, sera publicado no
Diario Oficia do Municipio, e nos enderecos eetronicos www.bomdespacho.mg.leg.br e
www.ibgpconcur sos.com.br .

12.3.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homol ogac&o do certame.

13. DOSREQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

13.1.A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse, somente em forma de nomeagéo.

13.2.A nomeagdo para 0 cargo depende de prévia habilitacdo em Concurso Publico, obedecidos a
ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

13.3.0 candidato aprovado, de que trata este Edital, sera nomeado no cargo, conforme o0 nimero de
vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagao final.

13.4.0 candidato nomeado que, por qual quer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, de acordo

como o estabelecido na Lel Municipal n° 1.321/1.991 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Bom Despacho/MG, tera o ato de nomeag&o tornado sem efeito.
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13.5.No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeacao dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria

13.6.0 candidato nomeado devera atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos basicos e
exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, naforma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacoes,

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, naformado disposto do § 1° art. 12 da Constitui¢éo Federal /1988, combinado
com o Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos paliticos;

d) Estar quite com as obrigacOes eleitorais;

€) Estar em dia com as obrigagcdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minimade 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeacéo;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para 0 exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica
oficial e a equipe multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima/requisitos constantes Anexo |
neste Edital;

i) Na&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compul soria, ou sgja,
75 (setenta e cinco) anos;

]) N&o receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumul aveis naforma da respectiva Constitui¢ao, os cargos el etivos e os
cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneracao;

k) Nao acumular remuneracdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumuléaveis na forma
da Constituicdo Federal de 1988;

I) N&o ter sido condenado, com sentenca transitada em julgado, por crime praticado contra a
mulher nos termos da Lel Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2.006 - Lei Maria da Penha,
conforme previsto naLe Municipal n° 3.062/2025.

13.7.0 candidato que, na data da nomeagao, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 13.6. neste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 14.1.3. perderd o direito ainvestidura do cargo para o qual foi nomeado.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO - CONVOCACAO PARA NOMEACAO

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a convocacdo para
nomeacao dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital
obedecerd a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade estabelecido no item 1.6
e ao cumprimento das disposi¢oes legais pertinentes.

14.1.1.1. A nomeacao sera de direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero
de vagas of ertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.

14.1.2. Todos os candidatos convocados, mediante publicagdo no Diério Oficial do Municipio e
no endereco el etrénico www.bomdespacho.ma.leg.br, paranomeacéo, em decorrénciade
aprovagdo neste certame, deverdo se submeter a inspecdo meédica oficial designada para
este fim, sob a responsabilidade da Camara Municipal de Bom Despacho/MG, que
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julgara a aptidéo fisica e mental do candidato para a natureza e complexidade das
atribuicdes no exercicio do cargo, naforma prevista nalegislacéo especifica

14.1.2.1. Podera a Camara Municipal de Bom Despacho/MG contratar empresa
especializada para realizacéo da inspecdo médica que trata o item 14.1.2. neste
Edital.

14.1.2.2. O ndo comparecimento do candidato nos dias e horarios convocados, para
nomeagao, por qualquer motivo, implicara na eliminacéo do candidato.

14.1.3. No ato danomeacdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente 01 (uma) foto 3x4

recente e colorida, bem como original e copia dos documentos comprobatorios exigidos

neste item, as quais serdo autenticadas por servidor publico da Camara Municipal de

Bom Despacho/M G que as conferir:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, conforme estabel ecido neste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficia que conste o nimero do CPF ou
comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletrénico da
Secretaria da Receita Federa do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato da
inscricdo, desde que acompanhado de documento de identificagdo do inscrito;

c) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na Ultima eleicdo dos dois turnos,
guando houver, ou comprovante de quitacdo da Justica Eleitora ou Certiddo de
Quitacdo Eleitoral, acompanhadado Titulo de Eleitor obtidaem cartério eleitoral ou na
pagina oficial do Tribuna Superior Eleitoral: https.//www.tse.jus.br/servicos-
eleitorai s/autoatendimento-eleitoral#/;

d) Certificado de Reservista de 12 e 22 categorias ou documento equivalente (Certificado
de Alistamento Militar - CAM, Certificado de Dispensa de Incorporagéo - CDlI,
Certificado de Isencéo), se do sexo masculino. Obrigatério para candidato que entre 1°
de janeiro do ano em que completar 19 anos de idade e 31 de dezembro do ano em que
completar 45 anos;

€) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Comprovante de Unido Estavel ou de Certidéao
de Casamento (se casado ou vilvo);

f) Em caso de viuvez, devera ser apresentada a CertidZo de Obito do conjuge;

g) Para os casos de divorcio, em gque ndo tenha sido realizada averbacéo, o candidato
deverd apresentar a sentenca homol ogatéria juntamente com a certidao de casamento;

h) Cart&o de inscricdo no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

i) Comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaracéo de
proprio punho do interessado, conforme Lel Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983,
expedido nos ultimos 03 (trés) meses,

j) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de concluséo
de curso, devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicéo
oficial de ensino, conforme habilitacdo/area de conhecimento, acompanhado do
Historico Escolar, conforme o cargo, nos termos do Anexo | e 0s anexos
correspondentes,

k) Declaracdo de bens e valores que constituem o proprio patrimonio ou declaragdo de
Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela
Secretaria da Receita Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo tenha bem ou
valores adeclarar;

I) Registro Profissional no 6rgéo fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgéo de classe
competente ou conselho de classe, quando houver;

m) Declarac8o quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcéo publica,
conforme Constitui¢&o e previsto neste Edital;
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14.1.4.

14.1.5.

14.1.6.
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n) Comprovacdo de desligamento do Orgdo anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso ndo tenha sido publicado;

0) CPF e Certidao de Nascimento ou Carteirade Identidade dos filhos até 21 (vinte e um)
anos,

p) Comprovante da sSituacdo cadastral regular no CPF, retirado no site
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consul tasituacao/consul tapublica.a
sp ou na Delegacia da Receita Federal (validade 90 dias contados da data de emissdo);

g) Para os candidatos inscritos na condicéo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), atestado
meédico comprovando a aptidéo fisicae mental do candidato para o exercicio do cargo,
emitido por equipe multiprofissiona e interdisciplinar, juntamente com o Laudo
M édico apresentado nainscricao;

r) Atestado de Antecedentes Criminais atestando idoneidade contra crime praticado
contra a mulher, nos termos da Lel Federal n° 11.340/2006 - Lei Maria da Penha,
conforme previsto naLe Municipal n° 3.062/2025.

14.1.3.1. Compete exclusivamente a Camara Municipal de Bom Despacho/MG, por
meio do setor competente, na etapa de convocacdo para posse, proceder a
conferéncia e validagdo de todos os requisitos legais, administrativos e
documentais exigidos para investidura no cargo publico, conforme disposi¢coes
deste Edital e documentacdo relacionada no item 14.1.3.

14.1.3.1.1. A nd comprovacdo, pelo candidato convocado, de qualquer
requisito exigido para investidura no cargo, bem como a auséncia,
irregularidade, invalidade ou n&o apresentacdo da documentacdo
obrigatoriano prazo e naforma estabel ecidos neste Edital, implicara
eliminacdo do Concurso Publico, com a consequente perda do
direito a nomeacao e posse, facultando-se a Camara Municipal de
Bom Despacho/MG a convocagcdo do candidato subsequente,
observada a ordem de classificacéo.

Apobs a apresentacdo, conferéncia e autenticacdo dos documentos exigidos, conforme o
item 14.1.3., o candidato recebera o encaminhamento para a realizacdo do exame
admissional, indicando local, dia, horario, se submetendo a inspecdo médica oficial,
designada para este fim.

Para se submeter a inspecdo médica oficial, conforme encaminhamento descrito no item
14.1.4., candidato devera apresentar documento de identificacéo oficial com foto e CPF,
ou documento oficial em que se conste o CPF, juntamente com o resultado dos seguintes
exames.

a) Hemograma completo;

b) Contagem de plaguetas;

c) TGO, TGP e GamaGT;

d) Glicemiadejgum;

€) Urinaroting,

f) Creatining; e

g) RX do Torax.

Os exames previstos no item 14.1.5. neste Edital, serdo realizados as expensas do

candidato, em laboratérios de livre escolha e idéneo, e somente terdo validade, se
realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcacéo do exame admissional.

Pagina42 de 49



l']{iﬁ:a;?

14.1.7.

14.1.8.

14.1.9.
14.1.10.

14.1.11.

14.1.12.

14.1.13.

14.1.14.
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O material de exame, previsto na alinea “¢” do item 14.1.5. neste Edital, devera ser colhido
no préprio laboratério, devendo essa informacdo constar do laudo do resultado do exame.

O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame meédico admissional, sera submetido a inspecdo médica oficial da Camara
Municipal de Bom Despacho/MG ou por médicos e profissionais de salde por ela
designados, com a finalidade de verificar e confirmar as informacGes prestadas pelo
candidato de acordo com o laudo médico apresentado no periodo de inscrigéo.

Nos laudos dos resultados de exames, previstos no item 14.1.5. neste Edital, deverdo
constar 0 nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscri¢cdo, além
daidentificagdo (CRM) dos profissionais responsaveis pelos laudos.

Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e aidentificacéo do profissional responsavel pelarealizacéo
do exame.

No exame admissional, todos os candidatos serdo submetidos a um questionario de
antecedentes clinicos.

O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, podera interpor recurso e
apresent&lo a Inspecdo MédicalMedicina do Trabalho, designada pela Cémara
Municipal de Bom Despacho/M G, durante horario de funcionamento administrativo, no
prazo maximo de 03 (tr és) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do 1° (primeiro) dia Gtil
subsequente a data da publicacéo do resultado do respectivo exame.

N&o havendo interposi¢cdo de recurso, dentro no prazo disposto item 14.1.12., o candidato
considerado inapto no exame admissional, estard impedido de ser empossado, devendo a
Camara Municipal de Bom Despacho/MG convocar o préximo candidato aprovado,
obedecendo a estrita ordem de classificacéo.

Interposto o recurso, a inspegdo médica da Camara Municipal de Bom Despacho/M G,
terd o prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento do recurso pelo candidato, para
andlise e julgamento.

14.1.14.1. Decorrido o prazo constante no item 14.1.14., o candidato terd o prazo de até 02

(dois) dias Uteis, para, presencialmente, retirar aresposta dainterposicao de seu
recurso perante a inspecdo meédica da Céamara Municipal de Bom
Despacho/MG.

14.1.14.2. Paraos casos que o candidato for considerado apto, apds o resultado do recurso,

14.1.15.

este devera comparecer no local pelo qual foi indicado para sua nomeacéo, no
prazo de até 02 (dois) dias Utels, para efetivagdo da posse.

14.1.14.2.1. O ndo comparecimento nadata prevista, conformeitem 14.1.14.2.,
deste Edital, implicara eliminacéo do Concurso Publico.

O candidato nomeado seraresponsavel civil, penal e administrativamente por quai squer

informacfes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.
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14.2.D0S EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM

DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

14.2.6.

Os candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas, aprovados e
nomeados neste certame seréo convocados para se submeter ainspecao medica designada
pelo daCamara Municipal de Bom Despacho/M G, para caracterizagdo da deficiénciae
julgamento da aptiddo fisica e mental.

14.2.1.1. Poderd a Camara Municipal de Bom Despacho/MG contratar empresa

especializada para realizagcdo da inspecdo medica que trata o item 14.2.1. neste
Edital.

Os candidatos a gque se refere o item 14.2.1. neste Edital deverdo comparecer a inspecéo
médica oficial, na data e horario designados, munidos do documento de identificacéo,
conforme estabelecido neste Edital, e de exames originais especificados no item 14.1.5.
neste Edital, expedidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a0 exame
admissional, salvo a disposicéo constante no item 14.1.8.

Além dos documentos previstos no item 14.2.2. neste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI neste Edital, para
comprovacao da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca (CID).

14.2.3.1.A verificagao da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes ao
cargo publico para o qual o candidato concorre, sera readlizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, constituida no ato do provimento, composta
por 03 (trés) profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o
candidato possuir e de diferentes &reas de conhecimento, dentre as quais um
devera ser da érea de medicina, aluz da Le Federa n° 13.146/2015 e do artigo
5° do Decreto Federal n° 12.533, de 25 de junho de 2025.

A inspecéo médicaoficial serarealizada para verificar:

a) Asinformacdes prestadas pelo candidato no ato dainscricéo;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos,
citados no item 6.1. e subitens;

c) Seo candidato encontra-se apto, do ponto de vistafisico e mental para o exercicio do
cargo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade
das atribui¢des a serem exercidas no cargo, naforma previstanalegislacéo especifica;

€) Se haa possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internaciona mente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD os candidatos que se
enquadrarem no disposto no item 6.1.1. deste Edital.

Concluida ainspecéo médica oficial, caso seja constatada a inexisténcia de deficiéncia ou
gue esta seja considerada insuficiente para habilitar o candidato as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD), o candidato serd excluido da lista de classificagcdo
especifica para PcD, mantendo, contudo, sua classificagdo na lista gera de ampla
concorréncia.
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14.2.7. Os procedimentos de inspegdo médica oficia dos candidatos nhomeados obedecerdo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.8. As vagas reservadas as PcD, que ndo forem providas por fata de candidatos com
deficiéncia, por eliminagdo, por reprovagdo no certame ou na inspecdo médica oficial,
esgotada a listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagéo.

14.2.9. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 14. e subitens
implicara perdado direito de ser empossado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DA POSSE E DO EXERCICIO

15.1.0 candidato nomeado devera se apresentar no ato da posse, no local, data e horario estabel ecido,
as suas expensas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de nomeacdo em
periédico do Municipio ou por edital afixado em local apropriado, podendo 0 prazo para posse,
ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo escrita e fundamentada do interessado e
despacho da autoridade competente para dar posse, conforme art. 22, 881° e 2°, daLel Municipal
n° 1.321/1.991 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Despacho/MG e outras
legislaghes correspondentes, sob pena de ter seu ato de nomeacéo tornado sem efeito.

15.1.1. A solicitagéo fundamentada do interessado para fins de prorrogacéo do prazo para posse,
gue trata as disposi¢des do item 15.1., devera ser formalizada até a data oficial da posse,
junto a Cadmara Municipal de Bom Despacho/MG.

15.1.2. Né&o tomando posse, no prazo que trata as disposi¢cdes do item 15.1., o candidato podera
requerer, formalmente, sua reclassificacdo para o Ultimo lugar da lista classificatéria,
podendo ser novamente chamado, havendo vaga, e obedecido o prazo de validade do
Concurso Pablico.

15.2.Sera tornado sem efeito 0 ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.1. e subitem neste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia de
qualquer um dos documentos obrigatdrios/comprobatorios exigidos no item 14.1.3. neste Edital.

15.3.0 servidor empossado terd o prazo de 30 (trinta) dias paraentrar em exercicio no cargo, contados
da data da posse, conforme art. 25, inciso I, da Lei Municipal n° 1.321/1.991 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Despacho/MG e outras |egislagdes correspondentes.

15.4.0 servidor ora empossado devera assumir as respectivas atividades em dia, horaeloca definidos
pela Administragdo, sendo que, somente apOs essa data, ser-lhe-d4 garantido o direito a
remuneracao.

15.5.0 servidor municipal seraresponsavel, também, pelos atos que cometer no exercicio do cargo ou
a pretexto de exercé-lo.

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Seraeliminado deste Concurso Publico o candidato que:

Pagina45 de 49



;'| CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE B IBGP
BOM DESPACHO/MG - EDITAL N°01/2026

l']{iﬁ:a;g

a) Na&o obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou has etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, apds o desfecho dos recursos,

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em loca diferente daquele determinado,
ainda que por forcamaior;

€) N&o comparecer ou chegar atrasado a realizagdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
sgjaqual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacéo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

0) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comisséo Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacgo de livros, codigos, manuais, impressos ou
anotacdes durante a realizacao das provas,

i) N&0 devolver integramente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

J) Ausentar-se da sala de provas, a qualgquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacéo prépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

|) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas e a Lista de Presenca (quando
houver) no espaco designado;

m) Recusar aser submetido aidentificacdo especial, revistapessoal, inspecdo individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de algumaforma, registrar e divulgar imagens e informagdes a respeito
do local das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissdo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela Comisséo ou qualquer outra autoridade presente
no local da etapa do certame;

g) Ausentar-sedo local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatério, se houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

S) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Sequalquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

V) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou se utilizando de anotacéo, livro,
impresso, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro materia literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) N&o atender as instrucdes determinadas pela Comisséo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOESFINAIS

17.1. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diério Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Bom Despacho/MG e em jornal de
grande circulacéo da regiéo.

17.2. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos el etronicos www.bomdespacho.mgq.leg.br e
www.ibgpconcursos.com.br ndo isentara o candidato da obrigagdo e responsabilidade
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exclusiva de acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse
certame.

Ser&o incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados em Orgéos
Oficiais dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados nos enderecos eletronicos
www.bomdespacho.mg.leg.br e www.ibgpconcur sos.com.br .

Os atos relativos ao presente certame, editai's, convocagoes, avisos e resultados serdo publicados
da seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas redlizadas até a homologacéo do certame: no endereco e etronico
www.ibgpconcur sos.com.br; e
b) Atos relativos as etapas apos a homologacdo do certame: no Diario Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Camara Municipal de Bom Despacho/MG e no endereco eletronico
www.bomdespacho.mg.leg.br.

N&o havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no endereco e etronico
www.ibgpconcur sos.com.br .

Aslegislacdes com entradaem vigor apos adata de publicacéo neste Edital, bem como alteracbes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas
etapas deste certame.

O ndo atendimento pelo candidato das condicOes estabelecidas neste Edital implicara
eliminacéo neste Concurso Publico, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicagtes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusivado candidato. Em hipétese alguma, seréo prestadas, por
telefone, informacOes relativas adatas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao resultado
do certame ou a nomeagao/posse.

N&o serdo fornecidos atestados, declaractes, certificados ou certiddes relativas a habilitacéo,
classificac&o ou nota de candidatos, valendo-se, paratal, as publicagdes oficiais.

17.10. O IBGP podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade

de comprovacao em qualquer etapa

17.11. Os itens neste Edital poder&o sofrer eventuais alteragOes, atualizagcBes ou acréscimos enquanto

nd consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado no endereco eletrénico www.ibgpconcur sos.com.br,
bem como publicado no Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos daCamaraMunicipal
de Bom Despacho/MG e em jornal de grande circulagdo da regiéo.

17.12.Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de

nascimento etc.) constantes no Formulario Eletronico de Inscrigéo, o candidato devera efetuar a
atualizagado dos dados pessoais, conforme previsto nos itens 8.4. e 8.5. neste Edital.

17.13. A atualizagdo nos dados pessoais, perante a Camara Municipal de Bom Despacho/MG e ao

IBGP, previsto noitem 17.12. neste Edital, ndo desobrigao candidato aacompanhar eter ciéncia
das publicagdes oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia por
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qualquer motivo.

17.14. Em hipotese alguma, seréo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolucéo de documentos
entregues/enviados, ficando-os sob aresponsabilidade do | BGP até o encerramento do certame.

17.15. A CamaraMunicipal deBom Despacho/M G e o | BGP néo se responsabilizaréo por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
€) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. A Céamara Municipal de Bom Despacho/MG e o IBGP néo se responsabilizardo, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢des, pedidos de isencéo ndo
recebidos, por falhas de comunicacdo, de internet, congestionamento de linhas de comuni cagéo,
falhas de impressdo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnicanos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores aheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega/envio de documentos.

17.17. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacdo das
provas, alimentacdo, estada, deslocamentos etc.), apresentacdo para nomeacao/posse e exercicio
e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte da Camara Municipal de Bom Despacho/MG e do IBGP.

17.18. A CamaraM unicipal deBom Despacho/M G e o | BGP néo se responsabilizardo por quai squer
Cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este certame ou ainda por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.19. N&o serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.20. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢éo, provas €/ou tornar sem efeito a nomeacéo do
candidato em todos os atos rel acionados a este certame, quando constatada a omissao; declaragcéo
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

17.21. Comprovadas as situactes descritas no item 17.20. neste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideol 6gica, disposto no art. 299 do Codigo Penal.

17.22. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual,
grafol6gico ou investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado deste Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

17.23.Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial para Organizagéo,
Acompanhamento e Fiscdlizacdo do Concurso Publico da Cémara Municipa de Bom
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17.24.0s prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificagbes de cada etapa
disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o respectivo descumprimento.

17.25. A comprovacdo datempestividade de envio de documentos previstos neste Edital serade acordo
com as condi¢Oes a seguir:
a) E-mail: peladata e horario de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), pela data de postagem
constante no envelope; e
c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

17.26. Seraadmitidaaimpugnacéo do Edital normativo do certame, aser julgadapelo | BGP com apoio
da Camara Municipal de Bom Despacho/M G, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia
corrido a data de publicacéo do Edital.

17.26.1. O pedido de impugnacdo deverd ser enviado ao IBGP no email:
contato@ibgp.ora.br, registrando no campo assunto: | mpugnacgao do Edital n°
01/2026 - Concurso Publico da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

17.27.A Camara Municipal de Bom Despacho/MG e o | BGP reservam-se o direito de promover as
corregdes que se fizerem necessarias, em qual quer etapalfase do certame ou posterior ao certame,
em razao de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

17.28.Sob hip6tese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento neste Edital, dos prazos previstos ou de publicacbes pelo endereco el etrénico
www.ibgpconcur sos.com.br.

17.29. Ap6s o término do certame, o | BGP encaminhara toda a documentacéo a Camara M unicipal
de Bom Despacho/M G, para arquivamento.

17.30. A Camara Municipal de Bom Despacho/M G armazenara os documentos e arquivos rel ativos
ao certame, apds a homologacdo, durante o prazo de 06 (seis) anos, em consonancia com o
Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos
aplicavels a guarda de documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de
nomeagdo pel os 6rgdos publicos responsaveis.

Bom Despacho/MG, 23 de junho de 2026.

VEREADOR MAIQUE APARECIDO ALVES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO
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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO/MG

SIBGP

ANEXO | - CARGOS, ESCOLARIDADES/REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD E NEGROS) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO MEDIO COMPLETO

CODIGO/CARGO ESCOLARIDADE e A T o | eoTromar | VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABAL HO| CONCOR PDO) NEGROS| | ,nsag|  MENSAL
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo. se?ngcr)gss 02 00 00 02 R$ 3.105,06
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
CODIGO/CARGO ESCOLARIDADE e A T oo | VENCIMENTO
MINIMA/REQUISITO TRABALHO! CONCOR. PDO | NEGROS| | asag|  MENSAL
Ensino Superior Completo em qualquer 40 horas
501 - ANALISTA PARLAMENTAR g : 01 00 00 01 R$ 6.210,20
area semanais
) A Ensino Superior Completo em Ciéncias
°02 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA Contébeis, com registro no CRC - Conselho 40 horqs CR - - CR( | R$6.210,20
CONTABIL semanals

Regional de Contabilidade.

TOTAL DE VAGAS
AMPLA CONCORRENCIA: 03

TOTAL DE VAGAS

PcD: 00

TOTAL DE VAGAS
NEGROS: 00

TOTAL GERAL
DE VAGAS: 03

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
** CR = Cadastro Reserva
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ANEXO |l - DESCRICOESE ATRIBUICOESDOS CARGOS

CARGO: 301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Lei Municipal n° 2.678/2019 - Resolugéo n°
937/2019)

ATRIBUICOES: Cargo de nivel médio que se destina a executar tarefas especificas e rotinas

administrativas econtabil/financeiras.

v Recepcdo e usudrios, preenchimento de fichas cadastrais; organizacéo e manutencdo de fichérios,
arquivos e armériode materiais,

v Digitacdo de textos, relatérios, formularios e demai s documentos; Agendamento de atividades
internas e externas;

v Auxiliar no controle de caixa, entrega de contracheques, recolhimento de recibos, controle de
estoque e material;

v" Participar de cursos e seminarios propostos paraformagao e atualizacdo de rotinas administrativas;

v Demais atividades inerentes ao auxilio administrativo.

CARGO: 501 - ANALISTA PARLAMENTAR (Lei Municipa n® 2.678/2019 - Resolugio n°
937/2019)

ATRIBUICOES: Cargos técnicos de nivel superior, que se destina a assessorar o Plenério, a Mesa
Diretora, as ComissdesPermanentes e Temporérias, bem como aos V ereadores em todas as atividades
parlamentares.

v Assessorar 0 Plenério, a Mesa Diretora, as Comissdes Permanentes e Temporarias, bem como os
vereadores emtodas as atividades parlamentares;

v' Redlizar pesquisas e estudos e preparar, redigir, formatar e revisar monografias, pareceres,
relatorios, projetos de lei,projetos de resolucdo, requerimentos, oficios, proposicoes,
pronunciamentos, indicagdes, mocgdes, comunicados, oficios, atas, cartas, memorandos,
deliberacdes, planilhas e demais documentos necessarios a atividade parlamentar;

v' Proceder a adequacdo, revisdo, padronizacdo, conferéncia, formatacdo, edicdo, composicao

graficae outros gjustesnos textos de que trata o item anterior, bem como de matériaa ser publicada

na Imprensa Oficial, na Internet, emjornais comerciais ou outros i mpressos;

Coaligir legislacdo e documentos de interesse do parlamentar;

Assistir o Plenério, aMesa, as Comissies e 0s vereadores durante as reunides e delas redigir atas,

anotardepoimentos, agendar compromissos, expedir comunicados e auxiliar no que mais for

necessario para o bomandamento dos trabal hos;

v’ Prestar assisténcia a Secretaria de Comunicacdo Socia e ao Cerimonial, revisando e adaptando os

textos sujeitos adivulgagao por qualquer meio ou pProcesso;

Executar tarefas correl atas rel acionadas com as competéncias do 6rgdo em que esteja lotado;

Registrar, controlar e acompanhar as audiéncias, visitas e reunides de que deva participar ou em

gue tenhainteressea Camara, a Mesa, qualquer comissao ou vereador;

v" Acompanhar e informar a Mesa, as Presidentes das Comissdes e aos V ereadores sobre prazos e
providéncias dasproposi¢des em que tramitacdo na Camara de Vereadores; Preparar regularmente
sinopse das matérias de interessedo Vereador, publicadas nos Principais 6rgaos da imprensa;
Manter-se informado sob o andamento de matérialegidativa em outras casas legidativas, em
especial Assembleial egidlativade Minas Gerais, Camara dos Deputados eSenado Federal etrazer
ao conhecimento da Mesa, das Comissoes e dos vereadores os assuntos de interesse doMunicipio
de Bom Despacho;

v Incumbir-se da correspondéncia oficial recebida e expedida pela Mesa, pelas Comissdes ou pelos
vereadores;

v' Acompanhar ou representar a Camara, a Mesa, as comissdes ou 0s vereadores em reunioes
setoriais e comunitarias,audiéncias publicas e outras, anotando as reivindicagOes, propostas e
outros encaminhamentos, usando o resultadopara subsidiar os trabalhos legislativos;

v Atender ao publico que demanda a atencéo da Camara ou dos vereadores,
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v" Qua para tal designado, participar de comissdes oficiais da Camara, tais como comissao de
licitagdo, de patrimbnio,e outras de outros Orgdos e entidades publicas ou privadas, como
representante da Camara Municipal;

v" Em reunides parlamentares de qualquer natureza, atuar como secretério sempre que convocado,
digitardepoi mentos e testemunhos, redigir atas e relatorios, notificagdes, intimacdes e citacdes e
outros documentos necessarios a0 andamento de reunides plenarias, de comissdo ou outras
deinteresse parlamentar;

v Atender as recomendacdes da Secretaria de Controle Interno e auxilia-la sempre que necessario;

v Colaborar com os demais servidores e setores da Camara Municipal.

CARGO: 502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL (Lei Municipa n°
2.678/2019 - Resolucdo n° 937/2019)

ATRIBUICOES: Cargo técnico de nivel superior que se destina a executar atividades relacionadas a
movimentacdo derecursos financeiros, efetuando registro dos atos e fatos contébeis, elaborando
demonstragdes contabel's, financeiras e orcamentérias da Camara Municipal, bem comoassessorando
aMesa e 0s Vereadores no que concerne a execucao orcamentaria e financeira do Municipio.

v" Plangar o sistemade registro e operacfes contdbeis, atendendo as necessidades administrativas e
legais, parapossibilitar controle contabil e orcamentario;

v’ Escriturar a contabilidade da Camara Municipal;

v Elaborar e assinar balangos e demonstrativos de contas, observando sua correta classificagcdo e
lancamento,verificando a documentacdo pertinente, para atender as exigéncias legais e formaisde
controle;

v Controlar a movimentacéo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento das
obrigacdes depagamentos a terceiros, os saldos em caixa e as contas bancéria, para possibilitar a
administracéo dos recursosfinanceiros da Camara;

v' Andisar aspectos financeiros, contdbeis e orcamentarios da execucdo de contratos, convénios,
acordos e atos quegerem direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacéo de recursos
repassados, analisando clausulascontratuais, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar
o cumprimento da legislacéo aplicavel;

v' Andisar os atos de natureza orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua
correcdo, paradeterminar ou realizar auditorias e medidas de aperfel coamento de controle interno;

v Orientar aCamaraMunicipal quanto ao cumprimento das programas referentes alei de Diretrizes

Orcamentarias eseus anexos € a Lel Orcamentaria e seus anexos;, Controlar a execucao

orcamentéria, analisando documentosel aborando rel atérios e demonstrativos;

Elaborar o relatério de gestdo fiscal da Camara;

Alimentar, com os dados necessarios, 0 sistema da folha de pagamento; Acompanhar os gastos de

pessoal do Legidativo, tendo em vista o cumprimento dos artigos 19 e 20 da Le de

Responsabilidade Fiscal;

v’ Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios realizando pesquisas, entrevistas, fazendo

observacOes e sugerindomedidas para a implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de

atividades em sua &rea de atuagéo;

Participar das atividades administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

Participar das atividades de treinamento e aperfei coamento de pessoal e auxiliar, realizando-asem

servigo ouministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo

dos recursos humanos em suadrea de atuacao;

v Participar de grupos de trabalho e reunies com unidades da Camara e outras entidades publicas e
particulares,realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢es sobre situacOes e
problemas identificados, opinando,oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnicos, para fins de formulacédo de diretrizes, planos eprogramas de trabalho afetos a Camara
Municipal.
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

~ PROVA OBJET|VA~(*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOESEE PESOS) PROVA
RACIOCINIO
CARGO PORTUGUES | Locico | DIHEE | eaig acko | [ SONIES | TOTALDE | TOTAL DE Dl SC%I?SI VA
(Peso 3) (Peso 1) (Peso 2) (Pes0 2) (Peso 4) QUESTOES | PONTOS(*)
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 10 05 05 10 40 100,0 (Re%joéllgﬁo)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
~ PROVA OBJET|VA~(*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) -
CARGO PORTUGUES | RACIOCINIO | CONHEC. | pyg pcio | CONHEC. | 5 pe | ToTaLpe | PIEURSVA
Alls LOGICO | GERAIS ISR esaiFicos | OTALDE | TORALE **)
(Pes02) (Peso1) | (Peso1) | (Pe0D (Pes03) | © ©)
20,0
501 - ANALISTA PARLAMENTAR 20 N
(Redacéao)
10 10 05 05 50 100,0 200
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - ’
AREA CONTABIL 20 (ESC“;gg)de

(*) Aprovacao Prova Objetiva: 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

(**) Aprovacao Prova Discursiva (Redacédo/Estudo de Caso): 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ENSINO MEDIO

PORTUGUES
Compreensdo einterpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significacdo das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figurasde Linguagem. Articul agéo textual : operadores sequenciais, expressdesreferenciais. Coesao e coeréncia
textual. Identificacéo, definicéo, classificacéo, flexdo e emprego das classes de pal avras,; formacéo de palavras.
Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes, correlagcdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regénciaverbal e nominal. Crase. Colocac&o pronominal. Estrutura daoracéo e do periodo: aspectos sintéticos
e semanticos. Acentuagdo gréfica. Ortografia. Pontuacdo. Variagdo linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

NocOes bésicas da |6gica matemética: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo |6gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos. Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacdo de inclusio;
Subconjuntos; Conjunto unitério; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de conjuntos;
Conjunto finito einfinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operacdes de adic¢ao, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto
dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um nimero natural em fatores primos. Mltiplos e divisores, méximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras. resolucéo de
problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise combinatéria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Oper acional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso dejanelas, menus, barradetarefas e area
de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas. localizac8o, criacdo, cOpia, movimentacdo e exclusao;
compartilhamento de arquivos e utilizacdo da area de transferéncia; configuragdes essenciais. resolucdo de tela,
cores, fontes e impressoras, Windows Explorer; nocbes deInternet e Intranet; utilizacdo de ferramentas,
aplicativos e navegadores, recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados
asoftwarese  ferramentas de  produtividade; assistentes  virtuais e  automacdo de
tarefas. Microsoft 365 - Word, Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: elaboracdo e edicdo de documentos,
planilhas e apresentacfes, formatacdo e organizacdo de contelidos; colaboracdo e comunicacdo em equipe;
integracdo entre aplicativos; uso de recursos inteligentes e autométicos. Seguranca da I nformacéo: cuidados
com a protecdo de dados; nocdes de virus, malwares e golpes digitais; boas praticas para senhas e informactes
sensivel's; politicas de backup e recuperacéo de dados; ética digital; seguranca em nuvem; ferramentas e usos de
Inteligéncia Artificial. Nogdes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups. Nogoes de rede de computador es: conceitos e servicos relacionados a Internet,
tecnologias e protocolos dainternet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
ainternet/intranet. Nocbes  de Hardware e Software: ~ Fundamentos de  computacdo:  Conceitos
de hardware e software. Organizagdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software).

CONHECIMENTOSGERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco)
anos, divulgados namidia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos, culturais e sociais do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geogréficos,
histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
Nocoes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos rel acionados com
economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, educacéo,

Paginalde5



CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE 3 IBGP
BOM DESPACHO/MG - EDITAL N° 01/2026

religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade, econbmica, cultural, histéria, geogréficae
socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em Geral: Ste da Camara Municipal
de Bom Despacho/MG.

CONHECIMENTOSESPECIFICOS
301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NocOes de Direito Administrativo: Contrato Administrativo; Licitagdo; Improbidade Administrativa; Processo
Administrativo; Servidores Publicos; Principios da Administracéo Publica; Controle da Administracdo Publica;
Poderes Administrativos; Ato Administrativo. Lel de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lel Federal n°
14.133/2021). Fundamentos de Direito Constitucional Positivo Brasileiro: Nocbes gerais; Principios
fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Organizacdo do Estado; Organizagdo dos Poderes; Processo
Legidativo; A Constituicdo como referéncia para a atividade legislativa. Poderes e relacOes entre poderes:
Executivo, Legidativo e Judiciario. Sistemas eleitorais. Teoriados partidos politicos. Lei Organicado Municipio
de Bom Despacho, de 20 de margo de 1990, e alteracOes posteriores. Lel Municipal n° 1.321/1.991 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Despacho/MG). Resolugdo Municipal n°® 937/2019 (Organizacdo
Administrativa da Camara Municipal de Bom Despacho). Regimento Interno da Camara Municipa de Bom
Despacho/MG. Caracteristicas das organi zagOes formais: tipos de estrutura organizacional, departamentali zagéo.
Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Comunicacdo. Instrumentos, planilhas e gréficos
administrativos. Requerimentos, formulérios, relatorios, cartas comerciais, oficios, circulares, atas, minutas.
Editais, procuracbes, mensagens eletronicas, etc. Formas de aquisicdo, regras de licitagdo e contratacéo.
Compras, pagamentos, pesquisa de fornecedores. Recursos Humanos no ambito publico, as relagdes de trabalho
do emprego publico. Relacionamento no trabalho. Distribuicdo de trabalho, administracdo de pessoal,
organograma. Organizacdo e administracdo. Consultas, documentacdo, manuais administrativos. Produtividade,
desempenho, burocracia. Trabalho em equipe. Condicdes de trabalho, rotina de trabal ho, distribuic¢éo funcional
do trabalho, definicdo de responsabilidades, autoridade, comportamento, delegacdo, relacionamento. Conceito
de gestéo de pessoas. Lei de acesso ainformagao. Manual de redacéo da Presidénciada Republica. Almoxarifado.
Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formagdo de palavras. Classes de paavras. identificagcdo, flexéo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicoes e conjungdes. Verbo: flexdo, conjugacdo, correlacdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nomina. Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sina indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia
oficial. Acentuacdo gréfica.

RACIOCINIO LOGICO
NocOes bésicas da |6gica matemética: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo |0gica, argumentos
vélidos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacéo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacdo de inclusio;
Subconjuntos; Conjunto unitério; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos;
Conjunto finito einfinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adicao, subtracéo,
multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. NUmeros decimais. Vaor absoluto. Propriedades no conjunto
dos numeros naturais. Decomposi¢&o de um nimero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras. resolucéo de
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problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise combinatoria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio | égico.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Oper acional Windows 10: conceitos basicos do Windows; uso de janelas, menus, barrade tarefas e area
de trabalho; gerenciamento de arquivos e pastas. localizag8o, criagdo, cOpia, movimentagdo e exclusdo;
compartilhamento de arquivos e utilizacdo da area de transferéncia; configuragdes essenciais: resolucéo de tela,
cores, fontes e impressoras; Windows Explorer; nogdes deInternet eIntranet; utilizagdo de ferramentas,
aplicativos e navegadores; recursos de pesquisa e busca; principios de Inteligéncia Artificial aplicados
a softwares e ferramentas de produtividade; assistentes virtuais e automac&o de tarefas. Microsoft 365 - Word,
Excel, PowerPoint, Teamse Outlook: elaboracdo e edicdo de documentos, planilhas e apresentacOes,
formatacdo e organizacao de contelidos; colaboragcdo e comunicagdo em equipe; integracdo entre aplicativos; uso
de recursos inteligentes e autométicos. Seguranca da Informacéo: cuidados com a protecdo de dados; nogoes
de virus, malwares e golpes digitais; boas préticas para senhas e informagdes sensiveis; politicas de backup e
recuperacdo de dados; ética digital; seguranca em nuvem; ferramentas e usos de Inteligéncia Artificial. Nocdes
de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
NocOes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a lnternet, tecnologias e protocolos
dainternet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nocbes de Hardware e
Software: Fundamentos de computacdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software).

CONHECIMENTOSGERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco)
anos, divulgados namidia nacional e internacional. Humanidades: movimentos artisticos, culturais e sociais do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Conhecimentos Gerais e Atualidades. aspectos geograficos,
histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
Nocoes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos rel acionados com
economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, educacéo,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Questdes da realidade, econdbmica, cultural, histéria, geogréfica e
socioambiental do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticiasem Geral: Ste da Camara Municipal
de Bom Despacho/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

501 - ANALISTA PARLAMENTAR
Ciéncia Politica. Teoria politica. Teoria da democracia. Regimes politicos. Sistemas e formas de governo.
Representacdo politica. Poderes e relagdes entre poderes: Executivo, Legisativo e Judiciario. Sistemas eleitorais.
Teoria dos partidos politicos. Sistemas partidarios. Legislacgo eleitoral e partidéria. Politica brasileira. Politica
internacional contemporanea. Politica comparada. Teoria do Estado e formacdo dos Estados nacionais.
Sociologia politica. Sociedade e Estado. Estrutura de poder no Brasil. Ideologia. Sociedade e agdo coletiva.
Conflito socia e negociacdo de interesses. Classe e estratificacio socia. Mobilidade, status e hierarquia social.
Estado e politicas publicas. Histéria social e politica do Brasil. Formagéo do Estado brasileiro. Historia do voto
e dos partidos no Brasil. Pensamento politico e social brasileiro. Politicas afirmativas, raca e género. Politica e
meios de comunicagdo de massa. Participacdo politica, redes sociais e novas tecnologias. Opinido publica.
Desigualdade: dimensdes sociais, espaciais e politicas da concentracdo de renda. Cidadania. Direitos civis,
politicos e sociais. Fundamentos de Direito Constitucional Positivo Brasileiro: Nogdes gerais; Principios
fundamentais; Direitos e garantias fundamentais; Administracdo Publica; Organizacédo do Estado; Organizagéo
dos Poderes; Processo Legidativo;, A Constituicdo como referéncia para a atividade legidativa. Direito
Administrativo: origem, conceito, fontes. Sistemas Administrativos, Principios basicos da Administracéo
Plblica, Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta. Agentes publicos;, Disposicoes
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constitucionais. Servicos publicos e regulacdo estatal. Concessdes, permissdes e autorizagdes. Parcerias Publico-
Privadas e Consorcios Publicos. Responsabilidade civil do Estado. Contrato Administrativo; Licitacdo; Lei de
Licitaches e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Improbidade Administrativa; Processo
Administrativo; Servidores Publicos; Principios da Administragdo Publica; Controle da Administragdo Publica;
Poderes Administrativos, Ato Administrativo. Lel Organica do Municipio de Bom Despacho, de 20 de marco
de 1990, e alteracles posteriores. Lel Municipal n° 1.321/1.991 (Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio
de Bom Despacho/MG). Resolucdo Municipal n® 937/2019 (Organizacdo Administrativa da Camara Municipal
de Bom Despacho). Regimento Interno da Camara Municipal de Bom Despacho/MG.

CONHECIMENTOSESPECIFICOS
502 - ANALISTA PARLAMENTAR - AREA CONTABIL
Ciéncia Politica. Teoria politica. Teoria da democracia. Regimes politicos. Sistemas e formas de governo.
Representacdo politica. Poderes e rel acfes entre poderes: Executivo, Legidativo e Judicidrio. Sistemas eleitorais.
Teoria dos partidos politicos. Sistemas partidarios. Legislacgo eleitoral e partidéria. Politica brasileira. Politica
internacional contemporanea. Politica comparada. Teoria do Estado e formacdo dos Estados nacionais.
Sociologia politica. Sociedade e Estado. Estrutura de poder no Brasil. Ideologia. Sociedade e agdo coletiva.
Conflito social e negociacdo de interesses. Classe e estratificacdo social. Mobilidade, status e hierarquia social.
Estado e politicas publicas. Historia social e politica do Brasil. Formac&o do Estado brasileiro. Histéria do voto
e dos partidos no Brasil. Pensamento politico e social brasileiro. Politicas afirmativas, raca e género. Politica e
meios de comunicacdo de massa. Participacdo politica, redes sociais e novas tecnologias. Opinido publica.
Desigualdade: dimensbes sociais, espaciais e politicas da concentracéo de renda. Cidadania. Direitos civis,
politicos e sociais. Fundamentos de Direito Constitucional Positivo Brasileiro: Nogdes gerais; Principios
fundamentais; Direitos e garantias fundamentais, Administragdo Publica; Organizacéo do Estado; Organizacéo
dos Poderes; Processo Legidativo; A Constituicdo como referéncia para a atividade legidativa. Direito
Administrativo: origem, conceito, fontes. Sistemas Administrativos, Principios basicos da Administracéo
Plblica, Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta. Agentes publicos; Disposicoes
constitucionais. Servicos publicos e regulacdo estatal. Concessdes, permissdes e autorizagdes. Parcerias Publico-
Privadas e Consorcios Publicos. Responsabilidade civil do Estado. Contrato Administrativo; Licitacgo; Lei de
LicitacBes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Improbidade Administrativa; Processo
Administrativo; Servidores Publicos; Principios da Administracdo Publica; Controle da Administracdo Publica;
Poderes Administrativos, Ato Administrativo. Lel Organica do Municipio de Bom Despacho, de 20 de marco
de 1990, e ateracbes posteriores. Lel Municipal n° 1.321/1.991 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Bom Despacho/MG). Resolucdo Municipal n® 937/2019 (Organizacdo Administrativa da Camara Municipal
de Bom Despacho). Regimento Interno da Camara Municipal de Bom Despacho/MG. Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico: Conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicacdo. Receitas Publicas:
Conceitos, classificacdes, receitas de competéncia dos municipios, estagios de execucdo, restituicdo e anulagéo
de receitas, regime de contabilizagdo e Divida ativa. Despesas Publicas: conceitos, classificagtes, licitagbes
publicas e contratos administrativos (Lel Federal n®14.133/2021), regime de adiantamento, estagios de execucao,
regime de contabilizacdo e Restos a Pagar. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
editadas pelo Conselho Federa de Contabilidade. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico MCASP
(112 edicéo, aprovada pelas, Portaria Conjunta STN/SOF N° 26, de 18 de dezembro de 2024, Portaria Conjunta
STN/SRPC N° 25, e Portaria STN/MF N° 2.016, de 18 de dezembro de 2024). Volume | - Procedimentos
Contébeis Orgamentarios. Volume Il - Procedimentos Contébeis Patrimoniais. Volume Il - Procedimentos
Contabeis Especificos (exceto o Capitulo 4), Volume IV - Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico (PCASP).
VolumeV - Demonstracfes Contébeis Aplicadas ao Setor Publico. Escrituracéo contabil de operacdes tipicas do
setor publico. Administragdo Financeira e Orcamentéria: Orcamento Publico: Conceitos, técnicas, modelos e
tipos. Principios Orcamentarios. Instrumentos de Plangjamento previstos na CF/1988: PPA, LDO e LOA. Ciclo
orcamentério: etapas de desenvolvimento da Lei Orcamentaria Anual e vedagdes gerais ao ciclo orcamentério.
Créditos adicionais: tipos, fontes e condi¢ces para abertura. Exercicio Financeiro e Restos aPagar. Normasgerais
dedireito financeiro: Lel Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Lel Federal Complementar n°® 101, de 04 de
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maio de 2000. Portaria MOG n° 42/1999 e atualizagbes. Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e
atualizagbes. Limites do orcamento da Camara de Vereadores. controles adicionais da despesa com pessoal no
Legidativo Municipal. Codigo Tributario Nacional (Lel Federal n° 5.172/1966, e atualizacoes).
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO

.;'| CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL 3 IBGP
DE BOM DESPACHO/MG - EDITAL N°01/2026

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) &

(endereco completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso ho cargo de do Concurso

Publico da Camara Municipal de Bom Despacho/M G — Edital n® 01/2026, declar o e atesto, paraefeito de
solicitagdo de isencéo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, sob aspenasdalel, estar ciente das exigéncias deste
Edital e ndo ter condi¢bes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricdo para este certame,
nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentacao exigida no Edital para respectiva
avaliacéo, a condicéo de:

( ) Cidadao(&) Desempregado(a) ha (tempo). Data de Nascimento: / /

Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) n° , conforme cOpia anexa da(s)
pagina(s) deidentificagdo com afoto (infor macdes pessoais contendo a data de nascimento), da(s) pagina(s)
de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina subsequente em branco, sem
registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que ndo possuo henhum vinculo
empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutério vigente ou assemel hado de
prestacdo de servigos vigentes com o Poder Publico, nos &mbitos federal, estadua ou municipal; ndo exergo
atividade |egalmente reconhecida como autdbnoma; ndo gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacéo
continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excegdo de seguro-desemprego. (Lei Estadual n° 13.392, de
7 de dezembro de 1999); ou

( ) Cidadao(&) Desempregado(a) ha (tempo). Data de Nascimento: / /
Trabahador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, com data de
desligamentoem _ / / , conforme relatorio do CAGED anexo, constando a situagdo “fechado” em

todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, declaro que em razdo de limitagdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do comprometimento do sustento
préprio e dafamilia, independentemente de estar desempregado ou n&o, com plena consciénciadasimplicacdes
civeis, criminais e administrativas cabiveis em razéo de declaracdo falsa ou parciamente fal sa, assegurados o
contraditério e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverel apresentar a documentacdo exigida no Edital para comprovagdo da razéo
ou situacdo acima identificada, afim de permitir sua avaliago. Declaro estar ciente que o Ingtituto Brasileiro
de Gestéo e Pesquisa — IBGP verificara as informacfes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessao, ou ndo, daisencdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem
a condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informagtes fal sas serdo de minhainteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sangdes previstas, no parégrafo Unico do artigo
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢éo ou da isencdo do
pagamento do valor dataxade inscricdo, ainclusdo do candidato como isento ou suainscri¢ao, a depender do
caso, serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditorio e aampla defesa.

, / /
(Locd) (D)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - MODEL O DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DASPROVAS

Yl CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE B IBGP
BOM DESPACHO/MG - EDITAL N° 01/2026

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profisséo), portador(a) do documento de identidade n°®
, inscrito(@) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco completo  cidade/lestado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo  de

do Concurso Publico da Camara Municipal de Bom Despacho/MG —

Edital n® 01/2026, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s)
legislac@o(bes) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme

previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e 0 grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298/1999, no Decreto Federal n° 9.508/2018, e no e no Decreto Federal n° 12.533/2025, e ateracbes
posteriores, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina— CRM do médico

responsavel pela emisséo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

N
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato



|
1l
\

\fiﬁ:x:;'r

MODEL O DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DASPROVAS

il CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE 3 IBGP
BOM DESPACHO/MG - EDITAL N° 01/2026

Nome:

CPF: |dentidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de deficiéncia em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.
Deficiéncia Fisica:

() I - Paraplegia () VI - Triplegia
() Il - Paraparesia () IX—Triparesia
() 11 - Monoplegia () X — Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XI1 - Amputacéo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () X1 - Paralisia Cerebral
() VIl — Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
Deficiéncia Auditiva:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis,
() I - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() I - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
Deficiéncia Visual:
() I — Cegueira: quando ndo ha percepcdo de luz ou quando a acuidade visual centra € inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visua €igual ou inferior a10 graus, apds a melhor correcéo, quando
possivel;
() Il = Visdo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
corregao.
() Il - Visdo monocular.
() IV - Outros:
Deficiéncia Mental:
() A deficiénciamental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
amédia, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagbes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange & comunicagdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
Deficiéncia M dltipla:
( ) Associagao de duas ou mais deficiéncias.
( ) Informe adeficiéncia

Cadigo Internacional de Doencas- CID da Patologia:

Observactes Complementares (informar também a condic¢&o especia que necessita para realizagdo da prova):

Locd e Data: ) de de

Assinatura do(@) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)



